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  (1) 

คำนำ 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้ดำเนินงานตามภารกิจหลัก ทั้งในด้านการผลิตบัณฑิต การวิจัย   
การบริการทางวิชาการแก่สังคม และการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การดำเนินการตามภารกิจทั้ง  4 ประการ
ดังกล่าว  มีความสำคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาประเทศทั้งระยะสั้นและระยะยาว  ซึ่งมุ่งเน้นการบริหารจัดการ   
ที่มีประสิทธิภาพโดยยึดหลักธรรมาภิบาล*มหาวิทยาลัยได้ใช้ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน      
เป็นเครื ่องม ือและกลไกพื ้นฐานในการพ ัฒนา*โดยดำเน ินงานตามเกณฑ์มาตรฐานของสำน ักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา*(สกอ.)*ซึ่งประกอบด้วย*5*องค์ประกอบ ได้แก่*องค์ประกอบที่*1*การผลิต
บัณฑิต องค์ประกอบที่  2 การวิจัย   องค์ประกอบที่  3 การบริการวิชาการ  องค์ประกอบที่  4 ด้าน
ศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทย และองค์ประกอบที ่5 การบริหารจัดการ 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2565  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  ฉบับนี้คณะกรรมการที่รับผิดชอบได้รวบรวมผลการดำเนินงานตามพันธกิจต่าง ๆ ในปีการศึกษา 
2565 อย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน 2565 ถึง วันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

ในนามมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ขอขอบคุณผู้บริหาร  คณาจารย์  บุคลากรและคณะกรรมการ
ดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ทุกท่าน ที่ได้ให้ให้ความร่วมมือร่วมใจ
ดำเนินงานตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา จนทำให้รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ประจำปีการศึกษา 2565  ฉบับนี้สำเร็จลุล่วงด้วยดี   

 
          กันยายน 2566 
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ส่วนที่ 1 
บทสรุปผู้บริหาร 

 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เป็นสถาบันอุดมศึกษาที่เป็นแหล่งองค์ความรู้ทางวิชาการ มุ่งส่งเสริม

คุณภาพและคุณธรรมของคน นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ภายใต้ค่านิยมหลักในการ  “ทำงานเป็นทีม 
อยู่ร่วมกันอย่างมีเหตุผลแสวงหาความรู้และสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ ไว้วางใจ เคารพ และสนับสนุนซึ่งกันและกัน” 
ด้วยพันธกิจหลัก 5 ประการ. ได้แก่ ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้คู่คุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพสามารถตอบสนองต่อความต้องการของท้องถิ่น การศึกษาวิจัยเพ่ือสร้างและพัฒนาองค์ความรู้   
สู่ความเป็นสากล สามารถใช้ประโยชน์ในการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน  การสืบสานโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริ การบริการวิชาการ พัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีที่หลากหลายแก่ชุมชนท้องถิ่นและสังคม    
การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมเสริมสร้างค่านิยมที่พึงประสงค์  โดยคงไว้ซึ่งภูมิปัญญาท้องถิ่นและความเป็นไทย  
และการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

การบริหารงานของมหาวิทยาลัย ดำเนินการภายใต้การกำกับดูแลของสภามหาวิทยาลัย มีอธิการบดี
เป็นผู้บริหารสูงสุด มีรองอธิการบดี 6 ฝ่าย ได้แก่ รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย      
รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและเทคโนโลยี  รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ  รองอธิการบดีฝ่ายบัณฑิตศึกษาและ
กิจการพิเศษ  รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย  และบริการสังคม และรองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและ
ศิลปวัฒนธรรม* มีผู้ช่วยอธิการบดี*6*ฝ่าย*ได้แก่ ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายประกันคุณภาพ  ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่าย
กายภาพ  ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายรายได้และสวัสดิการ ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายพันธกิจสัมพันธ์  ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่าย
วิเทศสัมพันธ์ และผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายสนับสนุนงานนิติการ  มีหน่วยงานหลัก 10 หน่วยงาน แบ่งเป็น.5 คณะ 
4-สำนัก 1*สถาบัน ได้แก่คณะครุศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
คณะวิทยาการจัดการ*คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม*สำนักงานอธิการบดี สำนัก
ส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน*สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ*สำนักศิลปะและวัฒนธรรม   
และสถาบันวิจัยและพัฒนา 

ในรอบปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
ตามองค์ประกอบและเกณฑ์มาตรฐานซึ่งประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ 20 ตัวบ่งชี้ ของคู่มือการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา ปีการศึกษา 2565 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตาม
องค์ประกอบคุณภาพการศึกษา พบว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ภาพรวมอยู่ในระดับดี โดยมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.51 และเมื่อจำแนกเป็นชนิดตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบ
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ 5 ด้าน และตัวบ่งชี้ที่ใช้ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน พบว่า  

1. ตัวบ่งชี้ที่เป็นปัจจัยนำเข้า (Input) มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี  มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.17 
2. ตัวบ่งชี้ที่เป็นกระบวนการ (Process) มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก มีคะแนนเฉลี่ย 4.80 
3. ตัวบ่งชี้ที่เป็นผลลัพธ์ (Output) มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.15 
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และเม่ือจำแนกเป็นรายองค์ประกอบ  พบว่า 
องค์ประกอบที่ 1  การผลิตบัณฑิต มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.16 
องค์ประกอบที่ 2  การวิจัย มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 5.00 
องค์ประกอบที่ 3  การบริการวิชาการ มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 5.00 
องค์ประกอบที่ 4  ด้านศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทยมีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก มีคะแนน

เฉลี่ยเท่ากับ 5.00 
องค์ประกอบที่ 5  การบริหารจัดการ มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.35 

 
 
 
 
 
 



 

ส่วนที่ 2 
ข้อมูลเบื้องต้น 

 
ประวัติความเป็นมาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์                    

เมื่อปี  พ.ศ. 2514  นายจำรูญ  ปิยัมปุตระ  ผู้ว่าราชการจังหวัดเพชรบูรณ์  ร่วมกับพ่อค้าประชาชน
และสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรจังหวัดเพชรบูรณ์ ได้ทำหนังสือถึงรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  ขอจัดตั้ง
วิทยาลัยครูขึ้นโดยอ้างเหตุผล  ดังนี้ 

 1. จังหวัดเพชรบูรณ์กำลังเร่งรัดพัฒนาทุกด้าน โดยเฉพาะด้านการศึกษานั้นยังขาดแคลนครู  
 2. จังหวัดเพชรบูรณ์ตั้งอยู่ในใจกลางของประเทศ และมีจังหวัดอ่ืน ๆ ล้อมรอบถึง 7 จังหวัด คือ พิจิตร
พิษณุโลก  ลพบุรี  นครสวรรค์  ชัยภูมิ  ขอนแก่น  และเลย  ซึ่งหากได้จัดตั้งสถาบันการศึกษาขั้นสูงขึ้นแล้ว
นักเรียนจากจังหวัดใกล้เคียงจะเดินทางมาศึกษาได้อย่างสะดวกสบาย  

3. จังหวัดมีที่ดินจะมอบให้หลายร้อยไร่ เป็นที่ดินในเขตผังเมือง ตามพระราชกฤษฎีกา พ .ศ.2484 
ออกในสมัย จอมพล ป.พิบูลสงคราม เป็นนายกรัฐมนตรี กระทรวงศึกษาธิการจึงได้ส่งให้กรมการฝึกหัดครูมา
สำรวจทำแผนผังที่ดิน ซึ่งติดถนนสายสระบุรี-หล่มสัก ห่างจากตัวเมืองไปทางทิศเหนือประมาณ 3 กิโลเมตร 
เนื้อท่ี 856 ไร่ 3 งาน 57 ตารางวา 
 กระทรวงศึกษาธิการพิจารณาแล้วอนุมัติให้สร้างวิทยาลัยครูขึ้นที่จังหวัดเพชรบูรณ์โดยประกาศเมื่อ
วันที่ 29 กันยายน 2516 และได้แต่งตั้งให้ นายน้อย สีป้อ อาจารย์เอกจากวิทยาลัยครูพิบูลสงครามพิษณุโลก
มารักษาราชการในตำแหน่งอาจารย์ใหญ่ วิทยาลัยครูเพชรบูรณ์ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2516 โดยรับผิดชอบ
การศึกษาในเขตจังหวัดเพชรบูรณ์และจังหวัดพิจิตร และได้รับนักศึกษารุ่นแรกในปีการศึกษา 2519  
 วันที่  19 สิงหาคม 2518 มีการประกาศใช้  “พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู พุทธศักราช 2518”    
วิทยาลัยครูจึงได้รับการยกฐานะเป็นสถาบันอุดมศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 พ.ศ. 2527 มีประกาศใช้ “พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2527” มีผลให้วิทยาลัยครู
สามารถผลิตบัณฑิตสาขาวิชาชีพอ่ืนที่ไม่ใช่วิชาชีพครูได้ 
 พ.ศ. 2528 สภาการฝึกหัดครูได้กำหนดข้อบังคับว่าด้วยกลุ่มวิทยาลัยครูให้เรียก  กลุ่มวิทยาลัยครู 
ซึ่งประกอบด้วยวิทยาลัยครูเพชรบูรณ์  วิทยาลัยครูพิบูลสงคราม  วิทยาลัยครูนครสวรรค์  และวิทยาลัยครู
กำแพงเพชรว่า สหวิทยาลัยพุทธชินราช สำนักงานวิทยาลัยตั้งอยู่ที่วิทยาลัยครูพิบูลสงคราม  
 พ.ศ. 2535 โดยกรมการฝึกหัดครู กระทรวงศึกษาธิการได้นำความกราบบังคับทูล ขอพระราชทานนาม
จาก พระบาทสมเด็จพระบรมชนนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตรพระองค์ทรง 
พระราชทานนาม ว่า  “สถาบันราชภัฏ” แกว่ิทยาลัยครู 36 แห่ง วิทยาลัยครูเพชรบูรณ์จึงมีชื่อใหม่ว่า “สถาบัน
ราชภัฏเพชรบูรณ์”  ซึ่งแนวโน้มจะต้องปรับเปลี่ยน สภาพให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ มาตรา 
7 คือ ให้สถาบันราชภัฏเป็น นิติบุคคล  มีฐานะเป็นกรมในกระทรวงศึกษาธิการและเป็นสถาบันการศึกษาและ
วิจัยเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น มีวัตถุประสงค์ให้การศึกษา ทางวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง ทำการวิจัย ให้การบริการทาง
วิชาการแก่สังคม ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ผลิตครู ส่งเสริมวิทยฐานะครู และบุคลากรประจำการ 
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 สถาบันราชภัฏเพชรบูรณ์เปิดสอนระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ
สาขาศิลปศาสตร์ ให้กับนักศึกษาทั้งภาคปกติ และนักศึกษาบุคลากรประจำการ (กศ.บป.) ระดับอนุปริญญา
ปริญญาตรี 2 ปี (หลังอนุปริญญา) และปริญญาตรี 4 ปี 
 พ.ศ. 2538 พระบาทสมเด็จพระบรมชนนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตรได้ลง
พระปรมาภิไธยประกาศในราชกิจจานุเบกษาเริ่มใช้พระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2538 
 พ.ศ.*2540 สถาบันราชภัฏเพชรบูรณ์ ทูลเกล้าฯ ถวายปริญญาวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ โปรแกรมวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ แด่พระบาทสมเด็จพระบรมชนนกาธิเบศร มหาภูมิ
พลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
 พ.ศ. 2541 สถาบันราชภัฏเพชรบูรณ์ ทูลเกล้า ฯ ถวายปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ แด่พระบรม
ราชวงศ์ 4 พระองค์  ดังนี้ 
 1.  ทูลเกล้าฯ ถวายปริญญาศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาศิลปศาสตร์ สายศิลปกรรม
และศิลปประยุกต์ โปรแกรมวิชาศิลปกรรม แด่สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี
พันปีหลวง 
 2.  ทูลเกล้าฯ ถวายปริญญาครุศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาการศึกษา สายเทคนิค
การศึกษาโปรแกรมวิชาการบริหารการศึกษา แด่สมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ 
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
 3.  ทูลเกล้าฯ ถวายปริญญาครุศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาการศึกษา สายเทคนิค
การศึกษา โปรแกรมวิชาการศึกษานอกระบบ แด่สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
เจ้าฟ้ามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลงกรณวรราชภักดี สิริกิจการิณีพีรยพัฒน รัฐสีมาคุณากรปิยชาติ สยามบรม
ราชกุมารี 
 4.  ทูลเกล้าฯ ถวายปริญญาวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ สายวิทยาศาสตร์
และวิทยาศาสตร์ประยุกต์ โปรแกรมวิชาเคมี แด่สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
 พ.ศ. 2542 สถาบันราชภัฏเพชรบูรณ์  
 ทูลเกล้าฯ  ถวายปริญญาวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ แด่พระเจ้าวรวงศ์เธอ พระองค์เจ้าโสม 
สวลี กรมหมื่นสุทธนารีนาถ 

ทูลเกล้าฯ ถวายประกาศสดุดีเฉลิมพระเกียรติคุณสมเด็จพระเจ้าพ่ีนางเธอเจ้าฟ้ากัลยานิวัฒนา       
กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์ 

พ.ศ. 2547 พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏมีผลบังคับใช้ ทำให้สถาบันราชภัฏเพชรบูรณ์ เปลี่ยน
สถานภาพเป็น “มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์”  โดยสมบูรณ์ 
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สถานที่ตั้ง  
83 หมู่  11 ถนนสระบุ รี  – หล่มสัก ตำบลสะเดียง อำเภอเมือง  จั งหวัด เพชรบูรณ์  67000      

โทรศัพท์ 0-5671-7100  โทรสาร  0-5671-7110 อินเตอร์เน็ต  http://www.pcru.ac.th ตั้งอยู่ริมถนนสาย
สระบุรี - หล่มสัก ทางด้านทิศตะวันตก  ห่างจากตัวเมืองไปทางทิศเหนือ 3 กิโลเมตร  มีพ้ืนที่ทั้งหมด 856 ไร่  
3 งาน  57  ตารางวา 

 
 

 สัญลักษณ์ของมหาวิทยาลัย     
 
สีประจำมหาวิทยาลัย    สีม่วง    
 
ดอกไม้ประจำมหาวิทยาลัย    ดอกอินทนิล 

 
 

ปรัชญา  ปณิธาน  วิสัยทัศน์   
 

 ปรัชญา      “ปญฺญา  เสฏฺฐา  ปัญญาเป็นสิ่งประเสริฐสุด” 
 ปณิธาน      “ประทีปธรรมของท้องถิ่น ประเทืองค่าประชาชน” 
  วิสัยทัศน์     “มหาวิทยาลัยติดอันดับ 1 ใน 10 ของกลุ่มพัฒนาชุมชนเชิงพ้ืนที่  (Area-Based and 
Community)” 
 

พันธกิจ (Mision)  
  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ระบุไว้ใน มาตรา 7 “ให้มหาวิทยาลัยเป็น 
สถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่เสริมสร้างพลังปัญญาของแผ่นดิน ฟ้ืนฟูพลังการเรียนรู้ เชิดชูภูมิ  
ปัญญาของท้องถิ่น สร้างสรรค์ศิลปวิทยา เพ่ือความเจริญก้าวหน้าอย่างมั่นคงและยั่งยืนของปวงชน มีส่วนร่วม  
ในการจัดการการบำรุงรักษา การใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน  
โดยมี วัตถุประสงค์ให้การศึกษา ส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง ทำการสอน วิจัย ให้บริการทางวิชาการแก่  
สังคม ปรับปรุง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี ทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ผลิตครูและส่งเสริม  
วิทยะฐานะครู” มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์จึงกำหนดพันธกิจไว้ 6 ด้านประกอบด้วย  
   1. การพัฒนาชุมชนท้องถิ่นสู่ความเป็นเลิศ  
   2. การวิจัย พัฒนานวัตกรรม และการให้บริการวิชาการ  
   3. การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม  
   4. การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
   5. การพัฒนาและส่งเสริมการเกษตรและการท่องเที่ยว  
   6. การบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล  
 

http://www.pcru.ac.th/
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ค่านิยม (Value)  
   P – Professional   : การบริหารงานและการปฏิบัติงานอย่างมืออาชีพ  
   C – Creativity   : มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และการทำงานเชิงรุก  
   R – Responsibility  : มีความรับผิดชอบและตอบสนองต่อความต้องการ  
   U – Unity    : มีความรักสามัคคีและเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน 
 

อัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
 

 อัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย “บัณฑิตทีมี่คุณธรรม มีความรู้ สู้งาน” 
เอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัย     “มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์เป็นแหล่งองค์ความรู้เพ่ือพัฒนา

ท้องถิ่น” 
 

กลุ่มสถาบันอุดมศึกษา 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เป็นมหาวิทยาลัยกลุ่ม ข สถาบันที่เน้นระดับปริญญาตรี หมายถึง
สถาบันที่เน้นการผลิตบัณฑิตระดับปริญญาตรีเพ่ือให้ได้บัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถเป็นหลักในการขับเคลื่อน
การพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค สถาบันมีบทบาทในการสร้างความเข้มแข็งให้กับหน่วยงาน 
ธุรกิจและบุคคลในภูมิภาค เพ่ือรองรับการดำรงชีพ  สถาบันอาจมีการจัดการเรียนการสอนในระดับบัณฑิตศึกษา 
โดยเฉพาะระดับปริญญาโทด้วยก็ได้ 
การดำเนินการตามโครงสร้าง  ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

1. สภามหาวิทยาลัย  ประกอบด้วย 
 (1)  นายกสภามหาวิทยาลัย   
 (2)  กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตำแหน่ง ได้แก่ อธิการบดี ประธานสภาคณาจารย์ และข้าราชการ 

และประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย   
 (3)  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจำนวน  4 คน ซึ่งเลือกจากผู้ดำรงตำแหน่งรองอธิการบดี คณบดี  

ผู้อำนวยการสถาบัน  ผู้อำนวยการสำนัก  หัวหน้าส่วนราชการหรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มี
ฐานะเทียบเท่าคณะ 

 (4)  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจำนวน  4 คน  ซึ่งเลือกจากคณาจารย์ประจำของมหาวิทยาลัยและ
มิใช่ผู้ดำรงตำแหน่งตาม (3)  

 (5)  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิจำนวน 11 คน  ซึ่งทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  แต่งตั้ง
จากบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย  โดยคำแนะนำของนายกสภามหาวิทยาลัย  และกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ตาม (2) (3) และ (4)  

 ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งรองอธิการบดีคนหนึ่ง  ซึ่งมิใช่กรรมการสภามหาวิทยาลัยตาม (3)  
เป็นเลขานุการสภามหาวิทยาลัย โดยคำแนะนำของอธิการบดี   
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2. คณะกรรมการสภาวิชาการ   ประกอบด้วย 
 (1)   ประธานสภาวิชาการ  ได้แก่  อธิการบดี   
 (2) กรรมการสภาวิชาการที่คณาจารย์ประจำเลือกจากผู้บริหารหรือคณาจารย์ประจำคณะ    

คณะละ 1 คน   
 (3)  กรรมการสภาวิชาการซึ่งแต่งตั้งจากผู้ทรงคุณวุฒิจากบุคคลภายนอกมีจำนวนเท่ากับบุคคล

ตาม (2)   
 (4)   กรรมการและเลขานุการ 1 คน และมีผู้ช่วยเลขานุการอีก 2 คน 
3.  คณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ  ประกอบด้วย ประธานสภาและกรรมการสภาซึ่งเลือก

จากคณาจารย์ประจำและข้าราชการของมหาวิทยาลัย จำนวนทั้งหมด 21 คน   
4.  คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  ประกอบด้วย ประธานกรรมการ ประธานสภา

นักศึกษา นายกองค์การนักศึกษา และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวนทั้งหมด 9 คน   
5.  คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัย จำนวนทั้งหมด 11 คน ประกอบด้วย

ผู้ทรงคุณวุฒิทั้งภายในและภายนอก 
6.  คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ประกอบด้วย อธิการบดี รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี  

คณบดีคณะ ผู้อำนวยการสำนัก /สถาบัน จำนวนทั้งหมด 23 คน   
การแบ่งส่วนราชการภายในของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์นั้น  ได้มีการดำเนินการตาม

กฎกระทรวงจัดตั้งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2548  และ
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พ.ศ. 2549 ดังนี้   

1. สำนักงานอธิการบดี  ได้แก่ กองกลาง กองนโยบายและแผน และกองพัฒนานักศึกษา 
2. คณะครุศาสตร์ ได้แก่  สำนักงานคณบดี 
3. คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ได้แก่  สำนักงานคณบดี 
4. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  ได้แก่  สำนักงานคณบดี 

 5. คณะวิทยาการจัดการ  ได้แก่  สำนักงานคณบดี 
6. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้แก่  สำนักงานคณบดี  
7. สถาบันวิจัยและพัฒนา  ได้แก่  สำนักงานผู้อำนวยการ 
8. สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ได้แก่  สำนักงานผู้อำนวยการ 
9. สำนักศิลปะและวัฒนธรรม ได้แก่  สำนักงานผู้อำนวยการ 
10. สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ได้แก่  สำนักงานผู้อำนวยการ 
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ภาพที่ 1  โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
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จำนวนหลักสูตรที่เปิดสอน  

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  เปิดสอนทั้งหมด  5 คณะ  มีจำนวนหลักสูตรที่เปิดสอนและต้อง
ประเมินคุณภาพการศึกษาในระดับหลักสูตร จำนวนทั้งสิ้น 51 หลักสูตร จำแนกเป็น ระดับปริญญาตรี 46 
หลักสูตร ระดับปริญญาโท 5 หลักสูตร ดังรายละเอียดตามตารางต่อไปนี้ 

 
ตารางท่ี 1 จำนวนหลักสูตรที่เปิดสอน 

ลำดับ ชื่อหลักสูตร 
ปีที่ปรับปรุง

ล่าสุด 

วันที่สภา
มหาวิทยาลัย

อนุมัติหลักสูตร 
วันทีส่่ง สป.อว. 

วันทีส่่ง 
สป.อว. 
รับทราบ 

 
วันที ่

สภาวิชาชีพ 
รับรอง 

คณะครุศาสตร์ 
ปริญญาตรี 

1 ครุศาสตรบณัฑติ        
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั 

พ.ศ. 2562 22 พ.ค. 2562 14 ส.ค. 2563 11 ก.ย. 2564 29 ต.ค. 2564 

2 ครุศาสตรบณัฑติสาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ 

พ.ศ. 2562 22 พ.ค. 2562 11 ส.ค. 2563 29 พ.ค. 2564 6 ก.ย. 2564 

3 ครุศาสตรบณัฑติสาขาวิชา
คณิตศาสตร ์

พ.ศ. 2562 22 พ.ค. 2562 10 ส.ค. 2563 31 พ.ค. 2564 6 ก.ย. 2564 

4 ครุศาสตรบณัฑติสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์ทั่วไป 

พ.ศ. 2562 22 พ.ค. 2562 18 ส.ค. 2563 10 ก.ค. 2564 6 ก.ย. 2564 

5 ครุศาสตรบณัฑติสาขาวิชา
ภาษาไทย 

พ.ศ. 2562 22 พ.ค. 2562 11 ส.ค. 2563 29 พ.ค. 2564 6 ก.ย. 2564 

6 ครุศาสตรบณัฑติสาขาวิชาพล
ศึกษา 

พ.ศ. 2562 22 พ.ค. 2562 11 ส.ค. 2563 28 มิ.ย. 2564 6 ก.ย. 2564 

คณะวิทยาการจัดการ 
ปริญญาตรี 

1 หลักสตูรบริหารธรุกิจ 
สาขาวิชาการจดัการ  

พ.ศ. 2564 17 ก.พ. 2564 20 พ.ค. 2564 - - 

2 หลักสตูรบริหารธรุกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการตลาด  

พ.ศ. 2564 17 ก.พ. 2564 28 พ.ค. 2564 - - 

3 หลักสตูรบริหารธรุกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธรุกิจ  

พ.ศ. 2564 17 ก.พ. 2564 19 พ.ค. 2564 - - 

4 หลักสตูรบริหารธรุกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการจดัการทรัพยากร
มนุษย ์ 

พ.ศ. 2564 17 ก.พ. 2564 29 พ.ค. 2564 2 ต.ค. 2564 - 

5 หลักสตูรบญัชีบัณฑติ  พ.ศ. 2564 17 ก.พ. 2564 29 พ.ค. 2564 2 ต.ค. 2564 - 
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ลำดับ ชื่อหลักสูตร 
ปีที่ปรับปรุง

ล่าสุด 

วันที่สภา
มหาวิทยาลัย

อนุมัติหลักสูตร 
วันทีส่่ง สป.อว. 

วันที่ส่ง 
สป.อว. 
รับทราบ 

 
วันที ่

สภาวิชาชีพ 
รับรอง 

6 หลักสตูรนิเทศศาสตรบณัฑิต 
สาขาวิชานิเทศศาสตร ์

พ.ศ. 2562 21 พ.ย. 2561 25 ก.ย. 2563 3 ส.ค. 2563 - 

7 หลักสตูรเศรษฐศาสตรบัณฑติ 
สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์การ
ลงทุน  

พ.ศ. 2564 17 ก.พ. 2564 8 ส.ค. 2564 - - 

8 หลักสตูรศลิปศาสตรบัณฑติ 
สาขาวิชาการท่องเที่ยวและ
การโรงแรม  

พ.ศ. 2564 17 ก.พ. 2564 20 พ.ค. 2564 - - 

9 หลักสตูรบริหารธรุกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการจดัการธุรกจิ 
การค้าสมัยใหม ่

พ.ศ. 2563 16 ต.ค. 2562 31 มี.ค. 2563 10 ธ.ค. 2563 - 

ปริญญาโท  
10 หลักสตูรบริหารธรุกิจ

มหาบัณฑิต สาขาบริหารธุรกิจ  
พ.ศ. 2561 23 พ.ค. 2561 24 มี.ค. 2563 24 มี.ค.2563 - 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ปริญญาตรี  

1 หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต 
สาขาวิชาเคม ี

พ.ศ. 2564 17 มี.ค. 2563 12 พ.ค. 2564 - - 

2 หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต
สาขาวิชาชีววิทยา 

พ.ศ. 2564 20 ม.ค. 2564 29 ส.ค. 2564 - - 

3 หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต
สาขาวิชาฟิสิกส ์

พ.ศ. 2564 21 เม.ย. 2564 17 ก.ค. 2564 3 ส.ค. 2564 - 

4 หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต
สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร ์

พ.ศ. 2560 22 ธ.ค. 2559 17 ก.ค. 2564 24 มี.ค.2563 - 

5 หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต
สาขาวิชาคณติศาสตร์และ
วิทยาการข้อมูล 

พ.ศ. 2564 21 เม.ย. 2564 28 มิ.ย. 2564 - - 

6 หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีอาหาร
และการพัฒนาผลติภณัฑ ์

พ.ศ. 2564 21 เม.ย. 2564 20 พ.ค. 2564 - - 

7 หลักสตูรวิทยาศาสตร์บณัฑิต 
สาขาการจดัการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

พ.ศ. 2564 21 เม.ย. 2564 31 พ.ค. 2564 - - 
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ลำดับ ชื่อหลักสูตร 
ปีที่ปรับปรุง

ล่าสุด 

วันที่สภา
มหาวิทยาลัย

อนุมัติหลักสูตร 
วันทีส่่ง สป.อว. 

วันทีส่่ง 
สป.อว. 
รับทราบ 

 
วันที ่

สภาวิชาชีพ 
รับรอง 

8 หลักสตูรวิทยาศาสตร์บณัฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

พ.ศ. 2564 21 เม.ย. 2564 20 พ.ค. 2564 - - 

9 หลักสตูรวิทยาศาสตร์บันฑิต
สาขาวิชาวิทยาการ 
คอมพิวเตอร ์

พ.ศ. 2564 21 ธ.ค. 2564 
 

19 พ.ค. 2564 
 

6 ก.ย. 2564 - 

10 หลักสตูรการแพทย์แผนไทย พ.ศ.  2562 19 ก.พ. 2563 - - - 
11 หลักสตูรครุศาสตรบันฑิต

สาขาวิชาคณติศาสตร์และ
วิทยาการคำนวน 

พ.ศ. 2564 17 ก.พ. 2564 7 พ.ค. 2564 3 ส.ค. 2564 6 ก.ย. 2564 

ปริญญาโท 
12 หลักสตูรวิทยาศาสตร 

มหาบันฑิต  สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์ศึกษา 

พ.ศ. 2562 20 พ.ค. 2563 23  มี.ค. 2562 - - 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรแลเทคโนโลยีอุสาหกรรม  
ปริญญาตรี  

1 หลักสตูรเทคโนโลยีบณัฑิต  
สาขาวิชาออกแบบ
ผลิตภณัฑ์อุตสาหกรรม 

พ.ศ. 2563 20 พ.ย. 2562 24 พ.ย. 2563 - - 

2 หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต  
สาขาวิชาเกษตรศาสตร ์

พ.ศ. 2564 17 ก.พ. 2564 5 มิ.ย. 2564 - - 

3 หลักสตูรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรม
การผลิตและการจัดการ 

พ.ศ. 2564 20 ม.ค. 2564 19 พ.ค. 2564 - - 

4 หลักสตูรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรม
คอมพิวเตอร ์

พ.ศ. 2564 20 ม.ค. 2564 19 พ.ค. 2564 13 ก.ย. 2564 - 

5 หลักสตูรเทคโนโลยีบณัฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิต 

พ.ศ. 2563 16 ต.ค. 2563 14 ก.ย. 2563 - - 

6 
หลักสตูรครุศาสตรบณัฑติ 
สาขาวิชางานอาชีพและ
เทคโนโลย ี

พ.ศ. 2562 22 พ.ค. 2562 28 ส.ค. 2563 11 ก.ค. 64 - 

7 
หลักสตูรเทคโนโลยีบณัฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลย ี

พ.ศ. 2562 20 ก.พ. 2562 26 พ.ย. 2563 - - 
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ลำดับ ชื่อหลักสูตร 
ปีที่ปรับปรุง

ล่าสุด 

วันที่สภา
มหาวิทยาลัย

อนุมัติหลักสูตร 
วันทีส่่ง สป.อว. 

วันที่ส่ง 
สป.อว. 
รับทราบ 

 
วันที ่

สภาวิชาชีพ 
รับรอง 

วิศวกรรมโยธา 

8 
หลักสตูรเทคโนโลยีบณัฑิต
สาขาวิชาเทคโนโลยี
คอมพิวเตอร ์

พ.ศ. 2563 18 มี.ค. 2563 13 ก.ย. 2563 - - 

9 
หลักสตูรเทคโนโลยีบณัฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยไีฟฟ้า
อุตสาหกรรม 

พ.ศ. 2563 16 ต.ค. 2562 26 พ.ย. 2563 - - 

10 
หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต 
สาขาคหกรรมศาสตร ์

พ.ศ. 2565 16 มี.ค. 2565 26 ต.ค. 2565   

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
ปริญญาตรี 

1 สาขาวิชานิติศาสตร ์ พ.ศ. 2564 19 ส.ค. 2563 4 พ.ย. 2563 8 พ.ค. 2564 - 
2 สาขาวิชารัฐศาสตร ์ พ.ศ. 2565 16 มี.ค. 2565 9 พ.ย. 61 24 มี.ค.2563 - 
3 สาขาวิชาการพัฒนาสังคม พ.ศ. 2564 19 ส.ค. 2563 21 ต.ค. 2563 21 ม.ค. 2564 - 
4 สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร ์ พ.ศ. 2564 19 ส.ค. 2563 9 พ.ย. 2563 20 พ.ค. 2564 - 
5 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ พ.ศ. 2562 22 ธ.ค. 2559 21 ก.ค. 2563 27 เม.ย. 2564 - 
6 สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ พ.ศ. 2564 19 ส.ค. 2563 4 พ.ย. 2563 2 ต.ค. 2564 - 
7 สาขาวิชานาฏศลิป์และการ

แสดง 
พ.ศ. 2561 22 ก.พ. 2561 19 มี.ค. 2561 3 ต.ค. 2563 - 

8 สาขาวิชาศิลปกรรม พ.ศ. 2564 19 ส.ค. 2563 18 ต.ค. 2563 - - 
9 สาขาวิชาบรรณรักษศาสตร์

และสารสนเทศ 
พ.ศ. 2564 17 ก.พ. 2564 7 พ.ค. 2564 29 พ.ค. 2564 - 

10 สาขาวิชาภาษาจีน พ.ศ. 2563 19 ก.พ. 2563 14 พ.ค. 2563 18 พ.ย. 2563 - 
11 สาขาบริหารกระบวนการ

ยุติธรรม 
พ.ศ. 2565 24 ธ.ค. 2564 9 ต.ค. 2565 - - 

ปริญญาโท  
11 หลักสตูรศลิปศาสตรมหา

บัณฑิต(ภาษาอังกฤษ) 
พ.ศ. 2562 24 ก.ค. 2562 23 ก.ย. 2562 - - 

12 หลักสตูรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต    
(การเมืองการปกครอง) 

พ.ศ. 2562 19 เม.ย. 2561 15 พ.ย. 2562 7 เม.ย.2563 - 

13 หลักสตูรรัฐประศาสนศาตรม
หาบัณฑติ (รัฐประศาสน
ศาสตร์) 

พ.ศ. 2563 17 ก.พ.64 - - - 
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ข้อมูลบุคลากร  ปีการศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ *มีบุคลากรทั้งหมดจำนวน 654.5 คน*แบ่งเป็นสายวิชาการ*      

จำนวน 295.5 คน*สายสนับสนุน จำนวน 359 คน ดังรายละเอียดตามตารางต่อไปนี้  
 

ตารางท่ี 3 ข้อมูลบุคลากร ปีการศึกษา 2565 (สายวิชาการ) 

คณะ 

สายวิชาการ  
อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์ 

รวม ตรี โท เอก ตรี โท เอก ตรี โท เอก ตรี โท เอก 

คณะครุศาสตร ์ - 23 9 - 4 7 - - 2 - - - 45 
คณะวิทยาการจัดการ - 27 8 - 11 9 - - - - - - 55 
คณะมนุษยศาสตรฯ์ 1 34 10 - 12 15 - - 1 - - - 73 
คณะวิทยาศาสตร์ฯ - 19 9 - 13 17 - 2 4 - - - 64 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ - 35.5 4 - 13 5 - 1 - - - - 58.5 

รวม 1 138.5 40 - 53 53 - 3 7 - - - 295.5 
ข้อมูล ณ วันท่ี 31 พ.ค. 2566 

*หมายเหตุ  0.5 หมายถึงอาจารย์ที่ปฏิบัตงิานไม่ถึง 9 เดือน 
 

ตารางท่ี 4 ข้อมูลบุคลากร ปีการศึกษา 2565 (สายสนับสนุน) 

หน่วยงาน 

สายสนับสนุน 

ข้าราชการพลเรือน / 
ลูกจ้างประจำ 

พนักงาน
มหาวิทยาลัย 

พนักงานราชการ พนักงานประจำ
มหาวิทยาลัย 

รวม 

ต่ำกว่า
ตรี 

ตรี โท เอก ตรี โท เอก ต่ำกว่า
ตรี 

ตรี โท เอก ต่ำกว่า
ตรี 

ตรี โท เอก  

คณะครุศาสตร์ 1 - - - 10 2 - - - - - 8 1 - - 22 
คณะวิทยาการจัดการ - - 1 - 2 10 1 - 1 - - 5 - - - 20 
คณะมนุษยศาสตร์ฯ - - 1 - 8 4 - - 1 - - 13 - - - 27 
คณะวิทยาศาสตร์ฯ - 2 - - 12 1 - - - - - 8 1 - - 24 
คณะเทคโนโลยีการเกษตร - 1 - 1 9 3 - - - - - 12 2 - - 28 
สำนักส่งเสริมวิชาการฯ - - - - 14 6 - - - - - - - 1 - 21 
สำนักศิลปะฯ - - - - 9 2 - - - - - 1 - - - 12 
สำนักวิทยบริการฯ - - 1 - 14 2 - - 1 - - 7 7 - - 32 
สถาบันวิจัยฯ - - - - 6 5 - - - - - - - - - 11 
สำนักงานอธิการบดี 3 4 4 - 46 14 1 1 19 3 - 51 5 - - 151 
งานตรวจสอบภายใน - - - - 3 - - - 1 - - - - - - 4 
มหาวิทยาลัย - - - - - - 1 - - - - - 2 1 - 4 
คณะพยาบาลศาสตร์ - - - - 3           3 

รวม 4 7 7 1 136 49 3 1 23 3 - 105 18 2 - 359 
 

       ข้อมูล ณ วันที่ 31 พ.ค. 2565 
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ข้อมูลนักศึกษา ปีการศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  มีนักศึกษาทั้งหมดจำนวน 4,541 คน แบ่งเป็นนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี*จำนวน 4,473 คน*ระดับบัณฑิตศึกษาปริญญาโท*จำนวน 68 คน ดังรายละเอียดตามตาราง
ต่อไปนี้  

 
ตารางที่ 5  ข้อมูลนักศึกษา  ปีการศึกษา 2565 

คณะ 
จำนวนนักศึกษาท้ังหมด 

ป.ตรี 
บัณฑิตศึกษา 

รวม 
ป.โท ป.เอก 

1. คณะครศุาสตร ์ 1,185 - - 1,185 

2. คณะวิทยาการจัดการ 783 14 - 797 
3. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 409 13 - 422 
4. คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 636 - - 636 
5. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 1,296 51 - 1,347 

รวม 4,309 78 - 4,387 
ข้อมูล ณ วันท่ี 31 พ.ค. 2566 
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ตารางแสดงผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะการประเมินจากคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา 2564 

จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะสำหรับการพัฒนา ในปีการศึกษา 2565 ดังนี้ 
 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโดย
คณะกรรมการประเมิน 

ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ 

องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 
1. มหาวิทยาลัยควรมีการจัดระบบ
การบริการนักศึกษาในรูปแบบใหม่
ที่นำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ใน
การจัดการ (Mobile App.) 

มหาวิทยาลัยดำเนินการพัฒนา Application for 
student*of*Phetchabun*Rajabhat*University 
PCRU Student คื อ  แอป พ ลิ เค ชั น ให้ บ ริ ก าร
นักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ให้สามารถเข้าถึงข้อมูลสารสนเทศได้
อย่างสะดวก 
แอปพลิเคชันประกอบด้วยฟังก์ชันหลักดังนี้ 
    - ข่าวสาร (รับสมัครนักศึกษา, ประชาสัมพันธ์, 
ทุนการศึกษา, กิจกรรม, แนะแนวอาชีพ) 
    - ปฏิทินวชิาการ 
     - วิชาการ (ตารางเรียน , ตารางสอน , ผล
การศึกษา , โครงสร้างหลักสูตร , แผนการเรียน , 
ตรวจสอบรายวิชาตามโครงสร้าง, ประเมินผลการ
เรียนล่วงหน้า) 
     - การเงิน (ใบแจ้งหนี้, ใบเสร็จรับเงิน) 
     - บริการด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับนักศึกษา 

- สำนักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน 

2 .  ม ห า วิ ท ย า ลั ย ค ว ร น ำ
กระบวนการวิศวกรสังคมมาใช้ใน
การพัฒนานักศึกษาในโครงการ/
กิจกรรมต่าง ๆ ให้มากขึ้น เพ่ือบ่ม
เพาะให้นักศึกษามีคุณลักษณะ
บัณ ฑิ ตที่ พึ งป ระส งค์ และ เป็ น
แบบอย่างที่ดีต่อสังคมต่อไป 
 
 

    มหาวิทยาลัยนำกระบวนการวิศวกรสังคมมาใช้
ใน ก า ร จั ด โค ร งก า ร พั ฒ น า  Soft Skill ด้ ว ย
กระบวนการวิศวกรสังคม “กิจกรรมที่  1 สร้าง
วิศวกรสังคม” มีผลการดำเนินโครงการ 
      - นักศึกษามีทักษะในการเป็นวิศวกรสังคม 
ได้แก่ ทักษะการคิดวิเคราะห์ เชิงเหตุ-ผล ทักษะ
การสื่อสาร ทักษะการทำงานร่วมกับผู้ อ่ืนโดย
ปราศจากข้อขัดแย้ง และทักษะการสร้างนวัตกรรม
เพ่ือสังคม 
      - นักศึกษาและบุคลากรสามารถประยุกต์ใช้
องค์ความรู้ในการปฏิบัติงานจริง แก้ปัญหาและ
พัฒนาชุมชนในมิติต่าง ๆ เช่น ด้านความยากจน 
ความเหลื่อมล้ำ และปัญหาคุณภาพชีวิต โดยการ

- กองพัฒนานักศึกษา 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     

16 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโดย
คณะกรรมการประเมิน 

ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ 

ส ร้ า งห รื อ น ำอ งค์ ค ว าม รู้ ที่ ห ล าก ห ล าย ใน
มหาวิทยาลัยมาบูรณาการในการแก้ปัญหา 
     - นักศึกษาได้นำนำองค์ความรู้หรือนวัตกรรมที่
มีในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ไปใช้ประโยชน์
ในการส่งเสริมให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองและ
จัดการตนเองได้อย่างยั่งยืน 

3. มหาวิทยาลัยควรผลักดันให้
อ า จ า ร ย์ ได้ พั ฒ น า ต น เอ ง ใน
การศึกษาต่อปริญญาเอกและการ
พัฒนาตำแหน่ งทางวิชาการให้
สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
 

    มหาวิทยาลัยมีกองทุนพัฒนาบุคลากร เพ่ือ

ผลักดันด้านการพัฒนา คุณวุฒิที่สูงขึ้น กรณีศึกษา

ภายใน ประเทศและต่างประเทศ และดำเนินการได้

จัดโครงการ แลกเปลี่ยนเรียนรู้และสร้างความเข้าใจ

ในหลักเกณฑ์ วิธีการ และขั้นตอนการขอกำหนด

ตำแหน่งทางวิชาการสำหรับสายวิชาการ ซึ่งในปี

การศึกษา 2565 ซึ่ งมีอาจารย์จบปริญญาเอก

เพ่ิมข้ึนและการพัฒนาตำแหน่งทางวิชาการให้สูงขึ้น

อย่างต่อเนื่อง  

- งานการเจ้าหน้าที่ 

4. มหาวิทยาลัยควรมีการวิเคราะห์
โครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ที่จะช่วย
ส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษให้กับนักศึกษาได้
อย่างมีประสิทธิภาพขึ้น 

  มหาวิทยาลัยดำเนินการจัดทำแผนการพัฒนา
นักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ เพ่ือให้สอดคล้องกับ
แผนปฏิบัติราชการด้านการพัฒนาสมรรถนะและ
ทักษะภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ตามแผนปฏิบัติ ราชการเรื่องที่  3 การพัฒนา
คุณภาพของนักศึกษาและบัณฑิต ที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของประเทศตามเป้าหมายหลัก – 
นักศึกษาและบัณฑิตมีทักษะด้านภาษาอังกฤษ ด้าน
ดิจิทัล และศักยภาพด้านวิชาการและวิชาชีพ 
คุณธรรม จริยธรรม รับผิดชอบต่อชุมชน ท้องถิ่น 
และสังคม โดยดำเนินการวิเคราะห์ โครงการ/
กิจกรรม ที่จะช่วยส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการ
ใช้ภาษาอังกฤษให้กับนักศึกษา ดังนี้ 
     - โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสำหรับ
นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ สำหรับ

- งานวิเทศสัมพันธ์และ
สถาบันภาษา 
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ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโดย
คณะกรรมการประเมิน 

ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ 

นักศึกษาใหม่ ชั้นปีที่ 1 ประจำปีการศึกษา 2566 
      - โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสำหรับ
นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ สำหรับ
นักศึกษาใหม่ ชั้นปีที่ 4 ประจำปีการศึกษา 2566 
      - โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษและ
ทักษะอาชีพในศตวรรษที่ 21 สำหรับนักศึกษา การ
จัดทดสอบวัดระดับภาษาอังกฤษ PCRU-TEP 
(PBT) สำหรับนักศึกษาระดับชั้นปีที่ 1 – 4 
      -  โครงการพัฒนาข้อสอบ PCRU-TEP 
      - โครงการประกวดแข่งขัน English Speech 
Contest & Story Telling 
นอกจากนี้ มหาวิทยาลัย ได้มีการปรับปรุงพัฒนา
สภาพแวดล้อมให้มีความเป็นนานาชาติ พัฒนา
แ ห ล่ ง เรี ย น รู้ ที่ ส า ม า ร ถ เชื่ อ ม โย งค ว า ม รู้                 
ที่ หลากหลาย ไม่ว่ าจะเป็ นแหล่ งเรียนรู้  ทาง
กายภาพและแหล่งเรียนรู้ออนไลน์  เพ่ือสร้าง
แ ร ง จู ง ใจ แ ล ะ ทั ศ น ค ติ ที่ ดี ต่ อ ก า ร เรี ย น รู้
ภาษาต่างประเทศ และพัฒนาสภาพแวดล้อม
ร่วมกับคณะและนักศึกษา เพ่ือแสดงศักยภาพของ
นักศึกษาและเป็นการบูรณาการเรียนรู้ร่วมกัน
ระหว่างนักศึกษาและอาจารย์ 

5. แผนการพัฒนาสมรรถนะและ
ทักษะด้านดิจิทัลของนักศึกษา ควร
มี ก า ร ก ำ ห น ด ค่ า เป้ า ห ม า ย
ค วาม ส ำ เร็ จ ให้ ส อด ค ล้ อ งกั บ
วัตถุ ป ระส งค์  เพ่ื อ ให้ ส าม ารถ
ประเมินผลสำเร็จได้อย่างชัดเจน 

   มหาวิทยาลัยมีการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการพัฒนาสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล
นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ระยะ 5 
ปี  พ.ศ. 2566 – 2570 จากการมีส่วนร่วมของ
คณบดีทุกคณะที่เกี่ยวข้อง เพ่ือพัฒนาสมรรถนะ
และทักษะดิจิทัลให้กับนักศึกษามหาวิทยาลัย  ราช
ภัฏเพชรบูรณ์ โดยมีการกำหนดค่าเป้าหมายในปี
การศึกษา 2565 จำนวน 10 ตัวชี้วัด และได้ดำเนิน
กิจกรรม โครงการต่าง ๆ ส่งผลให้บรรลุเป้าหมาย
ตามท่ีกำหนดไว้ 
 

- สำนักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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คณะกรรมการประเมิน 
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องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 
1. ควรส่งเสริมให้บุคลากรหาทุน
วิจัยจากแหล่งงบประมาณภายนอก
หรืออาจทำความร่วมมือด้านการ
วิจัยกับบุคลากรของหน่วยงานอ่ืน
เพ่ือการขอทุนให้ครบทุกคณะ 
 
 

   มหาวิทยาลัยมีการดำเนินการส่งเสริมให้อาจารย์
หาทุนวิจัยจากแหล่งงบประมาณภายนอกหรืออาจ
ทำความร่วมมือด้านการวิจัยกับบุคลากรของ
หน่วยงานอื่น ดังนี้ 
     - ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ ก า ร เปิ ด รั บ ข้ อ เส น อ
โครงการวิจัยเพ่ือสนับสนุนงบประมาณจากแหล่ง
ทุนภายนอก ทางเว็บไซต์สถาบันวิจัยและพัฒนา 
และไลน์กลุ่มสถาบันวิจัย เพ่ือแจ้งข่าวสารให้
นักวิจัยรับทราบ 
     - กิ จกรรมประชุมแนะแนวทางการเขียน
ข้อเสนอเชิงหลักการ (Concept proposal) กรอบ
การวิจั ย  “การพัฒ นาขีดความสามารถของ
ผู้ประกอบการในพ้ืนที่ (Local Enterprises) บน
ฐานทรัพยากรพ้ืนถิ่น เพ่ือสร้างเศรษฐกิจฐานราก
และเศรษฐกิจหมุนเวียนในพื้นที่” หน่วยบริหารและ
จัดการทุนด้านการพัฒนาระดับ พ้ืนที่  (บพท.) 
ประจำปีงบประมาณ 2566 
     - กิ จกรรม  ROAD SHOW เฟ้ นห าสุ ดยอด
นวัตกรรม ภาคเหนือ โดยสถาบันวิจัยและพัฒนา 
ร่วมกับสถาบันนวัตกรรมแห่งชาติ 
     - เครือข่ายผู้บริหารสถาบันวิจัยและพัฒนา 
กลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏมรการพัฒนาข้อเสนอ
โครงการวิ จั ย ร่ วมกั น  38  แห่ ง  เรื่ อ ง  “ New 
Business Model การยกระดับสินค้าชุมชนด้วยน
วัตกรม” 
     - ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาเข้าร่วม
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือการจัดการ
ความรู้ในการเสนอขอตำแหน่งวิชาการด้วยผลงาน 
Talent mobility เครือข่ายกลุ่มมหาวิทยาลัยราช
ภัฏ ณ ห้องประชุมพิชัยสัมมนา FMS 101 และห้อง
ประชุมพิชัยราชภัฏ FMS 102 คณะวิทยาการ

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 
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ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโดย
คณะกรรมการประเมิน 

ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ 

จัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ จังหวัด
อุตรดิตถ ์

2. ควรทำความเข้าใจกับบุคลากร
เกี่ยวกับผู้ลงนามในการรับรองการ
เผยแพร่ผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์
ต่อชุมชน 
 
 

   มหาวิทยาลัยดำเนินการจัดกิจกรรมเพ่ือสร้าง
ความเข้าใจให้กับบุคลากรเกี่ยวกับผู้ลงนามในการ
รับรองการเผยแพร่ผลงานวิจัยงานสร้างสรรค์ หรือ
นวัตกรรม ที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน ดังนี้ 
     - กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้ านงานวิจัย 
ระดั บ ผู้ ป ระสาน งาน  มห าวิท ยาลั ย ราชภั ฏ
เพชรบูรณ์ 
     - ประชุมชี้แจงการทำสัญญารับทุนอุดหนุน
งานวิจัย  งบประมาณ เงินรายได้  ประจำปงบ
ประมาณ พ.ศ. 2566 
     - ประชุมชี้แจงการทำสัญญารับทุนอุดหนุน
งานวิจัย ทุนอุดหนุนงานวิจัยพัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิ จั ย แ ล ะน วั ต ก ร รม  ป ระ จ ำปี งบ ป ระม าณ          
พ.ศ. 2566 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

3. ควรเพิ่มระบบและกลไกการ
เผยแพร่ผลงานสู่สาธารณชนสู่ผู้
ประกอบเพื่อนำไปสู่การพัฒนาเชิง
พาณิชย์ในอนาคต 

   สถาบันวิจัยและพัฒนาดำเนินการพัฒนาเว็บไซต์
ของสถาบันวิจัยและพัฒนา เพ่ือใช้ในการเผยแพร่
ผลงานวิจัยต่อสาธารณชนโดยบุคคลภายนอก
สามารถเข้าชมผลงานวิจัยผ่านหน้าเว็บไซต์ของ
สถาบันวิจัยและพัฒนาได้ 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 
1. มหาวิทยาลัยควรมีการจัดทำ
ตารางสรุปผลการพัฒนาชุมชนที่มี
ข้อมูลอธิบายถึงชุมชนที่มีการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง/ยั่งยืน/เข้มแข็ง โดย
ระบุผลการดำเนินงานในแต่ละปีให้
เห็นอย่างชัดเจนและสอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดในการบริการวิชาการแก่
ชุมชนให้เกิดความต่อเนื่องและ
ยั่งยืน 
 

   มหาวิทยาลัยมีการกำหนดกิจกรรมการจัดทำ
สรุปผลการดำเนินงานโครงการชุมชนต้นแบบใน
รูปแบบ One page มีข้อมูลอธิบายถึงชุมชนที่มีการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง/ยั่งยืน/เข้มแข็ง โดยระบุผล
การดำเนินงานในแต่ละปีให้เห็นอย่างชัดเจนและ
สอดคล้องกับตัวชี้วัดในการบริการวิชาการแก่ชุมชน
ให้เกิดความต่อเนื่องและยั่งยืน 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 
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คณะกรรมการประเมิน 

ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ 

2. มหาวิทยาลัยควรมีการนำข้อมูล
ของชุมชนในรูปแบบ Data set ได้
นำไปใช้ประโยชน์ในเชิงบริหาร
จัดการของมหาวิทยาลัยและ
นำไปใช้ประโยชน์กับชุมชนอื่นที่
เกี่ยวข้อง 

  มหาวิทยาลัยมีการดำเนินการ จัดทำแบบฟอร์ม 
Google Sheet ง าน บ ริ ก า ร วิ ช า ก า ร ส ำห รั บ
ผู้รับผิดชอบโครงการกรอกข้อมูลรายงานผลการ 
ดำเนินงานรายไตรมาส และจัดทำข้อมูลพ้ืนที่
เป้าหมายของงานบริการวิชาการ สำหรับเป็นข้อมูล
ในการกำหนดโครงการ/กิจกรรมงานบริการวิชาการ 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

3. มหาวิทยาลัยอาจจะมีการจัดทำ
พ้ืนที่ต้นแบบภายในมหาวิทยาลัย
ตามศาสตร์พระราชา เพ่ือให้
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ “แหล่งองค์
ความรู้ตามศาสตร์พระราชาเพ่ือ
พัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน” 

   มหาวิทยาลัยมีการจัดทำพ้ืนที่ต้นแบบภายใน
มหาวิท ยาลั ยตามศาสตร์พ ระราชา เพ่ื อ ให้
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ “แหล่งองค์ความรู้ตาม
ศาสตร์พระราชาเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน”
พ้ืนที่ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงพ้ืนที่ 21 ไร่ มีฐานการเรียนรู้ทั้งหมด 10 
ฐาน  

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

องค์ประกอบที่ 4 ด้านศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทย 

1. ควรยกระดับแผน
ศิลปวัฒนธรรม ทั้งประเด็น
ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย และตัวชี้วัด
ให้สะท้อนจุดเน้นของมหาวิทยาลัย 
จังหวัด และพ้ืนที่รับผิดชอบให้มาก
ขึ้นเพ่ือสร้างผลกระทบและ
ความสำเร็จตลอดจนชื่อเสียง
มหาวิทยาลัยให้เพิ่มข้ึน เช่น การ
สร้างมูลค่าเพ่ิมทางศิลปวัฒนธรรม 
การยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนด้วย
ทุนทางวัฒนธรรม 
 

   มหาวิทยาลัยมีการดำเนินการด้านการทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่สากล       
ซึ่งเป็นจุดเน้นในพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย    
โดยกำหนด ไว้ในแผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 4 การ
สืบสาน ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่
สากล มีการกำหนดนโยบายและทิศทางการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย  เพ่ือใช้ เป็น
แนวทางในการพัฒนาต่อยอด และสร้างคุณค่าตาม
จุดเน้นของสถาบัน โดยแบ่งออกเป็น 2 ประเด็น 
ดังนี้  
     1. การสร้างทุนทางวัฒนธรรม โดยสำนักศิลปะ
และวัฒนธรรมได้มีการดำเนินกิจกรรมร่วมกับทั้ง 5 
คณะในการดำเนินกิจกรรมร่วมกับชุมชน ดังนี้ 
       1.1 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การ
ประดิษฐ์ถุงผ้า “เรื่องเล่า...เขาค้อ” โดยใช้ลายผ้าม้ง 
จากบ้านเข็กน้อย อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์  
       1.2 กิจกรรมการสร้างสรรค์ และพัฒ นา
ผลิตภัณฑ์ที่ระลึกจากงานผ้า จังหวัดเพชรบูรณ์ 

- สำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม 
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(พวงกุญแจจากผ้า)  
       1.3 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริม
ทักษะความรู้ด้านเทคโนโลยีอาหารเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น (แยมผลไม้)  
       1.4 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการเพ่ิม
มูลค่าศิลปะสร้างสรรค์ร่วมสมัยเพ่ือส่งเสริมและ
ยกระดับการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม (กลุ่มทอผ้า
ด้วยกี่กระตุก)  
       1.5 กิจกรรมอาหารพ้ืนถิ่นจากสัตว์น้ำ     
เพ่ือให้ชุมชนได้มีการพัฒนาและสร้างนวัตกรรม 
โดยการนำเอาวัสดุที่มีอยู่ในชุมชนมาพัฒนาเป็น
ผลิตภัณฑ์ของชุมชนให้เป็นสินค้าที่ระลึก หรือเป็น
สินค้าของชุมชนเพ่ือสร้างรายได้เพ่ิมขึ้นอีกช่องทาง
หนึ่ง 
     2. การสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ โดยสำนัก
ศิลปะและวัฒนธรรม ได้จัดทำโครงการส่งเสริมและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์หัตถศิลป์จักสาน ตำบลโคกปรง 
อำเภอวิ เชียรบุรี  จั งหวัดเพชรบูรณ์  (กล่องใส่
กระดาษทิชชู) เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้ชุมชนนำภูมิ
ปัญญาหัตถศิลป์มายกระดับสู่การสร้างมูลค่าเพ่ิม
เพ่ือการท่องเที่ยวได้อย่างมีประสิทธิภาพและเพ่ิม
รายได้ให้กับชุมชนต่อไป โดยสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรมได้ดำเนินการออกแบบพัฒนาผลิตภัณฑ์
ทั้ งหมด จำนวน 10 แบบ และชุมชมได้ เลือก
ต้นแบบผลิตภัณฑ์ออกมา จำนวน 2 ผลิตภัณฑ์    
ซึ่งชาวบ้านได้ตั้งเป้าหมายในการสร้างมูลค่าเพ่ิม
ของชุมชนไว้ที่ร้อยละ 5 แต่ผลการดำเนินงานจริง
อยู่ที่ร้อยละ 7.36 ซึ่งมากกว่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ร้อย
ละ 2.36 
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2. เพ่ิมความหลากหลายของ
กิจกรรมทางศิลปวัฒนธรรม 
โดยเฉพาะเพ่ือตอบโจทย์ Soft 
Power ให้กับคนในทุก 
Generation รวมถึงการสื่อสาร
ศิลปวัฒนธรรมด้วยสื่อที่
หลากหลายตอบโจทย์และกระแส
การรับข้อมูลข่าวสารที่
เปลี่ยนแปลงไปมากข้ึน 

    มหาวิทยาลัย มีนโยบายส่งเสริม และพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ โดยสร้างแหล่งเรียนรู้ชุมชนต้นแบบ 
และองค์ความรู้เพ่ือให้ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม
และความเป็นไทยให้สอดรับกับสังคมสมัยใหม่ทำ
การประสานความร่วมมือกับชุมชนหรือกลุ่มผู้นำ
เพ่ือสร้างกระบวนการขับเคลื่อนการเรียนรู้เรื่อง
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย โดยเน้นให้ชุมชน
เป็นศูนย์กลางในการเรียนรู้ ก่อนทำการประชาคม
หรือประชุมกลุ่มย่อยเพ่ือเก็บข้อมูลในเชิงลึก นำมา
สังเคราะห์ เป็นองค์ความรู้ ในรูปแบบหนั งสือ 
บทความ  แผ่นพับ วีดีโอ ประกอบกับยุคนี้ เป็น
สั งคมสมั ย ใหม่ เป็ น ยุ คที่ ค วามก้ าวห น้ าท าง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้รับการต่อยอดทาง
ความรู้อย่างสูง มีการพัฒนาด้านคอมพิวเตอร์ด้าน
เครือข่ายการสื่อสารและการคมนาคม ทำให้ข้อมูล
ข่าวสารแพร่กระจายได้อย่างรวดเร็ว สำนักศิลปะ
และวัฒ นธรรมจึ งได้ เผยแพร่ข้อมู ลให้ เข้ าถึ ง
กลุ่มเป้าหมายในรูปแบบต่าง ๆ เช่น Website : 
สำนักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ Youtube : Artcultuerpb PCRU และ 
Facebook :  ส ำ นั ก ศิ ล ป ะ แ ล ะ วั ฒ น ธ ร ร ม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และ Artcultures 
PCRU เป็นต้น 

- สำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม 
 
 
 
 

องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 
1. ควรวิเคราะห์สาเหตุของ
โครงการที่ยังไม่สามารถบรรลุ
เป้าหมายที่ตั้งไว้เพ่ือหามาตรการ
ในการดำเนินการให้บรรลุตาม
เป้าหมายที่กำหนดซึ่งจะส่งผลให้
เกิดผลสัมฤทธิ์ของแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีและแผน
ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 

     จากผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2565 กองนโยบายและ
แผนได้เสนอผลการดำเนินงานตามแผน และสรุป
บทวิเคราะห์ตัวชี้วัดผลการดำเนินงานที่ไม่บรรลุ
เป้าประสงค์ต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา        
โดย คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยและสภา
มหาวิทยาลัยได้ให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะใน

- กองนโยบายและแผน 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  

 

     

  23 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโดย
คณะกรรมการประเมิน 

ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัดที่อาจส่งผลกระทบให้การดำเนินงานของ
มหาลัยไปไม่ถึงเป้าหมายที่กำหนดไว้ในอนาคต    
อีกท้ังสภามหาวิทยาลัยได้มีนโยบายให้มหาวิทยาลัย 
ดำเนินการ กำกับติดตามเชิงรุก ให้เป็นแนวปฏิบัติ 
เพ่ือให้การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากขึ้นในปีต่อไป  
     เมื่ อมหาวิทยาลั ย ได้ รับน โยบายจากสภา
มหาวิท ยาลั ย  โดยอธิก ารบ ดี ได้ แต่ งตั้ งและ
กำหนดให้รองอธิการบดีและผู้ช่วยอธิการบดี
รับผิดชอบในแผนปฏิบัติราชการที่ เกี่ยวข้องกับ
หน้าที่ตามตำแหน่งของรองอธิการบดีและผู้ช่วย
อธิการบดี ซึ่งกำหนดให้มีการประชุมติดตามการ
ดำเนินงานของอย่างต่อเนื่อง 
     ในส่วนการกำกับติดตามระดับหน่ วยงาน 
มหาวิทยาลัยได้ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการ
ผู้รับผิดชอบในแต่ละตัวชี้วัดเพ่ือให้การติดตามการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการในแต่ละเรื่อง           
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล อีกท้ังสามารถแก้ไข
สาเหตุหรือแก้ไขอุปสรรคในการดำเนินงานได้
ทันท่วงท ี

2. ควรพิจารณาการใช้คู่เทียบและ
นำผลหรือวิธีการข้ันตอนของคู่
เทียบที่มีผลการดำเนินการสูงใน
ด้านที่ต้องการพัฒนา เพ่ือนำมาใช้
ในการปฏิบัติและเทียบเคียงผลการ
ดำเนินงานของมหาวิทยาลัยว่ามีผล
เป็นดีหรือสูงขึ้นอย่างไร 

    มหาวิทยาลัยได้ดำเนินการเปรียบเทียบข้อมูล
ต้นทุนต่อหน่ วยผลผลิต โดยเปรียบ เทียบกับ
มหาวิทยาลัยที่มีกลุ่มสาขาวิชาและงบประมาณการ
จัดการเรียนการสอน รวมถึงการบริหารงานของ
มห าวิท ยาลั ย  มี จ ำน วน ใกล้ เคี ย งกั น  ซึ่ ง ได้
เป รี ย บ เที ย บ ต้ น ทุ น ต่ อ ห น่ ว ย ผ ล ผ ลิ ต ข อ ง
มหาวิทยาลัยกับต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตเฉลี่ยของ
กลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏที่มีการเผยแพร่บนเว็บไซต์ 
จำนวน 6 มหาวิทยาลัย เพ่ือพัฒนาการบริหาร
จัดการของมหาวิทยาลัยให้สามารถแข่งขันได้ใน
อนาคต โดยมีผลการเปรียบเทียบดังนี้ 
 

- กองนโยบายและแผน 
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กลุ่มสาขาวิชา 

ต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต 
(บาท) 

แตกตา่ง 
มรภ.

เพชรบูรณ ์

กลุ่ม
มหาวิทยาลัย

ราชภฏั 

1. กลุ่มสาขาวิชา
วิ ท ย า ศ า ส ต ร์
กายภาพ 

127,372.85 94,946.85 มากกว่า 
34% 

2. กลุ่มสาขาวิชา
เกษตรศาสตร์ 

110,122.65 95,971.95 มากกว่า 
15% 

3. กลุ่มสาขาวิชา
วิศวกรรมศาสตร์ 

110,028.36 83,621.36 มากกว่า 
32% 

4. กลุ่มสาขาวิชา
บริหารธุรกิจ 

88,309.18 53,623.76 มากกว่า 
65% 

5. กลุ่มสาขาวิชา
ครุศาสตร์ 

61,075.40 60,417.58 มากกว่า 
1% 

6. กลุ่มสาขาวิชา
สังคมศาสตร์ 

69,197.33 56,518.49 มากกว่า 
22%  

3 . ค ว รส นั บ ส นุ น ส่ ง เส ริ ม ให้
คณาจารย์นำแนวปฏิบัติที่ดีที่ ได้
ดำเนินการมาแล้วทั้งในปีที่ผ่านมา
แ ล ะ ปี ปั จ จุ บั น  ม า ใช้ ใน ก า ร
ยกระดับทั้งด้านการผลิตบัณฑิต
และด้านการวิจัย และเป็นการ
ยืนยันถึงผลสัมฤทธิ์ในการนำไป
ปฏิบัติ รวมทั้งส่งเสริมให้หน่วยงาน
สนับสนุนพิจารณาใช้แนวปฏบัติที่ดี
จากหน่วยงานอ่ืน ๆ มาปรับใช้ใน
การพัฒนางานที่รับผิดชอบให้มี
คุณภาพดีขึ้น ทั้ งนี้มหาวิทยาลัย
ควรมีระบบสารสนเทศแนวปฏิบัติ
ที่ดี 

    มหาวิทยาลัยได้วางแนวทางการดำเนินงานให้
เกิด Best Practice คือการส่งผลงานเข้าประกวด
ระดับเครือข่ายภาคเหนือตอนล่างแม้ว่าในปี 2565 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ยังไม่สามารถคว้า
รางวัลมาได้ อย่างไรก็ตามผู้แทนของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ร่วมเป็นคณะกรรมการตัดสิน
ผลงานและได้ให้ข้อเสนอแนะแนวทางเพ่ือพัฒนา
ผลงานสหกิจศึกษาต่อไป ดังนี้ 
     1. การนำเสนอประเภท Oral Presentation 
นักศึกษามีเวลาในการนำเสนองาน 5 นาที ควรมี
การสรุปรายละเอียดของชิ้นงานโดยย่อแต่ให้เป็น
กระบวนการ PDCA  เพ่ือให้ผู้ ฟังหรือผู้ อ่านเกิด
ความเข้าใจในชิ้นงานนั้นจากการอ่านหรือการฟัง 
     2. อาจารย์ที่ปรึกษาสหกิจศึกษาควรสนับสนุน
เป็นชิ้นงานหรือผลงาน ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์
ในองค์กร/หน่วยงานได้อย่างเป็นรูปธรรมสามารถ
นำไปพัฒนาองค์กร/หน่วยงานได้อย่างชัดเจน เช่น 
ลด เวลา ในการทำงาน /ลดต้ นทุ นค่ า ใช้ จ่ าย       

- สำนักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน 
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ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโดย
คณะกรรมการประเมิน 

ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ 

ทั้งนี้หากสามารถสรุปและนำเสนอข้อมูลเชิงปริมาณ
ได้จะทำให้ได้รับการพิจารณาจากคณะกรรมการ
เป็นพิเศษ 

4. ควรกำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จ
ในแต่ละหลักธรรมาภิบาลทั้งนี้เพ่ือ
นำมาใช้ในการพัฒนาหรือยกระดับ
ความสำเร็จในแต่ละประเด็นต่อไป 

   มหาวิทยาลัยดำเนินการบริหารงานโดยยึดหลัก      
ธ ร ร ม า ภิ บ า ล  (Good Governance) ทั้ ง  1 0 
ประการ ซึ่งเป็นเครื่องมือในการดำเนินงานของ
มหาวิทยาลัย 
    สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้แต่งตั้ง
คณะกรรมการธรรมาภิบาลและจริยธรรม ซึ่งมี
อำนาจและหน้าที่กำหนดนโยบาย กำกับ ติดตาม 
ตรวจสอบ แนวทางในการดำเนินงานภายใต้หลัก
ธรรมาภิ บ าลและจริยธรรมในมหาวิทยาลั ย        
โดยคณะกรรมการธรรมาภิบาลและจริยธรรม      
ได้ดำเนินการประชุมครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 22 
มี น าคม  2566 โดยที่ ป ระชุม ได้ จั ดท ำ (ร่ าง ) 
ประกาศสภามหาวิทยาลัย เรื่อง นโยบายธรรมา    
ภิบาลและจริยธรรมของมหาวิทยาลัย เพ่ือเสนอ
สภามหาวิทยาลัยพิจารณา และมีการดำเนินการ
จัดทำแผนธรรมาภิบาลโดยมีการกำหนดตัวชี้วัด
ความสำเร็จในแต่ละหลักธรรมาภิบาล 

- งานกิจการสภา
มหาวิทยาลัย งานประชุม
และพิธีการ 

5. ควรเผยแพร่แนวปฏิบัติที่ดี 
(Good Practice) และเก็บข้อมูล
การดำเนินงานตามแนวปฏิบัติที่ดี
จากมหาวิทยาลัยที่นำแนวปฏิบัติ
ดังกล่าวไปปรับใช้และเห็นผลเป็น
รูปธรรมเพื่อพัฒนาต่อยอดเป็น
นวัตกรรมเชิงรูปแบบหรือ
กระบวนการเพ่ือนำมาปรับใช้ให้ดี
ยิ่งขึ้นเป็นแนวปฏบัติที่ดีเยี่ยมต่อไป 
(Best Practice) ของการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับการ
ทำงานในระดับมหาวิทยาลัย 

   มหาวิทยาลัย โดยสำนักส่งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน ร่วมกับคณะได้จัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู้ แบบบู รณ าการกับการทำงาน  มี ก าร
ดำเนินการเผยแพร่แนวปฏิบัติที่ดีจากกระบวนการ
และการดำเนินงาน  
    ทั้งนี้มีมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ได้
รับรองว่าได้นำแนวปฏิบัติที่ดี เรื่อง การดำเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษา องค์ประกอบที่ 5 ตัว
บ่งชี้ที่ 5.1 การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการ
ทำงาน  ปี การศึ กษา 2564 ใน เรื่ อ งของการ
สนับสนุนให้เกิดการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือ
ทางด้านวิชาการ (MOU) กับสถานประกอบการ

- สำนักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน 
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ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโดย
คณะกรรมการประเมิน 

ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ 

ภายใต้แนวคิดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณา
การกับการทำงาน ส่งผลให้มหาวิทยาลัยราชภัฏ    
สุราษฎร์ธานี ได้รับประโยชน์ ดังนี้  
      1. จากการสร้างเครือข่ายสถานประกอบการ
สหกิจศึกษาและลงนามความร่วมมือ (MOU) ด้าน
การปฏิบัติ งานสหกิจศึกษา เมื่ อวันที่   9 -11 
สิงหาคม 2565 ณ มหาวิทยาลัยนานาชาติการ
ท่องเที่ยว อำเภอเกาะสมุย มหาวิทยาลัยราชภัฏ   
สุราษฎร์ธานี  โดยมีสถานประกอบการเข้าร่วม 
จำนวน 23 หน่วยงาน  
     2. การจัด พิธีลงนามความร่วมมือ  (MOU)     
กับ 50 สถานประกอบการในเครือข่ายสหกิจศึกษา 
ใน งานวันคล้ ายวันสถาปณ าราชภัฏ  “50 ปี         
จากมหาวิทยาลัยครู สู่มหาวิทยาลัยแห่งการสร้าง
วิศวกรสังคม” เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2566 โดยมี
สถานประกอบการเข้าร่วม 70 หน่วยงาน  
     3.  ก ำห น ด เป็ น ผ ล ลั พ ธ์ ห ลั ก  (KRs : Key 
Results) ในแผนปฏิบัติราชการประจำปี  พ.ศ. 
2566 จำนวน  1  KRs คือ  KR14 ร้อยละของ
หลักสูตรที่ ร่ วมกับวสถานประกอบการ ตาม
แน วท าง Cooperative and Work Integrated 
Education (CWIE) โดยกำหนดเป้าหมายร้อยละ 
60 ของหลักสูตรทั้ งหมดที่ เปิดดำเนินการในปี
การศึกษา 2565 ทั้ งนี้  มีการกำกับติดตามและ
รายงานผลต่อมหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัย 
ในทุกไตรมาส  
     ทั้ ง นี้  จ า ก ผ ล ก า ร ด ำ เนิ น ง าน ดั ง ก ล่ า ว
มหาวิทยาลั ยราชภั ฏสุ ราษฎร์ธานี  มีผลการ
ดำเนินงานในรูปแบบของ ภาพกิจกรรม และ
รายงานผลการดำเนินงาน เพ่ือรับรองการใช้
ประโยชน์จากแนวปฏิบัติที่ดี อันเป็นผลจากการ
ดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษา การจัดการ
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ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโดย
คณะกรรมการประเมิน 

ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ 

เรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ปีการศึกษา 
2564 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

6. ควรวิเคราะห์ความเสี่ยงที่เกิด
จากปัจจัยภายนอก ให้ครอบคลุม
ทุกพันธกิจของมหาวิทยาลัย ทั้งนี้
เพ่ือให้ผลการดำเนินงานในแต่ละ
พันธกิจบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้
อ ย่ า ง มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ แ ล ะ
ประสิทธิผล  
 

   ม ห า วิ ท ย า ลั ย มี ก า ร ด ำ เนิ น ก า ร แ ต่ ง ตั้ ง
คณะกรรมการ บริหารความเสี่ยงและควบคุม
ภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ศึกษา
ปัจจัยภายนอกหรือปัจจัยที่ไม่สามารถควบคุมได้
จากผลการดำเนินงานแผนปฏิบัติราชการตามพันธ
กิจของมหาวิทยาลั ย  และข้ อ เสนอแนะจาก
คณะกรรมการตรวจประกันคุณภาพ และข้อสังเกต
จากการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
โดยคณะกรรมการฯ ได้วิเคราะห์และระบุปัจจัย
เสี่ยงที่ เกิดจากปัจจัยภายนอก หรือปัจจัยที่ ไม่
สามารถควบคุมได้ สรุปผลความเสี่ยงได้ 2 ด้าน คือ 
      1) งบประมาณลดลงจากจำนวนนักศึกษาที่
ลดลง 
      2 ) ความสามารถด้ านภาษาอังกฤษของ
นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เข้ารับการทดสอบ 

- กองนโยบายและแผน 

7. ควรวางแผน กำกับติดตามและ
ประเมินมาตรฐานของแต่ละ
องค์ประกอบที่มีผลการดำเนินงาน
ไม่เป็นไปตามเป้าหมายอย่าง
ใกล้ชิดโดยให้ผู้รับผิดชองใน
องค์ประกอบที่มีผลการดำเนินงาน
ไม่เป็นไปตามมาตรฐานหา
มาตรการ โครงการ กิจกรรมที่
ส่งผลต่อการดำเนินงานให้มีผลการ
พัฒนาตามเกณฑ์   

   มหาวิทยาลัยดำเนินการวางแผน กำกับติดตาม
การดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับ 
รายไตรมาส โดยให้รายงานผลการดำเนินงานผ่าน
ระบบกำกับติดตามที่มหาวิทยาลัยพัฒนาขึ้น ซึ่งถือ
ว่าเป็นเครื่องมือในการกระตุ้น กำกับติดตามการ
ดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา ใน
ระดับหลักสูตร ระดับคณะ และระดับมหาวิทยาลัย 
 http://trackqa.pcru.ac.th:8 1 /  แ ล ะ จั ด ท ำ
ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ด ำ เนิ น เ ส น อ ต่ อ ค ณ ะ
กรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เพ่ือให้ข้อเสนอแนะ
ในการพัฒนากระบวนการดำเนินงาน และการ
กำกับติดตามองค์ประกอบที่มีผลการดำเนินงานไม่
เป็นไปตามเป้าหมาย ส่งผลให้การดำเนินงานมีผล
การพัฒนาเป็นไปตามเกณฑ์ 

- งานประกันคุณภาพและ
ประเมิน 

 

http://trackqa.pcru.ac.th:81/
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 ส่วนที่ 3  
ผลการดำเนินงานและผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 

การประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2565 
 

การประกันคุณภาพภายใน  ปีการศึกษา 2565  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ได้กำหนดตัวบ่งชี้
และเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพภายในของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา จำนวน 5 องค์ประกอบ 20 
ตัวบ่งชี้ มีรายละเอียดขององค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้และเป้าหมายที่กำหนด ดังนี้ 

องค์ประกอบในการ
ประกันคุณภาพ

สถาบัน 
ตัวบ่งชี้ เกณฑ์พิจารณา ค่าเป้าหมาย 

1. การผลิตบัณฑิต 1.1 ผลการบริหารจัดการ
หลักสูตรโดยรวม 

ค่าเฉลี่ยผลประเมิน ระดับหลักสูตร คะแนน 3.51 

1.2 อาจารย์ประจำสถาบันที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

ร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบัน
ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

ร้อยละ 15 

1.3 อาจารย์ประจำสถาบันที่ดำรง
ตำแหน่งทางวิชาการ 

ร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบัน
ที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 

ร้อยละ 15 

1.4 การบริการนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี 

มีเกณฑ์มาตรฐาน  6  ข้อ 5 ข้อ  
4 คะแนน 

1.5 กิจกรรมนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี 

มีเกณฑ์มาตรฐาน  6  ข้อ 5 ข้อ  
4 คะแนน 

1.6 การส่งเสริมสมรรถนะและ
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ 

มีเกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ 4 ข้อ 
4 คะแนน 

1.7 การส่งเสริมสมรรถนะและ
ทักษะด้านดิจิทัล 

มีเกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ 4 ข้อ 
4 คะแนน 

1.8 หลักสูตรที่นักศึกษามีส่วน
ร่วมในการสร้างนวัตกรรม 

ผลรวมของผลการประเมินร้อยละ
ของหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วม/
สร้างสรรค์นวัตกรรมของทุกคณะ 

คะแนน 3.51 

2.  การวิจัย 2.1 ระบบและกลไกงานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ หรือนวัตกรรม 

มีเกณฑ์มาตรฐาน  7  ข้อ 
 

5 - 6 ข้อ  
4 คะแนน 

2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและ
งานสร้างสรรค ์

จำนวนเงินทุนต่ออาจารย์ประจำ 3.51 คะแนน 

2.3 ผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ประจำและนักวิจัย 

ร้อยละของผลรวมค่าน้ำหนัก
ผลงานทางวิชาการ 
 

 2.50 คะแนน 
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องค์ประกอบในการ
ประกันคุณภาพ

สถาบัน 
ตัวบ่งชี้ เกณฑ์พิจารณา ค่าเป้าหมาย 

 2.4 ผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้
ประโยชน์ต่อชุมชน 

ค่าคะแนนร้อยละของจำนวน 
ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ต่อ
อาจารย์ประจำหรือนักวิจัยของ
สถาบันที่ร้อยละ 30 

ร้อยละ 20 

3.การบริการวิชาการ 3.1 ระบบและกลไกการพัฒนา
เสริมสร้างความสัมพันธ์กับ
ชุมชน 

มีเกณฑ์มาตรฐาน  6  ข้อ 4 ข้อ 
4  คะแนน 

3.2 ชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผน
เสริมสร้างความสัมพันธ์กับ
ชุมชน 

ผลรวมของผลการประเมินร้อยละ
ของจำนวนชุมชนเป้าหมายที่ได้รับ
การพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผน
เสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน
ของทุกคณะ 

3.51 คะแนน 

4. ด้าน
ศิลปวัฒนธรรมและ
ความเป็นไทย 

4.1 ระบบและกลไกการทำนุ
บำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

มีเกณฑ์มาตรฐาน  8  ข้อ 
 

5 ข้อ 
4 คะแนน 

4.2 ผลลัพธ์ด้านศิลปะและ
วัฒนธรรมไทย 

ผลรวมของผลการประเมินผลลัพธ์
ด้านศิลปะและวัฒนธรรมไทยของ
ทุกคณะ 

5 เรื่อง 
4 คะแนน 

5. การบริหารจัดการ 5.1 การจัดการเรียนรู้แบบ   
บูรณาการกับการทำงาน 

มีเกณฑ์มาตรฐาน  5  ข้อ 
 

4 ข้อ 
4 คะแนน 

5.2 การบริหารของสถาบันเพ่ือ
การกำกับติดตามผลลัพธ์ตาม
พันธกิจ กลุ่มสถาบัน และ
เอกลักษณ์ของสถาบัน 

มีเกณฑ์มาตรฐาน  7  ข้อ 
 

6 ข้อ 
4 คะแนน 

5.3 ผลการบริหารงานคณะ ผลคะแนนเฉลี่ยของผลการประเมิน
ระดับคณะทุกคณะ 

3.51 คะแนน 

5.4 ระบบกำกับการประกัน
คุณภาพหลักสูตรและคณะ 

มีเกณฑ์มาตรฐาน  6  ข้อ 
 

5 ข้อ 
4 คะแนน 
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ผลการดำเนินงานและผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี 
 
องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต  
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1    ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม  
ชนิดของตัวบ่งช้ี    ผลลัพธ์ 
เกณฑ์การประเมิน 
 ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพของหลักสูตรที่สถาบันรับผิดชอบ 
 

สูตรการคำนวณ   
 

คะแนนที่ได้  =    
 

 

หมายเหตุ : หลักสูตรที่ได้รับการรับรองโดยระบบอ่ืนๆ*ตามที่คณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน

ระดับอุดมศึกษาเห็นชอบ*ไม่ต้องนำคะแนนการประเมินของหลักสูตรนั้นมาคำนวณในตัวบ่งชี้นี้*แต่ต้องรายงาน
ผลการรับรองตามระบบนั้นๆ ในตัวบ่งชี้นี้ให้ครบถ้วน 
 
ผลการดำเนินงาน 

ในรอบปีการศึกษา 2565*มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  เปิดสอนทั้งหมด 51 หลักสูตร และได้
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรทุกหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนด โดยหลักสูตรที่ผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร*องค์ประกอบที่ 1 จำนวน 51 หลักสูตร  มีผลการประเมินรายหลักสูตรสรุปได้ ดังนี้  

 

คณะ/หลักสูตร 

ผลการประเมิน 

ผลการ
ประเมิน 

องค์ประกอบที่ 
1 

(ผ่าน,ไม่ผ่าน) 

ผลรวมของค่า
คะแนน 

เฉลี่ยองค์ประกอบ 
ที ่2 - 6 

คณะครุศาสตร ์  3.83 คุณภาพดี 
1. สาขาวิชา คณิตศาสตร์-ค.บ. ผ่าน 3.49 คุณภาพดี 
2. สาขาวิชา การศึกษาปฐมวัย-ค.บ. ผ่าน 3.91 คุณภาพดี 
3. สาขาวิชา ภาษาอังกฤษ-ค.บ. ผ่าน 3.89 คุณภาพดี 
4. สาขาวิชา วิทยาศาสตร์ทั่วไป-ค.บ. ผ่าน 3.68 คุณภาพดี 

 
ผลรวมของค่าคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร 

 
จำนวนหลักสตูรทั้งหมดที่สถาบันรบัผิดชอบ 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     
 
 

32 
 
 

คณะ/หลักสูตร 

ผลการประเมิน 

ผลการ
ประเมิน 

องค์ประกอบที่ 
1 

(ผ่าน,ไม่ผ่าน) 

ผลรวมของค่า
คะแนน 

เฉลี่ยองค์ประกอบ 
ที ่2 - 6 

5. สาขาวิชา พลศึกษา-ค.บ. ผ่าน 3.81 คุณภาพดี 
6. สาขาวิชา ภาษาไทย-ค.บ. ผ่าน 4.21 คุณภาพดีมาก 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุสาหกรรม   3.59  คุณภาพดี 
7. สาขาวิชา เทคโนโลยีไฟฟ้าอุตสาหกรรม-ทล.บ. ผ่าน 3.36 คุณภาพดี 
8. สาขาวิชา เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์-ทล.บ. ผ่าน 3.97 คุณภาพดี 
9. สาขาวิชา เกษตรศาสตร์-วท.บ. ผ่าน 3.66 คุณภาพดี 
10. สาขาวิชา ออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม-ทล.บ. ผ่าน 3.49 คุณภาพดี 
11. สาขาวิชา วิศวกรรมคอมพิวเตอร์-วศ.บ. ผ่าน 3.61 คุณภาพดี 
12. สาขาวิชา การงานอาชีพและเทคโนโลยี-ค.บ. ผ่าน 3.32 คุณภาพดี 
13. สาขาวิชา วิศวกรรมการผลิตและการจัดการ-วศ.บ. ผ่าน 3.77 คุณภาพดี 
14. สาขาวิชา เทคโนโลยีการผลิต-ทล.บ. ผ่าน 3.72 คุณภาพดี 
15. สาขาวิชา คหกรรมศาสตร์-วท.บ. ผ่าน 3.32 คุณภาพดี 
16. สาขาวิชา เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา-ทล.บ. ผ่าน 3.67 คุณภาพดี 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   3.70  คุณภาพดี 
17. สาขาวิชา ภาษาอังกฤษ-ศศ.บ. ผ่าน 3.99 คุณภาพดี 
18. สาขาวิชา ศิลปกรรม-ศศ.บ. ผ่าน 3.90 คุณภาพดี 
19. สาขาวิชา การพัฒนาสังคม-ศศ.บ. ผ่าน 4.06 คุณภาพดีมาก 
20. สาขาวิชา นิติศาสตร์-น.บ. ผ่าน 4.17 คุณภาพดีมาก 
21. สาขาวิชา รัฐประศาสนศาสตร์-รป.บ. ผ่าน 4.08 คุณภาพดีมาก 
22. สาขาวิชา การเมืองการปกครอง-ร.บ. ผ่าน 4.00 คุณภาพดี 
23. สาขาวิชา นาฏศิลป์และศิลปการแสดง-ศศ.บ. ผ่าน 3.88 คุณภาพดี 
24. สาขาวิชา ภาษาอังกฤษธุรกิจ-ศศ.บ. ผ่าน 3.81 คุณภาพดี 
25. สาขาวิชา ภาษาจีน-ศศ.บ. ผ่าน 3.21 คุณภาพดี 
26. สาขาวิชา บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศ
ศาสตร์ ค.บ. 

ผ่าน 3.16 คุณภาพดี 
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คณะ/หลักสูตร 

ผลการประเมิน 

ผลการ
ประเมิน 

องค์ประกอบที่ 
1 

(ผ่าน,ไม่ผ่าน) 

ผลรวมของค่า
คะแนน 

เฉลี่ยองค์ประกอบ 
ที ่2 - 6 

27. สาขาวิชาการบริหารกระบวนการยุติธรรม-ศศ.บ. ผ่าน 3.09 คุณภาพดี 
28. สาขาวิชา ภาษาอังกฤษ-ศศ.ม. ผ่าน 3.54 คุณภาพดี 
29. สาขาวิชา รัฐประศาสนศาสตร์-รป.ม ผ่าน 3.45 คุณภาพดี 
230. สาขาวิชา การเมืองการปกครอง-ร.ม. ผ่าน 3.51 คุณภาพดี 
คณะวิทยาการจัดการ   3.74  คุณภาพดี 
31. สาขาวิชา การท่องเที่ยวและการโรงแรม-ศศ.บ. ผ่าน 3.67 คุณภาพดี 
32. สาขาวิชา บัญชี-บช.บ. ผ่าน 3.63 คุณภาพดี 
33. สาขาวิชา การจัดการ-บธ.บ. ผ่าน 4.13 คุณภาพดีมาก 
34. สาขาวิชา การจัดการทรัพยากรมนุษย์-บธ.บ. ผ่าน 3.94 คุณภาพดี 
35. สาขาวิชา การตลาด-บธ.บ. ผ่าน 4.03 คุณภาพดีมาก 
36. สาขาวิชา นิเทศศาสตร์ นศ.บ. ผ่าน 3.90 คุณภาพดี 
37. สาขาวิชา เศรษฐศาสตร์การลงทุน-ศ.บ. ผ่าน 3.68 คุณภาพดี 
38. สาขาวิชา คอมพิวเตอร์ธุรกิจ-บธ.บ. ผ่าน 3.57 คุณภาพดี 
39. สาขาวิชา การจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่-บธ.บ ผ่าน 3.15 คุณภาพดี 
40. สาขาวิชา บริหารธุรกิจ -บธ.ม. ผ่าน 3.74 คุณภาพดี 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   3.81  คุณภาพดี 
41. สาขาวิชา ฟิสิกส์-วท.บ. ผ่าน 3.56 คุณภาพดี 
42. สาขาวิชา เคมี-วท.บ. ผ่าน 3.73 คุณภาพดี 
43. สาขาวิชา การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม-วท.บ. 

ผ่าน 3.90 คุณภาพดี 

44. สาขาวิชา วิทยาการคอมพิวเตอร์-วท.บ. ผ่าน 3.63 คุณภาพดี 
45. สาขาวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศ-วท.บ. ผ่าน 3.67 คุณภาพดี 
46. สาขาวิชา คณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล-วท.บ. ผ่าน 4.01 คุณภาพดีมาก 
47. สาขาวิชา ชีววิทยา-วท.บ. ผ่าน 4.10 คุณภาพดีมาก 
48. สาขาวิชา เทคโนโลยีการอาหารและการพัฒนา ผ่าน 3.56 คุณภาพดี 
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คณะ/หลักสูตร 

ผลการประเมิน 

ผลการ
ประเมิน 

องค์ประกอบที่ 
1 

(ผ่าน,ไม่ผ่าน) 

ผลรวมของค่า
คะแนน 

เฉลี่ยองค์ประกอบ 
ที ่2 - 6 

ผลิตภัณฑ์-วท.บ.  
49. สาขาวิชา สาธารณสุขศาสตร์-วท.บ. ผ่าน 3.87 คุณภาพดี 
50. สาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการคำนวณ-ค.บ. ผ่าน 4.09 คุณภาพดีมาก 
51. สาขาวิชา วิทยาศาสตร์ศึกษา-วท.ม. ผ่าน 3.75 คุณภาพดี 
ผลรวมของค่าคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร  190.04  
จำนวนหลักสูตรทั้งหมดที่สถาบันรับผิดชอบ 51  
คะแนนที่ได้  3.73  คุณภาพดี 
 
 

คะแนนที่ได้  =    
 
 

เอกสาร/หลักฐาน  
หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร  

1.1-1-01 รายงานสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับหลักสูตร และระดับคณะ  
ประจำปีการศึกษา  2565 

 

ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
1.1 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  
3.51 

คะแนน 
3.73 คะแนน 3.73 คะแนน บรรลุ 

 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
1.1 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
คะแนนการประเมินจาก

คณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย  

3.51 
คะแนน 

3.73 คะแนน 3.73 คะแนน บรรลุ 

 
190.04 

= 3.73 
51 
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ตัวบ่งชี้ท่ี  1.2  อาจารย์ประจำสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
ชนิดตัวบ่งชี้  ปัจจัยนำเข้า 
เกณฑ์การประเมิน 
 โดยการแปลงค่าร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกเป็นคะแนนระหว่าง   0 - 5  
เกณฑ์เฉพาะสถาบันกลุ่ม ข และ ค2 

ค่าร้อยละของอาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกท่ีกำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม  5 = ร้อยละ 40  
ขึ้นไป 
สูตรการคำนวณ  

1. คำนวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบันที่มีวุฒิปริญญาเอก ตามสูตร 
 

 
จำนวนอาจารย์ประจำสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

X 100 
จำนวนอาจารย์ประจำสถาบันทั้งหมด 

 
2. แปลงค่าร้อยละท่ีคำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5   

 

คะแนนที่ได้ =   
 
 
หมายเหตุ : 

1. คุณวุฒิปริญญาเอกพิจารณาจากระดับคุณวุฒิที่ได้รับหรือเทียบเท่า ตามหลักเกณฑ์การพิจารณา
คุณวุฒิของกระทรวงศึกษาธิการ*กรณีที่มีการปรับวุฒิการศึกษาให้มีหลักฐานการสำเร็จการศึกษาภายใน     
รอบปีการศึกษานั้น*ทั้งนี้*อาจใช้คุณวุฒิอ่ืนเทียบเท่าคุณวุฒิปริญญาเอกได้สำหรับกรณีที่บางสาขาวิชาชีพ       
มีคุณวุฒิอ่ืนที่เหมาะสมกว่า*ทั้งนี้ต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

2. การนับจำนวนอาจารย์ประจำ ให้นับตามปีการศึกษาและนับทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ  
ในกรณีที่มีอาจารย์บรรจุใหม่ให้คำนวณตามเกณฑ์อาจารย์ประจำที่ระบุในคำชี้แจงเกี่ยวกับการนับจำนวน
อาจารย์ประจำและนักวิจัย (นับตามเกณฑ์ สกอ.) 
 
ผลการดำเนินงาน :  

ในรอบปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีอาจารย์ประจำทั้งหมดรวมทั้งที่
ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ จำนวน*295.5 คน ในจำนวนนี้เป็นผู้มีคุณวุฒิปริญญาเอก จำนวน 100 คน       
คิดเป็นร้อยละ 29.15 

 
ร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก                     

X 5 ร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกท่ีกำหนดให้เป็น
คะแนนเต็ม 5 
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จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ 45 58.5 73 55 64 295.5 
-จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อวุฒิปริญญาตรีหรือ
เทียบเท่า 

0 0 1 0 0 1 

-จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อวุฒิปริญญาโทหรือ
เทียบเท่า 

27 49.5 46 38 34 
194.5 

-จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อวุฒิปริญญาเอกหรือ
เทียบเท่า 

18 9 26 17 30 100 

จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดที่ดำรงตำแหน่งอาจารย์ 32 39.5 45 35 28 178.5 
-จำนวนอาจารย์ประจำ (ท่ีไม่มีตำแหน่งทางวิชาการ) ท่ีมีวุฒิปริญญาตรี หรือ
เทียบเท่า 

0 0 1 0 0 1 

-จำนวนอาจารย์ประจำ (ท่ีไม่มีตำแหน่งทางวิชาการ) ท่ีมีวุฒิปริญญาโท หรือ
เทียบเท่า 

23 35.5 34 27 19 138.5 

-จำนวนอาจารย์ประจำ (ท่ีไม่มีตำแหน่งทางวิชาการ) ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก หรือ
เทียบเท่า 

9 4 10 8 9 40 

จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดที่ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 11 18 27 20 30 106 
-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ท่ีมีวุฒิปริญญาตรี  หรือ
เทียบเท่า 

0 0 0 0 0 0 

-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 4 13 12 11 13 53 
-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก  หรือ
เทียบเท่า 

7 5 15 9 17 53 

จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดที่ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ 2 1 1 0 6 10 
-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งรองศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า 0 0 0 0 0 0 
-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งรองศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 0 1 0 0 2 3 
-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งรองศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 2 0 1 0 4 7 
จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดที่ดำรงตำแหน่งศาสตราจารย์ 0 0 0 0 0 0 
-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า 0 0 0 0 0 0 
-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 0 0 0 0 0 0 
-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 0 0 0 0 0 0 
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1. คำนวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบันที่มีวุฒิปริญญาเอก ตามสูตร 
 100 

X 100 = 33.84 
 295.5 

 

2. แปลงค่าร้อยละท่ีคำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5   

 

                    คะแนนที่ได้      =        
 
 
เอกสาร/หลักฐาน  
หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร  

1.2-1-01 รายงานข้อมูลบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา 2565 
 
ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
1.2 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง 
การบรรลุ
เป้าหมาย  

ร้อยละ 15 ร้อยละ 33.84 4.23 คะแนน บรรลุ 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
1.2 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
คะแนนการประเมินจาก

คณะกรรมการ 
การบรรลุ
เป้าหมาย  

ร้อยละ 15 ร้อยละ 33.84 4.23 คะแนน บรรลุ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 33.84 
X 5= 4.23 

 40 
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ตัวบ่งชี้ท่ี  1.3  อาจารย์ประจำสถาบันที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 
ชนิดตัวบ่งชี้  ปัจจัยนำเข้า 
เกณฑ์การประเมิน 

โดยการแปลงค่าร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบันที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการเป็นคะแนนระหว่าง  0 - 5  
 

เกณฑ์เฉพาะสถาบันกลุ่ม ข และ ค2 
ค่าร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบันที่ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์และ

ศาสตราจารย์รวมกัน ที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 60  ขึ้นไป 
 

สูตรการคำนวณ  
1. คำนวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบันที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ ตามสูตร 

 

 
จำนวนอาจารย์ประจำสถาบันที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 

X 100 
จำนวนอาจารย์ประจำสถาบันทั้งหมด 

 
 

2. แปลงค่าร้อยละท่ีคำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5   

 

คะแนนที่ได้ =  
 
 

ผลการดำเนินงาน :  
ในรอบปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  มีอาจารย์ประจำทั้งหมดรวมทั้งที่

ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ จำนวน*295.5 คน ในจำนวนนี้มีผู้ที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ จำนวน 116 คน  
คิดเป็นร้อยละ 39.26 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบันที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 

X  5 
ร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบันที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 
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จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ 45 58.5 73 55 64 295.5 
-จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อวุฒิปริญญาตรีหรือ
เทียบเท่า 

0 0 1 0 0 1 

-จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อวุฒิปริญญาโทหรือ
เทียบเท่า 

27 49.5 46 38 34 
194.5 

-จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อวุฒิปริญญาเอกหรือ
เทียบเท่า 

18 9 26 17 30 100 

จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดที่ดำรงตำแหน่งอาจารย์ 32 39.5 45 35 28 178.5 
-จำนวนอาจารย์ประจำ (ท่ีไม่มีตำแหน่งทางวิชาการ) ท่ีมีวุฒิปริญญาตรี หรือ
เทียบเท่า 

0 0 1 0 0 1 

-จำนวนอาจารย์ประจำ (ท่ีไม่มีตำแหน่งทางวิชาการ) ท่ีมีวุฒิปริญญาโท หรือ
เทียบเท่า 

23 35.5 34 27 19 138.5 

-จำนวนอาจารย์ประจำ (ท่ีไม่มีตำแหน่งทางวิชาการ) ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก หรือ
เทียบเท่า 

9 4 10 8 9 40 

จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดที่ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 11 18 27 20 30 106 
-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ท่ีมีวุฒิปริญญาตรี  หรือ
เทียบเท่า 

0 0 0 0 0 0 

-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 4 13 12 11 13 53 
-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก  หรือ
เทียบเท่า 

7 5 15 9 17 53 

จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดที่ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ 2 1 1 0 6 10 
-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งรองศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า 0 0 0 0 0 0 
-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งรองศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 0 1 0 0 2 3 
-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งรองศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 2 0 1 0 4 7 
จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดที่ดำรงตำแหน่งศาสตราจารย์ 0 0 0 0 0 0 
-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า 0 0 0 0 0 0 
-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 0 0 0 0 0 0 
-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 0 0 0 0 0 0 
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สูตรการคำนวณ  
1. คำนวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบันที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ ตามสูตร 

 
 116 

X 100 = 39.26 
 295.5 

 

2. แปลงค่าร้อยละท่ีคำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5   

 

คะแนนที่ได้ = 
 

เอกสาร/หลักฐาน  
หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร 

1.3-1-01 รายงานข้อมูลบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา 2565 
 

ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 
ตัวบ่งชี้ท่ี

1.3 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  
ร้อยละ 15 ร้อยละ 39.26 3.27 คะแนน บรรลุ 

 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
1.3 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
คะแนนการประเมินจาก

คณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย  

ร้อยละ 15 ร้อยละ 39.26 3.27 คะแนน บรรลุ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 39.26 
X 5 = 3.27 

 60 
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ตัวบ่งช้ีที่ 1.4   การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
ชนิดตัวบ่งชี ้  กระบวนการ 
เกณฑ์การประเมิน  

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดำเนินการ  

1 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

2 ข้อ 
มีการดำเนินการ   

3-4 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

5 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

6 ข้อ 
 
ผลการดำเนินงาน :  

ในรอบปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการบริการนักศึกษาระดับ     
ปริญญาตรี ตามเกณฑ์การประเมินดังนี้ 

 

ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 

  1. จัดบริการให้คำปรึกษา แนะแนวด้านการใช้ชีวิต และการเข้าสู่อาชีพแก่นักศึกษาในสถาบัน 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มีการจัดบริการให้คำปรึกษา แนะแนวทางด้าน
วิชาการด้านวิชาการ การใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย และการเข้าสู่อาชีพแก่นักศึกษา 
โดยแบ่งออกเป็น 3 ส่วน ดังต่อไปนี้ 
     1. การให้คำปรึกษาด้านวิชาการ มหาวิทยาลัยมอบหมายให้ทุกคณะดำเนินการ
พิจารณาคัดเลือกอาจารย์ที่ปรึกษาจากทุกสาขาวิชา เพ่ือแต่งตั้งเป็นอาจารย์ที่ปรึกษา
ตลอดหลักสูตรสำหรับนักศึกษา ทำหน้าที่ในการให้คำปรึกษา เรื่องการเรียนของ
นักศึกษาแต่ละหมู่เรียนทุกชั้นปี (1.4-1-01) ดำเนินการจัดทำคู่มืออาจารย์ที่ปรึกษาโดย
สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ร่วมกับคณะ ศูนย์ สำนัก เพ่ือเป็นแนวทางใน
การให้คำปรึกษาแก่อาจารย์ที่ปรึกษา และนักแนะแนวการศึกษาในการให้คำแนะนำ
ด้านวิชาการ และช่วยเหลือให้คำปรึกษาในด้านส่วนตัว อารมณ์ และสังคม แก่นักศึกษา 
เพ่ือให้นักศึกษาทุกคนมีโอกาสประสบความสำเร็จในการศึกษาเล่าเรียน  โดยมีข้อมูล 
เช่น การลงทะเบียนรายวิชา การชำระเงินค่าเกี่ยวเนื่องการศึกษา การขอยกเลิกวิชา
เรียน การลาพักการเรียนการขอย้ายสถานศึกษา บทบาทของอาจารย์ที่ปรึกษาด้าน
กิจกรรมโฮมรูม การให้ความช่วยเหลือด้านการวางแผนและเตรียมตัวเพ่ืออาชีพแก่
นักศึกษา การให้ความช่วยเหลือด้านการปรับตัวทางสังคมแก่นักศึกษา ตลอดจนการขอ
สำเร็จการศึกษา เป็นต้น  (1.4-1-02) และให้คณะดำเนินการกำกับติดตามการ
ดำเนินงานของอาจารย์ที่ปรึกษา มหาวิทยาลัยได้จัดทำแบบบันทึกการให้คำปรึกษา 
เพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลการให้คำปรึกษาสำหรับอาจารย์และเจ้าหน้าที่แนะแนวให้

1.4-1-01 คำสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ เรื่อง แต่งตั้ง
อาจารย์ที่ปรึกษาตลอด
หลักสูตรสำหรับนักศึกษา 
ภาคปกติ ระดับปริญญาตรี 
ปีการศึกษา 2565  
1.4-1-02 คู่มืออาจารย์ที่
ปรึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  
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ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 
คำปรึกษา ทั้งในรูปแบบ onsite และ online 
          มหาวิทยาลัยได้มอบหมายให้สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนร่วมกับ
คณะศูนย์ สำนัก จัดทำคู่มือนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 2565 เพ่ือเป็น
คู่มือสำหรับนักศึกษา ให้ทราบข้อมูลทั่วไปของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เกี่ยวกับ
หน่วยงานที่บริการนักศึกษา กฎระเบียบต่าง ๆ ที่นักศึกษาควรทราบ แนวปฏิบัติ
สำหรับนักศึกษาในด้านการเรียนและอ่ืน ๆ นอกเหนือจากนั้นนักศึกษายังสามารถใช้
คู่มือเล่มนี้ในการบันทึกข้อมูลเกี่ยวกับนักศึกษาเองทั้งในด้านการเรียนและส่วนตัว 
ตลอดระยะเวลาการศึกษาในมหาวิทยาลัยจนสำเร็จการศึกษา (1.4-1-03) 
     2. มีการให้คำปรึกษาเกี่ยวกับการใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย 
          มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  มีการจัดบริการให้คำปรึกษาเกี่ยวกับ
ทุนการศึกษา ของนักศึกษา แนะแนวให้คำปรึกษาด้านการใช้ชีวิต โดยมีรายละเอียด
ดังนี้   
      2.1 การให้บริการคำปรึกษาและจัดหาทุนการศึกษา โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ มีการดำเนินงานด้านทุนการศึกษาแก่นักศึกษา โดยจำแนกทุนออกเป็น 4 
ประเภท ดังนี้ 
            2.1.1 ทุนอุดหนุนการศึกษา โดยแยกเป็นประเภททุนออกเป็น 3 ประเภท    
มีดังนี้  
            ประเภททุนเรียนดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  โดยสำนักส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียน กำกับและดูแลนักศึกษาที่มีความประสงค์จะขอรับทุน
ประเภททุนเรียนดี ซึ่งในปีการศึกษา 2565 มีนักศึกษาได้รับทุนทั้งสิ้น จำนวน 132 คน 
            ประเภททุนความสามารถพิเศษ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยสำนัก
ส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ร่วมกับกองพัฒนานักศึกษา กำกับและดูแลนักศึกษา
ที่มีความประสงค์จะขอรับทุนประเภทความสามารถพิเศษ ซึ่งในปีการศึกษา 2565     
มีนักศึกษาได้รับทุนทั้งสิ้น จำนวน 46 คน 
            ประเภทสร้างชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
โดยสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ร่วมกับกองพัฒนานักศึกษา กำกับและดูแล
นักศึกษาท่ีมีความประสงค์จะขอรับทุนประเภทสร้างชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัย ซ่ึงในปี
การศึกษา 2565 มีนักศึกษาได้รับทุนทั้งสิ้น จำนวน 27 คน (1.4-1-04) 
            2.1.2 ทุนการศึกษาเพ่ือช่วยเหลือการศึกษาของนักศึกษา มหาวิทยาลัย   

1.4-1-03 คู่มือนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 2565 
1.4-1-04 รายงานสรุปผล
การให้บริการคำปรึกษาและ
จัดหาทุนการศึกษา ประเภท
ทุนอุดหนุนการศึกษา 
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ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 
ราชภัฏเพชรบูรณ์ หรือ ทุนให้เปล่า  
            มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยกองพัฒนานักศึกษา ดำเนินการจัดหา
แหล่งทุนจากบุคลากรภายใน  หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย บุคคลภายนอก บริษัท 
ห้างร้าน ธนาคาร กองทุน เพื่อนำทุนการศึกษาที่ได้มาพิจารณาให้ทุนการศึกษากับกลุ่ม
นักศึกษาทุกชั้นปี ที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ ในปีการศึกษา 2565 มีนักศึกษาที่ได้รับ
ทุนการศึกษาเพ่ือช่วยเหลือการศึกษาของนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
หรือทุนให้เปล่าทั้งสิ้น 192 คน (1.4-1-05) 
            2.1.3 ทุนการศึกษาต่อเนื่อง (ได้รับทุนการศึกษาต่อเนื่องจากสถานศึกษา
เดิม) 
            มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยกองพัฒนานักศึกษา กำกับ ติดตาม ดูแล 
เบิกจ่าย รายงานผลให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของเจ้าของทุน ในปีการศึกษา 2565    
มีจำนวนทุนการศึกษาต่อเนื่ อง ทั้ งสิ้ น  13 แหล่งทุน  และมีนั กศึกษาที่ ได้รับ
ทุนการศึกษาต่อเนื่อง จำนวน 26 คน (1.4-1-06) 
            2.1.4 ทุนการศึกษารายปี  
            มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยกองพัฒนานักศึกษา ดำเนินการพิจารณา
ปีต่อปีตามวัตถุประสงค์ของแหล่งทุน ในปีการศึกษา 2565 มีนักศึกษาชั้นปีที่ 4 ได้รับ
ทุนการศึกษาจากนิธิองค์พระปฐมเจดีย์ จำนวน 1 คน (1.4-1-07) 
      2.2 การให้คำปรึกษาและบริการการให้กู้ยืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่ อ
การศึกษา (กยศ.)  
            มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยกองพัฒนานักศึกษา จัดบริการด้าน การ
กู้ยืมเพ่ือการศึกษา จาก กองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.) ในปีการศึกษา 2565 
ภาคการศึกษาที่ 1 มีจำนวนนักศึกษาที่ได้รับการให้กู้ยืม จำนวน 1,197  คน และภาค
การศึกษาที่  2 มีจำนวนนักศึกษาที่ ได้รับการให้กู้ยืม จำนวน 1,173 คน โดยมี
รายละเอียดของกลุ่มผู้กู้สังกัดคณะดังนี้  
           ภาคการศึกษาท่ี 1/2565 
             - สังกัดคณครุศาสตร์ จำนวน 452 คน  
             - สั งกั ดคณ ะเทค โน โลยี การ เกษตรและ เทค โน โลยี อุตส าหกรรม           
จำนวน 145 คน  
             - สังกัดคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จำนวน 265 คน  
             - สังกัดคณะวิทยาการจัดการ จำนวน 179 คน 

1.4-1-05 สรุปผลการ
ดำเนินงานโครงการ
ทุนการศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2565 
1.4-1-06 รายงานสรุปผล
การให้บริการคำปรึกษาและ
จัดหาทุนการศึกษา ประเภท
ทุนการศึกษาต่อเนื่อง 
1.4-1-07 รายงานสรุปผล
การให้บริการคำปรึกษาและ
จัดหาทุนการศึกษา ประเภท
ทุนการศึกษารายปี 
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ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 
             - สังกัดคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำนวน 156 คน 
           ภาคการศึกษาท่ี 2/2565 
             - สังกัดคณครุศาสตร์ จำนวน 451 คน  
             - สั งกั ดคณ ะเทค โน โลยี การ เกษตรและ เทค โน โลยี อุตส าหกรรม           
จำนวน 145 คน  
             - สังกัดคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จำนวน 262 คน  
             - สังกัดคณะวิทยาการจัดการ จำนวน 178 คน 
             - สังกัดคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำนวน 137 คน (1.4-1-08) 
      2.3 การบริการให้คำปรึกษาด้านสุขภาพและอุบัติเหตุ 
            มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยกองพัฒนานักศึกษามีการให้บริการการ
ให้คำปรึกษาปัญหาเกี่ยวกับสุขภาพและการบริการขั้นพ้ืนฐานเพ่ือให้การดูแลและปฐม
พยาบาลเบื้องต้น ดังนี้ 
            2.3.1 ให้คำปรึกษาและการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
            มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีอาคารปฐมพยาบาล โดยกองพัฒนา
นักศึกษา กำกับดูแล ให้บริการแก่นักศึกษาที่ต้องการใช้บริการ ทั้งด้านสุขภาพร่างกาย 
และสุขภาพจิตใจ งานบริการและสวัสดิการนักศึกษา จัดกิจกรรมอบรมนักศึกษา     
เป็นอาสาสมัคร “ต้นกล้าพยาบาล” เพ่ือเป็นผู้ช่วยและอำนวยความสะดวกในการ
ให้บริการ ปฐมพยาบาลเบื้องต้น เพ่ือให้บริการดูแลนักศึกษาเมื่อมีการจัดกิจกรรม
นักศึกษาภายในมหาวิทยาลัย ตลอดจนการให้บริการนำส่งตัวนักศึกษาไปโรงพยาบาล
กรณีฉุกเฉิน พร้อมทั้งการจัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้ขั้นตอนการเข้ารับบริการด้าน
สุขภาพ การปฐมพยาบาลเบื้องต้น แก่นักศึกษา ชั้นปีที่ 1 เพ่ือเป็นการสร้างการรับรู้
ให้แก่นักศึกษาที่พ่ึงเข้ามาศึกษาที่มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (1.4-1-09) 
            2.3.2  ให้คำปรึกษาด้านสุขภาพใจและสุขภาพจิต 
            มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ร่วมกับศูนย์สุขภาพจิตที่  2 พิษณุ โลก 
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์  โดยลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
โครงการ “คู่เครือข่ายดูแลจิตใจ ก้าวสู่คนไทยคุณภาพ” ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์ ศูนย์สุขภาพจิตที่ 2 โรงพยาบาลจิต
เวชพิษณุโลก เมื่อ วันที่ 30 พฤศจิกายน 2565 เวลา 09.00 – 12.00 น. ณ ห้อง
ประชุมศรีชมภู ตึกสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  เพ่ือสำรวจ

1.4-1-08 สรุปรายชื่อกู้ยืม
เงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือ
การศึกษา (กยศ.) ประจำปี
การศึกษา 2565 
1.4-1-09 สรุปผลการ
ดำเนินงานการให้คำปรึกษา
และการปฐมพยาบาล
เบื้องต้น ประจำปีการศึกษา 
2565 
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ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 
สุขภาพใจของนักศึกษา และเจ้าหน้าที่ ผ่านระบบตรวจสุขภาพใจ MENTAL HEALTH 
CHECK IN (https://checkin.dmh.go.th/) ในปีการศึกษา 2565 มีนักศึกษาทำแบบ
สำรวจสุขภาพใจ ทั้งสิ้น  408 คน โดยแยกตามคณะ ดังนี้ คณะครุศาสตร์ 181 คน 
คณะมนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์ จำนวน 108 คน คณะวิทยาการจัดการ จำนวน 9 
คน คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำนวน 108 คน (1.4-1-10) 
            2.3.3 การให้คำปรึกษาและบริการสวัสดิการด้านค่ารักษาพยาบาล และ
ประกันอุบัติเหต ุ
            มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการจัดสวัสดิการให้แก่นักศึกษาที่ประสบ
อุบัติเหตุ และเสียชีวิตเนื่องจากอุบัติเหตุ ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย โดยมี
การให้บริการ ให้คำปรึกษา และชี้แนะการยื่นขอค่าสินไหมทดแทนเนื่องจากอุบัติเหตุ
แก่นักศึกษา ในปีการศึกษา 2565 มีนักศึกษาเข้ารับคำปรึกษา และยื่นค่าสินไหม
ทดแทน เนื่องจากอุบัติเหตุ ทั้งสิ้น 38 ราย แบ่งเป็นอุบัติเหตุทางจราจร 31 ราย 
อุบัติเหตุทั่วไป 5 ราย เสียชีวิตจากอุบัติเหตุ 2 และส่วนใหญ่เกิดจากอุบัติเหตุทาง
จราจร (1.4-1-11) 
      2.4 การบริการให้คำปรึกษาและแนะนำการพักอาศัยที่หอพักนักศึกษาภายใน
มหาวิทยาลัย 
            มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยกองพัฒนานักศึกษาม กำกับและดูแล     
มีบริการหอพักนักศึกษาภายในมหาวิทยาลัย เพ่ือดูแลนักศึกษาที่มีภูมิลำเนาไกลจาก
มหาวิทยาลัย และทำให้คุณภาพการใช้ชีวิตในรั่วมหาวิทยาลัยมีความสะดวกยิ่งขึ้น 
ให้บริการให้คำปรึกษา ให้คำปรึกษา แนะแนวการใช้ชีวิต และรับร้องเรียน/แจ้งปัญหา 
ภายในหอพักนักศึกษา โดยมีอาจารย์ประจำหอพักคอยดูและและช่วยเหลือนักศึกษาที่
อาศัยอยู่ในหอพักในมหาวิทยาลัย (1.4-1-12 ถึง 1.4-1-13) 
      2.5 ช่องทางการให้คำปรึกษา แนะแนวด้านการใช้ชีวิต และการเข้าสู่อาชีพแก่
นักศึกษาในสถาบัน 
            2.5.1 การให้บริการคำปรึกษาและจัดหาทุนการศึกษา 
            หน่วยทุนการศึกษา กองพัฒนานักศึกษา สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์  

• ห้องแนะแนวและให้คำปรึกษา ห้อง 6 ชั้น 1 อาคารกองพัฒนานักศึกษา 

• Facebook : งานทุนการศึกษาและแนะแนวอาชีพ PCRU มีจำนวน
ผู้ติดตาม 1,100 คน 

1.4-1-10 สรุปผลให้บริการ
คำปรึกษาด้านสุขภาพใจ
และสุขภาพจิต ประจำปี
การศึกษา 2565 
1.4-1-11 รายงานการให้
คำปรึกษาและบริการ
สวัสดิการด้านค่า
รักษาพยาบาลและประกัน
อุบัติเหตุ 
1.4-1-12 คำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการหอพัก 
ประจำปีการศึกษา 2565 
1.4-1-13 ประมวลผลภาพ
การให้บริการให้คำปรึกษา
การอาศัยในหอพักนักศึกษา
ในมหาวิทยาลัย ประจำปี
การศึกษา 2565 
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ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 

• Line : 0815347897 และ จัดเป็นกลุ่มบริการ : ทุนการศึกษา PCRU 
จำนวนนักศึกษาท่ีอยู่ในกลุ่ม จำนวน 44 คน เป็นนักศึกษาทุนต่อเนื่อง  

• โทรศัพท์ : 056-717100 ต่อ 5110 

• มือถือส่วนบุคคล : 081-5347897 
            สำนักงานส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

• ห้องส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ชั้น 1 อาคารเฉลิมพระเกียรติฉลอง
สิริราชสมบัติครบ 60 ปี 

• Facebook : https://www.facebook.com/AcademicPCRU 

• Website : https://academic.pcru.ac.th 

• โทรศัพท์ : 056-717100 ต่อ 5110 
            2.5.2 ให้คำปรึกษาและบริการการให้กู้ยืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 

(กยศ.) 

• ห้องหมายเลข 2 งาน กยศ. อาคารกองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพชรบูรณ์  

• Facebook : งาน กยศ. มีผู้ติดตามแฟนเพจ จำนวน 1,400 คน 

• โทรศัพท์ : 056-717100 ต่อ 5113, 6506 
          2.5.3 การบริการให้คำปรึกษาด้านสุขภาพและอุบัติเหตุ 

• อาคารปฐมพยาบาล มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  

• ห้องเบอร์ 8 อาคารกองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

• โทรศัพท์ : 056-717100 ต่อ 6415 , 056-717100 ต่อ 6508 

• Facebook : งานบริการและสวัสดิการนักศึกษา 

• ระบบประกันอุบัติเหตุ : https://insurance.pcru.ac.th 
          2.5.4 การบริการให้คำปรึกษาและแนะนำการพักอาศัยท่ีหอพักนักศึกษา
ภายในมหาวิทยาลัย 

• ห้องเบอร์ 8 อาคารกองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

• Facebook : หน่วยหอพักนักศึกษา  

• Line : หน่วยหอพักนักศึกษา  
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• Line : หน่วยหอพักนักศึกษา Open chat   

• ระบบรับสมัครหอพัก :  

• ระบบแจ้งซ่อมออนไลน์ : 

• ระบบตรวจสอบการชำระเงิน  : 

• ระบบลาออกจากหอพัก : 

• โทรศัพท์ : 056-717100 ต่อ 6508 
          2.5.5 กองพัฒนานักศึกษา สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

• Facebook : กองพัฒนานักศึกษา มรภ.เพชรบูรณ์ 
(https://www.facebook.com/dsd.pcru.news) 

• โทรศัพท์ : 056-717144  (1.4-1-14) 
     3. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้ให้มีการบริการให้คำปรึกษา แนะแนวด้าน
การเข้าสู่อาชีพแก่นักศึกษา 
          มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีหน่วยงานที่ให้บริการให้คำปรึกษา แนะแนว
ด้านการใช้ชีวิต และการเข้าสู่อาชีพ พร้อมทั้งได้ดำเนินการจัดโครงการเพ่ือเตรียมความ
พร้อมการเข้าสู่อาชีพแก่นักศึกษา ดังนี้ 
      3.1 โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาภาคปกติ ประจำปี 2565 ดำเนินการโดยกอง
พัฒนานักศึกษา ในวันที่ 13 มีนาคม 2566 มีวัตถุประสงค ์ดังนี้ 
            1. เพ่ือกระตุ้นให้นักศึกษาที่กำลังจะสำเร็จการศึกษามีจิตสำนึกที่ดีในการ
ประกอบอาชีพ อย่างมีจรรยาบรรณ และพร้อมที่จะรับใช้สังคม 
            2. เพ่ือเตรียมความพร้อมในการก้าวสู่วิชาชีพให้กับบัณฑิตที่กำลังจะสำเร็จ
การศึกษา 
            3. นักศึกษามีโอกาสพัฒนาบุคลิกภาพให้พร้อมในการเข้าสู่โลกของงาน
ตลอดจนเข้าใจสภาพแวดล้อมในการทำงานได้อย่างเหมาะสม 
      โดยผลการประเมินโครงการโดยรวมพบว่า การดำเนินโครงการอยู่ในระดับมาก 

(x̄ =4.54) (S.D. =0.72) โดยผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่มีความคิดเห็นโครงการนี้ทำ
ให้มีความพร้อมในการก้าวสู่วิชาชีพให้กับบัณฑิตที่กำลังจะสำเร็จการศึกษา ในระดับ

มากที่สุด (x̄ =4.81) (S.D. =0.57) รองลงมาผู้ตอบแบบประเมินเห็นว่าโครงการนี้ทำให้
ท่านพัฒนาบุคลิกภาพให้พร้อมในการเข้าสู่โลกของงานตลอดจนเข้าใจสภาพแวดล้อม

ในการทำงานได้อย่างเหมาะสม อยู่ในระดับมากท่ีสุด (x̄ =4.64) (S.D. =0.60) และการ

1.4-1-14 ช่องทางการการ
ติดต่อหน่วยงานบริการ
นักศึกษาภายใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
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ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 

ประชาสัมพันธ์การจัดโครงการ ต่ำสุด อยู่ในระดับมาก (x̄ =4.26) (S.D. =0.93) (1.4-1-
15) 
      3.2 โครงการปัจฉิมนิ เทศศึกษา ภาค กศ.ปช. ประจำปีการศึกษา 2565 
ดำเนินการโดยกองพัฒนานักศึกษา ในวันที่ 11-12 มีนาคม 2566 มีวัตถุประสงค์  
            1. เพ่ือกระตุ้นให้นักศึกษาที่กำลังจะสำเร็จการศึกษามีจิตสำนึกที่ดีในการ
ประกอบอาชีพอย่างมีจรรยาบรรณ และพร้อมที่จะรับใช้สังคม 
            2. เพ่ือเตรียมความพร้อมในการก้าวสู่วิชาชีพให้กับบัณฑิตที่กำลังจะสำเร็จ
การศึกษา 
            3. นักศึกษามีโอกาสพัฒนาบุคลิกภาพให้พร้อมในการเข้าสู่โลกของงาน
ตลอดจนเข้าใจสภาพแวดล้อมในการทำงานอย่างเหมาะสม 
      โดยผลการประเมินโครงการโดยรวมพบว่า การดำเนินโครงการอยู่ในระดับมาก 

(x̄ =3.86) (S.D. =1.00) โดยผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่มีความคิดเห็น โครงการนี้ทำ
ให้ท่านได้มีโอกาสพัฒนาบุคลิกภาพให้พร้อมในการเข้าสู่โลกของงานตลอดจนเข้าใจ

สภาพแวดล้อมในการทำงานได้อย่างเหมาะสม ในระดับมาก (x̄ = 4.18) (S.D. = 0.85) 
รองลงมาผู้ตอบแบบประเมินเห็นว่า โครงการนี้ทำให้ท่านที่กำลังจะสำเร็จการศึกษามี
จิตสำนึกที่ดีในการประกอบอาชีพอย่างมีจรรยาบรรณ และพร้อมรับใช้สังคม อยู่ใน

ระดับมาก (x̄ = 4.16) (S.D. =0.95 ) และระยะเวลาของการจัดโครงการมีความ

เหมาะสม ต่ำสุด อยู่ในระดับมาก (x̄ = 3.52) (S.D. = 1.10) (1.4-1-16) 

1.4-1-15 รายงานผลการ
ดำเนินโครงการปัจฉิมนิเทศ
นักศึกษาภาคปกติ ประจำปี 
2565 
1.4-1-16 รายงานผลการ
ดำเนินโครงการปัจฉิมนิเทศ
นักศึกษาภาคปกติ ประจำปี 
2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  2. มีการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและ นอกเวลาแก่
นักศึกษา 
            มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยกองพัฒนานักศึกษา และคณะต่าง ๆ    
ได้ดำเนินการแจ้งข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหล่ง
งานทั้งเต็มเวลา และนอกเวลา ทุนการศึกษา การสมัครงาน การศึกษาต่อ  เพ่ือให้
นักศึกษาใช้ประโยชน์หลายช่องทาง เช่นกองพัฒนานักศึกษา และคณะต่าง ๆ            
ได้ดำเนินการติดบอร์ดประชาสัมพันธ์ อาคารกองพัฒนานักศึกษา อาคารเรียนของคณะ
ต่าง ๆ ตึกสำนักงานอธิการบดี โรงอาหารของมหาวิทยาลัย และประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อ
ออนไลน์ ดังนี้ 
            Facebook : “แนะแนวการศึกษา อาชีพ : Academic PCRU” กำกับ
ดูแลโดย สำนักงานส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มีผู้ติดตาม 1,300 คน และในปี
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ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 
การศึกษา 2565 ประชาสัมพันธ์ข่าวกิจกรรมนอกหลักสูตร เช่น 
 

1. ประชาสัมพันธ์โครงการอบรมเตรียมความพร้อม (Up Skill Re Skill)   
เพ่ือสอบวัดความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) สำหรับส่วนราชการต่าง ๆ  

2. ประชาสัมพันธ์ประกวดคลิปวิดีโอแนะนำมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
3. ประชาสัมพันธ์ข่าวรับสมัครงานพนักงานประจำ ตำแหน่ง Programmer  
4. ประชาสัมพันธ์ข่าวรับสมัครงานบริษัท ไร่นายจุล คุ้นวงศ์ จำกัด และ

บริษัทในเครือ 
5. ประชาสัมพันธ์ข่าวรับสมัครงานบริษัท แปซิฟิคเมล็ดพันธุ์ จำกัด (เขต

เพชรบูรณ์) 
6. ประชาสัมพันธ์ข่าวรับสมัครงานประจำโรงแรมสาขา ดิ เอ็มพิเรียล ภูแก้ว 

ฮิลล์ รีสอร์ท เขาค้อ 
7. ประชาสัมพันธ์ข่าวรับสมัครพนักงานราชการครู จากเพจครูวันดี 
8. ประชาสัมพันธ์ข่าวรับสมัครงาน ลูกจ้างปฏิบัติการ ในสังกัดธนาคารออม

สินภาค 7 
9. ประชาสัมพันธ์ข่าวสมัครสอบเพ่ือวัดความรู้ความสามารถทั่วไป ประจำปี 

2565 (สำนักงาน ก.พ.) เป็นต้น 
            ซ่ึงในปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีกิจกรรมพิเศษนอก
หลักสูตร แหล่งงานนอกเวลา ดังนี้ 
            1. โครงการเสริมสร้างศักยภาพนักศึกษาจากระบบการทำงานในรูปแบบ
ไม่เต็มเวลาภายในแหล่งเรียนรู้มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  จัดโดยศูนย์บริการ
และรายได้มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยปัจจุบันมีนักศึกษาเข้าร่วมโครงการ   
จำนวน 16 คน ตั้งแต่วันที่ 5 มกราคม 2566 (1.4-2-01) 
 

1.4-2-01 ประมวลผลภาพ
การให้ข้อมูลของหน่วยงาน
ที่ให้บริการ กิจกรรมพิเศษ
นอกหลักสูตร แหล่งงานทั้ง
เต็มเวลาและนอกเวลาแก่
นักศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2565 

  3. จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพ่ือการทำงานเมื่อสำเร็จการศึกษาแก่นักศึกษา 
            มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เล็งเห็นถึงความสำคัญในการเตรียมความ
พร้อมของนักศึกษาที่จะสำเร็จการศึกษา เพ่ือก้าวเข้าสู่ชีวิตการทำงานในอนาคต 
ส่งเสริมและพัฒนาทักษะนักศึกษาชั้นปีที่ 4 ให้เป็นนักศึกษาและบัณฑิตที่มีสมรรถนะ 
ทักษะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามเป้าหมายที่ 3 แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 3 
การพัฒนาคุณภาพของนักศึกษาและบัณฑิตที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 
โดยกองพัฒนานักศึกษา ได้ส่งเสริมการเตรียมความพร้อมให้นักศึกษา ด้านความรู้ทาง
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ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 
วิชาการและเทคนิคการทำข้อสอบ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการสอบวัดความรู้
ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) ของตำแหน่ง ครูผู้ช่วย และส่วนราชการต่าง ๆ ภายใต้
โครงการอบรมเตรียมความพร้อม (Up Skill Re Skill) เพื่ อสอบวัดความรู้
ความสามารถทั่ วไป (ภาค ก) สำหรับส่วนราชการต่าง ๆ ให้กับศิษย์ เก่ า
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยมีนักศึกษาชั้นปีที่ 4 และศิษย์เก่า เข้าร่วมกิจกรรม
จำนวน 201 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของจำนวนเป้าหมายผู้เข้าร่วมโครงการ มีระดับ
ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการในภาพรวมอยู่ในระดับ มากที่สุด ค่าคะแนนเฉลี่ย
เท่ากับ 4.68 (1.4-3-01) 
            และการดำเนินการร่วมกับคณะ โดยมีรายละเอียดดังนี้  
            โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาชั้นปีที่ 4 เพื่อเตรียมความพร้อมสู่การ
ทำงาน ประจำปีการศึกษา 2565 ดำเนินการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตรและ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ด้านการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ มีความรู้การเขียนจดหมายสมัครงาน 
(Resume) ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ เพ่ือพัฒนาบุคลิกภาพในการสัมภาษณ์งาน
สำหรับนักศึกษา มีนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 100     
ของกลุ่มเป้าหมาย และมีระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการในภาพรวม อยู่ใน
ระดับมาก ค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.30 (1.4-3-02) 
            โครงการอบรมเตรียมความพร้อมเพื่อการทำงาน ในวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 
2566 ณ ห้องประชุมคณะ และห้องปฏิบัติการ คอมพิวเตอร์คณะ ชั้น 4 คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ดำเนินการโดยคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ โดยมีกิจกรรมดังนี้ 
              1.1 จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การเขียนเรซูเม่แบบมือ
อาชีพ” และ เรื่อง “การเตรียมความพร้อมในการทำงานและสมัครงานออนไลน์” 
              1.2 จัดกิจกรรมการอบรมเชิ งปฏิบั ติ การเรื่อง “การใช้ โปรแกรม
Photoshop และ illustrator เพ่ือการทำงานและสมัครงาน” และ เรื่อง “ทักษะการ
ใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเพ่ิมพูนทักษะวิชาชีพ” 
เป็นกิจกรรมที่จัดให้แก่ นักศึกษาชั้นปีที่ 3 – 4 และศิษย์เก่าคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มีผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 63 คน มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาความรู้ด้าน
ประสบการณ์วิชาชีพ เพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนเข้าทำงานและศิษย์เก่าได้รับการ

1.4-3-01 สรุปผลการ
ดำเนินงานโครงการอบรม
เตรียมความพร้อม (Up 
Skill Re Skill) เพ่ือสอบวัด
ความรู้ความสามารถท่ัวไป 
(ภาค ก) สำหรับส่วน
ราชการต่าง ๆ ให้กับศิษย์
เก่ามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
1.4-3-02 รายงานผลการ
ดำเนินงานโครงการพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาชั้นปีที่ 4 
เพ่ือเตรียมพร้อมสู่การ
ทำงาน ประจำปีการศึกษา 
2565 
1.4-3-03 โครงการอบรม
เตรียมความพร้อมก่อน
สำเร็จการศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2565 
1.4 -3-04 รายงานผลการ
ดำเนินโครงการอบรมเชิง
ป ฏิ บั ติ ก าร เต รี ยม ความ
พร้อม เพ่ื อการป ระกอบ
วิชาชีพเมื่อสำเร็จการศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2565 
1.4 -3-05 รายงานผลการ
ดำเนินโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเสริมสมรรถนะครู 
ก้าวสู่อาชีพ (ติวสอบบรรจุ) 
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ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 
พัฒนาบุคลิกภาพและพัฒนาทักษะในด้านการวิเคราะห์  การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยประเมินแล้วมีผลระดับคะแนนความพึงพอใจโดยภาพรวม 
4.38 คะแนน (1.4-3-03)   
            โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมเพื่อการประกอบวิชาชีพ
เม่ือสำเร็จการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 ในวันที่ 29 มิถุนายน 2565 ณ ห้อง
ประชุมชั้น 3 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ดำเนินการโดย
คณะวิทยาการจัดการ มีวัตถุประสงค์ เพ่ือให้นักศึกษาชั้นปีที่ 4 ได้ทราบถึงคุณสมบัติ
ของบัณฑิตที่ตรงกับความต้องการของผู้ประกอบการ และเพ่ือเสริมสร้างบุคลิกภาพใน
การสัมภาษณ์งาน มีความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ที่ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.67 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.37 คิดเป็นร้อยละ 93.40 (1.4-3-04) 
            โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสมรรถนะครู ก้าวสู่อาชีพ (ติวสอบ
บรรจุ) ประจำปีการศึกษา 2565 ณ หอประชุมหมื่นจง มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ในวันที่ 18-19 มีนาคม 2566 ประจำปีการศึกษา 2565 ดำเนินการโดย
คณะครุศาสตร์ มีวัตถุประสงค์ให้นักศึกษามีความรู้ทั่วไปในการจัดการเรียนการสอน 
และทราบแนวทางการเตรียมตัวสอบบรรจุเข้ารับราชการครู  ตำแหน่งครูผู้ช่วย          
มีความรู้กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน และ นักศึกษาจะได้มีความรู้และ
ลักษณะการเป็นข้าราชการที่ดีผู้เข้าร่วมอบรมเป็นนักศึกษาชั้นปีที่ 4 และนักศึกษาชั้นปี
ที่ 5 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จำนวน 490 คน มีความ
พึงพอในภาพรวมอยู่ในระดับมาก (1.4-3-05) 
            โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาความก้าวหน้าทางวิชาชีพ
ครู หัวข้อ การขอขึ้นทะเบียนรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพประเภทต่าง ๆ ตาม
ข้อบังคับใหม่ ในวันที่ 1 เมษายน 2566 สำหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 4 และชั้นปีที่ 5 
ดำเนินการโดยคณะครุศาสตร์ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใหความรูเรื่องการก้าวสู่วิทยฐานะ
แบบใหม่ (ว.PA) แก ครู บุคลากรทางการศึกษา ศิษยเกา เพ่ือสร้างความเขาใจการขอ
ขึ้นทะเบียนรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพประเภทต่าง ๆ ตามขอบังคับใหม่ใหกับ
นักศึกษา ผู้เข้าร่วมโครงการในครั้งนี้เป็นศิษย์เกา คณะครุศาสตร ได้เขาร่วมโครงการ
วิเคราะห์ผู้ เรียนและการจัดการเรียนรูโดยเนนผู้เรียนเป็นสำคัญจำนวน 300 คน     
(1.4-3-06) 
 
 

ประจำปีการศึกษา 2565 
1.4 -3-06 รายงานผลการ
ดำเนินโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเสริมสมรรถนะครู 
ก้าวสู่อาชีพ (ติวสอบบรรจุ) 
ประจำปีการศึกษา 2565 
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ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 

  4. ประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการจัดบริการในข้อ 1 - 3  ทุกข้อไม่ต่ำกว่า 3.51 จาก คะแนนเต็ม 5 
            1. ด้านจัดบริการให้คำปรึกษา แนะแนวด้านการใช้ชีวิต และการเข้าสู่
อาชีพแก่นักศึกษาในสถาบัน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยกองพัฒนานักศึกษา
ได้ดำเนินการประเมินคุณภาพการให้บริการของกองพัฒนานักศึกษา ซึ่งเป็นหน่วยงาน
หลักในการให้บริการนักศึกษา มีผลการประเมินความพึงพอใจการให้บริการกองพัฒนา
นักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 (รอบที่ 1) อยู่ในระดับมากที่สุด คือ มีค่าคะแนน
เฉลี่ยเท่ากับ 4.65 และผลการประเมินความพึงพอใจการให้บริการกองพัฒนานักศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2565 (รอบที่ 2) อยู่ในระดับมาก คือ มีค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 
4.21 โดยประเมินแล้วมีความพึงพอใจต่อการได้รับบริการของนักศึกษา ปีการศึกษา 
2565 อยู่ในระดับมาก คือ มีค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.43 (1.4-4-01 ถึง 1.4-4-02) 
            2. ด้านมีการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการ  กิจกรรมพิเศษนอก
หลักสูตร แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่นักศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ โดยกองพัฒนานักศึกษา ดำเนินการประเมินผลโดยการตอบแบบประเมิน
ออนไลน์ของนักศึกษา 5 คณะ ชั้นปีที่ 1 – 5 โดยประเมินแล้วมีความพึงพอใจอยู่ใน
ระดับดี ค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.29 (1.4-4-03) 
            3. ด้านจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการทำงานเม่ือสำเร็จการศึกษา
แก่นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการประเมินผลการจัดกิจกรรม ดังนี้ 
                โครงการอบรมเตรียมความพร้อม (Up Skill Re Skill) เพื่อสอบวัด
ความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) สำหรับส่วนราชการต่าง ๆ ให้กับศิษย์เก่า
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยประเมินแล้วมีระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการในภาพรวมอยู่ในระดับ มากที่สุด ค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.68 (1.4-4-04) 
                โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาชั้นปีที่ 4 เพื่อเตรียมความพร้อมสู่
การทำงาน ประจำปีการศึกษา 2565 โดยประเมินแล้วมีระดับความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการในภาพรวม อยู่ในระดับมาก ค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.30 (1.4-4-05) 
                โครงการอบรมเตรียมความพร้อมเพื่อการทำงาน โดยคณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ โดยประเมินแล้วมีผลระดับคะแนนความพึงพอใจโดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับมาก ค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.38 คะแนน (1.4-4-06) 
                โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมเพื่อการประกอบ
วิชาชีพเม่ือสำเร็จการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 โดยประเมินแล้วมีความพึง

1.4-4-01 สรุปผลการ
ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ ปีการศึกษา 
2565 (รอบที่1) 
1.4-4-02 สรุปผลการ
ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ ปีการศึกษา 
2565 (รอบที่2) 
1.4-4-03 รายงานการ
ประเมินคุณภาพการจัด
กิจกรรมและการจัดบริการ
ให้แก่นักศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2565 ด้านการให้
ข้อมูลหน่วยงานที่ให้บริการ
กิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร 
แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและ
นอกเวลาแก่นักศึกษา 
1.4-4-04 สรุปผลการ
ดำเนินงานโครงการอบรม
เตรียมความพร้อม (Up 
Skill Re Skill) เพ่ือสอบวัด
ความรู้ความสามารถท่ัวไป 
(ภาค ก) สำหรับส่วน
ราชการต่าง ๆ ให้กับศิษย์
เก่ามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
โครงการพัฒนาศักยภาพ 
1.4-4-05 นักศึกษาชั้นปีที่ 
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ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 
พอใจโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.67 คะแนน ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเท่ากับ 0.37 คิดเป็นร้อยละ 93.40 (1.4-4-07) 
                โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสมรรถนะครู ก้าวสู่อาชีพ (ติวสอบ
บรรจุ) ประจำปีการศึกษา 2565 โดยประเมินแล้วมีความพึงพอในภาพรวมอยู่ใน
ระดับมาก คือ ค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.31 คะแนน ดังนี้  

   ด้านกระบวนการรวมทุกข้ออยู่ในระดับมาก (x̅ = 4.31 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) = 0.72 โดยข้อที่มีความพึงพอใจที่ระดับมาก ในเรื่อง การประชาสัมพันธ์         

(x̅= 4.35, S.D.= 0.67)  
   ด้านสถานที่/ด้านการบริการ รวมทุกข้ออยู่ในระดับมาก โดยมีความพึงพอใจที่ระดับ

มาก (x̅) = 4.08 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)= 0.72 โดยมีความพึงพอใจมากที่สุด 

เรื่อง ความสามารถของวิทยากรในการถ่ายทอดความรู้ (x̅= 4.46, S.D.= 0.64) 

   ด้านความรู้ความเข้าใจ รวมทุกข้ออยู่ในระดับมาก ( x̅ = 4.41 ค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.) =0.69 โดยมีความรู้ความเข้าใจมากที่สุดเรื่อง ความรู้ความเข้าใจ   

หลังอบรม (x̅ = 4.48, S.D.= 0.63) 

   ด้านการนำความรู้ไปใช้ประโยชน์รวมทุกข้ออยู่ในระดับมาก ( x̅) = 4.47 ค่าส่วน
เบี่ ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)= 0.64 โดยผู้ เข้าอบรมสามารถนำไปใช้ประโยชน์ ใน

ชีวิตประจำวันได ้(x̅ = 4.51, S.D.= 0.64) (1.4-3-05)  
                โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาความก้าวหน้าทาง
วิชาชีพครู หัวข้อ การขอขึ้นทะเบียนรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพประเภทต่าง ๆ 
ตามข้อบังคับใหม่ โดยประเมินแล้วมีการประเมินโครงการโดยใชแบบประเมินพบว่า 
ผลภาพรวมอยูในระดับดีมาก คือ ค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.71 คะแนน ( X = 4.71 , 
S.D. = 0.66) ดานการนำความรูไปใช เมื่อพิจารณาสูงสุดคือ มีความมั่นใจและสามารถ
นำความรูที่ได้รับไปใชไดอยูในระดับดีมาก ( X = 4.93 , S.D.= 0.41)รองลงมาคือ 
สามารถนำความรูที่ไดรับไปประยุกตใชในการเรียนการสอนไดอยูในระดับดีมาก ( X = 
4.80 ,S.D. = 0.48) ซึ่งมีความพึงพอใจคิดเป็นร้อยละ 92.20 (1.4-4-07) 
                โดยประเมินแล้วด้านการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพ่ือการทำงาน
เมื่อสำเร็จการศึกษาแก่นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยภาพมีความ      
พึงพอใจอยู่ในระดับมาก คือ มีค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.50  
 

4 เพ่ือเตรียมความพร้อมสู่
การทำงาน ประจำปี
การศึกษา 2565 
1.4 -4-06 รายงานผลการ
ดำเนินโครงการอบรมเตรียม
ความพร้อมเพ่ือการทำงาน 
1.4-4-07 โครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการเตรียมความ
พร้อมเพ่ือการประกอบ
วิชาชีพเมื่อสำเร็จการศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2565 
1.4-4-08 โครงการอบรม
เ ชิ ง ป ฏิ บั ติ ก า ร เ ส ริ ม
สมรรถนะครู ก้าวสู่อาชีพ 
(ติ วสอบบรรจุ ) ประจำปี
การศึกษา 2565 
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ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 

5. นำผลการประเมินจากข้อ 4 มาปรับปรุงพัฒนาการให้บริการและการให้ข้อมูล เพ่ือส่งให้ผลการประเมินสูงขึ้น
หรือเป็นไปตามความคาดหวังของนักศึกษา 
            มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  โดยกองพัฒนานักศึกษา ได้นำผลการ
ประเมิน มาปรับปรุงพัฒนาการให้บริการและการให้ข้อมูลเพ่ือให้เป็นไปตามความ
คาดหวังของนักศึกษาดังนี้  

ประเภทการให้บริการ ข้อเสนอแนะ การปรับปรุง 
1. ด้านการจัดบริการให้
คำปรึกษา แนะแนว
ด้านการใช้ชีวิต และ
การเข้าสู่อาชีพแก่
นักศึกษา 

- อยากให้มีข้อมูลที่เข้าใจง่ายและ
เป็นขั้นตอน 
- การสอบถามข้อมลูผ่านทางเพจ 
อยากให้ตอบไวกว่านี ้

- รวบรวมข้อมูลขั้นตอนการ
ให้บริการต่าง ๆ ของ
มหาวิทยาลยัและประชาสัมพันธ์
เผยแพร่บนเว็บไซต์ของ
มหาวิทยาลยั 
- แจ้งกำหนดระยะเวลาที่
ชัดเจนในตอบกลับของเพจ
อย่างชัดเจน 

2. ด้านการให้ข้อมูลของ
หน่วยงานท่ีให้บริการ
กิจกรรมพิเศษนอก
หลักสตูร แหล่งงานท้ัง
เต็มเวลา และนอกเวลา
แก่นักศึกษา 

- อยากให้เน้นประชาสมัพันธ์แหลง่
งานภายในจังหวัดเพชรบูรณ์ให้
เยอะกว่านี้ค่ะ 
 

- เพิ่มการหาข้อมลูการบริการแหล่ง
งานเป็นเชิงรุกและประชาสมัพันธ์
ให้มากข้ึน 

3. ด้านจัดกิจกรรม
เตรียมความพร้อมเพื่อ
การทำงานเมื่อสำเร็จ
การศึกษาแก่นักศึกษา 

- อยากให้มีกิจกรรมให้ความรู้ใน
การสอบเข้าบรรจรุับราชการมาก
ขึ้น 

- ปรับปรุงให้มีกิจกรรมติวสอบใน
ตำแหน่งครูผู้ช่วย/กิจกรรมตวิเพือ่
เข้ารับการบรรจุเป็นข้าราชการ
มากขึ้น 

 
และได้นำผลการประเมินการจัดกิจกรรมและการจัดบริการให้แก่นักศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2564 กองพัฒนานักศึกษาได้รายงานผลการประเมินความพึงพอใจการ
ให้บริการกองพัฒนานักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 ทั้ง 2 รอบ รายงานให้แก่
เจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการภายในกองพัฒนานักศึกษาทราบ เพ่ือปรับปรุงการให้บริการตาม
ข้อเสนอแนะของนักศึกษา เพ่ือประโยชน์แก่นักศึกษาและภาพลักษณ์ที่ดีของหน่วยงาน 
พร้อมพิจารณาแผนพัฒนาการจัดกิจกรรมและการจัดบริการให้แก่นักศึกษา               

1.4-5-01 รายงานการ
ประชุมกองพัฒนานักศึกษา 
ประจำเดือน พฤษภาคม 
2566 
1.4-5-02 แผนพัฒนาการ
จัดกิจกรรมและการ
จัดบริการให้แก่นักศึกษา  
ปีการศึกษา 2566  
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ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 
ปีการศึกษา 2566 ในการประชุมกองพัฒนานักศึกษา ประจำเดือน พฤษภาคม 2566 
(1.4-5-01 ถึง 1.4-5-02)  

 6. ให้ข้อมูลและความรู้ที่เป็นประโยชน์แก่ศิษย์เก่า  

     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยกองพัฒนานักศึกษาและคณะต่าง ๆ จัดให้มี
การให้ข้อมูลและความรู้ที่เป็นประโยชน์แก่ศิษย์เก่า ดังนี้ 
     1. การให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์แก่ศิษย์เก่า 
มีการบริการข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์แก่ศิษย์เก่าเป็นระยะ ๆ หลายช่องทาง ดังนี้ 
     1.1  เว็บไซต์ ดังนี้ 
           - เว็บไซต์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ www.pcru.ac.th 
           - เว็บไซต์คณะครุศาสตร์ du.pcru.ac.th /edu2019/bootflat/index.html 
           - เว็บไซต์คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี https://sci.pcru.ac.th/sci/ 
           - เว็บ ไซต์คณะมนุษยศาสตร์และสั งคมศาสตร์  https:/human.pcru. 
ac.th/index_main.php 
           -  เว็บ ไซต์คณ ะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี อุตสาหกรรม 
agritech.pcru.ac.th  
           -  เว็บไซต์คณะวิทยาการจัดการ mangt. pcru .ac.th 
           - เว็บไซต์กองพัฒนานักศึกษา http://dsd.pcru.ac.th (1.4-6-01) 
     1.2 สื่อโซเชียลเน็ตเวิร์ค ดังนี้ 
               - Facebook Fanpage กองพัฒนานักศึกษา มรภ.เพชรบูรณ์ 
https://web.facebook.com/dsd.pcru.news  
               - Facebook : ศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
https://www.facebook.com/groups/pcrualumnus 
(1.4-1-14)  
     2. การให้ความรู้ที่เป็นประโยชน์แก่ศิษย์เก่า 
             มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ให้ความสำคัญต่อนักศึกษาทุกขณะทั้ง
ระหว่างการศึกษาและเมื่อจบการศึกษาไปแล้ว และสร้างความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่าง
เข้มแข็งและยั่งยืน ให้เกิดผลสัมฤทธิ์จากการประสานประโยชน์ตลอดจนการมีส่วนร่วม
ในการพัฒนานักศึกษา และมหาวิทยาลัยในอนาคต กองพัฒนานักศึกษา จึงจัดกิจกรรม
โครงการเสวนาเพื่อหาแนวทางจัดตั้งชมรมศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
เพื่อสร้างเครือข่ายศิษย์เก่า และจัดตั้งชมรม/สมาคมศิษย์เก่า มหาวิทยาลัยราชภัฏ

1 .4 -6-01 ส รุ ป ผ ล ก า ร
ดำเนินงานโครงการเสวนา
เพ่ือหาแนวทางจัดตั้งชมรม
ศิ ษ ย์ เก่ า ม ห า วิ ท ย า ลั ย      
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 
 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     
 
 

56 
 
 

ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 
เพชรบูรณ์ โดยมีศิษย์เก่าเข้าร่วมโครงการทั้งสิ้น 200 คน และมีระดับความพึงพอใจต่อ
การเข้าร่วมโครงการ อยู่ในระดับ มากที่สุด คือ ค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.64 ผลของ
การจัดตั้งสมาคมศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์อยู่ระหว่างการดำเนินงาน
จัดส่งเอกสารให้แก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ใช้เอกสารเดียวกับ 1.4-6-01) 
             และส่งเสริมการเตรียมความพร้อมให้ศิษย์ เก่ามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ด้านความรู้ทางวิชาการและเทคนิคการทำข้อสอบ เพ่ือเตรียมความพร้อมใน
การสอบวัดความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) ของตำแหน่ง ครูผู้ช่วย และส่วน
ราชการต่าง ๆ ภายใต้โครงการอบรมเตรียมความพร้อม (Up Skill Re Skill) เพื่อ
สอบวัดความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) สำหรับส่วนราชการต่าง ๆ ให้กับศิษย์
เก่ามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยมีศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์และ
นักศึกษาที่คาดว่าจะจบการศึกษา ชั้นปีที่ 4 เข้าร่วมกิจกรรมทั้งสิ้น 201 คน คิดเป็น
ร้อยละ 100 ของจำนวนเป้าหมายผู้ เข้าร่วมโครงการ มีระดับความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการในภาพรวมอยู่ในระดับ มากที่สุด คือ ค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.68 
(ใช้เอกสารเดียวกับ 1.4-3-02) 
 
ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 
ตัวบ่งชี้ท่ี

1.4 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  

5 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
1.4 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
คะแนนการประเมินจาก

คณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย  

5 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 1.5   กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี   
ชนิดของตัวบ่งช้ี   กระบวนการ 
เกณฑ์การประเมิน 
  

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดำเนินการ  

1 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

2 ข้อ 
มีการดำเนินการ   

3-4 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

5 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

6 ข้อ 
 

ผลการดำเนินงาน :  
ในรอบปีการศึกษา 2565  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้ดำเนินงานกิจกรรมนักศึกษาระดับ    

ปริญญาตรี ตามเกณฑ์การประเมินดังนี้ 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 

 1. จัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวมของสถาบันโดยให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการ
จัดทำแผนและการจัดกิจกรรม 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยกองพัฒนานักศึกษาได้จัดการประชุมสภา
นักศึกษา องค์การนักศึกษา และสโมสรนักศึกษา ภาคปกติ สมัยสามัญ ครั้งที่ 
1/2565 วันที่  30 มีนาคม 2565 ณ ห้องประชุมอาคารกองพัฒนานักศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ซึ่งประกอบด้วย 
     1. ประธานสภานักศึกษา  
     2. นายกองค์การนักศึกษา ภาคปกติ 
     3. ประธานสโมสรนักศึกษา 5 คณะ 
     4. สมาชิกสภานักศึกษา 
     5. สมาชิกองค์การนักศึกษา 
     โดยมีที่ปรึกษาที่เข้าร่วมประชุม ดังนี้ 
   1. นางเนตรชนก แสงบุญ นักวิชาการศึกษา 
   2. ว่าที่ร้อยตรีธีรภัทร์ ขอมน้อย นักวิชาการศึกษา 
     เพ่ือประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2564 ซึ่งในการประชุมครั้งนั้นมีข้อเสนอแนะในที่
ประชุม ดังต่อไปนี้ 
     1. การจัดกิจกรรมเข้าร่วมกับท้องถิ่น 
     2. การจัดกิจกรรมแก้ไขปัญหาและพัฒนาชุมชนท้องถิ่น     
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ทั้งนี้ ได้นำข้อเสนอแนะจากการประชุมมาเขียนโครงการเพ่ิมเติมในร่างแผนการจัด
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 (1.5-1-01) 
     และนำร่างแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 เข้าที่
ประชุมการคณะกรรมการดำเนินงานกิจการนักศึกษา ครั้งที่ 1/2565 วันพุธที่ 11 
พฤษภาคม 2565 ณ ห้องประชุมชั้น 2 อาคารกองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ในระเบียบวาระการประชุมเรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา ที่ 5.1 ร่าง
แผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 โดยในที่ประชุม
เห็นชอบ และให้จัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจำปีการศึกษา 
2565 ที่เสร็จสมบูรณ์ เพ่ือใช้เป็นแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2565  (1.5-1-02 ถึง 1.5-1-03) 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยกองพัฒนานักศึกษา ได้จัดประชุมการจัด
กิจกรรมก่อนเปิดภาคเรียน ปีการศึกษา 2565 ในวันที่ 19 พฤษภาคม 2565        
ณ ห้องประชุมชั้น 2 อาคารกองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  
เพ่ือแจ้งกำหนดการจัดโครงการที่จะเกิดขึ้นในช่วงเปิดภาคเรียน ตามแผนการจัด
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 (1.5-1-04) ที่ได้จากการประชุม
คณะกรรมการดำเนินงานกิจการนักศึกษา ครั้งที่ 1/2565 โดยแจ้งกิจกรรมที่กำลัง
จะเกิดขึ้นเร็ว ๆ นี้ ได้แก่ โครงการอบรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำ
ศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีการศึกษา 2565 โครงการรับขวัญ
น้องใหม่ น้อมจิตวันทาพระใหญ่ ไหว้พ่อขุนผาเมือง ประจำปีการศึกษา 2565      
เป็นต้น  
     ในการประชุมดังกล่าว ในวาระที่ 5.1 แผนการจัดกิจกรรมนักศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2565 ได้มีการแจ้งให้ทราบถึงการจัดกิจกรรมจัดของนักศึกษาตามที่
แผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษานี้ โดยกำหนดวัตถุประสงค์ของแผนดังนี้ 
          1. เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของนักศึกษาในการพัฒนานักศึกษาตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ ครบทั้ง 5 ด้าน 
          2. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะในการสร้างนวัตกรรม 
เพ่ือแก้ปัญหาให้กับชุมชนท้องถิ่น 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา  

2.1 จำนวนโครงการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ครบทั้ง 5 ด้าน 

1.5-1-01 รายงานการ
ประชุมสภานักศึกษา 
องค์การนักศึกษา และ
สโมสรนักศึกษา ภาค
ปกติ สมัยสามัญ ครั้งที่ 
1/2565  
1.5-1-02 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงานกิจการ
นักศึกษา ครั้งที่ 
1/2565  
1.5-1-03 แผนการจัด
กิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2565 
1.5-1-04 รายงานการ
ประชุมการจัดกิจกรรม
เปิดภาคเรียน ปี
การศึกษา 2565 กอง
พัฒนานักศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
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  - ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  - ด้านความรู้ 
  - ด้านทักษะทางปัญญา 
  - ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
  - ด้านทักษะวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี 

2.2 จำนวนโครงการส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะในการ
สร้างนวัตกรรม เพื่อแก้ปัญหาให้กับชุมชนท้องถิ่นไม่น้อยกว่า 1 โครงการ 

3. จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 ของเป้าหมายของ
โครงการ 
โดยมีลักษณะการจัดกิจกรรม ดังนี้ 
   3.1 กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่ พึงประสงค์ที่กำหนดโดย
สถาบัน 
   3.2 กิจกรรมกีฬา หรือการส่งเสริมสุขภาพ 
   3.3 กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ หรือรักษาสิ่งแวดล้อม 
   3.4 กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 
   3.5 กิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 
   3.6 กิจกรรมอ่ืนๆ กิจกรรมที่ใช้กระบวนการทักษะในการสร้างนวัตกรรม 
เพ่ือแก้ปัญหาให้กับชุมชนท้องถิ่นและยังจัดทำระบบและกลไกการส่งเสริมกิจกรรม
นักศึกษา เป็นแนวทางการดำเนินการจัดกิจกรรมของนักศึกษาด้วย (1.5-1-05) 

1.5-1-05 ระบบและ
กลไกการส่งเสริม
กิจกรรมนักศึกษา 
 

  2. ในแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาให้ดำเนินกิจกรรมในประเภทต่อไปนี้ให้ครบถ้วน 
- กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ที่กำหนดโดยสถาบัน 
- กิจกรรมกีฬา หรือการส่งเสริมสุขภาพ 
- กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ หรือรักษาสิ่งแวดล้อม 
- กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 
- กิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มีการกำหนดอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย อัน
ได้แก่ “บัณฑิตมีความรู้ สู้งาน” มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้มีการจัดกิจกรรม
เพ่ือนักศึกษา โดยกองพัฒนานักศึกษาร่วมกับ 5 คณะ ได้ส่งเสริมให้นักศึกษานำ
ความรู้ด้านการประกันคุณภาพไปใช้ในการจัดกิจกรรม ที่ดำเนินการโดยผู้นำ
นักศึกษา ผ่านกิจกรรม 5 ประเภท และได้กำหนดไว้ในแผนการจัดกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 โดยการดำเนินการนั้นให้นักศึกษาจัดกิจกรรม 

1.5-2-01 ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ เรื่อง 
คุณลักษณะบัณฑิตที่
พึงประสงค์
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
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ตามระเบียบข้อบังคับที่กำหนดไว้ในประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง 
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูณ์ พ.ศ.2557 โดยได้นำ
ระบบ PDCA ไปใช้ในขั้นตอนต่าง ๆ ในการจัดกิจกรรม โดยโครงการที่เขียนต้อง
ประกอบไปด้วย 
     1) หลักการและเหตุผลที่อ้างถึงผลการประเมินหรือแผนการจัดกิจกรรมเดิมที่
มหาวิทยาลัยมีข้อมูลให้ตามประกาศ 
     2) ระบุวัตถุประสงค์ของกิจกรรมชัดเจน 
     3) มีการระบุตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรมโดยสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
     4) ระบุกลุ่มเป้าหมาย 
     5) ระบุวิธีการประเมินความสำเร็จของกิจกรรม ทั้งนี้โดยดูตัวบ่งชี้ที่กำหนดไว้
เป็นหลักฐาน 
     6) มีการติดตามผลและประเมินผลการดำเนินงานตามที่ระบุไว้ 
     7) มีการรายงานผลการจัดกิจกรรมและรวบรวมผลการดำเนินงานเพ่ือนำข้อมูล
มาประกอบจัดทำโครงการในปีถัดไป  
โดยรายละเอียดการดำเนินกิจกรรมหรือโครงการ 5 ประเภท มีดังนี้  

ที ่
ชื่อกิจกรรม/

โครงการ 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
วัตถุประสงค์ของ

กิจกรรม 

ผลการดำเนินงานจากแบบ
สำรวจความคิดเห็นของ

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์และอัตลกัษณ์ที่กำหนดโดยสถาบัน 
จำนวน 7 โครงการ 
1 โครงการอบรม

เสรมิสร้าง
คุณธรรม 
จริยธรรม น้อม
นำศาสตร์
พระราชา สู่การ
พัฒนาท้องถิ่น 
(1.5-2-02) 

962 คน - เพื่อสร้างเสริม
คุณธรรม จรยิธรรม 
และจิตอาสาเพื่อ
พัฒนาท้องถิ่น 
- เพื่อให้เกิดความรัก
มหาวิทยาลยั
นักศึกษามีความรัก
ใคร่ปรองดอง สมัคร
สมานสามัคคีและมี
ความสัมพันธ์ที่ดตี่อ
กัน 

การดำเนินโครงการโดย
รวมอยู่ในระดับมากที่สุด  

(x̄ =4.55) (S.D. =0.60) 
โดยผู้ตอบแบบประเมินส่วน
ใหญ่มีความคดิเห็นด้าน
ประโยชน์ท่ีได้รับจาก
โครงการนีด้ังนี้ โครงการนี้
ทำให้ท่านมีคุณธรรม 
จริยธรรม และจิตอาสาเพื่อ
พัฒนาท้องถิ่น อยู่ในระดับ

มากที่สุด (x̄ =4.67) (S.D. 

เพชรบูณ์ พ.ศ.2557 
1.5-2-02 รายงานผล
การดำเนินโครงการ
อบรมเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม 
น้อมนำศาสตร์
พระราชา สู่การพัฒนา
ท้องถิ่น ชั้นปีที่ 1 ปี
การศึกษา 2565 
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- เพื่อให้นักศึกษา
ตระหนักถึง
ความสำคญัของ
สถาบันหลักของชาติ 
อันได้แก่ ชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย ์
 

=0.58) รองลงมาโครงการนี้
ทำให้ท่านตระหนักถึง
ความสำคญัของสถาบันหลัก
ของชาติ อันได้แก่ ชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

อยู่ในระดับมากท่ีสุด (x̄ 
=4.55) (S.D. =0.55) และ
โครงการนี้ทำให้ท่านเกดิ
ความรักมหาวิทยาลัย 
นักศึกษามีความรักใคร่
ปรองดอง สมัครสมาน
สามัคคีและมีความสัมพันธ์ที่
ดีต่อกัน ต่ำสดุอยู่ในระดับ

มาก (x̄ =4.31) (S.D. 
=0.66) 

2 โครงการอบรม
เสรมิสร้าง
คุณธรรม 
จริยธรรม 
 และธรรมาภิ
บาล 
“มหาวิทยาลัย
โปร่งใส บัณฑิต
ไทย ไมโ่กง” 
ประจำปี
การศึกษา 2565 

(1.5-2-03) 

53 คน - เพื่อสร้างเสริม
คุณธรรม จรยิธรรม 
ความพอเพียง ความ
ซื่อสัตยส์ุจรติ และ
ป้องกันปัญหาการ
คอรัปช่ันใน
มหาวิทยาลยัฯ 
- เพื่อส่งเสริมให้
นักศึกษาเกิดความ
ตระหนักและสำนึกใน
การพัฒนาตนเองให้
เป็นเยาวชนท่ีดี มี
คุณธรรม จรยิธรรม 
ความพอเพียง 
ค่านิยมที่ดีงามในเรื่อง
ความซื่อสัตย์สุจริต 
- เพื่อสนับสนุนให้
สถาบันอุดมศึกษานำ
ความโปร่งใสมาใช้ใน

การดำเนินโครงการโดย

รวมอยู่ในระดับมาก (x̄ 
=4.27) (S.D. =0.61) โดย
ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่
มีความคิดเห็นด้านความรู้
ภายหลังจากการทำกิจกรรม
การอบรมโครงการนีด้ังนี้ 
นักศึกษาเกิดความตระหนัก
และสำนึกในการพัฒนา
ตนเองให้เป็นเยาวชนท่ีดีมี
คุณธรรม จรยิธรรม ความ
พอเพียง ค่านิยมที่ดีงามใน
เรื่องความซื่อสตัยส์ุจรติ และ
นักศึกษามีคุณธรรม 
จริยธรรม และมีจติ
สาธารณะ เพิ่มมากขึ้น อยู่

ในระดับมาก (x̄ =4.32) 

(S.D. =0.65) และ (x̄ 
=4.32) (S.D. =0.68) 

1.5-2-03 รายงานผล
การดำเนินโครงการ
อบรมเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม 
และธรรมาภิบาล 
“มหาวิทยาลัยโปร่งใส 
บัณฑิตไทย ไม่โกง” 
ประจำปีการศึกษา 
2565 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
การบริหารจัดการ 
และเพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
บริหารงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ เป็น
กลไกในการควบคุม
ติดตามการทุจริต 
เพื่อให้บรรลเุป้าหมาย
นโยบาย 

ตามลำดับ 
 

3 โครงการเดิน-วิ่ง 
อัญเชิญพระราช
ลัญจกร และพิธี
รับเครื่องหมาย
ประจำ
มหาวิทยาลยั 
ราชภัฏ
เพชรบูรณ์ “คน
ของพระราชา ข้า
ของแผ่นดิน” 
ประจำปี
การศึกษา 2565 
(1.5-2-04) 

982 คน - เพื่อให้นักศึกษาใหม่
ได้ได้สำนึกในพระ
มหากรณุาธิคณุที่
พระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดลุยเดช
มหาราช บรมนาถ
บพิตร มีต่อชาว 
ราชภัฏ 
- เพื่อให้นักศึกษาเกิด
ความรัก ความ
สามัคคี และ
ภาคภูมิใจใน
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ ์
 

การดำเนินโครงการโดย

รวมอยู่ในระดับมาก (x̄ 
=4.10) (S.D. =0.83) โดย
ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่
มีความคิดเห็นด้านประโยชน์
ที่ได้รับจากโครงการนี้ดังนี้ 
โครงการนี้ทำให้ท่านเกดิ
ความรัก ความสามัคคี และ
ภาคภูมิใจในมหาวิทยาลยั
ราชภัฏเพชรบรูณ์ อยู่ใน

ระดับมากที่สุด (x̄ =4.23) 
(S.D. =0.89) และรองลงมา
โครงการนี้ทำให้ท่านได้
สำนึกนักในพระมหา
กรุณาธิคณุที่พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศรมหา
ภูมิพลอดลุยเดชมหาราช
บรมนาถบพิตร มีต่อชาว 
ราชภัฏ 

อยู่ในระดับมากท่ีสุด (x̄ 
=4.02) (S.D. =0.83) 

4 โครงการพัฒนา 
Soft Skill ด้วย
กระบวนการ

1,511 
คน 

- เพื่อให้นักศึกษา
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณม์ีทักษะใน

การดำเนินโครงการโดย

รวมอยู่ในระดับมาก (x̄ 
=4.44) (S.D. =0.79) โดย

1.5-2-04 รายงานผล
การดำเนินโครงการ
โครงการเดิน-วิ่ง 
อัญเชิญพระราช
ลัญจกร และพิธีรับ
เครื่องหมายประจำ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ “คนของ
พระราชา ข้าของ
แผ่นดิน” ประจำปี
การศึกษา 2565 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
วิศวกรสังคม 
“กิจกรรมที่ 1 
สร้างวิศวกร
สังคม” 

(1.5-2-05) 

การเป็นวิศวกรสังคม 
ได้แก่ ทักษะการคดิ
วิเคราะห์ เชิงเหตุ-ผล 
ทักษะการสื่อสาร 
ทักษะการทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นโดย
ปราศจากข้อขัดแย้ง 
และทักษะการสรา้ง
นวัตกรรมเพื่อสังคม 
- เพื่อให้นักศึกษาและ
บุคลากรมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบรูณ์
สามารถประยุกต์ใช้
องค์ความรู้ในการ
ปฏิบัติงานจริง 
แก้ปัญหาและพัฒนา
ชุมชนในมิติต่างๆ เช่น 
ด้านความยากจน 
ความเหลื่อมล้ำ และ
ปัญหาคณุภาพชีวิต 
โดยการสรา้งหรือนำ
องค์ความรู้ที่
หลากหลายใน
มหาวิทยาลยัมา
บูรณาการในการ
แก้ปัญหา 
- เพื่อนำองค์ความรู้
หรือนวัตกรรมที่มีใน
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณไ์ปใช้
ประโยชน์ในการ
ส่งเสริมให้ชุมชน
สามารถพึ่งพาตนเอง
และจัดการตนเองได้

ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่
มีความคิดเห็นด้านประโยชน์
ที่ได้รับจากโครงการนี้ดังนี้ 
โครงการนี้ทำให้ท่านมีทักษะ
ในการเป็นวิศวกรสังคม 
ได้แก่ ทักษะการคดิ
วิเคราะห์ เชิงเหตุ-ผล ทักษะ
การสื่อสาร ทักษะการ
ทำงานร่วมกับผู้อื่นโดย
ปราศจากข้อขัดแย้ง และ
ทักษะการสร้างนวัตกรรม
เพื่อสังคม อยู่ในระดับมาก

ที่สุด (x̄ =4.54) (S.D. 
=0.77) รองลงมาโครงการนี้
ทำให้ท่านนำองค์ความรู้หรือ
นวัตกรรมทีม่ีใน
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณไ์ปใช้ประโยชน์ใน
การส่งเสริมให้ชุมชนสามารถ
พึ่งพาตนเองและจัดการ
ตนเองได้อย่างยั่งยืน อยู่ใน

ระดับมาก (x̄ =4.41) (S.D. 
=0.86) และโครงการนี้ทำให้
ท่านสามารถประยุกต์ใช้องค์
ความรู้ในการปฏิบัติงานจริง 
แก้ปัญหาและพัฒนาชุมชน
ในมิติต่างๆ เช่น ด้านความ
ยากจน ความเหลื่อมล้ำ และ
ปัญหาคณุภาพชีวิต โดยการ
สร้างหรือนำองค์ความรู้ที่
หลากหลายในมหาวิทยาลัย
มาบูรณาการในการ
แก้ปัญหา ต่ำสุดอยู่ในระดับ

มาก (x̄ =4.35) (S.D. 

1.5-2-05 รายงานผล
การดำเนินโครงการ
พัฒนา Soft Skill ด้วย
กระบวนการวิศวกร
สังคม “กิจกรรมที่ 1 
สร้างวิศวกรสังคม” 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
อย่างยั่งยืน =0.99) 

5 โครงการอบรม
สัมมนาพัฒนา 
Soft Skills ผู้นำ
นักศึกษา และ
จัดทำแผน
กิจกรรม
นักศึกษา 

(1.5-2-06) 

48 คน - เพื่อให้บุคลากรและ
ผู้นำนักศึกษาได้
พัฒนาภาวความเป็น
ผู้นำกับการทำจติ
อาสา 
- เพื่อให้บุคลากรและ
ผู้นำนักศึกษาได้สร้าง
สานสมัพันธ์อันดีให้
เกิดความรักความ
สามัคคีในหมู่คณะ 
- เพื่อให้บุคลากรและ
ผู้นำนักศึกษาได้จัดทำ
แผนกิจกรรมในปี
การศึกษา 2566 

การดำเนินโครงการโดย

รวมอยู่ในระดับมาก (x̄ 
=4.69) (S.D. =0.45) โดย
ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่
มีความคิดเห็นด้านประโยชน์
ที่ได้รับจากโครงการนี้ดังนี้ 
โครงการนี้ทำให้ท่านได้
ทบทวนและจัดทำแผน
กิจกรรมนักศึกษา ในปี
การศึกษา 2566 อยู่ในระดับ

มากที่สุด (x̄ =4.98) (S.D. 
=0.14) รองลงมาโครงการนี้
ทำให้ท่านได้สร้างสาน
ความสัมพันธ์อันดีใหเ้กิด
ความรักความสามคัคีในหมู่

คณะอยู่ในระดับมากที่สุด (x̄ 
=4.81) (S.D. =0.53) และ
โครงการนี้ทำให้ท่านได้
พัฒนาภาวะความเป็นผู้นำ
กับการทำจิตอาสา ต่ำสุดอยู่

ในระดับมากท่ีสุด (x̄ =4.63)  
(S.D. =0.48) 

6 โครงการปัจฉมิ
นิเทศศึกษา ภาค 
กศ.ปช. ประจำปี
การศึกษา 2565 

(1.5-2-07) 

856 คน - เพื่อกระตุ้นให้
นักศึกษาท่ีกำลังจะ
สำเรจ็การศึกษามี
จิตสำนึกท่ีดีในการ
ประกอบอาชีพ อย่าง
มีจรรยาบรรณ และ
พร้อมท่ีจะรับใช้สังคม 
- เพื่อเตรียมความ
พร้อมในการก้าวสู่
วิชาชีพให้กับบัณฑิตที่

การดำเนินโครงการโดย
รวมอยู่ในระดับมากที่สุด  

(x̄ =4.54) (S.D. =0.72) 
โดยผู้ตอบแบบประเมินส่วน
ใหญ่มีความคดิเห็นด้าน
ประโยชน์ท่ีได้รับจาก
โครงการนีด้ังนี้ โครงการนี้
ทำให้ท่านมีความ
เตรียมพร้อมในการกา้วสู่
วิชาชีพให้กับบัณฑิตที่กำลัง

1.5-2-06 รายงานผล
การดำเนินโครงการ
อบรมสัมมนาพัฒนา 
Soft Skills ผู้นำ
นักศึกษา และจัดทำ
แผนกิจกรรมนักศึกษา 
1.5-2-07 รายงานผล
การดำเนินโครงการ
ปัจฉิมนิเทศศึกษา ภาค 
กศ.ปช. ประจำปี
การศึกษา 2565 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
กำลังจะสำเร็จ
การศึกษา 
- นักศึกษามีโอกาส
พัฒนาบุคลิกภาพให้
พร้อมในการเข้าสู่โลก
ของงานตลอดจน
เข้าใจสภาพแวดล้อม
ในการทำงานได้อย่าง
เหมาะสม 

จะสำเร็จการศึกษาอยู่ใน

ระดับมากที่สุด (x̄ =4.81) 
(S.D. =0.57) รองลงมา
โครงการนี้ทำให้ท่านพัฒนา
บุคลิกภาพให้พร้อมในการ
เข้าสู่โลกของงานตลอดจน
เข้าใจสภาพแวดล้อมในการ
ทำงานได้อย่างเหมาะสม อยู่

ในระดับมากท่ีสุด (x̄ =4.64) 
(S.D. =0.60) และโครงการ
นี้ทำให้ท่านท่ีกำลังจะสำเร็จ
การศึกษามีจติสำนึกท่ีดีใน
การประกอบอาชีพอย่างมี
จรรยาบรรณ และพร้อมรับ
ใช้สังคม ต่ำสุดอยู่ในระดับ

มากที่สุด (x̄ =4.57) (S.D. 
=0.74) 

7 โครงการปัจฉมิ
นิเทศนักศึกษา
ภาคปกติ 
ประจำปี 2565 

(1.5-2-08) 

178 คน - เพื่อกระตุ้นให้
นักศึกษาท่ีกำลังจะ
สำเรจ็การศึกษามี
จิตสำนึกท่ีดีในการ
ประกอบอาชีพอย่างมี
จรรยาบรรณ และ
พร้อมท่ีจะรับใช้สังคม 
- เพื่อเตรียมความ
พร้อมในการก้าวสู่
วิชาชีพให้กับบัณฑิตที่
กำลังจะสำเร็จ
การศึกษา 
- นักศึกษามีโอกาส
พัฒนาบุคลิกภาพให้
พร้อมในการเข้าสู่โลก
ของงานตลอดจน
เข้าใจสภาพแวดล้อม

การดำเนินโครงการโดย

รวมอยู่ในระดับมาก (x̄ 
=3.86) (S.D. =1.00) โดย
ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่
มีความคิดเห็นด้านประโยชน์
ที่ได้รับจากโครงการนี้ดังนี้ 
โครงการนี้ทำให้ท่านได้มี
โอกาสพัฒนาบุคลิกภาพให้
พร้อมในการเข้าสู่โลกของ
งานตลอดจนเขา้ใจ
สภาพแวดล้อมในการทำงาน
ได้อย่างเหมาะสม อยู่ใน

ระดับมาก (x̄ =4.18) (S.D. 
=0.85) รองลงมาโครงการนี้
ทำให้ท่านที่กำลังจะสำเร็จ
การศึกษามีจติสำนึกท่ีดีใน
การประกอบอาชีพอย่างมี

1.5-2-08 รายงานผล
การดำเนินโครงการ
ปัจฉิมนิเทศนักศึกษา
ภาคปกติ ประจำปี 
2565 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ในการทำงานอย่าง
เหมาะสม 

จรรยาบรรณ และพร้อมรับ

ใช้สังคมอยู่ในระดับมาก (x̄ 
=4.16) (S.D. =0.95) และ
โครงการนี้ทำให้ท่านได้
เตรียมพร้อมในการกา้วสู่
วิชาชีพให้กับบัณฑิตที่กำลัง
จะสำเร็จการศึกษา ต่ำสุดอยู่

ในระดับมาก (x̄ =3.85) 
(S.D. =0.99) 

กิจกรรมกฬีา หรือการส่งเสริมสุขภาพ จำนวน 2 กิจกรรม 
1 โครงการแข่งขัน

ฟุตบอล 5 
ทศวรรษ ราชภฏั
เพชรบูรณ ์

(1.5-2-09) 

220 คน - เพื่อส่งเสริมให้
นักศึกษามีระเบียบ
วินัย ความรับผิดชอบ 
ความสามัคคี มีน้ำใจ 
และความเสยีสละ 
- เพื่อสร้าง
ความสัมพันธ์แก่
นักศึกษาและใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ 
ห่างไกลจากสิ่งเสพติด 
- เพื่อให้นักศึกษาเกิด
การพัฒนาทักษะการ
กีฬาสู่ระดับสากล 
- เพื่อเปิดโอกาสให้
เยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไปมี
กิจกรรมร่วมกับ
มหาวิทยาลยั 
- เพื่อเป็นการ
ประชาสมัพันธ์และ
เฉลิมฉลองในโอกาสที่
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณม์ีอายุครบ 

การดำเนินโครงการโดย

รวมอยู่ในระดับมากที่สุด (x̄ 
=4.61) (S.D. =0.51) โดย
ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่
มีความคิดเห็นด้านประโยชน์
ที่ได้รับจากโครงการนี้ดังนี้ 
โครงการนี้ทำให้ท่านได้รับ
ข่าวสารประชาสมัพันธ์การ
เฉลิมฉลองในโอกาสที่
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณม์ีอายุครบ 50 ปี 

อยู่ในระดับมากท่ีสุด (x̄ 
=4.98) (S.D. =0.14) 
รองลงมาโครงการนี้ทำให้
ท่านมีกิจกรรมร่วมกับ
มหาวิทยาลยั อยู่ในระดับ

มากที่สุด (x̄ =4.90) (S.D. 
=0.30) และโครงการนี้ทำให้
ท่านเกิดการพัฒนาทักษะ
การกีฬาสูร่ะดับสากล ต่ำสดุ

อยู่ในระดับมาก (x̄ =4.25) 
(S.D. =0.73) 

1.5-2-09 รายงานผล
การดำเนินโครงการ
แข่งขันฟุตบอล 5 
ทศวรรษ ราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
50 ปี 

2 โครงการแข่งขัน 
TRUE 5G E 
Sports PCRU 
GAMES 2022 
(ROV) 

(1.5-2-10) 

241 คน - เพื่อส่งเสริมความ
สามัคคี มีนำ้ใจเป็น
นักกีฬาอย่างแท้จริง 
- เพื่อส่งเสริมพัฒนา
ศักยภาพ และ
ความสามารถของ
นักศึกษาในการ
แข่งขันกีฬา E-
SPORT สู่สากล 
- เพื่อให้นักศึกษามี
ทักษะด้าน E-SPORT 
มาแสดงออกได้อย่าง
เหมาะสม 

การดำเนินโครงการโดย

รวมอยู่ในระดับมาก (x̄ 
=4.26) (S.D. =0.73) โดย
ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่
มีความคิดเห็นด้านประโยชน์
ที่ได้รับจากโครงการนี้ดังนี้ 
โครงการนี้ทำให้ท่านได้สร้าง
ความสามัคคี มีน้ำใจเป็น
นักกีฬาอย่างแท้จริงอยู่ใน

ระดับมากที่สุด (x̄ =4.73) 
(S.D. =0.57) รองลงมา
โครงการนี้ทำให้ท่านพัฒนา
ศักยภาพและความสามารถ
ในการแข่งขันกีฬา E-Sports 
สู่สากล อยู่ในระดับมากท่ีสดุ 

(x̄ =4.59) (S.D. =0.63) 
และโครงการนี้ทำให้ท่านมี
ทักษะด้าน E-Sports และ
แสดงออกอย่างเหมาะสม 
ต่ำสุดอยู่ในระดบัมากที่สดุ 

(x̄ =4.54) (S.D. =0.69) 
กิจกรรมจิตอาสา หรือรักษาสิ่งแวดล้อม จำนวน 1 กิจกรรม 
1 โครงการอนุรักษ์

ต้นน้ำ ปลูกหญ้า
แฝก เปิดฝายน้ำ
ล้น “ฝายสร้าง
ชีวิต ด้วยวิศวกร
สังคม” 

(1.5-2-11) 

207 คน - เพื่อป้องกันบริเวณที่
มีแนวโน้มที่จะเกิด
การเคลื่อนตัวของดิน 
การชะล้าง และการ
พังทลายของดิน 
- เพื่อส่งเสริมให้
นักศึกษาและ
ประชาชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการปลูก
หญ้าแฝกเพื่ออนุรักษ์
ทรัพยากรดิน

การดำเนินโครงการโดย

รวมอยู่ในระดับมาก (x̄ 
=4.66) (S.D. =0.57) โดย
ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่
มีความคิดเห็นด้านประโยชน์
ที่ได้รับจากโครงการนี้ดังนี้ 
โครงการนี้ทำให้ท่านได้
จัดทำที่ป้องกันบริเวณที่มี
แน้วโน้มจะเกดิการเคลื่อน
ตัวของดิน การชะล้าง ละ
การพังทลายของดิน อยู่ใน

1.5-2-10 รายงานผล
การดำเนินโครงการ
แข่งขัน TRUE 5G E 
Sports PCRU 
GAMES 2022 (ROV) 
1.5-2-11 รายงานผล
การดำเนินโครงการ
อนุรักษ์ต้นน้ำ ปลูก
หญ้าแฝก เปิดฝายน้ำ
ล้น “ฝายสร้างชีวิต 
ด้วยวิศวกรสังคม” 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ทรัพยากรน้ำ และ
สิ่งแวดล้อม 

ระดับมากที่สุด (x̄ =4.90) 
(S.D. =0.29) รองลงมา
โครงการนี้ทำให้ท่านมสี่วน
ร่วมในการปลูกหญ้าแฝก
เพื่ออนุรักษ์ทรัพยากรดิน 
ทรัพยากรน้ำ และ
สิ่งแวดล้อม อยู่ในระดับมาก

ที่สุด (x̄ =4.64) (S.D. 
=0.63) 

กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม จำนวน 2 โครงการ 
1 โครงการอบรม

เสรมิสร้าง
คุณธรรม 
จริยธรรม น้อม
นำศาสตร์
พระราชา สู่การ
พัฒนาท้องถิ่น 

(1.5-2-02) 

962 คน - เพื่อสร้างเสริม
คุณธรรม จรยิธรรม 
และจิตอาสาเพื่อ
พัฒนาท้องถิ่น 
- เพื่อให้เกิดความรัก
มหาวิทยาลยั
นักศึกษามีความรัก
ใคร่ปรองดอง สมัคร
สมานสามัคคีและมี
ความสัมพันธ์ที่ดตี่อ
กัน 
- เพื่อให้นักศึกษา
ตระหนักถึง
ความสำคญัของ
สถาบันหลักของชาติ 
อันได้แก่ ชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย ์
 

การดำเนินโครงการโดย

รวมอยู่ในระดับมากที่สุด (x̄ 
=4.55) (S.D. =0.60) โดย
ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่
มีความคิดเห็นด้านประโยชน์
ที่ได้รับจากโครงการนี้ดังนี้ 
โครงการนี้ทำให้ท่านมี
คุณธรรม จรยิธรรม และจิต
อาสาเพื่อพัฒนาท้องถิ่น อยู่

ในระดับมากท่ีสุด (x̄ =4.67) 
(S.D. =0.58) รองลงมา
โครงการนี้ทำให้ท่าน
ตระหนักถึงความสำคญัของ
สถาบันหลักของชาติ อัน
ได้แก่ ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษตัริย์ อยู่ในระดับ

มากที่สุด (x̄ =4.55) (S.D. 
=0.55) และโครงการนี้ทำให้
ท่านเกิดความรัก
มหาวิทยาลยั นักศึกษามี
ความรักใคร่ปรองดอง สมัคร
สมานสามัคคีและมี
ความสัมพันธ์ที่ดตี่อกัน 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ต่ำสุดอยู่ในระดบัมาก (x̄ 
=4.31) (S.D. =0.66) 

2 โครงการอบรม
เสรมิสร้าง
คุณธรรม 
จริยธรรม 
 และธรรมาภิ
บาล 
“มหาวิทยาลัย
โปร่งใส บัณฑิต
ไทย ไมโ่กง” 
ประจำปี
การศึกษา 2565 

(1.5-2-03) 

53 คน - เพื่อสร้างเสริม
คุณธรรม จรยิธรรม 
ความพอเพียง ความ
ซื่อสัตยส์ุจรติ และ
ป้องกันปัญหาการ
คอรัปช่ันใน
มหาวิทยาลยัฯ 
- เพื่อส่งเสริมให้
นักศึกษาเกิดความ
ตระหนักและสำนึกใน
การพัฒนาตนเองให้
เป็นเยาวชนท่ีดี มี
คุณธรรม จรยิธรรม 
ความพอเพียง 
ค่านิยมที่ดีงามในเรื่อง
ความซื่อสัตย์สุจริต 
- เพื่อสนับสนุนให้
สถาบันอุดมศึกษานำ
ความโปร่งใสมาใช้ใน
การบริหารจัดการ 
และเพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
บริหารงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ เป็น
กลไกในการควบคุม
ติดตามการทุจริต 
เพื่อให้บรรลเุป้าหมาย
นโยบาย 

การดำเนินโครงการโดย

รวมอยู่ในระดับมาก (x̄ 
=4.27) (S.D. =0.61) โดย
ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่
มีความคิดเห็นด้านความรู้
ภายหลังจากการทำกิจกรรม
การอบรมโครงการนีด้ังนี้ 
นักศึกษาเกิดความตระหนัก
และสำนึกในการพัฒนา
ตนเองให้เป็นเยาวชนท่ีดีมี
คุณธรรม จรยิธรรม ความ
พอเพียง ค่านิยมที่ดีงามใน
เรื่องความซื่อสตัยส์ุจรติ และ
นักศึกษามีคุณธรรม 
จริยธรรม และมีจติ
สาธารณะ เพิ่มมากขึ้น อยู่

ในระดับมาก (x̄ =4.32) 

(S.D. =0.65) และ (x̄ 
=4.32) (S.D. =0.68) 
ตามลำดับ 
 

กิจกรรมส่งเสริมศลิปะและวัฒนธรรม 
1 โครงการพิธีไหว้

ครู “วันทา 
กตัญญุตา บูชา

1,550 
คน 

- เพื่อธำรงไว้ซึ่ง
ประเพณีอันดีงาม 
- เพื่อสร้างความ

การดำเนินโครงการโดย

รวมอยู่ในระดับมาก (x̄ 
=4.26) (S.D. =0.91) โดย
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
คณาจารย์” 
ประจำปี
การศึกษา 2565 

(1.5-2-12) 

ศรัทธา ความเชื่อมั่น
ในวิชาความรู้ที่ได้
ศึกษาเล่าเรียนมา 
“ศิษย์มีครู” 
- เพื่อเป็นการแสดง
ความกตัญญุตา
กตเวทิตาต่อครู และ
สร้างความสามัคคีใน
หมู่คณะ 

ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่
มีความคิดเห็นด้านประโยชน์
ที่ได้รับจากโครงการนี้ดังนี้ 
โครงการนี้ทำให้ท่านได้ธำรง
ไว้ซึ่งประเพณีอันดีงาม อยู่

ในระดับมาก (x̄ =4.31) 
(S.D. =0.87) รองลงมา
โครงการนี้ทำให้ท่านได้แสดง
ความกตัญญูกตเวทีต่อครู 
และสร้างความสามัคคีในหมู่

คณะ อยู่ในระดับมาก (x̄ 
=4.22) (S.D. =0.81) และ
โครงการนี้ทำให้ท่านสร้าง
ความศรัทธา ความเชื่อมั่นใน
วิชาความรู้ที่ไดศ้ึกษาเลา่
เรียนมา "ศิษยม์ีครู" ต่ำสุด

อยู่ในระดับมาก (x̄ =4.14) 
(S.D. =0.98) 

2 โครงการส่งท้าย
ปีเก่าแบบวิถีไทย 
ต้อนรับปีใหม่
แบบวิถีพุทธ 
ประจำปี 2566 

(1.5-2-13) 

200 คน - เพื่อให้นักศึกษา
องค์การนักศึกษา 
สภานักศึกษาและ
สโมสรนักศึกษาทั้ง 5 
คณะและบุคลากรได้
มีกิจกรรมอนุรักษ์
ประเพณีวัฒนธรรม
วันข้ึนปีใหม่ให้คงอยู่
กับสังคมไทยตลอดไป 
- เพื่อส่งเสริมและจัด
กิจกรรมให้นักศึกษา
องค์การนักศึกษาและ
สโมสรนักศึกษาทั้ง 5 
คณะ และบุคลากร
สร้างความสัมพันธ์อัน

การดำเนินโครงการโดย

รวมอยู่ในระดับมาก (x̄ 
=4.90) (S.D. =0.37) โดย
ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่
มีความคิดเห็นด้านประโยชน์
ที่ได้รับจากโครงการนี้ดังนี้ 
โครงการนี้ทำให้ท่าน
เสรมิสร้างความสัมพันธ์อันดี
ต่อกันและทำให้เกดิความ
เข้าใจซึ่งกันและกัน และ
โครงการนี้ทำให้ท่านได้
อนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม
วันข้ึนปีใหม่ให้คงอยู่กับ
สังคมไทย อยู่ในระดับมาก

ที่สุด (x̄ =4.95) (S.D. 

1.5-2-12 รายงานผล
การดำเนินงาน
โครงการพิธีไหว้ครู 
“วันทา กตัญญุตา บูชา
คณาจารย์” ประจำปี
การศึกษา 2565 
1.5-2-13 รายงานผล
การดำเนินงาน
โครงการส่งท้ายปีเก่า
แบบวิถีไทย ต้อนรับปี
ใหม่แบบวิถีพุทธ 
ประจำปี 2566 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ดีต่อกันและทำใหเ้กิด
ความเข้าใจซึ่งกันและ
กัน 

=0.26) และ (x̄ =4.89) 
(S.D. =0.42) ตามลำดับ 
  

  3. จัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพการศึกษาแก่นักศึกษา 
       มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกัน
คุณภาพการศึกษา โดยดำเนินการให้แก่นักศึกษาท้ัง 5 คณะ ดังนี้ 
       1. โครงการให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพให้แก่นักศึกษา คือ 
“โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการให้ความรู้และทักษะด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษาแก่นักศึกษา” ดำเนินการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม โดยหน่วยงานประกันคุณภาพการศึกษา ได้จัดดำเนินโครงการในวันที่ 
20 พฤษภาคม 2566 ณ ห้องประชุมราชภัฏกสิการ คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้
นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ นำความรู้ไปใช้ในการดำเนินกิจกรรมหรือโครงการ
ของนักศึกษา และมีส่วนร่วมในการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะ ซึ่งโครงการ
ดังกล่าวมีกิจกรรมที่ให้ความรู้ ความเข้าใจ และการฝึกทักษะการประกันคุณภาพ
การศึกษาแก่นักศึกษา ดังนี้ 
       1) ด้านความรู้ การประกันคุณภาพสำหรับนักศึกษา ดังนี้ 
              - การบรรยายในหัวข้อ “การเขียนแผนการดำเนินงานกิจกรรม
นักศึกษา” ซึ่งบรรยายเกี่ยวกับการเขียนแผนการดำเนินงานกิจกรรมนักศึกษา ให้
สอดคล้องกับคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิแห่งชาติ 5 ประการ 
              - การบรรยายในหัวข้อ “การเขียนโครงการ/กิจกรรมนักศึกษาและการ
สรุปผลโครงการ” ซึ่งบรรยายเกี่ยวกับหลักการเขียนโครงการ/กิจกรรมและการ
สรุปผลโครงการให้เป็นไปตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา 
       2) ด้านทักษะการประกันคุณภาพการศึกษา ดังนี้ 
              - โดยมีกิจกรรมให้ฝึกปฏิบัติ คือ “ฝึกปฏิบัติการเขียนโครงการกิจกรรม
ของนักศึกษา” ซึ่งให้นักศึกษาฝึกการเขียนโครงการ โดยการแบ่งกลุ่มการเขียน
โครงการในแต่ละด้านของคุณสมบัติที่พึงประสงค์ โดยการนำกระบวนการ PDCA 
มาใช้ในการเขียนโครงการและดำเนินโครงการใช้กระบวนการคุณภาพการศึกษาใน
การพัฒนาคุณภาพของกิจกรรม ซึ่งมีนักศึกษาที่เป็นคณะกรรมการบริหารสโมสร
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
นักศึกษาของคณะ และตัวแทน 
นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ  
       สรุปผลการประเมินโดยการวิเคราะห์ผลการประเมินโครงการจากการตอบ
แบบประเมินโครงการตาม ส่วนต่าง ๆ ในภาพรวมพบว่าผู้ตอบแบบประเมิน
ทั้งหมด 30 คน โดยภาพรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับ มากที่สุด คือ มีค่า

คะแนนเฉลี่ย(x̄) รวมเท่ากับ 4.54 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน(S.D.) เท่ากับ 0.57 (1.5-
3-01) 
       2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การเสริมสร้างศักยภาพความเป็นผู้นำของ
ทีมสโมสรนักศึกษา คณะวิทยาการจัดการ ครั้งท่ี 3 ดำเนินการโดยคณะวิทยาการ
จัดการ ฝ่ายพัฒนานักศึกษาได้มีการจัดกิจกรรมให้ความรู้ด้านประกันคุณภาพแก่
นักศึกษา ดำเนินการในวันที่ 19 – 20 พฤศจิกายน 2565 ณ ห้องประชุมชั้น 3 
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และวัดเพชรวราราม อำเภอ
เมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ นักศึกษาได้รับความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการประกัน
คุณ ภาพการศึกษา และน ำความรู้ด้ านประกันคุณ ภาพไปใช้ ในกิจกรรม               
มาปฏิบัติงานผู้นำนักศึกษา การปฏิบัติงานสโมสรนักศึกษาจะต้องมีการแบ่งหน้าที่
ในการปฏิบัติเพ่ือความรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ และงานประกันคุณภาพการศึกษา
เข้าไปมีส่วนร่วมในการทำงาน คือ  
              - การวางแผน (P)  
              - ดำเนินการ (D)  
              - สรุปและประเมินผล (C)  
              - ปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  
       มีผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน 30 คน จากเป้าหมาย 30 คน คิดเป็นร้อยละ 
100 มีความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ที่ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.68 ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.45 คิดเป็นร้อยละ 93.60 (1.5-3-02) 
       3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การให้ความรู้ด้านประกันคุณภาพ
การศึกษาแก่นักศึกษา คณะครุศาสตร์ (ออนไลน์) ดำเนินการโดยคณะครุศาสตร์ 
ในวันที่ 14 มีนาคม 2566 ในรูปแบบออนไลน์กลุ่มเป้าหมายเป็น สมาชิกสโมสร
นักศึกษา และนักศึกษาชั้นปีที่  2 คณะครุศาสตร์ โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือให้
นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจในการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา และเพ่ือ

1.5-3-01 รายงานผล
การ 
ดำเนินงานโครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการ
การให้ความรู้และ
ทักษะด้านการประกัน
คุณภาพการศึกษาแก่
นักศึกษา 
1.5-3-02 รายงานผล
การดำเนินโครงการเชิง
ปฏิบัติการการ
เสริมสร้างศักยภาพ
ความเป็นผู้นำของทีม
สโมสรนักศึกษา คณะ
วิทยาการจัดการ  
ครั้งที่ 3 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
กระตุ้นส่งเสริมให้นักศึกษาเกิดทักษะ มีส่วนร่วมในกระบวนการประกันคุณภาพ 
PDCA ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการทำโครงการ/กิจกรรมนักศึกษา และการ
ดำเนินกิจกรรมในสถานศึกษาขณะนักศึกษาออกฝึกปฏิบัติวิชาชีพครูระหว่างเรียน 
ให้ดียิ่งขึ้น (1.5-3-03) 
       4. โครงการอบรมเตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนเปิดภาคเรียน (Online) 
ดำเนินการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ในวันที่ 2 มิถุนายน 2565        
ณ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ดำเนินการเชิญรองคณบดีฝ่ายวิชาการและ
ประกันคุณภาพการศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ให้ความรู้และทักษะ
ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา บทบาท หน้าที่  และความส ำคัญสำหรับ
นักศึกษาต่อการประกันคุณภาพการศึกษา 
       ผลการประเมินโครงการโดยภาพรวมพบว่า การดำเนินโครงการอยู่ในระดับ
ความพึงพอใจมาก (X =4.10) (S.D.= 0.79) โดยผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่มี
ความคิดเห็นว่า อาจารย์ให้ความรู้และแนะนำได้อย่างเหมาะสม ในระดับมาก (X 
=4.30) (S.D.=0.75) รองลงมาผู้ตอบแบบประเมินเห็นว่า ความพึงพอใจโครงการ
โดยภาพรวม และควรมีโครงการเช่นนี้ของทุกปีการศึกษา อยู่ในระดับมาก (X 
=4.19) (S.D.=0.80) และการลงทะเบียนออนไลน์มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 
(X =3.98) (S.D.=0.78) เป็นรายการที่น้อยที่สุด (1.5-3-04) 
       5. โครงการอบรมจริยธรรม สร้างผู้นำ จิตอาสา และทบทวน/จัดทำ
แผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ดำเนินการโดยคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ ในวันที่ 15 กรกฎาคม 2565 ณ ห้องประชุม ชั้น 2 คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ ได้ให้ความรู้เกี่ยวกับ เรื่อง การเขียนโครงการตามกระบวนการ 
PDCA และความรู้ด้านงานประกันคุณภาพการศึกษาสำหรับนักศึกษา และสโมสร
นักศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ โดยรองคณบดี ฯ ได้ให้ความรู้และ
ทักษะการประกันคุณภาพในการดำเนินกิจกรรมและจัดโครงการ แก่ผู้นำนักศึกษา
และนักศึกษา 
       ผลการประเมินโครงการโดยภาพรวม พบว่าการดำเนินโครงการ อยู่ในระดับ
ความพึงพอใจดี (X=4.24) (S.D.=0.67) โดยผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่มีความ
คิดเห็นว่า การลงทะเบียน สถานที่ และระยะเวลาในการจัดโครงการมีความ
เหมาะสม ในระดับดีมาก (X=4.66) (S.D.= 0.52) รองลงมาผู้ตอบแบบสอบถาม 
เห็นว่า มีความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับจิตอาสา ภาวะผู้นำและคุณธรรมจริยธรรมที่พึงมี 

1.5-3-03 รายงานผล
โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง การ
ให้ความรู้ด้านประกัน
คุณภาพการศึกษาแก่
นักศึกษา คณะครุ
ศาสตร์ (ออนไลน์)  
1.5-3-04 รายงาน
สรุปผลการดำเนินงาน
โครงการอบรมเตรียม
ความพร้อมนักศึกษา
ก่อนเปิดภาคเรียน 
(Online) 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ในระดับดี (X=4.25) (S.D.= 0.67) และพิธีกรและขั้นตอนการดำเนินงานเหมาะสม 
มีความเหมาะสมต่ำที่สุด ในระดับดี (X=4.04) (S.D.=0.59)  (1.5-3-05) 
       6. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดทำแผนพัฒนานักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ประจำปีการศึกษา 2565  ดำเนินโดยคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ  
              1) เพ่ือให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนานักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจำปีการศึกษา 2565 
              2) เพ่ือให้ความรู้ทักษะด้านประกันคุณภาพการศึกษา กับนักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
และมีประเด็นการบรรยายและแบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติการดังนี้ 
               - บทบาทนักศึกษากับ ระบบและกลไกประกันคุณภาพการศึกษา 
               - การจัดทำแผนพัฒนานักศึกษา 
       ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ เข้าร่วมโครงการ  จากการตอบ
แบบสอบถามในตอนที่ 2 แสดงระดับความคิดเห็นต่อการเข้าร่วมโครงการฯ โดย
แบ่งเป็น 4 ด้าน ดังนี้  
               1) ด้านกระบวนการ มีระดับความคิดเห็นโดยรวมอยู่ในระดับมาก
(ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.35)  
               2) ด้านวิทยากร มีระดับความคิดเห็นอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย
เท่ากับ4.62)  
               3) ด้านความรู้ที่ได้รับจากโครงการฯมีความพึงพอใจโดยรวมอยู่ใน
ระดับมาก(ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.41)  
              4) ด้านความรู้ความเข้าใจ มีความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับมาก
(ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.97) 
เมื่อได้ทำการพิจารณาโดยภาพรวมแล้วจะพบว่าความพึงพอใจต่อการจัดโครงการ
โดยรวมในทุกด้านนั้นอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ4.34) (1.5-3-06) 

1.5-3-05 รายงาน
สรุปผลการดำเนินงาน
โครงการอบรม
จริยธรรม สร้างผู้นำ 
จิตอาสา และทบทวน/
จัดทำแผนการจัด
กิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา ปีการศึกษา 
2565 (Online)  
1.5-3-06 รายงานผล
การเนินโครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการการ
จัดทำแผนพัฒนา
นักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจำปี
การศึกษา 2565 

  4. ทุกกิจกรรมที่ดำเนินการ มีการประเมินผลความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม และนำผลการ
ประเมินมาปรับปรุงการดำเนินงานครั้งต่อไป 
       มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยองค์การนักศึกษา และงานแผนงานและ
กิจการนักศึกษา กองพัฒนานักศึกษา ได้ดำเนินการประเมินผลความสำเร็จตาม

1.5-4-01 รายงาน
สรุปผลการประเมิน
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
วัตถุประสงค์ของการจัดกิจกรรม/โครงการโดยได้จัดการประชุมองค์การนักศึกษา 
ครั้งที่ 3/2565 ในวันพุธที่ 22 มีนาคม 2566 (1.5-4-01 ถึง 1.5-4-02) 
       ซึ่งผลการประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ พบว่า 
การดำเนินโครงการจำนวน 10 โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/
โครงการที่กำหนดไว้จำนวน 10 โครงการ โดยข้อเสนอแนะในภาพรวมส่วนใหญ่ใน
การดำเนินโครงการ พบว่า อยากให้มีกิจกรรมที่หลากหลาย และกำหนดช่วงการจัด
กิจกรรมที่ชัดเจน   

ที่ ชื่อกิจกรรม/
โครงการ 

ผลสำเร็จตามวัตถปุระสงค์ของ
โครงการ 

วิธีประเมิน การบรรลุ
วัตถุประสงค ์

กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบณัฑิตทีพ่ึงประสงค์และอัตลักษณ์ที่กำหนดโดยสถาบัน 
1 โครงการอบรม

เสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม น้อมนำ
ศาสตร์พระราชา สู่
การพัฒนาท้องถิ่น 

- นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม และ
จิตอาสาเพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
- นักศึกษาเกิดความรกัมหาวิทยาลัย
นักศึกษามีความรักใคร่ปรองดอง 
สมัครสมานสามัคคีและมี
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
- นักศึกษาตระหนกัถึงความสำคัญ
ของสถาบันหลักของชาติ อันได้แก่ 
ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
จากผลประเมินวัตถปุระสงค์ของ
โครงการจากแบบสำรวจความพึง
พอใจอยู่ในระดับมากที่สุด คา่เฉลี่ย 
4.55 

- แบบสอบถาม 
- ภาพถา่ย 

 

บรรลุ 

2 โครงการอบรม
เสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม 
 และธรรมาภิบาล 
“มหาวิทยาลัย
โปร่งใส บัณฑิตไทย 
ไม่โกง” ประจำปี
การศึกษา 2565 

- นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม และ
มีจิตสาธารณะเพิ่มมากขึ้น 
- นักศึกษาเกิดความตระหนักและ
สำนึกในการพัฒนาตนเองให้เป็น
เยาวชนที่ดีมีคุณธรรม จริยธรรม 
ความพอเพยีง ค่านิยมที่ดีงามในเรื่อง
ความซ่ือสัตย์สุจริต 
- สถาบันอุดมศึกษานำความโปร่งใส
มาใช้ในการบริหารจัดการ เพือ่เพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ และเป็นกลไกในการ
ควบคุมติดตามการทุจริต เพื่อให้
บรรลุเป้าหมายนโยบาย จากผล
ประเมินวัตถุประสงค์ของโครงการ
จากแบบสำรวจความพึงพอใจอยู่ใน

- แบบสอบถาม 
- ภาพถา่ย 
 

บรรลุ 

ความสำเร็จตาม
วัตถุประสงค์ของ
กิจกรรม/โครงการ ปี
การศึกษา 2565 
1.5-4-02 รายงานการ
ประชุม องค์การ
นักศึกษา ครั้งที่ 
3/2565 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ระดับมาก ค่าเฉลีย่ 4.27 

3 โครงการเดิน-วิ่ง 
อัญเชิญพระราช
ลัญจกร และพิธีรับ
เครื่องหมายประจำ
มหาวิทยาลัยราชภฏั
เพชรบูรณ์ “คนของ
พระราชา ข้าของ
แผ่นดิน” ประจำปี
การศึกษา 2565 

- นักศึกษาตระหนกัและสำนกึในพระ
มหากรุณาธิคุณที่พระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราชบรมนาถบพิตร มีต่อชาว 
ราชภัฏ 
- นักศึกษาเกิดความรกั ความสามัคคี 
และภาคภูมิใจในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ จากผลประเมิน
วัตถุประสงค์ของโครงการจากแบบ
สำรวจความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 
ค่าเฉลี่ย 4.10 

- แบบสอบถาม 
- ภาพถา่ย 
 

บรรลุ 

4 โครงการพัฒนา Soft 
Skill ด้วย
กระบวนการวิศวกร
สังคม “กิจกรรมที่ 1 
สร้างวิศวกรสังคม” 

- นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์มีทักษะในการเป็นวิศวกร
สังคม ได้แก่ ทักษะการคิดวิเคราะห์ 
เชิงเหต-ุผล ทักษะการสื่อสาร ทักษะ
การทำงานร่วมกับผู้อื่นโดยปราศจาก
ข้อขัดแย้ง และทักษะการสร้าง
นวัตกรรมเพื่อสังคม 
- นักศึกษาและบุคลากรมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์สามารถประยกุต์ใช้
องค์ความรู้ในการปฏิบัติงานจริง 
แก้ปัญหาและพัฒนาชุมชนในมิติต่างๆ 
เช่น ด้านความยากจน ความเหลื่อม
ล้ำ และปัญหาคุณภาพชีวิต โดยการ
สร้างหรือนำองค์ความรู้ที่หลากหลาย
ในมหาวิทยาลัยมาบูรณาการในการ
แก้ปัญหา 
- นักศึกษาได้นำองค์ความรู้หรือ
นวัตกรรมที่มีในมหาวิทยาลยัราชภัฏ
เพชรบูรณ์ไปใช้ประโยชน์ในการ
ส่งเสริมให้ชุมชนสามารถพึ่งพาตนเอง
และจัดการตนเองได้อย่างยั่งยืน จาก
ผลประเมินวัตถุประสงค์ของโครงการ
จากแบบสำรวจความพึงพอใจอยู่ใน
ระดับมาก ค่าเฉลีย่ 4.44 

- แบบสอบถาม 
- ภาพถา่ย 
 

บรรลุ 

5 โครงการอบรม
สัมมนาพัฒนา Soft 
Skills ผู้นำนักศึกษา 

- บุคลากรและผู้นำนักศึกษาได้พัฒนา
ภาวความเป็นผู้นำกับการทำจิตอาสา 
- บุคลากรและผู้นำนักศึกษาได้สร้าง

- แบบสอบถาม 
- ภาพถา่ย 
 

บรรลุ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
และจัดทำแผน
กิจกรรมนักศึกษา 

สานสัมพันธ์อันดีให้เกิดความรักความ
สามัคคีในหมู่คณะ 
- บุคลากรและผู้นำนักศึกษาได้จัดทำ
แผนกิจกรรมในปีการศึกษา 2566 
จากผลประเมินวัตถปุระสงค์ของ
โครงการจากแบบสำรวจความพึง
พอใจอยู่ในระดับมากที่สุด คา่เฉลี่ย 
4.69 

กิจกรรมกีฬา หรือการส่งเสริมสุขภาพ 
1 โครงการแข่งขัน

ฟุตบอล 5 ทศวรรษ 
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 

- นักศึกษามีระเบียบวินยั ความ
รับผิดชอบ ความสามัคคี มีน้ำใจ และ
ความเสียสละ 
- นักศึกษามีความสัมพันธ์อันดีตอ่กัน
และใช้เวลาวา่งให้เกิดประโยชน ์
ห่างไกลจากสิ่งเสพติด 
- นักศึกษาเกิดการพัฒนาทักษะการ
กีฬาสู่ระดับสากล 
- เยาวชน และประชาชนทัว่ไปมี
กิจกรรมร่วมกบัมหาวิทยาลัย 
- เป็นการประชาสัมพันธ์และเฉลิม
ฉลองในโอกาสที่มหาวิทยาลยัราชภัฏ
เพชรบูรณ์มีอายุครบ 50 ปี จากผล
ประเมินวัตถุประสงค์ของโครงการ
จากแบบสำรวจความพึงพอใจอยู่ใน
ระดับมากที่สุด ค่าเฉลีย่ 4.61 

- แบบสอบถาม 
- ภาพถา่ย 
 

บรรลุ 

2 โครงการแข่งขัน 
TRUE 5G E Sports 
PCRU GAMES 
2022 (ROV) 

- นักศึกษาได้รับการเสริมสร้างความ
สามัคคี มีน้ำใจเป็นนักกีฬาอย่าง
แท้จริง 
- นักศึกษาได้พัฒนาศักยภาพ และ
ความสามารถของนักศึกษาในการ
แข่งขันกีฬา E-SPORT สู่สากล 
- นักศึกษามีทักษะด้าน E-SPORT มา
แสดงออกได้อย่างเหมาะสม 
จากผลประเมินวัตถปุระสงค์ของ
โครงการจากแบบสำรวจความพึง
พอใจอยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ย 4.26 

- แบบสอบถาม 
- ภาพถา่ย 
 

บรรลุ 

กิจกรรมจิตอาสา หรือรักษาสิ่งแวดล้อม 
1 โครงการอนุรักษ์ต้น

น้ำ ปลูกหญ้าแฝก 
เปิดฝายน้ำล้น “ฝาย

- มีการทำที่ป้องกันบริเวณที่มี
แนวโน้มจะเกิดการเคลื่อนตัวของดิน 
การชะล้าง ละการพังทลายของดิน 

- แบบสอบถาม 
- ภาพถา่ย 
 

บรรลุ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
สร้างชีวิต ด้วย
วิศวกรสังคม” 

- นักศึกษาและประชาชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการปลูกหญ้าแฝกเพื่ออนุรักษ์
ทรัพยากรดินทรัพยากรนำ้ และ
สิ่งแวดล้อม จากผลประเมิน
วัตถุประสงค์ของโครงการจากแบบ
สำรวจความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 
ค่าเฉลี่ย 4.66 

กิจกรรมเสริมสรา้งคุณธรรมและจรยิธรรม 
1 โครงการอบรม

เสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม น้อมนำ
ศาสตร์พระราชา สู่
การพัฒนาท้องถิ่น 

- นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม และ
จิตอาสาเพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
- นักศึกษาเกิดความรกัมหาวิทยาลัย
นักศึกษามีความรักใคร่ปรองดอง 
สมัครสมานสามัคคีและมี
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
- นักศึกษาตระหนกัถึงความสำคัญ
ของสถาบันหลักของชาติ อันได้แก่ 
ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
จากผลประเมินวัตถปุระสงค์ของ
โครงการจากแบบสำรวจความพึง
พอใจอยู่ในระดับมากที่สุด คา่เฉลี่ย 
4.55 

- แบบสอบถาม 
- ภาพถา่ย 
 

บรรลุ 

2 โครงการอบรม
เสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม 
 และธรรมาภิบาล 
“มหาวิทยาลัย
โปร่งใส บัณฑิตไทย 
ไม่โกง” ประจำปี
การศึกษา 2565 

- นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม และ
มีจิตสาธารณะเพิ่มมากขึ้น 
- นักศึกษาเกิดความตระหนักและ
สำนึกในการพัฒนาตนเองให้เป็น
เยาวชนที่ดีมีคุณธรรม จริยธรรม 
ความพอเพยีง ค่านิยมที่ดีงามในเรื่อง
ความซ่ือสัตย์สุจริต 
- สถาบันอุดมศึกษานำความโปร่งใส
มาใช้ในการบริหารจัดการ เพือ่เพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ และเป็นกลไกในการ
ควบคุมติดตามการทุจริต เพื่อให้
บรรลุเป้าหมายนโยบาย จากผล
ประเมินวัตถุประสงค์ของโครงการ
จากแบบสำรวจความพึงพอใจอยู่ใน
ระดับมาก ค่าเฉลีย่ 4.27 
 
 

- แบบสอบถาม 
- ภาพถา่ย 
 

บรรลุ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
กิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 
1 โครงการพิธีไหว้ครู 

“วันทา กตัญญุตา 
บูชาคณาจารย์” 
ประจำปกีารศึกษา 
2565 

- นักศึกษาได้ทราบถึงประเพณีอันดี
งามยังคงอยู่ 
- นักศึกษาได้มีความศรัทธา ความ
เช่ือมั่นในวิชาความรู้ที่ได้ศึกษาเล่า
เรียนมา “ศิษย์มีคร”ู 
- นักศึกษาได้มีการแสดงความ
กตัญญุตากตเวทิตาต่อครู และสร้าง
ความสามัคคีในหมู่คณะ จากผล
ประเมินวัตถุประสงค์ของโครงการ
จากแบบสำรวจความพึงพอใจอยู่ใน
ระดับมาก ค่าเฉลีย่ 4.26 

- แบบสอบถาม 
- ภาพถา่ย 
 

บรรลุ 

2 โครงการส่งท้ายปีเก่า
แบบวิถีไทย ต้อนรับ
ปีใหม่แบบวถิีพุทธ 
ประจำป ี2566 

- นักศึกษาองค์การนักศกึษาและ
สโมสรนักศึกษาทั้ง 5 คณะและ
บุคลากร ได้มีกิจกรรมอนุรักษ ์
ประเพณีวัฒนธรรมวันขึ้นปีใหม่ให้คง
อยู่กับสังคมไทยตลอดไป 
- ส่งเสริมและจัดกิจกรรมให้นกัศึกษา
องค์การนักศึกษาและสโมสรนักศึกษา
ทั้ง 5 คณะและบุคคลากรสร้าง
ความสัมพันธอ์ันดีต่อกันและทำให้เกิด
ความเข้าใจซ่ึงกันและกัน จากผล
ประเมินวัตถุประสงค์ของโครงการ
จากแบบสำรวจความพึงพอใจอยู่ใน
ระดับมากที่สุด ค่าเฉลีย่ 4.90 

- แบบสอบถาม 
- ภาพถา่ย 
 

บรรลุ 

 
  5. ประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
       มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยกองพัฒนานักศึกษาได้ ให้ผู้นำนักศึกษา
ร่วมประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
2565 และร่วมจัดทำ (ร่าง) แผนกิจกรรมนักศึกษา ปีการศึกษา 2566 ภายใต้
โครงการอบรมสัมมนาพัฒนา Soft Skills ผู้นำนักศึกษา และจัดทำแผนกิจกรรม
นักศึกษา ในวันที่ 3 - 5 เมษายน 2566 ซ่ึงผู้นำนักศึกษาที่เข้าร่วมประกอบด้วย 
     1. ประธานสภานักศึกษา  
     2. นายกองค์การนักศึกษา ภาคปกติ 
     3. ประธานสโมสรนักศึกษา 5 คณะ 
     4. สมาชิกสภานักศึกษา 
     5. สมาชิกองค์การนักศึกษา 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
     โดยได้ประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 ซึ่งในการจัดกิจกรรมครั้งนี้ มีการประเมิน
วัตถุประสงค์ของแผน ดังนี้ 
 1. เพ่ือพัฒนานักศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ครบทั้ง 5 ด้าน 
 2. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้ใช้กระบวนการทักษะในการสร้างนวัตกรรม 
เพ่ือแก้ปัญหาให้กับชุมชนท้องถิ่น 
และมีผลการดำเนินงานตัวชี้วัดความสำเร็จของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
ดังนี้ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จของแผน การบรรลุวัตถุประสงค์ 
1. จำนวนโครงการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
ครบทั้ง 5 ด้าน 

บรรลุ 

2. จำนวนโครงการส่งเสริมให้นักศึกษาได้ใช้
กระบวนการทักษะในการสร้างนวัตกรรม เพ่ือ
แก้ปัญหาให้กับชุมชนท้องถิ่น ไม่น้ อยกว่า 1 
โครงการ 

บรรลุ 

3. จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 
ของเป้าหมายของโครงการ 

บรรลุ 

     ทั้งนี้ สรุปผลการประเมินวัตถุประสงค์ของแผน ซึ่งพบว่า แผนการจัดกิจกรรม
พัฒนานักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 บรรลุความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของ
แผน ที่ได้กำหนดไว้ แต่ละโครงการโดยส่วนใหญ่ในการดำเนินโครงการ พบว่า การ
ดำเนินโครงการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามวัตถุประสงค์ของโครงการ และมี
ข้อบกพร่องเล็กน้อยในการดำเนินการจัดกิจกรรม/โครงการของผู้นำนักศึกษา เช่น 
การแบ่งหน้าที่ในการดำเนินงานบางหน้าที่ยังไม่ชัดเจน ทำให้บางจุดในการจัด
กิจกรรมมีปัญหา ในการจัดกิจกรรมครั้งนี้ จึงได้รวบรวมข้อเสนอแนะ และ (ร่าง) 
แผนกิจกรรมนักศึกษา ปีการศึกษา 2566 เสนอต่อคณะกรรมการดำเนินงานกิจการ
นักศึกษาให้พิจารณาต่อไป (1.5-5-03 ถึง 1.5-5-04) 

1.5-5-01 รายงานผล
การดำเนินโครงการ
อบรมสัมมนาพัฒนา 
Soft Skills ผู้นำ
นักศึกษา และจัดทำ
แผนกิจกรรมนักศึกษา 
1.5-5-02 (ร่าง) 
แผนการจัดกิจกรรม
พัฒนานักศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 
2566 
  

  6. นำผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 
              มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยงานแผนงานและกิจการนักศึกษา 
กองพัฒนานักศึกษา ได้นำ (ร่าง) แผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจำปี

1.5-6-01 รายงานการ
ประชุมสภานักศึกษา 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
การศึกษา 2566 ซึ่งได้จากกิจกรรมโครงการอบรมสัมมนาพัฒนา Soft Skills ผู้นำ
นักศึกษา และจัดทำแผนกิจกรรมนักศึกษา เข้าที่ประชุมสภานักศึกษา องค์การ
นักศึกษา และสโมสรนักศึกษา ภาคปกติ สมัยสามัญ ครั้งที่ 1/2566 ในวันที่ 31 
พฤษภาคม 2566 ณ ห้องประชุมอาคารกองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ซึ่งในการประชุมครั้งนั้นมีข้อเสนอแนะในที่ประชุม ดังต่อไปนี้ 

ข้อเสนอแนะ การปรับปรุง 
- อยากให้มีกิจกรรมที่หลากหลาย   - ดำเนินโครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรม

ระดับคณะ เช่น กิจกรรมชมรม  
- อยากให้แจ้งกำหนดการจัดกิจกรรม
ตลอดปีการศึกษาว่ามีกิจกรรมใดบ้าง ทั้ง
ทางเลือก และกิจกรรมบังคับ 

- จัดทำปฏิทินกิจกรรมประจำปีการศึกษา 
และประชาสัมพันธ์ให้แก่นักศึกษา 

     และนำร่างแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 เข้าที่
ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานกิจการนักศึกษา ครั้งที่ 1/2566 วันจันทร์ที่ 5 
มิถุนายน 2566 ณ ห้องประชุมชั้น 2 อาคารกองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์ ในระเบียบวาระการประชุมเรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา ที่ 5.1 ร่าง
แผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 โดยในที่ประชุม
เห็นชอบ และให้จัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจำปีการศึกษา 
2566 ที่เสร็จสมบูรณ์ เพ่ือใช้เป็นแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2566 (1.5-6-01 ถึง 1.5-6-03) 

องค์การนักศึกษา และ
สโมสรนักศึกษา ภาค
ปกติ สมัยสามัญ ครั้งที่ 
1/2566  
1.5-6-02 แผนการจัด
กิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2566 
1.5-6-03 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงานกิจการ
นักศึกษา ครั้งที่ 
1/2566 
 

 
ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 
ตัวบ่งชี้ท่ี

1.5 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  

5 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
1.5 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
คะแนนการประเมินจาก

คณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย  

5 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 1.6   การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ   
ชนิดของตัวบ่งช้ี   กระบวนการ 
 

เกณฑ์การประเมิน  
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดำเนินการ  
1 ข้อ 

มีการดำเนินการ 
2 ข้อ 

มีการดำเนินการ   
3 ข้อ 

มีการดำเนินการ 
4 ข้อ 

มีการดำเนินการ 
5 ข้อ 

 
 

ผลการดำเนินงาน :  
ในรอบปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้ดำเนินงานส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการ

ใช้ภาษาอังกฤษ  ตามเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 

  1. มีการกำหนดนโยบาย และสร้างระบบและกลไกการพัฒนานักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ 
       ในปี การศึกษา 2565 (1 มิถุนายน 2566 – 31 พฤษภาคม 2567) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดย งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา ได้ดำเนิน
นโยบายตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ เพชรบูรณ์  เรื่อง การยกระดับ
ภาษาอังกฤษนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พ.ศ. 2565 โดยให้นักศึกษา
ภาคปกติ ภาคการศึกษาเพ่ือปวงชน (กศ.ปช.) และบัณฑิตศึกษา ทุกคนมีโอกาส
ได้รับการยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษของนักศึกษาตามมาตรฐานความรู้ 
ความสามารถภาษาอังกฤษ และต้องมีมาตรฐานความรู้ ความสามารถภาษาอังกฤษ
ขั้นต่ำตามกรอบมาตรฐาน CEFR ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด (1.6-1-01) สอดคล้อง
กับการบริหารงานและการดำเนินงานพัฒนาสมรรถนะและทักษะภาษาอังกฤษ 
สำหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือเป็นกรอบและแนวปฏิบัติ
เป็นไปในทิศทางเดียวกันตาม ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง ระบบ
และกลไกการพัฒนาสมรรถนะและทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ พ.ศ. 2565 (1.6-1-
02) สืบเนื่องจากผลการสอบภาษาอังกฤษของนักศึกษาไม่ผ่านตามเกณฑ์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้ดำเนินโครงการพัฒนาแบบทดสอบภาษาอังกฤษ 
PCRU-TEP เพ่ือพัฒนาแบบทดสอบวัดสัมฤทธิผลทางการเรียนภาษาอังกฤษ 
PCRU-TEP กำหนดเนื้อหาสาระและสัดส่วน วิเคราะห์แบบทดสอบวัดสัมฤทธิผล
ทางการเรียนภาษาอังกฤษ PCRU-TEP ตรวจค่าความเที่ยงตรง (IOC) เพ่ือหา
คุณภาพของข้อสอบโดยผู้เชี่ยวชาญและปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ จากนั้นทดลอง

1.6-1-01 ประกาศฯ 
เรื่อง การยกระดับ
ภาษาอังกฤษนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ พ.ศ. 2565 
1.6-1-02 ประกาศฯ 
เรื่อง ระบบและกลไก
การพัฒนาสมรรถนะ
และทักษะทางด้าน
ภาษาอังกฤษ  
พ.ศ. 2565 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 

ใช้แบบทดสอบกับกลุ่มย่อย เสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยและสภา
มหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาเห็นชอบ และจัดทำคลังข้อสอบแบบทดสอบวัด
สัมฤทธิผลทางการเรียนภาษาอังกฤษ PCRU-TEP แบบทดสอบ PCRU TEP เป็น
การพัฒนาแบบภาษาศาสตร์สังคม (Contextualization) เนื้อหาเกี่ยวข้องกับ
วัฒนธรรม อาหาร การกิน ผู้คน ในจังหวัดเพชรบูรณ์และจังหวัดพิจิตร (1.6-1-03) 
และเพ่ือเป็นการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศและเป็นไปตาม
เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
และเพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาทักษะความสามารถ การใช้ภาษาอังกฤษของ
นักศึกษาให้เป็นบัณฑิตที่มีความพร้อมทั้งวิชาการ วิชาชีพ ทักษะการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษในระดับสากลที่ใช้งานได้ มหาวิทยาลัยได้จัดทำประกาศมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง การทดสอบสมรรถนะและทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ 
สำหรับนักศึกษาปริญญาตรี พ.ศ. 2566 โดยจะบังคับใช้กับนักศึกษาระดับปริญญา
ตรีที่จะสำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2566 เป็นต้นไป ทั้งนี้ ได้ประชาสัมพันธ์
ข้อมูลแบบทดสอบภาษาอังกฤษ PCRU-TEP (PBT) ให้กับนักศึกษาได้ทำความ
เข้าใจและเตรียมความพร้อม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.6-1-03 คำสั่งฯ เรื่อง 
แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงานโครงการ
พัฒนาแบบทดสอบวัด
สัมฤทธิผลทางการเรียน
ภาษาอังกฤษ PCRU-
TEP 
1.6-1-04 ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ เรื่อง การ
ทดสอบสมรรถนะและ
ทักษะทางด้าน
ภาษาอังกฤษ สำหรับ
นักศึกษาปริญญาตรี 
พ.ศ. 2566 
1.6-1-05 PCRU-TEP 
PR 
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  2. จัดทำแผนพัฒนานักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ จากการมีส่วนร่วมของคณะและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มีการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม กำกับ      
การดำเนินงานโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์เพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น  ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2566 โครงการพัฒนาสถาบันภาษา            
และศักยภาพด้านภาษาต่างประเทศ และโครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษ    
ในศตวรรษที่ 21 สำหรับนักศึกษา เพ่ือกำหนดโครงการ/กิจกรรมในการดำเนินงาน 
ควบคุม ติดตาม และรายงานผล เพ่ือให้การดำเนินงานบรรลุตามตัวชี้วัดและ       
ค่าเป้าหมาย (1.6-2-01) แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานวิเทศสัมพันธ์และสถาบัน
ภาษา (1.6-2-02) แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการพัฒนาสมรรถนะ
ภาษาอังกฤษและทักษะอาชีพในศตวรรษที่  21 สำหรับนักศึกษา (1.6 -2-03)       
เพ่ือระดมความคิดและแนวทางการจัดทำแผนการพัฒนานักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ 
ร่วมกับคณะและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการ     
ด้านการพัฒนาสมรรถนะและทักษะภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษา มหาวิทยาลัย   
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ตามแผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 
3 การพัฒนาคุณภาพของนักศึกษาและบัณฑิตที่สอดคล้องกับความต้องการของ
ประเทศ ตามเป้าหมายหลัก – นักศึกษาและบัณฑิตมีทักษะด้านภาษาอังกฤษ    
ด้านดิจิทัล และศักยภาพด้านวิชาการและวิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม รับผิดชอบ
ต่อชุมชน ท้องถิ่น และสังคม (1.6-2-04) 
 มหาวิทยาลัยได้ เล็ งเห็นความสำคัญของการพัฒนานักศึกษาด้าน
ภาษาอังกฤษ จึงได้กำหนดเป้าหมายเพ่ือการพัฒนา ดังนี้ 

1. นั กศึ กษ าชั้ น ปี ที่  1  ได้ รั บ การ เต รี ยมความพร้อม  มี ค วาม รู้  

ความสามารถภาษาอังกฤษก่อนเปิดภาคการศึกษา 

2. นั ก ศึ ก ษ าทุ ก ชั้ น ปี ได้ รั บ ก า ร พั ฒ น าส ม ร รถ น ะแ ล ะทั ก ษ ะ

ภาษาต่างประเทศ 

3. งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษาสร้างความร่วมมือด้านการส่งเสริม

และสนับสนุนการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษระดับชาติและ/นานาชาติ 

4. งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษามีกิจกรรม/โครงการร่วมกับภาคี

เครือข่ายในการส่งเสริมและ 

1.6-2-01 คำสั่งฯ 
แต่งตั้งคณะกรรมการ
ติดตาม กำกับ การ
ดำเนินงานโครงการ
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์เพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 
1.6-2-02 คำสั่งฯ 
แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงานวิเทศสัมพันธ์
และสถาบันภาษา 
1.6-2-03 คำสั่งฯ 
แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงานโครงการ
พัฒนาสมรรถนะ
ภาษาอังกฤษและทักษะ
อาชีพในศตวรรษท่ี 21 
สำหรับนักศึกษา 
1.6-2-04 แผนปฏิบัติ
ราชการ 
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สนับสนุนการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษระดับชาติและ/นานาชาติ 

5. นักศึกษามีโอกาสได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้หรือฝึกประสบการณ์วิชาชีพใน

ต่างประเทศ 

จากเป้าหมายการพัฒนาดังกล่าวข้างต้น จึงเป็นที่มาของการกำหนดโครงการเพ่ือ
บรรจุลงในแผนการพัฒนานักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ ประจำปีการศึกษา 2566 
ดังนี้  
            - โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษามหาวิทยาลัย     
ราชภัฏเพชรบูรณ์ สำหรับนักศึกษาใหม่ ชั้นปีที่ 1 ประจำปีการศึกษา 2566 
            - โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษามหาวิทยาลัย    
ราชภัฏเพชรบูรณ์ สำหรับนักศึกษาใหม่ ชั้นปีที่ 4 ประจำปีการศึกษา 2566 
            - โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษและทักษะอาชีพในศตวรรษที่ 
21 สำหรับนักศึกษา การจัดทดสอบวัดระดับภาษาอังกฤษ PCRU-TEP (PBT) 
สำหรับนักศึกษาระดับชั้นปีที่ 1 – 4 
           - โครงการพัฒนาข้อสอบ PCRU-TEP 
           - โครงการประกวดแข่งขัน English Speech Contest & Story Telling 
 นอกจากนี้ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดย งานวิเทศสัมพันธ์และ
สถาบันภาษา ได้มีการปรับปรุงพัฒนาสภาพแวดล้อมให้มีความเป็นนานาชาติ 
พัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่สามารถเชื่อมโยงความรู้ที่หลากหลาย ไม่ว่าจะเป็นแหล่งเรียนรู้
ทางกายภาพและแหล่งเรียนรู้ออนไลน์ เพ่ือสร้างแรงจูงใจและทัศนคติที่ดีต่อ      
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ และมีส่วนร่วมในการพัฒนาสภาพแวดล้อมร่วมกับ
คณะและนักศึกษา เพ่ือแสดงศักยภาพของนักศึกษาและเป็นการบูรณาการเรียนรู้
ร่วมกันระหว่างนักศึกษาและอาจารย์ ดังนี้ 
          1. Street Art Zone           2. Mascot : LIPCRU 
          3. Self-Discovery             4. TOEFL ITP Testing Center  
          5. Korean Training Room (Exam Room) 
          6. HSK Testing Room       7. YouTube: PCRU Dare to Speak 
          8. TikTok                       9. PCRU Newsletter 
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  3. จัดสรรงบประมาณ และสิ่งสนับสนุนการดำเนินการตามแผนพัฒนานักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ 
          มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดย งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา   
ได้จัดสรรงบประมาณลงสู่คณะตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ
พัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษและทักษะอาชีพในศตวรรษที่ 21 สำหรับนักศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ครั้งที่ 1/2566 (1.6-3-01) และกำหนดแนว
ทางการดำเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณให้มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์
สูงสุด และจัดทำคู่มือการดำเนินงานโครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษและ
ทักษะอาชีพในศตวรรษท่ี 21 สำหรับนักศึกษา (1.6-3-02)  

1.6-3-01 สรุปรายงาน
การประชุม 
1.6-3-02 คู่มือการ
ดำเนินโครงการพัฒนา
สมรรถนะภาษาอังกฤษ
และทักษะอาชีพใน
ศตวรรษท่ี 21 สำหรับ
นักศึกษา  

  4. มีการประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนฯ และมีการนำผลการประเมินมาปรับปรุงในปี
ถัดไป 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏมีการประเมินความสำเร็จตามตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
แผนปฏิบัติราชการ ด้านการพัฒนาสมรรถนะและทักษะภาษาอังกฤษ สำหรับ
นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ดังนี้ 

1. ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีที่ 1 มีมาตรฐานความรู้ ความสามารถ

ภาษาอังกฤษขั้นต่ำภายในปีการศึกษาแรก ร้อยละ 50  

อ้างถึง ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง การยกระดับมาตรฐาน
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ภาษาอังกฤษของนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พ.ศ . 2565 ข้อ 6.1 
นักศึกษาระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่  1 ต้องมีมาตรฐานความรู้ ความสามารถ
ภาษาอังกฤษขั้นต่ำตามกรอบมาตรฐาน CEFR ระดับ A2 ขึ้นไป นั้น งานวิเทศ
สัมพันธ์และสถาบันภาษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ได้จัดทดสอบวัดระดับ
ภาษาอังกฤษ PCRU-TEP (PBT) สำหรับนักศึกษาระดับชั้นปีที่ 1 – 4 ผลปรากฏว่า 
มีนักศึกษาผ่านเกณฑ์ทั้งหมด 519 คน (ร้อยละ 54.57) จากจำนวนนักศึกษา
ทั้งหมด 951 คน บรรลุตามเป้าหมาย 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
2. ร้อยละ 70 ของนั กศึ กษาที่ เข้ าร่วมกิจกรรมพัฒ นาภาษาที่

มหาวิทยาลัยจัดให ้(1.6-4-01) 

จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาภาษาที่มหาวิทยาลัยจัดให้ คิดเป็น
ร้อยละ 73.33 จากจำนวนนักศึกษาท้ังหมด 3,624 คน บรรลุตามเป้าหมาย  
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
          3. เครือข่ายการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาทักษะการใช้

ภาษาอังกฤษ จำนวน 1 เครือข่าย 

          มหาวิทยาลัยฯ มีเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ จำนวน 7 เครือข่าย 

บรรลุตามเป้าหมาย  

  3.1 เครือข่ายความร่วมมือการเป็นศูนย์ทดสอบ TOEFL ITP กับ 
สถาบันการศึกษานานาชาติ (IIE) 

  3.2 เครือข่ายความร่วมมือกับศึกษาธิการจังหวัดเพชรบูรณ์ 
  3.3 เครือข่ายความร่วมมือกับโรงเรียนวิทยานุกูลนารี 
  3.4 เครือข่ายความร่วมมือกับโรงเรียนเพชรพิทยาคม 

  3.5 เครือข่ายความร่วมมือกับสมาคมนักข่าวแห่งสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว 
  3.6 เครือข่ายความร่วมมือกับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 

3.7 เครือข่ายความร่วมมือกับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิจิตร เขต 2 
          4. จำนวนกิจกรรม/โครงการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษที่เกิดจาก

ความร่วมมือของเครือข่าย จำนวน 1 ครั้ง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้จัดกิจกรรม/โครงการพัฒนาทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษที่เกิดจากความร่วมมือของเครือข่าย บรรลุตามเป้าหมาย ดังนี้ 

4.1 การจัดกิจกรรมภายใต้ข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนาทักษะภาษา จัดอบรมภาษาเกาหลีให้แก่นักเรียนชั้น ม.4 - 6   
ทุกวันพฤหัสบดี เวลา 14.40-15.30 น. เริ่มตั้งแต่วันพฤหัสบดีที่ 20 กรกฎาคม 
2566- วันพฤหัสบดีที่ 21 กันยายน 2566 โดย MS. HAN JUNGEUN อาสาสมัคร
ชาวเกาหลี จากกรมความร่วมมือระหว่างประเทศและรัฐบาลสาธารณรัฐเกาหลี 
(Korea International Cooperation Agency: KOICA)  
  4.2 โค ร งก าร  Training the Training ให้ กั บ บุ ค ล าก รท า ง
การศึกษาในโรงเรียนสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเพชรบูรณ์  
  4.3 โครงการ Mobility 2023 งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา 
ได้ลงพ้ืนที่ไปจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษให้กับโรงเรียนในสังกัด
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ศึกษาธิการจังหวัดเพชรบูรณ์ จำนวน 24 โรงเรียน 
  4.4 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสำหรับครูประถมศึกษาผู้สอน
ภาษาอังกฤษ ที่ ไม่ ได้จบเอกภาษาอังกฤษในจังหวัดเพชรบูรณ์  พ.ศ. 2566 
( Practical Training for Non-English Major Primary School English 
Teachers 2023)  
  4.5 โครงการพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนภาษาอังกฤษและบุคลากร
ทางการศึกษาในจังหวัดพิจิตร (สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร 
เขต 1 
  4.6 โครงการพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนภาษาอังกฤษและบุคลากร
ทางการศึกษาในจังหวัดพิจิตร (สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร 
เขต 2 
          5. จำนวนนักศึกษาที่ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้/ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ/สห
กิจศึกษาในต่างประเทศ  
          มหาวิทยาลัยให้ทุนแลกเปลี่ยนเต็มจำนวนแก่นักศึกษาต่างชาติจาก
สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว จำนวน 1 คน โดยเข้าศึกษาในสาขาวิชา
เทคโนโลยี ไฟฟ้าอุตสาหกรรม คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม บรรลุตามเป้าหมาย จำนวน 1 คน (1.6-4-01) 

1.6-4-01 ภาพรวมของ
องค์กร 
  

  5. มีนักศึกษาระดับปริญญาตรีปีสุดท้ายที่ผ่านเกณฑ์การวัดผล CEFR (B1) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  
ของนักศึกษาปีสุดท้ายที่เข้าสอบ 
          มหาวิทยาลัยได้ดำเนินการจัดทดสอบวัดระดับภาษาอังกฤษ PCRU-TEP 
(PBT) สำหรับนักศึกษาระดับชั้นปีที่ 1 – 4 ระหว่างวันที่ 8 – 17 กุมภาพันธ์ 2566 
จำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายที่เข้าทดสอบทั้งสิ้น 474 คน คิดเป็น
ร้อยละ 47.49 ของจำนวนนักศึกษาทั้งหมด 998 คน ผ่านเกณฑ์ CEFR ระดับ B1 
ขึ้นไป จำนวน 193 คน คิดเป็นร้อยละ 96.50 บรรลุตามเป้าหมาย (1.6-5-01) 
 
 
 
 
 

1.6-5-01 สรุปผลสอบ
นักศึกษาชั้นปีที่ 4 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
1.6 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง 
การบรรลุ
เป้าหมาย  

4 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
1.6 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
คะแนนการประเมินจาก

คณะกรรมการ 
การบรรลุ
เป้าหมาย  

4 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 1.7   การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล   
ชนิดของตัวบ่งช้ี   กระบวนการ 
 

เกณฑ์การประเมิน  
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดำเนินการ  
1 ข้อ 

มีการดำเนินการ 
2 ข้อ 

มีการดำเนินการ   
3 ข้อ 

มีการดำเนินการ 
4 ข้อ 

มีการดำเนินการ 
5 ข้อ 

 
ผลการดำเนินงาน :  

ในรอบปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้ดำเนินงานส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้าน
ดิจิทัล ตามเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 

 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 

 1. มีการกำหนดนโยบาย และสร้างระบบและกลไกการพัฒนานักศึกษาด้านดิจิทัล 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการดำเนินงานในการส่งเสริมสมรรถนะและ

ทักษะด้านดิจิทัล โดยมีผลการดำเนินงาน ดังนี้ 
1. ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการพัฒนาสมรรถนะและทักษะด้าน

ดิจิทัล เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา ภายในระดับมหาวิทยาลัย  องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต ตัวบ่งชี้ที่ 
1.7 การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล (1.7-1-01) 

2. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน ส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล 
ครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันอังคารที่ 6 ธันวาคม 2565 เพ่ือร่วมพิจารณาเอกสารต่าง ๆ 
โดยมติที่ประชุม เห็นชอบ ดังนี้ (1.7-1-02) 

2.1 คำสั่ง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ที่ 2349/2565 สั่ง ณ วันที่ 30 
พฤศจิกายน 2565 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการพัฒนาสมรรถนะและ
ทักษะด้านดิจิทัล 

2.2 การพัฒนาทักษะดิจิทัลประจำปีการศึกษา 2565 
 3. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน ด้านการพัฒนาความรู้และทักษะด้าน

ดิจิทัล ครั้งที่ 1/2565 วันจันทร์ที่ 26 ธันวาคม 2565 เพ่ือร่วมพิจารณาเอกสาร    
ต่าง ๆ โดยมติที่ประชุม เห็นชอบ ดังนี้ (1.7-1-03) 

 3.1 ปรับปรุงเนื้อหาการอบรมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลสำหรับ

1.7-1-01 คำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินการ
พัฒนาสมรรถนะและทักษะ
ด้านดิจิทัล 
1.7-1-02 มติที่ประชุม
คณะกรรมการดำเนินงาน 
ส่งเสริมสมรรถนะและทักษะ
ด้านดิจิทัล ครั้งที่ 1/2565 
เมื่อวันอังคารที่ 6 ธันวาคม 
2565 
1.7-1-03 มติที่ประชุม
คณะกรรมการดำเนินงาน 
ด้านการพัฒนาความรู้และ
ทักษะด้านดิจิทัล ครั้งที่ 
1/2565 วันจันทร์ที่ 26 
ธันวาคม 2565 
1.7-1-04 มติที่ประชุม
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
นักศึกษาทุกชั้นปี 

 3.2 การกำหนดหลักสูตรอบรมจำนวน 5 หลักสูตร 
4. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน ส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล 

ครั้งที่ 2/2565 เมื่อวันอังคารที่ 27 ธันวาคม 2565 เพ่ือร่วมพิจารณาเอกสารต่าง ๆ 
โดยมติที่ประชุม เห็นชอบ ดังนี้ (1.7-1-04) 

 4.1 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินงานส่งเสริมสมรรถนะ
และทักษะด้านดิจิทัลครั้งที่ 1/2565 วันอังคารที่ 6 ธันวาคม 2565 

 4.2 ระบบ กลไก การยกระดับความสามารถด้านดิจิทัลของนักศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2565 

 4.3 แผนปฏิบัติราชการพัฒนาสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 

 5. ประชุมคณะกรรมการดำเนินการจัดทำข้อสอบเพ่ือวัดสมรรถนะและทักษะ
ด้านดิจิทัล ของนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ครั้งที่ 1/2565 เมื่อวัน
พฤหัสบดีที่ 8 กันยายน 2565 เพ่ือร่วมพิจารณาเอกสารต่าง ๆ โดยมติที่ประชุม 
เห็นชอบ ดังนี้ (1.7-1-05) 

 5.1 คำสั่ง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ที่ 1618/2565 เรื่องแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินการจัดทำข้อสอบเพ่ือวัดสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลของ
นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

 5.2 แนวทางการพัฒนาชุดข้อสอบเพ่ือวัดสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล 
ของนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ปีการศึกษา 2565 

 6. ประชุม คณะกรรมการดำเนินการวิเคราะห์ข้อสอบเพ่ือวัดสมรรถนะและ
ทักษะด้านดิจิทัลของนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ครั้งที่ 1/2565      
วันศุกร์ที่ 23 กันยายน 2565 เพ่ือร่วมพิจารณาเอกสารต่าง ๆ โดยมติที่ประชุม 
เห็นชอบ ดังนี้ (1.7-1-06) 

 6.1 คำสั่ง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ที่ 1734/2565 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินการวิเคราะห์ข้อสอบเพ่ือวัดสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล
ของนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

 6.2 แผนการดำเนินงานการพัฒนาชุดข้อสอบเพ่ือวัดสมรรถนะและทักษะ
ด้านดิจิทัลของนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

 6.3 หัวข้อในการจัดทำชุดข้อสอบเพ่ือวัดสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลของ

คณะกรรมการดำเนินงาน 
ส่งเสริมสมรรถนะและทักษะ
ด้านดิจิทัล ครั้งที่ 2/2565 
เมื่อวันอังคารที่ 27 ธันวาคม 
2565 
1.7-1-05 มติที่ประชุม
คณะกรรมการดำเนินการ
จัดทำข้อสอบเพ่ือวัด
สมรรถนะและทักษะด้าน
ดิจิทัล ของนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ครั้งที่ 1/2565 
เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 8 
กันยายน 2565 
1.7-1-06 มติที่ประชุม
คณะกรรมการดำเนินการ
วิเคราะห์ข้อสอบเพ่ือวัด
สมรรถนะและทักษะด้าน
ดิจิทัลของนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ครั้งที่ 1/2565 
วันศุกร์ที่ 23 กันยายน 
2565 
1.7-1-07 มติที่ประชุม
คณะกรรมการดำเนินการ
วิเคราะห์ข้อสอบเพ่ือวัด
สมรรถนะและทักษะด้าน
ดิจิทัลของนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ครั้งที่ 2/2565 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 

นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
 6.4 แนวทางการวิเคราะห์ข้อสอบเพื่อวัดสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลของ

นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
7. ประชุม คณะกรรมการดำเนินการวิเคราะห์ข้อสอบเพ่ือวัดสมรรถนะและ

ทักษะด้านดิจิทัลของนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ครั้งที่ 2/2565      
วันจันทร์ที่ 21 พฤศจิกายน 2565 เพ่ือร่วมพิจารณาเอกสารต่าง ๆ โดยมติที่ประชุม 
เห็นชอบ ดังนี้ (1.7-1-07) 

 7.1 พิจารณาคัดเลือกข้อสอบเพ่ือวัดสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลของ
นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

8. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  เรื่อง นโยบายและแนวทางการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน         
การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล และการส่งเสริมสมรรถนะและทักษะ
การใช้ภาษาอังกฤษ พ.ศ. 2564  ณ วันที่  20 มกราคม พ.ศ. 2564 (1.7-1-08) 

9. ดำเนินการจัดทำระบบ กลไก การยกระดับความสามารถด้านดิจิทัลของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา 2565 และแนวทางการ
ดำเนินงาน การยกระดับความสามารถด้านดิจิทัลของนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  ปีการศึกษา 2565 (1.7-1-09) 

 

วันจันทร์ที่ 21 พฤศจิกายน 
2565 
1.7-1-08 ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  เรื่อง นโยบาย
และแนวทางการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาการ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ
กับการทำงาน การส่งเสริม
สมรรถนะและทักษะด้าน
ดิจิทัล และการส่งเสริม
สมรรถนะและทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษ พ.ศ. 2564 
1.7-1-09 ระบบ กลไก การ
ยกระดับความสามารถด้าน
ดิจิทัลของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
การศึกษา 2565 และ
แนวทางการดำเนินงาน  
การยกระดับความสามารถ
ด้านดิจิทัลของนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  ปีการศึกษา 
2565 

  2. จัดทำแผนพัฒนานักศึกษาด้านดิจิทัล จากการมีส่วนร่วมของคณะและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จัดทำแผนพัฒนานักศึกษาด้านดิจิทัล จากการมี
ส่วนร่วมของคณะและหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย ดังนี้ 

1. ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการพัฒนาสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล

1.7-2-01 แผนปฏิบัติ
ราชการพัฒนาสมรรถนะ
และทักษะด้านดิจิทัล
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 จากการมี
ส่วนร่วมของคณบดีทุกคณะที่เกี่ยวข้อง โดยร่วมกันพิจารณา เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 
2565 (1.7-2-01) 

2. นำแผนปฏิบัติราชการพัฒนาสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 เสนอเพ่ือพิจารณา
ต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในวันที่ 11 มกราคม 2566 โดยมติที่ประชุม 
เห็นชอบ (1.7-2-02) 

นักศึกษา มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ระยะ  
5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 
1.7-2-02 ม ติ ที่ ป ร ะ ชุ ม
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร
มหาวิทยาลัย ในวันที่  11 
มกราคม 2566 

 3. จัดสรรงบประมาณ และสิ่งสนับสนุนการดำเนินการตามแผนพัฒนานักศึกษาด้านดิจิทัล 
1. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการเสนอโครงการพัฒนาสมรรถนะ

ดิจิทัลในศตวรรษที่ 21 สำหรับนักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 ภายใต้โครงการ
ตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น  โครงการพัฒนา
สมรรถนะดิจิทัลในศตวรรษที่ 21 สำหรับนักศึกษา บุคลากร และชุมชน โดยกำหนด
กลยุทธ์ไว้ในแผนปฏิบัติราชการพัฒนาสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 และได้รับการจัดสรร
งบประมาณแผ่นดินเป็นจำนวนเงิน 600,000 บาท เพ่ือให้ดำเนินงานเป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับมหาวิทยาลัย 
องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต ตัวบ่งชี้ที่ 1.7 การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะ
ด้านดิจิทัลต่อไป  

2. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้จัดทำโครงการพัฒนาสมรรถนะดิจิทัลใน
ศตวรรษที่ 21 สำหรับนักศึกษา บุคลากร และชุมชน โดยเสนอต่อกองนโยบายและ
แผน และนำเสนอพิจารณาต่ออธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เมื่อวันที่ 9 
ธันวาคม 2565 อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์เห็นชอบอนุมัติให้ดำเนิน
โครงการตามที่เสนอ ดังนี้ 

  2.1 โครงการพัฒนาสมรรถนะดิจิทัลในศตวรรษที่  21 สำหรับนักศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2565 รายละเอียด ดังนี้ 

      2.1.1 ค่าดำเนินการจัดทำและวิเคราะห์ข้อสอบดิจิทัลรองรับมาตรฐาน
ระดับมหาวิทยาลัย พร้อมติดตามการดำเนินงานและรายงานผล จำนวนเงิน 37,500 
บาท 

      2.1.2 กิจกรรมโครงการจัดหาข้อสอบดิจิทัลรองรับมาตรฐานระดับสากล 
(IC3) เพ่ือวัดสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่ผ่านการ

1.7-3-01 เอกสารโครงการ
พัฒนาสมรรถนะดิจิทัลใน
ศ ต ว ร รษ ที่  2 1  ส ำห รั บ
นั กศึกษา บุ คลากร และ
ชุมชน 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
ทดสอบข้อสอบดิจิทัลรองรับมาตรฐานระดับมหาวิทยาลัย จำนวนเงิน 187,500 
บาท 

     2.1.3 กิจกรรมโครงการอบรมและสอบเพ่ือประเมินสมรรถนะและทักษะ
ดิจิทัลของนักศึกษาชั้นปีที่ 1 – 3 และนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย จำนวน 5 คณะ ดังนี้  
(1.7-3-01)  

        1) คณะครุศาสตร์                             จำนวนเงิน 96,000 บาท 
        2) คณะวิทยาการจัดการ                     จำนวนเงิน 71,000 บาท 
        3) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี        จำนวนเงิน 52,000 บาท 
        4) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์     จำนวนเงิน 96,000 บาท 
        5) คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ               จำนวนเงิน 60,000 บาท 

 4. มีการประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนฯ และมีการนำผลจากการประเมินมาปรับปรุงในปีถัดไป 
จากการจัดทำแผนปฏิบัติราชการพัฒนาสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล

นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 ครั้งนี้     
ได้กำหนดวัตถุประสงค์  เพ่ือพัฒนาสมรรถนะและทักษะดิจิทัลให้กับนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยมีการกำหนดค่าเป้าหมายในปีการศึกษา 2565 
จำนวน 10 ตัวชี้ วัด และได้ดำเนินกิจกรรม โครงการต่าง ๆ ส่งผลให้บรรลุ
เป้าหมายตามที่กำหนดไว้ ดังตาราง 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 

2565 

ผลการ
ดำเนินงาน 

1. จำนวนโครงการ/หลักสูตรเพื่อ
การพัฒนาทักษะและสมรรถนะ
ด้านดิจิทัล 

โครงการ /หลักสูตร 5 5 

2. ร้อยละของนักศึกษาช้ันปี
สุดท้ายเข้ารับการอบรมความรู้
ด้านดิจิทัลของมหาวิทยาลัยฯ  

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 81.60 

3. ร้อยละนักศึกษาช้ันปีสดุท้ายเขา้
รับการสอบเพื่อประเมินสมรรถนะ
และทักษะด้านดิจิทัลของ
มหาวิทยาลยั 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 81.60 

1.7-4-01 เอกสารโครงการ
ยกระดับความสามารถด้าน
ดิจิทัลของนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ทั้ง 5 คณะ  
1.7-4-02 รายงานผลการ
ประเมินสมรรถนะและ
ทักษะด้านดิจิทัล 
นักศึกษาชั้นปีที่ 1 – 3 และ
นักศึกษาชั้นปีสุดท้าย 
ภายใต้โครงการพัฒนา
สมรรถนะดิจิทัลในศตวรรษ
ที่ 21 สำหรับนักศึกษา  
ประจำปีการศึกษา 2565 
1.7-4-03 เอกสารโครงการ
อ บ ร ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น
ส ม ร ร ถ น ะ ทั ก ษ ะ ด้ า น 
Google Data Analytic ใน
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4. ร้อยละนักศึกษาช้ันปีสดุท้ายที่
เข้าสอบผ่านการประเมิน
สมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล
ของมหาวิทยาลัยฯ 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 94.26 

5. ร้อยละของนักศึกษาช้ันปีที่ 1 -
3 ได้ รับการอบรมความรู้ด้ าน
ดิจิทัลของมหาวิทยาลัยฯ 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 81.47 

6. ร้อยละของนักศึกษาแต่ละช้ันปี
ที่  1  -3  เข้ า รั บ ก า รส อ บ เพื่ อ
ประเมินสมรรถนะและทักษะด้าน
ดิจิทัล  

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 81.47 

7. ร้อยละของนักศึกษาช้ันปีที่ 1 -
3 ที่ เข้ าสอบ ผ่ านการประเมิ น
สมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 91.23 

8. ร้ อ ยละของนั กศึ กษ า ช้ัน ปี
สุดท้ายได้รับการอบรมความรู้
ทักษะดิจิทัล IC3  

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 45.33 

9. ร้อยละของนักศึกษาช้ันปี
สุดท้ายได้รบัการสอบด้วยชุด
ข้อสอบ IC3 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 45.33 

10. ร้อยละของนักศึกษากลุ่ม
สาขาวิชาที่เกี่ยวข้องกับ
คอมพิวเตอรไ์ด้รับการอบรมเพื่อ
พัฒนาทักษะด้านดิจิทัลเหมาะสม
กับวิชาชีพ * 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 54.29 

 
ตัวชี้วัดที่ 1  สำนักวิทยบริการฯ ได้ประชุมหารือร่วมกับทั้ง 5 คณะ โดยมีมติ

ให้ทั้ง 5 คณะ เป็นผู้ดำเนินการจัดอบรมและสอบสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล 
นักศึกษาชั้นปีที่ 1 – 3 และนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย ด้วยชุดข้อสอบมาตรฐานของ
มหาวิทยาลัย ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะดิจิทัลในศตวรรษที่ 21 สำหรับ
นักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 โดยมีโครงการทั้ง 5 โครงการ ดังนี้ (1.7-4-01) 

1. โครงการยกระดับความสามารถด้านดิจิทัลของนักศึกษา คณะ

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

รูปแบบออนไลน์ 
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2. โครงการยกระดับความสามารถด้านดิจิทัลของนักศึกษา คณะ

เทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรมมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

3. โครงการยกระดับความสามารถด้านดิจิทัลของนักศึกษา คณะ

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

4. โครงการส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลแก่นักศึกษาคณะครุ

ศาสตร์ (ภายใต้โครงการส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล)     

5. โครงการ  “อบรมทั กษะด้ านดิ จิ ทั ล ”  คณ ะวิท ยาการจั ดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

              ส่งผลทำให้การดำเนินงานตามตัวช้ีวัดที่ 1  บรรลุผลสำเร็จ 
 

ตัวชี้วัดที่ 2 – 9  สำนักวิทยฯ ได้นำผลการดำเนินโครงการของทั้ง 5 คณะ 
ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะดิจิทัลในศตวรรษที่ 21 สำหรับนักศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2565 เพื่อเป็นการประเมินสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล ระหว่างเดือน
มกราคม – เดือนมีนาคม 2566 มาสรุปผลเกิดเป็นภาพรวมของมหาวิทยาลัยฯ โดยมี
การดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 

กิจกรรมที่ 1 อบรมและสอบสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล นักศึกษาชั้นปีที่ 
1 – 3 ด้วยชุดข้อสอบมาตรฐานของมหาวิทยาลัย โดยมีนักศึกษาชั้นปีที่ 1 - 3      
ทุกคณะ ทั้งหมด 2,617 คน เข้ารับการอบรมและสอบ 2,132 คน คิดเป็นร้อยละ 
81.47 ของนักศึกษาทั้ งหมด สอบผ่าน 1,945 คน คิด เป็นร้อยละ 91.23            
ของนักศึกษาที่เข้าสอบ ส่งผลทำให้การดำเนินงานดังกล่าว บรรลุผลสำเร็จ 

กิจกรรมที่ 2 อบรมและสอบสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล นักศึกษาชั้นปี
สุดท้าย ด้วยชุดข้อสอบมาตรฐานของมหาวิทยาลัย โดยมีนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย 
ทั้ งหมด 1 ,152 คน เข้ารับการอบรมและสอบ 940 คิดเป็นร้อยละ 81.60          
ของนักศึกษาทั้งหมด สอบผ่าน 886 คน คิดเป็นร้อยละ 94.26 ของนักศึกษาที่เข้า
สอบ ส่งผลทำให้การดำเนินงานดังกล่าว บรรลุผลสำเร็จ 

กิจกรรมที่ 3 อบรมและสอบสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล นักศึกษาชั้นปี
สุ ด ท้ าย  ด้ ว ย ชุ ด ข้ อ สอบ  IC3  Digital Literacy Certification GS6  Level 1       
โดยเกณฑ์การคัดเลือกนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายจากผลการทดสอบภายหลังการอบรม 
(Post-Test) ด้วยชุดข้อสอบมาตรฐานของมหาวิทยาลัย ที่สอบผ่านและได้คะแนน  
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ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 เพ่ือเข้ารับการสอบด้วยชุดข้อสอบดังกล่าว จากการคัดเลือก
ดังกล่าว พบว่า จำนวนนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย เข้ารับการทดสอบ IC3 Digital 
Literacy Certification GS6 จำนวนทั้ งสิ้ น  267 คน  คิด เป็ นร้อยละ 45.33        
ของนักศึกษาที่ได้รับสิทธิ์เข้าสอบ สอบผ่านจำนวน 137 คน คิดเป็นร้อยละ 51.31 
ของนักศึกษาที่เข้าสอบ ส่งผลทำให้การดำเนินงานดังกล่าว บรรลุผลสำเร็จ 
 (1.7-4-02) 

ตัวชี้วัดที่ 10  ได้ดำเนินการจัดโครงการอบรมและประเมินสมรรถนะทักษะ
ด้าน Google Data Analytic ในรูปแบบออนไลน์ ระหว่างเดือนพฤศจิกายน 2565 
– ธันวาคม 2565 โดยมีนักศึกษากลุ่มสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ จำนวน 
70 คน เข้ารับการอบรม 38 คน คิดเป็นร้อยละ 54.29 ของนักศึกษาทั้งหมด ส่งผล
ทำให้การดำเนินงานดังกล่าว บรรลุผลสำเร็จ (1.7-4-03) 

 5. มีนักศึกษาระดับปริญญาตรีปีสุดท้ายที่ผ่านเกณฑ์ IC3 หรือเทียบเท่า หรือตามที่มหาวิทยาลัยกำหนดไม่น้อย
กว่าร้อยละ 50 

จากผลการดำเนินโครงการดังกล่าว พบว่า การสอบสมรรถนะและทักษะด้าน
ดิจิทัล นักศึกษาชั้นปีสุดท้าย ด้วยชุดข้อสอบมาตรฐานของมหาวิทยาลัย ภายใต้
โครงการพัฒนาสมรรถนะดิจิทัลในศตวรรษที่ 21 สำหรับนักศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2565 โดยมีนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย ทั้งหมด 1,152 คน เข้ารับการสอบ 
940 คิดเป็นร้อยละ 81.60 ของนักศึกษาทั้งหมด สอบผ่าน 886 คน คิดเป็นร้อย
ละ 94.26 ของนักศึกษาที่เข้าสอบ (1.7-5-01) 
ข้อเสนอแนะและปัญหาที่พบ 

1. จากตารางที่ทางคณะกำหนดการสอบ Pre-Test และ Post-Test ด้วย

ชุดข้อสอบมาตรฐานของมหาวิทยาลัย ไว้แล้วนั้น พบว่า นักศึกษาส่วนใหญ่เข้ารับ

การสอบไม่ตรงตามวัน เวลา ที่คณะกำหนดและมีการร้องขออนุญาตเข้าสอบในวัน

หลัง ซึ่งนักศึกษาทยอยมาสอบรอบละ 2- 5 คน ทำให้เจ้าหน้าที่ไม่สามารถวาง

แผนการทำงานตามภารกิจหลักท่ีมีอยู่ได้   

2. ในการสอบ IC3 Digital Literacy Certification GS6 จำนวนนักศึกษา

เข้าสอบไม่ครบตามจำนวนสิทธิ์ที่ได้รับ 

3. ได้รับคำแนะนำจากผู้ประสานงานของแต่ละคณะ ว่าในกรณีที่

ดำเนินการสอบ Pre-Test ด้วยชุดข้อสอบมาตรฐานของมหาวิทยาลัย สามารถทำ

1.7-5-01 รายงานผลการ
ป ระ เมิ น สม รรถน ะแล ะ
ทักษะด้านดิจิทัล นักศึกษา
ชั้นปีที่ 1 – 3 และนักศึกษา
ชั้ น ปี สุ ด ท้ า ย  ภ า ย ใต้
โครงการพัฒนาสมรรถนะ
ดิ จิ ทั ล ใน ศ ต วรรษ ที่  2 1 
สำหรับนักศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2565 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     
 
 

100 
 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
การสอบ ณ สถานที่ที่ทางคณะจัดไว้ได้หรือไม่ เนื่องจากเป็นเพียงการสอบก่อนการ

อบรม หากให้นักศึกษามาสอบที่อาคารเทคโนโลยีสารสนเทศเพียงที่ เดียวนั้น 

นักศึกษาต้องเดินทางมาสอบถึง 2 รอบ Pre-Test และ Post-Test ทำให้เกิดปัญหา

ในเรื่องของนักศึกษาไม่เข้าสอบ  

 
ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 
ตัวบ่งชี้ท่ี

1.7 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  

4 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
1.7 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
คะแนนการประเมินจาก

คณะกรรมการ 
การบรรลุ
เป้าหมาย  

4 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 1.8  หลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม  
ชนิดตัวบ่งชี้  ผลลัพธ์ 
เกณฑ์การประเมิน 
 คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับคณะของทุกคณะ 
 
คะแนนที่ได้  
 
                                   
หมายเหตุ :  เป็นผลรวมคะแนนประเมินในตัวบ่งชี้ที่ 1.8 ระดับคณะ 
 
ผลการดำเนินงาน 

ลำดับ คณะ 

จำนวนหลักสูตรที่
นักศึกษามีส่วน
ร่วมในการสร้าง

นวัตกรรม 

จำนวน
หลักสูตร
ทั้งหมด 

คะแนนเฉลี่ย 
ร้อยละ 

ผลการ
ประเมิน 

1 คณะครุศาสตร์ 3 6 50.00 2.50 
2 คณะวิทยาการจัดการ 1 10 10.00 0.50 

3 
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

3 11 27.27 1.36 

4 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ
เทคโนโลยีอุสาหกรรม 

8 10 80 4.00 

5 
คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

5 14 35.71 1.78 

คะแนนรวม 20 51 40.60 10.14 
คะแนนเฉลี่ย 2.03 

 

 
คะแนนที่ได้ =  
 
 
 

 
คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับคณะของทุกคณะ  

จำนวนคณะทั้งหมดในมหาวิทยาลัย  

 
2.50 + 0.50 + 1.36 + 4.00 + 1.78  

   =   2.0325 
5 
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หลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม 
คณะครุศาสตร ์
ลำดับ หลักสูตร นวัตกรรม อาจารย์และนักศกึษา

ที่ร่วมสร้างนวัตกรรม 
ชุมชนที่นำ
นวัตกรรม

ไปใช้ 

ผลการใช้นวัตกรรมเพ่ือ
แก้ปัญหาหรือสร้าง

ประโยชน ์

หนังสือรับรอง
การใช้

ประโยชน์จาก
นวัตกรรม 

1 สาขาวิชา
ภาษาไทย 

การพัฒนาทักษะ
การคิดขั้นสูงของ
นักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 
ด้วยการสอน
ภาษาไทยผ่าน
วรรณกรรม
ร่วมกับ
กระบวนการ 
“ชง-เชื่อม-ใช้” 

นางสาวพมิพ์รวี ศรีรันต์,
อาจารยส์ุนารี ฝีปาก
เพราะ 

โรงเรียน
บ้านห้วย
สะแก 
อำเภอเมือง 
จังหวัด
เพชรบูรณ ์

ใช้ฝึกกระบวนการทาง
ความคิดขั้นสูงผ่านการจับ
ใจความ ตีความ วิเคราะห์ 
แยกแยะ วิพากษ์ 
เชื่อมโยง และสามารถใช้
ข้อมูลในการตดัสินใจ
แก้ปัญหาประเมินคา่ มี
ความยืดยุ่นทางความคิด 
ประสานหรือสังเคราะห์
ความคิดที่แตกต่าง ริเริม่
ความคิดใหม่ ๆ อย่าง
สร้างสรรค ์

หนังสือรับรอง
การนำ
ผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์
ไปใช้ประโยชน์
จากผู้อำนวยการ
สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์  
เขต 1  

2 สาขาวิชา
ภาษาไทย 

ผลการจัดการ
เรียนรู้วิชาพล
ศึกษาตาม
หลักการทรงงาน
ของในหลวง
รัชกาลที่ 9 และ
การใช้เกมเป็น
ฐานท่ีมีผลต่อ
ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของ
นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษา
ตอนต้น 

นางสาวสุรีพร คิดโสดา 
อาจารย์วิธวรรธน์ สีช่ืน 

สำนักงาน
เขตพื้นท่ี
การศึกษา
เพชรบูรณ์
เขต 1 

นำไปบูรณาการกับการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอน
ในรายวิชาวิธีวิทยาการ
จัดการเรียนรู้พลศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 
2/2565 ให้กับนักศึกษา
สาขาวิชาพลศึกษา 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ์ เพื่อเป็น
แนวทางสำหรับการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้พล
ศึกษา ในการออกฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครู  
ปีการศึกษา 2566  

หนังสือรับรอง
การนำ
ผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์
ไปใช้ประโยชน์
จากผู้อำนวยการ
สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์  
เขต 1 

3 สาขาวิชา
การศึกษา

การจัดการเรยีนรู้
แบบActive 

นางสาวเบญญาภา นาขัน 
รองศาสตราจารย์  

องค์การ
บริหารส่วน

ใช้ในการพัฒนาคุณภาพ
การสอนของครู โดยมุ่งมั่น

หนังสือรับรอง
การนำ
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ลำดับ หลักสูตร นวัตกรรม อาจารย์และนักศกึษา
ที่ร่วมสร้างนวัตกรรม 

ชุมชนที่นำ
นวัตกรรม

ไปใช้ 

ผลการใช้นวัตกรรมเพ่ือ
แก้ปัญหาหรือสร้าง

ประโยชน ์

หนังสือรับรอง
การใช้

ประโยชน์จาก
นวัตกรรม 

ปฐมวัย Learning ด้วย
กระบวนการ
ชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทาง
วิชาชีพของ
นักศึกษาสาขา
การศึกษาปฐมวัย 

ดร.สรวงพร กุศลส่ง   ตำบลดงมูล
เหล็ก 

ให้เกิดผลสมัฤทธ์ิต่อ
สมรรถนะทางวิชาชีพ 
และทักษะการเรียนรู้ของ
เด็กทำให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงและเกิด
สังคมแห่งการเรียนรู้  

ผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์
ไปใช้ประโยชน์
จากนายก
องค์การบริหาร
ส่วนตำบลดงมลู
เหล็ก 

4 สาขาวิชา
คณิตศาสตร ์

การพัฒนา
รูปแบบการ
จัดการเรียนรู้โดย
ใช้แนวคิด
ห้องเรียนกลับ
ด้านเรื่องการหา
ปริพันธ์และการ
ประยุกต์ สำหรับ
นักศึกษาครู
คณิตศาสตร ์

นายยุทธศาสตร์  
กองพวง  
อาจารย์กณุฑลรีัฐ 
พิมพิลา 

สำนักงาน
เขตพื้นท่ี
การศึกษา
มัธยมศึกษา
เพชรบูรณ ์

นำการพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู้โดยใช้
แนวคิดห้องเรียนกลับด้าน
เรื่องการหาปริพันธ์และ
การประยุกต์ เพื่อให้
นักศึกษาครูสามารถ
พัฒนาการจัดการเรยีน
การสอนในช้ันเรียนให้
เป็นไปตามความต้องการ
ของผู้เรียน และนำการ
พัฒนารูปแบบการจดัการ
เรียนรูไ้ปใช้ในโรงเรยีนที่
ตนไดไ้ปฝึกปฏิบัติการ
สอน เพื่อพัฒนาผู้เรยีนให้
มีทักษะการเรียนรู้ทีด่ีขึ้น
ต่อไป  

หนังสือรับรอง
การนำ
ผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์
ไปใช้ประโยชน์
จากผู้อำนวยการ
สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา
เพชรบูรณ์  
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คณะวิทยาการจัดการ 
ลำดับ หลักสูตร นวัตกรรม อาจารย์และ

นักศึกษาท่ีร่วม
สร้างนวัตกรรม 

ชุมชนที่นำ
นวัตกรรม

ไปใช้ 

ผลการใช้นวัตกรรมเพ่ือ
แก้ปัญหาหรือสร้าง

ประโยชน ์

หนังสือรับรองการ
ใช้ประโยชน์จาก

นวัตกรรม 
1 สาขาวิชา

คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ  

การพัฒ นา
เ ว็ บ แ อ ป
พ ลิ เ ค ชั น
ประชาสัมพั
น ธ์ ส ำห รั บ
จ ำ ห น่ า ย
ผลิ คภั ณ ฑ์
มะขาม 

อ.ศุภรัตน์ แก้วเสรมิ วิสาหกิจ
ชุมชนกลุ่ม
แม่บ้าน
เกษตรกร 
ขี้นาคแผน
ใหม่  
อ.หล่มเก่า 
จ.เพชรบูรณ ์

เว็บแอปพลิเคชัน
ประชาสมัพันธ์สำหรับ
จำหน่ายผลิตภัณฑ์มะขาม
หวาน พัฒนา โดยใช้
เครื่องมือ PHP 
Framework และ
ประเมินผลด้วยการวัด
แบบสอบถามความ 
พึงพอใจต่อการใช้งานเว็บ
แอปพลิเคชัน วิเคราะห์
ข้อมูลด้วยสถิติเชิง
พรรณนา 

ผลงานวิจัย เรื่อง  
การพัฒนาเว็บ 
แอปพลิเคชัน
ประชาสัมพันธ์
สำหรับจำหน่าย
ผลิตภณัฑ์มะขาม
กลุ่มวิสาหกิจชุมชน
กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร 
ขี้นาคแผนใหม่  
อ.หล่มเก่า  
จ.เพชรบูรณ์ 

2 สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ  

การส่งเสริม
ก า ร ข า ย
ผลิ ตภั ณ ฑ์
มะขามด้วย
ก า ร ต ล า ด
ออนไลน์  

อ.ศุภรัตน์ แก้วเสรมิ  วิสาหกิจ
ชุมชนกลุ่ม
แม่บ้าน
เกษตรกร 
ขี้นาคแผน
ใหม ่

ได้ส่งเสรมิการจดัจำหน่าย
ผลิตภณัฑ์และการ
ประชาสัมพันธผ์ลิตภัณฑ์
ให้เข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย
มากขึ้น ด้วยวิธีการเพิม่
ทักษะการถ่ายภาพ
ผลิตภัณฑส์ำหรับวาง
จำหน่ายในแพลตฟอร์ม
จำหน่ายสินค้าออนไลน์ 
และวิธีการโฆษณาสินคา้
ผ่านช่องทาง Facebook 
Ads Google Ads 
สำหรับกระตุ้นการขาย
สินค้าให้เข้าถึง
กลุ่มเป้าหมายมากขึ้น เพื่อ
ยกระดับคุณภาพชีวิตของ
คนในชุมชนให้มีศักยภาพ
ในการสร้างรายได้และ
พึ่งพากันเองได้ 

รายงานผลการดำเนิน
โครงการ เรื่อง การ
ส่งเสริมการขาย
ผลิตภณัฑ์มะขาม
ด้วยการตลาดออนไลน ์
กลุ่มวิสาหกิจชุมชน
กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร
ขี้นาคแผนใหม ่
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คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ลำดับ หลักสูตร นวัตกรรม อาจารย์และ

นักศึกษาท่ีร่วม
สร้างนวัตกรรม 

ชุมชนที่นำ
นวัตกรรม

ไปใช้ 

ผลการใช้นวัตกรรม
เพ่ือแก้ปัญหาหรือ
สร้างประโยชน์ 

หนังสือรับรองการ
ใช้ประโยชน์จาก

นวัตกรรม 
1 หลักสตูรการ

จัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

การผลิตนวัตกรรม
ชุมชนเพื่อพัฒนา
กิจกรรมทาง
การเกษตร 
(อุปกรณ์ปรับ
สภาพน้ำเพื่อ
อุปโภคด้าน
การเกษตร) 

นางสาว 
ธิดารัตน์ ไทยแท้ 

องค์การ
บริหารส่วน
ตำบลวังบาล 

นำนวัตกรรมขุด
อุปกรณ์ปรบัปรุง 
คุณภาพน้ำบาดาล
สำหรับการอุปโภค 
ในครัวเรือนและ
ทางการเกษตรได้
คุณภาพน้ำเป็น 
อย่างดี มีการขยาย
ผลให้ชุมชนอื่น ๆ  
ได้ใช้เป็นต้นแบบ
การผลิตขุดอุปกรณ์
ปรับปรุงคณุภาพน้ำ
เพิ่มขึ้น เป็นแหล่ง
การเรยีนรู้เพื่อ
สิ่งแวดล้อมต่อไป 

หนังสือรับรองการ
นำผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรคไ์ปใช้
ประโยชน์จากนายก
องค์การบริหารส่วน
ตำบลวังบาล 

2 หลักสตูร
วิทยาการ
คอมพิวเตอร ์

ระบบคำร้องให้
ปฏิบัติการแกไ้ข - 
ดำเนินการป้องกัน 

นายขจรพงศ์ วง
ญาต ิ
 

บริษัท เค 
เอ็ม แพ็ก 
เกงจิ้ง จำกัด 
(มหาชน) 

ลดต้นทุนการใช้
กระดาษ 

หนังสือรับรองการ
นำผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรคไ์ปใช้
ประโยชน์จาก
หัวหน้าแผนก
สารสนเทศ บริษัท 
เค เอ็ม แพ็กเกงจิ้ง 
จำกัด (มหาชน) 

3 หลักสตูรเคม ี การผลิตผงใบเตย
ด้วยวิธีการทำแห้ง
แบบพ่นฝอย 
(Spray dry) 

นางสาวแพรว
พรรณ จันทร์
เตื่อย และ
นางสาวดวงชีวัน 
เด็ดแก้ว 

บริษัท 
โกพลัสเฮลธี 
จำกัด 

นำไปพัฒนาในส่วน
ของการทำ
ผลิตภณัฑ์ผงชา เวย์
โปรตีน และแคปซลู  

หนังสือรับรองการ
นำผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรคไ์ปใช้
ประโยชน์จาก
กรรมการผู้จดัการ
บริษัท โกพลัสเฮลธี 
จำกัด 
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คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุสาหกรรม 
ลำดับ หลักสูตร นวัตกรรม อาจารย์และนักศกึษาที่

ร่วมสร้างนวัตกรรม 
ชุมชนที่นำ

นวัตกรรมไปใช้ 
ผลการใช้

นวัตกรรมเพ่ือ
แก้ปัญหาหรือ
สร้างประโยชน์ 

หนังสือรับรอง
การใช้

ประโยชน์จาก
นวัตกรรม 

1 หลักสตูร
เทคโนโลยี
บัณฑิต 
สาขาวิชา
เทคโนโลยี
ไฟฟ้า
อุตสาหกรรม 

เครื่องอัดถ่าน
แท่ง 
 

อ.นิสิต องอาจ 
นายทิวากร สังข์
ประเสริฐ 
นายณภัทร ศรสีงคราม 
นายอาทิตย์ ทองหา 

วิสากิจชุมชน
เกษตรกร 
บ้านคลองสำโรง 
ตาบลชอนไพร 
อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

แก้ปัญหาลด
ปริมาณเศษ
ผลผลติทาง
การเกษตรเหลือ
ทิ้ง ปัญหาปริมาณ
เศษก้อนถ่านช้ิน
เล็ก ๆ และผง
ถ่าน ที่เหลือจาก
การคัดแยก 

หนังสือรับรอง
การนำ
นวัตกรรมไปใช้
ประโยชน ์

2 หลักสตูร
เทคโนโลยี
บัณฑิต 
สาขาวิชา
เทคโนโลยี
ไฟฟ้า
อุตสาหกรรม 

เครื่องกลั่นน้ำมัน
หอมระเหยแบบ
ฮีตเตอร ์

อ.นิสิต องอาจ 
นายธีระพงศ์ สร้อยม ี
นายนาชัย ลีละวนา
เศรษฐ 
นายอานนท์ ยาบัวพา 

วิสากิจชุมชน
แม่บ้านทฤษฎีใหม่ 
(นวลอนันต์) 
ตำบลนาซำ อำเภอ
หล่มเก่า 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

เป็นนวัตกรรม
สิ่งประดิษฐ์ท่ีมี
การพัฒนาระบบ
ควบคุมไฟฟ้าด้าน
การควบคุมฮีต
เตอร ์

หนังสือรับรอง
การนำ
นวัตกรรมไปใช้
ประโยชน ์

3 หลักสตูร
เทคโนโลยี
บัณฑิต 
สาขาวิชา
เทคโนโลยี
การผลิต 

การผลิตวัสดุ
ตกแต่งจากเศษ
เหลือจาก
กระบวนการ
ผลิตแมคคาเด
เมีย 

อ.สุวิมล เทียกทมุ 
นางสาวนิชาภา ศรีวิขัย 
นายศิริชัย พันธ์วิไล 
นายเนรมติ สารีพรม 

KYP แมคคาเดเมีย 
เขาค้อ 
อำเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

แก้ปัญหาเรื่องการ
การจัดเศษเหลือ
จากกระบวนการ
ผลิตแมคคาเดเมีย 

หนังสือรับรอง
การนำ
นวัตกรรมไปใช้
ประโยชน ์

4 หลักสตูร
เทคโนโลยี
บัณฑิต 
สาขาวิชา
เทคโนโลยี
การผลิต 
 

การออกแบบ
และพัฒนา
เครื่องคัดแยกดิน
ออกจากขิง 

ผศ.เอราวัณ ชาญพหล 
นายชนม์เฉลมิ บุญจรสั 
นายจิรวัฒน์ พายวงษ ์

วิสาหกิจชุมชน
สมุนไพรไฮแลนด ์
ตำบลเข็กน้อย 
อำเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

ลดเวลา ลด
แรงงาน ลด
ค่าใช้จ่ายในการ
คัดแยกดินออก
จากขิง 

หนังสือรับรอง
การนำ
นวัตกรรมไปใช้
ประโยชน ์
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ลำดับ หลักสูตร นวัตกรรม อาจารย์และนักศกึษาที่
ร่วมสร้างนวัตกรรม 

ชุมชนที่นำ
นวัตกรรมไปใช้ 

ผลการใช้
นวัตกรรมเพ่ือ
แก้ปัญหาหรือ
สร้างประโยชน์ 

หนังสือรับรอง
การใช้

ประโยชน์จาก
นวัตกรรม 

5 หลักสตูร
เทคโนโลยี
บัณฑิต 
สาขาวิชา
เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร ์

เครื่องไล่นก
อัตโนมัต ิ

อ.วรชัย ศรีเมือง 
นายสหสัวรรษ เหมเงิน 
นายธนพณ แซ่เจา 
นางสาวอริษา คู่หลวง 

แขวงทางหลวง
เพชรบูรณ์ที่1 
ตำบลสะเดียง 
อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

ช่วยให้มี
ทัศนียภาพท่ีดีขึ้น 
ลดมลภาวะทาง
กลิ่นและเสยีงใน
การทางาน ช่วย
ให้หน่วยงานลด
ขั้นตอน ลด
ค่าใช้จ่ายในการ
ซื้อเครื่องไล่นกมา
ใช้งาน ซึ่งเป็น
ผลดตี่อหน่วยงาน
ต่อไป 

หนังสือรับรอง
การนำ
นวัตกรรมไปใช้
ประโยชน ์

6 หลักสตูร
วิศวกรรม
ศาสตร
บัณฑิต 
สาขาวิชา
วิศวกรรม
การผลิตและ
การจัดการ 

การออกแบบ
และสร้างเครื่อง
เด็ด 
ก้านพริก 

ผศ.ดร.นรตัว์ รัตนวัย 
นายธนเทพ สินธุรักษ์ 
นายวรพล พิมพ์ทอง 

กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนบ้านศรีทอง 
(ผักปลอดภัย)  
หมู่ 16 ตำบลปาก
ช่อง อำเภอหล่ม
สัก 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

แก้ปัญหาการใช้
แรงงานคนในการ
เด็ดก้านพริก 
ปัญหาการแสบ
ร้อนมือ และการ
ใช้ระยะเวลาใน
การเดด็ก้านพริก 

หนังสือรับรอง
การนำ
นวัตกรรมไปใช้
ประโยชน ์

7 หลักสตูร
วิศวกรรม
ศาสตร
บัณฑิต 
สาขาวิชา
วิศวกรรม
การผลิตและ
การจัดการ 

เครื่องตัดและทำ
ความสะอาด
กระบอกข้าว
หลาม 

อ.ว่าที่ ร.ต.ศักดิ์ศริิชัย 
ศรีสวสัดิ ์
นายพงษ์พันธ์ 
พรหมลัทธ์ิ 
นายชนาธิป วรรณากุล 

กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนข้าวหลามน้ำ
หนาวแม่เสลี่ยง 
ตำบลน้ำหนาว 
อำเภอน้ำหนาว 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

- แก้ปัญหาการ
แตกของกระบอก
ข้าวหลามจากการ
ตัดด้วยมือ 
- แก้ปัญหาการใช้
เวลาในการล้าง
กระบอกข้าว 

หนังสือรับรอง
การนำ
นวัตกรรมไปใช้
ประโยชน ์

8 หลักสตูร
วิศวกรรม
ศาสตร

การประยุกต์ใช้
เทคโนโลยี 
Raspberry pi 

อ.ยศวรรธน์ จันทนา 
นายเอกบดินทร์ วิรริัชน ์

สาขาวิชา
วิศวกรรม
คอมพิวเตอร ์

แก้ปัญหาการนดั
หมายและการ
ตรวจสอบ

หนังสือรับรอง
การนำ
นวัตกรรมไปใช้
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ลำดับ หลักสูตร นวัตกรรม อาจารย์และนักศกึษาที่
ร่วมสร้างนวัตกรรม 

ชุมชนที่นำ
นวัตกรรมไปใช้ 

ผลการใช้
นวัตกรรมเพ่ือ
แก้ปัญหาหรือ
สร้างประโยชน์ 

หนังสือรับรอง
การใช้

ประโยชน์จาก
นวัตกรรม 

บัณฑิต 
สาขาวิชา
วิศวกรรม
คอมพิวเตอร ์

สาหรับการแจ้ง
สถานะเข้าใช้
ห้อง 

คณะเทคโนโลย ี
การเกษตรและ
เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม  
มหาวิทยาลยั 
ราชภัฏเพชรบรูณ ์

สถานะการอยู่
ภายในห้องพัก
อาจารย์ และ
ช่วงเวลานัดพบ
อาจารย์ที่ปรึกษา 
และ
บุคคลภายนอก 

ประโยชน ์

9 หลักสตูร
วิทยาศาสตร
บัณฑิต 
สาขาวิชา
เกษตร 
ศาสตร ์

ศึกษาปริมาณมลู
ไส้เดือนภายใต้
แสงจากหลอด
ไดโอดเปล่งแสง 
(LED) ต่อการ
เจริญเติบโตของ
ไข่น้ำในสภาพ
โรงเรือน 

ผศ.ดร.นุชจรี สิงห์พันธ ์
น.ส.อินทิรา ปัสสุวรรณ ์
อ.ศิวดล แจ่มจารสั 
น.ส.ตรีทิพยนิภา ทอง
จันทร์ 

บริษัท ฟิตเนส 
ออนไลน ์จำกัด 
(FITNESS 
ONLINE 
COMPANY 
LIMITED) 
91/17 ซอยวฒันา
นิเวศน์ 4 แขวง
สามเสนนอก  
เขตห้วยขวาง 
กรุงเทพฯ 

การเพาะเลี้ยง
ไข่น้ำ พรีเมีย่ม
สำหรับผลติภณัฑ์
โปรตีนเสริมจาก
พืช 

หนังสือรับรอง
การนำ
นวัตกรรมไปใช้
ประโยชน ์

10 หลักสตูร
วิทยาศาสตร
บัณฑิต 
สาขาวิชาค
หกรรม
ศาสตร ์

นวัตกรรมการใช้ 
Potassium 
Alum  
เพื่อยืดอายุการ
ใช้งานใบตอง
อ่อนสำหรับการ
ใช้ในงานดอกไม้
แบบไทย 

อ.ธเนศ เรืองเดช 
น.ส.ชนากานต์ บุตราช 

สาขาวิชาคหกรรม
ศาสตร์  
คณะเทคโนโลย ี
การเกษตรและ 
เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลยั 
ราชภัฏเพชรบรูณ ์

การแก้ปัญหา
ให้กับชุมชนการ
เกิดสีน้ำตาล 
(oxidation) บน
รอยพับของ
ใบตองอ่อน 

หนังสือรับรอง
การนำ
นวัตกรรมไปใช้
ประโยชน ์

11 หลักสตูร
เทคโนโลยี
บัณฑิต 
สาขาวิชา
ออกแบบลิต

การออกแบบ
ตราสญัลักษณ์
และบรรจุภณัฑ์
ผลิตภณัฑ์ผ้าใย
กัญชง 

ผศ.ทิวา แก้วเสริม 
นายณัฐพล ตันตลุา 

ตำบลแคมป์สน 
อำเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

 

1.ได้ตรา
สัญลักษณ์มี
เอกลักษณ์ ของ
กลุ่ม สามารถไป
นำจดแจ้ง

หนังสือรับรอง
การนำ
นวัตกรรมไปใช้
ประโยชน ์



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  

 

      
 
 

109 
 
 

ลำดับ หลักสูตร นวัตกรรม อาจารย์และนักศกึษาที่
ร่วมสร้างนวัตกรรม 

ชุมชนที่นำ
นวัตกรรมไปใช้ 

ผลการใช้
นวัตกรรมเพ่ือ
แก้ปัญหาหรือ
สร้างประโยชน์ 

หนังสือรับรอง
การใช้

ประโยชน์จาก
นวัตกรรม 

ภัณฑ์
อุตสาหกรรม 

ทะเบียนพาณิชย์
ได ้
2.บรรจุภณัฑ์
ผลิตภณัฑ์ผ้าใย 
กัญชง รูป
ทรงกระบอกมีฝา
เปิดปิดปกป้องให้
ผลิตภณัฑ์ไม่
เสียหาย สามารถ
พกพาหอบหิ้ว
พกพาสะดวก 

12 หลักสตูร
เทคโนโลยี
บัณฑิต 
สาขาวิชา
เทคโนโลยี
วิศวกรรม
โยธา 

นวัตกรรมการ
ประยุกต์ใช้
พลังงาน
ทางเลือกสำหรับ
ระบบนำทาง
การเกษตร 

อาจารยณ์ัฐพล 
ภู่ระหงษ์ 
นายธัญเทพ ไซปลา 
นายดุสติ มาลินันท์ 

วิสาหกิจชุมชนส้ม
โอหวานบ้านคลอง
สีฟัน 
ตำบลลานบ่า 
อำเภอหลม่สัก 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

วิสาหกิจชุมชน 
ส้มโอหวานบ้าน
คลองสีฟัน ตำบล
ลานบา่ 2 พบ
ปัญหาด้านค่า
ไฟฟ้า โดยในช่วง
หน้าแล้ง ระบบ
การรดน้ำต้องใช้
ไฟฟ้าเพื่อดูดน้ำ
รดน้ำสม้โอ หลาย
ไร่ มีการใช้ไฟฟ้า
สำหรับการรดน้ำ
ทั้งวัน ทำให้เสีย
ค่าไฟจำนวนมาก 
จึงได้มีการพัฒนา 
นวัตกรรมการ
ประยุกต์ใช้
พลังงานทางเลือก 
สำหรับระบบน้ำ
ทางการเกษตร 
มาช่วยลดปญัหา

หนังสือรับรอง
การนำ
นวัตกรรมไปใช้
ประโยชน ์
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ลำดับ หลักสูตร นวัตกรรม อาจารย์และนักศกึษาที่
ร่วมสร้างนวัตกรรม 

ชุมชนที่นำ
นวัตกรรมไปใช้ 

ผลการใช้
นวัตกรรมเพ่ือ
แก้ปัญหาหรือ
สร้างประโยชน์ 

หนังสือรับรอง
การใช้

ประโยชน์จาก
นวัตกรรม 

ดังกล่าว โดยใช้
พลังงานทางเลือก 
100 เปอร์เซ็นต์ 
สำหรับการดดูน้ำ 

 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ลำดับ หลักสูตร นวัตกรรม อาจารย์และนักศกึษาที่ร่วม
สร้างนวัตกรรม 

ชุมชนที่นำ
นวัตกรรมไปใช้ 

ผลการใช้
นวัตกรรมเพ่ือ
แก้ปัญหาหรือ
สร้างประโยชน ์

หนังสือรับรองการ
ใช้ประโยชน์จาก

นวัตกรรม 

1 สาขาวิชา
พัฒนาสังคม 

ปุ๋ยโบกาฉิ
เปลือกโกโก ้

1. นางสาวจิราพร หวาย
สันเทียะ 
2. นางสาวอรณณัฐธา  เรืองด ี
3. นางสาวพิชชากร แก้วพิมพ์ 
4. นางสาวอนุชสรา ผลจันทร ์
5. นางสาวสุดารัตน์ กองแกน 
6. นางสาวสุภารัตน์ กองแกน  
7. นางสาวอัญญารตัน์ คำอ่อน 

กลุม่วิสาหกจิ
ชุมชนเกษตร
อินทรีย์นาง่ัว 
ตำบลนาง่ัว 
อำเภอเมือง 
จังหวัด
เพชรบูรณ ์

ลดต้นทุนในการ
ทำการเกษตร 
ลดขยะเปลือก
โกโก้อันเกิดการ
ผลิตโก้สำเร็จรู
ของกลุ่ม
วิสาหกิจ 

หนังสือรับรองการ
นำนวัตกรรมไปใช้
ประโยชน์จาก นาง
บุญจันทร์  แผน
ฉลาด ประธานกลุม่
วิสาหกิจนางั่ว 

2 สาขาวิชา
นิติศาสตร ์

บอร์ดเกม
กฎหมาย
เพื่อการ
พัฒนา
ทักษะการ
เรียนรู ้

1. นางสาวเบญญดา สีพาพรม 
2. นางสาวธารารตัน์ เกยนอก 
3. นางสาวสุทิน ีดั้นไพรสน 
4. นายศุภกิตติ์  ทองมวล 
5. นายบดินทร์  ชาวนา 
6. นางสาวกันนิตา  กองไตร 
7. นางสาวสุธาดา อ่อนน้อมด ี
8. นางสาวศิริลักษณ์ สายแก้ว
ด ี
9. นางสาวศิรประภา สมสร้อย 
10. นางสาววิจิตรา  เสือเมือง 
11. นางสาวนริศรา  ถือมาลา 

องค์การบริหาร
ส่วนตำบลวัง
ศาล อำเภอวัง
โป่ง จังหวัด
เพชรบูรณ ์

นำไปใช้กับกลุ่ม
เยาวชน เพื่อใช้
เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ และ
สร้างกิจกรรม
การมีส่วนร่วมกับ
องค์การบริหาร
ส่วนตำบล 

หนังสือรับรองการ
นำนวัตกรรมไปใช้
ประโยชน์จาก นายสุ
พจน์  แก้วคู นายก
องค์การบริหารส่วน
ตำบลวังศาล 
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ลำดับ หลักสูตร นวัตกรรม อาจารย์และนักศกึษาที่ร่วม
สร้างนวัตกรรม 

ชุมชนที่นำ
นวัตกรรมไปใช้ 

ผลการใช้
นวัตกรรมเพ่ือ
แก้ปัญหาหรือ
สร้างประโยชน ์

หนังสือรับรองการ
ใช้ประโยชน์จาก

นวัตกรรม 

12. นางสาวเพชรริน  กินูนย์ 
13. นายนปพชาติ  คำผง 
14. นางสาวมนฤดี  ห้อกวย 
15. นางสาวรุ่งนภา  คำสวย 
16. นางสาวตะวัน  แซ่ล ี
17. นางสาวรินรดา สิงห์โรจน ์
18. นายธนกฤต  สิงห์โรจน ์

3 สาขาวิชา
รัฐศาสตร ์

แผนพัฒนา
การบริหาร
จัดการ
ภายในศูนย์
เด็กเล็ก  
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบลบุ่ง
น้ำเต้า 
อำเภอหลม่
สัก จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

1. นายเทพพิชัยยุทธ ฐิติปัญญา
กรณ์ 
2. นางสาวศศิประภา อุณวงค ์
3. นางสาวศศิชา สารีคำ  
4. นางสาวอริสา ฤทธิ  
5.นายวงศกร ชีพอุบัต  
6. นายอดิศร สิงห์ทอง  
7. นายภูธเนศ มานะพมิพ์  
8. นายจักรกฤษณ์ งามโสภา 

องค์การบริหาร
ส่วนตำบลบุ่ง
น้ำเต้า อำเภอ
หล่มสัก จังหวัด
เพชรบูรณ ์

สร้างความมั่นใจ
แก่ผู้ปกครองใน
การส่งบุตร
หลานเข้ารับ
บริการในศูนย์
เด็กเล็ก 

หนังสือรับรองการ
นำนวัตกรรมไปใช้
ประโยชน์จาก  
นางชนภา เทียมทอง 
นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลบุ่ง
น้ำเต้า 
 

4 สาขาวิชา 
รัฐประศาสน
ศาสตร ์

แผนพัฒนา
การบริหาร
จัดการ
ภายในศูนย์
เด็กเล็ก  
เทศบาล
ตำบลวังโป่ง 
อำเภอวัง
โป่ง จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

1. นางสาวบัญจรัตน ์รักษาทาง
ด ี
2. นางสาววรรณกานต์ ทอง
วิเศษ 
3. นายสิทธิกร มีกำลัง 
4. นางสาวสุปรดีา พาแก้ว  
5. นางสาวสุพัฒตรา อังคว
นิชย์ 
6. นายชวิน บุญมี 

เทศบาลตำบล
วังโป่ง อำเภอวัง
โป่ง จังหวัด
เพชรบูรณ ์

สร้างการมีส่วน
ร่วมในการพัฒนา
อย่างบูรณาการ
ระหว่างเทศบาล
ตำบลวังโป่ง 
ศูนย์เด็กเล็ก 
และผูป้กครอง 

หนังสือรับรองการ
นำนวัตกรรมไปใช้
ประโยชน์จาก นาย
ไพรัช พริ้งประยรู 
นายกเทศมนตรี
ตำบลวังโป่ง 

5 สาขาวิชา
รัฐศาสตร

แนว
ทางการปรับ

1. นาย ศราวุธ อุทัย 
2. นางสาว วชิราภรณ์ สุมาล ี

เทศบาลตำบล 
บ้านโภชน์ 

สร้างการบริหาร
จัดการองค์กร

หนังสือรับรองการ
นำนวัตกรรมไปใช้
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ลำดับ หลักสูตร นวัตกรรม อาจารย์และนักศกึษาที่ร่วม
สร้างนวัตกรรม 

ชุมชนที่นำ
นวัตกรรมไปใช้ 

ผลการใช้
นวัตกรรมเพ่ือ
แก้ปัญหาหรือ
สร้างประโยชน ์

หนังสือรับรองการ
ใช้ประโยชน์จาก

นวัตกรรม 

มหาบัณฑิต แผน
ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้าน
การเมือง 
การบริหาร 
และการ
พัฒนา
บุคลากรใน 
แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566 
– 2570) 

3. นางสาว วิริยาภรณ์ ศิร ิ อำเภอ 
หนองไผ่ จังหวัด
เพชรบูรณ ์

อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ประโยชน์จาก นาย
ชาตรีวัฎฐ์  อินทร์
บุหรั่น ปลัดเทศบาล
ตำบลบ้านโภชน ์
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หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร 
คณะครุศาสตร ์

1.8-1-01 1.นางสาวพิมพ์รวี ศรีรันต์,อาจารย์สุนารี ฝีปากเพราะ สาขาวิชาภาษาไทย ชื่อนวัตกรรม
งานวิจัย การพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ด้วยการ
สอนภาษาไทยผ่านวรรณกรรมร่วมกับกระบวนการ “ชง-เชื่อม-ใช้”หน่วยงานที่นำไปใช้
ประโยชน์ โรงเรียนบ้านห้วยสะแก อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 

1.8-1-02 2.นางสาวสุรีพร  คิดโสดา อาจารย์วิธวรรธน์ สีชื่น สาขาวิชาภาษาไทยชื่อนวัตกรรม ผล
การจัดการเรียนรู้วิชาพลศึกษาตามหลักการทรงงานของในหลวงรัชกาลที่ 9 และการใช้
เกมเป็นฐานที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น
หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเพชรบูรณ์เขต 1 

1.8-1-03 3. นางสาวเบญญาภา นาขัน รองศาสตราจารย์ ดร.สรวงพร กุศลส่ง  สาขาการศึกษาปฐมวัย 
ชื่อนวัตกรรมงานวิจัย การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ด้วยกระบวนการชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของนักศึกษาสาขาการศึกษาปฐมวัย หน่วยงานที่นำไปใช้
ประโยชน์ องค์การบริหารส่วนตำบลดงมูลเหล็ก 

1.8-1-04 4.นายยุทธศาสตร์ กองพวง อาจารย์กุณฑลีรัฐ พิมพิลา ชื่อนวัตกรรม การพัฒนารูปแบบ
การจัดการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดห้องเรียนกลับด้านเรื่องการหาปริพัน์และการประยุกต์ 
สำหรับนักศึกษาครูคณิตศาสตร์ หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 

คณะวิทยาการจัดการ 
1.8-1-05 ผลงานวิจัย เรื่อง การพัฒนาเว็บแอปพลิเคชันประชาสัมพันธ์สำหรับจำหน่ายผลิคภัณฑ์

มะขามกลุ่มวิสาหกิจชุมชนกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรขี้นาคแผนใหม่ อ.หล่มเก่า จ.เพชรบูรณ์ 
(อ.ศุภรัตน์ แก้วเสริม สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 

1.8-1-06 รายงานผลการดำเนินโครงการ เรื่อง การส่งเสริมการขายผลิตภัณฑ์มะขามด้วยการตลาด
ออนไลน์ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรขี้นาคแผนใหม่ 
(อ.ศุภรัตน์ แก้วเสริม สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1.8-1-07 เอกสารหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรมหลักสูตรการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวน 1 เรื่อง จำนวนนักศึกษา 1 คน นางสาวธิดา
รัตน์ ไทยแท้ 1)  เรื่อง การผลิตนวัตกรรมชุมชนเพ่ือพัฒนากิจกรรมทางการเกษตร 
(อุปกรณ์ปรับสภาพน้ำเพื่ออุปโภคด้านการเกษตร) 

1.8-1-08 เอกสารหลักฐานที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรมหลักสูตรวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ จำนวน 1 เรื่อง จำนวนนักศึกษา 1 คน คือ นายขจรพงศ์ วงญาติ 
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หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร 
1)  เรื่อง ระบบคำร้องให้ปฏิบัติการแก้ไข - ดำเนินการป้องกัน 

1.8-1-09 เอกสารหลักฐานที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรมหลักสูตรเคมี จำนวน 1 เรื่อง 
จำนวนนักศึกษา 2 คน คือ นางสาวแพรวพรรณ จันทร์เตื่อย และนางสาวดวงชีวัน เด็ด
แก้ว 1)  เรื่อง การผลิตผงใบเตยด้วยวิธีการทำแห้งแบบพ่นฝอย (Spray dry) 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุสาหกรรม 
1.8-1-10 แบบฟอร์มรับรองการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์-2565-ทล.บ.คอมพิวเตอร์-เครื่องไล่นก 
1.8-1-11 แบบฟอร์มรับรองการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์-2565-ทล.บ.ออกแบบ 
1.8-1-12 แบบฟอร์มรับรองการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์-2565-วท.บ.คหกรรมศาสตร์ 
1.8-1-13 แบบฟอร์มรับรองการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์-2565-สาขาเทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 
1.8-1-14 แบบฟอร์มรับรองการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์-ทล.บ.การผลิต-2-เครื่องแยกดินของ

จากขิง 
1.8-1-15 แบบฟอร์มรับรองการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์-ทล.บ.ไฟฟ้าอุตสาหกรรม-1 
1.8-1-16 แบบฟอร์มรับรองการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์-ทล.บ.ไฟฟ้าอุตสาหกรรม-2 
1.8-1-17 แบบฟอร์มรับรองการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์-ทลบ.การผลิต-1-แมคคาเดเมีย 
1.8-1-18 แบบฟอร์มรับรองการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์-วท.บ.เกษตรศาสตร์ 
1.8-1-19 แบบฟอร์มรับรองการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์-วศ.บ.การผลิต-1-เครื่องเด้กก้านพริก 
1.8-1-20 แบบฟอร์มรับรองการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์-วศ.บ.การผลิต-2-เครื่องตัดกระบอก

ข้าวหลาม 
1.8-1-21 แบบฟอร์มรับรองการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์-วศ.บ.คอมพิวเตอร์ 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
1.8-1-22 รายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์ ปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพหลักสูตรสาขาพัฒนาสังคม โดย

วิเคราะห์จากตัวแบบสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน 
1.8-1-23 หนังสือรับรองการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์จาก นางบุญจันทร์  แผนฉลาด ประธาน

กลุ่มวิสาหกิจนางั่ว 
1.8-1-24 รายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์  การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของนักศึกษาโดยผ่านชุดการ

เรียนรู้ (บอร์ดเกมส์) ที่พัฒนาจากรายวิชากฎหมาย 
1.8-1-25 หนังสือรับรองการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์จาก นายสุพจน์  แก้วคู นายกองค์การ

บริหารส่วนตำบลวังศาล 
1.8-1-26 รายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์ ความพึงพอใจของผู ้ปกครองที ่มีต่อการบริหารศูนย์
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ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
1.8 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  
3.51 

คะแนน 
11.47 2.29 คะแนน ไม่บรรลุ 

 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
1.8 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย  
3.51 

คะแนน 
10.14 2.03 คะแนน ไม่บรรลุ 

 
 
 
 
 
 
 

หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร 
พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งน้ำเต้า อำเภอหล่มสัก จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

1.8-1-27 หนังสือรับรองการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์จาก นางชนภา  เทียมทอง นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลบุ่งน้ำเต้า 

1.8-1-28 รายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์ แนวทางการพัฒนาการดำเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในประเทศไทย 

1.8-1-29 หนั งสื อรับรองการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ จาก นายไพรัช   พริ้ งประยู ร 
นายกเทศมนตรีตำบลวังโป่ง 

1.8-1-30 รายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์ บทบาทภาวะผู้นำในการสร้างวัฒนธรรมนวัตกรรมเพื่อ
เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนโดยองค์การบริหารส่วนตำบลในพื้นที ่จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

1.8-1-31 หนังสือรับรองการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์จาก นายชาตรีวัฎฐ์  อินทร์บุหรั่น 
ปลัดเทศบาลตำบลบ้านโภชน์ 
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องค์ประกอบที่ 2   การวิจัย 
 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.1   ระบบและกลไกงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรม 
ชนิดของตัวบ่งช้ี  กระบวนการ 
 

เกณฑ์การประเมิน  
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดำเนินการ  
1 ข้อ 

มีการดำเนินการ   
2 ข้อ 

มีการดำเนินการ   
3-4 ข้อ 

มีการดำเนินการ 
5-6 ข้อ 

มีการดำเนินการ 
7 ข้อ 

 
ผลการดำเนินงาน :  

ในรอบปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการพัฒนาระบบและกลไก
งานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมโดยมีผลการดำเนินงานตามเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 

  1. มีระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงานวิจัยที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ในการบริหารงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยสถาบันวิจัยและพัฒนา เป็นหน่วยงาน

กลางในการบริหารจัดการงานวิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ทำหน้าที่

บริหารงานวิจัยให้เป็นไปตามระบบและกลไกของการบริหารงานวิจัย และมีการ

นำระบบสารสนเทศมาใช้ประโยชน์เพื่อการบริหารงานวิจัย ดังนี้ 

   1. ระบบฐานข้อมู ลงานวิจั ย  เป็ น ระบบที่ สถาบั น วิจั ยและพัฒ นา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พัฒนาขึ้น เพ่ือจัดเก็บและรวบรวมข้อมูล 

ทุนอุดหนุนงานวิจัยภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ให้อยู่ในรูปแบบของ

สารสนเทศและสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ให้ผู้ที่สนใจสามารถสืบค้นข้อมูลด้านงานวิจัย   

ได้สะดวก รวดเร็ว และเป็นช่องทางในการเผยแพร่ผลงานด้านงานวิจัยให้แก่

ผู้สนใจได้นำองค์ความรู้ด้านงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ ซึ่งระบบดังกล่าวสามารถ

บริหารจัดการข้อมูลได้ ดังนี้ (2.1-1-01) 

  1.1  บันทึกและแก้ไขข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับโครงการวิจัยของนักวิจัยในสังกัด

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ลงในฐานข้อมูล 

2.1-1.01  ระบบ
ฐานข้อมูลงานวิจัย   
https://research.pcru.a
c.th/rdb/ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
  1.2  สืบค้นข้อมูลการวิจัยจากฐานข้อมูลงานวิจัยย้อนหลัง 

  1.3  ประมวลผลข้อมูลในฐานข้อมูลงานวิจัยเพ่ือให้ได้สารสนเทศที่นำไปใช้

ประโยชน์ในด้านการบริหารเพื่อสนับสนุน ส่งเสริมการวิจัย ได้แก่ 

   - จำนวนโครงการวิจัย ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จำแนกตาม

ประเภททุน และปีงบประมาณ 

   - จำนวนเงินทุนสนับสนุนงานวิจัยที่ได้รับ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบูรณ์ จำแนกตามแหล่งทุน และปีงบประมาณ 

   - จำนวนผลงานการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบูรณ์ จำแนกตามปีพ.ศ. 

   - การติดตามความก้าวหน้าการดำเนินงานโครงการวิจัย 

   - ตรวจสอบประวัติ/ข้อมูลนักวิจัยรายบุคคล เช่น จำนวนโครงการวิจัย 

จำนวนการตีพิมพ์เผยแพร่ผลลงานวิจัย เป็นต้น 

  โดยผู้บริหารสถาบันวิจัยและพัฒนา สามารถเข้าไปดูข้อมูลการดำเนินงาน 

ความก้าวหน้าของงานวิจัย เพ่ือดำเนินการตามระบบและกลไกของการบริหาร

งานวิจัยต่อไป 

 2. ระบบข้อมูลสารสนเทศวิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ  (National Research 

and Innovation Information System : NRIIS) สำหรับ ใช้ บ ริห ารจั ดการ

งานวิจัยในด้านต่าง ๆ (2.1-1-02) เช่น  

  2.1  การยื่นข้อเสนอการวิจัยเพ่ือขอรับทุนสนับสนุนการวิจัยจากแหล่งทุน

ต่าง ๆ ประเภททุนอุดหนุนงานวิจัยงบประมาณแผ่นดิน หรือประเภททุนอุดหนุน

งานวิจัยงบประมาณจากหน่วยงานอื่นภายนอกมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

  2.2 การสรุปสถิติการยื่นข้อเสนอโครงการวิจัยเพ่ือขอรับทุนสนับสนุนการ

วิจัย ประเภททุนอุดหนุนงานวิจัยงบประมาณแผ่นดิน หรือประเภททุนอุดหนุน

งานวิจัยงบประมาณจากหน่วยงานอ่ืนภายนอกมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

ประจำปีงบประมาณท่ีกำหนด 

  2.3  การจัดการลำดับความสำคัญของโครงการวิจัยเพ่ือยื่นเสนอต่อแหล่ง

2.1-1.02  ระบบข้อมูล
สารสนเทศวิจัยและ
นวัตกรรมแห่งชาติ 
(National Research 
and Innovation 
Information System : 
NRIIS) 
https://nriis.go.th/ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ทุนเพ่ือพิจารณา 

  2.4 การรายงานความก้าวหน้าของการดำเนินงานวิจัยผ่านระบบออนไลน์

เพ่ือให้แหล่งทุนได้รับทราบ และสรุปผลเพ่ือแจ้งผู้บริหารได้รับทราบและ

ดำเนินการตามระบบและกลไกของการบริหารงานวิจัยต่อไป 

  2.5  การติดตามความก้าวหน้าในการดำเนินการวิจัยของนักวิจัยได้ที่รับทุน

สนับสนุน และสรุปผลเพ่ือแจ้งผู้บริหารได้รับทราบและดำเนินการตามระบบและ

กลไกของการบริหารงานวิจัยต่อไป 

  2.6 ตรวจสอบประวัติ/ข้อมูลนักวิจัยรายบุคคล เช่น ผลงานตีพิมพ์ รางวัลที่

ได้รับ ความเชี่ยวชาญ เป็นต้น 

 3. สรุปผลการดำเนินงานวิจัยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ข้อมูล ณ วันที่ 20 

มกราคม พ.ศ. 2566) เพ่ือเตรียมนำเสนอต่อที่ประชุมบุคลากรสถาบันวิจัยและ

พัฒนา ครั้งที่ 1/2566 ในวันที่ 30 มกราคม 2566 ในระเบียบวาระการประชุมที่ 

5.1 เรื่อง ผลการดำเนินงาน การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสำนัก 

สถาบัน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และระดับคณะและสถาบัน มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา 2565 (2.1-1-03) ดังนี้  

  3.1 ผลการดำเนินงาน การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสำนัก 

สถาบัน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา 2565 ตัวบ่งชี้ มร.พช. 

ที่ 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์  (ระดับคะแนนเต็ม 5) (ข้อมูล ณ 

วันที่ 20 มกราคม พ.ศ. 2566)  

ที่ หน่วยงาน/คณะ ระดับคะแนน 
1 คณะครุศาสตร ์ 5 (5.86) 
2 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 2.38 
3 คณะวิทยาการจัดการ 5 (6.12) 
4 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 4.62  
5 คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 5 (6.44) 

ค่าเฉลี่ยรวม 4.40 

หมายเหตุ จำนวนอาจารย์ ข้อมูล ณ 31 พ.ค. 65  

2.1-1-03  การประชุม
บุคลากรสถาบันวิจัยและ
พัฒนา ครั้งที่ 1/2566 ใน
วันที่ 30 มกราคม 2566 
ในระเบียบวาระการ
ประชุมที่ 5.1 เรื่อง ผลการ
ดำเนินงาน การประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับสำนัก สถาบัน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ และระดับคณะ
และสถาบัน มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ประจำปีการศึกษา 2565 
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  3.2  ผลการดำเนินงาน การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ

และสถาบัน มหาวิทยาลัยราชภัฏ เพชรบู รณ์  ประจำปีการศึกษา 2565

องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 

(ระดับคะแนนเต็ม 5) ข้อมูล ณ วันที่ 20 มกราคม พ.ศ. 2566  

ที่ กลุ่มสาขา ระดับคะแนน 
1 กลุ่มสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 5 (5.86) 
2 กลุ่มสาขาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 5 (5.18) 

ค่าเฉลี่ยรวม 5 

หมายเหตุ จำนวนอาจารย์ ข้อมูล ณ 31 พ.ค. 65  
 

  3.3  โดยมีมติที่ประชุม เห็นชอบผลการดำเนินงานฯ และมอบฝ่ายวิจัย

ดำเนินการนำเสนอข้อมูลต่อคณะกรรมการบริหารงานวิจัยเพ่ือวางแผนการ

ดำเนินงานต่อไป และให้ประชาสัมพันธ์กิจกรรมการเสวนาทางวิชาการ 

“กระบวนการเตรียมความพร้อมในการขอรับการสนับสนุนทุนวิจัยด้านการบริหาร

จัดการแผนกิจกรรมส่งเสริมงานวิจัย RAINS For Food valley เครือข่าย 4 

มหาวิทยาลัย (ภาคเหนือตอนล่าง) จากแหล่งทุนภายนอก” ให้กับนักวิจัยที่สนใจ

เข้ารับฟัง เพ่ือเป็นการเพ่ิมช่องทางการขอรับการสนับสนุนทุนวิจัยให้มากยิ่งขึ้น 

 4. จากมติที่ประชุมบุคลากรสถาบันวิจัยและพัฒนา ครั้งที่ 1/2566 ในวันที่ 
30 มกราคม 2566 วาระการประชุมที่ 5.1 สถาบันวิจัยและพัฒนาได้สรุปผลการ
ดำเนินงานวิจัยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ใหม่อีกครั้งเมื่อวันที่ 20 มกราคม 
พ.ศ. 2566 เพ่ือเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิจัย ครั้งที่ 1/2566 
ในวันที่ 24 เมษายน 2566 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ระเบียบวาระการประชุมที่ 5.2 
เรื่อง ผลการดำเนินงาน การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสำนัก 
สถาบัน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และระดับคณะและสถาบัน มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา 2565 โดยมีเนื้อหาโดยสรุปคือ (2.1-1-04) 
  4.1  ผลการดำเนินงาน การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสำนัก 
สถาบัน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา 2565 ตัวบ่งชี้ มร.พช. 
ที่ 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ (ระดับคะแนนเต็ม 5) (ข้อมูล ณ 
วันที่ 20 เมษายน พ.ศ. 2566) 

2.1-1-04  การประชุม
คณะกรรมการบริหาร
งานวิจัย ครั้งที่ 1/2566 
ในวันที่ 24 เมษายน 2566 
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
ระเบียบวาระการประชุมที่ 
5.2 เรื่อง ผลการ
ดำเนินงาน การประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับสำนัก สถาบัน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ และระดับคณะ
และสถาบัน มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ประจำปีการศึกษา 2565 
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ที่ หน่วยงาน/คณะ ระดับคะแนน 
1 คณะครุศาสตร ์ 5 (6.18) 
2 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 2.38  
3 คณะวิทยาการจัดการ 5 (6.28) 
4 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 4.62 (25.24) 
5 คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 5 (6.72) 

ค่าเฉลี่ยรวม 4.40 

หมายเหตุ จำนวนอาจารย์ ข้อมูล ณ 31 พ.ค. 65  
 

  4.2  ผ ล ก ารด ำ เนิ น งาน  ก ารป ระกั น คุ ณ ภ าพ ก ารศึ กษ าภ าย ใน 
ระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2565 องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย    
ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ (ระดับคะแนนเต็ม 5) 
(ข้อมูล ณ วันที่ 20 เมษายน พ.ศ. 2566) 

ที่ กลุ่มสาขา ระดับคะแนน 
1 กลุ่มสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 5 (5.99) 
2 กลุ่มสาขาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 5 (5.20) 

ค่าเฉลี่ยรวม 5 

หมายเหตุ จำนวนอาจารย์ ข้อมูล ณ 31 พ.ค. 65  
 

  4.3  ซึ่งคณะกรรมการบริหารงานวิจัยได้มีมติเห็นชอบ มอบคณะและ
สถาบันวิจัยและพัฒนา สนับสนุนบุคลากรเพ่ือขอรับงบประมาณสนับสนุนจาก
แหล่งทุนภายนอก และให้สถาบันวิจัยและพัฒนา เพ่ิมช่องทางการเข้าถึงแหล่งทุน
ภายนอกพร้อมทั้งประชาสัมพันธ์ให้นักวิจัยทราบอย่างทั่วถึง เพ่ือส่งเสริมและ
สนับสนุนให้นักวิจัยขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกเพ่ิม
มากขึ้นและประสานคณะเพ่ือขอข้อมูลตัวบ่งชี้ มร.พช. ที่ 2.2 เงินสนับสนุน
งานวิจัยและงานสร้างสรรค์เพ่ิมเติมจากคณะ 
  4.4  จากการประสานเพ่ือขอข้อมูลกับคณะ และการประชาสัมพันธ์การ
เข้าถึงแหล่งทุนภายนอก ฝ่ายงานวิจัย สถาบันวิจัยและพัฒนาได้จัดทำสรุปผลการ
ดำเนินงาน เพ่ือเสนอต่อผู้บริหารสถาบันวิจัยและพัฒนา โดยมีเนื้อหาโดยสรุปคือ 
(2.1-1-05) 
 

2.1-1-05  ผลการ
ดำเนินงาน การประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับสำนัก สถาบัน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
การศึกษา 2565 และ ผล
การดำเนินงาน การ
ประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับอุดมศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 
2565 (ข้อมูล ณ วันที่ 17 
กรกฎาคม 2566) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  

 

      
 
 

121 
 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
  4.5 ผลการดำเนินงาน การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสำนัก 
สถาบัน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา 2565 ตัวบ่งชี้ มร.พช. 
ที่ 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ (ระดับคะแนนเต็ม 5) (ข้อมูล ณ 
วันที่ 17 กรกฎาคม 2566)  
 

ที่ หน่วยงาน/คณะ ระดับคะแนน เพิ่มขึ้น ร้อยละ 
1 คณะครุศาสตร ์ 5 (5.22) -0.96 -15.53 
2 คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร ์
2.48 0.1 4.2 

3 คณะวิทยาการจัดการ 5 (6.28) 0 0 
4 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 4.72 (29.96) 4.72 18.7 
5 คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
5 (7.67) 0.95 4.72 

ค่าเฉลี่ยรวม 4.44 0.04 0.91 

หมายเหตุ จำนวนอาจารย์ ข้อมูล ณ 31 พ.ค. 66 (2.1-1-06) 
 

  4.6 ผ ล ก ารด ำ เนิ น งาน ก ารป ระกั น คุ ณ ภ าพ ก ารศึ ก ษ าภ าย ใน 
ระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2565 องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย    
ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ (ระดับคะแนนเต็ม 5) 
(ข้อมูล ณ วันที่ 17 กรกฎาคม 2566) 
 
 

ที่ กลุ่มสาขา ระดับคะแนน เพิ่มขึ้น ร้อยละ 
1 กลุ่มสาขามนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร ์
5 (5.93) -0.06 -1 

2 กลุ่มสาขาวทิยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

5 (5.28) 0.08 1.54 

ค่าเฉลี่ยรวม 5 (5.72) 0.01 0.18 

หมายเหตุ จำนวนอาจารย์ ข้อมูล ณ 31 พ.ค. 66  
 
 
 
 

2.1-1-06  ข้อมูลจำนวน
อาจารย์ ข้อมูล ณ 31 
พ.ค. 66 จากงานประกัน
คุณภาพและการประเมิน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  (13 ก.ค. 66) 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 

  2. สนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์อย่างน้อยในประเด็นต่อไปนี้ 
- ห้องปฏิบัติการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ หรือหน่วยวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ หรือศูนย์เครื่องมือ หรือศูนย์ให้
คำปรึกษาและสนับสนุนการวิจัย 
-  ห้องสมุดหรือแหล่งค้นคว้าข้อมูลสนับสนุนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
- สิ่งอํานวยความสะดวกหรือการรักษาความปลอดภัยในการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ เช่น ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ ระบบรักษาความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการวิจัย 
- กิจกรรมวิชาการท่ีส่งเสริมงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ เช่น การจัดประชุมวิชาการ การจัดแสดงงานสร้างสรรค์ 
การจัดให้มีศาสตราจารย์อาคันตุกะหรือศาสตราจารย์รับเชิญ  (Visiting Professor) 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยคณะทั้ง 5 คณะ และสถาบันวิจัยและ

พัฒนามีการสนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์  ดังต่อไปนี้ 

     1. ห้องปฏิบัติการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือหน่วยวิจัยหรืองานสร้างสรรค์

หรือศูนย์เครื่องมือ หรือศูนย์ให้คำปรึกษาและสนับสนุนการวิจัย (2.1-2-01) 

          1.1 คณะครุศาสตร์ มีห้องปฏิบัติการวิจัยที่เหมาะสมต่อการปฏิบัติการ

วิจัยเพ่ือเป็นสถานที่ในการดำเนินงานวิจัยตามสาขาวิชา และกลุ่มวิชาได้แก่

ห้องปฏิบัติการสอนทางวิทยาศาสตร์ ห้องปฏิบัติการปฐมวัย ห้องปฏิบัติการสอน

ภาษาอังกฤษ ห้องสื่อและนวัตกรรมการศึกษา เป็นต้น 

          1.2 คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีแปลง

เกษตรผสมผสานเพ่ือการเรียนรู้ , อาคารปฏิบัติการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ ,อาคาร

ปฏิบัติการอุตสาหกรรม,ห้องปฏิบัติการด้านคหกรรม ห้องคอมพิวเตอร์ และห้อง 

Lab ปฏิบัติการเพ่ือให้อาจารย์และนักศึกษาได้ใช้เพ่ือในการดำเนินงานวิจัยและ       

สารนิพนธ์ 

          1.3 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีศูนย์ให้คำปรึกษาและ

สนับสนุนการวิจัยและงานสร้างสรรค์โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เชี่ยวชาญในสาขา

ต่าง ๆ  ในด้านงานวิจัยให้คำปรึกษา พร้อมเบอร์โทรศัพท์ของผู้เชี่ยวชาญ และมี

ห้องปฏิบัติการ ได้แก่ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการสร้างงาน

สร้างสรรค์ทางนาฏศิลป์และงานดนตรี ห้องปฏิบัติการงานสร้างสรรค์ทางศิลปะ 

2.1-2-01  ห้องปฏิบัติการ
วิจัยหรืองานสร้างสรรค์
หรือหน่วยวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์หรือศูนย์
เครื่องมือหรือศูนย์ให้
คำปรึกษาและสนับสนุน
การวิจัย 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
เป้นต้น 

          1.4 คณะวิทยาการจัดการ มีห้องปฏิบัติการสารสนเทศและการสืบค้น 

ห้องปฏิบัติการนิเทศศาสตร์ ห้องปฏิบัติการท่องเที่ยว ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

และห้องปฏิบัติการทางการตลาด เป็นต้น 

          1.5 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีห้องปฏิบัติการศูนย์วิทยาศาสตร์ที่

มีที่มีความปลอดภัยและเหมาะสมกับงานวิจัยแต่ละประเภท เช่น เครื่อง HPlC, 

เครื่อง SEM, เครื่อง GC, เครื่อง TOC, เครื่อง XRD , กล้องจุลทรรศน์ เป็นต้น 

          1.6 สถาบันวิจัยและพัฒนา มีศูนย์ให้คำปรึกษาและสนับสนุนการวิจัย    

ณ อาคารสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และผ่านช่อง

ทางการติดต่อสื่ อ ในรูปแบบของสื่ อสั งคมออนไลน์  FacebookFanpage 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  กลุ่ม Line Application 

งานวิจัย มรภ.พช. เป็นต้น เพ่ือให้คำปรึกษาด้านงานวิจัยระหว่างผู้เชี่ยวชาญและ

นักวิจัย 

     2. ห้องสมุดหรือแหล่งค้นคว้าข้อมูลสนับสนุนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์  

(2.1-2-02) 

          2.1 คณะครุศาสตร์  มีห้องสมุดของคณะครุศาสตร์เพ่ือเป็นแหล่งค้นคว้า

ข้อมูลเพ่ือการวิจัย ตั้งอยู่บริเวณชั้น 1 คณะครุศาสตร์ และมีห้องคอมพิวเตอร์ของ

คณะครุศาสตร์เพื่อเป็นแหล่งค้นคว้าข้อมูลเพื่อการวิจัย 

          2.2 คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีห้องสมุด

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ตั้งอยู่บริเวณชั้น 5 คณะ

เทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เพ่ือการค้นคว้าข้อมูลในการ

ดำเนินการวิจัย และจัดหาผลงานวิจัย และเอกสารตำราสำหรับการค้นคว้าข้อมูล

เพ่ิมเติม 

          2 .3  คณ ะมนุษยศาสตร์และสั งคมศาสตร์  มี ห้ อ งสมุดของคณ ะ

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ตั้งอยู่บริเวณชั้น 1 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 72 

พรรษา (ตึก 9) ที่มีบริการทั้งหนังสือ หนังสืออ้างอิง และระบบสืบค้นฐานข้อมูล  

2.1-2-02  ห้องสมุดหรือ
แหล่งค้นคว้าข้อมูล
สนับสนุนการวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
เช่น  ThaiLis, EBSCO HOST, Pro Quest, Springer Link, Science Direct, ISI 

Web Knowledge, Emerald, SAGE JOURNALS Online เป็นต้น 

          2.4 คณะวิทยาการจัดการ มีห้องสืบค้นหนังสือ ตำรา และงานวิจัยด้าน

คอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีสารสนเทศ ตั้งอยู่บริเวณชั้น 4  คณะวิทยาการ

จัดการ 

          2.5 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีห้องสมุด ตั้งอยู่บริเวณชั้น 1 

อาคารสิรินธร มีแหล่งค้นคว้าข้อมูล และห้องแนะแนวให้คำปรึกษา มีแหล่ง

ค้นคว้าทางวิชาการและระบบสารสนเทศเพ่ือการวิจัยโดยมีการจัดทำเว็บไซต์เพ่ือ

เป็นแหล่งสนับสนุนในการค้นคว้าข้อมูลการทำวิจัยและเป็นแหล่งสืบค้นข้อมูล     

มีการติดตั้งสัญญาณอินเตอร์เน็ตเพ่ืออำนวยความสะดวก 

          2.6 สถาบันวิจัยและพัฒนา มีแหล่งค้นคว้าทางด้านงานวิจัย คือระบบ

ฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ืองานวิจัย เพ่ือเป็นแหล่งสนับสนุน ค้นคว้าข้อมูล       

และอำนวยความสะดวกในการสืบค้นข้อมูลด้านงานวิจัย 

          2.7 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  มีหอสมุดกลาง อาคารบรรณ         

ราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

     3. สิ่งอํานวยความสะดวกหรือการรักษาความปลอดภัยในการวิจัยหรืองาน

สร้างสรรค์ เช่นระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบรักษาความปลอดภัยใน

ห้องปฏิบัติการวิจัย (2.1-2-03) 

          3.1 คณะครุศาสตร์  มีสิ่งอำนวยความสะดวกหรือการรักษาความ

ปลอดภัยในการวิจัย โดยมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศบริหารงานวิจัยเพ่ือ

คุ้มครองสิทธิ์ในการเป็นเจ้าของผลงานวิจัยของคณะครุศาสตร์โดยจะจัดทำ

ฐานข้อมูลในการค้นคว้าการวิจัย ซึ่งลงบทความวิจัยแค่บางส่วน หากผู้สนใจที่จะ

ค้นคว้าข้อมูลต้องขอรหัสผ่านกับผู้ดูแลระบบก่อนจึงจะเข้าสืบค้นจากฐานข้อมูล

วิจัยได้ 

          3.2 คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีการติดตั้ง

2.1-2-03  สิ่งอํานวย
ความสะดวกหรือการ
รักษาความปลอดภัยใน
การวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
กล้องวงจรปิดเพ่ือรักษาความปลอดภัย แต่งตั้งผู้ปฏิบัติหน้าที่เวรยามเฝ้าระวัง

รักษาความปลอดภัยและในห้องปฏิบัติการ มีป้ายคำเตือน และคู่มือการใช้งาน

เครื่องมือ เพ่ือความปลอดภัยของผู้ใช้งาน 

          3.3 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

เพ่ืออำนวยความสะดวกแก่นักวิจัย และระบบระบบการรักษาความปลอดภัยและ

ระบบ Login จากมหาวิทยาลัย การเข้าใช้สารสนเทศทางการวิจัยที่ได้รับการดูแล

จากนักวิชาการการศึกษา 

          3.4 คณะวิทยาการจัดการ มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ชั้น 4 เพ่ือช่วย

สนับสนุนการทำโครงการวิจัยของอาจารย์ในสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ และ

สาขาที่ เกี่ยวข้อง มี ระบบรักษาความปลอดภัยที่ มอบหมาย นักวิชาการ

คอมพิวเตอร์เป็นผู้กำกับดูแล และมีเวลาเปิด-ปิด 

          3.5 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีระบบสารสนเทศเพ่ือการวิจัยโดย

มีการจัดทำเว็บไซต์เพ่ือเป็นแหล่งสนับสนุนในการค้นคว้าข้อมูลการทำวิจัยและ

เป็นแหล่งสืบค้นข้อมูล มีการติดตั้งสัญญาณอินเตอร์เน็ตเพ่ืออำนวยความสะดวก 

          3.6 สถาบันวิจัยและพัฒนา มีแหล่งค้นคว้าทางด้านงานวิจัย โดยมีการ

จัดทำระบบสารสนเทศเพ่ือเป็นแหล่งสนับสนุนและอำนวยความสะดวกในการ

สืบค้นข้อมูลวิจัย มีระบบรักษาความปลอดภัยด้านเทคโนโลยี เพ่ือกำหนดสิทธิ์

และป้องกันการเข้าถึงข้อมูลหรือดาวน์โหลดเล่มรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์ 

ภายในระบบฐานข้อมูลงานวิจัย โดยแบ่งออกเป็น 2 กลุ่มคือ 

        - กลุ่มบุคคลทั่วไป ระบบฐานข้อมูลงานวิจัยจะปิดกั้นการเข้าถึงข้อมูล

เล่มรายงานวิจัย โดยจะสามารถเข้าถึงข้อมูลได้เพียง 8 หน้าแรกของเล่มรายงาน

วิจัยนั้น ๆ 

        - กลุ่มสมาชิก โดยการสมัครสมาชิกกับระบบฐานข้อมูลงานวิจัย        

ซึ่งสามารถทำให้เข้าถึงข้อมูลเล่มรายงานวิจัย ได้ทั้งหมด และจะมีข้อมูลของ

สมาชิกปรากฏเป็นลายน้ำภายในเล่มรายงานด้วย 

     4. กิจกรรมวิชาการที่ส่งเสริมงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ เช่น การจัดประชุม
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
วิชาการ การจัดแสดงงานสร้างสรรค์ การจัดให้มีศาสตราจารย์อาคันตุกะหรือ

ศาสตราจารย์รับเชิญ (Visiting Professor) (2.1-2-04) 

          4.1 คณะครุศาสตร์  มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมให้อาจารย์และนักศึกษา

เข้าร่วมเพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยในคณะครุศาสตร์ โดยเป็นเจ้าภาพร่วม

และหลักสูตรสาขาวิชาเข้าร่วมโครงการประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์

ศึกษา” ครั้งที่ 4 และมีการนำเสนอผลงานวิชาการทั้งภาคบรรยายและภาค

โปสเตอร์ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือทั้ง 8 แห่ง จัดเมื่อ

วันที่ 11 มีนาคม 2565 ในรูปแบบ online 

          4.2 คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีการจัด

กิจกรรมวิชาการที่ส่งเสริมงานวิจัยฯ คือ โครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจัย “อบรม

เชิงปฏิบัติการ การพัฒนาโครงการวิจัยเพ่ือจัดเก็บเป็นคลังข้อมูล (Proposal 

Bank)” เมื่อวันที่ วันที่ 6 กรกฎาคม 2565 ณ ห้องประชุมราชภัฏกสิการ คณะ

เทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  

          4.3 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีการจัดกิจกรรมโครงการอบรม

เชิงปฏิบัติการ “การจัดการความรู้เพ่ือพัฒนางานวิจัยสู่นวัตกรรม” (รูปแบบ

ออนไลน์) ในวันที่ 19 พฤษภาคม 2566 เวลา 08.30 – 16.30 น. 

          4.4 คณะวิทยาการจัดการ มีการจัดกิจกรรมโครงการที่สนับสนุนและ

ส่งเสริมด้านงานวิจัยให้แก่คณาจารย์และบุคลากรของคณะฯ ได้แก่ โครงการ

อบรมพัฒนาศักยภาพนักวิจัย เรื่อง เรื่อง “การใช้สถิติที่เหมาะสมเพ่ือตีพิมพ์

ผลงานวิจัยในวารสารคุณภาพ” จัดในวันที่ 20 มีนาคม 2566 

          4.5 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีการจัดกิจกรรมโครงการประชุม

วิชาการระดับชาติคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจำปี พ.ศ.2566 ในวันที่ 

10 มีนาคม 2566 

     4.6 สถาบันวิจัยและพัฒนา มีการจัดกิจกรรมวิชาการที่ส่งเสริมงานวิจัย

หรืองานสร้างสรรค์ โดยเข้าร่วมจัดนิทรรศการงานวิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

2.1-2-04 กิจกรรม
วิชาการท่ีส่งเสริมงานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ 
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เพชรบูรณ์ ในงานมหกรรมงานวิจัยแห่งชาติ 2565 (Thailand Research Expo 

2022) ในระหว่างวันที่  1-5 สิงหาคม 2565 ณ โรงแรมเซ็นทาราแกรนด์และ

บางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร์ เซ็นทรัลเวิลด์ กรุงเทพฯ 

  3. จัดสรรงบประมาณเพ่ือเป็นทุนวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ และสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัย หรืองาน
สร้างสรรค์ในการประชุมวิชาการ หรือการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้จัดสรรงบประมาณเพ่ือเป็นทุนวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์  โดยสถาบันวิจัยและพัฒนา มีการดำเนินงานในรูปแบบของ
คณะกรรมการบริหารงานวิจัย มีอธิการบดีหรือรองอธิหารบดีที่ได้รับมอบหมาย
เป็นประธาน กรรมการประกอบด้วยคณบดีทั้ง 5 คณะ และมีผู้ทรงคุณวุฒิด้าน
วิทยาศาสตร์และผู้ทรงคุณวุฒิด้านสังคมศาสตร์ ได้จัดสรรงบประมาณเป็นทุนวิจัย 
หรืองานสร้างสรรค์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน ทั้งสิ้น 9,888 ,000 
บาท โดยแบ่งเป็น 2 ประเภททุน ดังนี้ 
     1. ทุนอุดหนุนงานวิจัยประเภทงานวิจัยเพ่ือแก้ไขปัญหาเร่งด่วนของชุมชน 
ท้องถิ่น งบประมาณเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย  จำนวน 7 โครงการ งบประมาณ
รวม 490,000 บาท (2.1-3-01) 
     2. ทุนอุดหนุนงานวิจัย พัฒนาวิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม (ววน.)      
จำนวน 47 โครงการ งบประมาณรวม 9,398,000 บาท (2.1-3-02) 
 ระดับคณะมีการจัดสรรงบประมาณเป็นทุนสนับสนุนการวิจัยสำหรับบุคลากร
ภายในคณะ รายละเอียด ดังนี้ 

คณะ จำนวนโครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

คณะครุศาสตร์ 6 60,000 
คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

27 140,000 

คณะวิทยาการจัดการ 5 45,000 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

3 40,000 

(2.1-3-03) 
 และสถาบันวิจัยและพัฒนามีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุนและส่งเสริม

2.1-3-01  ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ เรื่อง การ
พิจารณาอนุมัติทุนอุดหนุน
งานวิจัยประเภทงานวิจัย
เพ่ือแก้ไขปัญหาเร่งด่วน
ของชุมชน ท้องถิ่น 
งบประมาณเงินรายได้ของ
มหาวิทยาลัย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
(https://research.pcru.
ac.th/rdiv3/w/wr-
pcru/) 
2.1-3-02  ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ เรื่อง การ
พิจารณาอนุมัติทุนอุดหนุน
งานวิจัย พัฒนา
วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
(https://research.pcru.
ac.th/rdiv3/w/wr-tsri/ 
2.1-3-03  ระบบ
ฐานข้อมูลงานวิจัย 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
และสนับสนุนให้นักวิจัยได้มีการเผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในการ
ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ และการขอจดทะเบียนสิทธิบัตรและ
ทรัพย์สินทางปัญญา โดยงบประมาณกองทุนสนับสนุนการวิจัย มหาวิทยาลัย   
ราชภัฏเพชรบูรณ์  ได้มาจากทุนอุดหนุนงานวิจัยงบประมาณแผ่นดิน และ
ทุนอุดหนุนงานวิจัยจากแหล่งทุนภายนอก จำนวน 5% (2.1-3-04) 
 มีการจัดทำประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
การจ่ายเงินกองทุนสนับสนุนการวิจัย เพ่ือใช้เป็นกลไกและหลักเกณฑ์ในการ
จัดสรรงบประมาณในการสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยของมหาวิทยาลัย 
(2.1-3-05 ถึง 2.1-3-07) 
 นักวิจัยสามารถขอรับงบประมาณสนับสนุนได้ตามขั้นตอนของกองทุน
สนับสนุนการวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์กำหนด โดยการอนุมัติ
งบประมาณสนับสนุนมีการบริหารจัดการในรูปแบบของคณะกรรมการกองทุน
สนับสนุนการวิจัย (2.1-3-08 ถึง 2.1-3-12) 
 ใน ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ .ศ . 2566 (ตุ ล า ค ม  2565 – มิ ถุ น า ย น  2566) 
คณะกรรมการกองทุนสนับสนุนการวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้จัดสรร
งบประมาณเพ่ือสนับสนุนการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยและจัดการทรัพย์สินทาง
ปัญญา จำนวนทั้งสิ้น 672,000 บาท สรุปได้ดังนี้ 
 

รายการ 
จำนวน 
(เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับชาติและ
นานาชาติ และจดทะเบียนทรัพย์สินทาง
ปัญญา 

78 672,000 

 

ค่าน้ำหนัก 
จำนวน 
(เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

0.60 36 216,000 
0.80 24 192,000 
1.00 18 264,000 

 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
(https://research.pcru.
ac.th/rdb/) 
2.1-3-04  ระเบียบ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ว่าด้วย กองทุน
สนับสนุนการวิจัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ พ.ศ. 2551 
2.1-3-05  ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ เรื่อง 
หลักเกณฑ์และอัตราการ
จ่ายเงินกองทุนสนับสนุน
การวิจัย พ.ศ. 2563 
2.1-3-06  ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ เรื่อง 
หลักเกณฑ์และอัตราการ
จ่ายเงินกองทุนสนับสนุน
การวิจัย (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2564 
2.1-3-07  ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ เรื่อง 
หลักเกณฑ์และอัตราการ
จ่ายเงินกองทุนสนับสนุน
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 

รายการ 
จำนวน 
(เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผลงานที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสาร
ระดับชาติ ซึ่งอยู่ในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 2 

35 210,000 

ผลงานที่ได้รับการจดทะเบียนทรัพย์สินทาง
ปัญญา 

1 6,000 

ผลงานที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสาร
ระดับชาติ ซึ่งอยู่ในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 1 

24 192,000 

ผลงานที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสาร
ระดับนานาชาติ ซึ่งอยู่ในฐานข้อมูล Web 
of Science, Scopus, SJR 

18 264,000 

 
 ค่าตอบแทนการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยในวารสารระดับชาติและระดับ
นานาชาติ  ดังตารางที่ 2 

การวิจัย พ.ศ. 2565 
2.1-3-08  คำสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ท่ี 962/2560  
เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการกองทุน
สนับสนุนการวิจัย
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
2.1-3-09  คำสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ท่ี 901/2564  
เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการกองทุน
สนับสนุนการวิจัย
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ แทนตำแหน่งที่
ว่างลง 
2.1-3-10  คำสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ท่ี 277/2565  
เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการกองทุน
สนับสนุนการวิจัย
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ แทนตำแหน่งที่
ว่างลง 
2.1-3-11  คำสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ท่ี 372/2565  
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการกองทุน
สนับสนุนการวิจัย
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ แทนตำแหน่งที่
ว่างลง 
2.1-3-12  คำสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ท่ี 71/2566  
เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการกองทุน
สนับสนุนการวิจัย
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ แทนตำแหน่งที่
ว่างลง 

 
ตารางที่ 2 สรุปงบประมาณสนับสนุนจากกองทุนสนับสนุนการวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2565 
ที ่ ชื่อนักวจิัย รายละเอียด ค่าน้ำหนัก งบประมาณ 

ค่าน้ำหนัก 0.60 
1 รุ่งลักษณา ดีแจ่ม รุ่งลักษณา ดแีจ่ม และเจน จันทรสุภาเสน.  (2564, มกราคม-

มีนาคม).  การพัฒนาดิจิทลัมาร์เกต็ติ้งผลิตภณัฑเ์มลด็บัว
วิสาหกิจชุมชน จังหวัดพิจิตร.  วารสารสมาคมนักวิจัย สาขา
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์, 26(1), 166-178. 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 6,000 

2 สุพิชชา โชติกำจร สุพิชชา โชติกำจร.  (2564, กรกฎาคม-ธันวาคม).  การศึกษา
ภาวะความยากจนและปัจจัยทีม่ีผลต่อความยากจนใน
ประเทศไทย.  วารสารวิทยาการจดัการปริทัศน์, 23(2), 63-
71. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 6,000 

3 กฤษติญา มูลศรี กฤษติญา มูลศรี.  (2564, มกราคม-มิถุนายน). กลยุทธ์
การตลาด 4.0 สำหรบัผลิตภณัฑ์ชุมชน.  วารสาร

0.60 6,000 
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ที ่ ชื่อนักวจิัย รายละเอียด ค่าน้ำหนัก งบประมาณ 
มหาวิทยาลยัพายัพ, 31(1), 164-180. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่ม
ที่ 2) 

4 กฤษติญา มูลศรี กฤษติญา มูลศรี และดอกอ้อ ขวัญนิน.  (2564, กรกฎาคม-
ธันวาคม).  การศึกษาต้นทุน จุดคุม้ทุน และราคาจำหน่วย
ของผลิตภณัฑ์ขนมจีนกึ่งสำเร็จรูป.  วารสารเศรษฐศาสตร์
และบรหิารธุรกจิปริทัศน์, 17(2), 37-49. (ฐานข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 2) 

0.60 6,000 

5 ชุติมา อ่ำทอง ชุติมา อ่ำทอง.  (2564, เมษายน-มิถุนายน).  การศึกษาความ
ต้องการใช้ภาษาอังกฤษสำหรับหน่วยงานในจังหวัด
เพชรบูรณ:์ กรณีศึกษาสำนักงานสง่เสริมการปกครอง
ท้องถิ่นจังหวัดเพชรบูรณ์.  วารสารสังคมศาสตร์เพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภฏัมหาสารคาม, 5(2), 11-
18. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 6,000 

6 ธงชัย เครือผือ ธงชัย เครือผือ, เอราวณั ชาญพหล, ศักดิ์ศริิชัย ศรีสวสัดิ์, สุวิมล 
เทียกทุม และประธาน เรียงลาด.  (2564, กรกฎาคม-
ธันวาคม).  การพัฒนาผลติภณัฑ์ขดัผิวจากเศษกะลาแมคคา
เดเมยี สำหรับวิสาหกิจชุมชนกลุ่มผู้ผลิตและแปรรูปแมคคา
เดเมยีเขาค้อ จังหวัดเพชรบรูณ.์  วารสารวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบรุีรัมย,์ 5(2), 57-69. 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 6,000 

7 ศานิตย์ สุวรรณวงศ์ Sanit Suwanwong and Artit Hutem.  (2564, พฤษภาคม-
สิงหาคม).  Efficiency of Capacitor in CCTO Ceramics 
with Activated Carbon Derived from tamarind fruit 
shells.  PSRU Journal of Science and Technology, 
6(2), 1-12. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 6,000 

8 สุภชัย ตรีทศ สุภชัย ตรีทศ, อรุณ สนใจ, สมพิศ สายบุญช่ืน, โดมธราดล 
อนันตสาน, จิรโรจน์ บญุราช และธีรภัทร กิจจารักษ์.  
(2564, พฤษภาคม-สิงหาคม).  แนวทางการพัฒนา
พฤติกรรมทางการเมืองประชาธิปไตยเชิงนโยบายของ
ประชาชนในเขตเทศบาลเมืองหลม่สัก จังหวัดเพชรบรูณ์.  
วารสารเครือข่ายส่งเสริมการวิจัยทางมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์, 4(2), 88-100. (ฐานข้อมูล TCI กลุม่ที่ 2) 

0.60 6,000 

9 ศุภาวัลย์ นันตา Supawan Nanta and Krittawit Limkul.  (2564, มกราคม-
มิถุนายน).  Some Properties of Edge-intersection 

0.60 6,000 
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ที ่ ชื่อนักวจิัย รายละเอียด ค่าน้ำหนัก งบประมาณ 
Graph of 3-uniform Hypergraphs of Order 6n and 
Size 4n.  วารสารวิชาการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์, 13(17), 38-45. (ฐานข้อมูล 
TCI กลุ่มที่ 2) 

10 ศิวดล แจ่มจำรัส ศิวดล แจ่มจำรสั, สมคิด ฤทธิ์เนตกิุล, ประธาน เรียงลาด และ
การันต์ ผึ่งบรรหาร.  (2564, พฤษภาคม-สิงหาคม).  ศึกษา
ศักยภาพการเจรญิเติบโตของมะเดื่อฝรั่ง 4 พันธุ์ เพื่อปลูก
บนพ้ืนท่ีอำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์.  วารสาร
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลัยราชภัฏ อุดรธาน,ี 
9(2), 153-162. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 6,000 

11 นภาลัย บุญทิม นภาลัย บญุทิม.  (2564, ตุลาคม-ธันวาคม).  ต้นทุนและ
ผลตอบแทนผ้าเขียนเทียนของกลุม่อาชีพสตรีบ้านเล่าเน้ง ใน
อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบรูณ.์  วารสารวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย, 16(58), 25-33. (ฐานข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 2) 

0.60 6,000 

12 ปุณฑริกา สุคนธสิงห ์ ปุณฑริกา สุคนธสิงห ์
ช่ือผลงาน อัตลักษณ์ผ้าทอพื้นเมืองไทหล่ม 
จดทะเบียนผลงานทรัพย์สินทางปญัญา 
ประเภท ลิขสิทธิ ์
ทะเบียนข้อมูลเลขท่ี  ว.046893 
ออกให้ ณ วันที่ 16 ธันวาคม 2564 

0.60 6,000 

13 ทิวาพร ขันผนึก ทิวาพร ขันผนึก และชัยณรงค์ ขันผนึก.  (2564, มกราคม-
มิถุนายน).  เมทริกซ์จาคอปส์ธาล M ขนาด 3x3 ที่สัมพันธ์
กับจำนวนจาคอปส์ธาล.  วารสาร วิชาการวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์, 13(17), 114-
125. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 6,000 

14 สุมาลี พิมพันธ์ุ สุมาลี พิมพ์พันธุ์, สุรเชษฐ เอี่ยมสำอาง และอลงกลด แทนออม
ทอง.  (2564, เมษายน-มิถุนายน).  รายงานครั้งแรกทาง
พันธุศาสตรเ์ซลล์ของปลาซิวใบไผแ่ถบขาว (Danio 
albolineatus).  วารสารวิทยาศาสตร์ มข., 49(2), 203-
211. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 6,000 

15 ทรงเกียรติ บัวลอย ทรงเกียรติ บัวลอย.  (2564, กรกฎาคม-ธันวาคม).  ความงาม
เมืองโบราณอุทยานประวัติศาสตรศ์รีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
สู่การสร้างสรรคผ์ลงานจิตรกรรมทิวทัศน์.  วารสารศลิป์

0.60 6,000 
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ที ่ ชื่อนักวจิัย รายละเอียด ค่าน้ำหนัก งบประมาณ 
ปริทัศน,์ 9(2), 52-63. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

16 ศศิธร แท่นทอง ศศิธร แท่นทอง, อัคกะบัทคาน ปาทาน, นันทรักษ์  รอดเกตุ, 
วิลาสินี ดีปญัญา และรุจิรา คุม้ทรพัย์.  (2564, กันยายน-
ธันวาคม).  ผลของกรรมวิธีการหุงต่อปริมาณแป้งต้านทาน
การย่อยในข้าวพันธุ์พ้ืนเมืองที่ปลกูในจังหวัดเพชรบูรณ.์  
PSRU Journal of Science and Technology, 6(3), 
135-146. (ฐานข้อมูล กลุ่มที่ 2) 

0.60 6,000 

17 สรวงพร กุศลส่ง สรวงพร กุศลส่ง.  (2564, กรกฎาคม-ธันวาคม).  แนวทางการ
พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ เพื่อเสริมสร้างการรู้คิดในการ
แก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์สำหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ.  
วารสารราชภัฏเพชรบูรณ์สาร, 23(2), 9-21. (ฐานข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 2) 

0.60 6,000 

18 สุวิมล เทียกทุม Chaiwute Vudjung and Suwimon Thiakthum.  (2564, 
September-December).  Paving Blocks for The 
Elderly: A Study of The Preparation of Concrete 
Mixed with Crumb Rubber and Bonded Rubber.  
Kasem Bundit Engineering Journal, 11(3), 90-109. 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 6,000 

19 ชนิรัตน์ ผึ่งบรรหาร ชนิรัตน์ ผึ่งบรรหาร, การันต์ ผึ่งบรรหาร และธเนศ เรืองเดช.  
(2564, กันยายน-ธันวาคม).  การผลิตเปลือกแก้วมังกรแผ่น
รสบ๊วย.  วารสารวิทยาลัยดุสติธานี, 15(3), 116-130. 
(ฐานข้อมลู TCI กลุม่ที่ 2) 

0.60 6,000 

20 ปิยรัตน์ มูลศรี ปิยรัตน์ มูลศรี และกฤษติญา มูลศรี.  (2564, กรกฎาคม-
ธันวาคม).  ผงน้ำยาขนมจีนกึ่งสำเร็จรูปเพื่อสุขภาพจากภูมิ
ปัญญาและอัตลักษณ์ของท้องถิ่น จังหวัดเพชรบูรณ์.  
วารสารวิชาการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร, 5(2), 8-21. 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 6,000 

21 สมใจ กงเติม สมใจ กงเติม.  (2564, กรกฎาคม-ธันวาคม).  การพัฒนารูปแบบ
การเรียนรู้ที่บูรณาการศาสตร์พระราชาเพื่อพัฒนา
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สำหรับนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 6.  วารสารราชภัฏเพชรบูรณส์าร, 23(2), 37-
48. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 6,000 

22 ชัญญภัทร นกมั่น ชัญญภัทร นกมั่น.  (2564, กรกฎาคม-ธันวาคม).  ประสิทธิภาพ
บทบาทภาวะผู้นำท้องถิ่นในยุคไทยแลนด์ 4.0 ของอำเภอ

0.60 6,000 
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ที ่ ชื่อนักวจิัย รายละเอียด ค่าน้ำหนัก งบประมาณ 
เขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์.  วารสารราชภัฏเพชรบูรณ์สาร, 
23(2), 23-35. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

23 กติญา บุญสวน กติญา บุญสวน.  (2564, กรกฎาคม-ธันวาคม).  การพัฒนา
สมรรถนะการจัดการเรยีนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ของครูชีววิทยา 
โดยใช้กระบวนการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ.  
วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศิลปากร, 19(2), 195-
211. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 6,000 

24 ธนภัทร วรปัสสุ ธนภัทร วรปัสสุ, พรทิศา ทองสนทิกาญจน์, ปิยพงศ์ บางใบ  
และณัฐรินทร์ ศริิรัตนนันท์.  (2564, กรกฎาคม-ธันวาคม).  
ความหลากชนิดของปลาในคลองเข็กน้อย ตำบลเข็กน้อย 
อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบรูณ.์  วารสารวิจัยเทคโนโลยี
การประมง, 15(2), 46-59. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 6,000 

25 พรทิ ศ า ทองสนิท
กาญจน์ 

พรทิศา ทองสนิทกาญจน์, ธนภัทร วรปัสสุ, ณัฐรินทร์ ศิรริัตน
นันท์ และภูวิรตัน์  ทรัพย์สิน.  (2564, กันยายน-ธันวาคม).  
คุณภาพน้ำและความหลากหลายของแพลงก์ตอนพืชในอ่าง
เก็บน้ำรัตนยั อำเภอเขาค้อ จังหวดัเพชรบูรณ์.  วารสาร
วิทยาศาสตร์เกษตร, 52(3), 341-354. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่ม
ที่ 2) 

0.60 6,000 

26 พัชยา เลือด
ชัยพฤกษ์ 

ธานี สุขเกษม และพัชยา เลือดชัยพฤกษ์.  (2565, มกราคม-
มิถุนายน).  บทบาทของพระยาโบราณราชธานินทร์ (พร  
เดชะคุปต์) ในการบริหารจัดการปกครองมณฑลอยุธยา พ.ศ.
2446-2472.  วารสารวิชาการอยธุยาศึกษา, 14(1), 7-22. 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 6,000 

27 ธีรภัทร กิจจารักษ์ ธีระภัทรา เอกผาชัยสวัสดิ์ และธีรภัทร กิจจารักษ์.  (2022, 
January-April).  แนวทางการพัฒนาผลงานทางวิชาการ
ด้วยแนวคิดอนุกรมวิธานของบลูม.  Lawarath Social e-
Journal, 4(1), 183-201. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 6,000 

28 เอกชัย แสงโสดา เอกชัย แสงโสดา.  (2565, พฤษภาคม-สิงหาคม).  พระมหาเทวี
เจ้าแห่งเมืองทิพย์: การศึกษาลักษณะของสัมพันธบทใน
บริบทสื่อหลากหลาย.  วารสารศาสตร์, 15(2), 319-363. 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 6,000 

29 ยศวรรธน์ จันทนา ยศวรรธน์ จันทนา และนรตัว์ รัตนวัย.  (2565, มกราคม-
มิถุนายน).  ปัจจัยที่เหมาะสมเพื่อการปรับตั้งค่าเครื่องหั่นใบ

0.60 6,000 
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ที ่ ชื่อนักวจิัย รายละเอียด ค่าน้ำหนัก งบประมาณ 
ตะใคร้ ด้วยเทคนิคออกแบบการทดลอง.  วารสารวิชาการ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์, 14(19), 83-95. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

30 หทัยชนก อ่างหิรัญ Hathaichanok Anghirun and Jeerapan Phomprasert.  
(2565, มกราคม-เมษายน).  Question-Response 
Relationship: Prime Minister and Journalists.  
วารสารวิชาการสังคมศาสตรเ์ครือข่ายวิจัยประชาช่ืน, 4(1), 
1-13. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 6,000 

31 ศานิตย์ สุวรรณวงศ์ ศานิตย์ สุวรรณวงศ์, กฤษณะ สีใส และอาทิตย์ หู้เต็ม.  (2565, 
มกราคม-มิถุนายน).  เซนเซอร์แสงของฟิล์ม TiO2 ท่ีเจือ
ด้วย Al2O3 ท่ีเตรียมด้วยเผาผนึกสาร.  Journal of 
Science and Technology Buriram Rajabhat 
University, 6(1), 29-38. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 6,000 

32 ธิดารักษ์ ลือชา ธิดารักษ์ ลือชา.  (2565, มกราคม-มิถุนายน).  การพัฒนา
นวัตกรรมทางการบริหารขององค์การบริหารส่วนตำบล
สระแก้ว อำเภอบึงสามพัน จังหวัดเพชรบูรณ์.  
วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร, 13(1), 87-
103. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 6,000 

33 สมศักดิ์ ภู่พรายงาม สมศักดิ์ ภู่พรายงาม.  (2565, มกราคม-มิถุนายน).  การแสดงใน
พิธีกรรมรำบวงสรวงเจ้าพ่อศรีเทพ.  วารสารวิชาการมนุษย์
และสังคม มหาวิทยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ, 6(1), 1-23. 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 6,000 

34 ตรีศูล เกษร ศิริรัตน์ กติติจารุขจร, ตรีศลู เกษร และศุภกร ทาพิมพ์.  (2565, 
มกราคม-เมษายน).  ลักษณะภาษาและคณุค่าในช่ือ
ภาษาจีนของนิสิตไทย.  วารสารบณัฑิตศึกษา มหาวิทยาลยั
ราชภัฏเชียงราย, 15(1), 78-90. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 6,000 

35 ตรีศูล เกษร ตรีศลู เกษร และพรรณภรณ์ ขันธพัทธ์.  (2565, มกราคม-
มิถุนายน).  การวิเคราะห์ข้อผดิพลาดทางไวยากรณ์ประโยค

เปรียบเทยีบที่ใช้ บุพบท "比" ของนักเรียนห้องศิลป์
ภาษาจีน ในเขตอำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์.  
วารสารวิชาการมนุษย์และสังคม มหาวิทยาลยัราชภฏัศรสีะ
เกษ, 6(1), 126-145. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 6,000 

36 สำราญ ท้าวเงิน สำราญ ท้าวเงิน.  (2565, มกราคม-มิถุนายน).  การจัดการ
ความรู้ด้านไวยากรณภ์าษาของกลุม่ชาติพันธุ์ต่าง ๆ ของ

0.60 6,000 
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ที ่ ชื่อนักวจิัย รายละเอียด ค่าน้ำหนัก งบประมาณ 
จังหวัดเพชรบูรณ์.  วารสารพิกุล คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภฏักำแพงเพชร, 20(1), 207-
226. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

รวมจำนวนเงิน ค่าน้ำหนัก 0.60 216,000 
ค่าน้ำหนัก 0.80 
1 สุพิชชา โชติกำจร สุพิชชา โชติกำจร.  (2564, กรกฎาคม-ธันวาคม).  การศึกษา

ประสิทธิภาพการผลติและรายได้ของเกษตรกรผูป้ลูก
ข้าวโพดเลีย้งสัตว์ในจังหวัดเพชรบรูณ์.  วารสาร
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

    พิบูลสงคราม, 15(2), 317-330. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 8,000 

2 ชัยสิทธ์ิ วันน้อย Chaisit Wannoi and Narumon Wannoi.  (2021, September-
December).  Techniques for assessment inter-area 
power transfer capacity for large power systems to 
improve system stability.  SNRU Journal of Science 
and Technology, 13(3), 126-134. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 8,000 

3 ธงชัย เครือผือ Thongchai Khrueaphue and Nisit Ong-art.  (2564, 
พฤษภาคม-สิงหาคม).  Design and Fabrication of 
Electric Oven in Combination with Solar Energy to 
use Increasing Produce Seasoned Sour Tamarind 
for Duang Thong Community Enterprise.  
วารสารวิชาการเทคโนโลยีอุตสาหกรรม, 17(2), 117-127. 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 8,000 

4 ไพฑูรย์ สอนทน Paithoon Sonthon and Aumporn Sonthon.  (2021, 
May-August).  Association between Secondhand 
Smoke Exposure in the Home during Pregnancy 
and Low Birth Weight.  Thai Journal of Public 
Health, 51(2), 5-13. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 8,000 

5 จันทร์จิรา โต๊ะขวัญ
แก้ว 

จันทร์จิรา โต๊ะขวัญแก้ว และพิพัฒน์ ชนาเทพาพร.  (2564, 
กันยายน-ธันวาคม).  สมรรถภาพการเจรญิเติบโตและ
คุณภาพของซากไก่พ้ืนเมืองลูกผสม 3 สายพันธุ์ ที่ได้รับการ
เสรมิเปลือกเสาวรส.  วารสารมหาวิทยาลัยนราธิวาสราช
นครนิทร,์ 13(3), 344-357. (ฐานขอ้มูล TCI กลุ่มที่ 1) 

 

0.80 8,000 
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ที ่ ชื่อนักวจิัย รายละเอียด ค่าน้ำหนัก งบประมาณ 
6 กมลฉัตร กล่อมอ่ิม กมลฉัตร กล่อมอิ่ม.  (2564, กันยายน-ตุลาคม).            

     การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ
ประยุกต์ใช้ศาสตร์พระราชาบนพ้ืนฐานอัตลักษณ์พื้นถิ่นเพื่อ
เสรมิสร้างสมรรถนะวิทยาการจดัการเรยีนรู้สำหรับนักศึกษา
วิชาชีพครู.  วารสารสันติศึกษาปรทิรรศน์ มจร, 9(6), 2554-
2569. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 8,000 

7 กนิฐา แสงกระจ่าง พณณา ตั้งวรรรณวิทย์ และกนิฐา แสงกระจ่าง.  (2021, July-
December).  Technology Acceptance Model to 
Evaluate The Adoption of The Internet of Things 
for Planting Maize.  Life Sciences and Environment 
Journal, 22(2), 262-273. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 8,000 

8 กานต์ อัมพานนท ์ กานต์ อัมพานนท์ และณัฐตะวัน ลิ้มประสงค์.  (2564, 
กันยายน-ตุลาคม).  การพัฒนาหลกัสูตรกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีนระดับปฐมวัย.  วารสารสันติศึกษา ปริทรรศน์ มจร, 
9(6), 2332-2346. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 8,000 

9 ปุณฑริกา สุคนธสิงห ์ ปุณฑริกา สุคนธสิงห์.  (2565, มกราคม-มีนาคม).   ซิ่นหัวแดง
ตีนก่าน : ท่ีมาและอตัลักษณ์ผ้าทอพ้ืนเมืองไทหล่ม.  สัก
ทอง : วารสารมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์, 28(1), 34-48. 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 8,000 

10 ชชุรัตน์ ศรีจันทวงศ์ ชชุรัตน์ ศรีจันทวงศ์, ขนิษฐา ศรีนวล, วิลาสินี ดีปัญญา, กฤติกา 
บูรณโชคไพศาล และขวัญจิตต์ อนุกูลวัฒนา.  (2021, July-
December).  ปริมาณแคโรทีนอยด์และสารต้านอนุมลู
อิสระในอะโวคาโด เสาวรส และกระชาดำ จากท้องถิ่น
อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบรูณ.์  Life Sciences and 
Environmoent Journal, 22(2), 216-223. (ฐานข้อมูล 
TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 8,000 

11 เอราวัณ ชาญพหล Arawan Chanpahol and Saksirichai Srisawad. (2021, 
May-August).  Study on Microstructure through 
Scanning Electron Microscope from Welding Repair 
of Railway Surface 70 ponds / yards with Welding 
Electrodes E110-16G and E1-UM-350.  
Phathumwan Academic Journal, 11(31), 1-8. 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

 

0.80 8,000 
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ที ่ ชื่อนักวจิัย รายละเอียด ค่าน้ำหนัก งบประมาณ 
12 กฤษฏิ์พนธ์ พรรณ

รัตนชัย 
กฤษฏิ์พนธ์ พรรณรัตนชัย และสุวชิา พุทธารัตน์.  (2564, 

กรกฎาคม-ธันวาคม).  การพัฒนาระบบประมวลผลภาพจาก
อากาศยานไร้คนขับ เพื่อการตรวจจับไข่หอยเชอรี่ ของ
เกษตรกรผู้ปลูกข้าว ตำบลตะเบาะ อำเภอเมือง จังหวัด
เพชรบูรณ.์  วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์, 
16(2), 13-26. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 8,000 

13 ประธาน เรียงลาด ประธาน เรียงลาด และศักดิ์ศิริชัย ศรีสวัสดิ์.  (2564, กรกฎาคม-
ธันวาคม).  ผลของการใช้ละอองข้าวโพดหมักด้วยยูเรียต่อ
ปริมาณการกินได้ การย่อยได้ของโภชนะ และการหมักใน
กระเพาะรูเมนของโคเนื้อลูกผสมบราห์มัน.  วารสารวิชาการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ,์ 16(2), 127-142. (ฐานข้อมูล 
TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 8,000 

14 นฤมล วันน้อย Narumon Wannoi and Chaisit Wannoi.  (2022, January-
April).  A real-time prototype of a water level 
monitor and wide area early flood warning.  SNRU 
Journal of Science and Technology, 14(1), 19-24. 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 8,000 

15 แขก บุญมาทัน แขก บุญมาทัน.  (2564, กรกฎาคม-ธันวาคม).  นวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโดยใช้
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ.  วารสารการวัดผล
การศึกษา มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 27(2), 35-49. 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 8,000 

16 พรทวี กองร้อย พรทวี กองร้อย และธนาวรรณ พิณะเวศน์.  (2565, มกราคม-
มิถุนายน).  การประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมและคาร์บอน
ฟุตพริ้นท์การผลิตน้ำมันจากขยะพลาสติก: กรณศีึกษา
โรงงานต้นแบบขนาดเล็ก.  Life Sciences and 
Environment Journal, 23(1), 66-81. (ฐานข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 1) 

0.80 8,000 

17 ธนาวรรณ 
พิณะเวศน ์

ธนาวรรณ พิณะเวศน์ และพรทวี กองร้อย.  (2564, กรกฎาคม-
ธันวาคม).  ขีดความสามารถในการรองรับด้านกายภาพของ
แหล่งท่องเที่ยวน้ำตกธารทิพย์ จังหวัดเพชรบูรณ์.  Life 
Sciences and Environment Journal, 22(2), 346-361. 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

 

0.80 8,000 
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ที ่ ชื่อนักวจิัย รายละเอียด ค่าน้ำหนัก งบประมาณ 
18 สุทธิสินี  ถิระธรรม

สรณ์ 
สุทธิสินี ถิระธรรมสรณ์ และฐากูร อนุสรณ์พาณิชกุล.  (2565, 

เมษายน-มิถุนายน).  ปัจจยัเชิงสาเหตุของกลยุทธ์การตลาด
บริการที่มผีลต่อคุณภาพการบริการและความจงรักภักดีต่อ
การบริการที่พักประเภทโรงแรมและรสีอร์ท ในเขตอำเภอ
เขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์.  สักทอง : วารสารมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์, 28(2), 49-64. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 8,000 

19 กริชชัย ขาวจ้อย กริชชัย ขาวจ้อย.  (2565, มกราคม-เมษายน).  ความสัมพันธ์
ระหว่างปัจจัยสำคญัในการจัดการการผลิตที่ส่งผลต่อต้นทุน
การดำเนินการของผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม
อุตสาหกรรมการผลิตในจังหวัดเพชรบูรณโ์ดยมีการสูญเสีย
จากการผลิตและเวลาดำเนินการเป็นตัวแปรส่งผ่าน.  
วารสารราชพฤกษ์, 20(1), 14-26. (ฐานข้อมูล TCI  

     กลุ่มที่ 1) 

0.80 8,000 

20 วันวิสาข์ หมื่นจง Wanwisa Meunchong.  (2022, April-June).  The 
Guidelines for English Learning Media Design for 
Community-Based Tourism (CBT) Through 
Strakeholders’ Needs Analysis in Phetchabun 
Province.  NNRU Community Research Journal, 
16(2), 14-27. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 8,000 

21 เอราวัณ ชาญพหล เอราวัณ ชาญพหล และยศวรรธน ์จันทนา.  (2565, เมษายน-
มิถุนายน).  การหาพารามิเตอร์ที่เหมาะสมเพื่อใช้ปรับตั้ง
เครื่องอัดยางขอบมุ้งลวดด้วยวิธีออกแบบการทดลอง.  
วารสารวิศวกรรมศาสตร์และนวตักรรม, 15(2), 156-164. 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 8,000 

22 ชัยสิทธ์ิ วันน้อย ชัยสิทธ์ิ วันน้อย และนฤมล วันน้อย.  (2565, เมษายน-
มิถุนายน).  การประเมินความสามารถการรองรับโหลดและ
กำลังการผลิตไฟฟ้าข้ามพื้นที่ควบคุมด้วยเทคนิคการคำนวณ
การไหลของกำลังไฟฟ้าแบบทำซ้ำ.  วารสาร
วิศวกรรมศาสตร์และนวัตกรรม, 15(2), 62-71. (ฐานข้อมูล 
TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 8,000 

23 ห ทั ย นุ ช  จั น ท ร์
ชัยภูมิ 

Suwimon Theakthumk, Hathainuch Janchaiyaphoom 
and Thongchai Khrueaphue.  (2022, January-April).  
Development of Mushroom Sausage Added with 
Tamarind Seed Flour of Dong Kui Community 

0.80 8,000 
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ที ่ ชื่อนักวจิัย รายละเอียด ค่าน้ำหนัก งบประมาณ 
Enterprise, Food Production and Processing 
Phetchabun Province.  The Journal of Industrial 
Technology, 18(1), 123-136. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

24 วิทยา หนูช่างสิงห์ วิทยา หนูช่างสิงห์, ธนภัทร มะณแีสง และธีระพงษ์ มณีเพ็ญ.  
(2565, มกราคม-มิถุนายน).  การวิเคราะหค์วามสามารถ
ของกระบวนการผลิตของเครื่องจกัรแปรรูปมะขามจี๊ดจ๊าด
สำหรับธรุกิจชุมชน.  วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์, 17(1), 167-184. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 8,000 

รวมจำนวนเงิน (ค่าน้ำหนกั 0.80) 192,000 
ค่าน้ำหนัก 1.00 
1 ณัฐพล ปักการะนัง Nopparat Wairojjana, Nuttapol Pakkaranang, 

Wachirapong Jirakitpuwapat and Nattawut Pholasa.  
(2021, September).  The Tseng's Extragradient 
Method for Quasimonotone Variational 
Inequalities.  Thai Journal of Mathematics, 19(3), 
913-923. (ฐานข้อมูลนานาชาติ SJR Q4) 

1.00 12,000 

2 ณัฐพล ปักการะนัง Pongsakorn Yotkaew, Nopparat Wairojjana and 
Nuttapol Pakkaranang.  (2021, 23 July).  
Accelerated non-monotonic explicit proximal-type 
method for solving equilibrium programming with 
convex constraints and its applications.  AIMS 
Mathematics, 6(10), 10707-10727. (ฐานข้อมูล
นานาชาติ Scopus, SJR Q3) 

1.00 12,000 

3 ณัฐพล ปักการะนัง Supansa Noinakorn, Abdulkarim Hassan Ibrahim, 
Auwal Bala Abubakar and Nuttapol Pakkaranang.  
(2021, December).  A Three-term inertial 
derivative-free projection method for convex 
constrained monotone equations.  Nonlinear 
Functional Analysis and Application, 26(4), 839-
853. (ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q3) 

1.00 12,000 

4 ณัฐพล ปักการะนัง Nopparat  Wairojjana and Nuttapol  Pakkaranang.  
(2022, March).  Halpern Tseng's Extragradient 
Methods for Solving Variational Inequalities 

1.00 12,000 
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ที ่ ชื่อนักวจิัย รายละเอียด ค่าน้ำหนัก งบประมาณ 
Involving Semistrictly Quasimonotone Operator.  
Nonlinear Functional Analysis and Applications, 
27(1), 121-140. (ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q3) 

5 ศานิตย์ สุวรรณวงศ์ S Suwanwong, C Yuenyao and A Hutem.  (2022, 7 
January).  Efficiency of Supercapacitor with CaTiO3-
filled Polysulfone Separators.  Journal of Physics: 
Conference Series, 2145, 1-4. (ฐานข้อมูลนานาชาติ 
Scopus, SJR Q4) 

1.00 12,000 

6 สุมาลี พิมพันธ์ุ Sumalee Phimphan, Surachest Aiumsumang and 
Alongklod Tanomtong.  (2021, November).  
Characterization of Chromosomal and Repetitive 
Elements in the Genome of "Rana nigrovittata"  
(Anuran, Ranidae): Revealed by Classical and 
Molecular Techniques.  Cytology and Genetics, 
55(6), 583-589. (ฐานข้อมูลนานาชาติ Web of Science 
(SCIE), SJR Q4) 

1.00 12,000 

7 พ ณ ณ า ตั้ ง ว ร รณ
วิทย์ 

Panana Tangwannawit and Sakchai Tangwannawit.  
(2022, January).  Feature Extraction to Predict 
Quality of Segregating Sweet Tamarind using Image 
Processing.  Indonesian Journal of Electrical 
Engineering and Computer Science, 25(1), 339-346. 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q3) 

1.00 12,000 

8 ณั ฐรินทร์  ศิ ริ รัตน
นันท์ 

Nuttarin Sirirustananun, Chonnikan Phimthong and 
Tanyarat Numpet.  (2022, 12 January).  Utilization 
of Hydroponic Fertilizer for Watermeal Cultivation 
and an Investigation of the Suitability of the Fresh 
Watermeal (Wolffia arrhiza (L.)) Supplement for 
Tilapia Rearing.  Egyptian Journal of Aquatic 
Biology and Fisheries, 26(1), 217-228. (ฐานข้อมูล
นานาชาติ Scopus, SJR Q4) 

1.00 12,000 

9 ฉลาด ยืนยาว Oranut Yosma and Chalad Yuenyao.  (2022).  Facile 
synthesis of high purity silaca xerogel from rice 
straw.  Journal of Physics: Conference Series, 2145, 
1-4. (ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q4) 

1.00 12,000 
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ที ่ ชื่อนักวจิัย รายละเอียด ค่าน้ำหนัก งบประมาณ 
10 เข ม ป ริ ต  ขุ น ร าช

เสนา 
Kheamparit Khunratchasana and Tassanan 

Treenuntharath.  (2022, July).  Thai Digit 
Handwriting Image Classification with Convolution 
Neuron Networks.  Indonesian Journal of Electrical 
Engineering and Computer Science, 27(1), 110-117. 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus และ SJR Q3) 

1.00 12,000 

11 ณัฐพล ปักการะนัง Nuttapol Pakkaranang, Habib ur Rehman and Wiyada 
Kumam.  (2021).  Two strongly convergent self-
adptive iterative schemes for solving pseudo-
monotone equilibrium problems with applications.  
Demonstratio Mathematica, 54, 280-298. 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus และ SJR Q2) 

1.00 18,000 

12 ณัฐพล ปักการะนัง Pongsakorn Yotkaew, Habib UR Rehman, Bancha 
Panyanak and Nuttaplo Pakkaranang.  (2022).  
Halpern subgradient extragradient algorithm for 
solving quasimonotone variational inequality 
problems.  Carpathian Journal of Mathematics, 
38(1), 249-262. (ฐานข้อมูลนานาชาติ Web of Science, 
Scopus, SJR Q1) 

1.00 18,000 

13 ณัฐพล ปักการะนัง Nawarat Ekkarntrong, Nuttapol Pakkaranang, Bancha 
Panyanak and Pongsakorn Yotkaew.  (2022).  On A 
Sequence of Quasi-Nonexpansive Mappings in A 
GeoDesic Space with Curvature Bounded Above.  
Journal of Nonlinear and Convex Analysis, 23(3), 
113-127. (ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q2) 

1.00 18,000 

14 หยาดพิรุณ ศุภราก
รสกุล 

Yadpirun Supharakonsakun.  (2021, September).  
Comparing the Effectiveness of Statistical Control 
Charts for Monitoring a Change in Process Mean.  
Engineering Letters, 29(3). (ฐานข้อมูลนานาชาติ SJR 
Q2) 

1.00 18,000 

15 หยาดพิรุณ ศุภราก
รสกุล 

Yadpirun Supharakonsakun.  (2021, October).  
Bayesian Approaches for Poisson Distribution 
Parameter Estimation.  Emerging Science Journal, 
5(5), 755-774. (ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q1) 

1.00 18,000 
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ที ่ ชื่อนักวจิัย รายละเอียด ค่าน้ำหนัก งบประมาณ 
16 ธีรภัทร กิจจารักษ์ Teeraphat Kitjarak and Sirimas Muensai.  (2021).  

Policy Formulation Guidelines for Aging Workers in 
Developing Countries.  Journal of Management 
Information and Decision Science, 24(S6), 1-6. 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q2) 

1.00 18,000 

17 ณัถฑ์ เขียวงาม Nut Keaqngam and Pixitthikun Kaew-ngam.  (2022).  
The Partition of the Perceptible in Thai 
Community on the Concept of the Equality of a 
Marriage in The Considering of the Bill of Life 
Partnership Act.  Journal of Management 
Information and Decision Science, 25(S2), 1-7. 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q2) 

1.00 18,000 

18 พ ณ ณ า ตั้ ง ว ร รณ
วิทย์ 

Sakchai Tangwannawit and Panana Tangwannawit.  
(2022, March).  An Optimization Clustering and 
Classification Based on Artificial Intelligence 
Approach for Internet of Things in Agriculture.  
IAES International Journal of Artificial Intelligence, 
11(1), 201-209. (ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q2) 

1.00 18,000 

รวมจำนวนเงิน (ค่าน้ำหนกั 1.00) 264,000 
รวมท้ังสิ้น 672,000 

 
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 

 ทั้งนี้  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ดำเนินการจัดทำวารสารราชภัฏ
เพชรบูรณ์สาร เพ่ือเป็นสื่อกลางในด้านการสร้างองค์ความรู้ทางด้านวิชาการ  
อีกทั้งแลกเปลี่ยนแนวความคิดเห็นเชิงวิชาการ และประสบการณ์ของผู้ที่อยู่ใน
วงการด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ปัจจุบันวารสารราชภัฏเพชรบูรณ์สาร
ได้รับการพิจารณาให้อยู่ในฐานข้อมูลของศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย (TCI) 
กลุ่มที่ 2 และเพ่ือเผยแพร่ความก้าวหน้าทางวิชาการที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชา
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้แก่ สาขามนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์         
รัฐประศาสนศาสตร์ สหวิทยาการด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ครุศาสตร์ 
ศึกษาศาสตร์ จิตวิทยา บริหารธุรกิจและการจัดการ (2.1-3-13) 
 

2.1-3-13  วารสารราชภัฏ
เพชรบูรณ์สาร 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 

  4. มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัย มีการสร้างขวัญและกําลังใจตลอดจนยกย่องอาจารย์และนักวิจัย
ที่มีผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ดีเด่น 
 การพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ได้จัดโครงการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัย ใน 2 ประเด็น ได้แก่             
(1) การขอทุนวิจัยจากแหล่งทุนภายนอก และ (2) การจดคุ้มครองสิทธิ์งานวิจัย
และนวัตกรรม ดังนี้ 
 1. ส่งเสริม สนับสนุนนักวิจัยเข้าร่วมกิจกรรมการสร้างเครือข่ายความ
เชื่อมโยงระหว่างนักวิจัยและผู้ประกอบการ “RAINS for Food Valley” 
ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาพร้อมด้วยรองผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและ
พัฒนาฝ่ายวิจัย พร้อมด้วยนักวิจัยจำนวน 4 คน เข้าร่วมกิจจกรรม วันที่ 4 -5 
กุมภาพันธ์ 2566 ณ ห้องประชุม RDI Meeting Room มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์ (ย่านมัทรี) (2.1-4-01) 
 2. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพนักวิจัย หัวข้อ “การพัฒนาข้อเสนอ
โครงการวิจัยแบบบูรณาการให้สอดคล้องกับนโยบายและเป้าหมายการพัฒนา
ประเทศ เพ่ือขอรับทุนสนับสนุนจากแหล่งทุนภายนอก” เมื่อวันที่ 2 พ.ค. 2566 
วิทยากรโดย รองศาสตราจารย์ ดร.ณรงค์ สมพงษ์ และ อาจารย์สุนันทา สมพงษ์ 
ที่ปรึกษาวิจัยสำนักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการ
จำนวน 65 คน เป็นอาจารย์/นักวิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จำนวน 
63 คน และ อาจารย์/นักวิจัยเครือข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏ จำนวน 2 คน (2.1-
4-02) 
 3. ส่งเสริม สนับสนุนนักวิจัยเข้าร่วมกิจกรรมการเสวนาทางวิชาการ 
“กระบวนการเตรียมความพร้อมในการขอรับการสนับสนุนทุนวิจัยด้านการ
บริหารจัดการแผนกิจกรรมส่งเสริมงานวิจัย RAINS for Food valley เครือข่าย 
4 มหาวิทยาลัย (ภาคเหนือตอนล่าง) จากแหล่งทุนภายนอก” โดยสนับสนุนให้
อาจารย์ 3 คน เข้าร่วมกิจกรรมการเสวนาทางวิชาการ “กระบวนการเตรียม
ความพร้อมในการขอรับการสนับสนุนทุนวิจัยด้านการบริหารจัดการแผน
กิจกรรมส่งเสริมงานวิจัย RAINS for Food valley เครือข่าย 4 มหาวิทยาลัย 
(ภาคเหนือตอนล่าง) จากแหล่งทุนภายนอก” ในระหว่างวันที่  20 – 21 
พฤษภาคม 2566 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์  จังหวัดนครสวรรค์ (2.1-

2.1-4-01  กิจกรรมการสร้าง
เครือข่ายความเชื่อมโยงระหว่าง
นักวิจัยและผู้ประกอบการ 
“RAINS for Food Valley” 
(https://research2.pcru.ac.th
/rdiv3/2195/สวพ-นำทีม
นักวิจัย-เข้าร/) 
2.1-4-02  โครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพนักวิจัย หัวข้อ “การ
พัฒนาข้อเสนอโครงการวิจัยแบบ
บูรณาการให้สอดคล้องกับ
นโยบายและเป้าหมายการพัฒนา
ประเทศ เพ่ือขอรับทุนสนับสนุน
จากแหล่งทุนภายนอก” 
(https://research.pcru.ac.th/r
div3/โครงการอบรมพัฒนา
ศักยภา/2570/) 
2.1-2-03  กิจกรรมการเสวนา
ทางวิชาการ “กระบวนการ
เตรียมความพร้อมในการขอรับ
การสนับสนุนทุนวิจัยด้านการ
บริหารจัดการแผนกิจกรรม
ส่งเสริมงานวิจัย RAINS for 
Food valley เครือข่าย 4 
มหาวิทยาลัย (ภาคเหนือ
ตอนล่าง) จากแหล่งทุน
ภายนอก”  
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4-03) 
 4. โครงการอบรม “การเตรียมผลงานวิจัยรับใช้ท้องถิ่นและสังคม เพ่ือขอ
ตำแหน่งทางวิชาการ” เมื่อวันที่ 30 พ.ค. 2566 วิทยากรโดย รองศาสตราจารย์ 
ดร.เจษฎา มิ่งฉาย รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ มีอาจารย์และ
เจ้าหน้าที่ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เข้าร่วมโครงการจำนวน 87 คน 
(2.1-4-04) 
 5. จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “วิจัยอย่างไรจึงจดสิทธิบัตรได้” 
วิทยากรโดยคุณจิราภรณ์ เหลืองไพรินทร์ ผู้อำนวยการศูนย์ทรัพย์สินทางปัญญา 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2565 คณาจารย์และเจ้าหน้าที่เข้า
ร่วมโครงการ จำนวน 47 คน (2.1-4-05) 
 6. โครงการศึกษาดูงานและอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจดคุ้มครองสิทธิ์
งานวิจัยและนวัตกรรม ณ ศูนย์ทรัพย์สินทางปัญญา มหาวิทยาลัยขอนแก่น     
ได้นำนักวิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์เดินทางเข้าร่วมอบรมจำนวน 
13 คน เมื่อวันที่ 26 – 27 มกราคม 2566 โดยมีคุณจิราภรณ์ เหลืองไพรินทร์ 
ผู้อำนวยการศูนย์ทรัพย์สินทางปัญญา มหาวิทยาลัยขอนแก่น เป็นวิทยากรให้
ความรู้ (2.1-4-06) 
 การพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัยในระดับคณะ มีกิจกรรมดังนี้ 
คณะครุศาสตร์ 
 1. จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาศักยภาพการตีพิมพ์
ผลงานวิจัยและผลงานวิชาการระดับนานาชาติ ในวันที่ 26 สิงหาคม 2565             
ณ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดย รองศาสตราจารย์      
ดร. อธิปัตย์ บุญเหมาะ (2.1-4-07) 
 2. สนับสนุนให้อาจารย์และนักศึกษาเข้าร่วมโครงการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา” ครั้งที่ 4 และมีการนำเสนอผลงานวิชาการทั้งภาค
บรรยายและภาคโปสเตอร์ และการบรรยายพิเศษ หัวข้อ “การจัดการเรียนรู้ใน
ยุคเทคโนโลยีดิจิทัล” โดย ศาสตราจารย์ ดร.ปรัชญานันท์ นิลสุข เพ่ือเป็นการ
สร้างองค์ความรู้ และสานต่อการประชุมวิชาการระดับชาติไปสู่ระดับนานาชาติ
ของเครือข่าย คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือทั้ง 8 แห่ง 
และนำผลการวิจัยไปนำเสนอในงานโครงการประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุ
ศาสตร์ศึกษา”ครั้งที่ 4 และมีการนำเสนอผลงานวิชาการทั้งภาคบรรยายและ

(https://research2.pcru.ac.th
/rdiv3/2747/สวพ-ส่งเสริม
นักวิจัยเข้/) 
2.1-4-04  โครงการอบรม “การ
เตรียมผลงานวิจัยรับใช้ท้องถิ่น
และสังคม เพ่ือขอตำแหน่งทาง
วิชาการ” 
(https://research.pcru.ac.th/r
div3/โครงการอบรม-การ
เตรียมผ/2827/) 
2.1-4-05  โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ “วิจัยอย่างไรจึงจด
สิทธิบัตรได้” 
(https://research2.pcru.ac.th
/rdiv3/1861/โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติ/) 
2.1-4-06  โครงการศึกษาดูงาน
และอบรมเชิงปฏิบัติการ เรีอง 
การจดคุ้มครองสิทธิ์งานวิจัยและ
นวัตกรรม ณ ศูนย์ทรัพย์สินทาง
ปัญญา มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
(https://research2.pcru.ac.th
/rdiv3/2123/โครงการศึกษาดู
งานและอบ/) 
2.1-4-07  โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนา
ศักยภาพการตีพิมพ์ผลงานวิจัย
และผลงานวิชาการระดับ
นานาชาติ 
 

https://research2.pcru.ac.th/rdiv3/2123/โครงการศึกษาดูงานและอบ/
https://research2.pcru.ac.th/rdiv3/2123/โครงการศึกษาดูงานและอบ/
https://research2.pcru.ac.th/rdiv3/2123/โครงการศึกษาดูงานและอบ/
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ภาคโปสเตอร์ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือทั้ง 8 แห่ง   
จัดในวันที่ 11 มีนาคม 2565 แบบออนไลน์ (2.1-4-08) 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
 1. โครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจัย “อบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนา
โครงการวิจัยเพ่ือจัดเก็บเป็นคลังข้อมูล (Proposal Bank)” เมื่อวันที่ วันที่ 6 
กรกฎาคม 2565 ณ ห้องประชุมราชภัฏกสิการ คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการ 
จำนวน 40 คน (2.1-4-09)  
 2. โครงการจัดการความรู้ด้านการวิจัย “เทคนิคการขอทุนสนับสนุนการวิจัย
จากหน่วยงานภายในและภายนอก” เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2566 ณ ห้องประชุม
ปทุมมา คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 21 คน (2.1-4-10) 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดการความรู้เพ่ือพัฒนางานวิจัยสู่
นวัตกรรม” (รูปแบบออนไลน์) ในวันที่  19  พฤษภาคม  2566  เวลา 08.30 – 
16.30 น. (2.1-4-11) 
 2. โครงการขับเคลื่อนการวิจัยและพัฒนาบุคลากรการวิจัย ด้านสังคมศาสตร์ 
มนุษยศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์หรือธัชชา ในวันที่ 1 – 2 ธันวาคม 2565    
ณ ห้องประชุมสำนักงานเทศบาลตำบลคลองลานพัฒนา อำเภอคลองลาน 
จังหวัดกำแพงเพชร (2.1-4-12) 
คณะวิทยาการจัดการ 
 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพนักวิจัย เรื่อง “การใช้สถิติที่เหมาะสมเพ่ือ
ตีพิมพ์ผลวิจัยในวารสารคุณภาพ”  จัดในวันที่ 20 มีนาคม 2566 ณ ห้องประชุม
ชั้น 3 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (2.1-4-13) 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
โครงการประชุมวิชาการระดับชาติด้ านวิทยาศาสตร์และเทคโน โลยี                 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ในวันที่ 10 
มีนาคม 2566 (2.1-4-14) 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการสนับสนุนในการสร้างขวัญและกำลังใจ

2.1-4-08  รายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการระดับชาติ 
“ครุศาสตร์ศึกษา” ครั้งที่ 4 
2.1-4-09  รายงานผลการดำเนิน
โครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจัย 
“อบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนา
โครงการวิจัยเพื่อจัดเก็บเป็น
คลังข้อมูล (Proposal Bank)” 
2.1-4-10  รายงานผลการดำเนิน
โครงการจัดการความรู้ด้านการ
วิจัย “เทคนิคการขอทุนสนับสนุน
การวิจัยจากหน่วยงานภายใน
และภายนอก” 
2.1-4-11  โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ “การจัดการความรู้
เพ่ือพัฒนางานวิจัยสู่นวัตกรรม” 
(รูปแบบออนไลน์) 
2.1-4-12  คำสั่งมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ที่ 2240/2565 
เรื่อง ให้ข้าราชการ พนักงาน
มหาวิทยาลัย และพนักงาน
ประจำมหาวิทยาลัยไปราชการ 
2.1-4-13  โครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพนักวิจัย เรื่อง “การใช้
สถิติที่เหมาะสมเพ่ือตีพิมพ์ผลวิจัย
ในวารสารคุณภาพ” 
2.1-4-14  โครงการประชุม
วิชาการระดับชาติ ด้าน
วิทยาศาสตร์และ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ให้กับนักวิจัยของมหาวิทยาลัย เพ่ือเชิดชูเกียรตินักวิจัยดีเด่น นักวิจัยระดับดี 
และนักวิจัยที่มีการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาดีเด่น และเป็นการสร้างขวัญ
และกำลังใจให้แก่นักวิจัย ให้สามารถผลิตผลงานออกมาได้อย่างมีคุณภาพและ
เป็นรูปธรรม (2.1-4-15) โดยมีการสนับสนุนให้หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์จัดโครงการหรือกิจกรรมเชิดชูเกียรตินักวิจัย ดังนี้ 
 1. สถาบันวิจัยและพัฒนา จัดโครงการเชิดชูเกียรตินักวิจัยดีเด่น ประจำปี 
พ.ศ. 2565 ที่ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกนักวิจัยดีเด่น 
ประจำปี พ.ศ. 2565 ประกาศ ณ วันที่ 24 พฤษภาษาคม 2566 จำนวน 3 
ประเภท ดังนี้ 
   1.1  รางวัลเชิดชูเกียรตินักวิจัยดีเด่น ได้แก่ อาจารย์ ดร.กัญญารัตน์ เดือน
หงาย 
   1.2  รางวัลเชิดชูเกียรตินักวิจัยระดับดี ได้แก่ 
     - คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ได้แก่ 
อาจารย์นิสิต องอาจ 
     - คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้แก่ ผู้ช่วยศาสตราจารย์เขมปริต 
ขุนราชเสนา 
     - คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้แก่ ผู้ช่วยศาสตราจารย์    
ดร.ธีรภัทร กิจจารักษ์ 
     - คณะวิทยาการจัดการ ได้แก่ อาจารย์เอ็ม สายคำหน่อ 
     - คณะครุศาสตร์ ได้แก่ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กมลฉัตร กล่อมอ่ิม 
   1.3  รางวัลเชิดชูเกียรตินักวิจัยที่มีการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา
ดีเด่น ได้แก่ อาจารย์ปุณฑริกา สุคนธสิงห์  
 2. คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จัดโครงการเชิดชู
เกียรตินักวิจัย เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2566 ณ ห้องประชุมราชภัฏกสิการ    
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เพ่ือมอบโล่รางวัล ให้แก่
นักวิจัยที่มีผลงานดีเด่น ดังนี้ 
   2.1 รางวัลนักวิจัยดีเด่น “ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม” คือ อาจารย์
วิทยา หนูช่างสิงห์ จากผลงานวิจัย นวัตกรรมเครื่องปอกเปลือกมะขามแช่อ่ิม 
   2.2 รางวัลนักวิจัยดีเด่น “ด้านชุมชนและพ้ืนที่” คือ อาจารย์นิรุต ขันทรี 
จากผลงานวิจัย ออกแบบและพัฒนาบรรจุภัณฑ์จากกาบกล้วยหินสำหรับ

เทคโนโลยี คณะวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ในวันที่ 10 มีนาคม 2566 
2.1-4-15  หลักฐานการสร้าง
ขวัญและกําลังใจตลอดจนยกย่อง
อาจารย์และนักวิจัยที่มี
ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์
ดีเด่น 
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ผลิตภัณฑ์กล้วยหินแปรรูปของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนไส้เมี่ยงสมุนไพร 
   2.3  รางวัลนักวิจั ยดี เด่น  “ด้ านการตี พิมพ์ เผยแพร่ผลงานวิจัย”            
คือ อาจารย์ โกศล  พิทักษ์สัตยาพรต จากผลงานวิจัย “Electronically 
Adjustable Multiphase Sinusoidal Oscillator with High-Output 
Impedance at Output Current Nodes Using VDCCs”. Electronics 
2022. 
   2.4  รางวัลนักวิจัยดี เด่น “ด้านการนำองค์ความรู้ เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนและท้องถิ่น” คือ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธงชัย  
เครือผือ จากผลงานวิจัย นำไปพัฒนาเครื่องจักรด้านการผลิต และแปรรูปแมค
คาเดเมียให้แก่วิสาหกิจชุมชนกลุ่มผู้ผลิตและแปรรูปแมคคาเดเมียเขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ์ ดังนี้ 1) เครื่องกรีดกะลาแมคคาเดเมียแบบกึ่งอัตโนมัติ 2) การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ขัดผิวจากเศษกะลาแมคคาเดเมีย 3) การพัฒนาเครื่องย่อยกะลามะคา
เดเมีย 4) การวิจัยและพัฒนาอิฐเทียมดูดซับกลิ่นจากกะลาแมคคาเดเมีย 
   2.5 รางวัลนักวิจัยดีเด่น “ด้านผลงานทรัพย์สินทางปัญญา” คือ อาจารย์ 
ว่าที่ร้อยตรีศักดิ์ศิริชัย  ศรีสวัสดิ์ จากอนุสิทธิบัตร เรื่อง ตัวจับยึดสำหรับการกรีด
เนื้อฝักมะขาม 
 3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มอบเกียรติบัตรแสดงความยินดีกับ
นักวิจัยดีเด่น ในการประชุมคณาจารย์และบุคลากร คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ ครั้งที่ 2/2566  วันที่ 28 มิถุนายน 2566 เพ่ือเป็นการสร้าง
แรงจูงใจให้กับนักวิจัยระดับคณะ ประจำปี พ.ศ.2566 ดังนี้ 
   3.1 นักวิจัยดีเด่น ประเภทงานวิจัย ได้แก่ 
     - ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุภชัย  ตรีทศ 
     - อาจารย์กิติยวดี  สีดา 
   3.2 นักวิจัยระดับดี ประเภทงานวิจัย ได้แก่ 
     - ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุวัฒน์  อินทรประไพ 
     - ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปาริชาติ  ลาจันนนท์ 
     - อาจารย์ ดร.สดุดี  คำมี 
     - อาจารย์วันวิสาข์  หมื่นจง 
     - อาจารย์รัชนีวรรณ  ประยงค์กุล 
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 4. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีการคัดเลือกอาจารย์และนักวิจัย    
เพ่ือรับรางวัล Hero of science and Technology 2022 ดังนี้ 
   4.1 รางวัลนักวิจัยดีเด่น ที่มีผลงานวิจัยตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ 
คือ อาจารย์ ดร.หยาดพิรุณ ศุภรากรสกุล 
   4.2 รางวัลนักวิจัยดีเด่น ที่มีผลงานวิจัยตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ      
คือ อาจารย์ดร.สุพรรษา น้อยนคร 

  5. มีการดำเนินงานกับเครือข่ายความร่วมมือด้านวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมระหว่าง
สถาบันอุดมศึกษา องค์กรภาครัฐหรือเอกชน ทั้งในประเทศหรือต่างประเทศ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการดำเนินงานกับเครือข่ายความร่วมมือ
ด้านวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมระหว่างสถาบันอุดมศึกษา องค์การ
ภาครัฐหรือเอกชน ดังนี้ 
 1. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทาง
วิชาการ การวิจัย และการบริการวิชาการ กับกลุ่มเครือข่ายความร่วมมือทาง
วิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏฯ 4 สถาบัน ได้แก่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี, 
มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร ,มหาวิทยาลัยราชภัฏ เพชรบูรณ์ และ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างความร่วมมือทาง
วิชาการ การวิจัย และการบริการวิชาการ กับกลุ่มเครือข่าย (2.1-5-01) 
 2. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีการดำเนินงานกับเครือข่ายความ
ร่วมมือทางวิชาการ -วิจัย  สายมนุษยศาสตร์และสั งคมศาสตร์  โดยใน
ปีงบประมาณ 2565 คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ร่วมกับ 
คณะสังคมศาสตร์ และวิทยาลัยนานาชาติเพ่ือศึกษาความยั่งยืน มหาวิทยาลัยศรี
นครินทรวิโรฒได้รับมอบหมายให้เป็นเจ้าภาพหลักในการประชุมวิชาการ
ระดับชาติและนานาชาติ  ของเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ -วิจัย          
สายมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ครั้งที่ 15  ในวันที่ 19  มกราคม  2566       
ด้วยวิธีการนำเสนอผลงานผ่านระบบออนไลน์ (Zoom Meeting) (2.1-5-02) 
 3. คณะวิทยาการจัดการได้ดำเนินงานประสานความร่วมมือกับเครือข่าย
ความร่วมมือด้านวิจัยระหว่างสถาบันอุดมศึกษา โดยมีการประสานความร่วมมือ
กันกับหน่วยงานคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเครือข่ายกลุ่ม
ภาคเหนือตอนล่าง 7 แห่ง เพ่ือยกระดับคุณภาพงานวิจัย การพัฒนาการเรียน

2.1-5-01  บันทึกข้อตกลง 4 

สถาบัน   

2.1-5-02  รายงานการประชุม

เครือข่ายความร่วมมือทาง

วิชาการ-วิจัยสายมนุษยศาสตร์

และสังคมศาสตร์ครั้งที่ 15 

(ครั้งที่ 1/2565) วันพฤหัสบดีที่ 

10 มีนาคม2565 (ออนไลน์ผ่าน

โปรแกรม ZOOM Meeting  
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
การสอน การสร้างสรรค์กิจกรรม กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา 
โครงการทางวิชาการ สนับสนุนงบประมาณและแลกเปลี่ยนเผยแพร่ข่าวสารและ
ผลงานทางวิชาการระหว่างกัน ได้แก่ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย     
ราชภัฏ เชียงราย คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่          
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
กำแพงเพชร คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ และคณะ
วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ได้ร่วมสนับสนุนงบประมาณและบุคลากรร่วมเป็นผู้ทรงคุณวุฒิในการ
พิจารณาบทความ ในงานประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 1 และนานาชาติ    
ครั้งที่ 4  ในวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2565 (2.1-5-03) 
 4. คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีเครือข่ายความ
ร่วมมือด้านการวิจัย ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ กับ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยจัดทำบันทึกข้อตกลงการจัดสรรเงินอุดหนุนและการส่ง
มอบผลการดำเนินงาน เรื่อง การสนับสนุนกิจกรรมการเคลื่อนย้ายบุคลากรเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพการวิจัยในภาคอุตสาหกรรม ของสถาบันอุดมศึกษา (Pre – 
Talent Mobility) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีโครงการที่ทำร่วมภายใต้
บันทึกข้อตกลง คือ โครงการการพัฒนาระบบการเพาะเลี้ยงไข่น้ำพรีเมี่ยม
สำหรับผลิตภัณฑ์โปรตีนเสริมจากพืชที่เหมาะสมสำหรับบุคคลที่ออกกำลังกาย
และนักกีฬา โดยมีผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นุชจรี สิงห์พันธ์ เป็นหัวหน้าโครงการ 
โดยได้ดำเนินการร่วมกับ บริษัท ฟิตเนส ออนไลน์ จำกัด ในการเลี้ยงไข่น้ำ (ผำ) 
ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างดำเนินการทดลองแปรรูปไข่น้ำให้เป็นผงไข่น้ำ และ
เครื่องดื่มจากไข่น้ำ แล้วจะนำส่งวิเคราะห์คุณค่าทางโภชนาการต่อไป (2.1-5-
04) 
 5. คณะครุศาสตร์ ดำเนินการร่วมมือทางวิชาการระหว่าง คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ 8 แห่ง ประกอบไปด้วย มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงราย มหาวิทยาลัยราชภัฏ เชียงใหม่  มหาวิทยาลัยราชภัฏล ำปาง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏกาแพงเพชร มหาวิทยาลัย
ราชภัฏพิบูลสงคราม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ และมหาวิทยาลัยราชภัฏ

2.1-5-03  บันทึกความร่วมมือ

ทางวิชาการ ระหว่าง คณะ

วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ 

2.1-5-04  บันทึกข้อตกลง การ

จัดสรรเงินอุดหนุนและการส่ง

มอบผลการดำเนินงาน เรื่อง 

การสนับสนุนกิจกรรมการ

เคลื่อนย้ายบุคลากรเพ่ือพัฒนา

ศักยภาพการวิจัยใน

ภาคอุตสาหกรรม ของ

สถาบันอุดมศึกษา (Pre – 

Talent Mobility) ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2565 : 

โครงการ การพัฒนาระบบการ

เพาะเลี้ยงไข่น้ำพรีเมี่ยมสำหรับ

ผลิตภัณฑ์โปรตีนเสริมจากพืชที่

เหมาะสมสำหรับบุคคลที่ออก

กำลังกายและนักกีฬา 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
เพชรบูรณ์ โดยได้จัดการประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา” ครั้งที่ 4 
ในวันที่  11 มีนาคม 2565 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ และมีการ
นำเสนอผลงานวิชาการท้ังภาคบรรยายและภาคโปสเตอร์ (2.1-5-05) 
 6. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการด้านความปลอดภัยทางชีวภาพ 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร และสถาบันเครือข่าย อันประกอบด้วย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม มหาวิทยาลัยกำแพงเพชร มหาวิทยาลัย
นครสวรรค์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์      
ผลการดำเนินงานภายใต้บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ คือ 
  - จัดตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
  - ยกระดับความปลอดภัยทางชีวภาพ จำนวน 3 ห้อง ห้องเคมี ห้องฟิสิกส์ 
ห้องจุลชีววิทยา 
  ผลจากการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ คือ ได้รับการตรวจประเมิน
ห้องปฏิบัติการทางชีวภาพที่ยกระดับความปลอดภัยทางชีวภาพจากเครือข่าย 
(2.1-5-06) 
 7. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ด้านการนำองค์ความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ไปช่วยในการพัฒนาท้องถิ่น ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กับ สำนักงานเกษตรอำเภอน้ำหนาว จังหวัด
เพชรบูรณ์ ผลการดำเนินงาน มีการดำเนินงานภายใต้บันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือ คือ โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรท้องถิ่น ตำบลหลักด่าน อำเภอ
น้ำหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2566  โดยมีหน่วยงานทั้ง
ภาครัฐและภาคประชาชนเข้าร่วมโครงการในครั้งนี้ได้แก่เกษตรอำเภอน้ำหนาว 
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพตำบลหลักด่าน ผู้นำชุมชนและประชาชนตำบลหลักด่าน โดยได้รับ
เกียรติจากสาขาวิชาการแพทย์แผนไทย คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ นำโดย ผศ.สุภาพร วิสุงเร อ.ดร.กัญญารัตน์ 
เดือนหงาย อ.ศุมาลิณ ดีจันทร์ อ.นวรัตน์ มีชัย และอ.ผกามาศ ปะระทัง มาเป็น
วิทยากรบรรยายให้ความรู้เกี่ยวกับสมุนไพรงานสาธารณสุขมูลฐาน และการแปร
รูปพืชสมุนไพรในชุมชนเป็นผลิตภัณฑ์ต่างๆ ได้แก่ น้ำมันไพล และยาหม่องไพล 
ได้รับความสนใจจากชุมชนเป็นอย่างมาก (2.1-5-07) 
 

2.1-5-05  โครงการประชุม

วิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์

ศึกษา” ครั้งที่ 3 ในวันที่ 27 

มีนาคม 2564 ณ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏนครสวรรค ์

2.1-5-06  บันทึกข้อตกลงความ

ร่วมมือทางวิชาการด้านความ

ปลอดภัยทางชีวภาพ 

2.1-5-07  บันทึกข้อตกลงความ

ร่วมมือ (MOU) ด้านการนำองค์

ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ วิจัย

และนวัตกรรม ไปช่วยในการ

พัฒนาท้องถิ่น ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

กับ สำนักงานเกษตรอำเภอ 

น้ำหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
 8. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ด้านการนำองค์ความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ไปช่วยในการพัฒนาท้องถิ่น ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กับ องค์การบริหารส่วนตำบลเข็กน้อย จังหวัด
เพชรบูรณ์ ผลการดำเนินงานภายใต้บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ คือ โครงการ
แปรรูปผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่ วันที่ 16-17 มกราคม 2565 ตำบลเข็กน้อย อำเภอ     
เขาค้อ จังหวัดเพชรบูณณ์ เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนมีองค์ความรู้ในการ
จัดการน้ำบนพ้ืนที่สูง  และถ่ายทอดเทคโนโลยีที่เหมาะสมในการลดต้นทุนการ
ผลิตทางการเกษตร (2.1-5-8) 
 9. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ด้านการนำองค์ความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ไปช่วยในการพัฒนาท้องถิ่น ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กับ องค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า จังหวัด
เพชรบูรณ์ ผลการดำเนินงานภายใต้บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ คือ โครงการ
ส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์แปรรูปจากปลาเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
ระหว่างวันที่ 27-28 เมษายน 2566 ณ ตำบลบุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก จังหวัด
เพชรบูรณ์ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์แปรรูปปลาเพ่ือสร้างรายได้
ให้ชุมชน และจัดทำสื่อ VDO เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์กลุ่มแบบ
ออนไลน์ (2.1-5-9) 
 10. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ด้านการนำองค์ความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ไปช่วยในการพัฒนาท้องถิ่น ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กับ องค์การบริหารส่วนตำบลเพชรละคร 
จังหวัดเพชรบูรณ์ ผลการดำเนินงานภายใต้บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ คือ     
ลงพ้ืนที่ให้บริการวิชาการภายใต้โครงการอนุรักษ์และส่งเสริมผ้าถุงทอมือลาย
ท้องถิ่น  ตำบลเพชรละคร อำเภอหนองไผ่  จั งหวัดเพชรบูรณ์  วันที่  19 
พฤษภาคม 2566 (2.1-5-10)  

2.1-5-08  บันทึกข้อตกลงความ

ร่วมมือ (MOU) ด้านการนำองค์

ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ วิจัย

และนวัตกรรม ไปช่วยในการ

พัฒนาท้องถิ่น ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

กับ องค์การบริหารส่วนตำบล

เข็กน้อย จังหวัดเพชรบูรณ์ 

2.1-5-09  บันทึกข้อตกลงความ

ร่วมมือ (MOU) ด้านการนำองค์

ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ วิจัย

และนวัตกรรม ไปช่วยในการ

พัฒนาท้องถิ่น ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

กับ องค์การบริหารส่วนตำบลบุ่ง

คล้า จังหวัดเพชรบูรณ์ 

2.1-5.10  บันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือ (MOU) ด้านการนำองค์
ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม ไปช่วยในการพัฒนา
ท้องถิ่น ระหว่าง มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ กับ องค์การ
บริหารส่วนตำบลเพชรละคร 
จังหวัดเพชรบูรณ์  
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  6. มีระบบและกลไกการนำผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาผู้เรียน
หรือชุมชนและดำเนินการตามระบบที่กำหนด 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยสถาบันวิจัยและพัฒนาได้มีการวาง
แนวทางและระบบในการจัดเก็บข้อมูลผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือ
นวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ ดังนี้  
 1. มีการวางแผนการดำเนินงานการนำผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือ
นวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ โดยดำเนินการจัดทำและมีการปรับปรุงแบบฟอร์ม
รับรองการนำผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ ไปใช้ประโยชน์  (วจ.003)          
โดยคำนึงถึงผู้มีสิทธิ์ลงนามรับรองการใช้ประโยชน์จากผลงานวิจัย จะต้องเป็นไป
ตามหลักเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา ทั้งนี้สถาบันวิจัยและพัฒนา      
ได้ดำเนินการจัดทำแนวทางการดำเนินงานวิจัยรวมไปถึงการนำผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์ โดยได้จัดทำเล่ม รวมคู่มือ ข้อบังคับ ระเบียบ 
ประกาศ สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (ฉบับปรับปรุง 
พ.ศ. 2566)  (2.1-6-01 ถึง 2.1-6-02)  
 2. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ดำเนินการแต่งตั้ งคณะกรรมการ        
เพ่ือกำหนดนโยบาย บริหารงานวิจัย และกำกับ ติดตามงานวิจัยรวมไปถึงการ
นำผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์ ตามคำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  ที่  1414/2564 เรื่อง แต่งตั้ งคณะกรรมการบริหารงานวิจัย        
(2.1-6-03)  
   3. มีกลไกในการขับเคลื่อนระบบและสนับสนุนการนำผลงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ โดยระบุให้นักวิจัยที่ได้รับทุนอุดหนุนงานวิจัย
นำส่งแบบฟอร์มรับรองการนำผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์     
(วจ.003) เมื่อดำเนินโครงการวิจัยเสร็จสิ้นไว้ในสัญญารับทุนอุดหนุนการวิจัยทุก
โครงการ เพ่ือให้เกิดการขับเคลื่อนงานวิจัยที่ช่วยเหลือผู้เรียนหรือชุมชนและ
สามารถนำผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ นำไปใช้ให้ เกิดประโยชน์ต่อ
กลุ่มเป้าหมาย ชุมชน สังคมและประเทศชาติได้อย่างแท้จริงและเกิดประโยชน์
สูงสุด   
   4. เมื่อนักวิจัยดำเนินการวิจัยเสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว จึงดำเนินการนำ
ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์เผยแพร่ไปยังกลุ่มเป้าหมาย ทั้งนี้
สถาบันวิจัยและพัฒนามีระบบฐานข้อมูลงานวิจัย เพ่ือจัดเก็บข้อมูล รายงานและ

2.1-6-01  แบบฟอร์มรับรองการ
นำผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์
ไปใช้ประโยชน์ (วจ.003)  
2.1-6-02  รวมคู่มือ ข้อบังคับ 
ระเบียบ ประกาศ สถาบันวิจัย
และพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
2566) 
2.1-6-03  คำสั่งมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ที่ 1414/2564 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ
บริหารงานวิจัย 
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ติดตามผลการนำผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์ (2.1-6-04) 
   5. รวบรวมข้อมูลและสรุปผลรายงานต่อคณะกรรมการบริหารงานวิจัย 
ภายในเดือนกันยายน 2566 เพ่ือติดตามผลการนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์
และเป็นข้อมูลสนับสนุนเสนอต่อคณะกรรมการบริหารงานวิจัยในการวาง
นโยบายและแผนการบริหารงานวิจัยต่อไป  
     ซึ่งในรอบปีการศึกษา 2565 มีจำนวนโครงการวิจัยทั้งสิ้น 95 โครงการ 
ประกอบด้วย  
 

ประเภททุน จำนวนโครงการ 
แก้ไขปัญหาเร่งด่วนของชุมชน ท้องถิ่น 7 
ทุนภายในคณะ 41 
พัฒนาวิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม (ววน.) 47 

รวม 95 
หมายเหตุ 
     - นับจำนวนโครงการวิจัยภายในปีงบประมาณปัจจุบัน ที่มีเงื่อนไขการนำ
ผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ (นับตามประกาศทุน/สัญญารับทุน , บุคลากรสาย
วิชาการ) ไม่นับรวมโครงการวิจัยย่อย 
     จากโครงการวิจัยทั้งหมด 95 โครงการ มีการนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์
ทั้งสิ้น 91 ชิ้นงาน โดยการรับรองเป็นไปตามเกณฑ์การประกันคุณภาพ จำนวน 
80 ชิ้นงาน และมีหน่วยงานต่าง ๆ ที่นำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ทั้งสิ้น 60 
หน่วยงาน (ไม่นับซ้ำ) โดยสามารถจำแนกตามประเด็นได้ดังนี้   

ประเด็นการนำไปใช้ประโยชน์ 
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ร้อยละ 

1. การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 48 33.10 
2. การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบาย 27 18.62 
3. การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ 20 13.79 
4. การนำไปใช้ประโยชน์อื่น ๆ  29 20.00 
5. การนำไปใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงาน
สร้างสรรค ์

21 14.49 

2.1-6-04  ระบบฐานข้อมูล
งานวิจัย 
http://research.pcru.ac.th/rd
b/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://research.pcru.ac.th/rdb/
http://research.pcru.ac.th/rdb/
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หมายเหตุ  
     - โครงการวิจัย : 1 โครงการวิจัย สามารถนำไปใช้ประโยชน์ ได้มากกว่า 1 
ชิ้นงาน 
     - นำไปใช้ประโยชน์ : การนำไปใช้ประโยชน์ 1 ชิ้นงาน สามารถ เลือก
ประเด็น    ได้มากกว่า 1 ประเด็น 
     - หน่วยงาน : โครงการวิจัย 1 เรื่อง สามารถถูกนำไปใช้ประโยชน์ ได้
มากกว่า 1 หน่วยงาน 
 และมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  มีผลการนำผลงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์หรือนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ ด้านการพัฒนาผู้เรียนมีหลักสูตรที่
นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม ทั้ง 5 คณะ ดังนี้ (2.1-6-05) 
 1. คณะครุศาสตร์ จำนวน 4 หลักสูตร 
 2. คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จำนวน 9 
หลักสูตร 
 3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จำนวน 5 หลักสูตร 
 4. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำนวน 3 หลักสูตร 
 5. คณะวิทยาการจัดการ จำนวน 1 หลักสูตร  

2.1-6-05  ผลการนำผลงานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรม
ไปใช้ประโยชน์ ด้านการพัฒนา
ผู้เรียนมีหลักสูตรที่นักศึกษามี
ส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม 
ทั้ง 5 คณะ 

  7. มีระบบและกลไกการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ท่ีนําไปใช้ประโยชน์และดำเนินการตาม
ระบบที่กำหนด 
 มหาวิทยาลัย มีระบบและกลไกเพ่ือช่วยในการคุ้มครองสิทธิ์งานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ท่ีนำไปใช้ประโยชน์ ดังนี้  
 1. มีระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การจัดการทรัพย์สิน
ทางปัญญา พ.ศ. 2566 เพ่ือสนับสนุนส่งเสริมให้บุคลากรของมหาวิทยาลัย     
ทำการวิจัย และพัฒนาสิ่งประดิษฐ์ ผลงานทางวิชาการ ตลอดจนองค์ความรู้   
ใหม่ ๆ และส่งเสริมการนำผลงานไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ และเพ่ือพิทักษ์
ปกป้องสิทธิอันชอบธรรมในผลงานของผู้ประดิษฐ์หรือผู้สร้างสรรค์ ตลอดจนการ
จัดสรรผลประโยชน์อันเกิดจากทั้งหลาย อันจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
เจ้าของผลงานและมหาวิทยาลัย (2.1-7-01) 
 2. มีระบบคุ้มครองของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่นำไปใช้ประโยชน์   
(2.1-7-02) 
 3. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการการ

2.1-7-01  ระเบียบมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การ
จัดการทรัพย์สินทางปัญญา    
พ.ศ. 2566 
2.1-7-02  Flow chart ระบบ
การคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ท่ีนำไปใช้
ประโยชน์ 
2.1-7-03  คำสั่งมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ที่ 1442/2565 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ
จัดการทรัพย์สินทางปัญญา 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
จัดการทรัพย์สินทางปัญญา เพ่ือทำหน้าที่วางแนวทางขั้นตอนการคุ้มครองสิทธิ์
ของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (2.1-7-03) 
  มีการดำเนินการตามระบบการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ท่ีนำไปใช้ประโยชน์ 6 ขั้นตอน ดังนี้  
  ขั้นตอนที่ 1 วางแนวทาง ขั้นตอนการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ ขั้นตอนการขอรับบริการยื่นจดทรัพย์สินทางปัญญาโดยมีขั้นตอนการ
ขอรับบริการยื่นจดทรัพย์สินทางปัญญา เพ่ือให้บริการแก่ผู้วิจัย ผู้ประดิษฐ์
สร้างสรรค์ผลงานที่มีความประสงค์ขอจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา (2.1-7-
04)  
  ขั้นตอนที่ 2 จัดทำเอกสารเพื่อขอรับการคุ้มครองสิทธิ์ ดังนี้ 
  - แบบฟอร์มขอรับบริการจดทรัพย์สินทางปัญญา ทสป.01 (2.1-7-05) 
  - แบบฟอร์มเปิดเผยการประดิษฐ์และแสดงความจำนงให้จดทะเบียน
สิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร ทสป.02 (2.1-7-06) 
  - แบบฟอร์มหนังสือสัญญาโอนสิทธิขอรับสิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตร  
(2.1-7-07) 
  ขั้นตอนที่ 3 สนับสนุน ส่งเสริมการคุ้มครองสิทธิ์ ได้ดำเนินการ ดังนี้ 
  - จัดทำประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง หลักเกณฑ์และ
อัตราการจ่ายเงินกองทุนสนับสนุนการวิจัย พ.ศ. 2565 ในข้อ 12 เพื่อสนับสนุน
ให้เกิดประโยชน์ในเชิงพาณิชย์หรือนำไปสู่การดำเนินการขอรับความคุ้มครอง
สิทธิตามกฎหมาย ว่าด้วยทรัพย์สินทางปัญญา ได้แก่ สิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร 
ลิขสิทธิ์ ฯลฯ (2.1-7-08) 
  - ดำเนินการขอรับการยกเว้นเรียกเก็บค่าธรรมเนียมสำหรับสิทธิบัตรหรือ            
อนุสิทธิบัตร (2.1-7-09) 
  - จัดทำเล่มคู่มือการขอจดทรัพย์สินทางปัญญา พ.ศ. 2563 (2.1-7-10) 
  - จัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์งานทรัพย์สินทางปัญญา (2.1-7-11) 
  ขั้นตอนที่ 4 การขอรับการคุ้มครองสิทธิ์ ได้ดำเนินการตามขั้นตอนการ
ขอรับบริการยื่นจดทรัพย์สินทางปัญญา เพ่ือให้บริการแก่ผู้วิจัยผู้ประดิษฐ์
สร้างสรรค์ผลงานที่มีความประสงค์ขอจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาจำนวน 
15 ผลงาน ดังนี้ 

2.1-7-04  Flow chat ขั้นตอน
การขอรับบริการยื่นจดทรัพย์สิน
ทางปัญญา 
2.1-7-05  แบบฟอร์มขอรับ
บริการจดทรัพย์สินทางปัญญา 
ทสป.01 
2.1-7-06  แบบฟอร์มเปิดเผย
การประดิษฐ์และแสดงความ
จำนงให้จดทะเบียนสิทธิบัตร/อนุ
สิทธิบัตร ทสป.02 
2.1-7-07  แบบฟอร์มหนังสือ
สัญญาโอนสิทธิขอรับสิทธิบัตร
และอนุสิทธิบัตร 
2.1-7-08  ประกาศมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง 
หลักเกณฑ์และอัตราการจ่าย
เงินกองทุนสนับสนุนการวิจัย 
พ.ศ. 2565 
2.1-7-09  หนังสือ ที่ พณ 
0702/560 เรื่อง การขอรับการ
ยกเว้นเรียกเก็บค่าธรรมเนียม
สำหรับสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร  
2.1-7-10  เล่มคู่มือการขอจด
ทรัพย์สินทางปัญญา พ.ศ. 2563  
2.1-7-11  เอกสาร
ประชาสัมพันธ์งานทรัพย์สินทาง
ปัญญา 
2.1-7-12  คำขอรับสิทธิบัตร/       
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  

 

      
 
 

157 
 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
  1. อาจารย์สุ วิมล เทียกทุม ขอจดทรัพย์สินทางปัญญาประเภท              
อนุสิทธิบัตร วันรับคำขอ 15 มิถุนายน 2563 เลขที่คำขอ 2003001304 ชื่อ
ผลงาน กรรมวิธีการการดัดแปรรกมะขามด้วยสารอัลคาไลน์ (2.1-7-12) 
  2. อาจารย์ ว่าที่ ร.ต. ศักดิ์ศิริชัย ศรีสวัสดิ์ ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา 
ประเภทการประดิษฐ์  วัน รับคำขอ 29 มิ ถุน ายน  2563 เลขที่ ค ำขอ 
2001003756 ชือ่ผลงาน อุปกรณ์อัดข้ึนรูปก้อนมะขามปรุงรส (2.1-7-13) 
  3. อาจารย์ ว่าที่ ร.ต. ศักดิ์ศิริชัย ศรีสวัสดิ์ ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา
ประเภทอนุ สิ ท ธิบั ต ร วัน รับ คำขอ 29  มิ ถุ น ายน  2563 เลขที่ ค ำขอ 
2003001452 ชื่อผลงาน เครื่องปอกข้าวหลามแนวตั้ง แบบยันศูนย์ตาย (2.1-7-
14) 
  4. อาจารย์ ดร.นฤมล จันทร์มา ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา ประเภท        
อนุสิทธิบัตร วันรับคำขอ 24 สิ งหาคม 2563 เลขที่ คำขอ 2003002039        
ชื่อผลงาน ซีเรียลบาร์ธัญพืชชอบกรอบชนิดแท่ง (2.1-7-15) 
  5. อาจารย์วิทยา หนูช่างสิงห์ ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา ประเภท             
อนุสิทธิบัตร วันรับคำขอ 23 พฤศจิกายน 2563 เลขที่คำขอ 2003003144     
ชื่อผลงาน ชุดแล่ปลาตัวแบนแบบใบมีคู่ (2.1-7-16) 
  6. อาจารย์ ว่าที่ ร.ต. ศักดิ์ศิริชัย ศรีสวัสดิ์ ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา 
ป ระ เภ ท อนุ สิ ท ธิ บั ต ร  วั น รั บ ค ำขอ  24 มิ ถุ น ายน  2564 เล ขที่ ค ำขอ 
2103001766 ชื่อผลงาน เครื่องรีดเส้นใยธรรมชาติ แบบอุปการณ์ยึดต้นกำลัง
เลื่อนได้ในแนวนอน (2.1-7-17) 
  7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นุชจรี สิงห์พันธ์ ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา 
ประเภทอนุสิทธิบัตร วันรับคำขอ 16 สิงหาคม 64 เลขที่คำขอ 2103002290 
ชื่อผลงาน แหนมซี่โครงอ่อนหมูผสมฐานข้าวกล้องเห็ดถังเช่าสีทอง (2.1-7-18) 
  8. อาจารย์วิทยา หนูช่างสิงห์ ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา ประเภทอนุ
สิทธิบัตร 27 ตุลาคม 2565 เลขที่คำขอ 2203002958 ชื่อผลงาน เครื่องปอก
เปลือกมะขามแช่อิ่ม (2.1-7-19)   
  9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธงชัย เครือผือ ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา 
ประเภทอนุสิทธิบัตร วันรับคำขอ 1 มีนาคม 2566 เลขที่คำขอ 2303000585 
ชื่อผลงาน เครื่องกรอกข้าวหลาม (2.1-7-20) 
  10. อาจารย์รัตนากร แสนทำพล ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา ประเภทอนุ

20030014304 อาจารย์สุวิมล   
เทียกทุม 
2.1-7-13  คำขอรับสิทธิบัตร/      
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
2001003756 อาจารย์           
ว่าที่ ร.ต. ศักดิ์ศิริชัย ศรีสวัสดิ์ 
2.1-7-14  คำขอรับสิทธิบัตร/      
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
2003001452 อาจารย์          
ว่าที่ ร.ต. ศักดิ์ศิริชัย ศรีสวัสดิ์ 
2.1-7-15  คำขอรับสิทธิบัตร/       
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
2003002039 อาจารย์ ดร.นฤมล 
จันทร์มา 
2.1-7-16  คำขอรับสิทธิบัตร/      
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
2003003144 อาจารย์วิทยา   
หนูช่างสิงห์ 
2.1-7-17  คำขอรับสิทธิบัตร/      
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
2103001766 อาจารย์           
ว่าที่ ร.ต. ศักดิ์ศิริชัย ศรีสวัสดิ์ 
2.1-7-18  เลขที่อนุสิทธิบัตร/       
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
2103002290 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.นุชจรี สิงหพั์นธ์ 
2.1-7-19  เลขที่อนุสิทธิบัตร/       
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ  
2203002958  อาจารย์วิทยา      
หนูช่างสิงห์  
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
สิทธิบัตร วันรับคำขอ 22 มีนาคม 2566 เลขที่คำขอ 2303000814 ชื่อผลงาน 
สูตรผลิตภัณฑ์ปลาดุกหยอง (2.1-7-21) 
  11. อาจารย์รัตนากร แสนทำพล ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา ประเภทอนุ
สิทธิบัตร วันรับคำขอ 22 มีนาคม 2566 เลขที่คำขอ 2303000813 ชื่อผลงาน 
กรรมวิธีการผลิตผลิตภัณฑ์ปลาดุกหยอง (2.1-7-22) 
  12. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมใจ กงเติม  ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา 
ประเภทอนุสิทธิบัตร วันรับคำขอ 22 มีนาคม 2566 เลขที่คำขอ 2303000817    
ชื่อผลงาน สูตรขนมกะหรี่ปั๊บไส้เห็ดนางฟ้า (2.1-7-23) 
  13. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เอราวัณ ชาญพหล ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา 
ประเภทอนุสิทธิบัตร วันรับคำขอ 22 มีนาคม 2566 เลขที่คำขอ 2303000816    
ชื่อผลงาน ชุดอัดยางบานมุ้งลวด (2.1-7-24) 
  14. อาจารย์ ว่าที่ ร.ต. ศักดิ์ศิริชัย ศรีสวัสดิ์ ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา 
ประเภทอนุ สิ ท ธิบั ต ร  วันรับคำขอ 9 พฤษภาคม 2566 เลขที่ คำขอ 
2303001359 ชื่อผลงาน เครื่องปอกข้าวหลามแนวตั้ง แบบยันศูนย์ตาย (2.1-7-
25) 
  15. อาจารย์ ว่าที่ ร.ต. ศักดิ์ศิริชัย  ศรีสวัสดิ์ ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา 
ประเภทอนุ สิ ท ธิบั ต ร  วันรับคำขอ 9 พฤษภาคม 2566 เลขที่ คำขอ 
2303001360  ชื่อผลงาน เครื่องผ่ากะลาแมคคาเดเมียแบบปรับค่าได้ (2.1-7-
26) 
  ขั้นตอนที่ 5 รวบรวมงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการคุ้มครองสิทธิ์ 
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ทั้งหมด 2 ประเภท ได้แก่ 
ประเภทอนุสิทธิบัตร  จำนวน 4 ผลงาน 
  1. เลขที่อนุสิทธิบัตร 9250 แผ่นเกราะกันกระสุนจากวัสดุคาร์บอนไฟ
เบอร์ ชื่อผู้ประดิษฐ์ รองศาสตราจารย์ธรรม์ณชาติ วันแต่ง (2.1-7-27) 
  2. เลขที่อนุสิทธิบัตร 9799 ชุดตัดแป้งทำขนมผิงลงถาด ชื่อผู้ประดิษฐ์                  
รองศาสตราจารย์ธรรม์ณชาติ วันแต่ง (2.1-7-28) 
  3. เลขที่อนุสิทธิบัตร 13804 ชุดคัดขนาดละมุดแบบเพราหมุนวางคู่ ชื่อผู้
ประดิษฐ์ รองศาสตราจารย์ธรรม์ณชาติ วันแต่ง (2.1-7-29)  
  4. เลขที่อนุสิทธิบัตร 20097 ตัวจับยึดสำหรับการรีดเนื้อฝักมะขาม            

2.1-7-20  เลขที่อนุสิทธิบัตร/       
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ  
2303000585 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ธงชัย เครือผือ  
2.1-7-21  เลขที่อนุสิทธิบัตร/       
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ  
2303000814 อาจารย์รัตนากร 
แสนทำพล  
2.1-7-22  เลขที่อนุสิทธิบัตร/       
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ  
2303000813 อาจารย์รัตนากร 
แสนทำพล  
2.1-7-23  เลขที่อนุสิทธิบัตร/       
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ  
2303000817 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.สมใจ กงเติม  
2.1-7-24  เลขที่อนุสิทธิบัตร/       
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ  
2303000816 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์เอราวัณ ชาญพหล 
2.1-7-25  เลขที่อนุสิทธิบัตร/       
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ  
2303001359 อาจารย์ ว่าที่ ร.ต. 
ศักดิ์ศิริชัย ศรีสวัสดิ์ 
2.1-7-26  เลขที่อนุสิทธิบัตร/       
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ  
2303001360 อาจารย์ ว่าที่ ร.ต. 
ศักดิ์ศิริชัย ศรีสวัสดิ์ 
2.1-7-27  เลขที่อนุสิทธิบัตร 
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ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ ว่าที่ ร.ต. ศักดิ์ศิริชัย ศรีสวัสดิ์ (2.1-7-30)  
ประเภทลิขสิทธิ์  ได้รับรองจากกรมทรัพย์สินทางปัญญา จำนวน 17 ผลงาน  
  1. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์เลขที่ 353184 ประเภทศิลปกรรม ชื่อผลงาน 
ลวดลายผ้าจากข้อมูลท้องถิ่นวัฒนธรรมจังหวัดเพชรบูรณ์ ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์
ฤทัยทิพย์  รัตน์พันธ์ (2.1-7-31) 
  2. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์เลขที่ 379378 ประเภทศิลปกรรม ชื่อผลงาน 
การสร้างสรรค์ผลงานศิลปะไทยร่วมสมัยจากรูปลักษณ์จิตรกรรมฝาผนัง วัดศรี
มงคล อำเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์ ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ฤทัยทิพย์ รัตน์
พันธ์ (2.1-7-32) 
  3. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์เลขที่ 379430 ประเภทศิลปกรรม ชื่อผลงาน 
การสร้างสรรค์ลวดลายแนวคิดจากผ้าปักม้งบัวสวรรค์หมายเลขหนึ่ง ชื่อผู้
ประดิษฐ์ อาจารย์อลิสณา อนันตะอาด (2.1-7-33) 
  4. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์เลขที่  399396 ประเภทงาน วรรณกรรม 
ลักษณะงาน งานนิพนธ์ ชื่อผลงาน อัตลักษณ์ผ้าทอพ้ืนเมืองไทหล่ม ชื่อผู้
ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา สุคนธสิงห์ (2.1-7-34) 
  5. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์เลขที่  404382 ประเภทงาน วรรณกรรม 
ลักษณ ะงาน  โปรแกรมคอมพิวเตอร์  ชื่ อผลงาน  Choosing and Using 
Statistics by Anuwat Koonkaew  ชื่อผู้ประดิษฐ์ รองศาสตราจารย์ ดร. อนุ
วัติ คูณแก้ว (2.1-7-35) 
  6. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์เลขที่  403557 ประเภทงาน ดนตรีกรรม           
ชื่อผลงาน เพลงระบำเก็บใบยา ชื่อผู้ประดิษฐ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปาริชาติ ลา
จันนนท์ (2.1-7-36) 
  7. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์เลขที่  421561 ประเภทงาน วรรณกรรม           
ชื่ อ ผ ล ง า น  Measurement and Evaluation Analysis by Anuwat 
Koonkaew    ชื่อผู้ประดิษฐ์ รองศาสตราจารย์ ดร. อนุวัติ คูณแก้ว (2.1-7-37) 
  8. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์ เลขที่  425514 ประเภทงาน ศิลปกรรม               
ชื่อผลงาน “ยุวพฤษศาสตร์กับการสำรวจระบบนิเวศน์” ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์
ปุณฑริกา สุคนธสิงห์ (2.1-7-38) 
  9. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์ เลขที่  425515 ประเภทงาน ศิลปกรรม               
ชื่อผลงาน “เมื่อเด็กเข้าป่า” ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา สุคนธสิงห์ (2.1-7-

9250 แผ่นเกราะกันกระสุนจาก
วัสดุคาร์บอนไฟเบอร์ ผู้ประดิษฐ์
รองศาสตราจารย์ธรรม์ณชาติ วัน
แต่ง 
2.1-7-28  เลขที่อนุสิทธิบัตร 
9799 ชุดตัดแป้งทำขนมผิงลง
ถาด  ผู้ประดิษฐ์  
รองศาสตราจารย์ ธรรม์ณชาติ 
วันแต่ง 
2.1-7-29  เลขที่อนุสิทธิบัตร 
13804 ชุดคัดขนาดละมุดแบบ
เพราหมุนวางคู่ของ ผู้ประดิษฐ์ 
รองศาสตราจารย์ธรรม์ณชาติ      
วันแต่ง 
2.1-7-30  เลขที่อนุสิทธิบัตร 
20097 ตัวจับยึดสำหรับการรีด
เนื้อฝักมะขาม ผู้ประดิษฐ์อาจารย์ 
ว่าที่ ร.ต. ศักดิ์ศิริชัย ศรีสวัสดิ์  
2.1-7-31  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 353184 ประเภท
ศิลปกรรม ชื่อผลงาน ลวดลายผ้า
จากข้อมูลท้องถิ่นวัฒนธรรม
จังหวัดเพชรบูรณ์  ผู้ประดิษฐ์ 
อาจารย์ฤทัยทิพย์ รัตน์พันธ์ 
2.1-7-32  ประเภทลิขสิทธิ์  
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 379378 ประเภท
ศิลปกรรม ชื่อผลงาน การ
สร้างสรรค์ผลงานศิลปะไทยร่วม
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39) 
  10. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์ เลขที่  425517 ประเภทงาน ศิลปกรรม                  
ชื่อผลงาน “อยากกอดป่าให้สุดแขน” ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา สุคนธ
สิงห์ (2.1-7-40) 
  11. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์ เลขที่  428025 ประเภทงาน ศิลปกรรม                  
ชื่อผลงาน โอบล้อมพระเจ้าห้าพระองค์  ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา              
สุคนธสิงห์ (2.1-7-41) 
  12. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์ เลขที่  428028 ประเภทงาน ศิลปกรรม                  
ชื่อผลงาน ยกต้นลำพูป่า ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา สุคนธสิงห์ (2.1-7-42) 
  13. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์ เลขที่  428026 ประเภทงาน ศิลปกรรม                  
ชื่อผลงาน ยุวพิราบขาว ถือกล้องส่องภาพ ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา          
สุคนธสิงห์ (2.1-7-43) 
  14. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์ เลขที่  428064  ประเภทงาน ศิลปกรรม                  
ชื่อผลงาน ลำพูป่า นางพญาแห่งตาดหมอก ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา          
สุคนธสิงห์ (2.1-7-44) 
  15. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์ เลขที่  428066  ประเภทงาน ศิลปกรรม                  
ชื่ อผล งาน  ใต้ ร่ มจามจุ รีที่ ห้ วยบ ง  ชื่ อผู้ ป ระดิ ษ ฐ์  อาจารย์ปุ ณ ฑ ริก า                        
สุคนธสิงห์ (2.1-7-45) 
  16. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์ เลขที่  428067 ประเภทงาน ศิลปกรรม                  
ชื่อผลงาน ลานห้วยบง ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา สุคนธสิงห์ (2.1-7-46) 
  17. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์ เลขที่  428068  ประเภทงาน ศิลปกรรม                  
ชื่อผลงาน สายธารที่ตาดหมอก ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา สุคนธสิงห์ 
(2.1-7-47) 
  ขั้นตอนที่ 6 เผยแพร่ผลงานสู่สาธารณชนในรูปแบบต่าง ๆ สถาบันวิจัย
และพัฒนา ได้รวบรวมงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการคุ้มครองสิทธิ์
เ ผ ย แ พ ร่ ผ ล ง า น ท า ง เ ว็ บ ไ ซ ต์ http://research.pcru.ac.th, 
https://www.facebook. com/researchpcru/?ref=bookmarks (2 .1 -7 -
48) 

สมัยจากรูปลักษณ์จิตรกรรมฝา
ผนัง วัดศรีมงคล อำเภอหล่มเก่า 
จังหวัดเพชรบูรณ์ ผู้ประดิษฐ์ 
อาจารย์ฤทัยทิพย์ รัตน์พันธ์ 
2.1-7-33  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 379430 ประเภท
ศิลปกรรม ชื่อผลงาน การ
สร้างสรรค์ลวดลายแนวคิดจากผ้า
ปักม้งบัวสวรรค์หมายเลขหนึ่งผู้
ประดิษฐ์ อาจารย์ อลิสณา อนัน
ตะอาด 
2.1-7-34  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 399396ประเภท
วรรณกรรม ลักษณะงาน งาน
นิพนธ์ ชื่อผลงาน อัตลักษณ์ผ้า
ทอพื้นเมืองไทหล่ม ผู้ประดิษฐ์ 
อาจารย์ปุณฑริกา สุคนธสิงห์ 
2.1-7-35  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่                
404382 ประเภทงาน 
วรรณกรรม ลักษณะงาน 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ชื่อผลงาน 
Choosing and Using 
Statistics by Anuwat 
Koonkaew  ชื่อผู้ประดิษฐ์ รอง
ศาสตราจารย์ ดร. อนุวัติ คูณแก้ว  

https://www.facebook.com/researchpcru/?ref=bookmarks
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2.1-7-36  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 403557  ประเภท
ดนตรีกรรม ชื่อผลงาน เพลง
ระบำเก็บใบยา ชื่อผู้ประดิษฐ์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปาริชาติ ลา
จันนนท์ 
2.1-7-37  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 421561 ประเภท
งาน วรรณกรรม  ชื่อผลงาน 
Measurement and 
Evaluation Analysis by 
Anuwat Koonkaew ชื่อผู้
ประดิษฐ์ รองศาสตราจารย์ ดร. 
อนุวัติ คูณแก้ว 
2.1-7-38  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 425514 ประเภท
งาน ศิลปกรรม ชื่อผลงาน 
“ยุวพฤษศาสตร์กับการสำรวจ
ระบบนิเวศน์” ชื่อผู้ประดิษฐ์ 
อาจารย์ปุณฑริกา สุคนธสิงห์ 
2.1-7-39  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 425515 ประเภท
งาน ศิลปกรรม ชื่อผลงาน  
“เม่ือเด็กเข้าป่า”  
ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา 
สุคนธสิงห์ 
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2.1-7-40  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 425517 ประเภท
งาน ศิลปกรรมชื่อผลงาน “อยาก
กอดป่าให้สุดแขน” ชื่อผู้ประดิษฐ์ 
อาจารย์ปุณฑริกา สุคนธสิงห์  
2.1-7-41  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 428025 ประเภท
งาน ศิลปกรรมชื่อผลงาน  
โอบล้อมพระเจ้าห้าพระองค์ 
 ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา  
สุคนธสิงห์ 
2.1-7-42  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 428028 ประเภท
งาน ศิลปกรรม ชื่อผลงาน ยกต้น
ลำพูป่า ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์
ปุณฑริกา สุคนธสิงห์  
2.1-7-43  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 428026 ประเภท
งาน ศิลปกรรม ชื่อผลงาน  
ยุวพิราบขาว ถือกล้องส่องภาพ  
ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา 
สุคนธสิงห์  
2.1-7-44  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 428064 ประเภท
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
งาน ศิลปกรรม  ชื่อผลงาน ลำพู
ป่า นางพญาแห่งตาดหมอก  
ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา 
สุคนธสิงห์ 
2.1-7-45  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 428066 ประเภท
งาน ศิลปกรรม ชื่อผลงาน ใต้ร่ม
จามจุรีที่ห้วยบง ชื่อผู้ประดิษฐ์ 
อาจารย์ปุณฑริกา  สุคนธสิงห์ 
2.1-7-46  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 428067 ประเภท
งาน ศิลปกรรม  ชื่อผลงาน  
ลานห้วยบง ชื่อผู้ประดิษฐ์ 
อาจารย์ปุณฑริกา สุคนธสิงห์  
2.1-7-47  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์ เลขท่ี 428068 ประเภท
งาน ศิลปกรรม ชื่อผลงาน สาย
ธารที่ตาดหมอก ชื่อผู้ประดิษฐ์ 
อาจารย์ปุณฑริกา สุคนธสิงห์  
2.1-7-48 เผยแพร่ผลงานทาง
เว็บไซต์ 
http://research.pcru.ac.th   
https://www.facebook.com/
researchpcru/?ref=bookmark
s 

 
 

https://www.facebook.com/researchpcru/?ref=bookmarks
https://www.facebook.com/researchpcru/?ref=bookmarks
https://www.facebook.com/researchpcru/?ref=bookmarks
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ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 
ตัวบ่งชี้ท่ี 

2.1 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  

5 ข้อ  7 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 
ตัวบ่งชี้ท่ี 

2.1 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย  

5 ข้อ  7 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2   เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์  
ชนิดชองตัวบ่งช้ี   ปัจจัยนำเข้า 
เกณฑ์การประเมิน 
 คะแนนที่ได้ในระดับสถาบัน เป็นค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมิน (เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบัน) ของทุกคณะและหน่วยงานวิจัยในสถาบัน 
 
สูตรการคำนวณ 
1. คำนวณจำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์

ประจำและนักวิจัย 
 
 

 
2. แปลงจำนวนเงินที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนท่ีได้ = 
 จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจยัฯ  

x 5 
 จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจยัฯ ท่ีกำหนดให้เป็นคะแนนเตม็ 5 

 
สรุปคะแนนที่ได้ในระดับสถาบัน 
 คะแนนที่ได้ในระดับสถาบัน = ค่าเฉลี่ยคะแนนที่ได้ของทุกกลุ่มสาขาวิชาในสถาบัน    
หมายเหตุ 

1. จำนวนอาจารย์และนักวิจัยให้นับตามปีการศึกษา และนับเฉพาะที่ปฏิบัติงานจริงไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ 
2. ให้นับจำนวนเงินที่มีการลงนามในสัญญารับทุนในปีการศึกษาหรือปีงบประมาณหรือปีปฏิทินน้ันๆ ไม่ใช่จำนวนเงิน

ที่เบิกจ่ายจริง 
3. กรณีที่มีหลักฐานการแบ่งสัดส่วนเงินสนับสนุนงานวิจัย ซึ่งอาจเป็นหลักฐานจากแหล่งทุนหรือหลักฐานจากการตก

ลงร่วมกันของสถาบันที่ร่วมโครงการ ให้แบ่งสัดส่วนเงินตามหลักฐานที่ปรากฏ กรณีที่ไม่มีหลักฐาน ให้แบ่งเงินตามสัดส่วนผู้ร่วม
วิจัยของแต่ละคณะ 

4. การนับจำนวนเงินสนับสนุนโครงการวิจัย สามารถนับเงินโครงการวิจัยสถาบันที่ได้ลงนามในสัญญารับทุนโดย
อาจารย์ประจำหรือนักวิจัย แต่ไม่สามารถนับเงินโครงการวิจัยสถาบันที่บุคลากรสายสนับสนุนท่ีไม่ใช่นักวิจัยเป็นผู้ดำเนินการ 

 
ผลการดำเนินงาน :  

ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ใช้ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการ
ประเมิน (เงินสนับสนุนงานวิจัยหรือ งานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบัน) ของทุกคณะและหน่วย
งานวิจัยในสถาบัน 

จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจยัฯ = 
 จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจยัฯ จากภายในและภายนอก 

 
 จำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจยัภายในสถาบันทั้งหมด 
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ลำดับ กลุ่มสาขา 
จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค ์

จำนวนอาจารย์
ประจำทั้งหมด
และนักวิจัย 

(ไม่นับผู้ลาศึกษา 
ต่อเต็มเวลา) 

จำนวนเงิน
เฉลี่ยต่อคน 

(บาท) 

คะแนน
(คำนวณ) 

คะแนน 

ภายใน ภายนอก รวม     

1 
กลุ่มสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

6,407,800 661,000 7,068,800 111.50 63,397.31 5.28 5 

2 
กลุ่มสาขาวิชา
มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

3,765,200 1,600,000 5,365,200 181 29,641.99 5.93 5 

 รวม 10,173,000 2,261,000 12,434,000 292.50 - 5.61 5 

คะแนนที่ได้ 5.61 5 

 

1) กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 7,068,800/111.50       =  (63,397.31*5)/60,000 = 5.28 
2)  กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 5,365,200/181      =  (29,641.99*5)/25,500 = 5.93 
 

คะแนนท่ีได้ = 
 5.28 + 5.93 

= 
11.21 

= 5.61 
 2 2 

 

เอกสารหลักฐาน  
 1.ระบบฐานข้อมูลงานวิจัย สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
(https://research.pcru.ac.th)  
 2. ระบบฐานข้อมูลเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(https://research.pcru.ac.th/rdb/project/reportprojectsplit) 
 

ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
2.2 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  
3.51 

คะแนน 
5 คะแนน 5 คะแนน บรรลุ 

 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
2.2 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย  
3.51 

คะแนน 
5 คะแนน 5 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย  
ชนิดของตัวบ่งช้ี  ผลลัพธ์  
 

คำอธิบายตัวบ่งชี้ 
ผลงานทางวิชาการเป็นข้อมูลที่สำคัญในการแสดงให้เห็นว่าอาจารย์ประจำและนักวิจัยได้สร้างสรรค์ขึ้น

เพ่ือแสดงให้เห็นถึงความก้าวหน้าทางวิชาการและการพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง เป็นผลงานที่มีคุณค่า 
สมควรส่งเสริมให้มีการเผยแพร่และนำไปใช้ประโยชน์ทั้งเชิงวิชาการและการแข่งขันของประเทศ ผลงานทาง
วิชาการ อยู่ในรูปของบทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI หรือ Scopus หรือตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการ
สำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 ผลงานได้รับการจดอนุสิทธิบัตรหรือสิทธิบัตร หรือเป็น
ผลงานทางวิชาการรับใช้สังคมที่ผ่านการประเมินตำแหน่งทางวิชาการแล้ว ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กร
ระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ ตำราหรือหนังสือที่ใช้ในการขอผลงานทางวิชาการและผ่านการพิจารณาตาม
เกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว โดยมีวิธีการคิดดังนี้   
 
เกณฑ์การประเมิน 

โดยการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย
เป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 เกณฑ์แบ่งกลุ่มตามสาขาวิชาดังนี้ 
 กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัยที่กำหนดให้เป็น
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 ขึ้นไป  

 กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัยที่กำหนดให้เป็น 
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 ขึ้นไป  

 กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัยที่กำหนดให้เป็น 
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป  
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สูตรการคำนวณ 
1. คำนวณค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย 

 ผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนกัวิจัย 
 x 100 

 จำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจยัภายในสถาบันทั้งหมด 

 
2. แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนท่ีได้ =  

ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย 

x 5 ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย 
ที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 

 
 

สรุปคะแนนที่ได้ในระดับสถาบัน 
 คะแนนที่ได้ในระดับสถาบัน = ค่าเฉลี่ยคะแนนที่ได้ของทุกกลุ่มสาขาวิชาในสถาบัน 
 

ผลการดำเนินงาน : 
ในรอบปีปฏิทิน 2565  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและ

นักวิจัย จำนวนทั้งสิ้น 188 เรื่อง  สรุปได้ดังนี้ 
 

ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

1 สุรางค์รตัน์ พันแสง และพวงผกา แก้วกรม.  (2565, 19 สิงหาคม).  การเปรยีบเทียบสัณฐานวิทยา 
และการเจรญิเติบโตของแหนแดง.  ใน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร, การประชุม
วิชาการระดับชาติด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม ครั้งท่ี 5 (น. 812-820).  กรุงเทพฯ. 
Proceedings 

0.20 

2 พิณทิพย์ แก้วแกมทอง และทิวา แก้วเสรมิ.  (2565, 15-16 ธันวาคม).  การออกแบบและ
ประสิทธิภาพกังหันน้ำหัวน้ำต่ำ สำหรับผลิตกระแสไฟฟ้าขนาดเล็ก.  ใน มหาวิทยาลัยราชภฏั
พระนครศรีอยุธยา, การประชุมวิชาการระดับชาติ"ราชภฏักรุงเก่า" ครั้งท่ี 5 (น. 179-186).  
พระนครศรีอยุธยา.   

0.20 

3 พิณทิพย์ แก้วแกมทอง และทิวา แก้วเสรมิ.  (2565, 15-16 ธันวาคม).  การจัดการของเสียจาก
กระบวนการแปรรูปมะขามแช่อิ่ม : กรณีศึกษากลุ่มผูป้ระกอบการแปรรูปมะขามแช่อ่ิมพื้นท่ีตำบล
หล่มเก่า อำเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์.  ใน มหาวิทยาลัยราชภฏัพระนครศรีอยุธยา, การประชุม
วิชาการระดับชาติ "ราชภัฏกรุงเกา่" ครั้งท่ี 5 (น. 209-215).  พระนครศรีอยุธยา. 

0.20 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
4 ศานิตย์ สุวรรณวงศ์, กฤษณะ สีใส และอาทิตย์ หู้เต็ม.  (2565, มกราคม-มิถุนายน).  เซนเซอร์แสง

ของฟิล์ม TiO2 ที่เจือด้วย Al2O3 ที่เตรียมด้วยเผาผนึกสาร.  Journal of Science and 
Technology Buriram Rajabhat University, 6(1), 29-38. 
P-ISSN: 2774-0838 
E-ISSN: 2774-0757 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

5 นฤมล จันทร์มา.  (2565, กรกฎาคม-กันยายน).  การใช้สารเสพติดในแรงงานเกษตรไทย.  วารสาร
การพัฒนาสุขภาพชุมชน มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 10(3), 323-338. 
ISSN: 2287-0075 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 
 

0.60 

6 สัจจารักษ์ ลาดสูงเนิน และอาดุลย์ จงรักษ์.  (2565, กรกฎาคม-ธันวาคม).  สมบัติบางประการของ
เซตเปดิเล็กสุดนาโนและใหญสุ่ดนาโน.  วารสารวิชาการศลิปศาสตรแ์ละวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏชัยภมูิ, 9(2), 185-197. 
P-ISSN: 2408-0993 
E-ISSN: 2730-1486 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

7 ชนินทร์ มหัทธนชัย, บุษราภรณ์ มหัทธนชัย, จิตราภรณ์ ธาราพิทักษ์วงศ์, ทิวาวัลย์ ต๊ะการ, วาสนา 
สันติธีรากลุ และประยูร ไชยบตุร.  (2565, มกราคม-มิถุนายน).  นวตักรรมดิจิทัลเพื่ออนุรักษ์ภูมิ
ปัญญาการปลูกและส่งเสริมการตลาดผลติภณัฑ์ไม้สัก.  วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลยัราชภฏับุรรีัมย์, 6(1), 61-75. 
P-ISSN: 2774-0838 
E-ISSN: 2774-0757 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 
 

0.60 

8 พรทวี กองร้อย และธนาวรรณ พิณะเวศน์.  (2565, มกราคม-มิถุนายน).  การประเมินผลกระทบ
สิ่งแวดล้อมและคาร์บอนฟุตพริ้นท์การผลติน้ำมันจากขยะพลาสติก: กรณีศึกษาโรงงานต้นแบบขนาด
เล็ก.  Life Sciences and Environment Journal, 23(1), 66-81. 
P-ISSN: 2773-9201 
E-ISSN: 2730-3527 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 
 

0.80 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
9 ผกามาศ ปะระทัง, สภุาพร วิสุงเร, กัญญารตัน์ เดือนหงาย, ศมุาลณิ ดีจันทร์ และนวรัตน์ มีชัย.  

(2565, ตุลาคม-ธันวาคม).  การศกึษาโรคหรืออาการและวิธีการรักษาในคัมภีร์กระษัยท่ีปรากฏใน
ตำราเวชศาสตร์ฉบับหลวง รัชการที่ 5 เล่ม 1.  วารสารศลิปการจัดการ, 6(4), 1647-1666. 
E-ISSN: 2630-0427 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

10 ไพฑูรย์ สอนทน และนฤมล จันทรม์า.  (2565, มกราคม-เมษายน).  ความคิดเห็นของผู้ใช้กัญชา 
เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ และบุหรี่ ในจังหวัดเพชรบูรณ์.  วารสารเครือข่ายวิทยาลัยพยาบาลและการ
สาธารณสุขภาคใต้, 10(1), 20-32. 
P-ISSN: 2408-1051 
E-ISSN: 2651-2270 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

11 ยุภา คำตะพล.  (2565, มกราคม-ธันวาคม).  ระบบแนะนำแหล่งท่องเที่ยวทางการเกษตรอำเภอเขา
ค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ ด้วยหลักการออนโทโลจี.  วารสารศรีปทุมปรทิัศน์ ฉบับวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี, 14, 52-66. 
P-ISSN: 2228-8724 
E-ISSN: 2672-9970 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

12 ยุภา คำตะพล, ฐณิาภณัฑ์ นิธิยุวิทย์ และทัสนันทน์ ตรีนันทรัตน.์  (2565, กรกฎาคม-ธันวาคม).  
ระบบการแนะนำสถานท่ีท่องเที่ยวเชิงสุขภาพสำหรับผูสู้งอายุ อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยใช้
กระบวนการตัดสินใจลำดับชั้นเชิงวิเคราะห.์  Life Science and Environment Journal, 23(2), 
521-538. 
P-ISSN: 2773-9201 
E-ISSN: 2730-3527 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

13 ยุทธพงษ์ จำปาแก้ว, ปิยรัตน์ มูลศรี, เจษฎาพร ปาคำวัง และอาทิตย ์หู้เต็ม.  (2565, กันยายน-
ธันวาคม).  แบบจำลองจลศาสตรข์องยานพาหนะขนส่งวัตถ ุระบบอัตโนมัติ 4 ล้อแมคคานัม.  
วารสารวิจัยและพัฒนา วไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย,ี 
17(3), 97-112. 
ISSN: 2351-0366 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 
 

0.80 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
14 ปิยรัตน์ มลูศรี, เจษฎาพร ปาคำวงั และอาทิตย์ หู้เต็ม.  (2565, กันยายน-ธันวาคม).  การคำนวณหา

ฟังก์ชันประจุไฟฟ้า สนามไฟฟ้า และศักยไ์ฟฟ้าของตัวนำทรงกลมทีม่ีความหนาแน่นและประจไุฟฟ้า
เชิงปริมาตรฟังก์ชันไซน์.  วารสารวิจัยและพัฒนา วไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ สาขา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย,ี 17(3), 97-112. 
ISSN: 2351-0366 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

15 S Suwanwong, C Yuenyao and A Hutem.  (2022, 7 January).  Efficiency of 
Supercapacitor with CaTiO3-filled Polysulfone Separators.  Journal of Physics: 
Conference Series, 2145, 1-4. 
P-ISSN: 1742-6588 
E-ISSN: 1742-6596 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q4) 

1.00 
 

16 Natchita Chungkanchana, Paiboon Sithithaworn, Chanika Worasith, Phattharaphon 
Wongphutorn, Sirowan Ruantip, Kulthida Y. Kopolrat, Apinya Jusakul, Raynoo Thanan, 
Kunyarat Duenngai, Jiraporn Sithithaworn and Anchalee Technasen.  (2022, January).  
Concentration of Urine Samples Improves Sensitivity in Detection of Strongyloides-
Specific IgG Antibody in Urine for Diagnosis of Strongyloidiasis.  Journal of Clinical 
Microbiology, 60(1), 1-13. 
P-ISSN: 0095-1137 
E-ISSN: 1098-660X 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q1) 

1.00 

17 Oranut Yosma and Chalad Yuenyao.  (2022).  Facile synthesis of high purity sillaca 
xerogel from rice straw.  Journal of Physics: Conference Series, 2145, 1-4. 
P-ISSN: 1742-6588 
E-ISSN: 1742-6596 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q4) 

1.00 

18 Kheamparit Khunratchasana and Tassanan Treenuntharath.  (2022, July).  Thai Digit 
Handwriting Image Classification with Convolution Neuron Networks.  Indonesian 
Journal of Electrical Engineering and Computer Science, 27(1), 110-117. 
P-ISSN: 2502-4752 
E-ISSN: 2502-4760 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus และ SJR Q3) 

1.00 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
19 Surachest Aiumsumang, Patcharaporn Chaiyasan, Kan Khoomsab, Weerayuth 

Supiwong, Alongklod Tanomtong and Sumalee Phimphan.  (2022).  Comparative 
chromosomal mapping of repetitive DNA in four minnow fishes (Cyprinidae, 
Cypriniformes).  Caryologia, 75(2), 71-80. 
P-ISSN: 0008-7114 
E-ISSN: 2165-5391 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Web of Science, Scopus, SJR:Q2) 

1.00 

20 Sasikarn Panpraneecharoen and Saowapa Chumanee.  (2022, July-September).  
Comparison of Tocopherol Contents in ๑๓ Cold-Pressed Vegetable Oils Extracted 
from the Mini Screw Press Model T๓  by RP-HPLC/FLD.  Science and Technology 
Asia, 27(3), 27-36. 
P-ISSN : 2586-9000 
E-ISSN : 2586-9027 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q4) 

1.00 

21 Supansa Noinakorn, Nopparat Wairojjana, Nuttapol Pakkaranang and Natttawut 
Pholasa.  (2022, 8 October).  A Novel Accelerated Extragradient Algorithm to Solve 
Pseudomonotone Variational Inequalities.  Arabian Journal of Mathematics. 
P-ISSN: 2193-5343 
E-ISSN: 2193-5351 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q3) 

1.00 

22 Chugiat Ponkaew and Nuanpan Lawson.  (2022).  New estimators for estimating 
population total: an application to water demand in Thailand under unequal 
probability sampling without replacement for missing data.  PeerJ, 1-21. 
ISSN: 2167-8359 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q1) 

1.00 

23 Chanakan Winyakul, Weerachai Phutdhawong, Poomipat Tamdee, Jitnapa Sirirak, 
Thongchai Taechowisan and Waya S. Phutdhawong.  (2022).  2,5-Diketopiperazine 
Derivatives as Potential Anti-Influenza (H5N2) Agents: Synthesis, Biological Evaluation, 
and Molecular Docking Study.  Molecules, 27, 1-17. 
ISSN: 1420-3049 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q1) 

1.00 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  

 

      
 
 

173 
 
 

ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
24 Pornthip Chaichompoo, Ramaneeya Nithipongvanitch, Wasinee Kheansaard, 

AlisaTubsuwan, Kanitta Srinoun, Jim Vadolas, Suthat Fucharoen, Duncan R. Smith, 
Pranee Winichagoon and Saovaros Svasti.  (2022).  Increased autophagy leads to 

decreased apoptosis during β-thalassaemic mouse and patient erythropoiesis.  
Scientific Reports, 12,  
ISSN: 2045-2322 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q1) 

1.00 

25 Kritika Buranachokpaisan, Yongyut Chalermchat and Rattana Muangrat.  (2022).  
Economic evaluation of the production of oil extracted from pressed sesame seed 
cake using supercritical CO2 in Thailand.  Journal of Applied Research on Medicinal 
and Aromatic Plants, 31, 1-7. 
ISSN: 2214-7861 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q2) 

1.00 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ผลงานทางวิชาการ) 
1 ปิยพงศ์  บางใบ.  (2565, 25-28 มกราคม).  การใช้ปลวกเสริมในการอนุบาลลูกอ่ึงปากขวด.  ใน 

มหาวิทยาลยัพะเยา, Economic and social revovery from Covid-19 by research and 
Innovation: การประชุมวิชาการระดับชาติ พะเยาวิจัย ครั้งท่ี 11 (น. 1349-1357).  พะเยา. 

0.20 

2 สนธยา วันชัย.  (2565, 19 มีนาคม).  การพัฒนาหุ่นยนตส์ำหรับเคลื่อนที่บนพ้ืนท่ีต่างระดับ.  ใน 
มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์, การประชุมวิชาการระดับชาติดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลัยราชภัฏเพชรบรูณ์ ประจำปี 2565 (น. 399-408).  
เพชรบูรณ.์ 

0.20 

3 ศักดิ์ศิริชัย ศรสีวัสดิ์, ธเนศ อ้อมนอก และยศวรรธน์ จันทนา.  (2565, 19 มีนาคม).  การออกแบบ
และสร้างเทคโนโลยีเครื่องรดีเส้นใยธรรมชาติสำหรับกลุม่เครื่องจักสานอำเภอเขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ.์ ใน มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์, การประชุมวิชาการระดับชาติด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์ ประจำปี 2565 (น. 592-
599).  เพชรบูรณ์. 
 

0.20 

4 ธนภัทร มะณีแสง, วิทยา หนูช่างสงิห์ และมลรีัตน์ แซ่อ๋อง.  (2565, 6-8 กรกฎาคม).  การหาค่าระดับ
ปัจจัยที่เหมาะสมของกระบวนการอบมะขามหวาน ด้วยกระบวนการออกแบบการทดลอง.  ใน 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลอีสาน, การประชุมวิชาการราชมงคลด้านเทคโนโลยีการผลิตและ
การจัดการ ประจำปี 2565 ครั้งท่ี 7.  นครราชสีมา. 
 

0.20 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
5 ศักดิ์ศิริชัย ศรสีวัสดิ ์

ช่ือท่ีแสดงถึงการประดิษฐ์ ชุดรองรับมะขามอัดแท่งแบบควบคุมได ้
คำขอจดทะเบียนผลงานทรัพย์สินทางปัญญา 
ประเภท อนุสิทธิบัตร 
เลขท่ีคำขอ 2203002958 
วันท่ีรับคำขอ 27 ตุลาคม 2565 

0.20 

6 ยศวรรธน์ จันทนา และนรตัว์ รัตนวัย.  (2565, มกราคม-มิถุนายน).  ปัจจัยที่เหมาะสมเพื่อการ
ปรับตั้งค่าเครื่องหั่นใบตะไคร้ ด้วยเทคนิคออกแบบการทดลอง.  วารสารวิชาการวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์, 14(19), 83-95. 
ISSN: 2408-252X 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

7 ชนิรัตน์ ผึ่งบรรหาร และสุทธิพงศ ์ยศสุวรรณ์.  (2565, กรกฎาคม-ธนัวาคม).  การพัฒนาผลิตภณัฑ์
เปลือกแก้วมังกรแผ่นกรอบ.  วารสารวิชาการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 1, 7(2), 22-32. 
P-ISSN: 2465-5171 
E-ISSN: 2672-944X 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

8 สุวิมล เทยีกทุม, หทัยนุช จันทร์ชัยภูมิ และธรรม์ณชาติ วันแต่ง.  (2565, กรกฎาคม-ธันวาคม).  การ
ลดความสูญเปลา่ในกระบวนการผลิตกล้วยอบไส้มะขามของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนในจังหวัดเพชรบูรณ์.  
วารสารข่ายงานวิศวกรรมอุตสาหการไทย, 8(2), 78-85. 
P-ISSN: 2408-2635 
E-ISSN: 2673-0006 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่2) 

0.60 

9 ธนโชติ ภาชะนัย, จักรกริช ปานเงิน, กรรณิการ์ คนงาม, วรชัย ศรีสมุดคำ และวาสนา วงศ์ษา.  
(2565, พฤษภาคม-สิงหาคม).  เครื่องคัดแยกขยะรีไซเคิลด้วยการประมวลภาพ.  วารสารวิชาการ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรมและวิศวกรรม มหาวิทยาลยัราชภฏัพิบูลสงคราม, 4(2), 242-253. 
P-ISSN: 2697-5602 
E-ISSN: 2697-5629 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
10 Worachai Srisamoodkham, Kazuo Shiokawa, Yuichi Otsuka, Kutubuddin Ansari, and 

Punyawi Jamjareegulgarn.  (2022).  Detecting Equatorial Plasma Bubbles on All-Sky 
Imager Images Using Convolutional Neural Network.  Lecture Notes in Networks and 
Systemsthis link is disabled, 461, 481–487. 

0.60 

11 Worachai Srisamoodkham, Kutubddin Ansari and Punyawi Jamjareegulgarn.  (2022).  
Positioning Comparison GIM, Klobuchar, and IRI-2016 Models During the Geomagnetic 
Storm in 2021.  Lecture Notes in Networks and Systemsthis link is disabled, 461, 725–
733. 

0.60 

12 Suwimon Theakthum, Hathainuch Janchaiyaphoom and Thongchai Khrueaphue.  
(2022, January-April).  Development of Mushroom Sausage Added with Tamarind 
Seed Flour of Dong Kui Community Enterprise, Food Production and Processing 
Phetchabun Province.  The Journal of Industrial Technology, 18(1), 123-136. 
P-ISSN: 1686-9869 
E-ISSN: 2697-5548 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

13 Suwimon Thiakthum, Tannachart Wantang and Thongchai Khrueaphue.  (2565, 
กรกฎาคม-ธันวาคม).  The Study of Optimum Factors in Gold Plating Process to Enhance 
OTOP Knife Products for Ban Mai Knife Forgers Village, Lom Sak District, Phetchabun.  
วารสารวิชาการและวิจัย มทร.พระนคร, 16(2), 43-53. 
P-ISSN: 1906-0432 
E-ISSN: 2651-1096 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

14 Wittaya Nuchangsing, Budsabakorn Kongruang, Punya Teannava and Theerapong 
Maneepen.  (2022, October).  Design and Fabrication of Soil Sifter Machine for Value 
Added in The Black Ginger Herbal Production.  วารสารวิจัย มข. (ฉบับบัณฑิตศึกษา), 22(4), 
135-143. 
E-ISSN: 2672-9636 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
15 Narumon Wannoi and Chaisit Wannoi.  (2022, January-April).  A real-time prototype of 

a water level monitor and wide area early flood warning.  SNRU Journal of Science 
and Technology, 14(1), 19-24. 
P-ISSN: 2651-0758 
E-ISSN: 2630-015X 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

16 เอราวัณ  ชาญพหล และยศวรรธน์  จันทนา.  (2565, เมษายน-มิถุนายน).  การหาพารามิเตอร์ที่
เหมาะสมเพื่อใช้ปรับตั้งเครื่องอัดยางขอบมุ้งลวดด้วยวิธีออกแบบการทดลอง.  วารสาร
วิศวกรรมศาสตร์และนวัตกรรม, 15(2), 156-164. 
E-ISSN: 2774-1281 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

17 ชัยสิทธ์ิ วันน้อย และนฤมล วันน้อย.  (2565, เมษายน-มิถุนายน).  การประเมินความสามารถการ
รองรับโหลดและกำลังการผลิตไฟฟ้าข้ามพื้นท่ีควบคุมด้วยเทคนิคการคำนวณการไหลของกำลังไฟฟ้า
แบบทำซ้ำ.  วารสารวิศวกรรมศาสตร์และนวตักรรม, 15(2), 62-71. 
E-ISSN: 2774-1281 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

18 วิทยา หนูช่างสิงห์, ธนภัทร มะณแีสง และธีระพงษ์ มณีเพ็ญ.  (2565, มกราคม-มิถุนายน).  การ
วิเคราะหค์วามสามารถของกระบวนการผลิตของเครื่องจักรแปรรูปมะขามจีด๊จ๊าดสำหรับธุรกิจชุมชน.  
วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์, 17(1), 167-184. 
P-ISSN: 1686-4409 
E-ISSN: 2651-1207 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

19 ศิวดล แจ่มจำรสั และณัฐพล ภู่ระหงษ.์  (2565, กันยายน-ธันวาคม).  ผลของการใช้น้ำไหลผ่าน
สนามแมเ่หล็กต่อการเจริญเติบโตและผลผลิตของข้าวเหนยีวลืมผัว.  วารสารผลติกรรมการเกษตร, 
4(3), 51-61. 
ISSN: 2651-2475 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

20 นุชจรี สิงห์พันธ.์  (2565, พฤษภาคม-สิงหาคม).  ผลของสารกระตุ้นต่อการเจริญเติบโตและการ
เหนี่ยวนำการสร้างสารฟรุกแตนของแก่นตะวัน.  วารสารนเรศวรพะเยา, 15(2), 110-116. 
P-ISSN: 1906-2141 
E-ISSN: 2697-4401 

0.80 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

21 การันต์ ผึ่งบรรหาร และชนิรตัน์ ผึง่บรรหาร.  (2022).  ผลของอายุตน้กล้าย้ายปลูกและวิธีการให้น้ำ
ต่อการเจริญเติบโต และผลผลิตของข้าวพันธุ์พิษณุโลก 2.  Life Sciences and Environment 
Journal, 23(1), 334-344. 
P-ISSN: 2773-9201 
E-ISSN: 2730-3527 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

22 นุชจรี สิงห์พันธ์ และศิวดล แจ่มจำรัส.  (2565, กรกฎาคม-ธันวาคม).  ผลของชนิดวัสดุห่อต่อคณุภาพ
ผลผลติมะเดื่อฝรั่งพันธุ์แบล็คแจ็ค.  วารสารเกษตรพระวรณุ, 19(2), 166-171. 
ISSN: 1685-8379 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

23 ศักดิ์ศิริชัย ศรสีวัสดิ ์
ช่ือท่ีแสดงถึงการประดิษฐ์ ตัวจบัยดึสำหรับการกรีดเนื้อผักมะขาม 
คำขอจดทะเบียนผลงานทรัพย์สินทางปัญญา 
ประเภท อนุสิทธิบัตร 
เลขท่ีอนุสิทธิบัตร 20097 
ออกให้ ณ วันที่ 4 สิงหาคม 2565 

0.80 

24 Nisit Ong-art.  (2022, September-December).  Study and evalution of energy on the 
house by standalone photovoltaic systems of half-cell and full cell types.  SNRU 
Journal of Science and Technology, 14(3), 1-8. 

0.80 

25 เสรมิศักดิ์ ทิพย์วงศ์, ศักดิ์ศริิชัย ศรีสวัสดิ์ และสุชาติ เขยีวนอก.  (2565, กรกฎาคม-ธันวาคม).  การ
พัฒนาเทคโนโลยีการอบแห้งแบบปอ้งกันรังสีพลังงานแสงอาทิตย์ตน้ทุนตำ่สำหรับกลุม่วิสาหกิจชุม
ชนกลุมดวงทองจังหวัดเพชรบูรณ์.  วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์, 17(2), 167 -180. 
 

0.80 

26 Nuttarin Sirirustananun, Chonnikan Phimthong and Tanyarat Numpet.  (2022, 12 
January).  Utilization of Hydroponic Fertilizer for Watermeal Cultivation and an 
Investigation of the Suitability of the Fresh Watermeal (Wolffia arrhiza (L.)) 
Supplement for Tilapia Rearing.  Egyptian Journal of Aquatic Biology and Fisheries, 
26(1), 217-228. 
ISSN: 1110-6131 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q4) 
 

1.00 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
27 Koson Pitaksuttayaprot, Kritphon Phanrattanachai and Winai Jaikla.  (2022, 8 October).  

Electronically Adjustable Multiphase Sinusoidal Oscillators with High-Output 
Impedance at Output Current Nodes using VDCCs.  Electronics (Switzerland), 
11(3227), 1-17. 
E-ISSN: 2079-9292 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q2) 

1.00 

28 Prapas Muangjunburee and Thongchai Khrueaphue.  (2022, 21 April).  Repair welding 
of 6082-T6 aluminum alloy through MIG and TIG processes.  Asia-Pacific Journal of 
Science and Technology, 28(2), 1-9. 
E-ISSN: 2539-6293 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q4) 

1.00 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (งานสร้างสรรค์) 
1 ธนวรรธน์ ท้าวนอก.  (2565, 29-30 พฤศจิกายน).  การอนุรักษ์สถาปัตยกรรมพื้นถิ่นด้วยเทคโนโลยี

การออกแบบ 3 มิติ บ้านเสายองหิน ตำบลหินฮาว อำเภอหล่มเกา่ จงัหวัดเพชรบูรณ์.  ใน 
มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์, การนำเสนอผลงานสร้างสรรค์ทางด้าน
ศิลปกรรมระดับชาติ: มหกรรมวัฒนธรรมท้องถิ่นร่วมสมัย ครั้งท่ี 4 (น. 329-335).  ออนไลน์.  
(งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ) 

0.60 

 
 
 

ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

1 Nawarat Ekkarntrong, Nuttapol Pakkaranang, Bancha  Panyanak and Pongsakorn 
Yotkaew.  (2022).   On A Sequence of Quasi-Nonexpansive Mappings in A Geodesic 
Space with Curvature Bounded Above.  Journal of Nonlinear and Convex Analysis, 
23(1), 113-127. 
P-ISSN: 1345-4773 
E-ISSN: 1880-5221 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q2) 

1.00 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
2 Panana Tangwannawit and Sakchai Tangwannawit.  (2022, January).  Feature 

Extraction to Predict Quality of Segregating Sweet Tamarind using Image Processing.  
Indonesian Journal of Electrical Engineering and Computer Science, 25(1), 339-346. 
P-ISSN: 2502-4752 
E-ISSN: 2502-4760 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q3) 

1.00 

3 Sakchai Tangwannawit and Panana Tangwannawit.  (2022, March).  An Optimization 
Clustering and Classification Based on Artificial Intelligence Approach for Internet of 
Things in Agriculture.  IAES International Journal of Artificial Intelligence, 11(1), 201-
209. 
P-ISSN: 2089-4872 
E-ISSN: 2252-8938 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q2) 

1.00 

4 Pongsakorn Yotkaew, Habib UR Rehman, Bancha Panyanak and Nuttapol 
Pakkaranang.  (2022).  Halpern subgradient extragradient algorithm for solving 
quasimonotone variational inequality problems.  Carpathian Journal of Mathematics, 
38(1), 249-262. 
P-ISSN: 1584-2851 
E-ISSN: 1843-4401 
(ฐานข้อมูล Web of Science, Scopus, SJR Q1) 

1.00 

5 Nopparat  Wairojjana and Nuttapol  Pakkaranang.  (2022, March).  Halpern Tseng's 
Extragradient Methods for Solving Variational Inequalities Involving Semistrictly 
Quasimonotone Operator.  Nonlinear Functional Analysis and Applications, 27(1), 
121-140. 
P-ISSN: 1229-1595 
E-ISSN: 2466-0973 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q3) 

1.00 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
6 Poom Kumam, Auwal Bala Abubakar, Abdulkarim Hassan Ibrahim, Hamza Umar Kura, 

Bancha Panyanak and Nuttapol Pakkaranang.  (2022).  Another hybrid approach for 
solving monotone operator equations and application to signal processing.  
Mathematical Methods in the Applied Sciences, 45, 7897-7922. 
P-ISSN: 0170-4214 
E-ISSN: 1099-1476 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q1) 

1.00 

7 Sunusi Bala Abdullahi, Member, IAENG, Abdulkarim Hassan Ibrahim, Auwal Bala 
Abubakar and Abhiwat Kambheera.  (2022).  Optimizing Hammerstein-Wiener Model 
for Forecasting Confirmed Cases of Covid-19.  IAENG International Journal of Applied 
Mathematics, 52(1), 155-165. 
P-ISSN: 1992-9978 
E-ISSN: 1992-9986 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q4) 

1.00 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
- ไม่มี - 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (ผลงานทางวิชาการ) 
1 วิภารัศมิ์ พรพฤฒิพันธุ,์ สดุดี คำม ีและศรเีสด็จ กองแกน.  (2565, 8-9 ธันวาคม).  คุณภาพการ

ให้บริการของโรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพ ตำบลบ้านหัวนา อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ.์  ใน 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตกำแพงแสน, เกษตรศาสตร์อัจฉริยะ สุขภาวะคนไทย สูภ้ัย
เศรษฐกิจ: การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งท่ี 19(น. 1846-1856).  นครปฐม. 

0.20 

2 วิภารัศมิ์ พรพฤฒิพันธุ,์ สดุดี คำม ีและจุฬา เจริญวงค์.  (2565, 8-9 ธันวาคม).  การมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการพัฒนาชุมชนตำบลบ้านโคก อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์.  ใน 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตกำแพงแสน, เกษตรศาสตร์อัจฉริยะ สุขภาวะคนไทย สูภ้ัย
เศรษฐกิจ: การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งท่ี 19 (1916-1926).  นครปฐม. 

0.20 

3 สุริยัน ศลิาโชติ, ธีรภัทร กิจจารักษ,์ สุภชัย ตรีทศ, กมลวิช ลอยมา, และอรณุ สนใจ.  (2565, 8-9 
ธันวาคม).  การดำเนินงานของกลุม่วิสาหกิจชุมชนวังซองร่วมใจรักษ์จังหวัด เพชรบูรณ์ กรณศีึกษา 
กระบวนการเลือกและพัฒนาผลิตภัณฑภ์ายใตโ้ครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคม ฐานรากหลังโค
วิดด้วยเศรษฐกิจ BCG.  ใน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตกำแพงแสน, เกษตรศาสตร์อัจฉริยะ 
สุขภาวะคนไทย สูภ้ัยเศรษฐกิจ: การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 19 (น. 2816-2822).  
นครปฐม. 

0.20 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
4 ณัฐวดี ฤทธ์ิเนติกลุ, ธีรภัทร กิจจารักษ์, สุริยัน ศลิาโชต,ิ สมพิศ สายบุญชื่น, ธีระภัทรา เอกผาชัย

สวัสดิ์ และภัทธาวุธ วงศ์ศักดิ์.  (2565, 8-9 ธันวาคม).  วัฒนธรรมการแต่งกายและการละเล่นใน
ประเพณีปีใหม่ม้ง ของตำบลเข็กนอ้ย อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบรูณ์.  ใน 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตกำแพงแสน, เกษตรศาสตร์อัจฉริยะ สุขภาวะคนไทย สูภ้ัย
เศรษฐกิจ: การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งท่ี 19 (น. 2938-2946).  นครปฐม. 

0.20 

5 สุริยัน ศลิาโชติ, ธีรภัทร กิจจารักษ,์ สมพิศ สายบญุชื่น, ภัทธาวุธ วงศ์ศักดิ์ และธีระภัทรา เอกผาชัย
สวัสดิ์.  (2565, 8-9 ธันวาคม).  ความพึงพอใจของนักศึกษาทีมีต่อคุณลักษณะของอาจารยส์าขาวิชา
รัฐประศาสนศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบรูณ.์  ใน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขต
กำแพงแสน, เกษตรศาสตร์อัจฉริยะ สุขภาวะคนไทย สูภ้ัยเศรษฐกิจ: การประชุมวิชาการระดับชาติ 
ครั้งท่ี 19 (น. 2947-2953).  นครปฐม. 

0.20 

6 สุรีรตัน์ นรินนอก, เกวลิน พงษ์โอสถ, จิรโรจน์ บุญราช, ธีรภัทร กิจจารักษ์, สมพิศ สายบญุชื่น และ
กฤษฎากรณ์ ยูงทอง.  (2565, 8-9 ธันวาคม).  แรงจูงใจในการเลือกเข้าศึกษาต่อสาขาวิชารัฐ
ประศาสนศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภัฏเพชรบูรณ์.  ใน มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ วิทยาเขต
กำแพงแสน, เกษตรศาสตร์อัจฉริยะ สุขภาวะคนไทย สูภ้ัยเศรษฐกิจ: การประชุมวิชาการระดับชาติ 
ครั้งท่ี 19 (น. 2954-2961).  นครปฐม. 

0.20 

7 เกวลิน จันทรา, เปรมฤทัย เทศยงค์, จิรโรจน์ บุญราช, ธีรภัทร กิจจารักษ์, สมพิศ สายบุญช่ืน, สุภชัย 
ตรีทศ, และอรณุ สนใจ.  (2565, 8-9 ธันวาคม).  ประสิทธิภาพการจัดการการแพร่ระบาดโควิด-19 
ในชุมชน ขององค์การบริหารส่วนตำบลกกสะทอน อำเภอด่านซ้าย จังหวัดเลย.  ใน 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตกำแพงแสน, เกษตรศาสตร์อัจฉริยะ สุขภาวะคนไทย สูภ้ัย
เศรษฐกิจ: การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งท่ี 19 (น. 2962-2969).  นครปฐม. 
 

0.20 

8 พิมพ์ชนก บุญนำ, ณัฏฐนิช เรืองสงัข,์ จิรโรจน์ บุญราช, ธีรภัทร กิจจารักษ์, สมพิศ สายบญุชื่น, อรุณ 
สนใจ, และสุภชัย ตรีทศ.  (2565, 8-9 ธันวาคม).  พฤติกรรมการดำเนินชีวิตตามวิถีชีวิตใหม่กับโรค
ประจำถิ่นหลังช่วงโควิด-19 ของประชาชนบ้านพลำ หมู่13 ตำบลป่าเลา อำเภอเมือง จังหวัด
เพชรบูรณ.์  ใน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตกำแพงแสน, เกษตรศาสตร์อัจฉริยะ สุขภาวะ
คนไทย สูภ้ัยเศรษฐกิจ: การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งท่ี 19 (น. 2970-2976).  นครปฐม. 
 

0.20 

9 ชนัฏนันท์ ถ่ินเดิม, วุฒิพงศ์ บัวช้อย และธานี สุขเกษม.  (2565, 25 มีนาคม).  บทบาทของสตรีกับ
การปกครองท้องถิ่นในตำบลเพชรละคร อำเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์.  ใน มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เลย, การวิจัยเพื่อพัฒนาท้องถิ่นด้วยโมเดลเศรษฐกิจใหม่ สู่เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน: การประชุม
วิชาการระดับชาติ ราชภัฏเลยวิชาการ ครั้งท่ี 8 ประจำปี พ.ศ. 2565 (น. 209-217).  เลย. 
 

0.20 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
10 ดลรชฏ ดีแป้น  และวุฒิพงศ์ บัวช้อย.  (2565, 25 มีนาคม).  สิทธิมนุษยชนกับการใช้อำนาจใน

สถานการณ์ฉุกเฉินของรัฐบาลพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา พ.ศ.2563 ศึกษากรณีเรื่อง Covid-19 
ของประชาชนในตำบลกันจุ อำเภอบึงสามพัน จังหวัดเพชรบูรณ์.  ใน มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย, การ
วิจัยเพื่อพัฒนาท้องถิ่นด้วยโมเดลเศรษฐกิจใหม่ สูเ่ป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน: การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ราชภัฏเลยวิชาการ ครัง้ที่ 8 ประจำปี พ.ศ. 2565 (น. 194-202).  เลย. 

0.20 

11 น้ำเพชร มารยาท, วุฒิพงศ์ บัวช้อย และเกรียงไกร ทองจิตติ.  (2565, 25 มีนาคม).  ขบวนการทาง
การเมืองของประชาชนกับปัญหายาเส้นในจังหวัดเพชรบูรณ์.  ใน มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย, การวิจัย
เพื่อพัฒนาท้องถิ่นด้วยโมเดลเศรษฐกิจใหม่ สู่เป้าหมายการพัฒนาที่ยัง่ยืน: การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ราชภัฏเลยวิชาการ ครัง้ที่ 8 ประจำปี พ.ศ. 2565 (น. ).  เลย. 

0.20 

12 สำราญ  ท้าวเงิน.  (2565, มกราคม-มิถุนายน).  การจัดการความรู้ดา้นไวยากรณ์ภาษาของกลุ่มชาติ
พันธุ์ต่าง ๆ ของจังหวัดเพชรบูรณ์.  วารสารพิกุล คณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยั
ราชภัฏกำแพงเพชร, 20(1), 207-226. 
P-ISSN: 0858-527X 
E-ISSN: 2730-3152 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

13 วิภารัศมิ์ พรพฤฒิพันธุ.์  (2565, มกราคม-เมษายน).  นโยบายส่งเสรมิการท่องเที่ยวเชิงนิเวศแบบ
บูรณาการเพื่อการพัฒนาเศรษฐกจิฐานรากอย่างยั่งยืนในอำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์.  
มนุษยศาสตรส์ังคมศาสตร,์ 39(1), 97-117. 
P-ISSN: 0125-5061 
E-ISSN: 2697-5688 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

14 สมศักดิ์ ภู่พรายงาม.  (2565, มกราคม-มิถุนายน).  การแสดงในพิธีกรรมรำบวงสรวงเจา้พ่อศรีเทพ.  
วารสารวิชาการมนุษย์และสังคม มหาวิทยาลยัราชภฏัศรสีะเกษ, 6(1), 1-23. 
ISSN: 2586-9086 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

15 ประยรู ลิ้มสุข.  (2565, กรกฎาคม-ธันวาคม).  รำวงย้อนยุค อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณิ์ : อัต
ลักษณ์และบทบาทต่อชุมชน.  วารสารพิกุล คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏั
กำแพงเพชร, 20(2), 207-223. 
ISSN: 0858-527X 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 
 

0.60 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
16 สดุดี คำมี.  (2565, มกราคม-เมษายน).  การจัดการการท่องเที่ยวเชงิวัฒนธรรมแบบมสี่วนร่วมของ

ชุมชนเทศบาลเมืองหล่มสัก อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์.  วารสารมนุษยศาสตรส์ังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น, 39(1), 118-136. 
P-ISSN: 0125-5061 
E-ISSN: 2697-5688 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

17 ธานี สุขเกษม และพัชยา เลือดชัยพฤกษ์.  (2565, มกราคม-มิถุนายน).  บทบาทของพระยาโบราณ
ราชธานินทร์ (พร  เดชะคุปต์) ในการบริหารจัดการปกครองมณฑลอยุธยา พ.ศ.2446-2472.  
วารสารวิชาการอยุธยาศึกษา, 14(1), 7-22. 
ISSN: 2229-1644 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

18 จันทร์พิมพ์ มีเปี่ยม (สำนักศลิปะและวัฒนธรรม) 
ช่ือผลงาน เพลงระบำเก็บใบยา 
จดทะเบียนผลงานทรัพย์สินทางปญัญา 
ประเภท ลิขสิทธิ ์
ทะเบียนข้อมูลเลขท่ี  ต.286375 
ออกให้ ณ วันที่ 26 เมษายน 2565 

0.60 

19 ธีระภัทรา เอกผาชัยสวัสดิ์ และธีรภัทร กิจจารักษ.์  (2022, January-April).  แนวทางการพัฒนา
ผลงานทางวิชาการด้วยแนวคดิอนกุรมวิธานของบลูม.  Lawarath Social e-Journal, 4(1), 183-
201. 
E-ISSN: 2697-5211 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

20 Hathaichanok Anghirun and Jeerapan Phomprasert.  (2565, มกราคม-เมษายน).  
Question-Response Relationship: Prime Minister and Journalists.  วารสารวิชาการ
สังคมศาสตรเ์ครือข่ายวิจยัประชาช่ืน, 4(1), 1-13. 
E-ISSN: 2697-5483 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

21 อัญนลินต์ กมลนันธกิจ, พัชยา เลอืดชัยพฤกษ์ และณัฐวุฒิ สุทธิประภา.  (2565, มกราคม-มีนาคม).  
การทำแท้งโดยชอบด้วยกฎหมายกับความคิดเรื่องผิดศลีธรรม.  วารสารสังคมศาสตรเ์พื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภฏัมหาสารคาม, 6(1), 301-310. 
ISSN: 2586-9493 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
22 ธิดารักษ์ ลือชา.  (2565, มกราคม-มิถุนายน).  การพัฒนานวัตกรรมทางการบริหารขององค์การ

บริหารส่วนตำบลสระแก้ว อำเภอบึงสามพัน จังหวัดเพชรบรูณ์.  วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏพระนคร, 13(1), 87-103. 
P-ISSN: 2228-8473 
E-ISSN: 2651-236X 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

23 ศิริรัตน์ กติติจารุขจร, ตรีศลู เกสร และศุภกร ทาพิมพ์.  (2565, มกราคม-เมษายน).  ลักษณะภาษา
และคณุค่าในช่ือภาษาจีนของนิสิตไทย.  วารสารบณัฑิตศึกษา มหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงราย, 15(1), 
78-90. 
P-ISSN: 1905-7679 
E-ISSN: 2651-2386 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

24 ตรีศลู เกษร และพรรณภรณ์ ขันธพัทธ์.  (2565, มกราคม-มิถุนายน).  การวิเคราะห์ข้อผิดพลาดทาง

ไวยากรณ์ประโยคเปรยีบเทียบที่ใช้ บุพบท "比" ของนักเรียนห้องศิลป์ภาษาจีน ในเขตอำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ์.  วารสารวิชาการมนุษย์และสังคม มหาวิทยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ, 6(1), 126-145. 
ISSN: 2586-9086 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

25 ธิดารักษ์ ลือชา และธรีะภัทรา เอกผาชัยสวสัดิ์.  (2565, กรกฎาคม-ธันวาคม).  การจัดระบบดูแล
ผู้สูงอายุตามแนวคิดการปกครองแบบร่วมมือ : กรณีการสร้างความรว่มมือระหว่างองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและองค์กรเอกชน.  วารสารมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ สาขามนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์, 9(2), 274-294. 
P-ISSN: 2350-9902 
E-ISSN: 2697-4770 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

26 วันวิสาข์ หมื่นจง, ธีรภัทร กิจจารกัษ์ และธีราภรณ์ พลายเล็ก.  (2565, มกราคม-มิถุนายน).  การ
วิเคราะหค์วามต้องการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการท่องเที่ยวเชิงเกษตร : กรณีศึกษาชุมชนบ้านเสลียงแห้ง 
3 อำเภอเชาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ.์  วารสารพื้นถิ่น โขง ชี มูล, 8(1), 191-214. 
P-ISSN: 2408-1639 
E-ISSN: 2697-3987 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 
 

0.60 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
27 หทัยชนก อ่างหิรัญ และจรีพรรณ พรหมประเสริฐ.  (2565, มกราคม-เมษายน).  ความสัมพันธ์ของ

คำถามและการตอบคำถาม กรณศีึกษานายกรัฐมนตรีและผูส้ื่อข่าว.  วารสารวิชาการสังคมศาสตร์
เครือข่ายวิจัยประชาช่ืน, 4(1), 1-13. 
E-ISSN: 2697-5483 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

28 Saichon Chatthai, Pornchai Jedaman, Kannikar Kantamas and Wanwisa Meunchong.  
(2022, January-February).  Developing Model of Basic Science Learning Management 
on Universal World’s to Knowledge Quest Integrated for Enhancing Achievement of 
12 Great Students.  International Journal of Sociologies and Anthropologies Science 
Reviews (IJSASR), 2(1), 1-13. 
E-ISSN: 2774-0366 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

29 พรรณภรณ์ ขันธพันทธ์, ตรีศูล เกษร, ศุภกร ทาพิมพ์, อนงครัตน์ บงัศรี และอุษณา ทีบัว.  (2565, 

มกราคม-เมษายน).  การพัฒนาสือ่การสอนเพื่อการเรียนรู้ไวยากรณ์ประโยคเปรียบเทียบ “bǐ” ใน
ภาษาจีนกลาง.  วารสารบณัฑติศกึษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย, 15(1), 105-118. 
P-ISSN: 1905-7679 
E-ISSN: 2651-2386 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

30 สุภัทธนีย์ ขุนสิงหส์กุล และพชรดนัย วัชรธนพัฒน์ธาดา.  (2565, พฤษภาคม-สิงหาคม).  คุณภาพชีวิต
ที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการทำงานในสถานการณ์การระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-
19) ของพนักงานโรงงานอุตสาหกรรมแห่งหน่ึงในจังหวัดพิจิตร.  วารสาร มจร การพัฒนาสังคม, 7(2), 
248-267. 
P-ISSN: 2539-5718 
E-ISSN: 2651-1215 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 
 

0.60 

31 Parada Chainikom.  (2022, January-June).  Knowledge-Scape of Research on Politics of 
Environment in Thailand.  International Journal of Crime, Law and Social Issues, 9(1), 
23-30. 
E-ISSN: 2730-3691 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 
 

0.80 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
32 Wanwisa Meunchong.  (2022, April-June).  The Guidelines for English Learning Media 

Design for Community-Based Tourism (CBT) Through Strakeholders’ Needs Analysis in 
Phetchabun Province.  NNRU Community Research Journal, 16(2), 14-27 
P-ISSN: 2286-9581 
E-ISSN: 2697-4703 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

33 สพลเชษฐ์ ประชุมชัย และณัฐชยา หุมนา.  (2565, กรกฎาคม).  การวิเคราะห์การใช้ภาษาใน
ภาพยนตร์แนวการแบ่งชนช้ันทางสังคมและการเหยียดเช้ือชาติ กรณีศึกษา The Help และ Hidden 
Figures.  Journal of Roi Kaensarn Academi, 7(7), 177-193. 
E-ISSN: 2697-5033 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

34 Sapolachet Prachumchai and Anchana Sriraungrith.  (2565, ตุลาคม).  An Analysis of 
Discourse Practice of Political Speeches: A Case Study of Donald Trump.  Journal of 
Roi Kaensarn Academi, 7(10), 430-440. 
E-ISSN: 2697-5033 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

35 สิริมาส หมื่นสาย, ธีรภัทร กิจจารกัษ์, สมพิศ สายบญุชื่น, สุภชัย ตรทีศ, โดมธราดล อนันตสาน, อรณุ  
สนใจ และกมลวิช ลอยมา.  (2565, มีนาคม-เมษายน).  การมีส่วนรว่มในการจัดการขยะอย่างยั่งยืน
ของตลาดสดในพ้ืนท่ีอำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์.  วารสารวิจยวชิาการ, 5(2), 197-206. 
P-ISSN: 2672-9490 
E-ISSN: 2672-9962 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

36 รัชนีวรรณ ประยงค์กลุ.  (2565, กันยายน-ธันวาคม).  การวิเคราะห์การใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสารด้านการท่องเที่ยวบนฐานทรัพยากรท้องถิ่น : กรณีศึกษาผู้มสีว่นได้ส่วนเสียในแหล่งท่องเที่ยว
ชุมชนตำบลบ้านหวาย อำเภอหลม่สัก จังหวัดเพชรบรูณ์.  มนุษยสังคมสาร (มสส.), 20(3), 61-80. 
ISSN: 2673-0243 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
37 สุภัทธนีย์ ขุนสิงหส์กุล.  (2565, มกราคม-มีนาคม).  การจัดการภาครัฐแนวใหม่เพื่อส่งเสริมการ

ท่องเที่ยวเชิงนิเวศขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์.  สักทอง : 
วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์, 28(1), 65-80. 
P-ISSN: 2408-0845 
E-ISSN: 2651-1487 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

38 Nut Keaqngam and Pixitthikun Kaew-ngam.  (2022).  The Partition of the Perceptible 
in Thai Community on the Concept of the Equality of a Marriage in The Considering 
of the Bill of Life Partnership Act.   
Journal of Management Information and Decision Science, 25(S2), 1-7. 
P-ISSN: 1524-7252 
E-ISSN: 1532-5806 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q2) 

1.00 

39 Teeraphat Kitjarak, Supachai Tritose, Arun Sonchai, Sompit Saibunchun, Chirarot 
Boonrat, Khruawan Intaharasuk and Sirimas Meunsai.  (2022, September).  The Role of 
Community in Participating and Supporting the Management of the Child 
Development Centers under the Local Administrative Organizations.  Neuro 
Quantology, 20(11), 6023-6030. 
ISSN: 1303-5150 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q3) 

1.00 

40 Nikom Yokanya.  (2022, December).  Syntax of Chaobon language (Nyah-Kur) Spoken 
in Thailand.  Jilin Daxue Xuebao (Gongxueban)/Journal of Jilin University (Engineering 
and Technology Edition), 41(12), 773-783. 
ISSN: 1671-5497 
(อยู่ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q2) 

1.00 

41 Sunya Kenaphoom, Hongyaya Chamroenpat, Warit Rasri, Watcharaporn Jantanukul, 
Patchaya Luedchaiyapurk, Pixitthikun Kaew-ngam, Nut Keawngam and Annalin 
Kamolnanthakit.  (2022, May).  A Study of Managemental Efficiency of Local 
Government Organizations, Thailand.  NeuroQuantology, 20(5), 1393-1406. 
ISSN: 1303-5150 
(อยู่ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus) 
 

1.00 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
42 Jintarat Sangsiri.  (2022, May).  Development of Japanese Language Proficiency to 

Upgrade Manpower for Working Abroad.  NeuroQuantology, 20(5), 1079-1083. 
ISSN: 1303-5150 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus) 

1.00 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (งานสร้างสรรค์) 
1 อภิชาติ งามรุ่งโรจน์   

งานสร้างสรรค์ “Keep memories”   
การแสดงนิทรรศการ “ อัตลักษณศ์ิลป์ถิ่นไทย” ครั้งท่ี 8 ประจำปี 2565  
วันท่ี 4 สิงหาคม – 1 กันยายน 2565 ณ หอศิลป์ทองทวาปี มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
(งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน) 

0.40 

2 อลิสณา อนันตะอาด   
งานสร้างสรรค์ “Peony” 
การแสดงนิทรรศการ “อัตลักษณศ์ิลป์ถิ่นไทย” ครั้งท่ี 8 ประจำปี 2565  
วันท่ี 4 สิงหาคม – 1 กันยายน 2565 ณ หอศิลป์ทองทวาปี มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
(งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน) 

0.40 

3 ฤทัยทิพย์ รัตนพันธ์   
งานสร้างสรรค์ “My DAD” 
การแสดงนิทรรศการ “อัตลักษณศ์ิลป์ถิ่นไทย” ครั้งท่ี 8 ประจำปี 2565  
วันท่ี 4 สิงหาคม – 1 กันยายน 2565 ณ หอศิลป์ทองทวาปี มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
(งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน) 

0.40 

4 ทรงเกียรติ บัวลอย   
งานสร้างสรรค์ “ไฟ ป่า หมอก ควัน 05” 
การแสดงนิทรรศการ “อัตลักษณศ์ิลป์ถิ่นไทย” ครั้งท่ี 14 ประจำปี 2565  
วันท่ี 4 สิงหาคม – 1 กันยายน 2565 ณ หอศิลป์ทองทวาปี มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
(งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน) 

0.40 

5 ขวัญจิรา เจยีนสกลุ   
งานสร้างสรรค์ “This is Valley” 
การแสดงนิทรรศการ “อัตลักษณศ์ิลป์ถิ่นไทย” ครั้งท่ี 8 ประจำปี 2565  
วันท่ี 4 สิงหาคม – 1 กันยายน 2565 ณ หอศิลป์ทองทวาปี มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
(งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน) 

0.40 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
6 ฤทัยทิพย์ รัตนพันธ์.  (2565, 26-27 สิงหาคม).  The Creation of Contemporary Art From The 

Wisdom Textile Design White a Candle Embroidered Hmong, Subdistrict Khek Noi 
District Khao Kho of Phetchabun Province.  ใน มหาวิทยาลยัทักษิณ, การนำเสนอผลงาน
สร้างสรรคศ์ิลปกรรมระดบันานาชาติ : ศิลปวัฒนธรรมสร้างสรรค์บรูณาการท้องถิ่นสูส่ากล ครั้งท่ี 3.  
(ออนไลน์).  
(งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ) 

0.60 

7 ฤทัยทิพย์  รัตนพันธ์   
งานสร้างสรรค์ “Gorgeous Ethnicity” 
การแสดงนิทรรศการของสมาคมศลิปินทัศนศิลป์นานาชาติ แห่งประเทศไทย ครั้งท่ี 14  
วันท่ี 9 ธันวาคม – 4 มกราคม 2565 ณ หอศิลป์ร่วมสมัยราชดำเนิน กรุงเทพมหานคร  
(งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ) 

0.60 

8 ทรงเกียรติ บัวลอย   
งานสร้างสรรค์ “ไฟ ป่า หมอก ควัน 04” 
การแสดงนิทรรศการของสมาคมศลิปินทัศนศิลป์นานาชาติ แห่งประเทศไทย ครั้งท่ี 14  
วันท่ี 9 ธันวาคม – 4 มกราคม 2565 ณ หอศิลป์ร่วมสมัยราชดำเนิน กรุงเทพมหานคร  
(งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ) 

0.60 

9 ทรงเกียรติ บัวลอย   
งานสร้างสรรค์ “ร่องรอยของไฟป่า” 
การแสดงนิทรรศการของสมาคมศลิปินทัศนศิลป์นานาชาติ แห่งประเทศไทย ครั้งท่ี 15   
วันท่ี 4-28 สิงหาคม 2565 ณ หอศิลป์ร่วมสมยัราชดำเนิน กรุงเทพมหานคร  
(งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ) 

0.60 

10 ขวัญจิรา เจยีนสกลุ   
งานสร้างสรรค์ “A pink home on the green hill” 
การแสดงนิทรรศการของสมาคมศลิปินทัศนศิลป์นานาชาติ แห่งประเทศไทย ครั้งท่ี 14  
วันท่ี 9 ธันวาคม – 4 มกราคม 2565 ณ หอศิลป์ร่วมสมัยราชดำเนิน กรุงเทพมหานคร  
(งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ) 

0.60 

11 ขวัญจิรา เจยีนสกลุ   
งานสร้างสรรค์ “This is Valley 02” 
การแสดงนิทรรศการของสมาคมศลิปินทัศนศิลป์นานาชาติ แห่งประเทศไทย ครั้งท่ี 15  
วันท่ี 4-28 สิงหาคม 2565 ณ หอศิลป์ร่วมสมยัราชดำเนิน กรุงเทพมหานคร  
(งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ) 
 

0.60 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
คณะวิทยาการจัดการ 

1 อดุลย์ศริิ สัตย์เจริญ, บวรลักษณ์ เงินมา และสุพิชชา โชติกำจร.  (2565, 14 พฤษภาคม).  แนว
ทางการพัฒนาศักยภาพและผลิตภัณฑ์ของกลุม่สัมมาชีพชุมชนสู่ความสำเร็จ กรณีศึกษากลุ่มสมัมาชีพ
ชุมชนบ้านเฉลียงลับ ตำบลนาปา่ อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบรูณ์.  ใน วิทยาลัยนครราชสีมา, การ
ประชุมวิชาการระดับชาติ วิทยาลยันครราชสีมา ครั้งท่ี 9 ประจำปี พ.ศ.2565 (น. 335-346).  
นครราชสมีา. 
 

0.20 

2 สุนทรีย์ รอดดิษฐ์, สุพัตรา ศรคีันธมาส และปาริฉตัร ศรีเทพ.  (2565, 25 กุมภาพันธ์).  ศักยภาพและ
แนวทางการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศในอุทยานแห่งชาติตาดหมอก จังหวัดเพชรบูรณ์.  ใน 
มหาวิทยาลยัราชภฏัลำปาง, วิชาการก้าวหน้า เศรษฐกิจก้าวไกล ก้าวไปกับชุมชน: การประชุม
วิชาการระดับชาติ ครั้งท่ี 11 และนานาชาติครั้งที่ 4 วิทยาการจัดการวิชาการ 2022 (น. 881-892).  
ลำปาง. 

0.20 

3 ภรวลญัช์  มาอยู่.  (2565, 7-8 กรกฎาคม).  แรงจูงใจในองค์ประกอบการท่องเที่ยว ที่ส่งผลต่อการ
ตัดสินใจเดินทางท่องเที่ยวเพื่อตั้งแคมป์ท่ีอุทยานแห่งชาติตาดหมอก จังหวัดเพชรบูรณ์.  ใน 
มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม, การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งท่ี 14 (น. 2480-2488).  นครปฐม. 
 

0.20 

4 พิมพ์พร เกษดี.  (2565, 7-8 กรกฎาคม).  การศึกษาอุปสงค์การท่องเที่ยวทุ่งทานตะวันองค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านโคกของประชาชนอำเภอเมืองเพชรบูรณ์.  ใน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม, 
การประชุมวิชาการระดับชาติ ครัง้ที่ 14 (น. 185-).  นครปฐม. 
 

0.20 

5 Maethika Chanarpas and Ampol Chayomchai  (2022, 25 February).  Explaining Gen Z 
Thais’ Percived Trust and Satisfaction in Technology Use during COVID-19 situation: 
The Role of Personal Innovativeness and Service Quality.  at Lampang Rajabhat 
University, Grow your knowledge, Grow our economy, Grow for the community: The 
11th National and the 4th International Conference Management Science 2022 (pp. 
1038-1045).  นครราชสีมา. 

0.40 

6 พิมพ์พร เกษดี.  (2565, กรกฎาคม-กันยายน).  ปัจจัยที่มผีลต่อความยากจนและความเหลื่อมล้ำของ
รายได้ของผู้มีรายได้น้อย: กรณีศึกษาอำเภอเมือง จังหวัดเพชรบรูณ์.  วารสารวิจยัและพัฒนา 
มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย, 17(61), 26-35. 
E-ISSN: 2774-1109 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
7 เอกชัย แสงโสดา.  (2565, พฤษภาคม-สิงหาคม).  พระมหาเทวีเจ้าแห่งเมืองทิพย์: การศึกษาลักษณะ

ของสัมพันธบทในบริบทสื่อหลากหลาย.  วารสารศาสตร์, 15(2), 319-363. 
ISSN: 0125-8192 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

8 นภาลัย บญุทิม.  (2565, มกราคม-มิถุนายน).  ต้นทุนและผลตอบแทนผ้าซิ่นหัวแดงตีนก่านในจังหวัด
เพชรบูรณ.์  วารสารมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภัฏอุดรธานี, 11(1), 1-17. 
ISSN: 2286-7139 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

9 ศุภรัตน์  แก้วเสริม.  (2565, พฤษภาคม-สิงหาคม).  การพัฒนาแอปพลิเคชันสำหรับการดูแลผู้สูงอายุ
บนสมาร์ทโฟน.  วารสารวิจัยวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์, 6(2), 44-59. 
P-ISSN: 2586-8691 
E-ISSN: 2730-1877 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

10 สุพิชชา  โชติกำจร.  (2565, พฤษภาคม-สิงหาคม).  การศึกษาความเหลื่อมล้ำของการกระจายรายได้
ในประเทศไทย.  วารสารมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด, 16(2), 210-218. 
P-ISSN: 1905-6036 
E-ISSN: 2673-0731 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 
 

0.60 

11 เอ็ม สายคำหน่อ และศภุรตัน์ แก้วเสรมิ.  (2565, กรกฎาคม-ธันวาคม).  การพัฒนาระบบคดักรอง
บุคคลที่มีความเสีย่งเป็นโรคเบาหวาน.  วารสารวิชาการ การจัดการเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม, 9(2), 7-17. 
P-ISSN: 2730-3756 
E-ISSN: 2730-3764 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 
 

0.60 

12 แก้วตา ผิวพรรณ.  (2565, กันยายน-ธันวาคม).  โครงการบม่เพาะวศิวกรสังคมเพื่อพัฒนานวัตกรรม
ในการเพิ่มศักยภาพพัฒนาเชิงพื้นที่ในอำเภอเขาค้อ.  วารสาร มจร การพัฒนาสังคม, 7(3), 148-164. 
P-ISSN: 2539-5718 
E-ISSN: 2651-1215 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 
 

0.60 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
13 Ubonwan Suwannapusit and Ampol Chayomchai.  (2022, September).  Influence of 

Integrated Marketing Communication and Tourism Involvement on Local Experience-
Based Tourism Decision.  ASEAN Journal of Management & Innovation, 9(2), 73-85. 
ISSN: 2351-0307 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

14 ณัฐณิชา อินทร์เพญ็.  (2565, ตุลาคม-ธันวาคม).  อิทธิพลของการสรา้งสรรค์การตลาดเชิงเนื้อหาการ
สร้างคณุค่าร่วมและความผูกพันของผู้บริโภคทีม่ีต่อความจงรักภักดีในตราสินค้าบนสังคมออนไลน์.  
วารสารวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภฏัเลย, 17(62), 32-42. 
E-ISSN: 2774-1109 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

15 สุวัฒน์ อินทรประไพ, ธีรภัทร ดีเอม, เกื้อกูล พิมพ์ดี, บรรจง สรุินทร,์ ปิยนันท์ โอ่คำ และมณีนุช เกตุ
แฟง.  (2565, สิงหาคม).  การพัฒนาเส้นทางท่องเที่ยววิถีไทหลม่ตำบลบ้านหวาย อำเภอหลม่สัก 
จังหวัดเพชรบูรณ์.  วารสารการบริหารนติิบุคคลและนวตักรรมท้องถิ่น, 8(8), 255-268. 
ISSN: 2697-6161 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

16 สุทธิสินี ถิระธรรมสรณ์ และฐากูร อนุสรณ์พาณิชกุล.  (2565, เมษายน-มิถุนายน).  ปัจจัยเชิงสาเหตุ
ของกลยุทธ์การตลาดบริการที่มผีลต่อคณุภาพการบริการและความจงรักภักดีต่อการบริการที่พัก
ประเภทโรงแรมและรสีอร์ท ในเขตอำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์.  สักทอง : วารสารมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์, 28(2), 49-64.  
P-ISSN: 2408-0845   
E-ISSN: 2651-1487 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

17 ปุณฑริกา สุคนธสิงห์.  (2565, มกราคม-มีนาคม).  ซิ่นหัวแดงตีนก่าน : ที่มาและอัตลักษณผ์้าทอ
พื้นเมืองไทหล่ม.  วารสารสักทอง : วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์, 28(1), 34-48. 
P-ISSN: 2408-0845 
E-ISSN: 2651-1487 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

18 กริชชัย ขาวจ้อย.  (2565, มกราคม-เมษายน).  ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยสำคญัในการจัดการการ
ผลิตทีส่่งผลต่อต้นทุนการดำเนินการของผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อมอุตสาหกรรมการ
ผลิตในจังหวดัเพชรบูรณ์โดยมีการสูญเสียจากการผลิตและเวลาดำเนินการเป็นตัวแปรส่งผา่น.  
วารสารราชพฤกษ์, 20(1), 14-26. 

0.80 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
P-ISSN: 1905-1344 
E-ISSN: 2651-1835 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

19 พริมาดา บัวหลวง.  (2565, มกราคม-มิถุนายน).  การพัฒนารูปแบบการพัฒนาภาวะผู้นำเชิงกลยุทธ์
เพื่อสนับสนุนความสามารถด้านการจัดการธุรกิจชุมชนรอบอุทยานประวัติศาสตร์ศรเีทพ จังหวัด
เพชรบูรณ.์  วารสารวิทยาการจัดการสมยัใหม่, 15(1), 47-63. 
P-ISSN: 2408-2619 
E-ISSN: 2673-0367 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

20 สุนทรีย์ รอดดิษฐ์.  (2565, กรกฎาคม-ธันวาคม).  การพัฒนาศักยภาพแหล่งท่องเที่ยววิถีชุมชนรอบ
อุทยานประวัติศาสตร์ศรเีทพ โดยการมีส่วนร่วมอย่างยั่งยืน.  วารสารพิฆเนศวรส์าร, 18(2), 133-
146. 
P-ISSN: 1686-7467 
E-ISSN: 2651-141X 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

21 Kritchai Khowjoy, Nantakan Sriplang, Suparat Kaewsrem, Vipavadee Phakamach, 
Piyawan Petmee and Ampol Chayomchai.  (2022, December).  A Study of the 
Important Factors Influencing Customer Loyalty: A Literature Review.  IOSR Journal of 
Business and Management, 24(12), 16-21. 
P-ISSN: 2319-7668 
E-ISSN: 2278-487X 
(วารสารทางวิชาการระดบันานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมลูตามประกาศ ก.พ.อ.) 
 

0.80 

22 Piyawan Petmee, Kritchai Khowjoy, Vipavadee Phakamach, Nantakan Sriplang, Suparat 
Kaewsrem and Ampol Chayomchai.  (2022, December).  A Study on Consumer-Based 
Marketing Management: Interesting Research on Marketing Mix Strategies in Thai 
Businesses.  International Journal of Business and Management Invention (IJBMI), 
11(12), 25-30. 
P-ISSN: 2319-8028 
E-ISSN: 2319-801X 
(วารสารทางวิชาการระดบันานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมลูตามประกาศ ก.พ.อ.) 
 

0.80 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
23 Piyanuch Promprasert, Chatchakorn Katchamat, Chanyaphat Nokman, Suvimon Punto 

and Ampol Chayomchai.  (2022, December).  Antecedents and Outcomes of 
Organizational Citizenship Behavior in Human Resource Management.  International 
Journal of Business and Management Invention, 11(12), 50-54. 
P-ISSN: 2319-8028 
E-ISSN: 2319-801X 
(วารสารทางวิชาการระดบันานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมลูตามประกาศ ก.พ.อ.) 

0.80 

24 Wilaiwan Phonsiri, Arnon Junjit, Maethika Chanarpas and Ampol Chayomchai.  (2022).  
Marketing Strategy Influencing Service Quality and  Consumers’ Repurchase Decision 
on Low-Cost Airline Business in Thailand.  Hong Kong Journal of Social Sciences, 
59(Spring/Summer), 135-145. 
P-ISSN: 1021-3619 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q4) 

1.00 

คณะครุศาสตร์ 
1 สุปราณี พิสมยั.  (2565, 11 มีนาคม).  การศึกษาประสบการณ์การเรียนรูเ้ดิมวิชาฟสิิกส์ ของ

นักศึกษาครูสาขาวิชาวิทยาศาสตรท์ั่วไป.  ใน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์, การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา” ครัง้ที่ 4 มหาวิทยาลัยราชภฏัภาคเหนือ (น. 281-292).  นครสวรรค์. 

0.20 

2 เยาวลักษณ์ ลอยเหม็น, เกษร นติลิียานนท์ และกติญา บญุสวน.  (2565, 11 มีนาคม).  การจัดการ
เรียนรูโ้ดยใช้แนวคิดเกมมิฟิเคช่ัน เพื่อพัฒนาทักษะการสื่อสารทางวทิยาศาสตร์ ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 เรื่องโลกและการเปลีย่นแปลง.  ใน มหาวิทยาลยัราชภัฏนครสวรรค์, การประชุม
วิชาการระดับชาติ “ครุศาสตรศ์ึกษา” ครั้งท่ี 4 มหาวิทยาลัยราชภฏัภาคเหนือ (น. 357-371).  
นครสวรรค์. 

0.20 

3 จิราพร สำเภา, พวงเพ็ญ จติหมั่น และอาทิตยา ขาวพราย.  (2565, 11 มีนาคม).  การประยุกต์ใช้
แพลตฟอร์มดิจิทัลในการจัดการเรยีนรู้วิทยาศาสตร์ออนไลน์ เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เรื่อง 
วงจรไฟฟ้าอย่างง่าย สำหรับนักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรยีนเพชรพิทยาคม จังหวัดเพชรบูรณ์.  
ใน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์, การประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา” ครั้งท่ี 4 
มหาวิทยาลยัราชภฏัภาคเหนือ (น. 192-205).  นครสวรรค์. 

0.20 

4 ณิรวิช น้อยแก้ว และน้ำฝน เบ้าทองคำ.  (2565, 11 มีนาคม).  การพัฒนาทักษะการโต้แย้ง โดยใช้
แนวทางการสอนแบบประเด็นปญัหาสังคมวิทยาศาสตร์.  ใน มหาวทิยาลัยราชภัฏนครสวรรค์, การ
ประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตรศ์ึกษา” ครั้งท่ี 4 มหาวิทยาลยัราชภัฏภาคเหนือ (น. 76-86).  
นครสวรรค์. 

0.20 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
5 จิรวัฒน์ ชายท้าว, นุชนาฏ ภักดี และนันทวัน พัวพัน.  (2565, 11 มีนาคม).  การพัฒนาความสามารถ

ในการให้เหตผุลเชิงวิทยาศาสตร์ เรื่อง การถ่ายโอนความร้อน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ท่ี
ขับเคลื่อนด้วยกลวิธีการโต้แย้ง.  ใน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค,์ การประชุมวิชาการระดับชาติ 
“ครุศาสตร์ศึกษา” ครั้งท่ี 4 มหาวทิยาลัยราชภัฏภาคเหนือ (น. 28-43).  นครสวรรค์. 

0.20 

6 จณิสตา โปร่งเมืองไพร, สุปราณี พิสมัย และสายชล พลสีดา.  (2565, 11 มีนาคม).  ผลของการใช้
แอปพลิเคชันสำหรับการศึกษา เรือ่ง ปฏิกิริยาเคมี เพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3.  ใน มหาวิทยาลัยราชภฏันครสวรรค์, การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา” ครัง้ที่ 4 มหาวิทยาลัยราชภฏัภาคเหนือ (น. 293-306).  นครสวรรค์. 

0.20 

7 นลิตา แสนทองจี และวิภาดา นาเลา.  (2565, 11 มีนาคม).  การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุนามดีกรีสองตัวแปรเดียวของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปี
ที่ 2 โดยใช้แบบฝึกทักษะ.  ใน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์, การประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุ
ศาสตร์ศึกษา” ครั้งท่ี 4 มหาวิทยาลัยราชภฏัภาคเหนือ (น. 439-451).  นครสวรรค์. 

0.20 

8 วรรณา ศักดิ์ศิริทานตะวัน, กรานต์ พันธ์ไม้ และกำธร คงอรณุ.  (2565, 11 มีนาคม).  การจัดการ
เรียนรูโ้ดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem – Based Learning) เรื่อง อัตราส่วน สัดส่วน และร้อยละ ท่ี
มีต่อความสามารถในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ และความสามารถในการให้เหตผุลทาง
คณิตศาสตร์ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1.  ใน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์, การประชุม
วิชาการระดับชาติ “ครุศาสตรศ์ึกษา” ครั้งท่ี 4 มหาวิทยาลัยราชภฏัภาคเหนือ (น. 401-412).  
นครสวรรค์. 

0.20 

9 ธนวัฒน์ บุญไม่เศร้า, ดวงใจ พรหมบุญ และณัฐกานต์ พึ่งกุศล.  (2565, 11 มีนาคม).  การจัดการ
เรียนรูโ้ดยใช้เกมเป็นฐาน (GBL) รว่มกับกระบวนการแก้โจทย์ปญัหาของโพลยาเพื่อพัฒนา
ความสามารถทางคณติศาสตร์ เรือ่ง โจทย์ปัญหาร้อยละ ของนักเรยีนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5.  ใน 
มหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค์, การประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา” ครั้งท่ี 4 
มหาวิทยาลยัราชภฏัภาคเหนือ (น. 452-461).  นครสวรรค์. 

0.20 

10 นภัสกร ถาวรณา และสมฤทัย  เยน็ใจ.  (2565, 11 มีนาคม).  การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
เรื่อง การให้เหตผุลทางเรขาคณิตสำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 โดยช้การจัดการเรยีนรู้แบบ 
MATH model.  ใน มหาวิทยาลยัราชภัฏนครสวรรค์, การประชุมวชิาการระดบัชาติ “ครุศาสตร์
ศึกษา” ครั้งท่ี 4 มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ (น. 530-542).  นครสวรรค์. 

0.20 

11 สุธาสินี กองสผุล, พัชรี สิทธิโชคเจริญดี และกณุฑลรีัฐ พิมพิลา.  (2565, 11 มีนาคม).  การพัฒนา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณติศาสตร์ เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุนามดีกรีสอง โดยการ
จัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการแก้ปัญหาของโพลยา ร่วมกับรูปแบบ KWL สำหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรยีนเพชรละครวิทยา.  ใน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์, การประชุม
วิชาการระดับชาติ “ครุศาสตรศ์ึกษา” ครั้งท่ี 4 มหาวิทยาลัยราชภฏัภาคเหนือ (น. 427-438).  

0.20 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
นครสวรรค์. 

12 พิจิตรา เพ็งเขียว, พานิตย์ ธรรมเนียม และกณุฑลีรัฐ  พิมพิลา.  (2565, 11 มีนาคม).  การศึกษา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนด้วยการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบออนไลน ์เรื่องอัตราส่วน โดยใช้ระบบ
ห้องเรียนออนไลน์ Google Classroom ควบคู่การสอนแบบ Active Learning ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 
โรงเรียนเพชรละครวิทยา.  ใน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์, การประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุ
ศาสตร์ศึกษา” ครั้งท่ี 4 มหาวิทยาลัยราชภฏัภาคเหนือ (น. 413-426).  นครสวรรค์. 

0.20 

13 ดวงใจ เสือน้อย และพรพิมล  อ่อนศรี.  (2565, 11 มีนาคม).  การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนวิชา
คณิตศาสตร์เรื่อง สถิติ  โดยใช้การจัดการเรยีนการสอนเน้นกระบวนการกลุ่ม สำหรบันักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2.  ใน มหาวิทยาลัยราชภฏันครสวรรค์, การประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์
ศึกษา” ครั้งท่ี 4 มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ (น. 519-529).  นครสวรรค์. 

0.20 

14 อุราวัลย์ จันทรจ์อม, ทิพพาวดี คำบุดษิ, อัญชิษา ต่ออำนาจ, สุพล เพ็ชรบัว และพลากร ชาญณรงค ์
.  (2565, 11 มีนาคม).  ผลของการฝึกโปรแกรมจินตภาพแบบ PETTLER ที่มีต่อความแม่นยำในการ
ยิงประตูของนักศึกษาสาขาพลศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์.  ใน มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครสวรรค์, การประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา” ครั้งที่ 4 มหาวิทยาลัยราชภฏั
ภาคเหนือ (น. 2919-2932).  นครสวรรค์. 

0.20 

15 วรรณพร สมบรูณ์, ปวีณ์ธิดา อินทนิล, วรรณิดา แก้วจบ, สุพล เพ็ชรบัว และณัฐวุฒิ โพธ์ิศรีแก้ว.  
(2565, 11 มีนาคม).  ผลของการฝึกตาราง 9 ช่องที่มีต่อความเร็ว ความคล่องตัว และความแข็งแรง
ของนักศึกษาสาขาวิชาพลศึกษา มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์.  ใน มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์, การประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา” ครั้งที่ 4 มหาวิทยาลัยราชภฏั
ภาคเหนือ (น. 2880-2893).  นครสวรรค์. 
 

0.20 

16 ชลธิชา อ้นเวียง, พงศ์ศรัณย์ ลือยศ, ณัฐนนท์ หิตาพิสุทธิ์, สุพล เพ็ชรบัว และพิชญาพร เนตรแสงศรี.  
(2565, 11 มีนาคม).  ผลของการฝึกท่ามวยไทย ท่ีมีต่อความแข็งแรง ความอ่อนตัวและความคล่องตัว 
ของเยาวชนอายุ 16-18 ปี.  ใน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์, การประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุ
ศาสตร์ศึกษา” ครั้งท่ี 4 มหาวิทยาลัยราชภฏัภาคเหนือ (น. 2933-2945).  นครสวรรค์. 
 

0.20 

17 ธนพนธ์ หอมเนียม, กิตติพัทธ์ รุ่งชมคำ และวิธวรรธน์ สีชื่น.  (2565, 11 มีนาคม).  ความพึงพอใจท่ีมี
ต่อการเรียนออนไลน์รายวิชาเซปกัตะกร้อ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนศรเีทพประชา
สรรค์ ปีการศึกษา 2564.  ใน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์, การประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุ
ศาสตร์ศึกษา” ครั้งท่ี 4 มหาวิทยาลัยราชภฏัภาคเหนือ (น. 2867-2879).  นครสวรรค์. 
 

0.20 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
18 จิราพร โชติบญุ และวรางคณา ภูศ่ิริภิญโญ.  (2565, 11 มีนาคม).  การศึกษาผลการจดัการเรียนรู้โดย

ใช้ชุดกิจกรรมการเรียนรู้จอลลี โฟนิกส์ เพื่อพัฒนาความสามารถในการอ่านสะกดคำภาษาอังกฤษ 
สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปทีี่ 3.  ใน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์, การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา” ครัง้ที่ 4 มหาวิทยาลัยราชภฏัภาคเหนือ (น. 1063-1077).  
นครสวรรค์. 

0.20 

19 ภิญญดา จันทร์บาง และอโณทัย พลเยี่ยม เพชรแสง.  (2565, 11 มีนาคม).  การพัฒนาการพูด
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร โดยใช้กิจกรรมบทบาทสมมติ สำหับนักเรียนขั้นประถมศึกษาปีท่ี 4.  ใน 
มหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค์, การประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา” ครั้งท่ี 4 
มหาวิทยาลยัราชภฏัภาคเหนือ (น. 774-787).  นครสวรรค์. 

0.20 

20 ภาณิศรา เพชรแสง และนทีธร นาคพรหม.  (2565, 11 มีนาคม).  การพัฒนาทักษะการฟัง
ภาษาอังกฤษ โดยใช้กิจกรรมการเล่านิทานภาษาอังกฤษ สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2.  ใน 
มหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค์, การประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา” ครั้งท่ี 4 
มหาวิทยาลยัราชภฏัภาคเหนือ (น. 743-755).  นครสวรรค์. 

0.20 

21 ณัฐปรียา เต็งแย้ม, อารียา อารยะพันธ์ และศิวภรณ์ ใสโต.  (2565, 11 มีนาคม).  การพัฒนาทักษะ
การออกเสียงคำศัพทภ์าษาอังกฤษ โดยใช้ชุดกิจกรรมการสอนโฟนกิส์ ร่วมกับเทคนิคการสอนแบบ
เกมที่ใช้แอพพลิเคชั่น Kahoot สำหรับนักเรยีนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5.  ใน มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครสวรรค์, การประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา” ครั้งที่ 4 มหาวิทยาลัยราชภฏั
ภาคเหนือ (น. 788-800).  นครสวรรค์. 

0.20 

22 มานิตา ใจสำราญ และวรางคณา ภู่ศิริภญิโญ.  (2565, 11 มีนาคม).  การพัฒนาความสามารถในการ
อ่านภาษาอังกฤษอย่างมีวิจารณญาณ โดยใช้ภาระงานเป็นฐาน สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3.  
ใน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์, การประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา” ครั้งท่ี 4 
มหาวิทยาลยัราชภฏัภาคเหนือ (น. 756-773).  นครสวรรค์. 

0.20 

23 อรอุมา พุ่มลอยฟ้า และฐิติกานต์ แก้ววิเศษ.  (2565, 11 มีนาคม).  การพัฒนาการใช้
ภาษาต่างประเทศในภาษาไทย สำหรับนักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โดยใช้บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วย
สอน (CAI).  ใน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์, การประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา” 
ครั้งท่ี 4 มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ (น. 2124-2134).  นครสวรรค์. 

0.20 

24 บุญรัตน์ พยอมหอม, พิชญา เชี่ยวภาษา และศรีสดุา เพชบุระ.  (2565, 11 มีนาคม).  การ
เปรียบเทยีบผลการเรียนรู้วิชาภาษาไทยที่ไดร้ับการสอนแบบออนไลน์ และการสอนแบบออนแฮนด์ 
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนเพชรบูรณ์วิทยา อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์.  
ใน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์, การประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา” ครั้งท่ี 4 
มหาวิทยาลยัราชภฏัภาคเหนือ (น. 2111-2123).  นครสวรรค์. 
 

0.20 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
25 สายรุ้ง พรมชัย และฐิติกานต์ แก้ววิเศษ.  (2565, 11 มีนาคม).  การพัฒนาทักษะการอ่านจับใจความ

สำคัญ สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีท่ี 1 โดยใช้บทเรียนออนไลน์.  ใน มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครสวรรค์, การประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา” ครั้งที่ 4 มหาวิทยาลัยราชภฏั
ภาคเหนือ (น. 2135-2149).  นครสวรรค์. 

0.20 

26 เมธาวี ชัยงาม, สรวงพร กุศลส่ง และวิชญาพร อ่อนปุย.  (2565, 11 มีนาคม).  การจัดกจิกรรมศิลปะ
สร้างสรรคด์้วยวัสดุเหลือใช้ตามแนวคิดไฮสโคปเพื่อพัฒนาความคดิสร้างสรรคส์ำหรับเด็กปฐมวัย.  ใน 
มหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค์, การประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา” ครั้งท่ี 4 
มหาวิทยาลยัราชภฏัภาคเหนือ (น. 1297-1312).  นครสวรรค์. 

0.20 

27 อังศุมารินทร์ รอดเภา, สรวงพร กศุลส่ง และวิชญาพร อ่อนปุย.  (2565, 11 มีนาคม).  การจัด
กิจกรรมเสริมประสบการณ์ตามเเนวคิด STEM Education เพื่อส่งเสริมทักษะการคิดวเิคราะห์
สำหรับเด็กปฐมวยั.  ใน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์, การประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์
ศึกษา” ครั้งท่ี 4 มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ (น. 1313-1325).  นครสวรรค์. 

0.20 

28 สุพัตรา โอมฤกษ์, สรวงพร กุศลสง่ และวิชญาพร อ่อนปุย.  (2565, 11 มีนาคม).  การจัดกิจกรรม
การเล่นมุมบทบาทสมมตุิตามแนวคิดไฮสโคป เพื่อส่งเสริมทักษะความคิดสร้างสรรคส์ำหรับเด็ก
ปฐมวัย.  ใน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์, การประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา” ครั้ง
ที่ 4 มหาวิทยาลัยราชภฏัภาคเหนอื (น. 1326-1340).  นครสวรรค์. 

0.20 

29 ชญาดา เทียมทอง, สรวงพร กุศลส่ง และวิชญาพร อ่อนปุย.  (2565, 11 มีนาคม).  การจัดชุด
กิจกรรมต้นไม้แห่งปัญญาตามแนวคิดการใช้สมองเป็นฐาน เพื่อส่งเสริมความคดิรวบยอดทาง
คณิตศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย.  ใน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค,์ การประชุมวิชาการระดับชาติ 
“ครุศาสตร์ศึกษา” ครั้งท่ี 4 มหาวทิยาลัยราชภัฏภาคเหนือ (น. 1282-1296).  นครสวรรค์. 

0.20 

30 ศนิกานต์ ธีรธราดล และสรวงพร กุศลส่ง.  (2565, 11 มีนาคม).  การจัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์
การพับตามแนวคดิไฮสโคปเพื่อส่งเสรมิทักษะด้านการคิดเชิงระบบสำหรับเด็กปฐมวัย.  ใน 
มหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค์, การประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา” ครั้งท่ี 4 
มหาวิทยาลยัราชภฏัภาคเหนือ (น. 1341-1357).  นครสวรรค์. 
 

0.20 

31 วิภาดา  นาเลา.  (2565, ตุลาคม-ธันวาคม).  การพัฒนาการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ที่ส่งเสรมิทักษะ
การสื่อสาร และทักษะการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบขั้นบันได 5 ขั้น เพื่อ
การเรยีนรู้ (QSCCS).  วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 16(4), 170-182. 
P-ISSN: 1905-9922 
E-ISSN: 2773-9252 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
32 สรวงพร กุศลส่ง, วิชญาพร อ่อนปุย และพิชญาภา ตรีวงษ์.  (2565, มกราคม-มิถุนายน).  การพัฒนา

รูปแบบการจดักิจกรรมเสรมิสร้าง สุขภาพ กีฬา นันทนาการและอาชีพผู้สูงอายุในชุมชน ตำบลบ้าน
ติ้ว อำเภอหลม่สัก จังหวัดเพชรบูรณ์.  วารสารวิชาการมนุษย์และสังคม มหาวิทยาลัยราชภฏัศรสีะ
เกษ, 6(1), 61-84. 
ISSN: 2586-9086 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

33 สรวงพร กุศลส่ง และจินตนา สายสิงเทศ.  (2565, กรกฎาคม-ธันวาคม).  การพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ด้วยแผนผังกราฟิกเพื่อเสริมสร้างความสามารถในการเรียนรูด้้านการวจิัยของนักศึกษา 
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภัฏเพชรบรูณ์.  วารสารพิกุล คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัราชภฏักำแพงเพชร, 20(2), 299-326. 
P-ISSN: 0858-527X 
E-ISSN: 2730-3152 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

34 พิชญา เชี่ยวภาษา.  (2565, พฤษภาคม-สิงหาคม).  การพัฒนาหลักสูตรภาษาและวัฒนธรรมท้องถิ่น
ของชาวเพชรบูรณ์ที่เสริมสร้างการรักษาวัฒนธรรมประเพณไีทย.  วารสารมหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม, 16(2), 21-28. 
P-ISSN: 1906-0181 
E-ISSN: 2673-026X 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

35 สมฤทัย เย็นใจ และกุณฑลรีัฐ พิมพิลา.  (2565, กรกฎาคม-กันยายน).  การพัฒนามโนทัศน์ทาง
คณิตศาสตร์ของนักศึกษาครูคณิตศาสตร์ โดยใช้แนวคิด CCR.  วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม, 16(3), 228-239. 
P-ISSN: 1905-9922 
E-ISSN: 2773-9252 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

36 อโณทัย พลเยี่ยม เพชรแสง และ Yonayad Yadecha Gurmu.  (2565, มกราคม-มิถุนายน).  การ
พัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษท่ี 21 ผา่นการจัดการเรยีนการสอน
รายวิชาการบริหารจดัค่ายภาษาองักฤษ.  วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรรีัมย์ มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์, 14(1), 83-96. 
ISSN: 1906-7062 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 
 

0.60 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
37 ปรมะ แก้วพวง.  (2565, กรกฎาคม-ธันวาคม).  การพัฒนาสื่อการเรยีนรู้ด้วยรูปแบบอินโฟกราฟิก ชุด 

แก่นตะวัน พืชมหัศจรรย์สารพัดประโยชน์ สำหรับเกษตรกร.  วารสารราชภฏัเพชรบูรณส์าร, 24(2), 
23-32. 
P-ISSN: 0859-8185 
E-ISSN: 2821-9988 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

38 วิธวรรธน์ สีช่ืน.  (2565, กรกฎาคม-ธันวาคม).  ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักการทรงงานของใน
หลวงรัชการที่ 9 และแนวคดิระบบพ่ีเลี้ยง ที่มีต่อเจตคติในการเรยีนวิชาการสอนฟุตบอลของนักศึกษา
สาขาวิชาพลศึกษา.  วารสารราชภัฏเพชรบรูณส์าร, 24(2), 51-63. 
P-ISSN: 0859-8185 
E-ISSN: 2821-9988 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

39 อนุวัติ คูณแก้ว 
ช่ือผลงาน Choosing and Using Statistics by Anuwat Koonkaew 
หนังสือแสดงการแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์ 
ประเภทงาน วรรณกรรม  ลักษณะงาน โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
ทะเบียนข้อมูลเลขท่ี ว1.009812 
ออกให้ ณ วันที่ 13 มิถุนายน 2565 

0.60 

40 อนุวัติ คูณแก้ว 
ช่ือผลงาน Measurement and Evaluation Analysis by Anuwat Koonkaew 
หนังสือแสดงการแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์ 
ประเภทงาน วรรณกรรม  ลักษณะงาน โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
ทะเบียนข้อมูลเลขท่ี ว1.010075 
ออกให้ ณ วันที่ 19 ตุลาคม 2565 
 

0.60 

41 สุพล เพ็ชรบัว และนิติพันธ์ บุตรฉยุ.  (2565, มกราคม-มิถุนายน).  ผลของการออกกำลังกายด้วยการ
เดินท่ีมีต่อเปอร์เซ็นต์ไขมัน มวลไขมันของแขน ขา และลำตัว ของร่างกายในผู้หญิงท่ีมีภาวะน้ำหนัก
เกิน.  วารสารราชภฏัเพชรบูรณส์าร, 24(1), 35-44. 
P-ISSN: 0859-8185 
E-ISSN: 2821-9988 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
42 สุพล เพ็ชรบัว, นิติพันธ์ บุตรฉุย และฤทัยวรรณ มีบา้นหลวง.  (2565, กรกฎาคม-ธันวาคม).  สภาพ

และปัญหาการจดัการเรียนการสอนพลศึกษา ในศตวรรษท่ี 21 มหาวิทยาลัยราชภัฏกำเเพงเพชร.  
วารสารราชภฏัเพชรบูรณส์าร, 24(2), 11-22. 
P-ISSN: 0859-8185 
E-ISSN: 2821-9988 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

43 ฐิติกานต์ แก้ววิเศษ.  (2565, กันยายน-ธันวาคม).  การพัฒนาแนวการจัดการเรยีนรู้วิชาภาษาไทย
แบบเชิงรุกโดยใช้วรรณคดีเป็นฐาน เพื่อส่งเสรมิความสามารถของผูเ้รียนในศตวรรษท่ี 21 สำหรับ
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1.  วารสารวิชาการและวิจยัสังคมศาสตร์, 17(3), 67-80. 
E-ISSN: 2408-1647 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

44 อโณทัย พลเยี่ยม เพชรแสง.  (2565, กันยายน-ธันวาคม).  ผลการพัฒนาทักษะชีวิตและอาชีพใน
ศตวรรษที่ 21 ของนักศึกษาครูภาษาอังกฤษ.  วารสารมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยั
ธนบุรี, 16(3), 131-141. 
E-ISSN: 2672-9202 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

45 กานต์ อัมพานนท ์และณัฐตะวัน ลิ้มประสงค์.  (2565, กันยายน-ตุลาคม).  นวัตกรรมการขับเคลื่อน
กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรูท้างวิชาชีพ สำหรับสถานศึกษาขนาดเล็กและพื้นท่ีห่างไกล.  
วารสารสันติศึกษาปริทรรศน์ มจร, 10(6), 2566-2678. 
P-ISSN: 2287-0962 
E-ISSN: 2539-6765 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

46 Somjai Kongterm.  (2022, September-December).  A Study of the Condition of 
Morality and Ethics as a Teacher in the 21st Century and the Public Mind of Student 
Teachers.  Rajabhat Chiang Mai Research Journal, 23(3), 171-183. 
P-ISSN: 1513-8410 
E-ISSN: 2651-2068 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

47 แขก บุญมาทัน.  (2565, กรกฎาคม-ธันวาคม).  การยกระดับแรงยึดเหนี่ยวทางสังคมในสังคมสูงวัย 
ด้วยหลักสูตรสหวิทยาการ เรื่อง องค์ความรู้บูรณาการวัฒนธรรมท้องถิ่น เพื่อใช้ชีวิตร่วมกันในสังคม
อย่างมีคุณภาพของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-3.  วารสารวิชาการเครือข่ายบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลยัราชภฏัภาคเหนือ, 12(2), 141-155. 

0.80 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (แยกตามกลุ่มสาขาวิชา) 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
P-ISSN: 2229-2683 
E-ISSN: 2408-1418 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

48 เสาวลักษณ์ เรืองศรี, กิตติวินท ์เดชชวนากร และวราพร บญุยวงศ์วิวัชร.  (2565, พฤษภาคม-
สิงหาคม).  ผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางการศึกษาเชิงพหุวัฒนธรรมของครูใน
ห้องเรียนพหุวัฒนธรรม.  วารสารวิจัยราชภัฏเชียงใหม่, 23(2), 243-258. 
P-ISSN: 1513-8410 
E-ISSN: 2651-2068 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

49 Rangsima Wiwatwongwana and Kittiwin Dhedchawanagon.  (2565, กันยายน-ธันวาคม).  
Lone Mothers in Chiang Mai with Experiences of Social Stigma.  วารสารวิจัยราชภัฏ
เชียงใหม,่ 23(3), 159-170. 
P-ISSN: 1513-8410 
E-ISSN: 2651-2068 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

50 Kamolchart Klomim and Boonsong Kuayngern.  (2022).  Upgrading the Potential with 
Competency-Based Learning Management Innovation Integration with work to 
Enhance Students' Ability in Practice Teaching Professional Experience.  Hong Kong 
Journal of Social Sciences, 60(Autumn/Winter), 880-818. 
ISSN: 1021-3619 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q4) 

1.00 
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กำหนดระดับคุณภาพผลงานทางวิชาการและงานสร้างสรรค์  ดังนี้ 

ลำดับ คณะ 

จำนวนงานสร้างสรรค์(ค่าน้ำหนัก) จำนวนงานวิจัย(ค่าน้ำหนัก) 

รวม 
(เรื่อง) 

ผลรวม 
ถ่วงน้ำหนัก 
(จำนวน

ชิ้นงานXค่า
น้ำหนัก) 

0.20 0.40 0.60 0.80 1.00 0.20 0.40 0.60 0.80 1.00 

กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1 คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 
0 0 0 0 0 3 0 4 7 11 25 19.60 

2 คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

0 0 1 0 0 5 0 6 14 3 29 19.40 

กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

1 คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 7 7 

2 คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

0 5 6 0 0 11 0 19 7 5 53 29.80 

4 คณะวิทยาการจัดการ 0 0 0 0 0 4 1 10 8 1 24 14.60 
5 คณะครุศาสตร์ 0 0 0 0 0 30 0 12 7 1 50 19.80 

มหาวิทยาลัย 0 5 7 0 0 53 1 51 43 28 188 110.20 
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สรุปผลการดำเนินงาน 

ลำดับ คณะ 

ผลรวม 
ถ่วงน้ำหนัก 

(จำนวนช้ินงานXค่าน้ำหนัก) จำนวน
อาจารย์
ประจำ
ทั้งหมด 

ร้อยละ
ของ

ผลงานฯ 
(ผลรวมถ่วง

น้ำหนักX100/
จำนวน
อาจารย์
ประจำ
ท้ังหมด) 

คะแนน 
(ร้อยละของ
ผลงานฯX5/
ร้อยละของ
ผลรวมถ่วง
น้ำหนักฯท่ี

กำหนดให้เป็น
คะแนนเต็ม 5) 

บทความ 
วิจัย 

งาน
สร้างสรรค์ 

รวม 

กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1 คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี
19.60 0 19.60 59 33.22 5 

(5.54) 
2 คณะเทคโนโลยีการเกษตร

และเทคโนโลยอุีตสาหกรรม 
18.80 0.60 19.40 54.5 35.60 5 

(5.93) 
รวม 38.40 0.60 39 113.5 34.36 5 

(5.73) 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

1 คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

7 0 7 5 140 5 
(35) 

2 คณะเทคโนโลยีการเกษตร
และเทคโนโลยอุีตสาหกรรม 

0 0 0 4 0 0 

3 คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร ์

24.20 5.60 29.80 73 40.82 5 
(10.21) 

4 คณะวิทยาการจัดการ 14.60 0 14.60 55 26.55 5 
(6.64) 

5 คณะครุศาสตร ์ 19.80 0 19.80 45 44 5 
(11) 

รวม 65.60 5.60 71.20 182 39.12 5 
(9.78) 

รวมท้ัง 2 กลุ่มสาขาวิชา 104 6.20 110.20 295.5 73.48 5 
(10) 

ค่าเฉลี่ยรวม 5 
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สรุปคะแนนผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย แบ่งเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา ดังนี้ 
1) วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี (39*100)/113.5 = (34.36*5)/30 = 5 (5.73) 
2) มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ (71.20*100)/182 = (39.12*5)/20 = 5 (9.78) 
 

คะแนนท่ีได้ = 
 5 + 5 

= 
10 

= 5 
 2 2 

 
 
เอกสาร/หลักฐาน 

หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร 
2.3-0-01 แบบสรุปผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย 
2.3-0-02 ฐานข้อมูลงานวิจัย (ตีพิมพ์เผยแพร่) 

https://research.pcru.ac.th/rdb/published/reportpublished/15 
 
ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
2.3 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  
2.50 

คะแนน 
5.00 

คะแนน 
5.00 คะแนน บรรลุ 

 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
2.3 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย  
2.50 

คะแนน 
5.00 

คะแนน 
5.00 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 2.4   งานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน  
ชนิดชองตัวบ่งช้ี   ผลลัพธ์ 
 

เกณฑ์การประเมิน 
 การแปลงค่าคะแนนร้อยละของจำนวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมต่อจำนวนงานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมทั้งหมดของคณะคิดคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 
 
 

สูตรการคํานวณ 
1. คำนวนค่าร้อยละของจำนวนชิ้นงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมต่อจำนวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน 

 
ผลรวมของงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ 

X 100 
จำนวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมทั้งหมดในปีประเมิน 

  
2. แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5   

 
คะแนนที่ได้  =   
 

 
 

หมายเหตุ 
1. บุคคลที่สามารถรับรองการนำไปใช้ประโยชน์ได้ให้ใช้เกณฑ์เดียวกับตัวบ่งชี้ที่ 1.8  
2. คำอธิบายของสูตรคำนวณ 

ตัวตั้ง หมายถึง ผลรวมของงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ที่ใช้ประโยชน์ 
ในปีที่ประเมิน 
 ตัวหาร หมายถึง จำนวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมทั้งหมดในปีที่ประเมิน (งานวิจัยที่
ได้รับทุนสนับสนุนการวิจัยในปีที่ประเมินเท่านั้น โดยมีสัญญาการรับทุนสนับสนุนการวิจัย และห้ามนับซ้ำ) 

หน่วยงานที่สามารถรับรองการใช้ประโยชน์ได้ 
การแบ่งส่วนงาน หน่วยงาน ผู้มีสิทธิ์ลงนามรับรอง 

1. หน่วยงานราชการ 1.1 ราชการส่วนกลาง สำนักนายกรัฐมนตรี 1) สำนักงานเลขานุการนายกรัฐมนตรี 
2) กรมเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

  กระทรวงหรือทบวงซึ่งมี 1) สำนักงานเลขานุการนายกรัฐมนตรี 

 

ร้อยละของจำนวนช้ินงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรม  
ที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน 

X  5 
ร้อยละของงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ของคณะที่

กำหนดให้เป็นคะแนนเตม็ 5 
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การแบ่งส่วนงาน หน่วยงาน ผู้มีสิทธิ์ลงนามรับรอง 
ฐานะเทียบเท่ากระทรวง 2) สำนักงานปลัดประทรวง 

  ทบวง 1) สำนักงานเลขานุการนายกรัฐมนตรี 
2) สำนักงานปลัดประทรวง 

  กรม 1) อธิบดี 
2) รองอธิบดี 

 1.2 ราชการส่วนภูมภิาค จังหวัด 1) ผู้ว่าราชการจังหวัด 
2) รองผู้ว่าราชการจังหวัด 

  อำเภอ 1) นายอำเภอ 
2) ปลัดอำเภอ 

 1.3 ราชการส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วน
จังหวัด 

1) นายก อบจ. 
2) รองนายก อบจ. 
3) ปลัด อบจ. 

  เทศบาล 1) นายกเทศมนตร ี
2) ปบัดเทศบาล 

  องค์การบริหารส่วน
ตำบล 

1) นายก อบต. 
2) รองนายก อบต. 
3 ) ปลัด อบต. 

  ส่วนท้องถิ่นอื่นตามที่
กฎหมายกำหนด (กทม. 
และเมืองพัทยา) 

1) ผู้ว่าการ 
2) รองผู้ว่าการ 
 

2. หน่วยงานเอกชน  1) กรรมการบริหาร 
2) ผู้จัดการ 

 
หมายเหตุ 

1) วิสาหกิจชุมชน  ผู้มีสิทธิ์ลงนามรับรอง ประธาน และรองประธานกลุ่ม 
2) ส่วนงานส่งเสริมสุขภาพ ผู้มีสิทธิ์ลงนามรับรอง ผู้อำนวยการ และรองผู้อำนวยการ 
3) สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผู้มีสิทธิ์ลงนามรับรอง ผู้อำนวยการ และรองผู้อำนวยการเขตพ้ืนที่ 

การศึกษา (กรณีสถานศึกษาในกรุงเทพฯ 
กำหนดให้ ผู้อำนวยการสำนักการศึกษาของเขต) 

4) สถานศึกษาระดับวิชาชีพ ผู้มีสิทธิ์ลงนามรับรอง ผู้อำนวยการ และรองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
5) สถานศึกษาระดับปริญญา ผู้มีสิทธิ์ลงนามรับรอง อธิการบดี และรองอธิการบดี 
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ผลการดำเนินงาน :  
ในรอบปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือ

นวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนจำนวน  80  ชิ้นงาน 
 
ผลงานผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน 

ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
 คณะครุศาสตร ์
1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เร่ือง : การจัดการความรู้ 
และการถา่ยทอดเทคโนโลย ี
ประเภททุน : การพัฒนา
ศักยภาพครูปฐมวัยในการ
จัดการความรู้สำหรับเด็ก
ปฐมวัยยุคดิจิทัล 
หัวหน้าโครงการ : รอง
ศาสตราจารย์ ดร.สรวงพร 
กุศลส่ง 
  

    สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์  
เขต 1 
ต.สะเดียง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     บูรณาการเชิง knowledge ในระดับ
ปฐมวัยของการเรียนในสังกัด สอดแทรก
ในกิจกรรมในหลักสูตรการศึกษา 

นายไท พานนท ์
ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต1 
เมื่อวันที่ 14 
ธ.ค. 2565 

2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การพัฒนา
หลักสูตรเกษตรปลอดภัย 
ตามแนวทางเกษตรทฤษฎี
ใหม่เพื่อเสริมสร้างทักษะ
ชีวิตและทักษะอาชพี
สำหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษา จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.กมลฉัตร 
กล่อมอิ่ม 

    สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ 
เขต 1 
ต.สะเดียง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     นำความรู้ที่ได้รับไปขยายผลใน ร.ร.
สั งกั ด และ เชื่ อ ม โย งกั บ วิ ธี ชี วิ ต แบ บ
เศรษฐกิจพอเพียง 
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบาย 
     ไปทำโครงการเชิงนโยบายมาตรการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
ราชการ 
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์  
     งานวิจัยจะส่งผลให้ผู้เขียนสร้างอาชีพ
การนำไปใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงาน
สร้างสรรค์ 
     นำความรู้ที่ ได้รับไปขยายผลให้กับ
คุณ ครู ใน ก ารพั ฒ นา เกษ ตรอิ น ท ร์ ย 
การนำไปใช้ประโยชน์อ่ืน ๆ 
     งานวิจัยมีผลลัพธ์ นร.ให้เกิดต่อมาใน 
ศว.ม 
  

นายไท พานนท ์
สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์  
เขต 1 
เมื่อวันที่ 23 
พ.ย. 2565 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
3 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การพัฒนา
ขีดความสามารถและสร้าง
เสริมศักยภาพในการ
ดำรงชีวิตของผู้สูงอายุบ้าน
เข็กน้อย จังหวัดเพชรบูรณ์ 
ด้วยวธิีการพึ่งตนเองโดย
ใช้ชุมชนเป็นฐาน เพื่อ
ความมั่นคง เข้มแข็ง และ
ยั่งยืน 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์ฉัตรชัย เสมาทอง 

    องค์การบริหาร
ส่วนตำบลเข็ก
น้อย 
ต.เข็กน้อย  
อ.เขาค้อ  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     สามารถนำผลการศึกษาพฤติกรรม
และความต้องการ การประเมินความรู้
ความเข้าใจในการอยู่ในชุมชน ปัญหาต่าง 
ๆ ในช่วงวัยของผู้สูงอายุบ้านเล็กน้อย และ
สามารถนำความรู้ความเข้าใจใหม่ ๆ มา
พัฒนาตนเองเพื่อความอยู่รอดในสังคม 
สามารถหาวิธีการที่จะพัฒนาตนเองและ
ชุมชนให้ตรงตามความต้องการของสังคม
ให้สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบาย 
     สามารถนำผลงานวิจัยมาประยุกต์ใน
การจัดโครงการสร้างเสริมศักยภาพในการ
ดำรงชี วิ ตของผู้ สู งอ ายุบ้ าน เล็กน้ อย 
จังหวัดเพชรบูรณ์ ด้วยวิธีการพึ่งตนเอง
โดยใช้ชุมชนเป็นฐานเพื่ อความมั่นคง 
เข้มแข็ง และยั่งยืน 
ก า ร น ำ ไ ป ใ ช้ ป ร ะ โ ย ช น์ อ่ื น  ๆ 
     สามารถนำผลการศึกษามาเป็นข้อมูล
สำหรับการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา
ความรู้และความสามารถของกลุ่มคนช่วง
วัยอื่นได้ เพื่อเป็นการส่งเสริมให้มีแนวทาง
ในการดำรงชีวิตอย่างมีความสุขในชุมชน 
และสามารถส่งต่อไปยังกลุ่มคน และ
ชุมชนอื่น ๆ ได้ 

นายนราพงษ ์
ทรงสวัสดิ์วงศ์ 
นายกองค์การ
บริหารส่วน
ตำบลเข็กน้อย 
เมื่อวันที่ 3 ส.ค. 
2565 

4 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : นักวิจยัหน้าใหม ่
ประเภททุน : การพัฒนา
สมรรถนะนักศึกษาครูตาม
แนวคิด เพื่อส่งเสริมทักษะ
สมอง Executive 
Functions (EF) 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์พิชญาภา ตรีวงษ ์

    สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์  
เขต 1 
ต.สะเดียง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงาน
สร้างสรรค์ 
     งานวิจัยนี้  ผู้วิจัยได้ดำเนินการเก็บ
รวบรวมข้อมูล และนำผลการวิจัยที่เกิดขึ้น
ไป ใช้ ป ร ะ โ ย ช น์ ท า ง ด้ า น ก า ร จั ด
ประสบการณ์ ที่เน้นการส่งเสริมสมรรถะ
นัก ศึกษาครู เพื่ อส่ งเสริมทั กษะสมอง 
Executive Functions (EF) : ป ระ เด็ น 
ตามแนวคิดเพื่ อส่ งเสริมทั กษะสมอง 
ตัวอย่างเช่น รูปแบบการจัดกิจกรรม ทำให้
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูมี
ความรู้ความเข้าใจ และได้พัฒนาสมรรถะ

นายไท พานนท ์
ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์  
เขต 1 
เมื่อวันที่ 30 
มี.ค. 2566 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
ของตนเองมากยิ่งขึ้น นักศึกษาสามารถ
ประเมินตนเองได้ว่ากิจกรรมที่จัดให้ผู้เรียน
นั้นก่อให้เกิดประโยชน์และเอื้ออำนวยต่อ
การเรียนรู้ได้ดี การเตรียมความพร้อม
ให้กับผู้เรียนอย่างมีคุณภาพจะส่งผลดีใน
ระยะยาวต่อพัฒนาการทั้ง 4 ด้านรวมถึง
ความสำเร็จทางด้านวิชาการในระดับที่
สูงขึ้น ทั้งนี้นักศึกษาครูจึงจำเป็นต้องได้รับ
การพัฒนาให้มีสมรรถนะ เพื่อให้มีความรู้
ความเข้าใจที่ถูกต้อง โดยนำแนวคิดเพื่อ
ส่ ง เ ส ริ ม ทั ก ษ ะ ส ม อ ง  Executive 
Functions (EF) ให้ ได้ รับ ความรู้ความ
เข้าใจและมีความสามารถในการปฏิบัติที่
เหมาะสมกับพัฒนาการเด็กปฐมวัย อีกทั้ง
นักศึกษาครูจะได้พัฒนาตนเองได้เป็นอย่าง
ดี 

5 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การวิจยัและ
พัฒนานวัตกรรมป้องกัน
สมองเสื่อมของผู้สูงอายุ
ด้วยกจิกรรมเสริมทักษะ
และสุขภาพกาย 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์น้ำฝน เบ้า
ทองคำ 

    องค์การบริหาร
ส่วนตำบลวัด
โบสถ ์
ต.วัดโบสถ์  
อ.วัดโบสถ์  
จ.พิษณุโลก 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     ผลงานวิจัยที่นำไปใช้ให้เกิดประโยชน์
แก่สาธารณะด้านสาธารณสุข คือ  นำ
บอร์ดเกมฝึกสมองและกิจกรรมการออก
กำลั งก าย ไป จั ด ให้ กั บ ผู้ สู งอ ายุ แ ละ
ประชาชนในชุมชน โดยนำกิจกรรมการ
ออกกำลังกายโดยใช้สมองเป็นฐานไปจัด
ร่วมกับกิจกรรมการเต้นแอโรบิกตอนเย็น 
ซ่ึงเป็นโครงการที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลวัดโบสถ์ทำอยู่แล้ว ทำให้กิจกรรมมี
ความแปลกใหม่ สนุกสนาน ประชาชน
ร่วมกิจกรรมด้วยความสนุก  มีสุภาพ
แข็งแรง สมองแจ่มใส ลดการเจ็บป่วย 

นายดอกเข็ม คำ
โบสถ ์
นายกองค์การ
บริหารส่วน
ตำบลวัดโบสถ ์
เมื่อวันที่ 15 
มี.ค. 2566 

6 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภทุน : การยกระดับ
แรงยึดเหนี่ยวทางสังคม 
ในสังคมสูงวัยเพื่อคุณภาพ
ผู้สูงอายุ 4 มิติ ในอำเภอ

    สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์  
เขต 1 
ต.สะเดียง  
อ.เมือง

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     ผลงานวิจัยที่นำไปใช้ให้เกิดประโยชน์
แก่สาธารณะโดยงานวิจัยดังกล่าวส่งผลให้
คุณภาพชีวิตของนักเรียน ครอบครัวและ
ชุมชน และโดยผู้สูงอายุดีขึ้น ด้วยหลักสูตร
รายวิชาเพิ่มเติมสำหรับนักเรียนภาคบังคับ
โดยมี โรงเรียนในสั งกัดที่ สนใจได้ร่วม

นายไท พานนท ์
ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์  
เขต 1 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
เมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 
ด้วยหลักสูตรรายวิชา
เพิ่มเติมสำหรับนักเรียน
ภาคบังคับ 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.แขก 
บุญมาทัน 

เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

ทดลองใช้หลักสูตร 
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบาย 
     กำหนดเป็นนโยบาย  แนวทางการ
จัดการเรียนการสอน ในการบูรณาการการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นฐานสมรรถณะ
ในหลักสูตรสถานศึกษา ที่เน้นการดูแล
ผู้สูงอายุในชุมชนที่สถานศึกษาตั้งอยู่ 

เมื่อวันที่ 15 
มี.ค. 2566 

7 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนานวัตกรรม
เพื่อพัฒนาเชิงพื้นที่ 
ประเภททุน : การพัฒนา
แหล่งเรียนรู้และ
สภาพแวดล้อมในชั้นเรียน 
สำหรับศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจำจังหวัด
เพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์วิชญาพร ออ่นปุย 

    ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจำ
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
ต.บ้านโตก  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     ใช้เป็นแหล่งเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนที่
มีความต้องการจำเป็นพิเศษทั้ง 9 ประเภท
ความพิการ 
     ใช้เป็นแหล่งเรียนรู้สำหรับชุมชนได้เข้า
มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำแนวทางการ
จั ด ส ภ า พ แ ว ด ล้ อ ม ไป ป รั บ ใช้ ใ น
ชีวิตประจำวัน 
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบาย  
     ใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ศึกษาดูงานสำหรับ
ศูนย์การศึกษาอื่น ๆ ชุมชนหรือผู้มีที่มี
ความสนใจ 
     ใ ช้ เป็ น แ บ บ อ ย่ า ง ใ น ก า ร จั ด
สภาพแวดล้อมสำหรับ เด็กที่ มี ความ
ต้องการจำเป็นพิเศษของโรงเรียนเรียน
รวมในจังหวัด 
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์  
     ใช้เป็นสื่อกลางในการจัดการเรียนการ
สอนสำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็น
พิเศษ 
     นำรูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมใน
ชั้นเรียนขยายผลสู่หน่วยบริการ เพื่อเป็น
แนวทางในการจัดสภาพแวดล้อมที่
เหมาะสม 
การนำไปใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงาน
สร้างสรรค์ 
     สามารถใช้สภาพแวดล้อมเป็นจุด
ดึงดูดความสนใจของผู้ปกครอง ชุมชน ให้
เข้ามาใช้บริการมากขึ้น 
การนำไปใช้ประโยชน์อ่ืน ๆ 

ดร.บุรินทร์ สารี
คำ 
ผู้อำนวยการ
ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจำ
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
เมื่อวันที่ 30 
มี.ค. 2566 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
     ใช้เป็นต้นแบบของห้องเรียนคุณภาพ
สำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 
     เป็นห้องเรียนสำหรับสร้างจินตนาการ
และเรียนรู้ที่สร้างสรรค์ 

8 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนานวัตกรรม
เพื่อพัฒนาเชิงพื้นที่ 
ประเภททุน : การพัฒนา
รูปแบบการจัดการเรียนรู้
เชิงพื้นที่ โดยใช้รูปแบบ
การจัดการเรียนรู้โดยใช้
ปัญหาเป็นฐานเพื่อ
พัฒนาการคิด 3 มิติของ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตำบลบ้านติ้ว อำเภอหล่ม
สัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.สมใจ 
กงเติม 

    สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์  
เขต 1 
ต.สะเดียง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์ 
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     น ำผล งาน วิ จั ย ที่ น ำ ไป ใช้ ให้ เกิ ด
ประโยชน์ แก่สาธารณ ะใน เรื่อ ง  การ
ออกแบบการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนใน
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเพชรบูรณ์
เขต  1 ทำให้ ครูมี ความรู้ความ เข้ า ใจ        
มีแนวทางประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียน
การสอน ที่สอดคล้องกับบริบทและชุมชน 
ส่งผลให้ผู้เรียนมีความสามารถในด้านการ
คิดต่าง ๆ ที่ทำให้คุณภาพชีวิตและมีทักษะ
การใช้ชีวิตที่ดีขึ้น และส่งผลในด้านการ
บริหารจัดการศึกษาด้านการการเรียนการ
สอนและการยกระดับเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบาย  
     นำผลงานวิจัยไปใช้ในการกำหนด
นโยบายโดยนำไปประกอบเป็นข้อมูล ใน
การกำหนดนโยบาย แนวทางการปฏิบัติ 
โดยการประชาสัมพันธ์ สนับสนุน ส่งเสริม 
โด ย อ ง ค์ ก รห รื อ ห น่ ว ย ง า น  ได้ แ ก่  
ส ถ าน ศึ ก ษ าทั้ งภ าค รั ฐ แ ล ะ เอ ก ช น 
ประยุกต์ ใช้การจัดการเรียนกสอนให้
สอดคล้องกับบริบทเชิงพื้นที่  ในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 1 

ดร.นนิษฐา ม่วง
ศรีจันทร ์
รองผู้อำนวยการ 
สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์  
เขต 1 
เมื่อวันที่ 28 
ธ.ค. 2565 

9 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : ทุนภายในคณะ 
ประเภททุน : การจัดการ
เรียนรู้แบบ active 
Learning ด้วย
กระบวนการชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ทางวิชาชพีของ

    สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์  
เขต 1 
ต.สะเดียง อ.
เมืองเพชรบูรณ์  

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     บูรณาการจัดการเรียนรู้ ในระดับขั้น
พื้นฐานสอดแทรก ในหลักสูตรการศึกษา
ยกระดับความหลากหลายพื้นฐานและ
ความต้องการของสถานศึกษา ตามเหตุ
ปัจจัยและความเป็นไปได้ 

นายไท พาน
นนท์ 
ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประทมศึกษา
เพชรบูรณ์  



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  

 

      
 
 

213 
 
 

ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
นักศึกษาสาขาการศึกษา
ปฐมวัย 
หัวหน้าโครงการ : รอง
ศาสตราจารย์ ดร.สรวงพร 
กุศลส่ง  

จ.เพชรบูรณ์ เขต 1 
เมื่อวันที่ 14 
ธ.ค. 2565 

10 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : ทุนภายในคณะ 
ประเภททุน : การจัดการ
เรียนรู้แบบ active 
Learning ด้วย
กระบวนการชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ทางวิชาชพีของ
นักศึกษาสาขาการศึกษา
ปฐมวัย 
หัวหน้าโครงการ : รอง
ศาสตราจารย์ ดร.สรวงพร 
กุศลส่ง 

    องค์การบริหาร
ส่วนตำบลดงมูล
เหล็ก 
ต.ดงมูลเหล็ก  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     นำผลวิจัยไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพ
การสอนของครู  โดยมุ่ งมั่ น ให้ เกิดผล
สัมฤทธิ์ ต่อสมรรถนะทางวิชาชีพ และ
ทักษะการเรียนรู้ของเด็ก ทำให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงและเกิดสังคมแห่งการเรียนรู้ 
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบาย  
     การกำหนดนโยบายในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น โดยนำกระบวนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ เข้ามาเป็นกระบวนการในการ
พัฒนาสถานศึกษา 
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์   
     กระบวนการ PLC เป็นแนวทางในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
ส่ งผล ให้ ชุ ม ชนยอมรับ ในตั วครูและ
สถานศึกษาเพิ่มมากขึ้น ทำให้จำนวนเด็ก
เล็กเพิ่มขึ้นทุกปี 
การนำไปใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงาน
สร้างสรรค์ 
     การสร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน 
เกิดความรักในวิชาชีพ ทำงานด้วยความ
ทุ่ ม เท  และเสียสละเป็นผู้นำด้านการ
จัดการเรียนการสอน 
การนำไปใช้ประโยชน์อ่ืน ๆ 
     ส่งเสริม และสนับสนุนให้ทุกคนใน
ชุมชน ได้ เรียนในสาขาวิชาการศึกษา
ประถมวัยมากขึ้น 

นายไฉน ก้อน
ทอง 
นายกองค์การ
บริหารส่วน
ตำบลดงมูล
เหล็ก 
เมื่อวันที่ 7 ธ.ค. 
2565 

11 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : ทุนภายในคณะ 
ประเภททุน : การพัฒนา
ทักษะการคิดขั้นสูงของ

    โรงเรียนบ้าน
ห้วยสะแก 
ต.ห้วยสะแก  
อ.เมือง

ก า ร น ำ ไ ป ใ ช้ ป ร ะ โ ย ช น์ อ่ื น  ๆ 
     นำแนวทางในการจัดกิจกรรมการสอน
ภ าษ า ไท ย ผ่ า น ว รรณ ก รรม ร่ ว ม กั บ
กระบวนการ "ชง – เชื่อม - ใช้" ไปใช้กับ

นายไท พาน
นนท์ 
ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขต
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ดว้ยการ
สอนภาษาไทยผ่าน
วรรณกรรมร่วมกับ
กระบวนการ &ldquo;ชง 
&ndash; เช่ือม &ndash; 
ใช&้rdquo; 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์สุนารี ฝีปาก
เพราะ 

เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

โรงเรียนได้ในทุก ๆ โรงเรียน และทุก ๆ 
ระดับชั้น เพื่อฝึกกระบวนการทางความคิด
ขั้ น สู งผ่ าน ก ารจั บ ใจค วาม  ตี ค ว าม 
วิเคราะห์ แยกแยะ วิพากษ์ เช่ือมโยง และ
สามารถใช้ข้อมูลในการตัดสินใจแก้ไข
ปัญหาประเมินค่า มีความยืดหยุ่นทาง
ความคิด ประสานหรือสังเคราะห์ความคิด
ที่แต่กต่าง ริเริ่มความคิดใหม่ ๆ อย่าง
สร้างสรรค์ โดยใคร่ครวญถึงผลกระทบ
รอบด้านอย่างมีวิจารณญาณ โดยทักษะ
ก า ร คิ ด ขั้ น สู ง นั้ น มี ถื อ ว่ า  เป็ น ที่ มี
ความสำคัญมากสำหรับเด็กในยุปัจจุบัน 
ดังนั้นงจำเป็นที่ต้องฝึกฝนและปลูกฝังให้
นักเรียน ในการจัดการเรียนการสอน
นักเรียนทุกคนควรได้รับการสอนและ
ฝึกฝนอย่างจงใจและจริงจัง เพื่อช่วยให้
นักเรียนสามารถใช้ทักษะดังกล่าวในการ
ดำรงชีวิตอย่างมีคุณภาพ 

พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์เขต 1 
เมื่อวันที่ 30 
ส.ค. 2565 

 คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
12 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การพัฒนา
นวัตกรรมและเทคโนโลยี
สายการผลิตกระบอกไม้ไผ่
พื้นถิ่นสำหรับเตรียมบรรจุ 
สำหรับผู้ประกอบการขา้ว
หลามจังหวัดเพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์สุวิมล เทยีกทุม 

    กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนข้าวหลาม
น้ำหนาวแม่
เสลี่ยง 
ต.น้ำหนาว  
อ.น้ำหนาว  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์   
     ชุดโครงการวิจัย เรื่อง  การพัฒนา
นวัตกรรมและเทคโนโลยีสายการผลิต
กระบอกไม้ไผ่พื้นถิ่นสำหรับเตรียมบรรจุ
สำหรับผู้ประกอบการข้าวหลามจังหวัด
เพชรบูรณ์ ที่มีโครงการวิจัยย่อย ได้แก่ 1)
การออกแบบและสร้างเครื่องตัดและทำ
ความสะอาดกระบอกข้าวหลามสำหรับ
กระบวนการผลิตข้าวหลามในจังหวัด
เพชรบูรณ์ 2)การออกแบบและสร้างเครื่อง
คัดแยกขนาดกระบอกข้าวหลามสำหรับ
กระบวนการผลิตข้าวหลามในจังหวัด
เพชรบูรณ์ 3) กราออกแบบและพัฒนา
ระบบการลำเลียงกระบอกข้าวหลาม
สำหรับกระบวนการผลิตข้าวหลามใน
จังหวัดเพชรบูรณ์ 4) การออกแบบและ
สร้างเครื่องอบไล่ความชื้นกระบอกข้าว

นางเสลี่ยง ยศสุ
พรม 
ประธานกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชน
ข้าวหลามน้ำ
หนาวแม่เสลี่ยง 
เมื่อวันที่ 10 
ม.ค. 2566 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
หลามสำหรับกระบวนการผลิตข้าวหลาม
ในจังหวัดเพชรบูรณ์ และ 5) การออกแบบ
และสร้างเครื่องกรอกข้าวหลามแบบพกพา
สำหรับกระบวนการผลิตข้าวหลามใน
จังหวัดเพชรบูรณ์ ได้นำมาใช้ประโยชน์ใน
เชิงพาณิชย์กับกลุ่มวิสาหกิจชุมชนข้าว
หลามน้ ำหนาวแม่ เสลี่ยง  โดยการนำ
นวัตกรรมและเทคโนโลยีต้นแบบไปใช้
ประโยชน์โดยลดการนำเข้าเทคโนโลยีจาก
ต่างประเทศ และเพิ่มประสิทธิภาพใน
กระบวนการผลิต ที่เกิดขึ้นจากการลงทุน
วิจัยและนวัตกรรม 

13 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : การจัดการความรู้ 
และการถา่ยทอด
เทคโนโลยี 
ประเภททุน : การพัฒนา
บรรจุภัณฑ์จากกาบกล้วย
หินสำหรับผลิตภัณฑ์กล้วย
หินแปรรูปของวิสาหกิจ
ชุมชน ไส้เมี่ยงสมุนไพร 
ตำบลวังชมภู อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์นิรุต ขันทร ี 

    กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนไส้เมี้ยง
สมุนไพร 
ต.วังชมภู  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์   
     ผลิตภัณฑ์กล้วยหินแปลรูปของกลุ่มไส้
เมี่ยงสมุนไพรมีรูปลักษณ์ที่แปลกใหม่
น่าสนใจช่วยกระตุ้นและส่งเสริมยอดขาย
สินค้าสามารถสร้างความแตกต่างจาก
คู่แข่งและตอบสนองความต้องการของ
ผู้บริโภคซ่ึงเป็นกลยุทธ์ที่สำคัญในการสร้าง
ค ว า ม ไ ด้ เป รี ย บ เพิ่ ม โ อ ก า ส เพิ่ ม
ความสามารถในการแข่งขันเชิงธุรกิจให้กับ
สินค้าท้องถิ่นได้ 

เเสนสุข เบ้า
ทองคำ 
ประธานกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชน
ไส้เมี่ยงสมุนไพร 
เมื่อวันที่ 15 
พ.ย. 2565 

14 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : นักวิจยัหน้าใหม ่
ประเภททุน : การสร้าง
มูลค่าเพิ่มให้กับกระเจีย๊บ
เขียว ดว้ยวิธกีารห่อบรรจุ
จากใบตอง 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์ธเนศ เรืองเดช 

    กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนพอเพียง 
ก็เพียงพอ 
ต.ห้วยสะแก  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     สามารถนำรูปสามารถนำรูปแบบการ
ห่อบรรจุ กระเจี๊ยบเขียวจากใบตองไปใช้
ในการสร้างรูปรักให้กระเจี๊ยบเขียวมีความ
น่ า ส น ใ จ แ ล ะ มู ล ค่ า ที่ สู ง ขึ้ น 
การนำไปใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงาน
สร้างสรรค์ 
     สามารถนำรูปสามารถนำรูปแบบการ
ห่อบรรจุกระเจี๊ยบเขียวไปประยุกต์ใช้กับ
การห่อบรรจุก็ผักชนิดอื่นเพื่อให้ผักชนิดอืน่
มีรูปลักษณ์ที่น่าสนใจมากขึ้น 
  

นายธรรมศาสตร์ 
จันทรัตน์ 
ประธานกลุ่ม 
เมื่อวันที่ 23 
พ.ย. 2565 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
15 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การพัฒนา
บรรจุภัณฑ์แอคทีฟช่วยยืด
อายกุารเก็บรักษา    
สตอเบอรี่จากวัสดุเหลือทิ้ง
ในการแปรรูป 
แมคคาเดเมีย อำเภอเขา
ค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์หทยันุช 
จันทร์ชัยภูม ิ

    กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนกลุ่มผู้
ผลผลิตและแปร
รูปแมคคาเดเมีย 
ต.เข็กน้อย  
อ.เขาค้อ  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     สามารถใช้เป็นแนวทางในการบริหาร
จัดการขยะของชุมชนได้ โดยการนำกะลา
แมคคาเดเมียที่เป็นวัสดุเหลือทิ้งจากการ
แปรรูปแมคคาเดเมียของกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนมาเพิ่มมูลค่า โดยการพัฒนาเป็น
ผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์แอทีฟเพื่อช่วยยืด
อายุการเก็บรักษาสตอเบอรี่ที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อมและปราศจากสารเคมีได้ 
การนำไปใช้ประโยชน์อ่ืน ๆ 
     การใช้ประโยชน์จากการถ่ายทอดองค์
ความรู้เกี่ยวกับกระบวนการผลิตบรรจุ
ภัณฑ์แอคทีฟจากกะลาแมคคาเดเมีย 
สามารถนำองค์ความรู้ที่ ได้รับไปใช้เป็น
แนวทางในการเพิ่มมูลค่าวัสดุเหลือทิ้งและ
ต่อยอดเป็นผลิตภัณฑ์เพื่อจำหน่ายได้ใน
อนาคต ซ่ึงกลุ่มวิสาหกิจชุมชนสามารถนำ
ต้นแบบผลิตภัณฑ์และกระนวนการในการ
ผลิตไปถ่ายทอดสู่ชุมชนอื่น  และผู้ที่มา
ศึกษาดูงานกลุ่มวิสาหกิจชุมชนต้นแบบได้ 

นางสาววานุรัตน์ 
แสนยากุล 
ประธานกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชน
กลุ่มผู้ผลผลิต
และแปรรูปแมค
คาเดเมีย 
เมื่อวันที่ 16 
พ.ย. 2565 

16 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : ผลการเสริม
ใบอังกาบหนูผงในอาหาร 
ต่อสมรรถภาพการผลิต
และค่าไขมันในเลือดไก่
เนื้อหัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์จันทร์จิรา โต๊ะ
ขวัญแกว้ 

    สำนักงานปศุ
สัตว์อำเภอเมือง
เพชรบูรณ์ 
ต.ในเมือง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์ 
 จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     ใช้ใบอังกาบหมูอบแห้วเสริมในอาหาร
ไก่เนื้อ หรือไก่พื้นเมือง เพื่อทำให้สุขภาพ
ของไก่ ลดการเกิดโรค และลดการใช้ยา
ปฏิชีวนะในไก่เนื้อ ส่งผลให้ต้มทุนในการ
ใช้ยาลดลงและปราศจากตกค้างในเนื้อไก่ 

นายพรหมทัต 
สันทบ 
ปศุสัตว์อำเภอ
เมืองเพชรบูรณ์ 
เมื่อวันที่ 22 
พ.ย. 2565 

17 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การบูรณา
การและพัฒนาผลิตภัณฑ์
ปลาดุก เชิงพาณิชย ์เพื่อ

    กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนพอเพียง 
ก็เพียงพอ 
ต.ห้วยสะแก   
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์
โดย เผยแพ ร่ข้ อ มู ลข่ าวสารที่ ได้ จ าก
งานวิจัยมีป้ายประชาสัมพันธ์และแผ่นพับ
กับกลุ่มวิสาหกิจชุมชนพอเพียงก็เพียงพอ
ซ่ึงเป็นประโยชน์ต่อเกษตรกรที่ผู้ที่สนใจ

นายธรรมศาสตร์ 
จันทรรัตน ์
ประธาน
วิสาหกจิชุมชน
พอเพียงก็
เพียงพอ 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  

 

      
 
 

217 
 
 

ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
เป็นอาหารสุขภาพสำหรับ
ผู้สูงอายุในจังหวัด
เพชรบูรณ์ ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์รัตนากร แสนทำ
พล 

จ.เพชรบูรณ์ เกี่ยวกับการเลี้ยงหนอนแมลงวัน  LINE 
เพื่อใช้กำจัดขยะเศษอาหารครัวเรือนเพื่อ
เศษพืชผักทางการเกษตรการทำหนอน
แมลงวันใช้เป็นอาหารเสริมให้กับปลาดุก
รวมถึงการแปรรูปผลิตภัณฑ์ปลาดุกหยอง
และน้ำปลาร้าปรุงรสจากเศษเหลือทิ้งปลา
ดุกเป็นอาหารเสริมสำหรับผู้บริโภคได้  
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ 
     สมาชิกเกษตรกรในกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนสามารถแปรรูปเพิ่มมูลละค่าปลาดุก
ได้ เป็นผลิตภัณฑ์ปลาดุกหยองซ่ึงเป็น
อาหารสุขภาพสำหรับผู้สูงอายุเนื่องจาก
รับประทาน ง่ายและย่ อยได้ ง่ายและ
ผลิตภัณฑ์น้ำปลาร้าปรุงรสจากเศษเหลือ
ทิ้งปลาดุกซ่ึงเป็นผลิตภัณฑ์ที่กำลังนิยมใน
ปัจจุบันนอกจากนี้สมาชิกในกลุ่มสามารถ
ต่ อ ย อ ดสิ น ค้ าผ ลิ ต ภั ณ ฑ์ ให้ มี ค ว าม
หลากหลายมากยิ่งขึ้นตามความต้องการ
ของผู้บริโภคสร้างรายได้ให้กับครอบครัว
และชุมชนเพิ่มขึ้น 
การนำไปใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงาน
สร้างสรรค์ 
     ในส่วนของการเตรียมหนอนแมลงวัน
ลาย  เพื่ อ ให้ เป็ นอาหารเสริมปลาดุ ก
สามารถลดต้นทุนการผลิตค่าอาหารปลา
ได้อย่างดีโดยสามารถออกแบบสูตรได้ตาม
ความเหมาะสมของพื้นที่ที่เลี้ยงปลาดุกได้
เนื่องจากขึ้นอยู่กับปัจจัยสิ่งแวดล้อมที่
สามารถเลี้ยงหนอนเเมลงวันลาย  ได้
จำนวนเพียงพอต่อความต้องการของปลา
ดุ ก ใน แ ต่ ล ะพื้ น ที่ ได้ ซ่ึ ง เป็ น ผ ลดี ต่ อ
เกษตรกรเองโดยมีผลทางจิตใจเกษตรกรมี
เงิน เก็บมากขึ้ นจากการลดรานได้ ได้
ค่าอาหารปลาได้ 
การนำไปใช้ประโยชน์อ่ืน ๆ 
     สามารถนำองค์ความรู้ที่ได้ไปเผยแพร่
ให้กับชุมชนอื่นได้โดยจัดอบรมถ่ายทอด
องค์ความรู้ให้แก่กลุ่มเกษตรกรมีเอกสาร

เมื่อวันที่ 7 ธ.ค. 
2565 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
ประกอบการอบรมด้านทางการเลี้ยง
หนอนแมลงวันลายเพื่อใช้กำจัดเศษอาหาร
ครัวเรือนหรือเสธพืชผักทางการเกษตรการ
นำแมลงวันลาย เป็นอาหารเสริมให้กับ
ปลาดุกและการแปลรูปผลิตภัณฑ์ปลาดุก
ยอมและน้ำปลาร้าปรุงรสจากเศษเหลือทิ้ง
ความสุขรวมถึงสามารถเผยแพร่ได้จาก
คลิปวิดีโอระบบการแปรรูปผลิตภัณฑ์ผ่าน
สื่อออนไลน์ได ้

18 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : ศักยภาพ
ทรัพยากรทางน้ำเพื่อการ
พัฒนาการประมงในเขต
ลุ่มน้ำป่าสักตอนบนอยา่ง
ยั่งยืนของจังหวัด
เพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์ธนภัทร วรปัสส ุ

    กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนผู้ผลผลิต
พืชผักปลอดภยั
ห้วยสะแก 
ต.ห้วยสะแก  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบาย  
     ใช้ เป็นหลักฐานข้อมูลเพื่อการวาง
นโยบายสำหรับการอนุรักษ์ทรัพยากร
ประมง และใช้เป็นข้อมูลสนับสนุนการ
ตัดสินใจการวางรูปแบบและส่งเสริมการ
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำที่มีคุณค่า เป็นสัตว์น้ำ
หรือทรัพยากรทางการประมงท้องถิ่นใน
เขตลุ่มแน่น้ำป่าสักตอนบน  ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและพัฒนาสู่การเพาะเลี้ยง
เพื่อกระจายรายไดัสู่ชุมชน 

นางสาวปิยพัชร์ 
เสมาทอง 
ประธานกลุ่ม
วิสหกิจชุมชน
ผู้ผลิตพืชผัก
ปลอดภัยห้วย
สะแก 
เมื่อวันที่ 7 ธ.ค. 
2565 

19 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การ
ออกแบบและพัฒนาเครื่อง
ปอกเปลือกมะขามแช่อิ่ม 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์วิทยา หนูช่างสิงห์ 

    กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนดวงทอง 
ต.ห้วยโป่ง  
อ.หนองไผ่  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์   
     งานวิจัยเร่ือง การออกแบบและสร้าง
เครื่องปอกเปลือกมะขามแช่อิ่มได้นำมาใช้
ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์กับกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนตวงทอง โดยการนำมาใช้เป็นเครื่อง
ป อ ก เป ลื อ ก ม ะ ข าม แ ช่ อิ่ ม เพื่ อ เพิ่ ม
ประสิทธิภาพการผลิตได้ 

นางสาวพรรณ
นิภา เบีย้สอง
ดวง ประธาน 
บริษัท ดวงทอง 
2022 จำกัด 
เมื่อวันที่ 14 
ธ.ค. 2565 

20 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : ผลของ
เอนไซม์โบรมีเลนและ
เอนไซม์ปาเปนในการย่อย
วัตถุดิบเพื่อพัฒนาสูตร
อาหารปลาดุกลูกผสมแบบ

    กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนผู้ผลผลิต
พืชผักปลอดภยั
ห้วยสะแก 
ต.ห้วยสะแก  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     นำผลที่ศึกษาได้จากโครงการวิจัยใน
ค รั้ ง นี้  ม า ใช้ เป็ น ข้ อ มู ล  ตั ว อ ย่ า ง
ประกอบการพัฒนาการทำการเกษตรเเบ
บพึ่งพาตนเองขอลกลุ่มวิสาหกิจชุมชน
ผู้ผลิตพืชผักปลอดภัยห้วยสะเเก อ.เมือง 
จ.เพชรบูรณ์  เพื่ อนำมาพัฒนาการทำ
การเกษตรให้มีความหลากหลายมากขึ้น 

นางสาวปิยพัชร์ 
เสมาทอง 
ประธานกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชน
ผลิตพืช
ปลอดภัยห้วย
สะแก 
เมื่อวันที่ 7 ธ.ค. 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
ลดต้นทุน 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ณัฐรินทร์ ศิริ
รัตนนันท์ 

โดยเพิ่มเติมให้เกษตรกร สมาชิกกลุ่มฯ ที่
ได้เล้ียงปลาดุก กบ เป็นทุนเดิมอยู่เเล้ว ได้
ทดลองเลี้ ย งปลาหรือทำการเกษ ตร
ประเภทการประมงด้วยอาหารต้นทุนต่ำ 
เลือกใช้เศษเหลือทิ้งจากครัวเรือนมาใช้
เป๋นวัตถุดิบเสริมในอาหารสัตว์น้ำ เพื่อช่วย
ลดต้นทุนค่าอาหารสัตว์น้ำและหมุนเวียน
ให้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า เป็นการดำการ
ตรมวิถีชีวิตหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2565 

21 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การพัฒนา
นวัตกรรมและเทคโนโลย ี
การร่อนดินทำความ
สะอาดสมุนไพรประเภท
หัวเพื่อเพิ่มมูลค่า การผลิต
ของสมุนไพร ของกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชนผู้ผลิต
สมุนไพร ในอำเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์สุชาติ เขยีวนอก 

    กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชน
สมุนไพรไฮ
แลนด์ 
ต.เข็กน้อย  
อ.เขาค้อ  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์   
     นำเทคโนโลยีเครื่องร่อนดินทำความ
สะอาดสมุนไพรไปใช้ในการลดระยะเวลา
การทำความสะอาดสมุนไพร ลดการใช้
แ รงงานคน  และรักษา คุณ ภาพ ของ
สมุนไพรจากความชื้นที่ใช้ในการทำความ
สะอาดแบบเดิม  ส่งผลให้อายุการเก็บ
รักษาระหว่างรอการแปรรูปหรือส่งหัวสด
ขาย เพิ่ ม มากขึ้ น  สมุน ไพรเกิ ดความ
เสียหายน้อย ทำให้ขายได้ราคาดี มีรายได้
เพิ่มมากขึ้น 

นายวิทยา ทรงศิ
รินันทกุล 
ประธานกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชน
สมุนไพรไฮ
แลนด์ 
เมื่อวันที่ 19 
ส.ค. 2565 

22 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนานวัตกรรม
เพื่อพัฒนาเชิงพื้นที่ 
ประเภททุน : การพัฒนา
ผ้าแพรลายไส้ปลาไหล 
โดยใช้ ทฤษฎีสี : กรณี
กลุ่มทอผ้าชุมชนคุณธรรม
วัดศรีสองคร อำเภอหล่ม
สัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์กฤษณา เกตุคำ 

    กลุ่มทอผ้าชุมนุม
คุณธรรมวัดศรี
สองคร 
ต.ห้วยไร่  
อ.หล่มสัก  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     ส่งเสริมผ้าแพรลายไส้ปลาไหล ซ่ึงเป็น
ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่นที่ เป็น
เอ ก ลั ก ษ ณ์ ข อ งชุ ม ช น  ให้ เกิ ด  เป็ น
ผลิตภัณฑ์รูปแบบใหม่ เข้าถึงกลุ่มคนหลาย
วัยมากขึ้น 
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์   
     เกิดผลิตผลิตภัณฑ์ ใหม่ที่ สามารถ
ส่งเสริมการขายและเป็นช่องทางการสร้าง
รายได้เพิ่มแก่ชุมนุม 
การนำไปใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงาน
สร้างสรรค์ 
     เกิดการนำลายผ้าของชุมชนที่มีอยู่เดิม
มาสร้างให้เกิดเป็นสีสันและลวดลายใหม่ที่

นางสาวศิริขวัญ 
ใจเย็น 
ประธานกลุ่มทอ
ผ้าชุมชน
คุณธรรมวัดศรี
สองคร 
เมื่อวันที่ 15 
พ.ย. 2565 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
เป็นมิตรต่อสิ่ งแวดล้อมและการสร้าง
ชิ้นงานใหม่ๆให้ เกิดขึ้นเป็นผ้าลายเดิม 
การนำไปใช้ประโยชน์อ่ืน ๆ 
     เกิดสัมพันธ์ชุมชน เพราะเป็นกลุ่มที่มี
ความหลากหลายวันมาต่อยอดภูมิปัญญา
เดิมให้คงอยู่ 

23 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การพัฒนา
ทักษะการคิดเชิงคำนวณ 
ผ่านประสบการณ์การจัด
การศึกษาทางไกลกับ
เทคโนโลยีฝาแฝดดิจิทัล
สำหรับเกษตรอัจฉรยิะ 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์ศานต์ พานิชสิต ิ

    โรงเรียนบ้านสัก
แห้ง 
ต.ชอนไพร  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     ผลงานวิจัยที่นำไปใช้ให้เกิดประโยชน์
ด้านการศึกษาสำหรับเป็นต้นแบบการ
จัดการเรียนรู้แบบเว้นระยะห่างช่วงการ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโคโรนา 2019 
โดยนำเทคโนโลยีขับเคลื่อนกิจกรรมการ
เรียนรู้การสอนของโรงเรียนเพื่อสร้าง
ประสบการณ์ ก ารเรียนรู้แบบบู รณ า
เทคโนโลยีฝาแฝดดิจิทัลสำหรับเกษตร
อัจฉริยะเพื่อพัฒนาทักษะดิจิทัลและสร้าง
ความ เท่ า เที ยมทางการศึกษาให้ กั บ
เยาวชนในท้องถิ่นจังหวัดเพชรบูรณ์ 
การนำไปใช้ประโยชน์อ่ืน ๆ 
     ต้นแบบสื่อการเรียนรู้ราคาถูกสำหรับ
การจัดการเรียนรู้ผสมผสานและพัฒนา
ทักษะดิจิทัลและสร้างความเท่าเทียมทาง
การศึกษาให้กับเยาวชนในท้องถิ่นจังหวัด
เพชรบูรณ์ 

นายไท พานนท ์
ผู้อำผู้อำนวยการ 
สพป. เพชรบูรณ์ 
เขต1 
เมื่อวันที่ 25 
ส.ค. 2565 

24 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การพัฒนา
สมรรถนะเกษตรกรผู้ปลูก
มะขาม เพือ่ยกระดับ
มาตรฐานและการบรหิาร
จัดการตลาดด้วยระบบ
ดิจิทัล 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.นุชจรี 
สิงห์พันธ ์

    กลุ่มเกษตรผู้
ปลูกมะขาม
หวาน บ้านซับ
ชมภู หมู ่8 
ต.ระวิง อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์   
     ต้นแบบผลิตภัณฑ์มะขามหวานผงชง
ดื่ม 
     ต้นแบบผลิตภัณฑ์ยับยั้งการเติบโต
ของเชื้อราก่อโรคฝักเน่าในมะขามหวาน
โดยการสังเคราะห์โครงสร้างทางเคมีเรียน
แบบสารสกัดบริสุทธิ์ที่ ได้จากสมุนไพร 
การนำไปใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงาน
สร้างสรรค์ 
     ร่วมผลักดันให้เกิดนโยบายนำผลผลิต
จากการวิจัยไปใช้ประโยชน์ในรูปแบบการ
ขยายไปสู่ชุมชนอื่นและสนับสนุนด้าน

นายมนตรี สาสุ่ม 
ประธาน
กรรมการ
วิสาหกจิชุมชน
แปรรูปมะขาม
บ้านซับชมภ ู
เมื่อวันที่ 30 
มี.ค. 2566 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  

 

      
 
 

221 
 
 

ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
ผู้ เชี่ ย วชาญ ทางการเกษ ตรและการ
ส นั บ ส นุ น ส มุ น ไพ รบ า งช นิ ด ที่ มี ใน
หน่วยงานสำหรับสนับสนุนในโครงการหา
สารสกัดเพื่อการยับยั้งเช้ือราในฝักมะขาม 
     ร่วมผลักดันให้เกิดนโยบายนำผลผลิต
จากการวิจัยไปใช้ประโยชน์ในรูปแบบการ
ขยายไปสู่ชุมชนอื่นและให้กรสนับสนุนใน
การให้นักวิจัยและชุมชนไปใช้เครื่องอบ
แห้ งแบบพ่นฝอยของหน่วยงาน  เพื่ อ
พัฒนาผลผลิตของงานวิจัย 
การนำไปใช้ประโยชน์อ่ืน ๆ 
     ทราบแนวทางการลดปัญหาการเกิด
เชื้ อ รา ในฝั กมะขามหวาน เกษตรกร
สามารถไปประยุกต์ใช้ในสวนมะขามได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
     ประเมินคุณภาพหลักสูตรฝึกอาชีพ
ระยะสั้นสำหรับเกษตรกรเพื่อการเพิ่มขีด
ความสามารถด้านมาตรฐานการเพาะปลูก
และการจัดการตลาดมะขามหวานจากการ
ติดตามผลกระทบทางเศรษฐกิจของผู้เข้า
ฝึ ก อ บ รม แ ล ะก า รติ ด ต าม ป ระ เมิ น
สมรรถนะพ ร้อมก ารพั ฒ น าต่ อ ยอด 
     ทราบนวัตกรรมที่ นำไป ใช้ ในการ
ส่งเสริมความสามารถของเกษตรกรใน
ชุมชนในด้านการปลูกมะขามหวาน การ
ผลิตผลิตภัณฑ์ใหม่ และการส่งสริมการ
จัดการตลาดมะขามหวานกลยุทธ์และ
กระบวนการทางการตลาด 

25 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การพัฒนา
เครื่องมือ อุปกรณ์ ผลิตผล 
ทางการเกษตร และเพิ่ม
มูลค่าสำหรับอุตสาหกรรม
แมคคาเดเมียจังหวัด
เพชรบูรณ์ 

    กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนกลุ่มผู้
ผลผลิตและแปร
รูปแมคคาเดเมีย 
ต.เข็กน้อย  
อ.เขาค้อ  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์   
     ชุดโครงการวิจัย เรื่อง  การพัฒนา
เครื่องมือ อุปกรณ์ ผลิตผลทางการเกษตร 
และเพิ่มมูลค่าสำหรับอุตสาหกรรมแมคคา
เดเมียจังหวัดเพชรบูรณ์ ที่มีโครงการวิจัย
ย่อย ได้แก่ 1) การวิจัยและพัฒนาเครื่อง
ผ่ากะลาแบบปรับค่าได้สำหรับการผลิต
เมล็ดแมคคาเดเมียของวิสาหกิจชุมชนกลุ่ม
ผู้ผลิตและแปรรูปแมคคาเดเมียจังหวัด

นางสาววานุรัตน์ 
แสนยากุล 
ประธานกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชน
กลุ่มผู้ผลผลิต
และแปรรูปแมค
คาเดเมีย 
เมื่อวันที่ 30 
มี.ค. 2566 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์นิสิต องอาจ 

เพชรบูรณ์ 2) การประยุกต์ใช้กระบวนการ
แบบพลังงานความร้อนร่วมสำหรับการ
อบแห้งแมคคาเดเมียของวิสาหกิจชุมชน
กลุ่ มผู้ผลิตและแปรรูปแมคคาเดเมีย 
อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 3) การ
พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการ
บริหารจัดการสำหรับผลิตแมคคาเดเมีย
แบบมีส่วนร่วมทวนสอบกลับได้ของกลุ่ม
ผู้ผลิตและแปรรูปแมคคาเดเมียเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ และ 4) การออกแบบ
และพัฒนาสื่อประชาสัมพันธ์เพื่อยกระดับ
ความสามารถการแข่งขันสำหรับผลิตภัณฑ์
วิสาหกิจชุมชนกลุ่มผู้ผลิตและแปรรูปแมค
คาเดเมีย อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
ได้นำมาใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์กับกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนกลุ่มผู้ผลิตและแปรรูปแมค
คาเดเมี ย  โดยการนำนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีต้นแบบไปใช้ประโยชน์โดยลด
การนำเข้าเทคโนโลยีจากต่างประเทศ และ
เพิ่มประสิทธิภาพในกระบวนการผลิต      
ที่เกิดขึ้นจากการลงทุนวิจัยและนวัตกรรม  

26 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การพัฒนา
ศักยภาพผลิตผลทาง
การเกษตรสำหรับเพิ่ม
มูลค่าเศษเหลือจาก
กระบวนการผลิต
อุตสาหกรรม แมคคาเด
เมียจังหวัดเพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารยธ์งชัย เครือ
ผือ 
  

    กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนกลุ่มผู้
ผลผลิตและแปร
รูปแมคคาเดเมีย 
ต.เข็กน้อย  
อ.เขาค้อ  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงาน
สร้างสรรค์ 
     การใช้ประโยชน์ ในการให้บริการ
วิชาการ (การพัฒนาศักยภาพผลิตผลทาง
การเกษตรสำหรับเพิ่มมูลค่าเศษเหลือจาก
กระบวนการผลิตอุตสาหกรรมแมคคาเด
เมียจั งหวัดเพชรบูรณ์ ) ซ่ึ งใช้ เป็นกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนต้นแบบในการนำไปใช้
ประโยชน์และพัฒนาชุมชนอื่น ๆ 

นางสาววานุรัตน์ 
แสนยากุล 
ประธานกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชน
กลุ่มผู้ผลผลิต
และแปรรูปแมค
คาเดเมีย 
เมื่อวันที่ 30 
มี.ค. 2566 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
 คณะวิทยาการจัดการ 

27 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : แนวทางการ
เพิ่มมูลค่าผักปลอดภยั 
เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชนอย่างยั่งยืนของกลุ่ม
เกษตรกร ในอำเภอหล่ม
สัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์นภาลัย บุญ
ทิม 

    กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนกลุ่มบ้าน
น้ำคำพัฒนา 
ต.ปากช่อง อ.
หล่มสัก จ.
เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์   
     นำตราสินค้าไปใช้เพื่อเพิ่มมูลค่าให้กับ
ผลิตภัณฑ์ของกลุ่ม 
     นำ QR code ไปช่ วย ใน เรื่อ งการ
ตรวจสอบย้อนกลับ เพื่อให้ระบบการ
ตรวจสอบสินค้าของกลุ่มสะดวกและเป็น
ระบบมากขึ้น 

นายสนธยา ฤทธ ิ
ประธานกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชน
กลุ่มบ้านน้ำคำ
พัฒนา 
เมื่อวันที่ 23 
ก.พ. 2566 

28 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : การจัดการความรู้ 
และการถา่ยทอด
เทคโนโลยี 
ประเภททุน : การพัฒนา
นวัตกรรมการให้บริการ
ทางการแพทย์สำหรับ
วัคซีนเด็กด้วยเทคโนโลยี
ดิจิทัล 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์เอ็ม สายคำหนอ่ 

    คลินิกหมอ
ครอบครัว 
โรงพยาบาล
เพชรบูรณ์ สาขา
คลองศาลา 
ต.ในเมือง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     ใช้สำหรับเป็นเครื่องมือในการจองคิว
เพื่ อรับวัคซีนเด็ก ในรูปแบบออนไลน์  
     ใช้ บ ริ ห า รจั ด ก า รข้ อ มู ล ใน ก า ร
ให้บริการวัคซีนเด็ก 

พญ.ดวงดาว ศรี
ยากูล 
รองผู้อำนวยการ
ภารกิจดา้น
บริการปฐมภูม ิ
เมื่อวันที่ 7 ธ.ค. 
2565 

29 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การพัฒนา
นวัตกรรมแบบจำลอง
ธุรกิจการท่องเท่ียวเชิง
สร้างสรรค์ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์ ดร. เจน จันทรสุ
ภาเสน  

    สำนักงาน
อุทยานธรณี
เพชรบูรณ์ 
อุทยาน
วิทยาศาสตร์
หนองนารี 
ต.สะเดียง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบาย  
     นำไปใช้ในการวางแผนการท่องเที่ยว
เชิงสร้างสรรค์ของจังหวัดเพชรบูรณ์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 
ดร.สุวิมล พันธ์
โต 
ผู้อำนวยการ
อุทยานธรณี
เพชรบูรณ์ 
เมื่อวันที่ 25 
ก.ย. 2565 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
30 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เร่ือง : ทุนภายในคณะ 
ประเภททุน : การพัฒนา
เว็บแอปพลิเคชัน
ประชาสัมพันธ์สำหรับ 
จำหน่ายผลิตภัณฑ์มะขาม
กลุ่มวิสาหกิจชุมชนกลุ่ม
แม่บ้านเกษตรกรขี้นาค
แผนใหม่ อ.หล่มเก่า จ.
เพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์ศุภรัตน์ แก้วเสริม 

    กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนกลุ่ม
แม่บ้าน
เกษตรกรขี้นาค
แผนใหม่ 
ต.วังบาล  
อ.หล่มเก่า  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     กลุ่ มวิสาหกิ จชุมชนกลุ่ มแม่บ้ าน
เกษตรกรขี้นาคแผนใหม่มีเว็บแอพพลิเค
ชั น ป ระชาสั มพั น ธ์ ส ำห รับ จ ำห น่ าย
ผลิตภัณฑ์มะขาม  กลุ่มลูก ค้า จากใน
ประเทศและต่างประเทศสามารถศึกษา
ข้อมูลสินค้าและศึกษาข้อมูลวิธีการติดต่อ
สั่งซ้ือสินค้าผ่านช่องทางเว็บไซต์ ส่งผลให้
สมาชิกกลุ่มมีรายได้เพิ่มมากขึ้น 

นางณิกุลภรณ์ 
ศรีคำ 
ประธานกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชน
กลุ่มแม่บ้าน
เกษตรกรขี้นาค
แผนใหม่ 
เมื่อวันที่ 5 เม.ย. 
2566 

31 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : ทุนภายในคณะ 
ประเภททุน : รูปแบบการ
จัดการสินค้าคงคลังที่มีผล
ต่อต้นทุนและ ระดับการ
บริการลูกค้าของ
ผู้ประกอบการในธุรกิจ
มะขามหวานออนไลน์ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์กริชชัย ขาวจ้อย 

    หอการค้า
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
ต.ในเมือง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบาย  
     จากผลการวิจัยดังกล่าวทางหน่วยงาน
ได้นำไปประยุกต์ใช้ในการกำหนดแนวทาง
พัฒนาให้ ผู้ประกอบการในธุรกิจมะขาม
ห ว าน อ อ น ไลน์  จั งห วั ด เพ ช รบู รณ์            
ที่ต้องการจะยกระดับการให้บริการลูกค้า
ไว้ สูงสุด โดยแบกภาระต้นทุนสินค้าคง
คลังไว้จำนวนมากอาจไม่เพียงพอที่จะทำ
ให้ธุรกิจอยู่รอด กลยุทธ์สำคัญคือ การ
จัดการสินค้าคงคลัง โดยคำนึงถึงด้านการ
พยากรณ์ความต้องการของลูกค้าที่แม่นยำ
ล่วงหน้า มีระดับ ความถี่ในการพยากรณ์ที่
เหมาะสม โดยใช้ข้อมูลในอดีตเข้ามาช่วย
ทั้งจากการคำนวณ  และประสบการณ์  
ร่วม คู่ไปกับการดูแนวโน้ความต้องการ
จากฝ่ายขาย หรือการตลาด ในด้านสินค้า
คงคลังเพื่ อคว นั้น ควรใช้กลยุทธการ
ควบคุมระดับ ระดับสินค้า/วัตถุดิบ สำรอง
ในปริมาณที่สมดุลระหว่างความต้องการ
ของ และค่าใช้จ่ายที่ต้องแบกรับ โดยใช้ระ
บสินค้าคงคลังเพื่อความปลอดภัยนี้ในการ
แจ้งเตือนใ แม่นยำขึ้น ในการเดิมเต็ม
สินค้าคงคลัง และสนองความต้องการของ
ลูกค้าที่แน่นอน โดยไม่เก็บไว้นานเกินไป 

นายยชญ์สธุา 
วิชัยธนพัฒน ์
ประธาน
หอการค้า
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
เมื่อวันที่ 2 ส.ค. 
2565 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
จนเสียคุณภาพ และผู้ประการยังต้อง
คำนึงถึงเรื่องเวลานำ สามารถระบุเวลา
การผลิตของคู่ค้า เวลาดำเนินงาน เวลา
การขนส่งสินค้า หลังจากรับคำสั่งซ้ือจาก
ผู้ประกอบการไป และเวลาที่ใช้ตรวจสอบ
ความเรียบร้อยของ สินค้า ก่อนรับเข้า
สถานประกอบการ เพื่อนำเวลาเหล่านี้มา
คาดคะเนถึงช่วงเวลาที่สินค้าคงคลังลด
ระดับไปจาก การซ้ือของลูกค้า และนำมา
เผ่ือในการสั่งซ้ือรอบถัด ๆ ไป 

 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
32 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การวิจยัและ
พัฒนาศักยภาพปา่ชุมชน
โดยการมีส่วนร่วมเพื่อเป็น
ฐานในแก้ปัญหาการ
เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศในระดับพื้นที ่
หัวหน้าโครงการ : รอง
ศาสตราจารย์ ดร.พวงผกา 
แก้วกรม 

    ชุมชนบ้านห้วย
ลาน 
ต.น้ำชุน  
อ.หล่มสัก  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     มีการจัดการป่าชุมชนเพื่อลดปัญหา
การเปลี่ยนแปลงสภาพอากาศ ด้วยการ
เป็นแหล่งเก็บกักคาร์บอนในระดับชุมชน 

นางภรภัทร  
เทืองน้อย 
นายกองค์การ
บริหารส่วน
ตำบลนำชุน 
เมื่อวันที่ 7 พ.ย. 
2565 

33 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การพัฒนา
เครื่องดมกลิ่น
อิเล็กทรอนิกส์ เพื่อ
ตรวจสอบคุณภาพและ
ความปลอดภยัทางด้าน
การเกษตรและอาหาร
สำหรับใช้งานใน
ห้องปฏิบัติการ 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.เกรียง
ไกร ทิมศร 

    บริษัท เอ็ม.ดี.
ซอฟต์ จำกัด 
แขวง เสนานิคม 
เขต จตุจักร 
กรุงเทพมหา 
นคร 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์   
     นำองค์ความรู้ที่ ได้ ในส่วนของการ
วิ เคราะห์ข้อมูลด้วยเทคนิค Machine 
Learning ไปพัฒนาและต่อยอดเพื่อใช้
ประโยชน์ทางด้านการแยกแยะข้อมูลด้าน
เว็บไซต์และอินเตอร์เน็ต และเพื่อพัฒนา
เป็นเครื่องวิเคราะห์แยกปริมาณกลิ่นต่าง 
ๆที่เกิดขึ้นในกระบวนการผลิต กำหนดการ
แจ้งเตือน ผ่านหน้าจอ และข้อความแจ้ง
ทางเครือข่าย 

เอกชัย ชูสังข ์
ผู้บริหารบริษัท 
เอ็ม.ดี.ซอฟต์ 
จำกัด 
เมื่อวันที่ 29 
ธ.ค. 2565 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
34 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เร่ือง : นักวิจยัหน้าใหม ่
ประเภททุน : การศึกษา
ฤทธิ์ในการบรรเทาอาการ
ปวด และตา้นการอักเสบ
ของสมุนไพรที่ใช้ในการทำ
ลูกประคบ 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์ศุมาลิณ ดีจันทร ์

    โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ
ตำบลน้ำร้อน 
ต.น้ำร้อน  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     ผลการวิจัยสามารถสนับสนุนและ
สร้างความเช่ือมั่นต่อการให้บริการประคบ
สมุ น ไพ รในสถาน บ ริก าร  เนื่ อ งจาก
สมุนไพรที่ใช้สามารถบรรเทาอาการปวด
และต้านการอักเสบของกล้ามเน้ือได้ ทั้งยัง
ส่งเสริมการใช้ลูกประคบสมุนไพรในการดู
เเล สุ ข ภ าพ ตน เอ งข อ งคน ใน ชุ ม ช น 
นอกจากนี้  ยังสามารถกระตุ้นให้ชุมชน
ปลูกสมุนไพรที่ น ำมาใช้ ในการทำลูก
ประคบ โดยสามารถปลูกได้เกือบทุกชนิด 
นำมาแปรรูปใช้เองหรือจำหน่ายทั้งในรูป
เเบบสมุนไพรและรูปแบบลูกประคบ     
อันจะก่อให้เกิดการสร้างรายได้ในชุมชน
ต่อไป 
การนำไปใช้ประโยชน์อ่ืน ๆ 
     นอกเหนือจากการใ้ประโยชน์ในรูป
เเบบ ขอ งลู กป ระคบ  ยั งส ามารถน ำ
ผลการวิจัยไปอธิบายการใช้สมุนไพรเดี่ยว
เป็นส่วนประกอบในลูกประคบ ที่นำไปใช้
ในตำรับยาสมุนไพรอื่น ๆ ได้ เช่น ยาอบ
สำหรับอบไอน้ำสมุนไพร ยาสำหรับใช้
ฟื้นฟูสภาพมารดาหลังคลอด หรือน้ำมัน
สำหรับนวด เป็นต้น เป็นการส่งเสริมใน
การใช้สมุนไพรในการดูเเลสุขภาพทั้งใน
สถานบริการและในครัวเรือน ซ่ึงจะนำไปสู่
การลดการใช้ยาเเผนปัจจุบันและลดการ
รับประทานยาบางชนิดที่อาจก่อให้เกิด
อันตรายต่อสุขภาพในระยะยาว 

นายเจตนา สูข
สมบูรณ์ 
ผอ.รพ.สต.น้ำ
ร้อน 
เมื่อวันที่ 26 
ม.ค. 2566 

35 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนานวัตกรรม
เพื่อพัฒนาเชิงพื้นที่ 
ประเภททุน : การสร้าง
และออกแบบลวดลาย 
ผ้าขิดยกดอก จังหวัด
เพชรบูรณ์ด้วยโปรแกรม

    กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชน กลุ่ม
หัตถกรรมสร้าง
อาชีพ ตำบล
ห้วยไร ่
ต.ห้วยไร่  
อ.หล่มสัก  

การนำไปใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงาน
สร้างสรรค์ 
     การนำลวดลายที่ได้จากการวิจัยมาใช้
ในการผลิตผ้าทอของกลุ่ม 

นายภูริทัต คำ
โสม 
ประธานกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชน 
เมื่อวันที่ 22 
ม.ค. 2566 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
สำเร็จรูปคณิตศาสตร์ 
หัวหน้าโครงการ : รอง
ศาสตราจารย์ทวิาพร ขัน
ผนึก 

จ.เพชรบูรณ์ 

36 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนานวัตกรรม
เพื่อพัฒนาเชิงพื้นที่ 
ประเภททุน : การพัฒนา
ถังหมักขยะอินทรีย์จาก
ยางรถ ใช้แล้วและ
ประยุกต์ใช้ปลูกพืช 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์พรทว ีกองร้อย 

    องค์การบริหาร
ส่วนตำบลดงมูล
เหล็ก 
ต.ดงมูลเหล็ก อ.
เมืองเพชรบูรณ์ 
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     งานวิจัยสามารถเป็นต้นแบบทางกำจดั
ขยะอินทรีย์เพื่อใช้ตัวปริมาณขยะในชุมชน
ได ้
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบาย 
     สามารถใช้เป็นเครื่องมือประกอบการ
เสนอนโยบายด้านการจัดการขยะในชุมชน 
การนำไปใช้ประโยชน์อ่ืน ๆ 
     การทำวิจัยสามารถสร้างองค์ความรู้
ด้ า น ก ารจั ด ก ารข ย ะอิ น ท รี ย์ ให้ กั บ
ประชาชนในชุมชนได้ 

นายไฉน ก้อน
ทอง 
นายกองค์การ
บริหารส่วน
ตำบลดงมูล
เหล็ก 
เมื่อวันที่ 31 
ก.ค. 2565 

37 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : ความรอบรู้
สุขภาพ พฤติกรรมสุขภาพ 
และสถานะสุขภาพของ
ประชากรวยัทำงานก่อน
เข้าสู่สังคมสูงวัยของ
จังหวัดเพชรบูรณ์และ
พิจิตร 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.ไพฑูรย์ 
สอนทน 

    โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ
ตำบลสงเปลือย 
ต.ศิลา  
อ.หล่มเก่า  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลสง
เปลือย(รพ.สต.) ได้นำผลงานวิจัยดังกล่าว
ไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาสุขภาพของ
ประชาชนในพื้นที่คือ ผลจากโครงการวิจัย
ที่พบว่าผู้ที่มีความรอบรู้ทางสุขภาพอย่าง
เพียงพอผู้ที่เป็นเพศหญิงผู้ที่มีอายุ 40 ปี
ขึ้นไปผู้ที่มีอาชีพข้าราชการรัฐวิสาหกิจ
และผู้ที่เคยเข้าร่วมกิจกรรมสุขศึกษา จะมี
โอกาสมีพฤติกรรมสุขภ าพที่ ดี ดั งนั้ น
บุคลากรสาธารณสุขหรือผู้ที่เกี่ยวข้องควร
จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาความรอบรู้ทาง
สุขภาพแก่ประชากรวัยทำงาน จะมีโอกาส
มีพฤติกรรมสุขภาพที่ดีดังนั้นบุคลากร
สาธารณสุขหรือผู้ ที่ เกี่ ย วข้องควรจัด
กิจกรรมเพื่อพัฒนาความรอบรู้ทางสุขภาพ
แก่ประชากรวัยทำงานเพื่อให้มีพฤติกรรม
สุ ขภ าพ ที่ เห มาะสม โดย เน้ น ใน กลุ่ ม
ป ระชาก รที่ เป็ น กลุ่ ม เสี่ ย งต่ อ ก ารมี
พฤติกรรมสุขภาพไม่เหมาะสมได้แก่ เพศ
ชายอายุต่ำกว่า 40 ปีมีอาชีพเกษตรกรรม

นายเชาวนว์ัศ 
กุลศิลารักษ ์
ผู้อำนวยการ
โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ
ตำบลสงเปลือย 
เมื่อวันที่ 26 
ธ.ค. 2565 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
หรืออาชีพอื่นๆ ที่ไม่ใช่ข้าราชการและผู้ที่
ไม่เคยเข้าร่วมกิจกรรม สุขศึกษาที่ทาง
ชุมชน รพ.สต.หรือรพ.จัดให้ 

38 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : การจัดการความรู้ 
และการถา่ยทอด
เทคโนโลยี  ประเภททุน : 
การจัดการพลังงาน
แสงอาทิตย์เพื่อการ
ประกอบอาชีพ และ
เกษตรกรรมของตำบลนา
ง่ัว ในจังหวัดเพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์ศานิตย ์สุวรรณ
วงศ์ 

    กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนแปรรูป
ผลผลิตทาง
การเกษตรบ้าน
นาง่ัวเหนือ 
ต.นางั่ว  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์   
     นำความรู้ที่ ได้ไปประกอบอาชีพได้  
การนำไปใช้ประโยชน์อ่ืน ๆ 
     นำไปติดตั้ งในพื้ นที่ ที่ ไม่มี ไฟฟ้ าใน
ชุมชนที่ไร่นาสวนที่ไม่มีไฟฟ้าเข้าถึง 

พัชราวรรณ รักภู ่
ประธาน
วิสาหกจิชุมชน 
เมื่อวันที่ 24 
พ.ย. 2565 

39 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การพัฒนา
นวัตกรรมและยกระดับ 
มูลค่าผลิตภัณฑ์จากค้อ 
สำหรับผู้มีรายได้ต่ำใน
อำเภอเขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ์ หัวหน้า
โครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์สุรางค์รัตน์ 
พันแสง 

    องค์การบริหาร
ส่วนตำบลหนอง
แม่นา 
ต.หนองแม่นา 
อ.เขาค้อ  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     ก่อให้เกิดการอนุรักษ์หวงเเหน ต้นคอ
ที่มีอยู่ในชุมชนและนำไปสู่การปลูกเพิ่ม
ต่อไปในอนาคต 
การนำไปใช้ประโยชน์อ่ืน ๆ 
     ส่งผลให้คนในชุมชนมองเห็นคุณค่าพืช
ค้อที่ อยู่ ในท้องถิ่นว่ามีประโยชน์และ
สามารถนำมาพัฒนาเป็นผลิตภัณฑ์ต่างๆ
ก่อให้เกิด การรวบรวม กลุ่ม เพื่อนำไปสู่
การเพิ่มรายได้สู่ชุมชนได้ต่อไปในอนาคต 

นางปราณี 
อินทร์โฉม 
นายกองค์การ
บริหารส่วน
ตำบลหนอง 
แม่นา 
เมื่อวันที่ 25 
พ.ย. 2565 

40 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : ศึกษาการ
พัฒนารูปแบบการเฝ้า
ระวัง การแพร่ระบาดของ
ยาเสพติดในกลุ่มชาติพันธุ์ 
(ม้ง เย้า มูเซอ ลีซอ) 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย

    กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนพัฒนา
อาชีพผู้
เกษียณอายุป่า
เลา 
ต.ป่าเลา  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     สามารถนำองค์ความรู้ของงานวิจัย ”
ศึกษาการพัฒนารูปแบบเฝ้าระวังการ
ระบาดของสารเสพติดในกลุ่มชาติติพันธ์ 
(ม้ ง เย้า  มูเซอ ลีซอ)” มีแนวทางการ
ดำเนินงานและมีแนวทางการดำเนินงาน
และกิจกรรมป้องกันยาเสพติดที่เหมาะสม
กับสภาพปัญหาเพื่อพัฒนากลไกและระบบ
เฝ้าระวังฯ จัดทำจัดทำสถานการณ์ยาเสพ

นายประภาวิท 
รัศมี ประธาน
วิสาหกจิชุมชน
พัฒนาอาชีพผู้
เกษียณอายุป่า
เลา 
เมื่อวันที่ 1 พ.ย. 
2565 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
ศาสตราจารย์ ดร.นฤมล 
จันทร์มา 

ติดที่ เหมาะสมในการเก็บข้อมูลจัดทำ
ธรรมนูญชุมชนป่าเลาต่อไป 
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบาย  
     ผลจากงานวิจัยมาเป็นแนวทางพัฒนา
ชุมชนการเฝ้าระวังการแพร่ระบาดของยา
เสพติดพื้นที่ระดับตำบลสร้างธรรมนูญ
สุขภาพตำบลเพื่อเฝ้าระวังในระดับชุมชน 
การนำไปใช้ประโยชน์อ่ืน ๆ 
     ก ลุ่ ม แ ม่ บ้ า น เก ษ ต รก รก ลุ่ ม ยุ ว
เกษตรกรกลุ่มพัฒนาอาชีพเกษตรกรกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนและวิสาหกิจชุมชนพัฒนา
อาชีพผู้เกษียณอายุป่าเลา เป็นกลุ่มเน้น
การพัฒนาทุกมิติ ในพื้ นที่ สามารถนำ
ผลการวิจัยมาประยุกต์ในกระบวนการเฝ้า
ระวังยาเสพติด  

41 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การใช้
จุลินทรีย์ท้องถิ่นในการทำ
เกษตร ระบบปลอดภัย
ด้วยรูปแบบการสร้างป่า
ครอบครัว ในพื้นที่หลัก
ด่าน อำเภอน้ำหนาว 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์ธนาวรรณ 
พิณะเวศน์ 

    สมาคมเพื่อการ
อนุรักษ์และ
พัฒนาเทือกเขา
เพชรบูรณ์ 
(สอพ.) 
ต.หลักด่าน  
อ.น้ำหนาว  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     องค์ความรู้ที่ได้จากงานวิจัย สามารถ
น ำม าป ระ ยุ ก ต์ ใช้ กั บ ชุ ม ช น ได้ จ ริ ง 
ผลิตภัณฑ์ที่ ได้จากจุลินทรีย์ ในท้องถิ่น
สามารถช่วยลดต้นทุนให้กับเกษตรกร     
ซ่ึงสอดคล้องกับแนวทางการทำเกษตร
แบบปลอดภัยที่กลุ่มเกษตรกรส่วนหนึ่งใน
ชุมชนกำลังดำเนินตามแนวทางดังกล่าวอยู่ 
ได้นำไปปรับใช้ เพื่อลดต้นทุนทางด้าน
เศ รษ ฐกิ จ  แ ล ะ ดี ต่ อ สุ ข ภ า พ  แ ล ะ
สิ่งแวดล้อมองชุมชนโดยรวมอีกด้วย 
การนำไปใช้ประโยชน์อ่ืน ๆ 
     ผลิตภัณฑ์จากจุลินทรีย์จากงานวิจัย 
เป็นการพึ่งพาต่อทรัพยากรที่มีในท้องถิ่น
ใน ก า ร ป รั บ ป รุ ง  บ ำ รุ ง ดิ น ที่ เป็ น
ปัจจัยพื้นฐานสำคัญต่อการทำเกษตร     
อันจะส่งผลในด้านสิ่ งแวดล้อมชุมชน    
หากเกษตรกรส่วนใหญ่ในชุมชนหันมา
พึ่งพาวิถีทางธรรมชาติ ลดการใช้สารเคมี
ในการปรับปรุง บำรุงดิน  จะส่งผลต่อ
สภาพแวดล้อมในด้านต่างๆของชุมชนให้ดี
ขึ้นด้วย 

นายจีระศักดิ ์ตรี
เดช 
นายกสมาคม
เพื่อการอนุรักษ์
และพัฒนา
เทือกเขา
เพชรบูรณ์ 
เมื่อวันที่ 30 
ส.ค. 2565 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
42 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : มูลค่าทาง
เศรษฐกิจของพืชที่เป็น
แหล่งอาหารปลอดภยั ใน
พื้นที่ป่าชุมชนโนนชาติ 
ตำบลหลักด่าน อำเภอ  
น้ำหนาว จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์ธนาวรรณ 
พิณะเวศน ์

    สมาคมเพื่อการ
อนุรักษ์และ
พัฒนาเทือกเขา
เพชรบูรณ์ 
(สอพ.) 
ต.หลักด่าน  
อ.น้ำหนาว  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     ผลจากงานวิจั ยทำให้ เกิดผลจาก
งานวิจัยทำให้เกิดผลกระทบต่อชุมชนใน
เชิ งขอ งก ารสร้ า งคว าม เข้ า ใจค วาม
ตระหนักรู้ ถึงคุณค่าของทรัพยากรความ
หลากหลายของทรัพยากรในป่าชุมชนโนน
ชาติ อัน จะทำให้ เกิดแรงจู งใจ ในการ
อนุรักษ์ดูแล และฟื้นฟูป่าชุมชนเพื่อการใช้
ป ร ะ โ ย ช น์ ที่ ยั่ ง ยื น ต่ อ ไ ป 
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบาย  
     ผลจากงานวิจัย  ทำให้ชุมชนได้เห็น
มูลค่าที่ชุมชนได้รับจากป่าชุมชนโนนชาติ
เป็นตัวเงิน  ซ่ึงสะท้อนมูลค่าที่ ได้อย่าง
ชัดเจน อันจะทำให้ชุมชนโดยเฉพาะกลุ่มที่
มีหน้าที่รักษาป่า สามารถนำข้อมูลที่ได้นี้ 
ไปกำหนดนโยบายในการบริหารจัดการ
การใช้ป่าชุมชนร่วมกับคนในขุมชนได้
ชัดเจนยิ่งขึ้น 
การนำไปใช้ประโยชน์อ่ืน ๆ 
     หลักการประเมินมูลค่าทางเศรษฐกิจที่
ชุ มชนบางส่ วน ได้ ร่วมดำเนิ นการกับ
คณะผู้วิจัย ทำให้ชุมชนมีองค์ความรู้ที่จะ
นำไปใช้ในการประเมินมูลค่าโดยรวมจาก
ป่าชุมชนโนนชาติได้ อีกทั้งองค์ความรู้ที่
กลุ่มกรรมการดูแลป่ าชุมชนได้รับจะ
สามารถนำไปถ่ายทอดกับเครือข่ายป่า
ชุมชนอื่นๆ ได้ อันจะทำให้เกิดแรงจูงใจ 
แรงขับเคลื่อนในการอนุรักษ์ป่าในภาพรวม
ได ้

นายจีระศักดิ ์ตรี
เดช 
นายกสมาคม
เพื่อการอนุรักษ์
และพัฒนา
เทือกเขา
เพชรบูรณ์ 
(สอพ.) 
เมื่อวันที่ 30 
ส.ค. 2565 

43 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การศึกษา
สภาวะที่เหมาะสมในการ
ผลิตไบโอดีเซลจากน้ำมัน
กากกาแฟ 

    เทศบาลตำบล
หนองไผ่ 
ต.หนองไผ่  
อ.หนองไผ่  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์อ่ืน ๆ 
     เพื่อเป็นการนำองค์ความรู้ในงานวิจัย
นี้ ไปเผยแพร่ให้แก่ สถานศึกษา หน่วยงาน
ราชการ หน่วยงานเอกชน หรือประชาชน
ที่สนใจ ภายในตำบลหนองไผ่  อำเภอ
หนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

นายสิริชัย จันทร์
พัชรินทร์ 
นายกเทศมนตรี
ตำบลหนองไผ่ 
เมื่อวันที่ 14 
พ.ย. 2565 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.ศศิ
กานต์ ปานปราณีเจริญ 

44 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การสกัด
และการเตรียมฟิล์มทีย่่อย
สลาย ทางชวีภาพจากกัม
มะขามร่วมกับพอลิไวนิล
แอลกอฮอล ์
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์ ดร. นันทรักษ ์
รอดเกตุ 

    เทศบาลตำบล
หนองไผ่ 
ต.หนองไผ่  
อ.หนองไผ่  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงาน
สร้างสรรค์ 
     เพื่อเป็นการนำองค์ความรู้ในงานวิจัย
นี้ไปเผยแพร่ให้แก่สถานศึกษา หน่วยงาน
ราชการ หน่วยงานเอกชน หรือประชาชน
ที่สนใจภายในตำบลหนองไผ่ อำเภอหนอง
ไผ่จังหวัดเพชรบูรณ์ 

นายสิริชัย จันทร์
พัชรินทร์ 
นายกเทศมนตรี
ตำบลหนองไผ่ 
เมื่อวันที่ 14 
พ.ย. 2565 

45 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การพัฒนา
เศรษฐกิจฐานรากเพื่อ
ยกระดับเกษตรกรรมด้วย
ฐานข้อมูลขนาดใหญ่ผ่าน
เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตเพื่อ
สรรพสิ่ง 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.พณณา 
ตั้งวรรณวิทย์ 

    กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนกลุ่มโกโก้
นาง่ัว 
ต.นางั่ว อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     ได้นำองค์ความรู้ที่ ได้มาใช้ ในการ
พัฒนาพื้นที่การปลูกพืชเศรษฐกิจ และได้
เล็ ง เห็ น ถึ งค ว าม ส ำ คั ญ ข อ งก า รน ำ
เทคโนโลยีมาช่วยอำนวยความสะดวก
ให้แก่เกษตรกรโดยได้นำแนวคิดเทคโนโลยี
อินเตอร์เน็ตเพื่อสรรพสิ่งมาใช้ในสวนต้น
โกโก้ การนำเทคโนโลยีมาใช้ด้านเกษตรทำ
ให้ เกษตรกรประหยัดเวลา ประหยัด
แรงงาน แต่ยังสามารถสร้างผลผลิตได้เท่า
เดิม (หรือมากขึ้นกว่าเดิม) อีกทั้งยังเพิ่ม
ประสิทธิภาพกระบวนการผลิตควบคุม
ปัจจัยการเติบโตของพืช 

นายประเสริฐ ไก
นอก 
ประธานกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชน
กลุ่มโกโก้นาง่ัว 
เมื่อวันที่ 13 
ธ.ค. 2565 

46 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : นักวิจยัหน้าใหม ่
ประเภททุน : อัลกอริทึม
เอ็กซ์ตร้าเกรเดียนต์เร่ง
ความเร็ว แบบใหม่เพื่อแก้
อสมการแปรผันทางเดียว
แบบเทียม 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์ ดร. สุพรรษา 
น้อยนคร 

    มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเลย 
ต.เมือง  
อ.เมืองเลย  
จ.เลย 

การนำไปใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงาน
สร้างสรรค์ 
     ศึกษา พัฒนาอัลกอริทึม และขยาย
ความรู้ เพิ่ มพูน เทคนิควิธีการเพื่ อหา
คำตอบของปัญหาทางคณิตศาสตร์และ
พัฒนาประสิทธิภาพอัลกอริทึม  ในด้าน
วิจัย ต่อยอด และตีพิมพ์ผลงานวิจัยใน
วารสารระดับชาติหรือนานาชาติที่อยู่ใน
ฐานข้อมูลที่  ก .พ .อ. กำหนด สำหรับ
นักศึกษา อาจารย์หรือนักวิจัยที่สนใจ

รอง
ศาสตราจารย์สม
เจตน์ ดวงพิทักษ ์
อธิการบดี
มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเลย 
เมื่อวันที่ 31 
ส.ค. 2565 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
เกี่ยวกับหัวข้องานวิจัยนี้ และสามารถต่อ
ยอดและอ้างอิงในเชิงวิชาการระดับชาติ
หรือนานาชาติได้  

47 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : นักวิจยัหน้าใหม ่
ประเภททุน : แนวทาง
ไฮบริดอีกวิธีหนึ่งสำหรับ
แก้สมการ ตัวดำเนินการ
ทางเดียวและการ
ประยุกต์ใช้กับการ
ประมวลผลสัญญาณ 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์ ดร. ณัฐพล ปกักา
ระนัง 

    สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
กำแพงเพชร 
เขต 1 
ต.หนองปลิง  
อ.เมือง
กำแพงเพชร  
จ.กำแพงเพชร 

การนำไปใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงาน
สร้างสรรค์ 
     ศึกษาและพัฒนาอัลกอริทึม เพิ่มพูน
องค์ความรู้การหาคำตอบใช้อันกอริทึม
สำหรับปัญ หาแบบไม่ เชิ ง เส้น โดยใช้
โปรแกรมทางคณิตศาสตร์เพื่อให้ศึกษา 
สาขาคณิตศาสตร์ได้เห็นถึงประสิทธิภาพที่
แ ส ด ง โด ย ก ร า ฟ ที่ ไ ด้  น ำ เส น อ ใน
โครงการวิจัยนี้  ต่อยอด  สู่การพัฒนา
ซอฟต์แวร์และประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหา
กู้คืนสัญญาณ และตีพิมพ์ผลงานวิจัยใน
วารสารระดับชาติหรือนานาชาติที่ มี
มาตรฐาน สำหรับกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิ ตศาสตร์ในโรงเรียนที่ อยู่ ในพื้ นที่
การศึกษา เพื่อใช้ในการขอมีหรือเลื่อน
วิทยฐานะของข้าราชการครูในสังกัด และ
สามารถต่อยอดและอ้างอิงในเชิงวิชาการ
ระดับชาติหรือนานาชาติได้ 

นายสุพล จันต๊ะ
คาด 
ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
กำแพงเพชร 
เขต 1 
เมื่อวันที่ 31 
ส.ค. 2565 

48 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : นักวิจยัหน้าใหม ่
ประเภททุน : แนวทาง
ไฮบริดอีกวิธีหนึ่งสำหรับ
แก้สมการ ตัวดำเนินการ
ทางเดียวและการ
ประยุกต์ใช้กับการ
ประมวลผลสัญญาณ 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์ ดร. ณัฐพล ปกักา
ระนัง 

    มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเลย 
ต.เมือง  
อ.เมืองเลย 
จ.เลย 

การนำไปใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงาน
สร้างสรรค์ 
     ศึกษาและพัฒนาอัลกอริทึม เพิ่มพูน
องค์ความรู้การหาคำตอบใช้อัลกอริทึม
สำหรับปัญ หาแบบไม่ เชิ ง เส้น โดยใช้
โปรแกรมทางคณิตศาสตร์เพื่อให้ศึกษา 
สาขาคณิตศาสตร์ได้เห็นถึงประสิทธิภาพที่
แ ส ด ง โ ด ย ก ร า ฟ ที่ ไ ด้ น ำ เส น อ ใน
โครงการวิจัยนี้  ต่อยอด สู่การพัฒนา
ซอฟแวร์และประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหากู้
คืนสัญญาณ  และตีพิมพ์ผลงานวิจัยใน
วารสารระดับชาติหรือนานาชาติที่ มี
มาตรฐาน สำหรับนักศึกษา อาจารย์หรือ
นักวิจัยที่สนใจเกี่ยวกับหัวข้องานวิจัยนี้  
และสามารถต่อยอดและอ้างอิงในเชิง

รอง
ศาสตราจารย์สม
เจตน์ ดวงพิทักษ ์
อธิการบดี
มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเลย 
เมื่อวันที่ 31 
ส.ค. 2565 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
วิชาการระดับชาติหรือนานาชาติได้ 

49 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การบูรณา
การเทคโนโลยีเสมือนจริง
และ ออนโทโลยีเพือ่
สนับสนุนการท่องเท่ียวเชิง
สุขภาพสำหรับผู้สูงอาย ุ
อำเภอเขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ทัสนันทน์ 
ตรีนันทรัตน์ 

    สำนักงานการ
ท่องเที่ยวและ
กีฬาจังหวัด
เพชรบูรณ์ 
ต.สะเดียง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     เพื่อใช้ในการประชาสัมพันธ์ การท่อง
เทียวเชิงสุขภาพสำหรับผู้สูงอายุ ในอำเภอ
เขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

นายกสิเดธ จารุ
เพ็ง 
ท่องเที่ยวและ
กีฬาจังหวัด
เพชรบูรณ์ 
เมื่อวันที่ 5 ก.ย. 
2565 

50 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การพัฒนา
เว็บแอพพลิเคชันจัดการ
ข้อมูล ในการติดตามระดับ
การใช้ประโยชนก์ิจกรรม
นันทนาการ ในแหล่ง
ท่องเที่ยวเชิงเกษตร 
อำเภอเขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ดวงจันทร ์สี
หาราช 

    สำนักงานการ
ท่องเที่ยวและ
กีฬาจังหวัด
เพชรบูรณ์ 
ต.สะเดียง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     น ำ ไ ป ใ ช้ เ ป็ น ช่ อ ง ท า ง ก า ร
ประชาสัมพันธ์ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิง
เกษตรในอำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
และนำข้อมูลที่ได้รับจากประโยชน์สถานที่
ท่ อ ง เที่ ย ว ที่ ไ ด้ รั บ จ า ก เ ว็ บ ไ ซ ต์  
ผู้ประกอบการสามารถนำไปวางแผน
รับรองนักท่องเที่ยวเชิงเกษตรในชุมชน 
เพื่อให้นักท่องเที่ยวสามารถเข้าถึงการ
ท่องเที่ ยวในชุมชน  และเกิดการสร้าง
ราย ได้ จ ากการท่ อ งเที่ ย ว เชิ ง เกษ ตร 
ส่งเสริมการท่องเที่ ยว เชิ งเกษตรของ
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

นายกสิเดธ จารุ
เพ็ง 
ท่องเที่ยวและ
กีฬาจังหวัด
เพชรบูรณ์ 
เมื่อวันที่ 31 
ส.ค. 2565 

51 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การพัฒนา
ระบบสารสนเทศเพื่อการ
เรียนรู้ความหลากหลาย
ของสมุนไพรและรูปแบบ
การใช้ประโยชน์สมุนไพร
ส่งเสริมสุขภาพในรูปแบบ

    สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์  
เขต 2 
ต.วัดป่า  
อ.หล่มสัก  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     เป็ น แห ล่ ง เรี ย น รู้ เกี่ ย วกั บ ค ว าม
หลากหลายของสมุนไพรและรูปแบบการ
ใช้ประโยชน์สมุนไพรส่งเสริมสุขภาพใน
รูปแบบสื่ออินเทอร์แอคทีฟมัลติมีเดีย บ้าน
วังกวาง ตำบลวังกวาง อำเภอน้ำหนาว 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
การนำไปใช้ประโยชน์อ่ืน ๆ 
     เป็นช่องทางการเรียนรู้ให้กับนักเรียน

นายวรพล อุทยั
รัตน์ 
รองผู้อำนวยการ
สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา 
ปฏิบัติราชการ
แทน
ผู้อำนวยการ
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
สื่ออินเทอร์แอคทีฟ
มัลติมีเดีย บ้านวังกวาง 
ตำบลวังกวาง อำเภอน้ำ
หนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ดวงจันทร ์สี
หาราช 

ในโรงเรียนและชุมชน ด้วยการนำข้อมูล
จากเว็บไซต์สร้างเป็นสวนสมุนไพรใน
โรงเรียน เป็นแหล่งเรียนรู้ทั้งในโรงเรียน 
และในรูปแบบดิจิทัลออนไลน์ผ่านเครือ
ขายอินเทอร์เน็ต เป็นการประชาสัมพันธ์
การใช้ประโยชน์จากสมุนไพรเพื่อการ
รักษาเบื้องต้น 

สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์เขต2 
เมื่อวันที่ 23 
พ.ย. 2565 

52 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การพัฒนา
วิธีการตรวจวิเคราะห์
ปริมาณสารพิษตกค้างใน
ตัวอยา่งทางการเกษตร ให้
มีความถูกต้อง และ
แม่นยำ เพื่อรองรับ
มาตรฐานเกษตรปลอดภัย 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.เสาวภา 
ชูมณี 

    กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชน วังซอง
ร่วมใจรักษ ์
ต.ท่าพล  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     การรับรองคุณภาพผลผลิต ส่งเสริมให้
วิสาหกิจชุมชน วังซองร่วมใจรักษ์มั่นใจใน
ผลผลิตมีค่าความปลอดภัยและมีผลดีต่อ
คุณภาพชีวิตของผู้บริโภค 
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบาย  
     ทำให้ทราบเกณฑ์มาตรฐานกำหนด
ตามประกาศกระทรวงสาธารณะสุขและ
เป็นข้อมูลในการกำกับคุณภาพของผลผลติ 
การนำไปใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงาน
สร้างสรรค์ 
     มี ศู น ย์ วิ ท ย าศ าส ต ร์  เป็ น แ ห ล่ ง
ตรวจสอบคุณภาพผลผลิตทำให้ง่ายต่อการ
ตรวจสอบคุณภาพผลผลิต 

นางสาวธันญา
รัตน์ ธนะพร
พิสุทธิ ์
ผจก.ฝ่ายขาย
และการตลาด 
เมื่อวันที่ 24 
ส.ค. 2565 

53 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การพัฒนา
วิธีการตรวจวิเคราะห์
ปริมาณสารพิษตกค้างใน
ตัวอยา่งทางการเกษตร ให้
มีความถูกต้อง และ
แม่นยำ เพื่อรองรับ
มาตรฐานเกษตรปลอดภัย 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.เสาวภา 
ชูมณี 

    ร้านไนน์ แทม
มะรินด์ (Nine 
Tamarind) 
ต.นางั่ว  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     การรับ รอ งคุณ ภ าพ  ผลิ ต ภั ณ ฑ์        
เป็ นการส่ งเสริมความปลอดภั ยและ
คุณภาพชีวิตของผู้บริโภค 
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบาย  
     ทำให้ทราบ เกณฑ์มาตรฐานกำหนด
ตามประกาศ กระทรวงสาธารณสุขและ 
ข้ อ มู ล  ใน ก ารก ำกั บ คุณ ภ าพ สิ น ค้ า         
ให้ได้ ตาม เกณฑ์มาตรฐาน 
การนำไปใช้ประโยชน์อ่ืน ๆ 
     มีแหล่งตรวจสอบ คุณภาพผลิตภัณฑ์
ในจังหวัดเพชรบูรณ์โดยไม่ต้องส่งตัวอย่าง
ไปที่อื่น 

นายชัยวัฒน์ ศรี
เทศ 
กรรมการ
ผู้จัดการ 
เมื่อวันที่ 24 
ส.ค. 2565 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
54 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เร่ือง : นักวิจยัหน้าใหม ่
ประเภททุน : อัลกอริทึม
เอ็กซ์ตร้าเกรเดียนต์เร่ง
ความเร็ว แบบใหม่เพื่อแก้
อสมการแปรผันทางเดียว
แบบเทียม 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์ ดร. สุพรรษา 
น้อยนคร 

    สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
กำแพงเพชร 
เขต 1 
ต.หนองปลิง  
อ.เมือง
กำแพงเพชร  
จ.กำแพงเพชร 

การนำไปใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงาน
สร้างสรรค์ 
     ศึกษาและพัฒนาองค์ความรู้ เพิ่มพูน
เทคนิควิธีการพิสูจน์เพื่อหาคำตอบของ
ปัญหาทางคณิตศาสตร์ในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ ด้านงานวิจัย ต่อยอด
แ ล ะ ตี พิ ม พ์ ผ ล งาน วิ จั ย ใน ว า รส า ร
ระดับชาติหรือนานาชาติที่มีมาตรฐาน 
สำหรับโรงเรียนที่อยู่ในเขตพื้นที่การศึกษา 
เพื่อใช้ในการขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะของ
ข้าราชการครูในสังกัด  และสามารถต่อ
ยอดและอ้างอิงในเชิงวิชาการระดับชาติ
หรือนานาชาติได้ 

นาย สุพล จันต๊ะ
คาด 
ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
กำแพงเพชร 
เขต 1 
เมื่อวันที่ 31 
ต.ค. 2565 

55 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : ศึกษาการ
พัฒนารูปแบบการเฝ้า
ระวัง การแพร่ระบาดของ
ยาเสพติดในกลุ่มชาติพันธุ์ 
(ม้ง เย้า มูเซอ ลีซอ) 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.นฤมล 
จันทร์มา 

    ศูนย์พิทักษ์สิทธิ
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
ต.ในเมือง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     สามารถนำองค์ความ ของงานวิจัย 
"ศึกษาการพัฒนารูปแบบการเฝ้าระวังการ
แพร่ระบาดของยาเสพติดในกลุ่มชาติพันธุ์ 
(ม้ง เย้า มู เซอ ลีซอ ) " มีแนวทางการ
ดำเนินงานและกิจกรรมป้องกันยาเสพติด
ที่ เหมาะสมกับสภาพปัญหาเพื่อพัฒนา
กลไกและระบบการเฝ้าระวังฯ  จัดทำ
สถานการณ์ยาเสพติดที่เหมาะสมในการ
เก็บข้อมูลในครั้งต่อไปให้แก่สำนักงาน
ป้องกันและปราบปรามยาเสพติดต่อไป 
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบาย  
     ผลจาก งาน วิจั ย ม า เป็ น แนวท าง
พัฒนาการเฝ้าระวังแพร่ระบาดของยาเสพ
ติดในกลุ่มชาติพันธุ์(ม้ง เย้า มูซอ ลีซอ) 
พื้นที่ระดับตำบล ต่อการเขียนแผนพัฒนา
ระดับตำบล สำหรับองค์การบริหารส่วน
ตำบลเพื่อเฝ้าระวังในระดับชุมชน 

นายบุญธรรม 
บานเย็นงาม 
ประธานศูนย์
พิทักษ์สิทธิ
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
เมื่อวันที่ 2 ส.ค. 
2565 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

56 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การ
สร้างสรรค์วัฒนธรรมการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษแบบ
อัตตาณัติ โดยผ่านการมี
ส่วนร่วมของชุมชน 
สำหรับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ด้านการท่องเท่ียวเชิง
เกษตร ในเขตอำเภอเขา
ค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์วันวิสาข ์หมื่นจง 

    สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์  
เขต 1 
ต.สะเดียง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     การบูรณาการความรู้ตามหลักสูตร
ท้องถิ่นเชิงการท่องเทียว เชิงการเกษตรใน
พื้นที่รับผิดชอบ 
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบาย  
     บูรณาการการเรียนรู้ 
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ 
     การสร้างแนวคิดคู่ขนานกับทักษะชีวิต
และวิชาหลัก ในหลักสูตรการเรียนน
ท้องถิ่น 
การนำไปใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงาน
สร้างสรรค์ 
     การสร้างจิตสำนึกรักบ้านเกิดและ
ค่านิยมความเป็นไทยตามคุณลักษณะใน
หลักสูตร กศ.พช 
การนำไปใช้ประโยชน์อ่ืน ๆ 
     การสร้างเครือข่ายชุมชนด้านภูมิ
ปัญญาเชิงอนุรักษ์และเสริมสร้างแหล่ง
ท่องเที่ยวให้ทันสมัย 

นายไท พานนท ์
ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์  
เขต 1 
เมื่อวันที่ 15 
พ.ย. 2565 

57 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : นวัตกรรม
การจัดการท่องเท่ียวเชิง
เกษตร แนวใหม่บน
พื้นฐานการมีส่วนรว่มของ
ชุมชน อำเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์ ดร. วภิารัศมิ์ 
โฆษิตานนท ์

    องค์การบริหาร
ส่วนตำบลหนอง
แม่นา 
ต.หนองแม่นา 
อ.เขาค้อ  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแม่นา 
ได้นำผลการวิจัยไปใช้เป็นส่วนหนึ่งของ
การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงเกษตรแนว
ใหม่ที่มุ่งเน้นให้ประชาชนในพื้นที่ได้มีส่วน
ร่วมในการบริหารจัดการ เดิมตำบลหนอง
แม่นาจะมีชื่อเสียงโดดเด่นในเรื่องการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศ ผลจากการวิจัยทำให้
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแม่นาได้
เล็งเห็นถึงความสำคัญของการท่องเที่ยว
เชิงเกษตรมากยิ่งขึ้น เนื่องจากในปัจจุบัน
ก ารท่ อ ง เที่ ย ว เชิ งสุ ข ภ าพ ห รื อ ก า ร
ท่องเที่ยวเชิงเกษตร ได้เข้ามามีบทบาทใน
การท่องเที่ยว ในอำเภอเขาค้อเป็นอย่าง
มาก นักท่องเที่ยวต่างต้องการมาเที่ยว
สัมผัสกับธรรมชาติ  ต้องการเรียนรู้วิถี

นางปราณี  
อินทโฉม 
นายกองค์การ
บริหารส่วน
ตำบลหนอง 
แม่นา 
เมื่อวันที่ 20 
มี.ค. 2566 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2565 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
ชุ ม ช น ข อ งค น ใน ชุ ม ช น ม าก ยิ่ ง ขึ้ น 
นักท่องเที่ยวมีความต้องการเรียนรู้คู่กับ
ชุมชน ได้ทำกิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกับชุมชน 
โดยสภาพพื้นที่ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลหนองแม่นามีความสมบูรณ์ มีความ
พร้อมในทรัพยากรต่าง ๆ เช่นมีแปลง
เกษตร ไม่ว่าจะเป็นเสาวรส  การเลี้ยง
หม่อนไหม สวนทุ เรียน แมคคาดี เมี ย 
รวมถึงอาหารพื้นถิ่นที่น่าสนใจและชุมชน
เองมีความพร้อมในการพัฒนาตนเองให้
เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตร  ซ่ึงจาก
ผลการวิจัยนี้องค์การบริหารส่วนตำบล
หนองแม่นาจะนำไปใช้เป็นแนวทางในการ
เตรียมความพร้อมให้กับชุมชนให้มีความ
ตื่นตัว  และพร้อมพัฒนาให้ เป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวเชิงเกษตรที่ทุกคนในชุมชนมี
ส่วนร่วมให้การดำเนินงานและจัดกิจกรรม
ต่างๆ ให้สอดคล้องกับความต้องการของ
นักท่องเที่ยว ทั้งนี้ยังเป็นการสร้างงาน
สร้างรายได้ให้กับคนในชุมชนอีกด้วย  

58 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : การจัดการความรู้ 
และการถา่ยทอด
เทคโนโลยี 
ประเภททุน : บทบาทของ
ศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงค่ายพอ่
ขุนผาเมือง ในฐานะตัว
แบบที่ดีของผู้นำในการ
สรรสร้างแนวทางของ
ความสุขอยา่งเป็นรูปธรรม
แก่ชุมชน 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์พิสิษฐกิุล 
แก้วงาม 
 
  

    กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนกลุ่ม
เกษตรร่วมใจ
พัฒนาห้วย
สะแก 
ต.ห้วยสะแก  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์อ่ืน ๆ 
     นำองค์ความรู้ที่ได้จากการที่อาจารย์
พาตัวแทนกลุ่มเข้าร่วมอบรมและศึกษาดู
งานมาปรับใช้กับการทำเกษตรพอเพียง
ของสมาชิกในกลุ่ม 
     วิสาหกิจชุมชนได้ลงทะเบียนขอรับ
พันธุ์พืชพระราชทานกับโครงการทหาร
พันธุ์ดี 
     แผ่นพับที่ ได้นำมาใช้ เผยแพร่องค์
ความรู้ ให้ประชาชนในชุมชน 

นางลำพร อุ่นคำ
ยี่ 
รองประธาน
กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนกลุ่ม
เกษตรร่วมใจ
พัฒนาห้วย
สะแก 
เมื่อวันที่ 29 
มี.ค. 2566 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
59 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การ
ยกระดับและสร้างมูลค่า 
(Value creation) 
วัฒนธรรมชุมชนในการสืบ
สานและอนุรักษ์
วัฒนธรรมพื้นบ้านไทหล่ม 
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.กนิฐา 
แสงกระจ่าง 

    องค์การบริหาร
ส่วนตำบลหว้ย
ไร่ 
ต.ห้วยไร่ อ.หล่ม
สัก จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     ส า ม า ร ถ เ พิ่ ม ย อ ด ข า ย ไ ด้  
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบาย 
     ส า ม า ร ภ เ พิ่ ม ย อ ด ข า ย ไ ด้  
การนำไปใช้ประโยชน์ ใน เชิ งพาณิ ชย์   
     สร้างแรงบรรดาลใจในการสร้า ง
ผลิตภัณฑ์ 
การนำไปใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงาน
สร้างสรรค์ 
     สามารถทำให้สินค้าน่าชื้อ น่าใช้ 

นายชัยรัตน์ ทวี
ทรัพย ์
ปลัดองค์การ
บริหารส่วน
ตำบลห้วยไร่ 
เมื่อวันที่ 30 
มี.ค. 2566 

60 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การ
ยกระดับทักษะ
ภาษาอังกฤษ ของยวุ
มัคคุเทศก์ท้องถิ่นของ
ชุมชนแหล่งท่องเท่ียว เขา
ตะเคียนโง๊ะ ตำบลหนอง
แม่นา อำเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์จินตรัตน์ แสงศิริ 

    วิทยาลยัแล
เทคโนโลยี
เพชรบูรณ์ 
ต.บุ่งคล้า  
อ.หล่มสัก  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
     ได้นำชุดนวัตกรรมเพื่อพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษของยุวมัคคุเทศก์ท้องถิ่นไป
ใช้เป็นส่วนหนึ่งในการเรียนการสอน เพื่อ
พัฒนาทักษะทางด้านภาษาอังกฤษให้กับ
นักเรียนในวิทยาลัย 

นางรุ่งอรุณ ปาน
เจริญ 
รองผู้อำนวยการ 
วิทยาลยัแล
เทคโนโลยี
เพชรบูรณ์ 
เมื่อวันที่ 26 
ธ.ค. 2565 

61 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : พัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
ประเภททุน : การพัฒนา
แบบวัดเชิงสถานการณ์ 
เพื่อวัดสุขภาวะทางจิตของ
ผู้สูงอายุไทย 
หัวหน้าโครงการ : รอง
ศาสตราจารย์ ดร.ธีระภัท
รา เอกผาชยัสวัสดิ ์

    เทศบาลตำบล
วังโป่ง 
ต.วังโป่ง  
อ.วังโป่ง  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบาย  
     พัฒนาสุขภาวะทางจิตของผู้สูงอายุ 3 
ด้าน คือ สภาวะทางอารมณ์จิตใจทางบวก 
การพึ่งพาตนเอง  และความยืดหยุ่น 

นางสาวรัชดา
ภรณ์ ไชยวัง 
หัวหน้าสำหนัก
งาน
ปลัดเทศบาล
ตำบลวังโป่ง 
เมื่อวันที่ 30 
มี.ค. 2566 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
62 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เร่ือง : ทุนภายในคณะ 
ประเภททุน : ความพึง
พอใจของผู้ปกครองที่มีต่อ
การบริหารศูนยพ์ัฒนาเด็ก
เล็ก สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลบุ่งน้ำเต้า 
อำเภอหล่มสกั จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์พัชยา เลือด
ชัยพฤกษ ์

    องค์การบริหาร
ส่วนตำบลบุ่ง
น้ำเต้า 
ต.บุ่งน้ำเต้า  
อ.หล่มสัก  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์และ
พัฒนาชุมชนในเชิงสาธารณะ 
     ใช้ปรับปรุงและพัฒนาการบริหาร
จัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การ
บริหารส่วนตำบลบุ่งน้ำเต้า อำเภอหล่มสัก 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชน
ในเชิงนโยบาย 
     ใช้ผลการวิจัยเป็นข้อมูลประกอบการ
วางแผนการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งน้ำเต้า 
อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์  ให้มี
ประสิทธิภาพและมี คุณภาพมากยิ่งขึ้น 
การใช้ ป ระโยช น์ทาง อ้อมของงาน
สร้างสรรค์ 
     ใช้ผลการวิจัยเพื่อปรับปรุงคุณภาพ
การให้บริการ ทำให้ผู้ปกครองเด็กเล็กเกิด
ความเชื่อมั่นและความศรัทธาในผลงาน
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งน้ำเต้า 
การนำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนด้าน 
อ่ืน ๆ 
     เป็ น แ บ บ อ ย่ า งขอ งก ารพั ฒ น า/
ปรับปรุงการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การ
บริหารส่วนตำบลอื่น ๆ ใกล้เคียง 

นางชนภา เทียม
ทอง 
นายกองค์การ
บริหารส่วน
ตำบลบุ่งน้ำเต้า 
เมื่อวันที่ 2 พ.ย. 
2565 

63 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : ทุนภายในคณะ 
ประเภททุน : การจัดการ
การท่องเท่ียวเชิง
วัฒนธรรมแบบมีส่วนรว่ม
ของชุมชนเทศบาลตำบล
ตาลเดี่ยว อำเภอหล่มสัก 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์ ดร. สดุดี คำม ี
 
  

    เทศบาลตำบล
ตาลเดี่ยว 
ต.ตาลเดี่ยว  
อ.หล่มสัก  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชน
ในเชิงนโยบาย 
     ใช้กำหนดนโยบายด้านการท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรม และใช้เป็นแนวทางในการ
ตั้งงบประมาณในปีถัดไป เพื่อสนับสนุนให้
ชุมชนในตำบลตาลเดี่ยวมีส่วนร่วมในการ
จัดการการท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรม 

นายสุบิน บุญ
จันทร์ 
นายกเทศมนตรี
ตำบลตาลเดี่ยว 
เมื่อวันที่ 16 
พ.ย. 2565 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
64 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เร่ือง : ทุนภายในคณะ 
ประเภททุน : บทบาท
ภาวะผู้นำในการสร้าง
วัฒนธรรมนวัตกรรมเพื่อ
เสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชนโดยองค์การ
บริหารส่วนตำบลในพื้นที่
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์ ดร. สุภัทธนีย ์ขุน
สิงห์สกุล 

    เทศบาลตำบล
บ้านโภชน ์
ต.บ้านโภชน์  
อ.หนองไผ่  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชน
ในเชิงนโยบาย 
     นำไปใช้ประกอบเป็นข้อมูลปรับปรุง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
พัฒนาเมืองการบริหารและการพัฒนา
บุคลากรท้องถิ่น 

นายชาตรีวฎัฐ์ 
อินทร์บุหรั่น 
ปลัดเทศบาล
ตำบลบ้านโภชน ์
เมื่อวันที่ 25 
ก.ค. 2565 

65 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : ทุนภายในคณะ 
ประเภททุน : การพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชนของ
องค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านโคก อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.ศรีเสด็จ 
กองแกน 

    องค์การบริหาร
ส่วนตำบลบ้าน
โคก 
ต.บ้านโคก  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์และ
พัฒนาชุมชนในเชิงสาธารณะ 
     องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านโคก    
ได้นำผลการวิจัยไปใช้เป็นส่วนหนึ่งของ
การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน ไม่ว่าจะเป็น
กลุ่มอาชีพ กลุ่มแม่บ้าน ทั้งที่เป็นกลุ่มเดิม
ที่มีอยู่แล้ว รวมถึงกลุ่มอาชีพที่ต้องการ
จัดตั้งใหม่ โดยองค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านโคกได้มีนโยบายมุ่งเน้นให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นความ
ต้องการในการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อ
เพิ่มพูนรายได้ และองค์การบริหารส่วน
ตำบลบ้านโคกจะนำผลการวิจัยนี้ ไปเป็น
แนวทางของการแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจ
ชุมชนในด้านต่างๆ ที่ปรากฏในงานวิจัยให้
ดียิ่งขึ้น เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน
ในพื้นที่ต่อไป 

ว่าที่ร้อยโทณฐ
พงศ์ พรพฤฒิ
พันธุ ์
นายกองค์การ
บริหารส่วน
ตำบลบ้านโคก 
เมื่อวันที่ 20 
ก.พ. 2566 

66 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : ทุนภายในคณะ 
ประเภททุน : การทำแท้ง
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 
กรณีศึกษาความคิดเรื่อง
ผิดศีลธรรมกับการแก้ไข
ปัญหาทางสังคม โดย

    สำนักงาน
สาธารณสุข
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
ต.ในเมือง 
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  

การนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์และ
พัฒนาชุมชนในเชิงสาธารณะ 
     น ำผ ล ก า รวิ จั ย ไป ให้ ค ว าม รู้ แ ก่
ประชาชนทั่วไปได้เรียนรู้การทำแท้งที่ชอบ
ด้วยกฎหมาย วางแผนการตั้งครรภ์ การ
แก้ไขปัญหาเมื่อเกิดภาวะการตั้งครรภ์ไม่
พึ งประสงค์  การป้ อ งการทำแท้ งแก่

นายพชร มา
เทียน 
รองนายแพทย์
สาธารณสุข
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
เมื่อวันที่ 20 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
เปรียบเทียบกฎหมายไทย
กับกฎหมายต่างประเทศ 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์เครือวัลย ์
อินทรสุข 

จ.เพชรบูรณ์ ประชาชนในท้องถิ่น 
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชน
ในเชิงนโยบาย 
     การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมให้ความรู้
เกี่ ย ว กั บ วิ ธี ก า รที่ ถู ก ต้ อ ง ใน ก าร ให้
คำแนะนำกับหญิงที่ตั้งครรภ์แบบไม่พร้อม 
กฎหมายอาญาในส่วนการทำแท้ง การ
ปรับ ทั ศนคติ ต่ า งๆ  ขอ งอ าสาสมั ค ร
สาธารณสุขประจำหมู่บ้าน 
การนำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนด้าน 
อ่ืน ๆ 
     นำผลการวจิัยไปใช้ในการให้ความรูแ้ก่
ประชาชนทั่วไป ได้เรียนรู้การทำแท้งที่
ชอบด้วยกฎหมายและป้องกันการทำแทง้
ในเยาวชนในท้องถิ่นต่อไป  

ก.พ. 2566 

67 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : ทุนภายในคณะ 
ประเภททุน : การทำแท้ง
โดยชอบดว้ยกฎหมาย 
กรณีศึกษาความคิดเรื่อง
ผิดศีลธรรมกับการแก้ไข
ปัญหาทางสังคม โดย
เปรียบเทียบกฎหมายไทย
กับกฎหมายต่างประเทศ 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์เครือวัลย ์
อินทรสุข 

    สภาทนายความ
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
ต.ในเมือง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์และ
พัฒนาชุมชนในเชิงสาธารณะ 
     นำผลการวิจัยไปใช้ในการให้ความรู้แก่
ประชาชนทั่วไป ลูกความ และนักศึกษา 
ได้เรียนรู้การทำแท้งที่ชอบด้วยกฎหมาย
และป้องกันการทำแท้งในเยาวชนใน
ท้องถิ่นต่อไป 
การนำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนด้าน 
อ่ืน ๆ 
     นำผลการวิจัยไปใช้ในการให้ความรู้แก่
ประชาชนทั่วไป ได้เรียนรู้การทำแท้งที่
ชอบด้วยกฎหมายและป้องกันการทำแท้ง
ในเยาวชนในท้องถิ่นต่อไป 

นายบัณฑิต ศรี
วิไล 
ประธานสภา
ทนายความ
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
เมื่อวันที่ 20 
ก.พ. 2566 

68 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : ทุนภายในคณะ 
ประเภททุน : การ
วิเคราะห์นโยบายการรับ
จำนำขา้วของรัฐบาลยิ่ง
ลักษณ์ ชินวัตร พ.ศ. 
2554 - 2557 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.เกรียง

    มหาวิทยาลัย
ราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
ต.สะเดียง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใชป้ระโยชน์ต่อชุมชนด้าน 
อ่ืน ๆ 
     ได้นำผลการวิจัยการวิเคราะห์นโยบาย
การรับจำนำข้าวของรัฐบาลยิ่งลักษณ์ ชิน
วัตร พ.ศ.2554 - 2557 ไปเป็นกรณีศึกษา
สำหรับนักศึกษาในระดับปริญญาตรี ของ
สาขาวิช ารั ฐป ระศาสนศาสตร์  และ
สาขาวิชารัฐศาสตร์ รวมทั้งสาขาวิชาอื่นๆ 
ที่ เกี่ ยวข้อง และยังใช้ เป็นกรณี ศึกษา

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 
ดร.กมลวิช ลอย
มา 
รองธิการบดีฝ่าย
บริหาร 
เมื่อวันที่ 23 
ธ.ค. 2565 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
ไกร ทองจิตติ สำหรับนักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา ได้

ท ราบ น โยบายของรั ฐบ าลที่ ป ระสบ
ความสำเร็จและประสบความล้มเหลวนั้น
เป็นอย่างไร 

69 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : ทุนภายในคณะ 
ประเภททุน : การวิจยัและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์เพื่อ
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้
เศรษฐกิจชุมชน 
กรณีศึกษากลุ่มวิสาหกจิ
ชุมชนโกโก้นาง่ัว ตำบลนา
ง่ัว อำเภอเมืองจังหวัด
เพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์ใจสคราญ จารึก
สมาน 

    กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนกลุ่มโกโก้
นาง่ัว 
ต.นางั่ว  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์   
     ได้ ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์ ต้ น แ บ บ ที่ ใช้ เป็ น
ส่วนประกอบจากโกโก้ซ่ึงเป็นวัตถุดิบของ
ชุมชนเป็นส่วนประกอบหลักในการทำ
ผลิ ตภัณ ฑ์  ซ่ึ งผลิ ตภัณ ฑ์ ที่ ได้ จ ะ เป็ น
ต้นแบบที่สามารถผลิตอย่างต่อเนื่องเพื่อ
นำไปจัดจำหน่ายตามช่องทางต่าง ๆ ทั้ง 
online และ onsite ซ่ึงจะเป็นการสร้าง
งานและสร้างรายได้เพิ่มเติมให้แก่ชุมชน
ต่อไป 

นายประเสริฐ์ 
โกนอก 
ประธานกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชน
โกโก้นาง่ัว 
เมื่อวันที่ 23 
ธ.ค. 2565 

70 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : ทุนภายในคณะ 
ประเภททุน : ภาพสะทอ้น
การจัดการเรียนการสอน
ออนไลน์ในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติด
เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) ของนักศึกษา
คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยั
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์ยศวด ีนิรารมย ์

    วิทยาลยัสารพัด
ช่างเพชรบูรณ์ 
ต.ในเมือง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใชป้ระโยชน์และพัฒนาชมุชน
ในเชิงนโยบาย 
     นำผลงานวิจัยไปปรับใช้เป็นแนวทาง
แนวทางในการเรียนการสอนในวิทยาลยั 

นายธนกร วรยิา
นนท์ 
รองผู้อำนวยการ
สารพัดช่าง
เพชรบูรณ์ 
เมื่อวันที่ 23 
ธ.ค. 2565 

71 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : ทุนภายในคณะ 
ประเภททุน : ยุทธศาสตร์
การขับเคลื่อนอุทยานศรี
เทพสู่มรดกโลก 
กรณีศึกษา ตำบลศรีเทพ 

    สำนักงาน
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
ต.สะเดียง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  

การนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์และ
พัฒนาชุมชนในเชิงสาธารณะ 
     สำนักงานจังหวัดเพชรบูรณ์  ได้นำ
ผล งาน วิ จั ย ไป เป็ น แ น วท า ง ใน ก า ร
ขับเคลื่อนอุทยานประวัติศาสตร์ศรีเทพขึ้น
ทะเบียนเป็นมรดกโลก โดยนำมาปรับให้

นายจิรวัฒน ์มณี
โชติ 
หัวหน้า
สำนักงาน
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
อำเภอศรีเทพ จังหวัด
เพชรบุรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์ ดร. พุทธสุดา 
หนุดหละ 

จ.เพชรบูรณ์ เข้ ากั บ  วิ ถี ชี วิ ต ความ เป็ น อยู่ รวมถึ ง
เอกลักษณ์วัฒนธรรมในท้องถิ่นให้คงไว้ซ่ึง
เป็นแหล่งการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ของ
ชุมชนและเป็นแหล่งเรียนรู้ประวัติศาสตร์
ของประเทศไทย 
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชน
ในเชิงนโยบาย 
     สำนักงานจังหวัดเพชรบูรณ์  ได้นำ
ผลงานไปเป็นแนวทางในการขับเคลื่อน
อุทยานประวัติศาสตร์ศรีเทพขึ้นทะเบียน
เป็นมรดกโลก โดยนำมาปรับให้เข้ากับ
แผนงานยุทธศาสตร์ของจังหวัดเพชรบูรณ์
เพื่อเป็นนโยบายในด้านส่งเสริมพัฒนาด้าน
การท่องเท่ียวของจังหวัดเพชรบูรณ์ 
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ 
     จากงานวิจัยดังกล่าว  ทางจั งหวัด
เพชรบูรณ์ ได้นำไปปรับใช้ในการส่งเสริม
ให้ประชาชนในจังหวัดมีงานทำ โดยการ
สร้างผลิตภัณฑ์ต่าง ๆ ที่เป็นเอกลักษณ์
ของท้องถิ่น เพื่ อพัฒนาเป็นรูปแบบใน
ก า ร ค้ า แ บ บ พ า ณิ ช ย์ เพื่ อ รั บ ร อ ง
นักท่องเที่ยว 
การนำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนด้าน 
อ่ืน ๆ 
     สำนักงานจังหวัดเพชรบูรณ์  ได้นำ
ผล งาน วิ จั ย ไป เป็ น แ น วท า ง ใน ก า ร
ขับเคลื่อนอุทยานประวัติศาสตร์ศรีเทพขึ้น
ทะเบียนเป็นมรดกโลก โดยนำมาปรับใช้
กับการศึกษาสภาพปัญหาของชุมชนที่ได้
จากการวิจัยถึงผลกระทบต่อชุมชนกอ่นขึ้น
ทะเบียนเป็นมรดกโลกเพื่อสร้างความ
ตระหนักในความรักและหวงแหน ทั้งยังให้
ความสำคัญถึงคุณค่าทางประวัติศาสตร์ใน
ท้องถิ่นของตนเพื่อปกป้องรักษาไว้ 

เมื่อวันที่ 22 
ก.ค. 2565 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
72 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เร่ือง : ทุนภายในคณะ 
ประเภททุน : การรบกวน
การเรียนออนไลน์ของ
นักศึกษาสาขาวิชา
ภาษาอังกฤษธุรกิจ 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์จีรพรรณ 
พรหมประเสริฐ 

    โรงเรียนสำราญ
ราษฎร์วิทยา 
ต.ในเมือง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การใช้ ป ระโยช น์ทาง อ้อมของงาน
สร้างสรรค์ 
     นำผลการวิจัยไปประยุกต์ใช้ในการ
เรียนการสอนในโรงเรียนต่อไป เพื่อให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุดกับผู้เรียน 

นายเกริกไกร 
พงษ์สิทธิศักดิ์ 
ผู้อำนวยการ
โรงเรียนสำราญ
ราษฎร์วิทยา 
เมื่อวันที่ 18 
ก.ค. 2565 

73 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : ทุนภายในคณะ 
ประเภททุน : คุณธรรมที่
ปรากฏในวรรณกรรม
เยาวชนที่ได้รับรางวัล
หนังสือดีเด่น ประจำป ี
พ.ศ.2564 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์นาฏอนงค์ พวง
สมบัต ิ

    โรงเรียนบ้านน้ำ
เลา 
ต.บ้านโคก  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์และ
พัฒนาชุมชนในเชิงสาธารณะ 
     ครูผู้สอนนำผลการวิจัยไปบูรณาการ
กับการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนา ทักษะ 
เจตคติ คุณลักษณะ และสมรรถนะที่
จำเป็นเพื่อใช้ในการดำรงชีวิต และการ
แก้ปัญหาสถานการณ์ในชีวิตประจำวัน 
ผลลัพธ์/ผลกระทบการนำผลงานวิจัยไปใช้
ประโยชน์และพัฒนา 
     ผู้สอนแต่ละระดับชั้นนำแนวทางการ
พัฒนาคุณธรรมไปบูรณาการกับหลักสูตร
การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนมี
ความพร้อมในการดำรงชีวิต  และการ
แก้ปัญหาสถานการณ์ในชีวิตประจำวัน 

นายโชคชัย บุญ
มา 
รักษาการใน
ตำแหน่ง
ผู้อำนวยการ
โรงเรียนบ้านน้ำ
เลา 
เมื่อวันที่ 9 ก.พ. 
2566 

74 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : ทุนภายในคณะ 
ประเภททุน : การพัฒนา
สื่อการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การสื่อสารของ บุคลากร
ในศาลากลางจังหวัด
เพชรบูรณ์ ในช่วง
สถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคโควิด-19 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์ชุติมา อ่ำทอง 

    สำนักงานการ
ปฏิรูปที่ดิน
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
ต.สะเดียง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์และ
พัฒนาชุมชนในเชิงสาธารณะ 
     เป็นการถ่ายทอดภาระกิจและหน้าที่
หลักให้บุคคลภายนอกได้รับทราบ  และ
เข้าใจขั้นตอนและกระบวนการในการ
ทำงาน รวมถึงความโปร่งใสในการปฏิบัติ
หน้าที่ 
ผลลัพธ์/ผลกระทบการนำผลงานวิจัยไป
ใช้ ป ร ะ โย ช น์ แ ล ะพั ฒ น าอ ย่ า ง ไร 
     ภารกิจหลักของ ส.ป.ก. ได้แก่การจัด
ที่ดิน ซ่ึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้แก่เกษตรกร
ในเขตปฏิรูปที่ ดิน  ซ่ึ งการสื่อสารและ
ให้บริการกับชาวต่างชาติไม่พบมากนัก

นายชวลิต เนียม
น้อย 
นักวิชาการ
ปฏิรูปที่ดิน
ชำนาญการ 
เมื่อวันที่ 20 
ก.พ. 2566 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
เนื่องจากคุณสมบัติของเกษตรกร แต่ภาระ
กิจการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต
เกษตรกรมีความเกี่ยวข้องและเช่ือมโยงกับ
ชาวต่างชาติในด้านการพัฒนาและส่งเสริม
ด้านการตลาด การจำหน่ายสินค้า จึงม
ความจำเป็นอย่างยิ่งในการสื่อสารเพื่อให้
สามารถสื่อสารและจำหน่ายสินค้าได้ 

75 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : ทุนภายในคณะ 
ประเภททุน : แนวทางการ
พัฒนาการดำเนินงานของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในประเทศไทย 
หัวหน้าโครงการ : ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.ธีรภัทร 
กิจจารกัษ ์

    เทศบาลตำบล
วังโป่ง 
ต.วังโป่ง  
อ.วังโป่ง  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชน
ในเชิงนโยบาย 
     เพื่อนำผลงานวิจัยเป็นส่วนหนึ่งในแนว
ทางการพัฒนาการดำเนินงานเกี่ยวกับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในอนาคตที่จะเกิดขึ้น 

นายไพรัช พริ้ง
ประยูร 
นายกเทศมนตรี
ตำบลวังโป่ง 
เมื่อวันที่ 20 
ก.พ. 2566 

76 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : ทุนภายในคณะ 
ประเภททุน : ขอ้เสนอเชิง
นโยบายเพื่อพัฒนาการ
ท่องเที่ยวเชิง
ประวัติศาสตร์ในจังหวัด
เพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์ ดร. ธิดารักษ ์ลือ
ชา 

    เทศบาลตำบล
วังโป่ง 
ต.วังโป่ง  
อ.วังโป่ง  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์และ
พัฒนาชุมชนในเชิงสาธารณะ 
     นำผลการวิจัยไปกำหนดลักษณะการ
ท่องเที่ยวในพื้นที่โดยประชาชนมีส่วนร่วม
ในการ โดยประชาชนในพื้ นที่กำหนด
เส้นทางการท่องเที่ยว และการบริหาร
จัดการแหล่งท่องเท่ียวในชุมชนรัวมกันกับ
หน่วยงาน 
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์   
     นำผลการวิจัยไปต่อยอดการพัฒนาที่
พักและของที่ระลึกสำหรับจำหน่ายให้
นักท่องเที่ยว เพื่อเพิ่มรายได้ให้ชุมชน 

นายไพรัช พริ้ง
ประยูร 
นายกเทศมนตรี
ตำบลวังโป่ง 
เมื่อวันที่ 20 
ก.พ. 2566 

77 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : ทุนภายในคณะ 
ประเภททุน : ปจัจัยที่
ส่งผลต่อคุณภาพหลักสูตร
สาขาพัฒนาสังคม โดย
วิเคราะห์จากตัวแบบสห
กิจศึกษาและการศึกษาเชิง
บูรณาการกับการทำงาน 

    กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนเกษตร
อินทรีย์นาง่ัว 
ต.นางั่ว  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์และ
พัฒนาชุมชนในเชิงสาธารณะ 
     การวิจัยนี้ นอกจากการศึกษารูปแบบ
ที่ เหมาะสมสำหรับหลักสูตรจากการ
วิเคราะห์  CEIE แล้ว ยังเป็นการบูรณา
การงานวิจัยเข้ากับการเรียนการสอนใน
รายวิชากระบวนการและเทคนิคการ
พัฒนาสังคม ซ่ึงเปิดโอกาสให้นักศึกษาเข้า

นางบุญจันทร์ 
แผนฉลาด 
ประธานกลุ่ม
วิสาหกจินาง่ัว 
เมื่อวันที่ 16 
ก.พ. 2566 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์กิติยวดี สีดา 

มามีส่วนร่วมในการศึกษาบริบทชุมชน 
วิเคราะห์ชุมชนด้วยเครื่องมือและเทคนิค
ต่างๆที่ เกี่ ยวข้องกับงานพัฒนาสั งคม 
งานวิจัยนี้ยังได้ศึกษานวัตกรรมสำหรับ
ชุมชนที่วิเคราะห์จากพื้นที่บ้านนาง่ัว ซ่ึงได้
นำเสนอผลิตภัณฑ์ปุ๋ยโบกาฉิเปลือกโกโก้
เป็นทางเลือกหนึ่งที่จะช่วยลดต้นทุนการ
ผลิตทางการเกษตร ลดความเสี่ยงด้าน
ปัญหาสุขภาพเพราะเป็นปุ๋ยอินทรีย์ที่
ปลอดสารเคมี  สามารถนำไปเป็นแนว
ทางการพัฒนาการเกษตรของชุมชนได้ 
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชน
ในเชิงนโยบาย 
     นวัตกรรมปุ๋ ย โบกาฉิ เปลือกโกโก้  
สามารถส่งเสริมในเชิงนโยบาย ให้ เกิด
ผลิตภัณฑ์ที่ผลิตเองได้ภายในชุมชน เพื่อ
ลดต้นทุนการผลิตทางการเกษตร ลดความ
เส่ียงด้านปัญหาสุขภาพ 
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์   
     นำไปพิจารณาออกแบบผลิตภัณฑ์ปุ๋ย
โบกาฉิเปลือกโกโก้ เพื่อจำหน่ายเข้าสู่กลุ่ม
วิสาหกิจชุมชน  

78 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : ทุนภายในคณะ 
ประเภททุน : การพัฒนา
ทักษะการเรียนรู้ของ
นักศึกษาโดยผ่านชุดการ
เรียนรู ้(บอร์ดเกมส์) ที่
พัฒนาจากรายวิชา
กฎหมาย 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์มนัสนันท์ ปิ่น
พิทักษ ์

    องค์การบริหาร
ส่วนตำบลวัง
ศาล 
ต.วังศาล  
อ.วังโป่ง 
 จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใชป้ระโยชน์ต่อชุมชนด้าน 
อ่ืน ๆ 
     การนำบอร์ดเกมส์ไปใช้ประโยชน์ ให้
ประชาชนเล่นบอร์ดเกมส์เพื่อสร้างคุณค่า
ทางจิต ใจ  ยกระดับ จิ ต ใจ  ก่ อ ให้ เกิ ด
สุนทรียภาพ สร้างความสุข 

นายสุพจน ์แกว้
คู 
นายกองค์การ
บริหารส่วน
ตำบลวังศาล 
เมื่อวันที่ 20 
ก.พ. 2566 

79 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : ทุนภายในคณะ 
ประเภททุน : ทัศนคติของ

    กองพัฒนา
นักศึกษา 
มหาวิทยาลัย

การนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์และ
พัฒนาชุมชนในเชิงสาธารณะ 
     ใช้ผลงานวิจัยนี้ เป็นแนวทางในการ

ว่าที่ร้อยตร ีธีร
ภัทร ขอมน้อย 
รักษาการ 
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ลำดับ 
ประเภทชิ้นงาน 

หน่วยงานที่
นำไปใช้

ประโยชน์ 
ผลการใช ้ หนังสือรับรอง 

วิจัย สร้างสรรค ์ นวัตกรรม    
นักศึกษาต่อการมีส่วนรว่ม
ทางการเมืองและการ
เลือกตั้ง กรณีศึกษา
นักศึกษาสาขาวิชา
รัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์ณัฐวุฒิ สุทธิ
ประภา 

ราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
ต.สะเดียง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

ป รั บ ป รุ ง ง า น กิ จ ก า ร นั ก ศึ ก ษ า 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กระตุ้นให้
นักศึกษามีส่วนร่วมในกิจกรรมมากขึ้น 
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนใน
เชิงนโยบาย 
     กองพัฒนานักศึกษา ใช้เป็นต้นแบบใน
ก า รอ บ รม นั ก ศึ ก ษ าค ณ ะ ต่ า งๆ  ใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ให้มีความ
ตื่นตัวทางการเมือง 
การใช้ ป ระโยช น์ทาง อ้อมของงาน
สร้างสรรค์ 
     ใช้ผลงานวิจัยเป็นแนวทางในการจัด
กิจกรรมที่สอดคล้องกับการปกครองใน
ระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
เป็นประมุข 
การนำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนด้าน 
อ่ืน ๆ 
     เป็นแบบอย่างการพัฒนาบุคลิกภาพ
ของนักศึกษาให้แก่สถาบันการศึกษาอื่นๆ
ในจังหวัดเพชรบูรณ์ 

ผู้อำนวยการกอง
พัฒนานักศึกษา 
เมื่อวันที่ 20 
ก.พ. 2566 

80 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เร่ือง : ทุนภายในคณะ 
ประเภททุน : ปจัจัยที่
ส่งผลต่อคุณภาพหลักสูตร
สาขาพัฒนาสังคม โดย
วิเคราะห์จากตัวแบบสห
กิจศึกษาและการศึกษาเชิง
บูรณาการกับการทำงาน 
หัวหน้าโครงการ : 
อาจารย์กิติยวดี สีดา 

    สาขาวิชาการ
พัฒนาสังคม 
มหาวิทยาลัย    
ราชภัฏอุดรธาน ี
ต.หมากแข้ง  
อ.เมืองอุดรธานี 
จ.อุดรธาน ี

การนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์และ
พั ฒ น า ชุ ม ช น ใน เชิ ง ส า ธ า ร ณ ะ 
     การวิจัยนี้ เป็นการศึกษารูปแบบที่
เหมาะสมสำหรับหลักสูตรพัฒนาชุมชน
สังคมจากการวิเคราะห์ CWIE แล้ว โดย
บูรณาการงานวิจัยเข้ากับการเรียนการ
สอน ซ่ึงเปิดโอกาสให้นักศึกษาเข้ามามี
ส่ ว น ร่ ว ม ใน ก าร ศึ กษ าบ ริบ ท ชุ ม ช น 
วิเคราะห์ชุมชนด้วยเครื่องมือและเทคนิค
ต่าง ๆ ที่ เกี่ยวข้องกับงานพัฒนาสังคม 
สามารถนำไปเป็นแนวทางในการจัดการ
เรียนการสอนได้ 

เกนกวรรณ วัง
คะฮาด 
หัวหน้า
สาขาวิชาการ
พัฒนาสังคม 
มหาวิทยาลัย
ราชภัฏอุดรธาน ี
เมื่อวันที่ 20 
ก.พ. 2566 
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สรุปผลการดำเนินงาน 
คณะ จำนวน(ชิ้น) 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 24 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 25 
คณะวิทยาการจัดการ 5 
คณะครุศาสตร ์ 11 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 15 
จำนวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมทั้งหมดในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 95 
ผลรวมของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน 80 
ร้อยละของจำนวนชิ้นงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ 
(ผลรวมของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนX100/จำนวน
งานวิจยั งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมทั้งหมดในปีที่ประเมิน) 

80 x 100 / 95 = 
84.21 

ค่าคะแนนร้อยละของจำนวน (ชิ้น) ผลงานวิจยั งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่นำไปใชป้ระโยชน์ต่อ
ชุมชนทั้งหมดในปทีี่ประเมินที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 

30 

คะแนนที่ได ้
ร้อยละของจำนวนชิน้งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมที่นำไปใชป้ระโยชน์ต่อชุมชนx5/

ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมที่นำไปใชป้ระโยชน์ของสถาบันที่กำหนดให้เป็นคะแนน
เต็ม 5 

84.21 x 5 / 30 = 
14.04 
= 5 

 
 

เอกสารหลักฐาน 
 1.  2.4-01 ผลคะแนนการนำไปใช้ประโยชน์ตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา (QA) 
 2.  2.4-02 จำนวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมทั้งหมดในปีที่ประเมิน 
 

ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 
ตัวบ่งชี้ท่ี

2.4 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  

3.51 คะแนน ร้อยละ 84.21 5 คะแนน บรรลุ 
 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี

2.4 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 

คะแนนการประเมินจาก
คณะกรรมการ 

การบรรลุเป้าหมาย  

3.51 คะแนน ร้อยละ 84.21 5 คะแนน บรรลุ 
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องค์ประกอบท่ี 3   การบริการวิชาการ 
 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.1   ระบบและกลไกการพัฒนาเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 
ชนิดของตัวบ่งช้ี   กระบวนการ 
 
เกณฑ์การประเมิน   

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดำเนินการ  

1 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

2 ข้อ 
มีการดำเนินการ   

3 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

4 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

5-6 ข้อ 
 
ผลการดำเนินงาน :  

ในรอบปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการพัฒนาระบบและกลไกการ
บริการวิชาการแก่สังคม  โดยมีผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน ดังนี้ 

 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
  1. ทุกคณะมีส่วนร่วมกับมหาวิทยาลัยและชุมชนในการกำหนดพื้นที่เป้าหมายในการพัฒนาท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับบริบท ปัญหา และความต้องการของท้องถิ่น ชุมชน หรือสังคม ตามจุดเน้น จุดเด่นของมหาวิทยาลัย
ตามศาสตร์พระราชา หรือตามแนวพระราชดำริ 
      มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มีการดำเนินงานบริการวิชาการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นและเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน โดยน้อมนำพระราโชบายด้าน
การศึกษาในการเป็นสถาบันการศึกษาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ภายใต้ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2575) มาใช้
เพ่ือประสานความร่วมมือกับชุมชนและองค์กรต่าง ๆ ในการพัฒนาท้องถิ่นให้เกิด
ความเข้มแข็ง สามารถพ่ึงพาตนเองได้อย่างยั่งยืนต่อไป    
      การกำหนดพ้ืนที่เป้าหมายในการดำเนินงานบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับบริบท ปัญหา และความต้องการของท้องถิ่น ชุมชน หรือสังคม       
ตามจุดเน้น คือ บูรณาการองค์ความรู้ตามศาสตร์พระราชาเสริมสร้างความสัมพันธ์
กับชุมชนเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น โดยทุกคณะมีส่วนร่วมกับมหาวิทยาลัยและชุมชน   
ในการพัฒนาชุมชนเชิงพ้ืนที่  ผ่านระบบและกลไกงานบริการวิชาการภายใต้คำสั่ง
คณะกรรมการบริหารงานบริการวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏ เพชรบู รณ์                 
ที่ 1887/2565 (3.1-1-01) ซึ่งมีอธิการบดีเป็นประธาน ร่วมด้วยกรรมการและ

3.1-1-01 คำสั่ง
คณะกรรมการบริหารงาน
บริการวิชาการ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ที่ 1887/2565 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     
 
 

250 
 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ จาก 5 คณะและหน่วยงานในมหาวิทยาลัย ร่วมเป็น
คณะกรรมการพิจารณาจัดสรรงบประมาณและการพิจารณาพ้ืนที่ เป้าหมาย        
ตามกระบวนการดังนี้ 
       วันที่ 27 มิถุนายน 2565 สถาบันวิจัยและพัฒนา ร่วมกับ 5 คณะ ประชุม
ร่วมกับตัวแทนของชุมชนในพ้ืนที่จังหวัดเพชรบูรณ์และจังหวัดพิจิตรเพ่ือระดมความ
ต้องการ ปัญหา บริบทแวดล้อมของชุมชนเพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนงานและ
กำหนดพ้ืนที่เป้าหมายงานบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 (3.1-1-02 ถึง 3.1-1-03) 
        วันที่  31 ตุ ลาคม 2565 คณ ะกรรมการบริหารงานบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัย ร่วมประชุม ครั้งที่ 1/2566 เพ่ือพิจารณาพ้ืนที่เป้าหมาย และกรอบ
แนวทางการจัดสรรงบประมาณงานบริการวิชาการแก่สังคม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 (3.1-1-04) 
        วันที่ 16 ธันวาคม 2565 คณะกรรมการบริหารงานบริการวิชาการ ร่วม
ประชุม ครั้งที่ 2/2566 เพ่ือพิจารณากำหนดพ้ืนที่เป้าหมายและพิจารณาแผนงาน
บริการวิชาการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน (โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต และ
ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก) ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 (3.1-1-05) 
        วันที่ 11 มกราคม 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จัดการประชุม
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ครั้งที่ 1/2566 เพ่ือพิจารณา
แผนงานบริการวิชาการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ประจำปีงบประมาณ     
พ.ศ. 2566 (3.1-1-06) 
       วันที่ 13 มกราคม 2566  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประกาศพ้ืนที่
เป้าหมายงานบริการวิชาการ เสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (3.1-1-07) โดยพ้ืนที่เป้าหมายการดำเนินงาน
บริการวิชาการของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มีพ้ืนที่รับผิดชอบทั้งสิ้น 2 จังหวัด 
จำนวนทั้งสิ้น 33 พื้นที่ โดยแบ่งเป็นพ้ืนที่เป้าหมายในจังหวัดเพชรบูรณ์ จำนวน 33 
พ้ืนที่ ดังนี้ 

พื้นที่เป้าหมาย หน่วยงานรับผิดชอบ 
1. ตำบลพุทธบาท อำเภอชนแดน คณะครุศาสตร์ 
2. ตำบลตะเบาะ  อำเภอเมือง คณะวิทยาการจัดการ 
3. ตำบลในเมือง  อำเภอเมือง คณะวิทยาการจัดการ 

3.1-1-02 หนังสือเชิญ
ประชุมผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
งานบริการวิชาการ  
3.1-1-03 สรุปประเด็น
ความต้องการรับบริการ
วิชาการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
3.1-1-04 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารงานบริการวิชาการ 
ครั้งที่ 1/2566 วันที่ 31 
ตุลาคม 2565 
3.1-1-05 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารงานบริการวิชาการ 
ครั้งที่ 2/2566 วันที่ 16 
ธันวาคม 2565 
3.1-1-06 มติการประชุม
คณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ร่วมประชุม 
ครั้งที่ 1/2566 วันที่ 11 
มกราคม 2566 
3.1-1-07 ประกาศพ้ืนที่
เป้าหมายงานบริการ
วิชาการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
4. ตำบลนายม  อำเภอเมือง คณะวิทยาการจัดการ 
5. ตำบลสะเดียง  อำเภอเมือง คณะวิทยาการจัดการ 
6. ตำบลกองทูล อำเภอหนองไผ่   คณะวิทยาการจัดการ 
7. ตำบลหนองแม่นา อำเภอเขาค้อ  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
8. ตำบลสะเดาะพง อำเภอเขาค้อ  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
9. ตำบลพุขาม อำเภอวิเชียรบุรี คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
10. ตำบลวังบาล อำเภอหล่มเก่า คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
11. ตำบลห้วยใหญ่ อำเภอเมือง คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
12.  ตำบลหนองไขว ่ อำเภอหล่มสัก คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
13.  ตำบลท่าพล  อำเภอเมือง   คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
14.  ตำบลวังศาล  อำเภอวังโป่ง   คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
15.  ตำบลบุ่งน้ำเต้า  อำเภอหล่มสัก   คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
16. ตำบลบ้านหวาย  อำเภอหล่มสัก คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
17. ตำบลชนแดน อำเภอชนแดน คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 
18. ตำบลปากชอ่ง อำเภอหล่มสัก คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 
19. ตำบลบ้านโตก อำเภอเมือง คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 
20. ตำบลลานบ่า อำเภอหล่มสัก คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 
21. ตำบลห้วยสะแก อำเภอเมือง คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 
22. ตำบลบ้านโสก อำเภอหล่มสกั คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 
23. ตำบลห้วยไร่ อำเภอหล่มสัก คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม                                     
24. ตำบลบุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก สถาบันวิจยัและพัฒนา 
25. ตำบลเข็กน้อย อำเภอเขาค้อ สถาบันวิจยัและพัฒนา 
26. ตำบลหลักด่าน อำเภอน้ำหนาว สถาบันวิจยัและพัฒนา 
27. ตำบลเพชรละคร อำเภอหนองไผ่ สถาบันวิจยัและพัฒนา 
28. ตำบลป่าเลา อำเภอเมือง คณะวิทยาการจัดการ  

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
29. ตำบลนาป่า  อำเภอเมือง   คณะวิทยาการจัดการ  

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
30. ตำบลนาง่ัว  อำเภอเมือง   คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
31. ตำบลเขาค้อ  อำเภอเขาค้อ   คณะวิทยาการจัดการ  

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

32. ตำบลชอนไพร  อำเภอเมือง คณะวิทยาการจัดการ  
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

33. ตำบลแคมป์สน อำเภอเขาค้อ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

 

และพ้ืนที่เป้าหมายในจังหวัดพิจิตร จำนวน 15 พ้ืนที ่ดังนี้ 
พื้นที่เป้าหมาย หน่วยงานรับผิดชอบ 

1. ตำบลง้ิวราย อำเภอตะพานหิน คณะครุศาสตร์ 
2. ตำบลวังทรายพูน อำเภอวังทรายพูน คณะวิทยาการจัดการ 
3. ตำบลวังทับไทร อำเภอสากเหลก็   คณะวิทยาการจัดการ 
4. ตำบลวังตะกู อำเภอบางมูลนาก คณะวิทยาการจัดการ 
5. ตำบลฆะมัง  อำเภอเมือง คณะวิทยาการจัดการ 
6. ตำบลดงกลาง อำเภอเมือง   คณะวิทยาการจัดการ 
7. ตำบลสากเหล็ก อำเภอสากเหล็ก คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
8. ตำบลวังง้ิวใต้ อำเภอดงเจริญ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
9. ตำบลวังง้ิว อำเภอดงเจริญ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
10. ตำบลดงตะขบ  อำเภอตะพานหิน คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
11. ตำบลสามง่าม อำเภอสามง่าม คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 
12. ตำบลเขาทราย อำเภอทับคล้อ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
13. ตำบลทับคล้อ  อำเภอทบัคล้อ   
 

คณะวิทยาการจัดการ 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

14. ตำบลหอไกร  อำเภอบางมูลนาก  คณะวิทยาการจัดการ 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

15. ตำบลห้วยพุก อำเภอดงเจริญ 
 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

 

       โดยพ้ืนที่เป้าหมายงานบริการวิชาการ เสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่น  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 บรรจุไว้ในแผนงานบริการ
วิชาการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (3.1-1-
08) 

3.1-1-08 แผนงานบริการ
วิชาการเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
  2. มีการดําเนินงานตามวงจรคุณภาพ PDCA โดยร่วมมือกับหน่วยงานภายในหรือภายนอกมหาวิทยาลัย 
        มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ดำเนินงานบริการวิชาการเพ่ือเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชนในการพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีการศึกษา พ.ศ. 2565        
ตามขั้นตอนวงจรคุณภาพ PDCA ร่วมกับคณะ 5 คณะ และสถาบันวิจัยและพัฒนา 
ตามจุดเน้นของมหาวิทยาลัย คือ ตามจุดเน้น คือ บูรณาการองค์ความรู้ตามศาสตร์
พระราชาเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งทุกคณะมีส่วน
ร่วมกับมหาวิทยาลัยและชุมชน โดยการกำหนดกิจกรรมหรือโครงการต้องสอดคล้อง
กับบริบท ปัญหา และความต้องการของท้องถิ่น ผ่านระบบและกลไกงานบริการ
วิชาการภายใต้คำสั่งคณะกรรมการบริหารงานบริการวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ที่ คำสั่งคณะกรรมการบริหารงานบริการวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ที่ 1887/2565 (3.1-2-01) ตามกระบวนการดำเนินงาน ดังนี้ 
P = Plan แผน 
       วันที่ 27 มิถุนายน 2565 สถาบันวิจัยและพัฒนา ร่วมกับ 5 คณะ ประชุม
ร่วมกับตัวแทนของชุมชนในพ้ืนที่จังหวัดเพชรบูรณ์และจังหวัดพิจิตรเพ่ือระดมความ
ต้องการ ปัญหา บริบทแวดล้อมของชุมชนเพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนงานและ
กำหนดพ้ืนที่เป้าหมายงานบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 (3.1-2-02 ถึง 3.1-2-03) 
       วันที่ 31 ตุลาคม 2565 คณะกรรมการบริหารงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัย 
ร่วมประชุม ครั้งที่ 1/2566 เพ่ือพิจารณาพ้ืนที่เป้าหมาย และกรอบแนวทางการ
จัดสรรงบประมาณงานบริการวิชาการแก่สังคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(3.1-2-04) 
        วันที่ 16 ธันวาคม 2565 คณะกรรมการบริหารงานบริการวิชาการ ร่วม
ประชุม ครั้งที่ 2/2566 เพ่ือพิจารณากำหนดพ้ืนที่เป้าหมายและพิจารณาแผนงาน
บริการวิชาการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน (โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต และ
ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก) ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 (3.1-2-05) 
        วันที่ 11 มกราคม 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จัดการประชุม
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ครั้งที่ 1/2566 (3.1-2-06)  
เพ่ือพิจารณาแผนงานบริการวิชาการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  
       วันที่ 13 มกราคม 2566  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ประกาศพ้ืนที่

3.1-2-01 คำสั่ง
คณะกรรมการบริหารงาน
บริการวิชาการ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ที่ 1887/2565 
3.1-2-02 หนังสือเชิญ
ประชุมผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
งานบริการวิชาการ  
3.1-2-03 สรุปประเด็น
ความต้องการรับบริการ
วิชาการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
3.1-2-04 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารงานบริการวิชาการ 
ครั้งที่ 1/2566 วันที่ 31 
ตุลาคม 2565 
3.1-2-05 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารงานบริการวิชาการ 
ครั้งที่ 2/2566 วันที่ 16 
ธันวาคม 2565 
3.1-2-06 มติการประชุม
คณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ร่วมประชุม 
ครั้งที่ 1/2566 วันที่ 11 
มกราคม 2566 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
เป้าหมายงานบริการวิชาการ เสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (3.1-2-07) โดยพ้ืนที่เป้าหมายการดำเนินงาน
บริการวิชาการของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มีพ้ืนที่รับผิดชอบทั้งสิ้น 2 จังหวัด 
จำนวนทั้งสิ้น 33 พ้ืนที่  
     วันที่  20 มกราคม 2566 สถาบันวิจัยและพัฒนาจัดทำประกาศรายชื่อ
ผู้รับผิดชอบโครงการบริการวิชาการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 (3.1-2-08) ที่ได้รับการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ เพ่ือให้
ดำเนินการให้บริการวิชาการตามแผนงานบริการวิชาการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับ
ชุมชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
D = Do การปฏิบัติดำเนินงานที่กำหนดไว้  

ผู้รับผิดชอบโครงการดำเนินงานโครงการบริการวิชาการภายใต้แผนงานบริการ
วิชาการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตามที่
ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ จำนวน 56 โครงการ ประกอบด้วย 

1) โครงการยกระดับเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม จำนวน 38  โครงการ   
2) โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จำนวน 7 

โครงการ 
3) โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตชุมชนต้นแบบ     

3.1 โครงการสำรวจความต้องการรับบริการวิชาการแก่สังคม จำนวน 5    
โครงการ 

3.2 โครงการหลักสูตรระยะสั้น จำนวน 5 โครงการ 
3.3 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตชุมชนต้นแบบ จำนวน 1 โครงการ 

โดยมีรายละเอียดโครงการ ดังนี้ 

ขื่อโครงการบริการ 
วิชาการแก่สังคม 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาดำเนินงาน พื้นที่เป้าหมาย 

โครงการยกระดบัเศรษฐกิจ สังคม สิง่แวดล้อม 
1. โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ถ่าน
ชีวภาพจากเศษวัสดุเหลือทิ้งทาง
การเกษตร ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียงรูปแบบโคกหนองนาโมเดล
พจน์นาง่ัว ตำบลนาง่ัว อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

คณะเทคโนโลยี 
การเกษตร 
และเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

20-31 มีนาคม 2566 
3-7 เมษายน 2566  
17-18 เมษายน 2566  
27 เมษายน 2566 
28 เมษายน 2566 
25 พฤษภาคม 2566 

ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียงโคกหนองนา
โมเดลพจน์ นาง่ัว หมู่ 
6,8,11 ตำบลนาง่ัว 
อำเภอเมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

3.1-2-07 ประกาศพ้ืนที่
เป้าหมายงานบริการ
วิชาการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 
3.1-2-08 ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ เรื่อง การ
ให้บริการวิชาการ
เสริมสร้างความสัมพันธ์กับ
ชุมชน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการ
ขึ้นรูปโลหะเป็นผลิตภัณฑ์
เครื่องประดับชุดแต่งกายที่สะท้อน
วัฒนธรรมของชุมชนตำบลบ้านโสก 
อำเภอหล่มสกั จังหวัดเพชรบูรณ์ 

คณะเทคโนโลยี 
การเกษตรและ
เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

17-18 มีนาคม 2566 หมู่ 1,2,7 ตำบลบ้าน
โสก อำเภอหล่มสกั 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

3. โครงการถ่ายทอดเทคโนโลยี
ระบบรดน้ำอัตโนมัติเพื่อยกระดับ
เศรษฐกิจฐานรากกลุ่มเกษตรกรผู้
ปลูกผักปลอดภัย ตำบลหว้ยสะแก 

คณะเทคโนโลยี 
การเกษตรและ
เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

7 มีนาคม 2566  
4 เมษายน 2566 

วิสาหกจิชุมชนผู้ผลิต
ผักปลอดภยัห้วย
สะแก ตำบลห้วย
สะแก อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

4. โครงการพัฒนาผลผลิตทาง
การเกษตรสู่ผลิตภัณฑ์อาหารเพื่อ
สุขภาพเชิงพาณิชย ์ภายใต้ระบบ
เศรษฐกิจใหม่ BCG โมเดล 

คณะเทคโนโลยี 
การเกษตรและ
เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

29 มีนาคม 2566 บ้านชนแดนเหนือ หมู่ 
2 ตำบลชนแดน 
อำเภอชนแดน 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

5. โครงการพัฒนาคุณภาพและ
รูปแบบปุ๋ยอินทรีย์มูลไส้เดือน
คุณภาพสูงของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนนา
แปลงใหญ่ ตำบลสามง่าม อำเภอสาม
ง่าม จังหวัดพจิิตร 

คณะเทคโนโลยี 
การเกษตรและ
เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

9-13 มีนาคม 2566 หมู่ 1, 2, 3, 5, 14 
ตำบลสามง่าม อำเภอ
สามง่าม จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

6. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารจากพริก
เพื่อเพิ่มรายได้ของชุมชนตำบลปาก
ช่อง อำเภอหล่มสัก จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

คณะเทคโนโลยี 
การเกษตรและ
เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

7-8 มีนาคม 2566  วิสาหกจิบ้านนำ้คำ
พัฒนา ตำบลปากชอ่ง 
อำเภอหล่มสกั 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

7. โครงการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการน้ำในการทำการเกษตรด้วย
เทคโนโลยีสมัยใหม่ของกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชนส้มโอหวานบ้าน
คลองสีฟันตำบลลานบ่า 2 ตำบล
ลานบ่า อำเภอหล่มสัก จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

คณะเทคโนโลยี 
การเกษตรและ
เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

13-15 มีนาคม 2566 
16-31 มีนาคม 2566 
20-21 เมษายน 2566 

วิสาหกจิชุมชนส้มโอ
หวานบา้นคลองสีฟัน 
ตำบลลานบ่า อำเภอ
หล่มสัก จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

8. โครงการพัฒนากระบวนการทอ
ผ้าและยกระดับผ้าแพไส้ปลาไหล
ของกลุ่มทอผ้า ชุมชนคุณธรรม  
วัดศรีสองคร อำเภอหล่มสัก จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

คณะเทคโนโลยี 
การเกษตรและ
เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

23 มีนาคม 2566 
24 มีนาคม 2566 
12 พฤษภาคม 2566 

หมู่ 5 บ้านวังร่อง 
อำเภอหล่มสกั 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
หมู่ 9 บ้านหัวนาขาม 
อำเภอหล่มสกั 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
หมู่ 7 บ้านรอ่งคูใต้ 
อำเภอหล่มสกั 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
9. โครงการส่งเสริมและเพิ่มรายได้
กลุ่มโอท็อปนวัตวิถบี้านสะแกงาม 
ตำบลบ้านโตก 

คณะเทคโนโลยี 
การเกษตรและ
เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

7-8 มีนาคม 2566 
17 พฤษภาคม 2566 

กลุ่ม OTOP นวัตวิถี
บ้านสะแกงาม ตำบล
บ้านโตก อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

10. โครงการยกระดับเศรษฐกิจฐาน
รากด้วยการออกแบบพัฒนา
ผลิตภัณฑ์เชิงสร้างสรรค์สร้าง
มูลค่าเพิ่มผลิตภัณฑ์ชุมชนตำบลเขา
ค้อ อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

คณะเทคโนโลยี 
การเกษตรและ
เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

5 กรกฎาคม 2566 บ้านเพชรคำ หมู ่10  
บ้านเลาลือ หมู ่9  
บ้านเล่าเน้ง หมู่ 14 
ตำบลเขาค้อ อำเภอ
เขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

11. โครงการพัฒนาผลผลิตทาง
การเกษตรและเพิ่มมูลค่าวัสดุเศษ
เหลือจากการเกษตรเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น ตำบลชอนไพร อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

คณะเทคโนโลยี 
การเกษตรและ
เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

21-23 มิถุนายน 2566 หมู่ 5 บ้านสกัแห้ง 
หมู่ 6 บ้านคลอง
สำโรง หมู่ 8 บา้น
คลองเจริญ ตำบล
ชอนไพร อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

12. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาช่องทางการตลาดออนไลน์
เพื่อต่อยอดผลิตภัณฑ์นวัตกรรม
ท้องถิ่น 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

23 มีนาคม 2566 
28 มีนาคม 2566 
22 มีนคม 2566 

หมู่ 4 บ้านวังทับไทร 
อำเภอสากเหล็ก 
จังหวัดพิจิตร 
หมู่ 8 บ้านหนองบัว
ทอง ตำบลกองทูล 
อำเภอหนองไผ่ 
จังหวัดเพชรบูรณ์   
หมู่ 1 บ้านวังโค้ง 
ตำบลตะเบาะ อำเภอ
เมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

13. โครงการพัฒนาศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ของชุมชนเพื่อ
ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

13 มีนาคม 2566 
15 มีนาคม 2566 
22 มีนาคม 2566 

ชุมชนแปด ตำบลใน
เมือง อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
ชุมชนสักแห้ง ตำบล
ชอนไพร อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
ชุมชนวังตะกู ตำบล
วังตะกู อำเภอบางมูล
นาก จังหวัดพิจิตร 

14. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการ
ส่งเสริมสร้างรายได้และยกระดับ
เศรษฐกิจชุมชนฐานราก (3 ชุมชน) 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

7-9 มีนาคม 2566 หมู่ 7 ตำบลสะเดยีง 
อำเภอเมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
ชุมชนบ้านตะกุดบง ชุมชนบา้นพลำ 
อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 
และชุมชนบ้านวังกะจะ อำเภอเมือง 
จังหวัดพิจิตร 

หมู่ 9 ตำบลปา่เลา 
อำเภอเมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
หมู่ 9 ตำบลฆะมัง 
อำเภอเมือง จังหวัด
พิจิตร  

15. โครงการการถ่ายทอดและ
ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ กับวัสดุเหลือ
ใช้ทางการเกษตรของชุมชน เพื่อ
พัฒนานวัตกรรมผลิตภัณฑ์ 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

20-23 มีนาคม 2566 หมู่ 3 บ้านตะเบาะ
น้อย ตำบลตะเบาะ 
อำเภอเมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
หมู่ 6 ตำบลโนนเสา
ธง ตำบลตะเบาะ 
อำเภอเมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
หมู่ 5 บ้านบ้านคลอง
ขุด ตำบลหอไกร 
อำเภอบางมูลนาก 
จังหวัดพิจิตร 

16. โครงการพัฒนาระบบคัดกรอง
ผู้สูงอายุ และยกระดบัรายได้ให้กับ
คนในชุมชนท้องถิ่น 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

7, 17 ,24 มีนาคม 
2566 21,26 เมษายน 
2566 

ชุมชนบ้านคลองศาลา 
ชุมชนบ้านหนองผักบุ้ง 
ชุมชนบ้านเนินหัวใส 
อำเภอเมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

17. โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน
และการให้ความรู้ทางการเงินเพื่อ
เตรียมพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงวัย 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

27-29 มีนาคม 2566 ชุมชนช้างเผือกพัฒนา 
ชุมชนพัฒนาสามัคคี 
ตำบลในเมือง อำเภอ
เมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์   

18. โครงการสร้างมูลค่าเพิ่มในสินค้า
และบริการทางด้านการท่องเท่ียว
ตามแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

7-9 มีนาคม 2566   หมู่ 1 และหมู่ 15 
ชุมชนนาป่า อำเภอ
เมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
ชุมชนกลุ่มท่องเที่ยว
เพลินดีมีสุข หมู่ 9 
ตำบลดงกลาง จังหวัด
พิจิตร  

19. โครงการถ่ายทอดความรู้การคิด
ต้นทุนผลิตภัณฑ์วัสดุเหลือใช้ทาง
การเกษตรของชุมชนเพื่อพัฒนา
นวัตกรรมผลิตภัณฑ์ 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

25-26 เมษายน 2566 
27-28  เมษายน 2566 
 

หมู่ 4,7  ตำบลตะ
เบาะ อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
หมู่ 9 ตำบลหอไกร 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
อำเภอบางมูลนาก 
จังหวัดพิจิตร 

20. โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้ประกอบการเพื่อยกระดับเศรษฐกิจ
ฐานราก 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

14-15 มีนาคม 2566  
20-21 มีนาคม 2566 

บ้านเนินหัวโล้น 
ตำบลวังทรายพูน 
หมู่ 2, 4 บ้านดอก
จำปี อำเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

21. โครงการพัฒนาตลาดผลิตภัณฑ์
มะขามพื้นที่ตำบลปากช่อง อำเภอ
หล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

30 มีนาคม 2566 ตำบลปากชอ่ง อำเภอ
หล่มสัก จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

22. โครงการการพัฒนานวัตกรรม
เพื่อยกระดับเศรษฐกิจฐานรากชุมชน
ท่องเที่ยวบุ่งน้ำเต้า อำเภอหล่มสัก 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

คณะ
มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

16-17 มิถุนายน 2566 หมู่ 1-12 ตำบลบุ่ง
น้ำเต้า อำเภอหล่มสัก 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

23. โครงการส่งเสริมกระบวนการ
เรียนรู้เกษตรปลอดภัยเพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตชุมชนตำบลวังศาล 
อำเภอวังโป่ง จังหวัดเพชรบูรณ์ 

คณะ
มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

23-24 มีนาคม 2566 หมู่ 3 ตำบลคลองลึก 
ตำบลวังศาล อำเภอ
วังโป่ง จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

24. โครงการยกระดับและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ท๊อฟฟี่กระยาสารทเมล็ด
ทานตะวันกลุ่มแม่บ้านวังยาวร่วมใจ 

คณะ
มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

29-30 เมษายน 2566 ชุมชนบ้านวังยาว 
ชุมชนเทพสโมสร 
ชุมชนคลองตาล 
ตำบลท่าพล อำเภอ
เมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
 

25. โครงการพัฒนาภาษาอังกฤษ
เพื่อสนับสนุนการท่องเท่ียวตาม
เส้นทางประวัติศาสตร์และ
วัฒนธรรมตำบลบ้านหวายสู่สากล
เพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

คณะ
มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

21-22 มีนาคม 2566 ตำบลบ้านหวาย 
อำเภอหล่มสกั 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

26. โครงการพัฒนาทักษะอาชีพการ
แปรรูปไก่ย่างข้าวเบือ ตำบลบุ่ง
น้ำเต้า อำเภอหล่มสัก จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

คณะ
มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

16-19 กุมภาพันธ์ 
2566 

หมู่ 3, 4, 7 ตำบลบุ่ง
น้ำเต้า อำเภอหล่มสัก
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

27. โครงการการพัฒนาผลิตภัณฑ์
สมุนไพรเกษตรอินทรีย์ ชุมชนบ้านนา
ง่ัว อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 

คณะ
มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

18,-25,26 กุมภาพันธ ์
2566 

กลุ่มสมุนไพรลูก
ประคบแม่บูญชู 
ตำบลนาง่ัว อำเภอ
เมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
28. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตคน
ในชุมชนตำบลหนองแม่นาให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น โดยการส่งเสริม
การท่องเท่ียวชุมชนโดยชุมชน 

คณะ
มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

22-23 มีนาคม 2566 หมู่ 2,5,6 บ้านหนอง
แม่นา อำเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

29. โครงการการพัฒนาน้ำพริกเพื่อ
ชุมชนบ้านท่าพล อำเภอเมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

คณะ
มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

7-8 เมษายน2566 
 

ตำบลท่าพล อำเภอ
เมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

30. โครงการการพัฒนาผลิตภัณฑ์
จากพืชสมุนไพร ชุมชนบ้านคลอง
มะนาว ตำบลท่าพล อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

คณะ
มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

25-26 พฤษภาคม 
2566 

หมู่ 2 บ้านสวนมอญ 
หมู่ 8 บ้านคลอง
มะนาว  
หมู่ 18 บ้านซำอีเลิศ 
ตำบลท่าพล อำเภอ
เมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 

31. โครงการการพัฒนาพื้นที่
สร้างสรรค์ด้วยงานศิลปะเพื่อการ
ท่องเที่ยวชุมชน ตำบลแคมป์สน 
อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

คณะ
มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

8-10 มีนาคม 2566 ตำบลแคมป์สน 
อำเภอเขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

32. โครงการการพัฒนาอาชีพผ้าอโีค
ปรินท์ติ้งแก่ชุมชนดงตะขบ จังหวัด
พิจิตร 

คณะ
มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

3,5,7 เมษายน 2566 หมู่ 1-10 ตำบลดง
ตะขบ อำเภอตะพาน
หิน จังหวัดพิจิตร 

33. โครงการการพัฒนาอาชีพ
ผลิตภัณฑ์น้ำพริก ตำบลทับคล้อ 
อำเภอทับคล้อ จังหวัดพิจิตร 

คณะ
มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

16-19 พฤษภาคม 
2566 

หมู่ 7,8,11 ตำบลดง
ทับคล้อ อำเภอทับ
คล้อ จังหวัดพิจิตร 

34. โครงการพัฒนาอาชีพกลุ่ม
แม่บ้าน (นำ้พริกแมบุ่ญชาญ) และ
ส่งเสริมรายได้ให้กับชุมชน ในพื้นที่
อำเภอทับคล้อ จังหวัดพิจิตร 

คณะ
มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

23-24 มีนาคม 2566 หมู่ 2,6,9 วัดหนอง
พงษ์ ตำบลเขาทราย 
อำเภอทับคล้อ 
จังหวัดพิจิตร 

35. โครงการทางวิทย์ร่วมยกระดับ
เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

35.1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เร่ือง การใช้คณิตศาสตร์ในการ
วิเคราะห์ต้นทุน/กำไรของสินค้า 

คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  

1 มีนาคม 2566  ตำบลนาง่ัว อำเภอ
เมือง  จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

35.2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เร่ือง การประยกุต์ใช้เทคโนโลยีเพื่อ
สร้างช่องทางการขายสินค้าใน
รูปแบบ Online และ Onsite 

คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  

13-15 มีนาคม 2566 หมู่ 1, 15 ตำบลนา
ป่า อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

35.3 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติ 
เร่ือง การพัฒนาผลิตอาหารเม็ดจาก
พืชเศรษฐกิจสู่อาหารเลี้ยงสัตว ์

คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

7-8 มีนาคม 2566 ตำบลวังง้ิว อำเภอดง
เจริญ จังหวัดพิจิตร 
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35.4 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เร่ือง การประยกุต์ใช้เทคโนโลยีเพื่อ
สร้างช่องทางการขายสินค้าชุมชน 

คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

23- 24 มีนาคม 2566 ตำบลนาง่ัว อำเภอ
เมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

35.5 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เร่ือง ออกแบบผลิตภัณฑ์ประเภท
ครีมทำความสะอาด เพื่อใช้ใน
ครัวเรือน 

คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
 

9-10 มีนาคม 2566 ตำบลวังง้ิว อำเภอดง
เจริญ จังหวัดพิจิตร 

35.6 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เร่ือง การขึ้นทะเบียนสินค้าชุมชน 

คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

13 มีนาคม 2566 ตำบลวังง้ิว อำเภอดง
เจริญ จังหวัดพิจิตร 

35.7 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติ 
เร่ือง แนวทางการพัฒนา และ
ออกแบบบรรจุภัณฑ์ผลิตภัณฑ์
น้ำพริกสมัยใหมข่องชุมชน 

คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
 

13-14 มีนาคม 2566 หมู่ 3ตำบลนาปา่ 
อำเภอเมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

35.8 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติ 
เร่ือง แนวทางส่งเสริมการท่องเท่ียว
เชิงอนุรักษ์เพื่อยกระดับเศรษฐกิจ 
สังคมและสิ่งแวดล้อม 

คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
 

11 มีนาคม 2566 หมู่4 ตำบลสะเดาพง 
อำเภอเขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

35.9 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เร่ือง การพัฒนาสื่อประชาสัมพันธ์
ออนไลน์และออฟไลน์เพื่อยกระดับ
รายได้แก่ชุมชน 

คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
 

8-9 มีนาคม 2566 หมู่4 ตำบลสะเดาพง 
อำเภอเขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

35.10 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง การนวดไทยเพื่อ
สุขภาพ 150 ชั่วโมง เพือ่ส่งเสริม
การท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ 

คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
 

22 กุมภาพันธ์ 2566 – 
5เมษายน 2566 

ตำบลหนองแม่นา 
อำเภอเขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

35.11 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติ 
เร่ือง การพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหาร
ชุมชนเพื่อการพัฒนาทอ้งถิ่น  

คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

9-10 มีนาคม 2566 หมู่3 ตำบลนาปา่ 
อำเภอเมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

35.12 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติ 
เร่ือง การแปรรูปอะโวคาโดเพือ่เพิ่ม
มูลค่าทางเศรษฐกิจและการคำนวณ
ต้นทุนเพื่อกำหนดราคาจำหนา่ย 
 

คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
 

16-17 มีนาคม 2566 หมู่ 2 ตำบลสะเดาะ
พง อำเภอเขาค้อ
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

35.13 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติ 
เร่ือง การเพิ่มพูนทักษะอาชพีเพื่อ
ยกระดับเศรษฐกิจฐานรากด้วย
โซลาร์เซลล์และปุ๋ยอินทรีย ์
 

คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
 

21-23 มีนาคม 2566 หมู่ 6ตำบลนาง่ัว 
อำเภอเมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
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35.14 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติ  
เร่ือง การทำผลิตภัณฑ์เทียนหอมจาก
ถ่านชาโคลไม้มะขาม เพื่อพัฒนา
อาชีพในครัวเรือน 

คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
 

20-21 มีนาคม 2566 จังหวัดเพชรบูรณ์ 

36. โครงการส่งเสริมการแปรรูป
มะขามฝักสู่ผลิตภัณฑ์แยมมะขาม 

คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

22-23 มิถุนายน 2566 ตำบลห้วยใหญ่ 
อำเภอเมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

37. โครงการปลูกผักอินทรีย์ดว้ย
ระบบโต๊ะปลูกให้กับชุมชนตำบลห้วย
พุก อำเภอดงเจริญ จังหวัดพิจิตร 

สถาบันวิจยัและ
พัฒนา 

30 มีนาคม 2566 ตำบลห้วยพุก อำเภอ
ดงเจริญ จังหวัดพิจิตร 

38. โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์แปรรูปจากปลาเพื่อพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน 

สถาบันวิจยัและ
พัฒนา 

27-28 เมษายน 2566 หมู่ 7 ตำบลบุ่งคล้า 
อำเภอหล่มสกั 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
39. โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์
ชุมชนจากพืช อัตลักษณ์เพื่อการ
ท่องเที่ยว 
 

คณะ
เทคโนโลยีการเกษ
ตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

3-5 เมษายน 2566 วิสาหกจิชุมชน
สมุนไพรเพื่อสุขภาพ
เขาค้อ (กลุ่ม
สมุนไพรชญานิน)  
หมู่ 8 ตำบลแคมป์สน 
อำเภอแคมป์สน 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

40. โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี (อพ.สธ.) เพื่อพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวแก่ชุมชน 

คณะ
มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

7 มิถุนายน 2566 
9 มิถุนายน 2566 

หมู่ 1-15 ตำบลหนอง
ไขว่ อำเภอหล่มสัก 
จังหวัดเพชรบูรณ์   
หมู่ 1-9 ตำบลหอไกร 
อำเภอบางมูลนาก 
จังหวัดพิจิตร 

41. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตวัด
ความสุขมวลรวมส่งเสริมกิจกรรม
ท่องเที่ยวโดยผู้ประกอบการ Social 
enterprise กระเป่าดอกไม้ลอยได้ 
BCG   

คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

14-16 มีนาคม 2566 ศูนย์ท่องเที่ยวกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชนสะเดาะ
พง อำเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

42. โครงการสำรวจความหลากหลาย
ของพืชสมุนไพรในโรงเรียนตำรวจ
ตระเวนชายแดนบา้นโป่งตะแบก 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

คณะครุศาสตร์ 27 30 มกราคม 2566 โรงเรียนตำรวจ
ตระเวนชายแดนบา้น
โป่งตะแบก ตำบล
พุทธบาท อำเภอชน
แดน จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

43. โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน
พื้นที่ตำบลหล่มเก่า อำเภอหล่มเกา่ 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

20 เมษายน 2566 ตำบลหล่มเก่า อำเภอ
หล่มเก่า จังหวัด
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จังหวัดเพชรบูรณ์ เพชรบูรณ์ 

 
44. โครงการส่งเสริมการปลูกพืช
สมุนไพรท้องถิ่น ตำบลหลักด่าน 
อำเภอนำ้หนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ 

สถาบันวิจยัและ
พัฒนา 

28 กุมภาพันธ์ 2566 บ้านโนนชาต ิตำบล
หลักด่าน อำเภอนำ้
หนาว จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

45. โครงการอนุรักษ์และส่งเสริม
ผ้าถุงทอมือลายทอ้งถิ่น ตำบลเพชร
ละคร อำเภอหนองไผ่ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

สถาบันวิจยัและ
พัฒนา 
 

19 พฤษภาคม 2566 กลุ่มเพตรา หมู่ 1 
ตำบลเพชรละคร 
อำเภอหนองไผ่ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

โครงการสำรวจความต้องการรบับริการวิชาการแก่สังคม  
46. โครงการสำรวจบริบทชุมชนต่อ
การวิจยัและการให้บริการวิชาการแก่
สังคม  
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

คณะเทคโนโลยี 
การเกษตรและ
เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

22-23 มิถุนายน 2566 อำเภอเมือง  
อำเภอบึงสามพัน 
อำเภอหนองไผ่ 
อำเภอวิเชียรบุร ี
อำเภอศรีเทพ 

47. โครงการสำรวจความต้องการ
รับบริการวิชาการของคณะ
วิทยาการจัดการ 

คณ ะวิทยาการ
จัดการ 

27 มีนาคม 2566 
3 เมษายน 2566 
20 เมษายน 2566 
24 เมษายน 2566 

จังหวัดเพชรบูรณ์ 

48. โครงการสำรวจความต้องการ
รับบริการวิชาการแก่สังคม 

คณะ
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

7 มีนาคม 2566 
8 มีนาคม 2566 
9 มีนาคม 2566 

อำเภอนำ้หนาว 
อำเภอหล่มเกา่ 
อำเภอเมือง 
อำเภอวิเชียรบุร ี
อำเภอบึงสามพัน 

49. โครงการสำรวจความต้องการรับ
บริการกิจกรรมวิชาการแก่สังคม 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี        

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

17 มีนาคม 2566 กลุ่มวิสาหกิจจังหวัด
เพชรบูรณ์และจังหวัด
พิจิตร 

50. โครงการสำรวจความต้องการ
รับบริการวิชาการแก่สังคม คณะครุ
ศาสตร์ 

คณะครุศาสตร์ 1 พฤษภาคม 2566 – 
30 มิถุนายน 2566 

โรงเรียนสังกัด
สำนักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน
ในเขตจังหวัด
เพชรบูรณ์ 

โครงการหลักสูตรระยะสั้น 
51. โครงการหลักสูตรระยะสั้น : 
มาตรฐานการปลูกกัญชาและกัญชง
เพื่อประโยชน์ทางการแพทย์ และ
การเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อ  

คณะเทคโนโลยี 
การเกษตร 
และเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

13-15 มิถุนายน 2566 เกษตรกรผู้ปลูกกัญชง 
กัญชา 
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52. โครงการหลักสูตรระยะสั้น  
“ผู้นำแห่งการเปลี่ยนแปลง”   

คณะวิทยาการ
จัดการ 

25 พฤษภาคม 2566 บุคคลทั่วไปจังหวัด
เพชรบูรณ์และจังหวัด
พิจิตร 

53. โครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการ
การพิมพ์ลายใบไม้บนผืนผ้า (Eco-
Printing) เพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์เพื่อ
สร้างอาชีพแกป่ระชาชนสะเดียง 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

คณะ
มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

17 มิถุนายน 2566 หมู่ 1-13 ตำบลสะ
เดียง อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

54. โครงการหลักสูตรสร้างทักษะ
การพิมพ์ลายใบไม้ห่มสีด้วยเทคนิค 
3D 

คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

20 มีนาคม 2566 ตำบลป่าเลา อำเภอ
เมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

55. โครงการหลักสูตรระยะสั้น  
: การผลิตและพัฒนาสือ่เพื่อ
เสริมสร้างทักษะทางภาษาและการ
คิดสำหรับครูปฐมวัย 

คณะครุศาสตร์ 24-25 เมษายน 2566 สำนักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวติชมุชนต้นแบบ 
56. โครงการบูรณาการการมีส่วน
ร่วม 5 คณะสู่การสร้างชุมชน
ต้นแบบเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
คนในชุมชนตามศาสตร์พระราชา 

สถาบันวิจยัและ
พัฒนา/คณะ 5
คณะ 
คณะครุศาสตร์ 
คณะวิทยาการ
จัดการ 
คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี
คณะ
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 
คณะเทคโนโลยี 
การเกษตรและ
เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

23 พฤษภาคม 2566 ตำบลเข็กน้อย อำเภอ
เขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

รวม 56 โครงการ 
 

ซ่ึงคณะได้ดำเนินงานโครงการตามแผนงานบริการวิชาการแล้วทั้งสิ้น จำนวน 56 
โครงการคิดเป็นร้อยละ 100 จากจำนวนโครงการทั้งหมดในแผนงานบริการวิชาการ
เสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (3.1-2-09)  

 
 

3.1-2-09 แผนงานบริการ
วิชาการเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
C=Check การติดตามตรวจสอบการดำเนินงาน 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  มีการดำเนินการติดตามตรวจสอบการ
ดำเนินงานโครงการบริการวิชาการ รายไตรมาส เพ่ือให้ทุกหน่วยงานรายงาน
ความก้าวหน้าการดำเนินงานโครงการต่อมหาวิทยาลัยโดยจัดส่งเป็นบันทึกข้อความ
ถึงทุกหน่วยงานทั้งในรูปแบบการจัดส่งบันทึกข้อความตามระบบงานธุรการและตาม
ช่องทางออนไลน์ผ่านระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ ดังนี้ 

1. สถาบันวิจัยและพัฒนาจัดส่งบันทึกข้อความที่ สวพ.ว0031/2566  ลงวันที่ 
26 มิถุนายน 2566 ติดตาม เร่งรัดการจัดโครงการแจ้งผู้รับผิดชอบโครงการรายงาน
ผลการดำเนินโครงการตามยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 (โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก) (3.1-2-10) 
เพ่ือเป็นการติดตามผลการดำเนินงาน ตรวจสอบการใช้งบประมาณและรายงานผล
การดำเนินงานโครงการตามงบประมาณที่ทุกคณะได้รับการจัดสรรตามแผนการ
ดำเนินงาน  

2. กองนโยบายและแผน จัดส่งบันทึกข้อความที่ กนผ. ว0105/2566 ลงวันที่ 11 
กรกฎาคม 2566 เรื่อง ขอส่งประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และปฏิทิน
ค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือให้ทุกหน่วยงาน
เร่งรัดการดำเนินโครงการ/กิจกรรม และการเบิกจ่ายงานประมาณที่ได้รับจัดสรรให้
เป็นไปตามแนวปฏิบัติของมหาวิทยาลัย (3.1-2-11) 
A = Act  การปรับปรุงการดำเนินงาน 
 1. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ วางแนวทางการสร้างความร่วมมือกับ
หน่วยงานภายนอกภายใต้บันทึกข้อตกลงความร่วมมือเพ่ือสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือด้านงานบริการวิชาการในการพัฒนาท้องถิ่น  
 2. มุ่งพัฒนางานในรูปแบบพัฒนางานบริการวิชาการโดยมุ่งเน้นการบูรณาการ
ร่วมกันระหว่างคณะ 5 คณะและชุมชนหรือองค์การในพ้ืนที่เป้าหมายเข้ามามีส่วน
ร่วมในการวางแผนงาน กำหนดโครงการ กิจกรรม ขยายเครือข่ายความร่วมมือกับ
หน่วยงานภายนอกทั้งระดับชุมชน ท้องถิ่น และระดับจังหวัด  

3. บูรณาการงานบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นด้านเศรษฐกิจ สังคม 
สิ่งแวดล้อม และการศึกษาให้เพิ่มมากขึ้น 

 4. มหาวิทยาลัยนำเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามามีส่วนในการรายงานผลการ

3.1-2-10 บันทึกข้อความ
ข อ ให้ ร า ย ง าน ผ ล ก า ร
ด ำ เนิ น ง า น โค ร ง ก า ร
ยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนา
ท้ อ ง ถิ่ น  ป ร ะ จ ำ ปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่ 
สวพ.ว0031/2566 วันที่  
26 มิถุนายน 2566  
3.1-2-11 บันทึกข้อความ
ข อ ส่ ง ป ร ะ ก า ศ
ม ห า วิ ท ย า ลั ย ร า ช ภั ฏ
เพชรบู รณ์  และปฏิ ทิ น
ค่าใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 จากกองนโยบาย
แ ล ะ แ ผ น  ที่  ก น ผ . ว
0105/2566 ลงวันที่  11 
กรกฎาคม 2566 
 
 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  

 

      
 
 

265 
 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
ดำเนินงานโดยจัดทำเป็นระบบ Strategic Report เพ่ือจัดการระบบข้อมูลและ
รายงานผลการดำเนินงานโครงการยุทธศาสตร์ เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือ
มหาวิทยาลัยมีข้อมูลในรูปแบบ Data set ได้นำไปใช้ประโยชน์ในเชิงบริหารจัดการ
ของมหาวิทยาลัยและนำไปใช้ประโยชน์กับชุมชนอื่นที่เก่ียวข้อง 

  5. มหาวิทยาลัยส่งเสริมงานบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาชุมชนพื้นที่เป้าหมายให้
เป็นชุมชนต้นแบบในหลากหลายมิติเพ่ือเป็นแหล่งองค์ความรู้ตามศาสตร์พระราชา
เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นให้เกิดความเข้มแข็งและยั่งยืน 
 3. ชุมชนหรือองค์กรมีผู้นําหรือสมาชิกท่ีมีการเรียนรู้และดำเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
        มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยสถาบันวิจัยและพัฒนาและคณะ 5 คณะ 
ได้ดำเนินงานโครงการบริการวิชาการ ตามแผนงานเพ่ือพัฒนาเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชนอย่างต่อเนื่อง ซึ่งภายหลังเสร็จสิ้นการดำเนินงานแล้วส่งผลให้
มีผู้นำหรือสมาชิกในชุมชนที่เข้าร่วมโครงการเกิดการเรียนรู้และดำเนินกิจกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง ดังนี้ 
      ชุมชนตำบลบุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 

นางลำไพร คำสังวาลย์ สมาชิกในหมู่ที่  7 ตำบลบุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก 
จังหวัดเพชรบูรณ์ ได้เข้าร่วมโครงการของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์เมื่อปี พ.ศ. 
2562 – 2566 อย่างต่อเนื่อง ซึ่งภายหลังจากการเข้าร่วมโครงการแล้วส่งผลให้มี
ผลผลิต (Output) จากโครงการ ดังนี้  
 - ชุมชนมีบ่อปลาดุกพร้อมพันธุ์ปลาปลาดุกเพ่ือเลี้ยงไว้สำหรับบริโภค เพ่ือ
จำหน่าย และเพ่ือเป็นพ่อแม่พันธุ์ในการขยายการเลี้ยงในระยะยาวต่อไป 
 - ชุมชนมีผลิตภัณฑ์น้ำพริกนรกปลาดุก, ปลาดุกแดดเดียว, น้ำพริกปลาดุกฟู, 
ปลาดุกร้า, ผลิตภัณฑ์ปลาส้มปลานิล, ข้าวเกรียบปลา 
 ภายหลังจากเสร็จสิ้นโครงการแล้ว นางลำไพร คำสังวาลย์ สมาชิกในชุมชน
ตำบลบุ่งคล้า ที่ได้รับการเรียนรู้จากโครงการของมหาวิทยาลัยและได้ดำเนินกิจกรรม
อย่างต่อเนื่องจนเกิดผลลัพธ์ (Outcome) จากการดำเนินงานโครงการ คือ 
 - กลุ่มสมาชิกได้ขยายผลการผลิตโดยเพ่ิมผลิตภัณฑ์กลุ่มให้มากข้ึน ได้แก่ น้ำพริก
ปลาร้าสับ และน้ำพริกกากหมู ซึ่งเป็นที่นิยมของผู้บริโภคและนำไปจัดแสดงและจัด
จำหน่ายตามงานนิทรรศการของจังหวัด 

- นำผลิตภัณฑ์น้ำพริกของกลุ่มยื่นขอขึ้นทะเบียนเป็นสินค้า OTOP ของตำบลบุ่ง
คล้า ในเดือนมีนาคม 2566  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
 - สมาชิกกลุ่มมีรายได้เพ่ิมจากการขายผลิตภัณฑ์ของกลุ่ม ร้อยละ 13 จากสมาชิก
ทั้งสิ้น 36 คน -  
       - มีช่องทางการจำหน่ายสินค้าโดยจำหน่ายสินค้าผ่านช่องทางออนไลน์ผ่าน 
Facebook ของกลุ่มชื่อ แซบนัวนัว ครัวปากห้วยด่าน สำหรับจำหน่ายผลิตภัณฑ์ทาง
ออนไลน์ 
       - มีแผ่นพับประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์ของชุมชน 
       - ได้รับเชิญเป็นวิทยากรเพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้การทำน้ำพริกให้กับสมาชิก 
กศน. ตำบลบุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ (3.1-3-01 ถึง 3.1-3-03) 
 

      ชุมชนตำบลเพชรละครอำเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
คุณสาววารุณี แหวนทองคำ สมาชิกกลุ่มทอผ้าเพตรา ผ้าทอบ้านเพชรละคร 

หมู่ที่ 1 ตำบลเพชรละคร อำเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์  ได้เข้าร่วมโครงการ
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เมื่อปี พ.ศ. 2562 – 2566 ซึ่งภายหลังจากการ
เข้าร่วมโครงการแล้วส่งผลให้มีผลผลิต (Output) จากโครงการ ดังนี้  

- ชุมชนมีวัตถุดิบในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ของกลุ่มเพ่ิมขึ้น 
- สมาชิกกลุ่มมีรายได้เพ่ิมขึ้นในครัวเรือน 
- สมาชิกในชุมชนสามารถรวมกลุ่มสมาชิกทอผ้าถุงด้วยกี่โบราณภายใต้ชื่อกลุ่ม   

เพตรา ผ้าทอบ้านเพชรละคร ตำบลเพชรละคร อำเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
- ชุมชนสามารถผลิตภัณฑ์ผ้าถุงเพ่ิมขึ้นเนื่องจากมีวัตถุดิบ อุปกรณ์การทอ และ

ลวดลายใหม่ ๆ เพ่ิมขึ้นในกลุ่ม 
- ชุมชนภายใต้กลุ่มเพตรา ผ้าทอตำบลเพชรละคร มีบรรจุภัณฑ์เป็นสายคาดผ้า 

สำหรับเพ่ิมมูลค่าในการจำหน่ายได้ 
- ชุมชนภายใต้กลุ่มเพตรา ผ้าทอตำบลเพชรละคร มีสื่อภาพเคลื่อนไหวและสมุด

ภาพของกลุ่มสำหรับประชาสัมพันธ์กลุ่มให้เป็นที่รู้จักมากยิ่งขึ้น 
- ชุมชนมีตราสินค้าประจำกลุ่มภายใต้ชื่อ เพตรา ผ้าทอบ้านเพชรละคร 
- ชุมชนมีแค๊ตตาล็อก ลายผ้าประจำกลุ่มเพตรา ผ้าทอบ้านเพชรละคร 
ซึ่งภายหลังจากเสร็จสิ้นโครงการแล้วนางวารุณี แหวนทองคำ สมาชิกในชุมชน

ตำบลเพชรละคร ที่ได้รับการเรียนรู้จากโครงการของมหาวิทยาลัยและได้ดำเนิน
กิจกรรมอย่างต่อเนื่องจากเกิดผลลัพธ์ (Outcome) จากการดำเนินงานโครงการ คือ 
      - ส่งเสริมให้สมาชิกกลุ่มสามารถเพ่ิมผลิตภัณฑ์ใหม่ที่ได้จากผ้าถุงทอมือของกลุ่ม  

3.1-3-01 แบบประเมินผล
กระทบหรือผลกระทบการ
ให้บริการวิชาการแก่สังคม 
3.1-3-02 ภาพถ่าย
ผลิตภัณฑ์ 
3.1-3-03  หนังสือเชิญให้
เป็นวิทยากร  
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 - ชุมชนมีอาชีพเสริมภายหลังจากฤดูการทำการเกษตร ซึ่งสามารถเพ่ิมรายได้ให้

ครัวเรือน 
 - ส่งเสริมให้ชุมชนมีรายได้เพ่ิมขึ้น โดยนางวารุณี แหวนทองคำ เป็นตัวแทนของ
กลุ่มนำผลิตภัณฑ์ผ้าถุงขายผ่านช่องออนไลน์ ลงขายผ่าน Facebook เพ่ือสร้างรายได้
ให้สมาชิกกลุ่ม โดยข้อมูล ณ เดือนสิงหาคม 2566 สมาชิกที่มีรายได้จากการขายผ้าถุง 
จำนวน 12 คน จากสมาชิกกลุ่มทั้งสิ้น จำนวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 50 
       - นางสาววารุณี แหวนทองคำ ได้รับเชิญจากศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอหนอง
ไผ่ กศน. ตำบลเพชรละคร ให้เป็นวิทยากรภายใต้โครงการดิจิทัลชุมชน เมื่อวันที่ 22-
23 มิถุนายน 2565 และหลักสูตรการค้าออนไลน์ Digital Literacy ระหว่างวันที่ 29-
30 สิงหาคม 2566 เพื่อถ่ายทอดการขายผลิตภัณฑ์ชุมชนโดยนำเทคโนโลยีดิจิทัลเข้า
มามีส่วนในการส่งเสริมการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน 
      - นางสาววารุณี แหวนทองคำ ได้รับการคัดเลือกให้เป็นตัวแทนสมาชิกกลุ่มเกิน
แบบการกุศลและเป็นผู้สืบสานอนุรักษ์ศิลป์ผ้าไทยดำรงไว้ในแผ่นดินเหล่าไท
เพชรบูรณ์ ในงานมะขามหวานนครบาลเพชรบูรณ์ ประจำปี 2566 เมื่อวันที่ 27 
มิถุนายน2566 จากชมรมแม่บ้านมหาดไทยจังหวัดเพชรบูรณ์  (3.1-3-04 ถึง 3.1-3-
07) 
      ชุมชนตำบลหลักด่าน อำเภอน้ำหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ 
      นายบุญสิน พิลาบุตร ประธานเครือข่ายอนุรักษ์ต้นน้ำป่าสักและชุมชนตำบล
หลักด่าน ได้เข้าร่วมโครงการของมหาวิทยาลัย โดยสถาบันวิจัยและพัฒนาเป็นผู้
ดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง ดังนี้ 
      ปี พ.ศ. 2563 ดำเนินโครงการการส่งเสริมและสนับสนุนการเพาะพันธุ์กล้าไม้
เศรษฐกิจ ซึ่งภายหลังจากการเข้าร่วมโครงการแล้วเครือข่ายและชุมชน มีผลผลิต 
(Output) จากโครงการ ดังนี้ 
       -  เกิดป่าชุมชนตำบลหลักด่านเพ่ือเป็นแหล่งอาหารและพืชสมุนไพรจาก
ธรรมชาติในชุมชน 
        - ชุมชนมีโรงเรือนเพาะชำที่สามารถเพาะและขยายพันธุ์พืชเพ่ือจำหน่ายสร้าง
รายได้ให้กับชุมชนและเป็นการลดต้นทุนในการซื้อพันธุ์พืชมาปลูกในพ้ืนที่ทำกินของ
ชุมชน 
     ปี พ.ศ. 2564 ดำเนินโครงการปลูกพืชเศรษฐกิจกาแฟ ต้นโกโก้ บนที่สูงเพ่ือสร้าง
รายได้ให้กับชุมชน ซึ่งภายหลังจากการเข้าร่วมโครงการแล้วเครือข่ายและชุมชน       

3.1-3-04 แบบตอบรับ
การนำไปใช้ประโยชน์ของ
การเข้าร่วมโครงการ
บริการวิชาการ 
3.1-3-05 ภาพถ่าย
แสดงผลการรายได้จาก
การทอผ้า 
3.1-3-06 ภาพถ่ายแสดง
การเป็นวิทยากรถ่ายทอด
องค์ความรู้ 
3.1-3-07 ภาพถ่ายเกียนติ
บัตรการเป็นผู้สืบสาน
อนุรักษ์ผ้าไทย 
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มีผลผลิต (Output) จากโครงการ ดังนี้ 
        - ชุมชนได้แบ่งพ้ืนที่ทำกินเพ่ือปลูกพืชเศรษฐกิจ กาแฟ โกโก้ อะโวคาโด       
เป็นการสร้างเศรษฐกิจฐานรากก่อให้เกิดการสร้างรายได้ระยะยาวนำไปสู่การพัฒนา
คุณภาพชีวิตของชุมชน 
      ปี พ.ศ. 2565 ดำเนินโครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้เกษตรแบบผสมผสาน     
ซึ่งภายหลังจากการเข้าร่วมโครงการแล้วเครือข่ายและชุมชน มีผลผลิต (Output) 
จากโครงการ ดังนี้ 
         - ชุมชนได้พ้ืนที่ต้นแบบการทำเกษตรแบบผสมผสานเพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้การ
ทำเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ให้กับชุมชน โรงเรียน และผู้ที่สนใจ
ทั่วไป 
         - ชุมชนสามารถปรับเปลี่ยนวิถีการทำเกษตรจากการปลูกพืชเชิงเดี่ยวเปลี่ยน
มาเป็นการทำเกษตรแบบผสมผสานเพ่ือสร้างความม่ันคงทางอาหาร ลดรายจ่ายและ
สร้างรายได้ตนเองอย่างยั่งยืน   
       ปี พ.ศ. 2566 ดำเนินโครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรท้องถิ่น ตำบล   
หลักด่าน อำเภอน้ำหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ มีผลผลิต (Output) จากโครงการ ดังนี้ 

- ชุมชนได้แหล่งเรียนรู้พืชสมุนไพรสาธารณสุขมูลฐาน 72 ชนิด 
- ชุมชนได้เรียนรู้การแปรรูปผลิตภัณฑ์สมุนไพร อย่างน้อย 2 ชนิด 

ได้แก่ น้ำมันไพล ยาหม่องไพล 
          การดำเนินงานหลังจากเสร็จสิ้นโครงการ เครือข่ายและชุมชนตำบล              
หลักด่านได้มีการทำงานร่วมกับมหาวิทยาลัยอย่างต่อเนื่อง  จนเกิดผลลัพธ์  
(Outcome) จากการดำเนินงานโครงการ คือ ภาคีเครือข่ายและชุมชนตำบลหลัก
ด่านได้ทำงานด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมกันอย่างต่อเนื่อง
จนได้รับทุนจากกองทุนสิ่งแวดล้อมโลก UNDP ให้ดำเนินโครงการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูระบบ
นิเวศป่าไม้และแก้ไขปัญหาดินเสื่อมโทรมต้นน้ำป่าสักงบประมาณ 6.14 แสนบาท 
(3.1-3-08 ถึง 3.1-3-10)     
 

ชุมชนตำบลเข็กน้อย อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
 นายณธนภัทร ฤทธิ์เนติกุล ประธานเครือข่ายสิ่งแวดล้อมม้งลุ่มน้ำเข็กน้อย 
และคนในชุมชนตำบลเข็กน้อย  ได้เข้าร่วมโครงการของมหาวิทยาลัย โดยสถาบันวิจัย
และพัฒนาเป็นผู้ดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง ดังนี้ 
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       ปี พ.ศ. 2563 ดำเนินโครงการอบรมการผลิตและติดตั้งเทคโนโลยีตะบันน้ำ
เพ่ือการจัดการน้ำบนพื้นที่สูง ซึ่งภายหลังจากการเข้าร่วมโครงการแล้วเครือข่ายและ
ชุมชน มีผลผลิต (Output) จากโครงการ ดังนี้ 
         - ชุมชนมีองค์ความรู้ในการจัดการน้ำบนพ้ืนที่สูงโดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม
ที่สูง พร้อมทั้งการลดต้นทุนค่าใช้จ่ายในการผลิตพืชผลทางการเกษตร และมี
เทคโนโลยีที่ใช้ในการบริหารจัดการน้ำบนที่สูง 
          - ชุมชนได้เครื่องตะบันน้ำต้นแบบที่มีเทคโนโลยีที่ใช้ในการบริหารจัดการน้ำ
บนที่สูงเพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับผู้เกษตรกร และผู้ที่สนใจทั่วไป 
        ปี พ.ศ. 2564 ดำเนินโครงการปลูกไผ่เชิงเศรษฐกิจ เพ่ือสร้างรายได้ให้กับ
ชุมชน ซึ่งภายหลังจากการเข้าร่วมโครงการแล้วเครือข่ายและชุมชน มีผลผลิต 
(Output) จากโครงการ ดังนี้ 
          - ชุมชนมีแปลงต้นแบบการปลูกไผ่แบบผสมผสาน จำนวน 6 ชนิด เพ่ือการ
ใช้ประโยชน์ในการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากไม้ไผ่ 
          - ชุมชนปรับเปลี่ยนการทำเกษตรเชิงเดี่ยวมาปลูกไผ่ผสมผสานเพ่ือจำหน่าย
และแปรรูปสามารถสร้างรายได้นำไปสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชน 
       ปี พ.ศ. 2565 ดำเนินโครงการการแปรูปผลิตภัณฑ์จากไผ่ ซึ่งภายหลังจากการ
เข้าร่วมโครงการแล้วเครือข่ายและชุมชน มีผลผลิต (Output) จากโครงการ ดังนี้ 
         - ชุมชนได้องค์ความรู้การสร้างและออกแบบผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่เพ่ือเป็นต้นทุนใน
การสร้างอาชีพและรายได้จากการจำหน่ายผลิตภัณฑ์จากไผ่ 
          - ชุมชนได้แหล่งเรียนรู้ต้นแบบในการสร้างบ้านไม้ไผ่ และการแปรรูปผลิตภัณฑ์
ไม้ไผ่        
        - เครือข่ายและชุมชนตำบลเข็กน้อย ได้มีการทำงานร่วมกับมหาวิทยาลัยอย่าง
ต่อเนื่อง จนเกิดผลลัพธ์ (Outcome) จากการดำเนินงานโครงการ คือ ภาคีเครือข่าย
และชุมชนตำบลเข็กน้อยได้รับทุนจากกองทุนสิ่งแวดล้อมโลก UNDP ให้ดำเนิน
โครงการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูรัพยากรธรรมชาติดิน น้ำ ป่า โดยภูมิปัญญาชุมชนต้นน้ำ
เข็ก งบประมาณ 6.59 แสนบาท  
      - เครือข่ายและชุมชนตำบลเข็กน้อยได้เป็นศูนย์การเรียนรู้เรื่องไผ่ ของกลุ่มใน
เขตภาคเหนือ โดยเป็นตัวแทนในการจัดการอบรมให้กับผู้สนใจทั่วประเทศ 
        ปี พ.ศ. 2566  ดำเนินโครงการบูรณาการการมีส่วนร่วม 5 คณะสู่การสร้าง
ชุมชนต้นแบบตามศาสตร์พระราชาเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น โดยสถาบันวิจัยและพัฒนา

3.1-3-08  แบบตอบรับ
การนำไปใช้ประโยชน์ของ
การเข้าร่วมโครงการ
บริการวิชาการ 
3.1-3-09 ภาพถ่าย
แสดงผลการนำองค์ความรู้
จากโครงการบริการ
วิชาการไปพัฒนาและมี
ความเข้มแข็ง 
3.1-3-10  สื่อวิดีโอ
ประชาสัมพันธ์การเป็น
ชุมชนต้นแบบตำบลหลัก
ด่าน อำเภอน้ำหนาว 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
https://www.youtube.
com/watch?v=tQN-
oQprHLE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

https://www.youtube.com/watch?v=tQN-oQprHLE
https://www.youtube.com/watch?v=tQN-oQprHLE
https://www.youtube.com/watch?v=tQN-oQprHLE
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ร่วมกับคณะ 5 คณะ ซึ่งภายหลังจากการเข้าร่วมโครงการแล้วเครือข่ายและชุมชน มี
ผลผลิต (Output) จากโครงการ ดังนี้ 
       1. ชุมชนมีแผนที่ท่องเที่ยวของตำบลเข็กน้อยและตำบลอ่ืนๆ ในอำเภอเขาค้อ
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
       2. ชุมชนสามารถขยายผลองค์ความรู้เรื่องไม้ไผ่ ประโยชน์ของไผ่ การเผาวัสดุ
เหลือใช้ทางการเกษตรปรับเปลี่ยนมาเป็นการเผาในระบบปิดเพ่ือให้ได้ถ่าน
คุณภาพสูงจากลุ่มเกษตรกรผู้เลี้ยงไผ่ สู่เยาวชนและนักเรียน  
3. การทำลวดลายจากวัสดุธรรมชาติเพ่ือเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ถุงผ้า ผ้าพันคอ เป็นต้น 
4. ชุมชนเข็กน้อยมีศูนย์เรียนรู้การสร้างบ้านไม้ไผ่และแปรรูปผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่ที่เป็น
แหล่งเรียนรู้และสถานที่สำหรับการอบรมถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับผู้ที่สนใจซึ่งจาก
การดำเนินงานในปีที่ผ่านมามีผู้สนใจจากทั่วประเทศลงทะเบียนเพ่ือเข้าร่วมการ
อบรมเรื่องการแปรรูปไม้ไผ่ 
(3.1-3-11 ถึง 3.1-3-14)   

3.1-3-11  แบบตอบรับ
การนำไปใช้ประโยชน์ของ
การเข้าร่วมโครงการ
บริการวิชาการ 
3.1-3-12 ภาพถ่าย
แสดงผลการนำองค์ความรู้
จากโครงการบริการ
วิชาการไปพัฒนาและมี
ความเข้มแข็ง 
3 .1 -3 -1 3   สื่ อ วิ ดี โ อ
ประชาสัมพันธ์แหล่งเรียนรู้
การแปรรูปไม้ไผ่ ตำบลเข็ก
น้อย อำเภอเขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ์  
3.1-3-14 ภาพถ่ายการ
เป็นวิทยากรถ่ายทอดองค์
ความรู้ของสมาชิกกลุ่ม 

 4. ชุมชนหรือองค์กรสร้างกลไกที่มีการพัฒนาตนเอง และท้องถิ่นอย่างต่อเนื่องหรือยั่งยืน 
       สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จัดโครงการบริการ
วิชาการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในชุมชนพ้ืนที่
เป้าหมายส่งผลให้ชุมชนเกิดการสร้างกลไกการพัฒนาตนเอง ดังนี้ 
        ชุมชนตำบลหลักด่าน อำเภอน้ำหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ 
        ชุมชนตำบลหลักด่าน อำเภอน้ำหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ ส่วนใหญ่ ร้อยละ 90 
ประกอบอาชีพหลัก คือ เกษตรกรรม ได้แก่ การปลูกข้าวโพด การปลูก มันสำปะหลัง 
การปลูกยางพารา การปลูกมะขามหวาน ซึ่งปัจจุบันการทำเกษตรกรรมของชุมชนมี
แนวโน้มขาดทุนและก่อให้เกิดปัญหาหนี้สินมากขึ้น เนื่องจากการทำเกษตรเชิงเดี่ยว
ส่งผลให้ทรัพยากรดิน น้ำ ป่า เสื่อมโทรม จำเป็นต้องใช้ปุ๋ยและสารเคมีในการเกษตร
ในปริมาณท่ีสูงขึ้น 
        ดังนั้น สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  เล็งเห็น
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ความสำคัญในการทำเกษตรแบบผสมผสานเพ่ือสร้างรายได้ให้กับชุมชนอย่างยั่งยืน 
จึงส่งเสริมการปรับเปลี่ยนการทำเกษตรจากการปลูกพืชเชิงเดี่ยวเปลี่ยนมาเป็นการ
ปลูกพืชผสมผสานเพ่ือสร้างความหลากหลายทางชีวภาพในแปลงเกษตร และสร้าง
รายได้ควบคู่กัน  
        โดยชุมชนตำบลหลักด่าน ได้เข้าร่วมโครงการกับสถาบันวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ตั้งแต่ปี 2563 ถึง ปัจจุบัน ซึ่งภายหลังจากเข้าร่วม
โครงการชุมชนได้สร้างกลไกการพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเนื่อง ดังนี้ 
        ปี พ.ศ. 2563  
          -  ชุมชนได้โรงเรือนพาะพันธุ์พันธุ์กล้าไม้เศรษฐกิจ เพ่ือจำหน่ายกล้าไม้และ
ปลูกไม้เศรษฐกิจปรับเปลี่ยนจากเกษตรเชิงเดี่ยวมาเป็นแบบผสมผสานเพ่ือสร้างพ้ืนที่
สีเขียวที่มีความหลากหลายทางชีวภาพ และสร้างความมั่นคงทางอาหารให้กับชุมชน
และครอบครัว 
        ปี พ.ศ. 2564  

- ชุมชนได้ปลูกต้นกาแฟ โกโก้ อะโวคาโด เพ่ืออาชีพเสริมและสร้างรายได้ควบคู่
กันไปโดยมุ่งเน้นการปลูกพืชที่สร้างรายได้ระยะยาวให้กับชุมชน 
        ปี พ.ศ. 2565  
         - ชุมชนสร้างแหล่งเรียนรู้การทำเกษตรอินทรีย์แบบผสมผสานฐานมีฐานการ
เรียนรู้การทำเกษตรอินทรีย์ จำนวน 10 ฐาน บนพ้ืนที่ขนาด 2 ไร่ สามารถเป็นต้นแบบ
ในการสร้างรายได้ให้กับชุมชนอย่างยั่งยืน ทั้งการจำหน่ายผักอินทรีย์ น้ำผึ้ง ถ่าน
ชีวภาพ เป็นต้น  
        ปี พ.ศ. 2566  
         - ชุมชนสร้างแหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับพืชสมุนไพรสาธรณสุขมูลฐาน จำนวน 72 
ชนิด เพ่ือใช้ในการเรียนรู้ในการรักษาโรคเบื้องต้น  
        - ชุมชนได้ผลิตภัณฑ์แปรรูปสมุนไพร อย่างน้อย 2 ชนิด ได้แก่น้ำมันไพล                 
ยาหม่องไพล เพ่ือใช้ในการทาอาการปวดเมื่อย         
         ภายหลังจากการดำเนินโครงการร่วมกับสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ชุมชนในท้องถิ่นได้มีกลไกการพัฒนาขับเคลื่อนการทำงานอย่าง
ต่อเนื่อง โดยองค์กรภายในชุมชนได้รับงบประมาณจากกองทุนสิ่งแวดล้อม เป็นเงิน
จำนวน 750,000 บาท เพ่ือดำเนินโครงการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูระบบนิเวศป่าไม้และแก้ไข
ปัญหาดินเสื่อมโทรมต้นน้ำป่าสัก โดยมีกิจกรรมการส่งเสริมเกษตรเพ่ืออนุรักษ์ดินใน
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รูปแบบวนเกษตร, เกษตรผสมผสาน ซึ่งสอดคล้องกับการดำเนินงานที่ผ่านมา
ระหว่างชุมชนกับสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ซึ่งเป็นการ
ทำงานอย่างต่อเนื่องและยั่งยืนอย่างเป็นรูปธรรม (3.1-4-01 ถึง 3.1-4-03) 
       ชุมชนตำบลบุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 

 สมาชิกในหมู่ที่ 7 ตำบลบุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ ได้เข้าร่วม
โครงการของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์เมื่อปี พ.ศ. 2562 – 2566 อย่างต่อเนื่อง 
ซึ่งภายหลังจากการเข้าร่วมโครงการแล้วสมาชิกกลุ่มได้สร้างกลไกที่มีการพัฒนา
ตนเองและของกลุ่มอย่างต่อเนื่อง ดังนี้ 
        ปี พ.ศ. 2562   
       - ชุมชนมีบ่อปลาดุกพร้อมพันธุ์ปลาปลาดุกเพ่ือเลี้ยงไว้สำหรับบริโภค เพ่ือ
จำหน่าย และเพ่ือเป็นพ่อแม่พันธุ์ในการขยายการเลี้ยงในระยะยาวต่อไป 
 - ชุมชนมีผลิตภัณฑ์น้ำพริกนรกปลาดุก, ปลาดุกแดดเดียวสำหรับแปรรูปปลาที่
เลี้ยงไว้ เพ่ือเป็นผลิตภัณฑ์สำหรับบริโภคในครัวเรือนและจำหน่ายเป็นรายได้เสริม
ให้กับครัวเรือนตนเอง 
       ปี พ.ศ. 2563  

- ชุมชนเพ่ิมผลิตภัณฑ์ของกลุ่มเพ่ือเป็นผลิตภัณฑ์ทางเลือกให้กับผู้บริโภคและ
สร้างรายได้ให้กับครัวเรือนเพ่ิม ได้แก่ น้ำพริกปลาดุกฟูและ ปลาดุกร้า 

- สมาชิกกลุ่มนำผลิตภัณฑ์ออกจัดบูธตามงานประจำตำบล งานประจำอำเภอ
และงานระดับจังหวัด เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์กลุ่มและจำหน่ายสร้าง
รายได้ 
       ปี พ.ศ. 2564 

- ชุมชนเพ่ิมผลิตภัณฑ์ของกลุ่มเพ่ือเป็นผลิตภัณฑ์ทางเลือกให้กับผู้บริโภคและ
สร้างรายได้ให้กับครัวเรือนเพ่ิม ได้แก่ ผลิตภัณฑ์ปลาส้มปลานิล, ข้าวเกรียบปลา 

- สมาชิกกลุ่มนำผลิตภัณฑ์ออกจัดบูธตามงานประจำตำบล งานประจำอำเภอ
และงานระดับจังหวัด เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์กลุ่มและจำหน่ายสร้าง
รายได้ 

- มีช่องทางการจำหน่ายสินค้าโดยจำหน่ายสินค้าผ่านช่องทางออนไลน์ผ่าน 
Facebook ของกลุ่มชื่อ แซบนัวนัว ครัวปากห้วยด่าน สำหรับจำหน่ายผลิตภัณฑ์ทาง
ออนไลน์ 

3.1-4-01 แบบประเมิน
การใช้ประโยชน์หรือผล
ผลกระทบการให้บริการ
วิชาการแก่สังคม 
3.1-4-02 ภาพถ่ายการ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
3.1-4-03 เอกสารแสดง
การรับงบประมาณจาก
กองทุนสิ่งแวดล้อม 
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- แผ่นพับสำหรับประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์ของชุมชน 
- มีแหล่งปลูกเห็ดโดยใช้ก้อนเชื้อเห็ดนางฟ้าไว้บริโภคในครัวเรือน 

      ปี พ.ศ. 2565  
- กลุ่มสมาชิกได้ขยายผลการผลิตโดยเพ่ิมผลิตภัณฑ์กลุ่มให้มากขึ้น ได้แก่ 

น้ำพริกปลาร้าสับ และน้ำพริกเผาปลาดุก ซึ่งเป็นที่นิยมของผู้บริโภคและนำไปจัด
แสดงและจัดจำหน่ายตามงานนิทรรศการของจังหวัด 

- สมาชิกกลุ่มนำผลิตภัณฑ์ออกจัดบูธตามงานประจำตำบล งานประจำอำเภอ
และงานระดับจังหวัด เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์กลุ่มและจำหน่ายสร้าง
รายได้ 

- ได้รับเชิญเป็นวิทยากรเพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้การทำน้ำพริกให้กับสมาชิก 
กศน. ตำบลบุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 

- สมาชิกกลุ่มมีรายได้จากการจำหน่ายน้ำพริกตามคำสั่งซื้อผ่านช่องทางออนไลน์ 
Facebook ของกลุ่มชื่อ แซบนัวนัว ครัวปากห้วยด่าน และตามคำสั่งซื้อเวลาออกบูธ
จัดนิทรรศการ/ออกร้านตามงานของตำบล อำเภอและจังหวัด 

ปี พ.ศ. 2566  
-  กลุ่มสมาชิกได้ขยายผลการผลิตโดยเพ่ิมผลิตภัณฑ์กลุ่มให้มากข้ึน ได้แก่ น้ำพริก

ตาแดงหมูหยองและน้ำพริกกากหมู 
-  นำผลิตภัณฑ์น้ำพริกของกลุ่มยื่นขอขึ้นทะเบียนเป็นสินค้า OTOP ของตำบลบุ่ง

คล้า ในปี พ.ศ. 2566  
-  มีสื่อประชาสัมพันธ์ VDO เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์กลุ่มผ่านช่องทาง

Youtube 
-  ขยายกลุ่มสมาชิกเพ่ิมขึ้น โดยมีชาวบ้านในชุมชนสมัครเข้าเป็นสมาชิกกลุ่ม

เพ่ิมขึ้นจาก 30 คนเป็น 36 คนในปัจจุบัน 
-  สมาชิกกลุ่มมีรายได้เพ่ิมจากการขายผลิตภัณฑ์ของกลุ่ม ร้อยละ 13 จาก

สมาชิกทั้งสิ้น 36 คน (3.1-4-04 ถึง 3.1-4-10)  
 

วิสาหกิจชุมชนกลุ่มสมุนไพรเพื่อสุขภาพเขาค้อ (สมุนไพรชญานิน) ตำบล
แคมป์สน อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

สมาชิกกลุ่มวิสาหกิจชุมชนกลุ่มสมุนไพรเพ่ือสุขภาพเขาค้อ (สมุนไพรชญานิน) 
ตำบลแคมป์สน อำเภอเขาค้อ จั งหวัด เพชรบู รณ์  ได้ เข้ าร่วมโครงการของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์เมื่อปี พ.ศ. 2564 – 2566 อย่างต่อเนื่อง ซึ่งภายหลัง

3.1-4-04 แบบประเมิน
การใช้ประโยชน์หรือผล
ผลกระทบการให้บริการ
วิชาการแก่สังคม 
3.1-4-05 ภาพถ่าย
ผลิตภัณฑ์ของชุมชน 
3.1-4-06 ภาพถ่าย
ช่องทางการจำหน่าย
ผลิตภัณฑ์ออนไลน์ทาง 
facebook 
3.1-4-07 แผ่นพับสื่อ
ประชาสัมพันธ์ 
3.1-4-08 ภาพถ่ายการ
เป็นวิทยากรถ่ายทอดองค์
ความรู้ของสมาชิกกลุ่ม 
3.1-4-09 เอกสารแสดง
การขอยื่นเป็นสินค้า 
OTOP ประจำตำบลบุ่ง
คล้า 
3.1-4-10 สื่อ
ประชาสัมพันธ์ VDO 
3.1-4-11 โครงการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ชุมชนจากพืชอัต
ลักษณ์เพ่ือการท่องเที่ยว 
3.1-4-12 ผลการ
ดำเนินงานตามแผน
เสริมสร้างความสัมพันธ์กับ
ชุมชน คณะเทคโนโลยี 
การเกษตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม ประจำปี
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
จากการเข้าร่วมโครงการแล้วสมาชิกกลุ่มได้สร้างกลไกที่มีการพัฒนาตนเองและของ
กลุ่มอย่างต่อเนื่อง ดังนี้ 

ปี พ.ศ. 2564 
-  ชุมชนสามารถยกระดับพัฒนาบรรจุภัณฑ์ และกล่องบรรจุภัณฑ์ และได้รับ

การรับรองมาตรฐาน ขึ้นทะเบียน ใบรับจดแจ้งผลิตเพ่ือขายเครื่องสำอาง ใบรับจด
แจ้งเลขที่  67-1-6400026137 ของผลิตภัณฑ์เครื่องสำอาง เซรั่มบำรุงผิวหน้า
ขม้ินชันแดงสยาม 

ปี พ.ศ. 2565  
- การพัฒนาการจัดการการท่องเที่ยวโดยชุมชนอย่างยั่งยืน “เสน่ห์แคมป์สน” 

จำนวน 10 แห่ง ได้แก่ 1) เจ้าพ่อชัยวัฒน์ 2) สมุนไพรชญานิน 3) แปลงผักไฮโดรโป
นิกส์  ป๊อกกี้  4) สวนเบอร์รี่ เขาค้อ 5) อ่างเก็บน้ำสระแคมป์  6) เจดี อิสรภาพ           
7) อนุสรณ์ นายพร  รัตนสุวรรณ 8) อนุสาวรีย์พ่อขุนผาเมือง 9) เจ้าพ่ออำภา   10) 
เจ้าพ่อแสว 

- มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการปลูกดูแลรักษาพันธุกรรมพืช (Germplasm) 
ต่างๆ ที่หายากและกำลังจะหมดไป 

ปี พ.ศ. 2566  
-  ชุมชนพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนจากพืชอัตลักษณ์เพ่ือการท่องเที่ยว  

4. ชุมชนพัฒนาผลิตภัณฑ์แป้งฝุ่นสมุนไพรผสมผงเมล็ดมะขาม 
- ชุมชนเพ่ิมความหลากหลายและสร้างผลิตภัณฑ์ชุมชนให้มีมูลค่าสูง โดยใช้

วัตถุดิบในท้องถิ่น จำนวน 1 ผลิตภัณฑ์ คือ แป้งฝุ่นสมุนไพรผสมผงเมล็ดมะขาม (3.1-
4-011 ถึง 3.1-4-15)  

งบประมาณ พ.ศ. 2566 
3.1-4-13 ใบรับจดแจ้ง
ผลิตเพ่ือขายเครื่องสำอาง 
ใบรับจดแจ้งเลขท่ี 67-1-
6400026137 ของ
ผลิตภัณฑ์เครื่องสำอาง 
เซรั่มบำรุงผิวหน้าขมิ้นชัน
แดงสยาม 
3.1-4-14 การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์แป้งฝุ่นสมุนไพร
ผสมผงเมล็ดมะขาม 
3.1-4-15 เอกสารการ
พัฒนาการจัดการการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชนอย่าง
ยั่งยืน “เสน่ห์แคมป์สน” 
จำนวน 10 แห่ง 

 5. มีผลกระทบที่เกิดประโยชน์สร้างคุณค่าต่อสังคม หรือชุมชน/องค์กรอย่างเข้มแข็ง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ดำเนินงานโครงการภายในพ้ืนที่เป้าหมายภายใต้

แผนพันธกิจสัมพันธ์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ภายหลังเสร็จสิ้นการดำเนินงานตามแผนงานมีผลกระทบที่เกิดประโยชน์สร้างคุณค่า
ต่อสังคมหรือชุมชน/องค์กรอย่างเข้มแข็ง โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ชุมชนเป้าหมาย การดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
1. ชุมชนบ้านโนน
ชาติ ต. หลักด่าน  
อ. น้ำหนาว  

1.โครงการเพาะพันธุ์กล้าไม้
เศรษฐกิจและ พืชสมุนไพร
ท้องถิ่น 

1. ชุมชนบ้านหลักด่าน ไดโ้รงเพาะชำ
กล้าไม้ จำนวน 1 แห่ง 
2. ปลูกพืชสมุนไพรในป่าชุมชน จำนวน 
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จ. เพชรบูรณ์ 
 
 

2. โครงการส่งเสรมิการ
ปลูกพืชเศรษฐกิจกาแฟ 
และต้นโกโก้ บนท่ีสูงเพื่อ
สร้างรายได้ให้กับชุมชน 
3. โครงการพัฒนาศูนย์การ
เรียนรูเ้กษตรแบบ
ผสมผสาน 
4. โครงการส่งเสรมิการ
ปลูกพืชสมุนไพรท้องถิ่น 
ตำบลหลักด่าน อำเภอ น้ำ
หนาว จังหวัดเพชรบูรณ ์
 
 

500 ต้น ในพื้นที่ 50 ไร่ 
3. ชุมชนได้องค์ความรู้การแปรรูป
สมุนไพร  
3. ชุมชนมีองค์ความรู้และแปลงตน้แบบ
ในการปลูกกาแฟ โกโก้ อะโวคาโด  
4. ชุมชนได้ ต้นกาแฟ โกโก้ อะโวคาโด 
ปลูกในแปลงเกษตร                                       
จำนวน 1,400 ต้น  
5. ชุมชนได้ศูนย์เรยีนรู้การทำเกษตร
ผสมผมสาน จำนวน 1 แห่ง  
6. เกิดฐานการเรียนรูจ้ำนวน 10 ฐานใน
การเรยีนรู้การทำเกษตรแบบผสมผสาน 
7. ชุมชนมีสื่อประชาสมัพันธ์ออนไลน์
ช่องทาง Youtube ฐานการเรียนรู้การ
ทำเกษตรแบบผสมผสาน  
8. ชุมชนได้แหล่งเรียนรู้พืชสมุนไพร
สาธารณสุขมูลฐาน 72 ชนิด 
9. ชุมชนได้เรียนรู้การแปรรูปผลิตภัณฑ์
สมุนไพร อย่างน้อย 2 ชนิดได้แก่ น้ำมัน
ไพร ยาหม่องไพร 
(3.1-5-01 ถึง 3.1-5-06) 

2. ชุมชน  
ต. เข็กน้อย           
อ. เขาค้อ   
จ. เพชรบูรณ์ 
 
 

1. โครงการอบรมและ
ติดตั้งเทคโนโลยีตะบันนำ้
บนท่ีสูงเข็กน้อย 
2. โครงการปลูกไผเ่ชิง
เศรษฐกิจ เพื่อสร้างรายได้
ให้กับชุมชน 
3. โครงการแปรรูป
ผลิตภณัฑ์จากไผ ่
4. โครงการบูรณาการการ
มีส่วนร่วม5 คณะสู่การ
สร้างชุมชนต้นแบบเพื่อ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของคน
ในชุมชนตามศาสตร์

1. เกิดแหล่งเรียนรู้การติดตั้งเครื่อง
ตะบันน้ำ จำนวน 1 แห่ง 
2. ออกข่าวช่องThai PBS 
3. ชุมชนได้องค์ความรู้การผลิตตดิตั้ง
เครื่องตะบันน้ำบนท่ีสูง 
3. ชุมชนได้องค์ความรู้ในการปลูกไผ่ 
และแปรรูปจากไมไ้ผ ่
4. ชุมชนมีแปลงต้นแบบการเรียนรู้ความ
หลากหลายของชนิดพันธ์ุไผ่  
5.ชุมชนได้พันธ์ุไผ่ จำนวน 3 สายพันธุ์
ไปปลูกในพ้ืนท่ี จำนวน 900 ต้น 
6. ชุมชนมีศูนย์เรียนรู้การสร้างบ้านไม้ไผ่
และแปรรูปผลิตภัณฑ์ไม้ไผ ่

3.1-5-01 แบบประเมินผล
กระทบหรือผลกระทบการ
ให้บริการวิชาการแก่สังคม 
3.1-5-02 ภาพถ่ายโรง
เพาะชำกล้าไม้บ้านโนน
ชาด 
3.1-5-03 ภาพถ่ายแปลง
ต้นแบบในการปลูกกาแฟ 
โกโก้ อะโวคาโด 
3.1-5-04 เอกสารแสดง
สื่อประชาสัมพันธ์ออนไลน์
ช่องทาง Youtube ฐาน
การเรียนรู้การทำเกษตร
แบบผสมผสาน 
https://youtu.be/tQN-
oQprHLE 
3.1-5-05 ภาพถ่ายแหล่ง
เรียนรู้พืชสมุนไพร
สาธารณสุขมูลฐานใน
ชุมชน 
3 .1 -5 -0 6  ภ า พ ถ่ า ย
ผลิตภัณฑ์สมุนไพร ได้แก่ 
น้ำมันไพล ยาหม่องไพล 
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พระราชา 7. ชุมชนมีองค์ความรู้การสร้างบ้านและ

แปรรูปผลิตภณัฑ์ไม้ไผ่   
8. ชุมชนมีสื่อประชาสมัพันธ์ออนไลน์
ช่องทาง Youtube การแปรรูป
ผลิตภณัฑ์จากไผ ่
9. ชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้เรื่องไผ่ ของ
กลุ่มภาคเหนือ(3.1-5-07 ถึง 3.1-5-12) 

5. ชุมชน 
ต. บุ่งคล้า  
อ. หล่มสัก 
จ. เพชรบูรณ ์

1. โครงการบูรณาการพันธ
กิจสัมพันธ์เพื่อแก้ไขความ
ยากจนของประชาชนใน
ท้องถิ่น 
2. โครงการบริการวิชาการ
เพื่อการส่งเสริมรายได้ใน
ชุมชน 
3. โครงการส่งเสรมิและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์แปรรูป
จากปลาเพื่อพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน 
4.โครงการบรูณาการการมี
ส่วนร่วมสู่การสร้างชุมชน
ต้นแบบตามศาสตร์
พระราชาเพื่อพัฒนา
ท้องถิ่น 
5. โครงการส่งเสรมิและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์แปรรูป
จากปลาเพื่อพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน 
6. โครงการส่งเสรมิและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์แปรรูป
จากปลาเพื่อพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน 

1. ชุมชนมีผลิตภัณฑ์ 8 ชนิดสำหรบั
จำหน่ายเพื่อสร้างรายได้  
- ผลิตภณัฑ์น้ำพริกนรกปลาดุก 
- ผลิตภณัฑ์ปลาดุกแดดเดียว 
- ผลิตภณัฑ์น้ำพริกปลาดุกฟ ู  
- ผลิตภณัฑ์ปลาดุกร้า  
- ผลิตภณัฑ์ปลาส้ม 
- ผลิตภณัฑ์ปลาร้าสับ 
- ผลิตภณัฑ์ข้าวเกรียบปลา 
- ผลิตภณัฑ์ปั้นขลิบไส้ปลา 
2. ชุมชนมีอาชีพเสริมและสามารถสร้าง
รายได้เพิ่มในครัวเรือนได้ 
3. ชุมชนมีสื่อออนไลน์ในการจำหน่าย
ผลิตภณัฑ ์
4. ชุมชนมีแผ่นพับสำหรับประชาสัมพันธ์
ผลิตภณัฑ์ของชุมชน 
5. สมาชิกในชุมชนได้รับเชญิให้เปน็
วิทยากรถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับคนใน
หน่วยงานต่างๆ ได้  
(3.1-5-13 ถึง 3.1-5-19) 

6. ชุมชน  
ต. เพชรละคร  

1. โครงการบูรณาการพันธ
กิจสัมพันธ์เพื่อแก้ไขความ

1. ชุมชนมีวัตถุดิบด้ายในการทอผา้ 
2. ชุมชนมีกี่สำหรับเป็นเครื่องมือหลักใน

3.1-5-07 แบบประเมิน
การใช้ประโยชน์หรือผล
ผลกระทบการให้บริการ
วิชาการแก่สังคม 
3.1-5-08 แหล่งเรียนรู้การ
ติดตั้งเครื่องตะบันน้ำใน
ชุมชน 
3.1-5-09 ข่าวช่องThai 
PBS 
3.1-5-10 ภาพถ่ายแปลง
ต้นแบบการปลูกไผ่ที่มี
ความหลากหลายของชนิด
พันธุ์ไผ่  
3.1-5-11 ศูนย์เรียนรู้การ
สร้างบ้านไม้ไผ่และแปรรูป
ผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่ 
3.1-5-12 เอกสารแสดงสื่อ
ประชาสัมพันธ์ออนไลน์
ช่องทาง Youtube การ
แปรรูป 
ผลิตภัณฑ์จากไผ่ 
https://youtu.be/wAQSir
gsDFo 
3.1-5-13 แบบประเมิน
การใช้ประโยชน์หรือผล
ผลกระทบการให้บริการ
วิชาการแก่สังคม 
3.1-5-14 ภาพถ่าย
ผลิตภัณฑ์ของชุมชน 

https://youtu.be/wAQSirgsDFo
https://youtu.be/wAQSirgsDFo
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อ. หนองไผ ่
จ. เพชรบูรณ ์

ยากจนของประชาชนใน
ท้องถิ่น 
2. โครงการพัฒนาอาชีพ
และส่งเสรมิผลิตภัณฑ์ผ้าถุง
ทอมือตำบลเพชรละคร 
อำเภอหนองไผ่ จังหวดั
เพชรบูรณ ์
3. โครงการจัดทำสื่อ
ประชาสมัพันธ์ผลติภณัฑ์
ผ้าถุงทอมือตำบลเพชร
ละคร อำเภอหนองไผ่ 
จังหวัดเพชรบูรณ ์
4. โครงการพัฒนาอาชีพ
และส่งเสรมิผลิตภัณฑ์ผ้าถุง
ทอมือตำบลเพชรละคร 
อำเภอหนองไผ่ จังหวดั
เพชรบูรณ ์
5. โครงการอนุรักษ์และ
ส่งเสริมผา้ถุงทอมือลาย
ท้องถิ่นตำบลเพชรละคร 
อำเภอหนองไผ่ จังหวดั
เพชรบูรณ ์

การทอผ้าเพิ่มขึ้น 
3. ชุมชมมีผลิตภณัฑ์เพิ่มขึ้น 4 
ผลิตภณัฑ์ คือ 
- กระเป๋าถือจากผา้ถุง สายเหล็ก  
- พวงกุญแจจากผ้าถุง 
- กิ๊บช็อป 
- กระเป๋าถือแฟช่ัน 
4. ชุมชนมีอาชีพเสริมและสามารถสร้าง
รายได้เพิ่มในครัวเรือนได้ จำนวน 12 
คน จากสมาชิกท้ังหมด 24 คน คิดเป็น
ร้อยละ 50  
5. ชุมชนมีบรรจุภณัฑ์เพื่อเพิม่มูลค่า
ผลิตภณัฑ์ จำนวน 1 ช้ินงาน 
6. ชุมชนมีสื่อประชาสมัพันธ์ทั้งใน
รูปแบบวีดีโอสื่อ และหนังสือภาพ 
Photo book ประชาสัมพันธ์ชุมชน 
5. ชุมชนมีสายคาดผ้าเพื่อเพิ่มมูลค่า
ผ้าถุง 
6. นางสาววารุณี แหวนทองคำ ไดร้ับ
เชิญจากศูนยส์่งเสริมการเรียนรู้อำเภอ
หนองไผ่ กศน. ตำบลเพชรละคร ให้เป็น
วิทยากรภายใตโ้ครงการดิจิทลัชุมชน 
เมื่อวันท่ี 22-23 มิถุนายน 2565 และ
หลักสตูรการค้าออนไลน์ Digital 
Literacy ระหว่างวันท่ี 29-30 สิงหาคม 
2566 เพื่อถ่ายทอดการขายผลิตภณัฑ์
ชุมชนโดยนำเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามามี
ส่วนในการส่งเสรมิการจำหน่าย
ผลิตภณัฑ์ชุมชน 
7. ชุมชนมีแค๊ตตาล็อคลายผ้าผลิตภัณฑ์
กลุ่มเพตราสำหรับออกจดันิทรรศการ
ออกบูธแสดงสินค้า 
8. ชุมชนมีตราสินค้าของกลุม่เพตราเป็น
ของตนเอง(3.1-5-20 ถึง 3.1-5-27) 

3.1-5-15 ภาพถ่าย
ช่องทางการจำหน่าย
ผลิตภัณฑ์ออนไลน์ทาง 
facebook 
3.1-5-16 แผ่นพับสื่อ
ประชาสัมพันธ์ 
3.1-5-17 ภาพถ่ายการ
เป็นวิทยากรถ่ายทอดองค์
ความรู้ของสมาชิกกลุ่ม 
3.1-4-18 เอกสารแสดง
การขอยื่นเป็นสินค้า 
OTOP ประจำตำบลบุ่ง
คล้า 
3.1-4-19 สื่อ
ประชาสัมพันธ์ VDO 
3.1-5-20 แบบประเมิน
การใช้ประโยชน์หรือผล
ผลกระทบการให้บริการ
วิชาการแก่สังคม 
3.1-5-21 ภาพถ่าย
ผลิตภัณฑ์ชุมชน 
3.1-5-22 หนังสือ Photo 
book เพตรา ผ้าทอบ้าน
เพชรละคร 
3.1-5-23 เอกสารแสดง
สื่อประชาสัมพันธ์ออนไลน์
ทางช่อง youtube 
https://youtu.be/ct8SE
HmYnO0 
3.1-5-24 สายคาดผ้า 
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7. กลุ่มทอผ้าชุมชน
คุณธรรมวัดศรี
สองคร บ้านวังร่อง 
ตำบลห้วยไร่ อำเภอ
หล่มสัก จังหวัด
เพชรบูรณ ์

1. โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรสู่
ชุมชนท้องถิ่น 
2. โครงการยกระดับและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนผ้า
ทอไส้ปลาไหล 
3. โครงการพัฒนา
กระบวนการทอผา้และ
ยกระดับผ้าแพไส้ปลาไหล
ของกลุ่มทอผ้าชุมชน
คุณธรรมวัดศรีสองคร 
อำเภอหลม่สัก จังหวัด
เพชรบูรณ ์

1. ชุมชนสามารถพัฒนาการย้อมผา้จาก
สีธรรมชาติ โดยมีการนำภูมิปญัญาและ
วัฒนธรรมท้องถิ่นมาใช้ในการสรา้งสรรค์
คุณค่าของผลิตภณัฑ์ เป็นเพิ่มมลูค่า
สินค้า และลดรายจา่ย 
2. ผลิตภัณฑ์ผ้าแพไส้ปลาไหลจากสี
ธรรมชาติที่ ได้คุณภาพ และตรงตาม
มาตรฐานผลิตภัณฑ์ ชุมชน สามารถ
จำหน่ายผลิตภัณฑ์ผ้าแพไส้ปลาไหลจาก
สีธรรมชาติได้ในราคาที่สูงขึ้นจากเดิม 
3. การทำผลิตภัณฑ์จากผ้าทอไส้ปลา
ไหล ประเภทของใช้ ประเภทของชำร่วย 
และประเภทของที่ระลึกหรือของฝาก 
4. การพัฒนากระบวนการทอผ้า ด้าน
การสกัดสี การย้อมสีธรรมชาติบนเส้นใย 
และคุณภาพการติดสีเพื่อให้ได้ผ้าทอที่
ถูกต้องมาตรฐานที่กำหนด  
5. การยกระดับผ้าแพไส้ปลาไหลสู่
มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน 
(3.1-5-29 ถึง 3.1-5-30) 

8. วิสาหกิจชุมชน
กลุ่มสมุนไพรเพื่อ
สุขภาพเขาค้อ  
(สมุนไพรชญานิน) 
ตำบลแคมป์สน 
อำเภอเขาค้อ  
จังหวัดเพชรบูรณ ์

1. โครงการยกระดับ
ผลิตภณัฑ์สมุนไพรเพื่อ
สุขภาพของกลุ่มวสิาหกิจ
ชุมชนของจังหวัด
เพชรบูรณส์ู่สินค้า OTOP 
2. โครงการรวบรวมพืชวงศ์
ขมิ้นในพ้ืนท่ีป่าชุมชน 
อำเภอเขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ ์
3. โครงการพัฒนา
ผลิตภณัฑ์ชุมชนจาก 
พืชอัตลักษณ์เพื่อการ
ท่องเที่ยว 

1. ชุมชนสามารถยกระดับพัฒนาบรรจุ
ภัณฑ์ และกล่องบรรจภุัณฑ์ และได้รับ
การรับรองมาตรฐาน ขึ้นทะเบียน ใบรับ
จดแจ้งผลิตเพื่อขายเครื่องสำอาง ใบรับ
จดแจ้งเลขท่ี 67-1-6400026137 ของ
ผลิตภณัฑ์เครื่องสำอาง เซรัม่บำรุง
ผิวหน้าขมิ้นชันแดงสยาม 
2. ชุมชนได้สำรวจ รวบรวม ปลูกดูแล
รักษาพันธุกรรมพืช (Germplasm) 
ต่างๆ ท่ีหายากและกำลังจะหมดไป 
3. ชุมชนพัฒนาผลิตภณัฑ์ชุมชนจาก
พืชอัตลักษณ์เพื่อการท่องเที่ยว  
4. ชุมชนพัฒนาผลิตภณัฑ์แป้งฝุ่น
สมุนไพรผสมผงเมล็ดมะขาม 

3.1-5-25 ภาพถ่ายการ
เป็นวิทยากรถ่ายทอดองค์
ความรู้ของสมาชิกกลุ่ม 
3.1-5-26 แคตตาล็อคลาย
ผ้ากลุ่มเพตรา 
3.1-5-27 ตราสินค้ากลุ่ม
เพตรา 
3.1-5-28 โครงการพัฒนา
กระบวนการทอผ้าและ
ยกระดับผ้าแพไส้ปลาไหล
ของกลุ่มทอผ้าชุมชน
คุณธรรมวัดศรีสองคร 
อำเภอหล่มสัก จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
3.1-5-29 โครงการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ชุมชนจากพืชอัต
ลักษณ์เพ่ือการท่องเที่ยว 
3.1-5-30 ผลการ
ดำเนินงานตามแผน
เสริมสร้างความสัมพันธ์กับ
ชุมชน คณะเทคโนโลยี 
การเกษตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
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5. ชุมชนเพิ่มความหลากหลายและสร้าง
ผลิตภณัฑ์ชุมชนให้มีมลูค่าสูง โดยใช้
วัตถุดิบในท้องถิ่น จำนวน 1 ผลิตภัณฑ์ 
คือ แป้งฝุ่นสมุนไพรผสมผงเมล็ดมะขาม 
การพัฒนาการจดัการการท่องเที่ยวโดย
ชุมชนอย่างยั่งยืน “เสน่ห์แคมปส์น” 
จำนวน 10 แห่ง ได้แก่ 1) เจ้าพ่อ
ชัยวัฒน์ 2) สมุนไพรชญานิน 3) แปลง
ผักไฮโดรโปนิกส์ ป๊อกกี้ 4) สวนเบอร์รี่
เขาค้อ 5) อ่างเก็บน้ำสระแคมป์ 6) เจดี
อิสรภาพ 7) อนุสรณ์ นายพร  รตัน
สุวรรณ 8) อนุสาวรีย์พ่อขุนผาเมือง 9) 
เจ้าพ่ออำภา 10) เจ้าพ่อแสวง (3.1-5-
28, 3.1-5-30 ถึง 3.1-5-33) 

 

3.1-5-31 ใบรับจดแจ้ง
ผลิตเพ่ือขายเครื่องสำอาง 
ใบรับจดแจ้งเลขท่ี 67-1-
6400026137 ของ
ผลิตภัณฑ์เครื่องสำอาง 
เซรั่มบำรุงผิวหน้าขมิ้นชัน
แดงสยาม 
3.1-5-32 การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์แป้งฝุ่นสมุนไพร
ผสมผงเมล็ดมะขาม 
3.1-5-33 เอกสารการ
พัฒนาการจัดการการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชนอย่าง
ยั่งยืน “เสน่ห์แคมป์สน” 
จำนวน 10 แห่ง 

 6. เกิดชุมชนต้นแบบด้านการพึ่งพาตนเองอย่างยั่งยืน ที่มีคณะและมหาวิทยาลัย เป็นผู้รับผิดชอบร่วมในการ
พัฒนาอย่างน้อย 1 ชุมชน 

          มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์โดยสถาบันวิจัยและพัฒนา ร่วมกับคณะ 5 
คณะมีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามแผนงานบริการวิชาการเสริมสร้างความสัมพันธ์
กับชุมชนในพ้ืนที่เป้าหมายในชุมชนต่าง ๆ ของจังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือพัฒนาให้เป็น
ชุมชนต้นแบบที่เกิดการพ่ึงพาตนเองได้อย่างยั่งยืน ใน 2 พ้ืนที่ ได้แก่ อำเภอเขาค้อ 
และอำเภอหล่มสัก โดยมีผลการดำเนินงานการดำเนินงานดังนี้ 
         ชุมชนตำบลเข็กน้อย อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์   
          มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์โดยสถาบันวิจัยและพัฒนา ร่วมกับคณะ 5 
คณะมีส่วนร่วมในการดำเนินงานในพ้ืนที่ของอำเภอเขาค้อให้หลากหลายตำบล    
และขยายผลออกมาสู่ตำบลเข็กน้อย อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ ที่เกิดความ
เข้มแข็งสามารถพ่ึงพาตนเองได้ในชุมชนตำบลเข็กน้อย อำเภอเขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ์ ได้ดำเนินกิจกรรมต่างๆ จากองค์ความรู้ที่ได้รับจากโครงการบริการ
วิชาการของมหาวิทยาลัยจากหน่วยงาน 5 คณะ อย่างต่อเนื่อง ตามกระบวนการและ
วิถีชีวิตของชุมชน ส่งผลให้สมาชิกในชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้อย่างยั่งยืน       
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อีกทั้งยังสามารถเป็นต้นแบบด้านการพ่ึงพาตนเองโดยการถ่ายทอดองค์ความรู้ให้
ชุมชนและหน่วยงานอ่ืน ๆ ได้ พร้อมทั้งยังสร้างแหล่งเรียนรู้ให้ชุมชนเข้ามาศึกษาดู
งานด้านการบริหารจัดการน้ำบนที่สูง การเรียนรู้ความหลากหลายของสายพันธุ์ไผ่ 
การสร้างบ้านและแปรรูปผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่ จนเกิดชุมชนต้นแบบที่พ่ึงพาตนเองอย่าง
ยั่งยืน 

พ.ศ. โครงการ ผลการดำเนินงาน 
ปี พ.ศ. 2562 1. โครงการการพัฒนา

ระบบฐานข้อมลูที่พักและ
โฮมสเตย์ชุมชน กรณีศึกษา 
อำเภอเขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ์ โดยคณะ
วิทยาการจัดการ 
2. โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการตดัต่อภาพ  
การทำเอกสาร
ประชาสมัพันธ์และนำเสนอ
ด้านการท่องเที่ยว 
3. โครงการบริการวิชาการ
ด้านศิลปะการแสดงแก่
เยาวชนไทย 
 

1. ได้ระบบฐานข้อมูลที่พักและโฮมสเตย์ชุมชน
ในพื้นที่อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ ์
2. ได้ประชาสัมพันธ์ข้อมูลให้กับผูส้นใจ
ท่องเที่ยวในพ้ืนท่ีอำเภอเขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ ์
3. ผู้เข้าอบรมสามารถนำความรู้ทีไ่ด้ไปสรา้ง
เอกสารประชาสมัพันธ์และนำเสนอด้านการ
ท่องเที่ยวได้อย่างเหมาะสม และเกิดประโยชน์
สูงสุด 
4. ผู้เข้าอบรมมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
เทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่ ในการส่งเสริม
การสร้างรายได ้
5. ครูนาฏศิลป์มีช่องทางและวิธีการแสดงท่ี
หลากหลาย 
6. การนำเสนอภาษาท่า การเลียนแบบท่าทาง
สัตว์ประกอบเพลงง่าย ๆ 
7. นักเรียนมีความรักและสนุกสนานใน
กิจกรรมดนตรี–นาฏศลิป ์

ปี พ.ศ. 2563 โครงการอบรมการผลิต
และติดตั้งเทคโนโลยีตะบัน
น้ำเพื่อการจัดการน้ำบน
พื้นที่สูง โดยสถาบันวิจัย
และพัฒนา 
 

1. ชุมชนได้เรียนรู้การติดตั้งเครื่องตะบันน้ำ 
จำนวนไม่น้อยกว่า 2 ชุด 
2. ชุมชนปรับเปลี่ยนวิถีการทำเกษตรเชิงเดี่ยว
มาปลูกพืชผสมผสานโดยมีระบบน้ำใช้ใน
การเกษตร 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
ปี พ.ศ. 2564 โ ค ร ง ก า ร ป ลู ก ไ ผ่ เ ชิ ง

เศรษฐกิจ เพื่อสร้างรายได้
ใ ห้ กั บ ชุ ม ช น  โ ด ย
สถาบันวิจัยและพัฒนา 
 

1. ชุมชนได้พันธุ์ไผ่ จำนวน 3 สายพันธุ์ไปปลูก
ในพื้นที่ทำกิน จำนวน 900 ต้น 
2 . ชุ ม ชน มี แ ป ล งต้ น แบ บ เรี ย น รู้ ค ว าม
หลากหลายของชนิดพันธ์ุไผ่ จำนวน 5 แปลง” 
3. ชุมชนมีรายได้ระยะยาวเพิ่มขึ้นจากการขาย
ต้นไผ่และแปรรูปไม้ไผ่ 

ปี พ.ศ. 2565 
 

โครงการงานสืบสานอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริ 
กิ จ ก ร ร ม ก า ร แ ป รู ป
ผลิตภัณฑ์จากไผ่   

1. ชุมชนได้เรียนรู้หลักการขึ้นโครงสร้างบ้าน
ไม้ไผ่ หลักการการสานฝาบ้านไม้ไผ่ หลักการ
ทำหลังคาไม้ไผ่ และหลักการทำเฟอร์นิเจอร์
จากไม้ไผ่ เพื่อเป็นต้นทุนในการสร้างอาชีพ 
และรายได้จากผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่ 
2. ชุมชนพัฒนาจนสามารถแหล่งเรียนรู้การ
แปรรูปผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่ในภาคเหนือตอนล่าง 
จัดฝึกอบรมให้กับคนท่ีสนใจทั่วประเทศ 

ปี พ.ศ. 2566 โครงการบูรณาการการมี
ส่วนร่วม 5 คณะสู่การสร้าง
ชุมชนต้นแบบตามศาสตร์
พ ร ะ ร า ช า เพื่ อ พั ฒ น า
ท้องถิ่น โดยคณะ 5 คณะ  
  

1. ชุมชนมีแผนที่ท่องเที่ยวของตำบลเข็กน้อย
และตำบลอื่นๆ ในอำเภอเขาค้อจั งหวัด
เพชรบูรณ์ 
2. ชุมชนสามารถขยายผลองค์ความรู้เรื่องไม้
ไผ่ ประโยชน์ของไผ่ การเผาวัสดุเหลือใช้ทาง
การเกษตรปรับเปลี่ยนมาเป็นการเผาในระบบ
ปิดเพื่อให้ได้ถ่านคุณภาพสูงจากลุ่มเกษตรกรผู้
เลี้ยงไผ่ สู่เยาวชนและนักเรียน  
3. การทำลวดลายจากวัสดุธรรมชาติเพื่อเพิ่ม
มูลค่าผลิตภัณฑ์ถุงผ้า ผ้าพันคอ เป็นต้น 
4. ชุมชนเข็กน้อยมีศูนย์เรียนรู้การสร้างบ้านไม้
ไผ่และแปรรูปผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่ที่ เป็นแหล่ง
เรียนรู้และสถานที่สำหรับการอบรมถ่ายทอด
องค์ ค วาม รู้ ให้ กั บ ผู้ ที่ ส น ใจซึ่ งจ ากก าร
ดำเนินงานในปีที่ ผ่ านมามีผู้สนใจจากทั่ ว
ประเทศลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมการอบรมเรื่อง
การแปรรูปไม้ไผ่ 

       ภายหลังจากการดำเนินงานโครงการบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยแล้วส่งผล
ให้ชุมชนตำบลเข็กน้อย อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ สามารถพัฒนาตนเองจน
เกิดความเข้มแข็ง ในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
- ด้านเศรษฐกิจ เมื่อชุมชนเช็กน้อยได้อบรมการสร้างบ้านไม้ไผ่แล้วทำให้

ภ าค เอกชน เข้ ามาติ ดต่อ ให้ ไปสร้ างบ้ าน ไม้ ไผ่  ร้ านกาแฟไม้ ไผ่  ในอำเภอ               
เขาค้อ เกิดอาชีพและสร้างรายได้ให้กับชุมชนอย่างต่อเนื่อง 

- ด้านสิ่งแวดล้อม ชุมชนปรับเปลี่ยนวิถีการทำเกษตรเชิงเดี่ยวมาเป็นปลูกไผ่
ควบคู่เพ่ือขายไม้ไผ่ แปรรูปไม้ไผ่ โดยมีการใช้เครื่องตะบันน้ำมรบริหารจัดการน้ำบน
ที่สูงช่วยให้การทำเกษตรมีความผสมสานหลากหลายมากยิ่งขึ้น 

- ด้านสังคม คุณภาพชีวิตของคนในชุมชน ชุมชนปรับเปลี่ยนพฤติกรรมจากการ
เผาวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรปรับเปลี่ยนมาเป็นการเผาในระบบปิดเพ่ือให้ได้ถ่าน
คุณภาพสูงและน้ำส้มควันไม้มาใช้ในการเกษตรเป็นการลดต้นทุนค่าใช้ทั้งในครัวเรือน
และการเกษตรส่วนที่เหลือก็ยังสามารถจำหน่ายถ่านและน้ำสม้ควันไม้ได้สร้างรายได้
เพ่ิมให้กับครัวเรือน 

- ด้านการศึกษา ชุมชนเข็กน้อยสามารถเป็นศูนย์การเรียนรู้เรื่องการปลูกไผ่
ประโยชน์และการแปรรูปไม้ไผ่ ให้ชุมชนและผู้ที่สนใจในเขตภาคเหนือตอนล่าง   
(3.1-6-01 ถึง 3.1-6-07)     
       ชุมชนตำบลบุ่งคล้า หมู่ที่ 7 ตำบลบุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 
        มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยสถาบันวิจัยและพัฒนาร่วมกับ 5 คณะได้
ดำเนินงานบริการวิชาการในตำบลบุ่งคล้า หมู่ที่ 7 ตำบลบุ่งคล้าอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปี 
พ.ศ. 2562-2566 โดยมีกลุ่มสมาชิกหมู่ที่ 7 บ้านปากห้วยด่าน ตำบลบุ่งคล้าเข้าร่วม
โครงการอย่างต่อเนื่อง จนในปัจจุบันสามารถตั้งเป็นศูนย์การแปรรูปปลา ภายใต้ชื่อ 
กลุ่มน้ำพริกแซ่บนัวนัว ครัวปากห้วยด่าน หมู่ที่  7 ตำบลบุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก 
จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีผลการดำเนินงานที่สามารถพ่ึงพาตนเองได้อย่างยั่งยืนที่
ปรากฏผล ดังนี้ 

ปี พ.ศ. โครงการ ผลการดำเนินงาน 
พ.ศ. 2562 โครงการบรูณาการพันธกิจ

สัมพันธ์เพื่อแก้ไขความยากจน
ของประชาชนในท้องถิ่น 
 

1. บ่อซีเมนต์เลี้ยงปลาดุก 
2. พ่อพันธุ์แม่พันธุ์ปลาดุก 
3. ผลิตภณัฑ์น้ำพริกนรกปลาดุก 
4. ผลิตภณัฑ์ปลาดุกแดดเดยีว 
5. ตราสินค้า 

พ.ศ. 2563 โครงการบริการวิชาการเพื่อ
การส่งเสริมรายได้ในชุมชน 

1. ผลิตภัณฑ์นำ้พริกปลาดุกฟ ู 
2. ผลิตภัณฑ์ปลาดุกร้า  

3.1-6-01 แบบประเมิน
การใช้ประโยชน์หรือผล
ผลกระทบการให้บริการ
วิชาการแก่สังคม 
3.1-6-02 แหล่งเรียนรู้การ
ติดตั้งเครื่องตะบันน้ำใน
ชุมชน 
3.1-6-03 ข่าวช่องThai 
PBS 
3.1-6-04 ภาพถ่ายแปลง
ต้นแบบการปลูกไผ่ที่มี
ความหลากหลายของชนิด
พันธุ์ไผ่  
3.1-6-05 ศูนย์เรียนรู้การ
สร้างบ้านไม้ไผ่และแปรรูป
ผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่ 
3.1-6-06 เอกสารแสดงสื่อ
ประชาสัมพันธ์ออนไลน์
ช่องทาง Youtube การ
แปรรูป 
ผลิตภัณฑ์จากไผ่ 
https://youtu.be/wAQS
irgsDFo 
3.1-6-07 ภาพถ่ายการ
ประชาสัมพันธ์เรื่องไผ่และ
ประโยชน์จากไม้ไผ่ จาก
กลุ่มเกษตรกรสู่เยาวชน
และนักเรียนของชุมชนเข็ก
น้อย 

https://youtu.be/wAQSirgsDFo
https://youtu.be/wAQSirgsDFo
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
พ.ศ. 2564 1. โครงการส่งเสรมิและพัฒนา

ผลิตภณัฑ์แปรรูปจากปลาเพื่อ
พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
2. โครงการบูรณาการการมี
ส่วนร่วมสู่การสร้างชุมชน
ต้นแบบตามศาสตร์พระราชา
เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

1. ผลิตภัณฑ์ปลาส้ม 
2. ผลิตภัณฑ์ข้าวเกรียบปลาทั้งแบบ
พร้อมทานและแบบสำเร็จรูปเพื่อแปรรูป
เอง 
3. มีช่องทางการจำหน่ายสินค้าโดย
จำหน่ายสินค้าผ่านช่องทางออนไลน์ผ่าน 
Facebook ของกลุ่มช่ือ แซบนัวนวั ครัว
ปากห้วยด่าน สำหรับจำหน่ายผลติภัณฑ์
ทางออนไลน์ 
4. แผ่นพับสำหรับประชาสัมพันธ์
ผลิตภณัฑ์ของชุมชน 
5. มีแหล่งปลูกเห็ดโดยใช้ก้อนเช้ือเห็ด
นางฟ้าไว้บริโภคในครัวเรือน 

พ.ศ. 2565  โครงการส่งเสรมิและพัฒนา
ผลิตภณัฑ์แปรรูปจากปลาเพื่อ
พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
 

1. กลุ่มสมาชิกได้ขยายผลการผลติโดย
เพิ่มผลิตภณัฑ์กลุ่มให้มากขึ้น ได้แก่ 
น้ำพริกปลาร้าสับ และน้ำพริกเผาปลาดุก 
ซึ่งเป็นท่ีนิยมของผู้บรโิภคและนำไปจัด
แสดงและจัดจำหน่ายตามงานนิทรรศการ
ของจังหวัด 
2. สมาชิกกลุ่มนำผลติภณัฑ์ออกจดั 
บูธตามงานประจำตำบล งานประจำ
อำเภอและงานระดบัจังหวัด เพื่อเป็นการ
ประชาสมัพันธ์ผลติภณัฑ์กลุ่มและ
จำหน่ายสร้างรายได ้
3. ได้รับเชิญเป็นวิทยากรเพื่อถ่ายทอด
องค์ความรู้การทำน้ำพริกให้กับสมาชิก 
กศน . ตำบลบุ่ งคล้ า อำเภอหล่มสั ก 
จังหวัดเพชรบูรณ์ ส่งผลให้ กศน. ตำบล
บุ่งคล้ามีผลิตภัณฑ์น้ำพริกเป็นของตนเอง
ภายใต้ชื่อ น้ำพริก แซ่บก๋อ 
4. สมาชิกกลุ่มมรีายได้จากการจำหน่าย
น้ำพริกตามคำสั่งซื้อผ่านช่องทาง
ออนไลน์ Facebook ของกลุ่มช่ือ แซบ
นัวนัว ครัวปากห้วยด่าน และตามคำสั่ง

3.1-6-08 แบบประเมิน
การใช้ประโยชน์หรือผล
ผลกระทบการให้บริการ
วิชาการแก่สังคม 
3.1-6-09 ภาพถ่าย
ผลิตภัณฑ์ของชุมชน 
3.1-6-10 ภาพถ่าย
ช่องทางการจำหน่าย
ผลิตภัณฑ์ออนไลน์ทาง 
facebook 
3.1-6-11 แผ่นพับสื่อ
ประชาสัมพันธ์ 
3.1-6-12 ภาพถ่ายการ
เป็นวิทยากรถ่ายทอดองค์
ความรู้ของสมาชิกกลุ่ม 
3.1-6-13 เอกสารแสดง
การขอยื่นเป็นสินค้า 
OTOP ประจำตำบลบุ่ง
คล้า 
3.1-6-14 สื่อ
ประชาสัมพันธ์ VDO 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
ซื้อเวลาออกบูธจัดนิทรรศการ/ออกร้าน
ตามงานของตำบล อำเภอและจังหวัด 

พ.ศ. 2566 โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ผลิตภณัฑ์แปรรูปจากปลาเพื่อ
พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
 

1. กลุ่มสมาชิกได้ขยายผลการผลติโดย
เพิ่มผลิตภณัฑ์กลุ่มให้มากขึ้น ได้แก่ 
น้ำพริกตาแดงหมหูยองและนำ้พรกิกาก
หม ู
2. นำผลิตภัณฑ์น้ำพริกของกลุ่มยืน่ขอข้ึน
ทะเบียนเป็นสินค้า OTOP ของตำบลบุ่ง
คล้า ในปี พ.ศ. 2566  
3. มีสื่อประชาสัมพันธ์ VDO เพื่อเผยแพร่
ประชาสมัพันธ์กลุ่มผ่านช่องทาง 
Youtube 
4. ขยายกลุ่มสมาชิกเพิ่มขึ้น โดยมี
ชาวบ้านในชุมชนสมัครเข้าเป็นสมาชิก
กลุ่มเพิ่มขึ้นจาก 30 คนเป็น 36 คนใน
ปัจจุบัน 
5. สมาชิกกลุ่มมรีายไดเ้พิ่มจากการขาย
ผลิตภณัฑ์ของกลุ่ม ร้อยละ 13 จาก
สมาชิกทั้งสิ้น 36 คน 

         ภายหลังจากการดำเนินงานโครงการบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยแล้ว
ส่งผลให้ชุมชนตำบลบุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ สามารถพัฒนาตนเอง
จนเกิดความเข้มแข็ง ในด้านต่างๆ ดังนี้ 

- ด้านเศรษฐกิจ ชุมชนสามารถสร้างรายได้จากการจำหนายผลิตภัณฑ์ของ
กลุ่ม ทั้งในส่วนของน้ำพริกแบบต่าง ๆ  และผลิตภัณฑ์อ่ืนๆ ของกลุ่ม ร้อยละ 13   
จากสมาชิกทั้งสิ้น 36 คน และสมาชิกคนอ่ืนๆ ก็สามารถผลิตภเพ่ือบริโภคในครัวเรือน
ได้ 

- ด้านสังคม ชุมชนมีอาชีพเสริมในครัวเรือน นอกเหนือฤดูการทำไร่ ทำนา    
ลดปัญหาการว่างงานนอกฤดูกาลทำการเกษตร ชุมชนมีการรวมกลุ่มเพ่ือสร้างอาชีพ
ทำให้ชุมชนเกิดความสามัคคีในการที่จะผลักดันให้ชุมชนเกิดความเข้มแข็งพ่ึงพา
ตนเองได้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน โดยปรากฏผลคือ นำผลิตภัณฑ์น้ำพริกของกลุ่มยื่น
ขอขึ้นทะเบียนเป็นสินค้า OTOP ของตำบลบุ่งคล้า ในปี พ.ศ. 2566 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 

- ด้านการศึกษา ได้รับเชิญเป็นวิทยากรเพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้การทำ
น้ำพริกให้กับสมาชิก กศน. ตำบลบุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ ส่งผลให้ 
กศน. ตำบลบุ่งคล้ามีผลิตภัณฑ์น้ำพริกเป็นของตนเองภายใต้ชื่อ น้ำพริก แซ่บก๋อ (3.1-
6-08 ถึง 3.1-6-14)     

   
หมายเหตุ 

1. ต่อเนื่อง หมายถึง การดําเนินงานตั้งแต่ 3 ปีขึ้นไป 
2. ยั่งยืน หมายถึง การดําเนินงานตั้งแต่ 5 ปีขึ้นไป 
3. เข้มแข็ง หมายถึง สามารถพ่ึงตนเองได้ 
 

ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
3.1 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง 
การบรรลุ
เป้าหมาย  

5 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
3.1 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ 
การบรรลุ
เป้าหมาย  

5 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 ชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับ
ชุมชน 

ชนิดชองตัวบ่งช้ี   ผลลัพธ์ 
เกณฑ์การประเมิน 

 โดยการแปลงค่าร้อยละจำนวนชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผน
เสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 
 
สูตรการคํานวณ 

1. คำนวณค่าร้อยละของชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน 

 

 
จำนวนชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

ตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน X 100 
จำนวนชุมชนเป้าหมายทั้งหมด 

  
 2. แปลงค่าร้อยละท่ีคำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 
คะแนนที่ได้ =    
 

 

 
หมายเหตุ  

1. ต่อเนื่อง หมายถึง การดำเนินงานตั้งแต่ 3 ปีขึ้นไป 

2. กรณีมหาวิทยาลัยพัฒนาชุชนเดิมต่อเนื่องมากกว่า 3 ปี จะต้องมีการเปลี่ยนประเด็นการพัฒนา 

 
 

ผลการดำเนินงาน :  
ในรอบปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัย มีจำนวนชุมชนเป้าหมายทั้งหมด 48 ชุมชน และมีจำนวน

ชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน จำนวน 15 ชุมชน
คิดเป็นร้อยละ 31.25 เมื่อเทียบเป็นคะแนนเท่ากับ 5 คะแนน   
 

 

ร้อยละของชุมชนเปา้หมายทีไ่ดร้ับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
ตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 

X 5 
ร้อยละจำนวนชุมชนเปา้หมายที่ได้รับการพฒันาอย่างต่อเนื่องตามแผน

เสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 
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ชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 3 ปีย้อนหลัง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ลำดับ จำนวนชุมชนเป้าหมาย

ทั้งหมด 
กิจกรรม/โครงการที่ดำเนินการตามแผนเสริมสร้าง

ความสัมพันธช์ุมชน 
ชื่อชมุชนเป้าหมายท่ีได้รับ

การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 3 ปี
ย้อนหลัง 

1 ตำบลพุทธบาท อำเภอชนแดน 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

พ.ศ. 2563 โครงการส่งเสริมคุณภาพครูและบุคลากร

ทางการศึกษาโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน 

พ.ศ. 2564 โครงการส่งเสริมคุณภาพครูและบุคลากร

ทางการศึกษาโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน 

พ.ศ. 2565โครงการพัฒนาชุมชนต้นแบบด้านการ

จัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ 

พ.ศ. 2566 โครงการสำรวจความหลากหลายของพืช
สมุนไพรในโรงเรียนนตำรวจตระเวนชายแดนบ้านโป่ง
ตะแบก จังหวัดเพชรบูรณ์ (คณะครุศาสตร์) 

โรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดนบ้านโป่งตะแบก 
ตำบลพุทธบาท อำเภอชนแดน 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

2 ตำบลลานบ่า อำเภอหล่มสัก 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

พ.ศ. 2563  โครงการพัฒนาเศรษฐกิจหมุนเวียนจาก

การจัดการขยะอินทรีย์ด้วยไส้เดือน 

พ.ศ. 2564 โครงการส่งเสริมการปลูกส้มโอ และตอน

กิ่งพันธุ์ส้มโอ เพื่อสร้างรายได้ในการพัฒนาเศรษฐกิจ

ฐานรากให้กับชุมชนบ้านคลองสีฟัน 

พ .ศ . 2565  โครงการงานสืบสาน โครงการอั น

เนื่องมาจากพระราชดำริ: โครงการย่อยการปลูกผัก

อินทรีย์ในระบบโรงเรือน (สถาบันวิจัยและพัฒนา) 

พ.ศ. 2566 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการน้ำใน

การทำการเกษตรด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่ของกลุ่ม

วิสาหกิจชุมชนส้มโอบ้านคลองสีฟัน ตำบลลานบ่า 2 

ตำบลลานบ่า อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ (คณะ

เทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 

ชุมชนตำบลลานบ่า อำเภอ
หล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ ์

3 ตำบลห้วยสะแก อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

พ.ศ. 2563 โครงการส่งเสริมและพัฒนาวิสาหกิจ

ชุมชน ตำบลห้วยสะแก อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 

พ.ศ. 2564 โครงการห้วยสะโมเดล: การพัฒนาชุมชน
แบบพ่ึงตนเองอย่างยั่งยืน 
พ.ศ. 2565 โครงการพัฒนาต้นแบบเครือข่ายเพื่อ

ชุมชนตำบลห้วยสะแก    
อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบรูณ ์
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ลำดับ จำนวนชุมชนเป้าหมาย
ทั้งหมด 

กิจกรรม/โครงการที่ดำเนินการตามแผนเสริมสร้าง
ความสัมพันธช์ุมชน 

ชื่อชมุชนเป้าหมายท่ีได้รับ
การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 3 ปี

ย้อนหลัง 
ส่งเสริมการขายและเพิ่มช่องทางจำหน่ายผลิตภัณฑ์
ชุมชนตำบลห้วยสะแก อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 
(คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 
พ.ศ. 2566 โครงการถ่ายทอดเทคโนโลยีระบบรดน้ำ

อัตโนมัติเพื่อยกระดับเศรษฐกิจฐานรากกลุ่มเกษตรกร

ผู้ปลูกผักปลอดสารพิษ ตำบลห้วยสะแก (คณะ

เทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 

4 ตำบลห้วยไร่ อำเภอหล่มสัก 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

พ.ศ. 2564 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรสู่ชุมชนท้องถิ่น  ในเรื่อง การ
พัฒนาการย้อมผ้าจากสีธรรมชาติ 
พ.ศ. 2565 โครงการยกระดับและพัฒนาผลิตภัณฑ์
ชุมชนผ้าทอไส้ปลาไหล 
พ.ศ. 2566 โครงการพัฒนากระบวนการทอผ้าและ

ยกระดับผ้าแพไส้ปลาไหลของกลุ่มทอผ้าชุมชน

คุณ ธรรมวัดศรีสองคร อำเภอหล่มสั ก  จั งหวัด

เพชรบูรณ์ (คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม) 

กลุ่มทอผ้าชุมชนคณุธรรมวัด
ศรีสองคร ตำบลห้วยไร่ 
อำเภอหลม่สัก           
จังหวัดเพชรบูรณ ์

5 ตำบลบุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก
จังหวัดเพชรบูรณ ์

พ.ศ. 2563 โครงการบริการวิชาการเพื่อการส่งเสริม

รายได้ในชุมชน 

พ.ศ. 2564 โครงการส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์แปร

รูปจากปลาเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

พ.ศ. 2565 โครงการบูรณาการการมีส่วนร่วมสู่การ

สร้างชุมชนต้นแบบตามศาสตร์พระราชาเพื่อพัฒนา

ท้องถิ่น 

พ.ศ. 2565 โครงการส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์แปร

รูปจากปลาเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน  

พ.ศ. 2566 โครงการส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์แปร

รูปจากปลาเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน (สถาบันวิจัย

กลุ่มแปรปรูปปลา หมู่  7 
ตำบลบุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก 
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ลำดับ จำนวนชุมชนเป้าหมาย
ทั้งหมด 

กิจกรรม/โครงการที่ดำเนินการตามแผนเสริมสร้าง
ความสัมพันธช์ุมชน 

ชื่อชมุชนเป้าหมายท่ีได้รับ
การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 3 ปี

ย้อนหลัง 
และพัฒนา) 

6 ตำบลเข็กน้อย อำเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

พ.ศ. 2563 โครงการอบรมและติดตั้งเทคโนโลยีตะบัน

น้ำบนท่ีสูงเข็กน้อย 

พ.ศ. 2564 โครงการปลูกไผ่เชิงเศรษฐกิจ เพื่อสร้าง

รายได้ให้กับชุมชน 

พ .ศ . 2565  โครงการงานสืบสาน โครงการอั น

เนื่องมาจากพระราชดำริ: โครงการย่อยการแปรรูป

ผลิตภัณฑ์จากไผ่  

พ.ศ. 2566 โครงการบูรณาการการมีส่วนร่วม 5 คณะ

สู่การสร้างชุมชนต้นแบบเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

คนในชุมชนตามศาสตร์พระราชา (สถาบันวิจัยและ

พัฒนา) 

ตำบลเข็กน้อย อำเภอเขาค้อ 

7 ตำบลหลักด่าน อำเภอน้ำ
หนาว จังหวัดเพชรบูรณ ์

พ.ศ. 2563 โครงการเพาะพันธุ์กล้าไม้เศรษฐกิจและ 

พืชสมุนไพรท้องถิ่น 

พ.ศ. 2564 โครงการส่งเสริมการปลูกพืชเศรษฐกิจ

กาแฟ และต้นโกโก้ บนที่สูงเพื่อสร้างรายได้ให้กับ

ชุมชน 

พ.ศ. 2565 โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้เกษตรแบบ

ผสมผสาน 

พ.ศ. 2566 โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพร

ท้องถิ่น ตำบลหลักด่าน อำเภอน้ำหนาว จังหวัด

เพชรบูรณ์ (สถาบันวิจัยและพัฒนา) 

บ้านโนนชาติ ตำบลหลักด่าน 
อำเภอน้ำหนาว 

8 ตำบลเพชรละคร อำเภอหนอง
ไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ ์

พ.ศ. 2562 โครงการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์เพื่อ

แก้ไขความยากจนของประชาชนในท้องถิ่น 

พ.ศ. 2564  โครงการพัฒนาอาชีพและส่งเสริม

ผลิตภัณฑ์ผ้าถุงทอมือตำบลเพชรละคร อำเภอหนอง

ไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

พ.ศ. 2564  โครงการจัดทำสื่ อประชาสัมพันธ์

กลุ่มทอผ้าเพตราตำบล     
เพชรละคร อำเภอหนองไผ ่
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ลำดับ จำนวนชุมชนเป้าหมาย
ทั้งหมด 

กิจกรรม/โครงการที่ดำเนินการตามแผนเสริมสร้าง
ความสัมพันธช์ุมชน 

ชื่อชมุชนเป้าหมายท่ีได้รับ
การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 3 ปี

ย้อนหลัง 
ผลิตภัณฑ์ผ้าถุงทอมือตำบลเพชรละคร อำเภอหนอง

ไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

พ.ศ. 2565 โครงการพัฒนาอาชีพและส่ งเสริม

ผลิตภัณฑ์ผ้าถุงทอมือตำบลเพชรละคร อำเภอหนอง

ไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์  

พ.ศ. 2566 โครงการอนุรักษ์และส่งเสริมผ้าถุงทอมือ

ลายท้องถิ่น ตำบลเพชรละคร อำเภอหนองไผ่ จังหวัด

เพชรบูรณ์ (สถาบันวิจัยและพัฒนา) 

9 ตำบลแคมป์สน อำเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

พ.ศ. 2564 โครงการยกระดับผลิตภัณฑ์สมุนไพรเพื่อ
สุขภาพของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนของจังหวัดเพชรบูรณ์
สู่สินค้า OTOP 
พ.ศ. 2565 โครงการรวบรวมพืชวงศ์ขมิ้นในพื้นที่ป่า
ชุมชน อำเภอเขาค้อ เพื่ อการอนุ รักษ์และการ
ขยายพันธุ ์
พ.ศ. 2566 โครงการพัฒนาผลิตภณัฑ์ชุมชนจากพืชอัต

ลักษณ์เพื่อการท่องเที่ยว (คณะเทคโนโลยีการเกษตร

และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 

วิสาหกิจชุมชนกลุ่มสมุนไพร
เพื่อสุขภาพเขาค้อ (สมุน
ไพรชญานิน) ตำบลแคมปส์น 
อำเภอเขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ ์

10 ตำบลนาง่ัว  อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

พ.ศ. 2564 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตเสริมรายได้
และยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนท้องถิ่นให้แก่ชาวบ้าน 
ตำบลนาป่ า  ต ำบลนา ง่ัว อำเภอ เมื อง จั งหวัด
เพชรบูรณ์ (คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 
พ.ศ . 2565 โครงการถ่ ายทอดองค์ความรู้ ทาง
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์เพื่อปวงชน (คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 
พ.ศ. 2566 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ถ่านชีวภาพจาก
เศษวัสดุเหลือทิ้งทางการเกษตร ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียงรูปแบบโคกหนองนาโมเดล พจน์นาง่ัว ตำบล
น า ง่ั ว  อ ำ เภ อ เมื อ ง  จั งห วั ด เพ ช รบู รณ์ (ค ณ ะ
เทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 
พ.ศ. 2566 โครงการการพัฒนาผลิตภัณฑ์สมุนไพร

ตำบลนาง่ัว อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ ์
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ลำดับ จำนวนชุมชนเป้าหมาย
ทั้งหมด 

กิจกรรม/โครงการที่ดำเนินการตามแผนเสริมสร้าง
ความสัมพันธช์ุมชน 

ชื่อชมุชนเป้าหมายท่ีได้รับ
การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 3 ปี

ย้อนหลัง 
เกษตรอินทรีย์ ชุมชนบ้านนาง่ัว อำเภอเมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ (คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 

11 ตำบลนาป่า  อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

พ.ศ. 2564 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตเสริมรายได้
และยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนท้องถิ่นให้แก่ชาวบ้าน 
ตำบลนาป่ า ตำบลนา ง่ัว อำเภอเมื อง จั งหวัด
เพชรบูรณ์ (คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 
พ.ศ. 2565 โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์
ชุ ม ชน จั งห วั ด เพ ช รบู รณ์ ด้ วยน วัต ก รรม แล ะ
เทคโนโลยีการเกษตร (คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 
พ.ศ. 2566 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง  
การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเพื่อสร้างช่องทางการขาย
สินค้าในรูปแบบ Online และ Onsite  
พ.ศ. 2566 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติ เรื่อง  
แนวทางการพัฒนา และออกแบบบรรจุภัณ ฑ์
ผลิตภัณฑ์น้ำพริกสมัยใหม่ของชุมชน 
พ.ศ. 2566 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติ เรื่อง การ
พัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารชุมชนเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
(คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 

ชุมชนตำบลนาป่า อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

12 ตำบลบ้านหวาย  อำเภอหล่ม
สัก จังหวัดเพชรบูรณ ์

พ.ศ. 2563  โครงการจัดการขยะอินทรีย์ โดยใช้

ไส้เดือน 

พ.ศ. 2564  โครงการปลูกส้มโอเพิ่มความหลากหลาย

ในแปลงเกษตรโคกหนองนา 

พ .ศ . 2565  โครงการงานสืบสาน โครงการอั น

เนื่องมาจากพระราชดำริ: โครงการย่อยการปลูกไม้ผล

แบบผสมผสานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

(สถาบันวิจัยและพัฒนา) 

พ.ศ. 2566 โครงการพัฒนาภาษาอังกฤษเพื่อสนับสนุน

การท่ อ งเที่ ย วตาม เส้ นทางประวัติ ศาสตร์และ

วัฒนธรรมตำบลบ้านหวายสู่สากลเพื่อการเรียนรู้ตลอด

ชีวิต (คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 

ชุมชนตำบลบ้านหวาย   
อำเภอหลม่สัก           
จังหวัดเพชรบูรณ ์
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ลำดับ จำนวนชุมชนเป้าหมาย
ทั้งหมด 

กิจกรรม/โครงการที่ดำเนินการตามแผนเสริมสร้าง
ความสัมพันธช์ุมชน 

ชื่อชมุชนเป้าหมายท่ีได้รับ
การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 3 ปี

ย้อนหลัง 
13 ตำบลหนองแม่นา อำเภอเขา

ค้อ จังหวัดเพชรบูรณ ์
พ.ศ. 2564 โครงการพัฒนาสินค้าวิสาหกิจชุมชนไม้
กวาด 3 มิติ เพิ่มรายได้อาชีพหลักผู้สูงอายุตำบล
หนองแม่นา (คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 
พ.ศ. 2565 โครงการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางน้ำใน
ชุมชนโฮมสเตย์เสลี่ยงแห้ง 3 ตำบลหนองแม่นา 
อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ (คณะวิทยาการ
จัดการ) 
พ.ศ. 2566 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนในชุมชน
ตำบลหนองแม่นาให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น โดยการ
ส่ งเสริมการท่ องเที่ ยว ชุมชนโดย ชุมชน  (คณ ะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 
พ.ศ. 2566 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การ
นวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ช่ัวโมง เพื่อส่งเสริมการ
ท่ องเที่ ย ว เชิ งสุ ขภาพ  (คณ ะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี) 

ชุมชนตำบลหนองแม่นา 
อำเภอเขาค้อ              
จังหวัดเพชรบูรณ ์

14 ตำบลสากเหล็ก อำเภอสาก
เหล็ก จังหวัดพิจติร 

พ.ศ. 2564 ดำเนินการโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
และยกระดับรายได้ให้กับคนในชุมชนฐานราก ตำบล
สากเหล็ก อำเภอสากเหล็ก จังหวัดพิจิตร (คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 
พ.ศ.2565 โครงการส่งเสริมการสร้างผลิตภัณฑ์ของ
ชาวบ้านตำบลสากเหล็ก อำเภอสากเหล็ก จังหวัด
พิจิตร (คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 
พ.ศ. 2566 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับ

เศ รษ ฐกิ จ ฐ าน ราก  จั งห วั ด เพ ช รบู รณ์  (ค ณ ะ

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 

ตำบลสากเหล็ก อำเภอสาก
เหล็ก จังหวัดพิจติร 
 

15 ตำบลทับคล้อ  อำเภอทับคล้อ  
จังหวัดพิจิตร   

พ.ศ. 2564 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับ
รายได้ให้กับคนในชุมชนบ้านเขาโล้น ตำบลเขาเจ็ดลูก 
อำเภอทับคล้อ จังหวัดพิจิตร  
พ.ศ. 2565 โครงการเพิ่มมูลค่าให้กับผลิตภัณฑ์ผัก
ปลอดสารพิษ ตำบลทับคล้อ อำเภอทับคล้อ จังหวัด
พิจิตร  

ตำบลทับคล้อ  อำเภอทับคล้อ  
จังหวัดพิจิตร   
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ลำดับ จำนวนชุมชนเป้าหมาย
ทั้งหมด 

กิจกรรม/โครงการที่ดำเนินการตามแผนเสริมสร้าง
ความสัมพันธช์ุมชน 

ชื่อชมุชนเป้าหมายท่ีได้รับ
การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 3 ปี

ย้อนหลัง 
พ.ศ. 2566 โครงการการพัฒนาอาชีพผลิตภณัฑ์
น้ำพริก ตำบลทับคล้อ อำเภอทับคล้อ จังหวัดพิจิตร  
(คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 

 
ผลการดำเนินงาน :  

ข้อมูลพื้นฐาน 
จำนวนชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์ 15 

จำนวนชุมชนเป้าหมายทั้งหมด 48 

ร้อยละของชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน 
(จำนวนชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอยา่งต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน X100/จำนวน
ชุมชนเป้าหมายทั้งหมด) 

15 * 100 / 48 = 
31.25 

ร้อยละจำนวนชุมชนเปา้หมายที่ได้รับการพฒันาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชนที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 

ร้อยละ 20 

คะแนนที่ได้ 
(ร้อยละของชุมชนเป้าหมายที่ไดร้บัการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสรมิสร้างความสัมพันธ์กับ
ชุมชน X5/ร้อยละจำนวนชุมชนเปา้หมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสรมิสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชนที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5) 

31.25 * 5 / 20 = 7.81 
 

5 คะแนน 

 
เอกสาร/หลักฐาน  
หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร  

3.2-1-01 ประกาศพ้ืนที่เป้าหมายงานบริการวิชาการ เสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

3.2-1-02 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง การให้บริการวิชาการเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

3.2-1-03 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง การให้บริการวิชาการแก่สังคม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 

3.2-1-04 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง ผู้รับผิดชอบโครงการตามยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ  
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เอกสาร/หลักฐาน  
หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร  

พ.ศ. 2564 
3.2-1-05 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง การให้บริการวิชาการแก่สังคม ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2563 
3.2-1-06 แผนงานบริการวิชาการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2566 
3.2-1-07 แผนงานบริการวิชาการแก่สังคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
3.2-1-08 แผนพันธกิจสัมพันธ์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
3.2-1-09 แผนงานบริการวิชาการแก่สังคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
3.2-1-10 แผนงานบริการวิชาการแก่สังคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565                    

(คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 
3.2-1-11 ผลการดำเนินงานตามแผนงานบริการทางวิชาการแก่สังคม ประจำปีงบประมาณ     

พ.ศ. 2565 (คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 
3.2-1-12 สรุปผลการดำเนินงานบริการวิชาการตามแผนพันธกิจสัมพันธ์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น   

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 
ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
3.2 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

ร้อยละ 20 ร้อยละ 31.25 5  คะแนน บรรลุ 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
3.2 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
คะแนนการประเมินจาก

คณะกรรมการ 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

ร้อยละ 20 ร้อยละ 31.25 5  คะแนน บรรลุ 
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องค์ประกอบที่ 4  ด้านศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทย 
 
ตัวบ่งช้ีที่ 4.1  ระบบและกลไกด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
ชนิดของตัวบ่งช้ี   กระบวนการ 
 

เกณฑ์การประเมิน   
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดำเนินการ  
1 ข้อ 

มีการดำเนินการ 
2   ข้อ 

มีการดำเนินการ   
3 – 4 ข้อ 

มีการดำเนินการ 
5 - 6 ข้อ 

มีการดำเนินการ  
7 -8 ข้อ 

 

ผลการดำเนินงาน :  
ในรอบปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้ดำเนินการพัฒนาระบบและกลไกการทำนุ

บำรุงศิลปะและวัฒนธรรม โดยมีผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน ดังนี้ 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
  1. กำหนดนโยบายและทิศทางการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยเพ่ือการพัฒนาต่อยอด 

และสร้างคุณค่า ตามจุดเน้นของสถาบัน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ เพชรบูรณ์  ได้มอบหมายให้สำนักศิลปะและ

วัฒนธรรมดำเนินงานด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่
สากล ซึ่งเป็นจุดเน้นในพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย โดยกำหนด ไว้ใน
แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 4 การสืบสาน ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่
สากล เพ่ือให้สำนักศิลปะและวัฒนธรรมใช้เป็นแนวทาง และทิศทางร่วมกันกับ
สถาบัน 

ดังนั้นสำนักศิลปะและวัฒนธรรมจึงได้นำจุดเน้นของสถาบันมาเป็น
ตัวกำหนดนโยบายและทิศทางการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
โดยดำเนินการ ดังนี้ 

1. ประชุมคณะกรรมการบริหารสำนัก ครั้งที่ 6/2565 วันที่ 30 มิ.ย. 
2565 

วาระที่ 5.2 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการกำหนดนโยบายและทิศทางการ
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 

วาระที่  5.3  เรื่ อง จั ดทำประกาศนโยบายและทิศทางการส่ งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 

4.1-1-01 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการบริหาร
สำนัก ครั้งที่ 6/2565 วันที่ 
30 มิ.ย. 2565 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการ/จัดทำ
ประกาศ กำหนดนโยบาย
และทิศทางการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมและความ
เป็นไทย  
4.1-1-02 คำสั่งสำนักศิลปะ
และวัฒนธรรม ที่ 02/2565 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ
กำหนดนโยบายและทิศ
ทางการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมและความ



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     
 
 

296 
 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ให้นำแนวทางศาสตร์พระราชาของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 และ

จุดเน้นในพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มาเป็นกรอบและ
ทิศทางในการดำเนินงาน (4.1-1-01) 

2 . คำสั่ งส ำนั กศิ ลปะและวัฒ นธรรม  ที่  02 /2565 เรื่ อ งแต่ งตั้ ง
คณะกรรมการกำหนดนโยบายและทิศทางการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและความ
เป็นไทย ลงวันที่ 25 มกราคม 2565 (4.1-1-02) คณะกรรมการได้กำหนด
นโยบายและทิศทางการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย รายงานต่อ
คณะกรรมการบริหารสำนักศิลปะและวัฒนธรรม เมื่อวันพฤหัสบดีที่  30 
มิถุนายน 2565 (4.1-1-03) มีมติในที่ประชุม ว่าด้วยนโยบายและทิศทางการ
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ทั้ง 6 ข้อ ครอบคลุมในแผนปฏิบัติ
ราชการ เรื่องที่  4 สืบสานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

ประกาศนโยบายและทิศทางการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาต่อยอด และสร้างคุณค่าตามจุดเน้นของสถาบัน 
(4.1-1-04) ดังนี้ 

ข้อที่ 1 การส่งเสริม อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบสาน พัฒนาศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นให้ดำรงเอกลักษณ์และเป็นพื้นฐานในการดำเนินชีวิต 

ข้อที่ 2 สร้างความตระหนักถึงคุณค่าของวัฒนธรรมท้องถิ่น 
ข้อที่ 3 ส่งเสริมและยกระดับศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญา

ท้องถิ่นสู่การเพ่ิมมูลค่าการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
ข้อที่ 4 สร้างความร่วมมือกับองค์กรทั้งภาครัฐและภาคเอกชนทุกระดับใน

การจัดกิจกรรมเผยแพร่ ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
ข้อที่  5 ส่ งเสริม สนับสนุน  ให้มีการศึกษา ค้นคว้า วิจั ยทางด้ าน

ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นและภูปัญญา เพ่ือนำมาประยุกต์ใช้ในวิถีชีวิตปัจจุบัน
อย่างสอดคล้องและเหมาะสม 

ข้อที่ 6 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรม การบริการวิชาการ การ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และสร้างเครือข่ายทางด้านศิลปวัฒนธรรมแก่อาจารย์ 
บุคลากร นักศึกษาและประชาชนทั่วไปทั้งในระดับท้องถิ่น ภูมิภาคและ
นานาชาติ 

เป็นไทย ลงวันที่ 25 
มกราคม 2565 
4.1-1-03 สรุปมติการ
ประชุมคณะกรรมการบริหาร
สำนัก ครั้งที่ 6/2565 วันที่ 
30 มิ.ย. 65 เรื่อง ประกาศ
นโยบายและทิศทางการ
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและ
ความเป็นไทย 
4.1-1-04 ประกาศนโยบาย
แล ะทิ ศทางการส่ งเสริ ม
ศิลปวัฒนธรรม และความ
เ ป็ น ไ ท ย  ล ง วั น ที่  8 
กุมภาพันธ์ 2565 
4.1 -1 -05  เว็บ ไซต์สำนั ก
ศิลปะและวัฒนธรรม 
4.1-1-06 สรุปผลการ
ดำเนินงานโครงอบรมเชิง
ปฏิบัติการเรื่อง การ
ประดิษฐ์ถุงผ้า “เรื่องเล่า...
เขาค้อ” โดยใช้ลายผ้าม้ง 
จากบ้านเข็กน้อย  
อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ 
4.1-1-07 สรุปผลการ
ดำเนินงานโครงการการ
สร้างสรรค์และพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ที่ระลึกจากงานผ้า 
4 .1 -1 -0 8  ส รุ ป ผ ล ก า ร
ด ำ เนิ น ง า น อ บ ร ม เชิ ง



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  

 

      
 
 

297 
 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
3. ได้เผยแพร่ ประกาศนโยบายและทิศทางการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม

และความเป็นไทย ไปยังทุกหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย และเผยแพร่ผ่าน
เว็บไซต์สำนักศิลปะและวัฒนธรรม (4.1-1-05) 

นอกจากนี้ สำนักศิลปะและวัฒนธรรมยังได้มีการดำเนินงานสร้างคุณค่า
ตามจุดเน้นของสถาบัน คือ การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
โดยแบ่งออกเป็น 2 ประเด็น ดังนี้  

1. การสร้างทุนทางวัฒนธรรม โดยสำนักศิลปะและวัฒนธรรมได้มีการ
ดำเนินกิจกรรมร่วมกับทั้ง 5 คณะในการดำเนินกิจกรรมร่วมกับชุมชน ดังนี้ 

1.1 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การประดิษฐ์ถุงผ้า “เรื่องเล่า...
เขาค้อ” โดยใช้ลายผ้าม้ง จากบ้านเข็กน้อย อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ จัดขึ้น
ระหว่างวันที่ 12 - 13 มีนาคม 2566 ณ บ้านเข็กน้อย อำเภอเขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ์ (4.1-1-06) 

1.2 กิจกรรมการสร้างสรรค์และพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่ระลึกจากงานผ้า 
จังหวัดเพชรบูรณ์ (พวงกุญแจจากผ้า) จัดขึ้นระหว่างวันที่ 8 - 9 มีนาคม 2566 
ณ ห้องประชุมสำนักศิลปะและวัฒนธรรม (4.1-1-07) 

1.3 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมทักษะความรู้ด้านเทคโนโลยี
อาหารเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น (แยมผลไม้) จัดขึ้นระหว่างวันที่ 16 - 17 มีนาคม 
2566 ณ ตำบลสะเดาะพง อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ (4.1-1-08) 

1.4 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการเพ่ิมมูลค่าศิลปะสร้างสรรค์ร่วม
สมัยเพ่ือส่งเสริมและยกระดับการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม (กลุ่มทอผ้าด้วยกี่
กระตุก) จัดขึ้นระหว่างวันที่ 28 - 29 มีนาคม 2566 (4.1-1-09) 

1.5 กิจกรรมอาหารพ้ืนถิ่นจากสัตว์น้ำ จัดขึ้นระหว่างวันที่ 27 – 28 
เมษายน 2566 ณ ตำบลห้วยสะแก อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ (4.1-1-10) 

เพ่ือให้ชุมชนได้มีการพัฒนาและสร้างนวัตกรรม โดยการนำเอาวัสดุที่มีอยู่
ในชุมชนมาพัฒนาเป็นผลิตภัณฑ์ของชุมชนให้เป็นสินค้าที่ระลึก หรือเป็นสินค้า
ของชุมชนเพื่อสร้างรายได้เพ่ิมข้ึนอีกช่องทางหนึ่ง  
2. การสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ โดยสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ได้จัดทำ
โครงการส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์หัตถศิลป์จักสาน ตำบลโคกปรง อำเภอ
วิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ์ (กล่องใส่กระดาษทิชชู) เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้
ชุมชนนำภูมิปัญญาหัตถศิลป์มายกระดับสู่การสร้างมูลค่าเพ่ิมเพ่ือการท่องเที่ยว

ปฏิบัติการส่งเสริมทักษะ
ค ว าม รู้ ด้ า น เท ค โน โล ยี
อ าห า ร เ พ่ื อ ก า ร พั ฒ น า
ท้องถิ่น 
4 .1 -1 -0 9  ส รุ ป ผ ล ก า ร
ด ำ เนิ น ง า น อ บ ร ม เชิ ง
ปฏิบัติการการเพ่ิมมูลค่า
ศิลปะสร้างสรรค์ร่วมสมัย
เพ่ือส่งเสริมและยกระดับ
การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
4 .1 -1 -1 0  ส รุ ป ผ ล ก า ร
ด ำ เนิ น ง า น อ บ ร ม เชิ ง
ปฏิบัติการอาหารพ้ืนถิ่นจาก
สัตว์น้ำ 
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ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเพ่ิมรายได้ให้กับชุมชนต่อไป โดยสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรมได้ดำเนินการออกแบบพัฒนาผลิตภัณฑ์ทั้งหมด จำนวน 10 แบบ 
และชุมชมได้เลือกต้นแบบผลิตภัณฑ์ออกมา จำนวน 2 ผลิตภัณฑ์ ซึ่งชาวบ้านได้
ตั้งเป้าหมายในการสร้างมูลค่าเพ่ิมของชุมชนไว้ที่ร้อยละ 5 แต่ผลการดำเนินงาน
จ ริ งอ ยู่ ที่ ร้ อ ย ล ะ  7 .3 6  ซึ่ งม าก ก ว่ า เป้ าห ม าย ที่ ตั้ ง ไว้ ร้ อ ย ล ะ  2 .3 6  
(4.1-1-11) 

4.1-1-11 สรุปผลการ
ดำเนินงานโครงการส่งเสริม
และพัฒนาผลิตภัณฑ์
หัตถศิลป์จักสาน ตำบลโคก
ปรง อำเภอวิเชียรบุรี 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

  2. จัดทำแผนด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย และกำหนดตัวบ่งชี้วัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ 
ของแผน รวมทั้งจัดสรรงบประมาณเพ่ือให้สามารถดำเนินการได้ตามแผน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้จัดทำแผนทางด้านศิลปวัฒนธรรมและ
ความเป็นไทยในแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2566) (4.1-2-01) ในพันธกิจข้อที่ 
4 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  ซึ่งกำหนดไว้ในแผนปฏิบัติ
ราชการเรื่องที่ 4 สืบสานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น และมอบหมายให้
สำนักศิลปะและวัฒนธรรมดำเนินงาน 

ดังนั้นสำนักศิลปะและวัฒนธรรม จึงได้ดำเนินการจัดทำแผนด้าน
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย โดยดำเนินการประชุมคณะกรรมการเพ่ือ
จัดทำแผนและกำหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย วัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์
ของแผน รวมถึงจัดสรรงบประมาณเพ่ือให้สามารถดำเนินการได้ตามแผน ดังนี้ 
 1. จัดทำแผนด้านศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทย สำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม  ได้ดำเนินการจัดทำร่างแผนด้านศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  โดยมีการกำหนดวัตถุประสงค์ไว้ 3 ข้อ และมี
การกำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผน ดังนี้ (4.1-2-02) 

1. เป็นศูนย์กลางทางด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ตัวชี้วดั หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย 

2566 
1. กิจกรรมสัมพันธ์ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(เป้าหมาย 1) 

กิจกรรม 5 

2. การแลกเปลี่ยน/การเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นในประเทศหรือต่างประเทศ (เป้าหมาย 1) 

ครั้ง 5 

3. จำนวนผลงานด้านศิลปวัฒนธรรมที่สร้างความโดดเด่น
ระดับชาติ หรือ ระดับนานาชาติ หรือได้รับการขึ้นทะเบียน
เป็นอัตลักษณ์ท้องถิ่น (GI) (เป้าหมาย 1) 

ชิ้น 1 

4.1-2-01 แผนปฏิบัติ
ราชการรายปี (พ.ศ. 2566) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  
4.1-2-02 แผน
ศิลปวัฒนธรรม และความ
เป็นไทย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 
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2. มีการเพ่ิมมูลค่าการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมจากกิจกรรมศิลปวัฒนธรรม

และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ตัวชี้วดั หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย 

2566 
4. ร้อยละของรายได้ที่เพิ่มขึ้นจากการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
หรือกิจกรรมศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น (เป้าหมาย 
2) 

ร้อยละ 5 

3. มีแหล่งการเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นจากการ
สนับสนุนของมหาวิทยาลัย 

ตัวชี้วดั หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย 

2566 
5. แหล่งด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นจากการ
สนับสนุนของมหาวิทยาลัย (เป้าหมาย 3) 

แหล่ง 5 

  

2. การจัดสรรงบประมาณ เพ่ือให้สามารถดำเนินการได้ตามแผน
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ปีงบประมาณ 2566 จึงจัดทำแผนกลยุทธ์ทาง
การเงิน (4.1-2-03) ดังนี้ 
 ปีงบประมาณ 2566 สำนักศิลปะและวัฒนธรรม จัดทำแผนกลยุทธ์ทาง
การเงิน ได้รับการจัดสรรจากมหาวิทยาลัยฯ  จำนวน 2,913,540 บาท และจาก
หน่วยอนุรักษ์ฯ จำนวน 120,000 บาท รวมเป็นเงินทั้งหมด 3,030,540 บาท   
โดยมีการกำหนดแนวทางการจัดสรรจากงบประมาณ 100 เปอร์ เซ็นต์            
แบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ 11 : 89  
       จากแผนด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ปีงบประมาณ 2566 มีการ
กำหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายวัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ ของแผน และ
แผนกลยุทธ์ทางการเงิน สำนักศิลปะและวัฒนธรรมได้จัดทำแผนปฏิบัติการราย
ปี (พ.ศ. 2566) และนำเสนอให้คณะกรรมการประจำสำนักพิจารณาเพ่ือใช้เป็น
แนวทางในการดำเนินงานตามแผนศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทยต่อไป  
(4.1-2-04) 

4.1-2-03 แผนกลยุทธ์ทาง
ก าร เงิ น  ปี งบ ป ระม าณ 
2566 
4.1-2-04 ร า ย ง า น ก า ร
ป ระชุ ม ค ณ ะก ร รม ก า ร
ประจำสำนัก ครั้งที่ 1/2565 
วันที่ 25 ต.ค. 65 เรื่อง แผน
ศิลปวัฒนธรรมและความ
เป็ น ไท ย  ปี งบ ป ระม าณ 
2566 
 
 

  3. มีการบูรณาการงานด้านศิลปวัฒนธรรม กับการเรียนการสอน หรือการวิจัย หรือการบริการวิชาการ ซึ่ง
นำไปสู่การสืบสานการสร้างความรู้ ความเข้าใจในศิลปวัฒนธรรม การปรับและประยุกต์ใช้ศิลปวัฒนธรรม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยสำนักศิลปะและวัฒนธรรม มีการบูร
ณาการงานด้านศิลปวัฒนธรรมร่วมกับ 5 คณะ ได้แก่ 

 

4.1-3-01 เล่มบูรณาการ 
มคอ.3 รายวิชา การแปรรูป
อาหาร รหัสวิชา FSAT401
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 1) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

1.1 ได้เข้าร่วมโครงการส่งเสริมคุณค่าและมูลค่าด้วยกระบวนการ
เศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ศิลปะและวัฒนธรรม ระหว่างเดือนมกราคม – มีนาคม 
2566 

โดยบูรณาการกับการเรียนการสอนใน รายวิชา การแปรรูปอาหาร รหัส
วิชา FSAT401 สาขาวิชา เทคโนโลยีอาหารและการพัฒนาผลิตภัณฑ์  ซึ่งจัดเป็น
ส่วนหนึ่งของการเรียนการสอนในหัวข้อกรรมวิธีแปรรูปอาหารโดยการใช้
สารเคมี ซึ่งทางผู้สอนได้กำหนดให้นักศึกษาทำการทดลองบทปฏิบัติการการ
ส่งเสริมทักษะความรู้ด้านเทคโนโลยีอาหารเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น (4.1-3-01) 

2) คณะวิทยาการจัดการ  
2.1 ได้เข้าร่วมโครงการส่งเสริมคุณค่าและมูลค่าด้วยกระบวนการ

เศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ศิลปะและวัฒนธรรม ระหว่างเดือนมกราคม – มีนาคม 
2566 

โดยบูรณาการกับการเรียนการสอนใน รายวิชา ประวัติศาสตร์และ
วัฒนธรรมไทย รหัสวิชา MSTI207 สาขาวิชา การท่องเที่ยวและการโรงแรม   
ซึ่งจัดเป็นส่วนหนึ่งของการเรียนการสอนในสัปดาห์ที่ 14 - 15 ในเนื้อหาการ
เรียนการสอนเรื่องศิลปวัฒนธรรมกับจริยธรรมในการดำเนินชีวิต และให้
นักเรียนได้ศึกษาค้นคว้าประวัติศาสตร์วัฒนธรรมและความเป็นมาของอำเภอศรี
เทพ และวัฒนธรรมการออกแบบลายผ้าของอำเภอศรีเทพ เพ่ือเตรียมความ
พร้อมในการเข้าร่วมกิจกรรมการสร้างศิลปะและวัฒนธรรมเชิงสร้างสรรค์ร่วม
สมัยในการออกแบบลายผ้า  ศิลปะร่วมสมัยลงบนผืนผ้าการทอผ้าไหมด้วยกี่
กระตุกของชุมชนท้องถิ่น บ้านวังขอนพัฒนา อำเภอศรีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
(4.1-3-02) 

3) คณะครุศาสตร์  
3.1 ได้เข้าร่วมโครงการส่งเสริมมูลค่าและมูลค่าด้วยกระบวนการ

เศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ศิลปะและวัฒนธรรม กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง 
การประดิษฐ์ถุงผ้า “เรื่องเล่า...เขาค้อ” โดยใช้ลายผ้าม้งจากบ้านเข็กน้อย 
อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ ในระหว่างวันที่ 12 - 13 มีนาคม 2566 

โดยบูรณาการกับการเรียนการสอนใน รายวิชา สะเต็มศึกษา รหัสวิชา 

สาขาวิชาเทคโนโลยีอาหาร
และการพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
4.1-3-02 เล่มบูรณาการ 
มคอ.3 รายวิชา 
ประวัติศาสตร์และ
วัฒนธรรมไทย รหัสวิชา 
MSTI207 สาขาวิชา การ
ท่องเที่ยวและการโรงแรม 
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EDSC303 สาขาวิชา วิทยาศาสตร์ทั่วไป  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการเรียนการสอน
ในสัปดาห์ที่ 6 - 7 ในเนื้อหาการเรียนการสอนเรื่องการออกแบบนวัตกรรม     
สะเต็มศึกษาด้วยกระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรม และในสัปดาห์ที่ 10       
ในเนื้อหาการจัดนิทรรศการเผยแพร่ผลงานสะเต็มศึกษาในโครงการส่งเสริม
ทักษะวิทยาศาสตร์ในโรงเรียน (4.1-3-03) 

4) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
    4.1 ได้ดำเนินโครงการสร้างสรรค์และพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่ระลึกจากงาน

ผ้า จังหวัดเพชรบูรณ์ ภายใต้โครงการส่งเสริมคุณค่าและมูลค่าด้วยกระบวนการ
เศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ศิลปะและวัฒนธรรม  ระหว่างวันที่ 8 - 9 มีนาคม 2566 
ณ ห้องประชุมสำนักศิลปะและวัฒนธรรม 

โดยบูรณาการกับการเรียนการสอนใน รายวิชา เศรษฐกิจชุมชน รหัส
วิชา HSSD804 สาขาวิชา การพัฒนาสังคม  ซึ่งจัดเป็นส่วนหนึ่งของการเรียน
การสอนในสัปดาห์ที่ 11 - 12 ในเนื้อหาการเรียนการสอนเรื่องรูปแบบของ
เศรษฐกิจชุมชน เชื่อมโยงเนื้อหาในบทเรียนกับกิจกรรมบริการวิชาการ กิจกรรม
การสร้างสรรค์และพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่ระลึกจากงานผ้าจังหวัดเพชรบูรณ์ ซึ่งเป็น
การหาแนวทางในการใช้สิ่งที่มีอยู่ในชุมชนมาสร้างมูลค่า เช่น การออกแบบ
ผลิตภัณฑ์ที่ได้ต้นแบบจากธรรมชาติ เช่น มะขาม ดอกไม้ อีกทั้งการเลือกใช้
ผ้าพ้ืนถิ่นในการนำมาพัฒนาต้นแบบพวงกุญแจ  ซึ่งสามารถนำไปต่อยอดในการ
ทำเป็นอาชีพเสริมได้ (4.1-3-04) 

4.2 ได้ดำเนินโครงการลานวัฒนธรรม เนื่องในงานมะขามหวาน    
นครบาลเพชรบูรณ์ ประจาปี 2566 ภายใต้โครงการส่งเสริมคุณค่าและมูลค่า
ด้วยกระบวนการเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ศิลปะและวัฒนธรรม  ระหว่างวันที่ 27 
มกราคม - 4 กุมภาพันธ์ 2566   

โดยบูรณาการกับการเรียนการสอนใน รายวิชา พ้ืนเมืองเพชรบูรณ์ 1 
รหัสวิชา HSDP402 สาขาวิชา นาฏศิลป์และศิลปะการแสดง  ซึ่งจัดเป็นส่วน
หนึ่งของการเรียนการสอนในสัปดาห์ที่ 12 ในเนื้อหาการเรียนการสอนเรื่องฝึก
ปฏิบัติการแสดงชุดระบำเก็บใบยา นักศึกษาได้เรียนรู้เรื่องการแสดงพ้ืนเมือง
เพชรบูรณ์แล้วได้นำมาใช้ในกิจกรรมโครงการดังกล่าว เป็นการฝึกประสบการณ์
จริงนอกห้องเรียนด้านการแสดง จัดขึ้นวันที่ 27 มกราคม 2566 ณ เวทีกลาง
งานมะขามหวาน นครบาลเพชรบูรณ์ (4.1-3-05) 

4.1-3-03 เล่มบูรณาการ 
มคอ.3 รายวิชา สะเต็ม
ศึกษา รหัสวิชา EDEC303 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป 
4.1-3-04 เล่มบูรณาการ 
มคอ.3 รายวิชา เศรษฐกิจ
ชุมชน รหัสวชิา HSSD804 
สาขาวิชา การพัฒนาสังคม 
4.1-3-05 เล่มบูรณาการ 
มคอ.3 รายวิชา พื้นเมือง
เพชรบูรณ์ 1 รหัสวิชา 
HSDP420 สาขาวิชา 
นาฎศิลป์และ
ศิลปะการแสดง 
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5) คณะเทคโนโลยีการเกษตรเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

5.1 ได้ดำเนินโครงการอาหารพื้นถิ่น ภายใต้โครงการส่งเสริมคุณค่าและ
มูลค่าด้วยกระบวนการเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ศิลปะและวัฒนธรรม  ระหว่าง
วันที่ 27 -28 เมษายน 2566 ณ วิสาหกิจชุมชนผู้ผลิตผักปลอดภัยห้วยสะแก 
ตำบลห้วยสะแก อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

โดยบูรณาการกับการเรียนการสอนใน รายวิชา เทคโนโลยีการ
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ รหัสวิชา AGFH105 สาขาวิชา การประมง  ซึ่งจัดเป็นส่วน
หนึ่งของการเรียนการสอนในสัปดาห์ที่ 2 ในเนื้อหาการเรียนการสอนเรื่องสัตว์
น้ำที่มีความสำคัญทางเศรษฐกิจ (4.1-3-06) 

และในส่วนของการบูรณาการงานด้านศิลปวัฒนธรรม กับการเรียนการ
สอน หรือการวิจัย หรือการบริการวิชาการ ซึ่งในส่วนของคณะดำเนินการ มีดังนี้ 

1) คณะเทคโนโลยีการเกษตรเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
1.1 โครงการสืบสานประเพณีทำบุญคณะและสานสัมพันธ์พ่ีน้องคณะ

เทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี อุตสาหกรรม ประจำปี 2566 เป็นการ
ดำเนินโครงการของหน่วยงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม งานบริการการศึกษา 
เพ่ืออนุรักษ์สืบสาน ส่งเสริม เผยแพร่และรักษาไว้ซึ่งประเพณีการทำบุญตัก
บาตรอันดีงามของคนไทยให้มีสืบต่อไป อีกทั้งยังส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ศิลปะและวัฒนธรรม และเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างคณาจารย์ 
บุคลากร และนักศึกษาคณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
ซึ่งกำหนดจัดโครงการในวันที่ 6 มกราคม 2566 ณ ห้องประชุมราชภัฏกสิการ
และลานวัฒนธรรม คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
(4.1-3-07) 

1.2 คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ได้มีการ
ส่งเสริม สนับสนุน การมีการบูรณาการงานด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็น
ไทยกับการเรียนการสอน โดยมีการดำเนินโครงการตามแผนการดำเนินงานด้าน
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ประจำปีการศึกษา 2565 จำนวน 1 โครงการ 
คือ โครงการส่งเสริมทักษะในการสืบสานประเพณีและวัฒนธรรมไทย : ธุงใย
แมงมุม (4.1-3-08) 

1.3 นำไปบูรณาการกับการเรียนการสอนของหลักสูตรสาขาวิชาการ

4.1-3-06 เล่มบูรณาการ 
มคอ.3 รายวิชา เทคโนโลยี
การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ รหัส
วิชา AGFH10 สาขาวิชา 
การประมง 
4.1-3-07 รายงานผลการ
ดำเนินโครงการสืบสาน
ประเพณีทำบุญคณะและ
สานสัมพันธ์พี่น้องคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและ
เทคโนโลยี อุตสาหกรรม 
ประจำปี 2566 
4.1-3-08 รายงานผลการ
ดำเนินโครงการส่งเสริม
ทักษะในการสืบสาน
ประเพณีและวัฒนธรรม
ไทย : ธุงใยแมงมุม 
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งานอาชีพและเทคโนโลยีในคณะ โดยบูรณาการกับวิชา AGFN402 การตัดเย็บ
เบื้องต้น 3 (2-2-5) นำนักศึกษารหัสหมู่เรียน 6311021821 จำนวน 17 คน    
มาเข้าร่วมโครงการ ซึ่งจัดเป็นส่วนหนึ่งของการเรียนการสอนในสัปดาห์ที่ 6     
ในเนื้อหาการเรียนการสอนเรื่อง การสร้างลวดลายบนผ้า การย้อมสีบนเส้นใย
จากธรรมชาติ (4.1-3-09) 

2) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
2.1 นำไปบูรณาการกับการเรียนการสอนใน รายวิชา ศิลปะไทย (Thai 

Art) รหัสวิชา HSAR202 สาขาวิชา ศิลปกรรม  ซึ่งจัดเป็นส่วนหนึ่งของการเรียน
การสอนในสัปดาห์ที่ 12 - 15 ในเนื้อหาการเรียนการสอนการสร้างสรรค์ศิลปะ
ไทย (4.1-3-10) 

2.2 นำไปบูรณาการกับการเรียนการสอนใน รายวิชา วาดเส้น
สร้างสรรค์ (Creative Drawing) รหัสวิชา HSAR410 สาขาวิชา ศิลปกรรม     
ซึ่งจัดเป็นส่วนหนึ่งของการเรียนการสอนในสัปดาห์ที่ 1 ในเนื้อหาการเรียนการ
สอนการปฏิบัติงานวาดเส้นสร้างสรรค์ เพ่ือนำไปประยุกต์ใช้ในงานทำนุบำรุง
ศิลปะและวัฒนธรรม ในโครงการต่าง ๆ (4.1-3-10) 

3) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
3.1 โครงการอนุรักษ์ สืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่นไทย “ผ้าย้อมไหมไท

หล่ม” (4.1-3-11) จัดขึ ้นในวันที ่ 14 ธันวาคม 2565  ซึ ่งโครงการดังกล่าว      
มีกิจกรรมการบรรยายเกี่ยวกับวัฒนธรรมภูมิปัญญาชุมชน 100 ปีคนไทหล่ม 
และกิจกรรมการย้อมสีไหมจากวัตถุดิบท้องถิ่น ได้แก่ ใบกะเพรา ,เหง้าขมิ้น    
ซึ่งการย้อมไหมดังกล่าวนั ้น สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิตติ ์ พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ได้พระราชทานสัญลักษณ์นกยูงไทยสีทอง        
ซึ่งหมายถึง เป็นผ้าไหมที่ผลิตโดยใช้เส้นไหม วัตถุดิบ และกระบวนการผลิตที่
เป ็นการอน ุร ักษ ์ภ ูม ิป ัญญาพื ้นบ ้านดั ้งเด ิมของไทยอย ่างแท ้จร ิง และใน
กระบวนการผลิตนั้นนักศึกษาได้เรียนรู้กับเกี่ยวกับวงจรชีวิตของหนอนไหม      
ซึ่งมีการบูรณาการกับรายวิชา BIOL 301 สัตววิทยา หัวข้อ ชีววิทยาของแมลง 
และนอกจากนั้นได้นำนักศึกษาเรียนรู้เกี่ยวกับพืชสมุนไพรพื้นถิ่นของตำบลวัง
บาล ที่นำมาใช้เกี่ยวกับการย้อมสีไหม และการจัดทำยาดมสมุนไพรท้องถิ่น 
โดยได้บูรณาการกับรายวิชา SCES103 ความหลากหลายทางชีวภาพและการ
อนุรักษ์ หัวข้อ อนุกรมวิธานพืชและการจัดหมวดหมู่พืช (4.1-3-12) 

4.1-3-09 การบูรณาการ
งานด้านศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่นกับการ
จัดการเรียนการสอน
สาขาวิชาการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี 
4.1-3-10 มคอ.3 รายวิชา 
ศิลปะไทย (Thai Art) รหัส
วิชา HSAR202 สาขาวิชา 
ศิลปกรรม และรายวิชา วาด
เส้นสร้างสรรค์ (Creative 
Drawing) รหัสวิชา 
HSAR410 สาขาวิชา 
ศิลปกรรม 
4.1-3-11 โครงการอนุรักษ์ 
สืบสานวัฒนธรรมท้องถิ ่น
ไทย “ผ้าย้อมไหมไทหล่ม” 
4.1-3-12 มคอ.3 รายวิชา 
SCES103 ความ
หลากหลายทางชีวภาพและ
การอนุรักษ์ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
4) คณะวิทยาการจัดการ 

4.1 โครงการศึกษานอกสถานที่ “สร้างสื่อเพ่ือประชาสัมพันธ์สถานที่
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม” (4.1-3-13) นักศึกษาได้เรียนรู้เกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่น และใช้เทคโนโลยีสร้างผลงานให้เกิดประโยชน์ต่อท้องถิ่น สามารถสร้าง
สื่อเพ่ือประชาสัมพันธ์วัดวิเชียรบำรุง (วัดท่าน้ำ) ในลักษณะโปสการ์ด  

บูรณาการเรียนการสอนกับรายวิชา ดังนี้  MSBC203 คอมพิวเตอร์
กราฟิก (4.1-3-14) 

4.2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การเรียนรู้วัฒนธรรมในชุมชน เรื่อง 
“เม่ียงค้นของคนหล่ม” (4.1-3-15) นักศึกษาได้มีส่วนร่วมในการสืบสาน อนุรักษ์
ภูมิปัญญาด้านอาหาร คือ เมี่ยงค้น ซึ่งถือเป็นของกินคู่บ้านท่ากกแกมาตั้งแต่
อดีต เพราะสะท้อนถึงภูมิปัญญาของคนโบราณที่คิดเมนูอาหารที่อุดมไปด้วย
ประโยชน์ต่อร่างกายเพราะมีสมุนไพรเป็นส่วนประกอบ 

บูรณาการเรียนการสอนกับรายวิชา ดังนี้  
1. GEO101 เศรษฐกิจและสังคมเชิงบูรณาการ นักศึกษา (4.1-3-16) 
2. MSTI207 ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม (4.1-3-17) 
3. MSMK103 การจัดการผลิตภัณฑ์ (4.1-3-18) 

กิจกรรม คือ 
- ให้นักศึกษาออกเก็บข้อมูลในพื้นที่ 
- จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรียนรู้ทางวัฒนธรรม “เม่ียงค้น” 

 - ให้นักศึกษาสรุปและประเมินผลรายงานต่ออาจารย์ผู้ควบคุม 

4.1-3-13 โครงการศึกษา
นอกสถานที่ “สร้างสื่อเพ่ือ
ป ระช าสั ม พั น ธ์ ส ถ าน ที่
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม” 
4.1-3-14 มคอ.3 รายวิชา 
MSBC203 ค อม พิ ว เต อ ร์
กราฟิก 
4.1-3-15 โครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการ การเรียนรู้
วัฒนธรรมในชุมชน เรื่อง 
“เม่ียงค้นของคนหล่ม”  
4.1-3-16 มคอ.3 รายวิชา 
GEO101 เศ รษ ฐ กิ จ แ ล ะ
สังคมเชิงบูรณาการ 
4.1-3-17 มคอ.3 รายวิชา 
MSTI207 ป ระวัติ ศาสตร์
และวัฒนธรรม 
4.1-3-18 มคอ.3 รายวิชา 
MSMK103 ก า ร จั ด ก า ร
ผลิตภัณฑ์  

 4. กำกับติดตามให้มีการดำเนินงาน และประเมินความสำเร็จตามตัวบ่งชี้ของแผนด้านศิลปวัฒนธรรมและ
ความเป็นไทย และรายงานต่อผู้บริหารสถาบัน 

สำนักศิลปะและวัฒนธรรม มีการแต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อทำหน้าที่กำกับ
ติดตามการดำเนินงานตามแผนด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย (4.1-4-
01) โดยมีการจัดทำแผนกำกับติดตามตามกรอบระยะเวลาในแผน โดยมีขั้นตอน 
ดังนี้ 

1. ประชุมคณะกรรมการเพ่ือกำหนดแนวทางในการดำเนินการติดตามผล
การดำเนินงานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันและจัดทำ  

2. ดำเนินการกำกับติดตาม โดยการวางแผนการกำกับติดตามในทุก

4.1-4-01 คำสั่งสำนักศิลปะ
และวัฒนธรรม ที่ 
100/2565 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการจัดทำแผน 
ดำเนินการตามแผน และ
กำกับติดตามประเมินผล
ความสำเร็จของแผนสำนัก



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  

 

      
 
 

305 
 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
โครงการในด้านผลการดำเนินงาน ความสำเร็จตามตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของ
แผนด้านศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทย  

3. ผลของการกำกับติดตาม มีการรายงานผลการกำกับติดตามเสนอต่อ
ผู้บริหารทุกไตรมาส 

4. นำผลการกำกับติดตามไปพัฒนา/ปรับปรุงแผน เพ่ือให้การดำเนินงาน
แต่ละโครงการในรอบถัดไปมีผลการดำเนินงานที่มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

1. สำนักศิลปะและวัฒนธรรมได้ดำเนินการเพื่อกำกับติดตาม ดังนี้ 
1) จัดประชุมคณะกรรมการก่อนดำเนินการจัดทำโครงการตามแผน 

เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมก่อนจัดโครงการ (4.1-4-02) 
2) ประชุมคณะกรรมการ เพ่ือกำกับติดตามโครงการที่ดำเนินการ    

ผ่านมา ในเรื่องของระยะเวลา/งบประมาณ/ตัวชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ      
จากแผนศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยปีงบประมาณ 2565 ไตรมาส 4         
และปีงบประมาณ 2566 ไตรมาส 1 - 3 (4.1-4-03)  

นอกจากนั้นยังมีการกำกับติดตามเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมกับคณะ   
ต่าง ๆ ในรูปแบบกำกับติดตามด้วยหนังสือบันทึกข้อความ และการประสานงาน
ทางโทรศัพท์ เป็นต้น  

2. สำนักศิลปะและวัฒนธรรมได้ดำเนินการตรวจสอบการกำกับติดตาม 
และมีการแจ้งผลการติดตาม ปัญหาหรืออุปสรรคในการจัดโครงการหรือ
กิจกรรม ดังนี้  

1) กำกับติดตามเรื่อง ผลการดำเนินโครงการ พบว่า 
- ในปีงบประมาณ 2566 มีการดำเนินโครงการ 36 โครงการ      

จาก 36 โครงการ ตามแผนซึ่งเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนดในแผน 
2) กำกับติดตามเรื่อง งบประมาณ เป็นไตรมาส พบว่า การดำเนิน

โครงการทั้ง 36 โครงการ ใช้งบประมาณเป็นไปตามแผนที่กำหนดและได้
รายงานผลให้มหาวิทยาลัยรับทราบ 

3) กำกับติดตามเรื่อง ตัวชี้วัดผลสำเร็จของแผน พบว่า การดำเนิน
โครงการ มีจำนวน 36 โครงการ มีตัวชี้วัดทั้งหมด 5 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าประสงค์
ตามตัวชี้วัด 5 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 100 ของตัวชี้วัดผลความสำเร็จของแผน 
และตัวชี้วัดของโครงการบรรลุผลสำเร็จทุกโครงการ 

 

ศิลปะและวัฒนธรรม ลง
วันที่ 19 ต.ค. 65 
4.1-4-02 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารสำนัก ครั้งที่ 9/2565 
วันที่ 9 ก.ย. 65 เรื่อง การ
จัดทำแผนกำกับติดตาม  
ปีงบประมาณ 2566 
4.1-4-03 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารสำนัก  
- ครั้งที9่/2565 วันที่ 9 ก.ย. 
65  
- ครั้งที1่2/2565 วันที่ 27 
ธ.ค.65 
- ครั้งที3่/2566 วันที่ 30 
มี.ค. 66  
- ครั้งที6่/2566 วันที่ 28 
มิ.ย. 66  
เรื่อง รายงานผลการ
ดำเนินงานตามไตรมาส 
แผนศิลปวัฒนธรรมและ
ความเป็นไทย ปีงบประมาณ 
2566 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
3. จากผลการกำกับติดตามในปีงบประมาณ 2566 พบว่า  

1) ผลการกำกับติดตามการดำเนินโครงการของสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม ตามแผนกำหนดโครงการไว้ 36 โครงการ มีการดำเนินโครงการ 36  
โครงการ มีตัวชี้วัดทั้งหมด 5 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าประสงค์ตามตัวชี้วัด 5 ตัวชี้วัด 
คิดเป็นร้อยละ 100 ของตัวชี้วัดผลความสำเร็จของแผน และตัวชี้วัดของ
โครงการบรรลุผลสำเร็จทุกโครงการ คิดเป็นร้อยละ 85 ของโครงการที่
ดำเนินการในปีงบประมาณ 2566 เป็นไปตามแผน (4.1-4-04) 

2) ผลการกำกับติดตามการดำเนินโครงการตามระยะเวลา มีการ
ดำเนินงาน 36 โครงการ ซึ่งเป็นการดำเนินงานตามระยะเวลาที่กำหนดไว้ตาม
แผน 

3) ผลการกำกับติดตามการใช้งบประมาณ ตามไตรมาส สำนักศิลปะ
และวัฒนธรรมได้ดำเนินการใช้งบประมาณตามแผนที่กำหนดและรายงานให้
มหาวิทยาลัยทราบ (4.1-4-05) เป็นไตรมาส โดยเดือนตุลาคม 2565 ถึงเดือน
มิถุนายน 2566 (ไตรมาส 1-3) โดยใช้งบประมาณไปจำนวน 1,474,413.84 
บาท คิดเป็นร้อยละ 48.60 ของงบประมาณปี 2566 (3,033,540 บาท) เป็นไป
ตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณ (4.1-4-06) 

4) ผลการกำกับติดตามตามตัวชี้วัดผลสำเร็จของแผน ปีงบประมาณ 
2566 มีโครงการที่ดำเนินการ 36 โครงการ มีตัวชี้วัดทั้งหมด 5 ตัวชี้วัด บรรลุ
เป้ าประสงค์ตามตัวชี้ วัด 5 ตัวชี้ วัด คิดเป็นร้อยละ 100 ของตัวชี้ วัดผล
ความสำเร็จของแผน ดังนั้นปีงบประมาณ 2566 ผลการดำเนินการบรรลุผล
สำเร็จตามแผน 

สำนักศิลปะและวัฒนธรรมมีการประเมินความสำเร็จตามตัวบ่งชี้วัด
ความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 โดยกำหนดวัตถุประสงค์ของแผนไว้ 3 ข้อ และกำหนด
ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสำเร็จของแผน เพ่ือใช้ประเมินความสำเร็จตาม
ตัวชี้วัดตามวัตถุประสงค์ของแผน ตามตาราง รายงานผลการกำกับติดตามผล
การดำเนินงานตามแผนด้านศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทย ประจำปี
งบประมาณ 2566 ทั้ง 3 ไตรมาส  

 

4.1-4-04 รายงานผลการ
ดำเนินงานแผน
ศิลปวัฒนธรรมและความ
เป็นไทย ปีงบประมาณ 
2566 
4.1-4-05 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  
-ครั้งที่10/2565วันที่ 18 
พ.ย. 65 
-ครั้งที่ 1/2566 วันที่ 11 
ม.ค. 66 
-ครั้งที่ 5/2566 วันที่ 3 
พ.ค. 66 
เรื่อง รายงานผลการ
ดำเนินงานตามแผนหา
วิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  
ปีงบ 65 (1 ต.ค.64 - 30 
ก.ย.65) 
ปีงบ 66 (1 ต.ค.65 - 31
ธ.ค.65) 
ปีงบ 66 (1 ต.ค.66 – 31
มี.ค.66) 
4.1-4-06 รายงานการใช้
จ่ายงบประมาณ ปี 2566 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
4. ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน 

ในปีงบประมาณ 2566 สำนักศิลปะและวัฒนธรรม ได้วางแผนการ
ดำเนินโครงการหรือกิจกรรมตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์  และได้มีการกำหนดแนวทางการจัดสรรงบประมาณ        
ตามแผนงานและโครงการที่ได้กำหนดไว้แล้วนั้น 

แต่ในช่วงไตรมาสที่ 2 สำนักศิลปะและวัฒนธรรม ได้รับมอบหมายจาก
มหาวิทยาลัยให้ดำเนินการจัดกิจกรรม/โครงการเพ่ือเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระ
เจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าสิริวรรณวรีนารีรัตนราชกัญญา เนื่องในโอกาสวันคล้ายวัน
ประสูติครบ 3 รอบ วันที่ 8 มกราคม 2566 และในช่วงไตรมาสที่ 3 ได้รับ
มอบหมายจากมหาวิทยาลัยให้จัดตั้งโต๊ะหมู่ประดิษฐานพระรูปสมเด็จพระอริ
ยวงศาคตญาณ สมเด็จพระสังฆราชสกลมหาสังฆปริณายก พร้อมเครื่องสักการะ 
ระหว่างวันที่ 15 – 30 มิถุนายน 2566  

ดังนั้น สำนักศิลปะและวัฒนธรรม จึงได้มีการประชุมปรึกษาหารือร่วมกันใน
สำนักฯ และได้เพ่ิมโครงการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าสิริ
วัณณวรีนารีรัตนราชกัญญา เนื่องในโอกาสวันคล้ายวันประสูติครบ 3 รอบ      
ในวันที่  8 มกราคม 2566 ขึ้นในวันที่  5 มกราคม  2566 ณ ชั้น 1 อาคาร
สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (4.1-4-07) และจัดสถานที่
ลงนามถวายพระพรตลอดเดือนมกราคม 2566 และในการดำเนินงานจัดตั้งโต๊ะ
หมู่ประดิษฐานพระรูปสมเด็จพระอริยวงศาคตญาณ สมเด็จพระสังฆราชสกล
มหาสังฆปริณายก พร้อมเครื่องสักการะ ระหว่างวันที่ 15 – 30 มิถุนายน 2566 
นั้น สำนักศิลปะและวัฒนธรรม ร่วมกับกองกลาง สำนักงานอธิการบดี (4.1 -4-
08) ดำเนินกิจกรรมดังกล่าวโดยมีกองกลาง สำนักงานอธิการบดีรับผิดชอบ
ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน และสำนักศิลปะและวัฒนธรรม เป็นผู้ลงมือปฏิบัติ  

4.1-4-07 ภาพกิจกรรม
โครงการเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้า
ฟ้าสิริวัณณวรีนารีรัตนราช
กัญญา 
4.1-4-08 ภาพกิจกรรมการ
จัดตั้งโต๊ะหมู่ประดิษฐาน
พระรูปสมเด็จพระอริยวง
ศาคตญาณ สมเด็จ
พระสังฆราชสกลมหาสังฆป
ริณายก พร้อมเครื่อง
สักการะ 
 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ปีงบประมาณ 2565 ไตรมาส 4 
 

ตัวชี้วดั 
ค่าเป้า 
หมาย 

ผลการ
ดำเนินงา

น 

การ
บรร
ลุ 

เขียนรายงานผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1. จำนวนองค์
ความรู้ หรือ
งานวิจัยดา้น
ศิลปวัฒนธรรม

9 เร่ือง 9 เร่ือง ✓ ฝ่ายอนุรักษ์ วิจัยศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  ของ
สำนักศิลปะและวัฒนธรรม ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ได้จัด
โครงการจัดเก็บข้อมูลทางด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องง
ถิ่น ทั้งหมด 9 เร่ือง ดังนี้ 

- ฝ่ายอนุรักษ ์
วิจัยศิลปวัฒน 
ธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
และภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่ได้รับ
การเผยแพร ่

1. เร่ือง เพลงฉ่อยบ้านสะเดียง 
2. เร่ือง ทอดมันหัวปลีบ้านสะเดียง 
3. เร่ือง กำแพงเมืองเก่า เมืองเพชรบูรณ์ 
4. เร่ือง ประเพณีการสวมใส่ตะลอมพอก 
5 . เ รื่ อ ง  พ ล วั ต  :  แ ห่ ป ร า ส า ท ผึ้ ง บ้ า น ท่ า ก ก แ ก  

ต.ตาลเดี่ยว อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์ 
6. เร่ือง ประเพณีแห่กวางคำงานบุญออกพรรษา บ้านวังรอง ต.

ห้วยไร่ อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์ 
7. เร่ือง พิธีเล้ียงเจ้าปู่เจ้าย่า บ้านป่าแดง ต.ป่าเล่า  

อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์ 
8. เร่ือง ประเพณีแห่ดอกไม้ วัดท่ากกแก ต.ตาลเดี่ยว  

อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์ 
9. เร่ือง ประเพณีบุญข้าวจี่ วัดท่ากกแก ต.ตาลเด่ียว อ.หล่มสัก 

จ.เพชรบูรณ์ 
2. จำนวน
โครงการเผยแพร่
พันธกิจสัมพันธ์
ด้าน
ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

6 
โครงการ 

8 
โครงการ 

✓ ฝ่ายอนุรักษ์ วิจัยฯ และฝ่ายส่งเสริม และเผยแพร่ฯ ของสำนัก
ศิลปะและวัฒนธรรม ในปีงบประมาณ         พ.ศ. 2565 ได้จัด
โครงการเผยแพร่พันธกิจสัมพันธ์ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ทั้งหมด 8 โครงการ ดังนี้ 

1) โครงการพัฒนาสื่อทางวัฒนธรรมด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(E-book) 

2) โครงการสำนักศิลป์ยามถิ่นเพชรบูรณ์ 
3) โครงการผลิตสื่อเผยแพร่ทางด้านศิลปะและวัฒนธรรม ด้าน

วัฒนธรรม “ชาติพันธุ์” 
4) โครงการจัดทำวารสาร “ศิลปวัฒนธรรม เพชรบุระ” ฉบับที่ 

9 
5) โครงการรายงานประจำปี “เพชบุระ” วัฒนธรรมพื้น

บ้านเมืองเพชรบูรณ์ 
6) โครงการจดหมายข่าวสำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
7) โครงการสำรวจปราชญ์พื้นบ้านด้านภูมิปัญญาพืชสมุนไพร 
8) โครงการประกาศเขตย่านชุมชนเก่าบ้าน 

สะเดียง ต.สะเดียง อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 

- ฝ่ายอนุรักษ ์
วิจัยศิลปวัฒน 
ธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
- ฝ่ายส่งเสริม 
และเผยแพร่
ศิลปวัฒน 
ธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

3. ร้อยละของ
รายได้ที่สร้าง
มูลค่าเพิ่มของ
หมู่บ้าน/ชุมชนที่
เกิดจากภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น
และ
ศิลปวัฒนธรรม 

ร้อยละ 
45 

ร้อยละ 
46.04 

✓ โครงการส่งเสริมและยกระดับภูมิปัญญาหัตถศิลป์สู่การสร้าง
มูลค่าเพิ่มวัตถุดิบแฝกและกกที่ได้ดำเนินการสร้าง 2 ผลิตภัณฑ์ให้
กลุ่มหัตถกรรมแฝกและกก จำนวน 20 คน ตำบลโคกปรง อำเภอ
วิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ์  
รายได้สุทธิ ก่อน การสร้างมูลค่าเพิ่มต่อเดือน รวมประมาณ 11,750 
บาท รายได้สุทธิ หลัง การสร้างมูลค่าเพิ่มต่อเดือน รวมประมาณ 
17,160 บาท หลังจากเข้าร่วมโครงการฯ รายได้ เพิ่มขึ้น จากเดิม 
คิดเป็น ร้อยละ 46.04 

- ฝ่ายอนุรักษ์ 
วิ จั ย
ศิลปวัฒนธรร
ม แ ล ะ ภู มิ
ปัญญาท้องถิ่น 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
4. จำนวน
หมู่บ้านที่ได้รับ
การยกระดับ
ศิลปะวัฒนธรรม 
ประเพณี และ
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เพื่อการ
ท่องเที่ยว 

6 หมู่บ้าน 9  ✓ โครงการส่งเสริมและยกระดับภูมิปัญญาหัตศิลป์ สู่การสร้าง
มูลค่าเพิ่มวัตถุดิบแฝกและกก ต.โคกปรง อ.วิเชียรบุรี จ.เพชรบูรณ์  
ทั้งหมด 9 ชุมชน/หมู่บ้าน ดังนี้ 
1. บ้านหัวนา หมู ่10 ตำบลห้วยไร่ อำเภอหล่มสัก  
(ผญ สมพร สุระคำ)  
2.บ้านท่าช้าง หมู ่1 ตำบลห้วยไร่ อำเภอหล่มสัก  
(ผญ/กำนัน กมลศักดิ์ ไทยแท้)  
3.บ้านท่าช้าง หมู ่2 ตำบลห้วยไร่ อำเภอหล่มสัก  
4.บ้านปากเหมืองแบ่ง หมู่ 12 ตำบลห้วยไร่ อำเภอหล่มสัก  
(ผญ สังวาล ผิวผอ่ง)  
5.บ้านวังขอนดู่ หมู ่8 ตำบลห้วยไร่ อำเภอหล่มสัก  
(ผญ อัครดนัย บวัภา)  
6.บ้านป่าแกเครือ หมู่ 11 ตำบลบ้านติ้ว อำเภอหล่มสัก (ผญ ชัย
ชาญ ทองวัน)  
7.บ้านห้วยโปร่ง หมู่ 1 ตำบลบา้นหวาย อำเภอหล่มสัก (ผญ ทนงค์ 
ปาชม)  
8.บ้านขวัญโยน หมู ่1 ตำบลตาลเดี่ยว อำเภอหล่มสกั  
(ผญ บุศรินทร์ ศรียา) 
9.บ้านวังร่อง หมู่ 8 ตำบลสังหลง อำเภอหล่มสัก  
(ผญ ทองสา จันทรี) 

- ฝ่ายอนุรักษ ์
วิจัย
ศิลปวัฒนธรร
มและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
 

5 .  จ ำ น ว น
เครือข่ายที่ ร่วม
จั ด พั น ธ กิ จ
สั ม พั น ธ์ ด้ า น
ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญ ญ า
ท้องถิ่น 

7 
เครือข่าย 

7 
เครือข่าย 

✓ จำนวนเครือข่ายที่ร่วมจัดพันธกิจสัมพันธ์ด้านศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่ น  ของสำนัก ศิลปะและวัฒนธรรม ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีทั้งหมด 7 เครือข่าย ดังนี้ 

1.  บ้านภูผักไซ่ หมู่ที่ 7 ตำบลหิวฮาว อำเภอหล่มเก่า จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

2.  องค์การบริหารส่วนตำบลสะเดียง อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

3.  บ้านปากปู่ หมู่ที่ 10 ตำบลสะเดียง อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

4.  วัดบ้านไร่ ตำบลสะเดียง อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

5.  วัดท่ากกแก บ้านท่ากกแก ตำบลตาลเด่ียว อำเภอหล่มสัก 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

6.  วัดโฆษา บ้านท่าช้าง ตำบลห้วยไร่ อำเภอหล่มสัก จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

7.  คณะครุศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะ
วิทยาการจัดการ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

- ฝ่ายส่งเสริม 
และเผยแพร่
ศิลปวัฒนธรร
ม แ ล ะ ภู มิ
ปัญญาท้องถิ่น 

6. จำนวนแหล่ง
เรียนรู้ด้าน

3 แหล่ง
เรียนรู ้

3 แหล่ง
เรียนรู ้

✓ จำนวนแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
ในชุมชน ของสำนักศิลปะและวัฒนธรรม           ในปีงบประมาณ 

- ฝ่ า ย ห อ
วัฒนธรรม 
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ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญา
ท้องถิ่นในชุมชน 

พ.ศ. 2565 มีทั้งหมด 3 แหล่งเรียนรู้ ดังนี้ 
1. แหล่งเรียนรู้ เร่ืองผ้าพื้นเมือง 
2. แหล่งเรียนรู้ เร่ืองภูมิปัญญาช่างตีมีดพื้นถิ่นเพชรบูรณ์ 
3. แหล่งเรียนรู้ เรื่องการจำลองบ้านสถาปัตยกรรมพื้นถิ่น กลุ่ม

ชาติพันธุ์ไทยทรงดำ 
7. จำนวน
โครงการสืบสาน
ประเพณีและวัน
สำคัญของไทย 

5 
โครงการ 

6 
โครงการ 

✓ ฝ่ายส่งเสริม และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ของสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มี
โครงการสืบสานประเพณีและวันสำคัญของไทย ที่ดำเนินการ  5 
โครงการ ดังนี้ 

1. โครงการลานวัฒนธรรม ครั้งที่ 14 สืบสานประเพณีวันลอย
กระทง ประจำปี 2564  

2. โครงการ 5 ธันวาคม วันดินโลก (World Soil Day) น้อม
รำลึกถึง ร.9     

3. โครงการวันคล้ายวันพระราชสมภพ สมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (วัน
อนุรักษ์มรดกไทย)   

4. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาของสมเด็จพระนางเจ้า
สุทิดาพัชร สุธาพิมลลักษณพระบรมราชินี  

5. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมทางด้านศิลปวัฒนธรรม 
“อบรมมารยาทและวัฒนธรรม” 

6. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมทางด้านศิลปวัฒนธรรม 
“อบรมเชิงปฏิบัติการงานด้านพระราชพิธี รัฐพิธีและงานศาสนพิธี” 

- ฝ่ายส่งเสริม 
และเผยแพร่
ศิลปวัฒนธรร
ม แ ล ะ ภู มิ
ปัญญาท้องถิ่น 

8. จำนวน
ประกาศเกียรติ
คุณผู้แต่งกายผ้า
ไทยดีเด่น 

 10 คน 10 คน ✓ จำนวนประกาศ เกี ยรติ คุณ ผู้ แต่ งกายผ้ าไทยดี เด่ น  ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีจำนวน 10 คน ดังนี้ 

1. นางเพ็ญศิริ ป้องท้าว  จากคณะครุศาสตร์   
2. อาจารย์อังคณา  จันทรแ์สงศรี  จากคณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์   
3. ผศ.ดอกอ้อ ขวัญนิน  จากคณะวิทยาการจัดการ   
4. นางเพชรรินทร์  สีตะระโส  จากคณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี   
5. อาจารย์เอราวัณ ชาญพหล  จากคณะเทคโนโลยีการเกษตร

และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   
6. นางถนิม สกุลมา  จากสำนกังานอธิการบดี   
7. อาจารย์สุภาพร  บางใบ  จากสำนักส่งเสริมวิชาการและงาน

ทะเบียน    
8. นางณัฐยา  สุโนพันธ์  จากสำนกัวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
9. นางกฤษวีณ์ภัค ทองสี  จากสถาบันวจิัยและพัฒนา   
10. นางอมรรัตน์  กาละบุตร  จากสำนกัศิลปะและวัฒนธรรม   

- ฝ่ายส่งเสริม 
และเผยแพร่
ศิลปวัฒนธรร
มและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ปีงบประมาณ 2566 ไตรมาส 1 

 

 
 
 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     
 
 

312 
 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ปีงบประมาณ 2566 ไตรมาส 2 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ได้รายงาน
ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2565) ของสำนักศิลปะ
และวัฒนธรรม และนำเสนอแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2566) แก่
คณะกรรมการประจำสำนักศิลปะและวัฒนธรรม และได้รับข้อเสนอแนะในการ
ดำเนินกิจกรรมทางด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย คือ ให้ปรับปรุง
โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมไทย “อบรมมารยาทไทย” 
เนื่องจากในปีงบประมาณ 2565 สำนักศิลปะและวัฒนธรรมได้จัดกิจกรรม
ดังกล่าว และเปิดรับนักศึกษาให้ เข้าร่วมโครงการเพียงคณะละ 20 คน           
ซึ่งโครงการดังกล่าว เป็นโครงการที่ส่งเสริมและปลูกฝังมารยาท คุณธรรม
จริยธรรมและวัฒนธรรมไทยอันเป็นมรดกของชาติ อาทิเช่น การไหว้ การ
ทักทาย การเดินผ่านผู้ใหญ่ การพูด การแสดงความมีน้ำใจและในด้านอื่น ๆ โดย
มารยาทไทย ถือเป็นวัฒนธรรมที่ปฏิบัติสืบเนื่องมาแต่โบราณกาล ผ่านการคัด
กรองให้เหมาะสมตามยุคสมัยมาตามลำดับ จึงถือเป็นเอกลักษณ์ของชาติที่สำคัญ
ยิ่งอีกประการหนึ่ง ที่ดำรงอยู่ควบคู่กับสังคมไทยมาโดยตลอด ซึ่งในปัจจุบันเด็ก
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และเยาวชนให้ความสำคัญในเรื่องมารยาทและวัฒนธรรมไทยน้อยลง อาจเป็น
เพราะได้รับวัฒนธรรมจากหลากหลายเชื้อชาติ ซึ่งส่งผลกระทบต่อการวางตัว
และการตอบสนองต่อผู้คนรอบข้าง จึงเสนอให้จัดกิจกรรมดังกล่าวให้แก่
นักศึกษาชั้นปีที่ 1 ทุกคนที่เข้ามาศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (4.1 -
5-01) สำนักศิลปะและวัฒนธรรม จึงได้ทบทวนแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 
2566) โดยการปรับปรุงเป้าหมายในการดำเนินโครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมไทย “อบรมมารยาทไทย” จากท่ีเคยกำหนดไว้คณะละ 20 
คน เป็นให้นักศึกษาชั้นปีที่ 1 ได้เข้ารับการอบรมทุกคน จึงได้ประสานกับกอง
พัฒนานักศึกษา จัดโครงการดังกล่าวเข้าร่วมในงานเตรียมความพร้อมก้าวแรก          
สู่บัณฑิตอินทนิล “PCRU Freshy Camp” ปีการศึกษา 2566 และได้ปรับลด
งบประมาณจากที่เคยตั้งไว้ 10,000 บาท เหลือเพียง 7,500 บาท (4.1-5-02)   

4.1-5-01 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการประจำ
สำนักฯ ครั้งที่ 1/2565 วันที่ 
25 ต.ค. 65 เรื่อง ร่างแผน
ศิลปวัฒนธรรม และความ
เป็นไทย ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 
4.1-5-02 แผน
ศิลปวัฒนธรรม และความ
เป็นไทย ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2565 
 

  6. มีผลงานการสร้างแหล่งเรียนรู้หรือชุมชนต้นแบบ หรือองค์ความรู้หรือนวัตกรรมด้านศิลปวัฒนธรรม
และความเป็นไทยให้สอดรับกับสังคมสมัยใหม่ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยสำนักศิลปะและวัฒนธรรม มีนโยบาย
ส่งเสริม และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ โดยสร้างแหล่งเรียนรู้ชุมชนต้นแบบ และองค์
ความรู้เพ่ือให้ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยให้สอดรับกับสังคม
สมัยใหม่ 

โดยสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ได้ทำการประสานงานกับชุมชนหรือกลุ่ม
ผู้นำเพ่ือสร้างกระบวนการขับเคลื่อนการเรียนรู้เรื่องศิลปวัฒนธรรมและความ
เป็นไทย โดยเน้นให้ชุมชนเป็นศูนย์กลางในการเรียนรู้ ก่อนทำการประชาคมหรือ
ประชุมกลุ่มย่อยเพ่ือเก็บข้อมูลในเชิงลึก และนำมาสังเคราะห์เป็นองค์ความรู้ใน
รูปแบบหนังสือ บทความ  แผ่นพับ วีดีโอ ประกอบกับยุคนี้เป็นสังคมสมัยใหม่
เป็นยุคที่ความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้รับการต่อยอดทาง
ความรู้อย่างสูง มีการพัฒนาด้านคอมพิวเตอร์ด้านเครือข่ายการสื่อสารและการ
คมนาคม ทำให้ข้อมูลข่าวสารแพร่กระจายได้อย่างรวดเร็ว สำนักศิลปะและ
วัฒนธรรมจึงได้เผยแพร่ข้อมูลให้เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายในรูปแบบต่าง ๆ เช่น 
Website : สำนักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  
Youtube :  Artcultuerpb PCRU แ ล ะ  Facebook :  ส ำ นั ก ศิ ล ป ะ แ ล ะ
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วัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และ Artcultures PCRU เป็นต้น 

แหล่งเรียนรู้หรือชุมชนต้นแบบ หรือองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและ
ความเป็นไทย เกิดจากกระบวนการความร่วมมือระหว่างสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรมกับชุมชน โดยในปีงบประมาณ 2566 ได้วางแผนสร้างแหล่งเรียนรู้
ทางด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย จำนวน 2 แหล่ง องค์ความรู้ 6 เรื่อง 
และหลักสูตรท้องถิ่น 1 หลักสูตร ดังนี้ 

แหล่งเรียนรู้ 2 แหล่ง 
1) นิทรรศการชั่วคราว เรื่อง แฝกและกก (4.1-6-01) 
2) นิทรรศการชั่วคราว จำลองย่านชุมชนเก่าตลาดสะเดียง (4.1-6-02) 
องค์ความรู้ 6 เรื่อง (4.1-6-03) 
1) เรื่องประเพณีปีใหม่ม้ง อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ 
2) เรื่องปัว พิธีกรรมและความเชื่อชาวไทหล่ม บ้านวังบาล ต.วังบาล  

อ.หล่มเก่า จ.เพชรบูรณ์ 
3) เรื่องผ้ าห่ อคัมภี ร์ ใบลาน บ้ านนาเกาะ ต.นาเกาะ อ.หล่ม เก่ า  

จ.เพชรบูรณ์ 
4) เรื่องประเพณีกวนข้าวทิพย์ วัดศรีมงคล บ้านนาเกาะ ต.นาเกาะ  

อ.หล่มเก่า จ.เพชรบูรณ์ 
5) เรื่องประเพณีบุญคูณลาน วัดโฆษา บ้านท่าช้าง ต.ห้วยไร่ อ.หล่มสัก  

จ.เพชรบูรณ์ 
6) เรื่องงานบุญเบิกบ้าน (ซำฮะ) บ้านนาทราย ตำบลวังบาล อำเภอหล่ม

เก่า จังหวัดเพชรบูรณ์ 
หลักสูตรท้องถิ่น (4.1-6-04) 
1) หลักสูตรท้องถิ่นศึกษา ด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมธรรมชาติและ

ศิลปกรรมท้องถิ่น ตำบลหล่มเก่า อำเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์  เรื่อง 
วัฒนธรรมศึกษา ชุมชนหล่มเก่า 

4.1-6-01 รายงานผลการ
ดำเนินโครงการนิทรรศการ
ชั่วคราว เรื่อง แฝกและกก 
4.1-6-02 รายงานผลการ
ดำเนินโครงการจำลองย่าน
ชุมชนเก่าตลาดสะเดียง 
4.1-6-03 เล่มองค์ความรู้
ด้านศิลปะและวัฒนธรรม
ไทย ที่ได้รับการเผยแพร่ 6 
เรื่อง 
 

แหล่งเรยีนรู้ ลักษณะ ความสอดคล้องกับสังคมสมยัใหม ่
1. นิทรรศการชั่วคราว เรื่อง 
กกและแฝก 

จัดแสดงในรูปแบบนิทรรศการ 
โดยมีบอร์ดให้ความรู้และจัด
แสดงผลิตภัณฑ์จากกกและแฝก 

เพื่อให้ผู้สนใจศึกษาค้นคว้าสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่าย สำนักฯ จึงได้นำ
ข้อมูลนิทรรศการชั่วคราว เรื่อง กกและแฝกเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ และ
เฟสบุ๊คของสำนักศิลปะและวัฒนธรรมอีกช่องทางหนึ่ง 

2 . นิ ท ร รศ ก า รชั่ ว ค ร า ว 
จำลองย่านชุมชนเก่าตลาด    
สะเดียง 

จัดแสดงจำลองย่อส่วนให้เห็นถึง
อารมณ์ตลาดย่านชุมชนเก่าตลาด   
สะเดียง พร้อมบอร์ให้ความรู้ 

เพื่อให้ผู้สนใจศึกษาค้นคว้าสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่าย สำนักฯ จึงได้นำ
ข้อมูลนิทรรศการชั่วคราว จำลองย่านชุมชนเก่าตลาดสะเดียงเผยแพร่ผ่าน
เว็บไซต์ และเฟสบุ๊คของสำนักศิลปะและวัฒนธรรมอีกช่องทางหนึ่ง 
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3. องค์ความรู้ เร่ืองประเพณี
ปีใหม่ม้ง อ.เขาค้อ  
จ.เพชรบูรณ์ 

จัดเก็บองค์ความรู้เรื่องประเพณี
ปีใหม่ม้ง ทั้งในรูปแบบรูปเล่ม
เอกสาร และไฟล์เอกสาร
อิเล็กทรอนิกส ์

สำนักศิลปะและวัฒนธรรมเผยแพร่องค์ความรู้เร่ือง ประเพณีปีใหม่ม้งทั้งใน
รูปแบบเอกสาร ณ ห้องสมุดสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ไฟล์เอกสาร
อิเล็กทรอนิกส์ที่ เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ และเฟสบุ๊คสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม อีกทั้งยังจัดอบรมให้ความรู้แก่เยาวชนในเขตอำเภอเขาค้อ เมื่อ
วันที่ 3 มีนาคม 2566 ในหัวข้อ เรื่องแนวทางการอนุรักษ์และปรับปรุง
สภาพแวดล้อมย่านชุมชนเก่าบ้านม้งเข็กน้อย ตำบลเข็กน้อย อำเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ ซ่ึงประเด็นดังกล่าวได้ให้ความรู้เกี่ยวกับงานประเพณี   
ต่าง ๆ ของชาวเขาเผ่าม้ง 

4. องค์ความรู้ เร่ืองปัว 
พิธีกรรมและความเชื่อชาว
ไทหล่ม บ้านวังบาล  
ต.วังบาล อ.หล่มเก่า  
จ.เพชรบูรณ์ 

จัดเก็บองค์ความรู้เรื่องปัว 
พิธีกรรมและความเชื่อชาวไท
หล่ม ทั้งในรูปแบบรูปเล่มเอกสาร 
และไฟล์เอกสารอิเล็กทรอนกิส์ 

สำนักศิลปะและวัฒนธรรมเผยแพร่องค์ความรู้เรื่อง ปัว พิธีกรรมและความ
เชื่อชาวไทหล่ม ทั้ งในรูปแบบเอกสาร ณ ห้องสมุดสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม ไฟล์เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ที่เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ และเฟสบุ๊ค
สำนักศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อให้ผู้สนใจศึกษาค้นคว้าสามารถเข้าถึงข้อมูล
ได้ง่ายขึ้น 

5. องค์ความรู้ เร่ืองผ้าห่อ
คัมภีร์ใบลาน บ้านนาเกาะ 
ต.นาเกาะ  
อ.หล่มเก่า จ.เพชรบูรณ์ 

จัดเก็บองค์ความรู้เรื่องผ้าห่อ
คัมภีร์ใบลาน ทั้งในรูปแบบ
รูปเล่มเอกสาร และไฟล์เอกสาร
อิเล็กทรอนิกส ์

สำนักศิลปะและวัฒนธรรมเผยแพร่องค์ความรู้เร่ือง ผ้าห่อคัมภีร์ใบลาน ทั้ง
ในรูปแบบเอกสาร ณ ห้องสมุดสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ไฟล์เอกสาร
อิเล็กทรอนิกส์ที่ เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ และเฟสบุ๊คสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรมเพื่อให้ผู้สนใจศึกษาค้นคว้าสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่ายขึ้น 

6. องค์ความรู้ เร่ืองประเพณี
กวนข้าวทิพย์ วัดศรีมงคล 
บ้านนาเกาะ ต.นาเกาะ  
อ.หล่มเก่า จ.เพชรบูรณ์ 

จัดเก็บองค์ความรู้เรื่องประเพณี
กวนข้าวทิพย์ วัดศรีมงคล ทั้งใน
รูปแบบรูปเล่มเอกสาร และไฟล์
เอกสารอิเล็กทรอนิกส ์

สำนักศิลปะและวัฒนธรรมเผยแพร่องค์ความรู้เรื่อง ประเพณีกวนข้าวทิพย์ 
วัดศรีมงคล ทั้งในรูปแบบเอกสาร ณ ห้องสมุดสำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
ไฟล์เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ที่เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ และเฟสบุ๊คสำนักศิลปะ
และวัฒนธรรมเพื่อให้ผู้สนใจศึกษาค้นคว้าสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่ายขึ้น 

7. องค์ความรู้ เร่ืองประเพณี
บุญคูณลาน วัดโฆษา บ้าน
ท่าช้าง ต.ห้วยไร่ อ.หล่มสัก  
จ.เพชรบูรณ์ 

จัดเก็บองค์ความรู้เรื่องประเพณี
บุญคูณลาน วัดโฆษา ทั้งใน
รูปแบบรูปเล่มเอกสาร และไฟล์
เอกสารอิเล็กทรอนิกส ์

สำนักศิลปะและวัฒนธรรมเผยแพร่องค์ความรู้เรื่อง ประเพณีบุญคูณลาน 
วัดโฆษา ทั้งในรูปแบบเอกสาร ณ ห้องสมุดสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ไฟล์
เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ที่เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ และเฟสบุ๊คสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรมเพื่อให้ผู้สนใจศึกษาค้นคว้าสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่ายขึ้น 

8 .  อ ง ค์ ค ว า ม รู้  เ รื่ อ ง
การละเล่นสะบ้า  
ต.ท่าพล อ.เมืองเพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

จัดเก็บองค์ความรู้เรื่อง
การละเล่นสะบ้า ทั้งในรูปแบบ
รูปเล่มเอกสาร และไฟล์เอกสาร
อิเล็กทรอนิกส ์

สำนักศิลปะและวัฒนธรรมเผยแพร่องค์ความรู้เรื่อง การละเล่นสะบ้า ทั้งใน
รูปแบบเอกสาร ณ ห้องสมุดสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ไฟล์เอกสาร
อิเล็กทรอนิกส์ที่ เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ และเฟสบุ๊คสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรมเพื่อให้ผู้สนใจศึกษาค้นคว้าสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่ายขึ้น 

9. หลักสูตรท้องถิ่นศึกษา 
ด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
ธรรมชาติและศิลปกรรม
ท้องถิ่น ตำบลหล่มเก่า 

ดำเนินการศึกษาค้นควา้ข้อมูล 
และดำเนินการตามกระบวนการ
จัดทำหลักสูตรท้องถิ่น ทั้งใน
รูปแบบรูปเล่มเอกสาร ไฟล์
เอกสารอิเล็กทรอนิกส ์

สำนักศิลปะและวัฒนธรรมเผยแพร่หลักสูตรท้องถิ่นศึกษา ด้านการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมธรรมชาติและศิลปกรรมท้องถิ่น ตำบลหล่มเก่าทั้งในรูปแบบ
เอกสาร ณ ห้องสมุดสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ไฟล์เอกสารอิเล็กทรอนิกส์
ที่เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ และเฟสบุ๊คสำนักศิลปะและวัฒนธรรม รวมถึงจัดทำ
คิวอาร์โคตรสำหรับแสกนรับไฟล์เอกสาร เพื่อให้โรงเรียนในเขตอำเภอหล่ม
เก่า หรือผู้สนใจสามารถนำข้อมูลไปใช้ประโยชน์ได้สะดวกยิ่งขึ้น 
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  7. กำหนดหรือสร้างมาตรฐานด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยซึ่งเป็นที่ยอมรับในระดับชาติ 
สำนักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ในฐานะหน่วย

อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมธรรมชาติและศิลปกรรมท้องถิ่นจังหวัดเพชรบูรณ์  ได้มีการ
ดำเนินการสร้างมาตรฐานด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ให้เป็นที่
ยอมรับในระดับชาติ 

โดยคณะอนุกรรมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมธรรมชาติและศิลปกรรมประจำ
จังหวัดเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการศึกษาข้อมูลแหล่งมรดกทางวัฒนธรรมของ
จังหวัด (4.1-7-01) เพ่ือนำเสนอขึ้นทะเบียนเป็นมรดกชาติและมรดกจังหวัด ได้
พิจารณาคัดเลือกแหล่งมรดกทางวัฒนธรรม ให้ เป็นแหล่งมรดกจังหวัด
เพชรบูรณ์ (4.1-7-02) ดังนี้ 

1. ย่านชุมชนเก่าบ้านสะเดียง ตำบลสะเดียง อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัด 
เพชรบูรณ์ 

2. ย่านชุมชนเก่าบ้านม้งเข็กน้อย ตำบลเข็กน้อย อำเภอเขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

ประกาศ ณ วันที่ 16 มกราคม พ.ศ. 2566  และได้เผยแพร่ทาง Website : 
สำนักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  และFacebook : 
สำนักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

4 .1 -7 -01  ขั้ น ต อน แล ะ
รายละเอียดการปฏิบัติงาน 
4.1-7-02 ประกาศจังหวัด
เพชรบูรณ์  
เรื่อง การขึ้นทะเบียนมรดก
จังหวัดเพชรบูรณ์  ลงวันที่  
16 ม.ค. 2566 

 
ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 
ตัวบ่งชี้ท่ี 

4.1 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  

5 ข้อ 7 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี 
4.1 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
คะแนนการประเมินจาก

คณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย  

5 ข้อ 7 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบ่งช้ีที่ 4.2  ผลลัพธ์ด้านศิลปะและวัฒนธรรมไทย 
ชนิดของตัวบ่งช้ี   ผลลัพธ์ 
 
เกณฑ์การประเมิน 
 จำนวนองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมที่ทำให้เกิดความภูมิใจในความเป็นไทย หรือสร้างโอกาสและ
มูลค่าเพ่ิม หรือนำไปใช้ประโยชน์ให้กับผู้เรียน ครอบครัว ท้องถิ่น ชุมชน สังคม และประเทศชาติมีการจัดทำ
ฐานข้อมูลทางด้านศิลปวัฒนธรรม  
 
เกณฑ์การประเมิน   

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
จำนวนองค์ความรู้ 

2 เรื่อง 
จำนวนองค์ความรู้ 

3 เรื่อง 
จำนวนองค์ความรู้ 

4 เรื่อง 
จำนวนองค์ความรู้ 

5 เรื่อง 
จำนวนองค์ความรู้ 

6 เรื่อง 
 
ผลการดำเนินงาน :  

ในรอบปีการศึกษา 2565 สำนักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการ
จัดการด้านศิลปวัฒนธรรมที่ให้เกิดความภูมิใจในความเป็นไทยหรือสร้างโอกาสและมูลค่าเพ่ิมให้กับผู้เรียน 
ครอบครัว ท้องถิ่น ชุมชน สังคม และประเทศชาติ จำนวน 6 เรื่อง ดังนี้ 
 
องค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมที่ทำให้เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทย หรือสร้างโอกาสและมูลค่าเพิ่ม 

หรือนำไปใช้ประโยชน์ให้กับผู้เรียน ครอบครัว ท้องถิ่น ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
 

ลำดับ ชื่อเรื่อง เป้าหมาย การนำไปใช้ประโยชน์ หลักฐาน 
1 ป ร ะ เพ ณี ปี

ใ ห ม่ ม้ ง  
บ้านเข็กน้อย  
อ.เขาค้อ  
จ.เพชรบูรณ์ 

1 . เ พ่ื อ เป็ น ก า ร เส า ะ
แสวงหา รวบรวม จัดเก็บ
ความรู้ที่มีอยู่ในตัวบุคคลที่
เชี่ยวชาญในด้านประเพณี
วัฒนธรรมพื้นบ้าน 
2. เพ่ือเผยแพร่องค์ความรู้
ให้แก่เยาวชนและผู้ที่ ให้
ความสนใจศึกษาเรียนรู้  

1. นำองค์ความรู้  เรื่อง ประเพณี  
ปี ใหม่ม้ง บ้ านเข็กน้อย อ.เขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ ไปบูรณาการกับ
การเรียนการสอน รายวิชา พ้ืนเมือง
เพ ช ร บู ร ณ์  1  ร หั ส  HSDP420 
สาขาวิชานาฏศิลป์และศิลปะการแสดง 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
ทำให้นักศึกษาเกิดความตระหนักรู้ถึง

4.2-1-01 
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ลำดับ ชื่อเรื่อง เป้าหมาย การนำไปใช้ประโยชน์ หลักฐาน 
ในรูปแบบต่าง ๆ  ได้แก่   
    1) จัดทำเป็นรูป เล่ ม
อ ง ค์ ค ว า ม รู้  ส ำ ห รั บ
เผยแพร่ในห้องสมุดสำนัก
ศิลปะและวัฒนธรรม 
    2 )  มี ก า ร เผ ย แ พ ร่
รูปเล่มองค์ความรู้ผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ 
E – Book ลงในเว็บไซต์
ข อ งส ำนั ก ศิ ล ป ะ แ ล ะ
วัฒนธรรม 

ความสำคัญและความเป็นมาของ
ประเพณีท้องถิ่น ที่ยังคงมีการปฏิบัติ
สืบต่อกันมาจนถึงปัจจุบัน  
2. การเผยแพร่องค์ความรู้ในรูปแบบ
ต่าง ๆ เป็นการประชาสัมพันธ์งาน
ประเพณีปี ใหม่ม้ง ทำให้ชุมชนมี
โอกาสได้จำนวนนักท่องเที่ยวเพ่ิมขึ้น
จากผู้ที่ ได้ศึกษาองค์ความรู้ เรื่อง
ดั ง ก ล่ า ว  แ ล ะ เ มื่ อ จ ำ น ว น
นักท่องเที่ยวเพ่ิมขึ้นจะส่งผลทำให้
ชุมชนมีรายได้ท่ีเพ่ิมข้ึน 

2 ปั ว  พิ ธี ก ร ร ม
และความเชื่ อ
ช า ว ไ ท ห ล่ ม 
บ้านวังบาล  
ต.วังบาล  
อ.หล่มเก่า  
จ.เพชรบูรณ์ 

1 . เ พ่ื อ เป็ น ก า ร เส า ะ
แสวงหา รวบรวม จัดเก็บ
ความรู้ที่มีอยู่ในตัวบุคคลที่
เชี่ยวชาญในด้านประเพณี
วัฒนธรรมพื้นบ้าน 
2. เพ่ือเผยแพร่องค์ความรู้
ให้แก่เยาวชนและผู้ที่ ให้
ความสนใจศึกษาเรียนรู้  
ในรูปแบบต่าง ๆ  ได้แก่ 
    1) จัดทำเป็นรูป เล่ ม
อ ง ค์ ค ว า ม รู้  ส ำ ห รั บ
เผยแพร่ในห้องสมุดสำนัก
ศิลปะและวัฒนธรรม 
    2) มีการเผยแพร่
รูปเล่มองค์ความรู้ผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ 
E – Book ลงในเว็บไซต์
ของสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม 

1. นำองค์ความรู้ เรื่อง ปัว พิธีกรรม
และความเชื่อชาวไทหล่ม บ้านวัง
บ า ล  ต .วั ง บ า ล  อ .ห ล่ ม เ ก่ า              
จ.เพชรบูรณ์  ไปบูรณาการกับการ
เรียนการสอนรายวิชา ศิลปนิพนธ์ 
รหัส HSDP602 สาขาวิชานาฏศิลป์
แ ล ะ ศิ ล ป ะ ก า ร แ ส ด ง  ค ณ ะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ทำให้
นักศึกษามีความรู้เกี่ยวกับ พิธีกรรม 
ประเพณีพ้ืนถิ่นของจังหวัดเพชรบูรณ์ 
ที่มีรูปแบบ และขั้นตอนการปฏิบัติที่
แตกต่างกันตามแต่ละพ้ืนที่ ซึ่ง ปัว 
เป็นพิธีกรรมเฉพาะถิ่นของชาวไท
หล่ม (ชาวหล่มสัก และหล่มเก่า) 
เป็นพิธีกรรมที่เกี่ยวข้องกับการรักษา
อาการเจ็บป่วยที่เกิดจากความเชื่อ  
2. การเผยแพร่องค์ความรู้ในรูปแบบ
ต่าง ๆ เป็นการประชาสัมพันธ์ พิธี
กรรมการรักษาพ้ืนถิ่น เป็นวิธีการ

4.2-1-02 
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ลำดับ ชื่อเรื่อง เป้าหมาย การนำไปใช้ประโยชน์ หลักฐาน 
รักษาอาการเจ็บป่วยอีกทางเลือก
หนึ่ งสำหรับผู้ที่ สนใจ และทำให้
ชุมชนบ้านวังบาลเป็นที่รู้จักกับสังคม
ชุมชนอ่ืน ๆ เพิ่มมากขึ้น 

3 ผ้าห่อคัมภีร์ใบ
ล าน  บ้ าน น า
เกาะ ต.นาเกาะ 
อ.หล่มเก่า  
จ.เพชรบูรณ ์
 

1 . เ พ่ื อ เป็ น ก า ร เส า ะ
แสวงหา รวบรวม จัดเก็บ
ความรู้แหล่ งมรดกทาง
วัฒ นธรรมท้ องถิ่ น ของ
จังหวัดเพชรบูรณ์  
2. เพ่ือเผยแพร่องค์ความรู้
ให้แก่เยาวชนและผู้ที่ ให้
ความสนใจศึกษาเรียนรู้  
ในรูปแบบต่าง ๆ  ได้แก่ 
    1) จัดทำเป็นรูป เล่ ม
อ ง ค์ ค ว า ม รู้  ส ำ ห รั บ
เผยแพร่ในห้องสมุดสำนัก
ศิลปะและวัฒนธรรม 
    2) มีการเผยแพร่
รูปเล่มองค์ความรู้ผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ 
E – Book ลงในเว็บไซต์
ของสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม 

1. นำองค์ความรู้ เรื่อง ผ้าห่อคัมภีร์
ใบลาน บ้านนาเกาะ ต.นาเกาะ อ.
หล่มเก่า จ.เพชรบูรณ์ ไปบูรณาการ
กั บ ก าร เรี ย น ก ารส อน ราย วิ ช า 
จริยธรรมสำหรับนักบริหาร รหัส 
HSPA406 สาขาวิชารัฐประศาสน
ศาสตร์  คณ ะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ ทำให้นักศึกษามีความรู้
เกี่ยวกับผ้าห่อคัมภีร์ใบลาน มีหลาย
รูปแบบ และสะท้อนว่ามีพัฒนาการ
ของการปรับเพ่ือประโยชน์ใช้สอยให้
เหมาะสมโดยเป็นผ้าทั้งผืน เช่น ผ้า
หางกะรอก ผ้าซิ่นเต็มผืนมีหัวและตีน
ซิ่นลายมัดหมี่  ผ้าปูม ผ้าตาขนาด  
ต่าง ๆ คือ ผ้าโสร่ง ผ้าขาวม้า ผ้าขิด 
ผ้าลายดอก ผ้าพื้น  
2. การเผยแพร่องค์ความรู้ในรูปแบบ
ต่าง ๆ เป็นการประชาสัมพันธ์ 
แหล่งเอกสารโบราณที่สำคัญของ
จังหวัดเพชรบูรณ์ ทำให้ผู้ที่ศึกษาได้
เล็งเห็นถึงความสำคัญวิธีการรักษา
คัมภีร์ใบลาน 

4.2-1-03 

4 ประเพณี กวน
ข้าวทิพย์ 
วั ด ศ รี ม ง ค ล 

1 .  เ พ่ื อ เป็ น ก า ร เส า ะ
แสวงหา รวบรวม จัดเก็บ
ความรู้ที่มีอยู่ในตัวบุคคลที่

1. นำองค์ความรู้ เรื่อง ประเพณีกวน
ข้าวทิพย์ วัดศรีมงคล บ้านนาเกาะ 
ต ำบ ลน าเก าะ  อ ำ เภ อห ล่ ม เก่ า 

4.2-1-04 
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ลำดับ ชื่อเรื่อง เป้าหมาย การนำไปใช้ประโยชน์ หลักฐาน 
บ้านนาเกาะ  
ต.นาเกาะ  
อ.หล่มเก่า  
จ.เพชรบูรณ์ 

เชี่ยวชาญในด้านประเพณี
วัฒนธรรมพื้นบ้าน 
2. เพ่ือเผยแพร่องค์ความรู้
ให้แก่เยาวชนและผู้ที่ ให้
ความสนใจศึกษาเรียนรู้  
ในรูปแบบต่าง ๆ  ได้แก่ 
    1) จัดทำเป็นรูป เล่ ม
อ ง ค์ ค ว า ม รู้  ส ำ ห รั บ
เผยแพร่ในห้องสมุดสำนัก
ศิลปะและวัฒนธรรม 
    2 )  มี ก า ร เผ ย แ พ ร่
รูปเล่มองค์ความรู้ผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ 
E – Book ลงในเว็บไซต์
ข อ งส ำนั ก ศิ ล ป ะ แ ล ะ
วัฒนธรรม 

จังหวัดเพชรบูรณ์ ไปบูรณาการกับ
การเรียนการสอน รายวิชา การ
พัฒนาเด็ก  เยาวชนและสถาบัน
ครอบครัว รหัส HSSD504 สาขาวิชา 
พัฒนาสังคม คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ ทำให้นักศึกษา ได้รู้ถึง 
ความ เป็ นมา ความสำคัญ  และ
ขั้นตอนการทำข้าวทิพย์  
2. การเผยแพร่องค์ความรู้ในรูปแบบ
ต่าง ๆ ทำให้ชุมชนบ้านนาเกาะมี
จำนวนนักท่องเที่ยวเพ่ิมขึ้นส่งผลให้
ชุมชนเกิดความภาคภูมิใจ และอยาก
อนุรักษ์สืบทอดประเพณีการกวนข้าว
ทิพย์ต่อไปแบบรุ่นสู่รุ่น 
 
 

5 ป ระ เพ ณี บุ ญ
คู ณ ล า น 
วัดโฆษา บ้ าน
ท่าช้าง  
ต.ห้วยไร่  
อ.หล่มสัก  
จ.เพชรบูรณ์ 

1 . เ พ่ื อ เป็ น ก า ร เส า ะ
แสวงหา รวบรวม จัดเก็บ
ความรู้ที่มีอยู่ในตัวบุคคลที่
เชี่ยวชาญด้านประเพณี
พ้ืนบ้าน ประเพณีบุญคูณ
ลาน วัดโฆษา บ้านท่าช้าง 
ต .ห้ ว ย ไ ร่  อ .ห ล่ ม สั ก  
จ.เพชรบูรณ์ 
2. เพ่ือเผยแพร่องค์ความรู้
ให้แก่เยาวชนและผู้ที่ ให้
ความสนใจศึกษาเรียนรู้  
ในรูปแบบต่าง ๆ  ได้แก่ 
    1) จัดทำเป็นรูป เล่ ม
อ ง ค์ ค ว า ม รู้  ส ำ ห รั บ

1. นำองค์ความรู้ เรื่อง ประเพณีบุญ
คูณลาน วัดโฆษา บ้านท่าช้าง ต.ห้วย
ไร่ อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์ ไปบูรณา
การกับการเรียนการสอน รายวิชา 
DIDI101406 การพัฒ นาและการ
ฝึกอบรมด้านเทคโนโลยี สาขาวิชา 
สาขาออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 
คณ ะเทคโน โลยี การเกษตรและ
เทค โน โลยี อุตส าหกรรม  ท ำให้
นั กศึ กษ ารู้ ถึ งความ เป็ น มาและ
ความสำคัญของประเพณีบุญคูณลาน 
ของบ้านท่าช้าง 
2. การเผยแพร่องค์ความรู้ในรูปแบบ
ต่าง ๆ เป็นการประชาสัมพันธ์งาน

4.2-1-05 
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ลำดับ ชื่อเรื่อง เป้าหมาย การนำไปใช้ประโยชน์ หลักฐาน 
เผยแพร่ในห้องสมุดสำนัก
ศิลปะและวัฒนธรรม 
    2) มีการเผยแพร่
รูปเล่มองค์ความรู้ผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ 
E – Book ลงในเว็บไซต์
ของสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม 

ประเพณีบุญคูณลานของบ้านท่าช้าง 
ท ำให้ ชุ ม ชน มี โอก าส ได้ จ ำน วน
นักท่องเที่ยวเพ่ิมขึ้นจากผู้ที่ได้ศึกษา
องค์ความรู้ เรื่องดังกล่าว และเมื่อ
จำนวนนักท่องเที่ยวเพ่ิมขึ้นจะส่งผล
ทำให้ชุมชนมีรายได้ท่ีเพ่ิมข้ึน 
 

6 งานบุญเบิก
บ้าน  
(ซำฮะ) บ้านนา
ทราย ต.วังบาล 
อ.หล่มเก่า  
จ.เพชรบูรณ์ 

1 . เ พ่ื อ เป็ น ก า ร เส า ะ
แสวงหา รวบรวม จัดเก็บ
ความรู้ที่มีอยู่ในตัวบุคคลที่
เชี่ยวชาญในด้านประเพณี
วัฒนธรรมพื้นบ้าน  
2. เพ่ือเผยแพร่องค์ความรู้
ให้แก่เยาวชนและผู้ที่ ให้
ความสนใจศึกษาเรียนรู้  
ในรูปแบบต่าง ๆ  ได้แก่ 
    1) จัดทำเป็นรูป เล่ ม
อ ง ค์ ค ว า ม รู้  ส ำ ห รั บ
เผยแพร่ในห้องสมุดสำนัก
ศิลปะและวัฒนธรรม 
    2) มีการเผยแพร่
รูปเล่มองค์ความรู้ผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ 
E – Book ลงในเว็บไซต์
ของสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม 

1. นำองค์ความรู้ เรื่อง งานบุญเบิก
บ้าน (ซำฮะ) ไปบูรณาการกับการ
เรียนการสอนรายวิชา ระเบียบวิธี
วิ จั ย ท า ง สั ง ค ม ศ า ส ต ร์  ร หั ส 
HSSD401 สาขาวิช า การ พัฒ นา
สั งคม  ค ณ ะมนุ ษ ยศาสต ร์ แ ล ะ
สั งคม ศาสต ร์  ท ำให้ นั ก ศึ กษ าร 
ตระหนักถึงความสำคัญของพิธีกรรม 
ประเพณีพ้ืนถิ่นของจังหวัดเพชรบูรณ์ 
ที่มีรูปแบบ และขั้นตอนการปฏิบัติที่
แตกต่างกันตามแต่ละพ้ืนที่ งานบุญ
เบิกบ้าน (ซำฮะ) เป็นงานบุญที่กลุ่ม
ชาติพันธุ์ลาวได้ยึดถือปฏิบัติสืบต่อ
กั น ม า ตั้ ง แ ต่ ส มั ย อ ดี ต  โด ย มี
จุดประสงค์เพ่ือเป็นการปัดรังควาน
และขับไล่ เสนียดจัญ ไร ตลอดถึง
เหล่าภูติผีปีศาจหรือสิ่ งชั่วร้ายให้
ออกไปจากหมู่บ้าน 
2. การเผยแพร่องค์ความรู้ในรูปแบบ
ต่ าง ๆ  เป็ นการประชาสั ม พั นธ์
พิธีกรรมที่มีรูปแบบเฉพาะถิ่น ทำให้

4.2-1-06 
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ลำดับ ชื่อเรื่อง เป้าหมาย การนำไปใช้ประโยชน์ หลักฐาน 
ชุมชนมีโอกาสได้จำนวนนักท่องเที่ยว
เพ่ิมขึ้นจากผู้ที่ได้ศึกษาองค์ความรู้
เรื่องดังกล่าวต้องการศึกษารูปแบบ
พิธีกรรมเพ่ิมเติม และเมื่อจำนวน
นักท่องเที่ยวเพ่ิมขึ้นจะส่งผลทำให้
ชุมชนมี รายได้ที่ เ พ่ิ มขึ้ น ชุมชนมี
โอกาสได้จำนวนนักท่องเที่ยวเพ่ิมขึ้น
จากผู้ที่ ได้ศึกษาองค์ความรู้ เรื่อง
ดั งกล่ าวต้ อ งการศึ กษ ารูป แบ บ
พิธีกรรมเพ่ิมเติม และเมื่อจำนวน
นักท่องเที่ยวเพ่ิมขึ้นจะส่งผลทำให้
ชุมชนมีรายได้ท่ีเพ่ิมข้ึน 
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ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.2 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  
5 เรื่อง 6 เรื่อง 5 คะแนน บรรลุ 

 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.2 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 

คะแนนการประเมินจาก
คณะกรรมการ 

การบรรลุเป้าหมาย  

5 เรื่อง 6 เรื่อง 5 คะแนน บรรลุ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสาร/หลักฐาน 
หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร  

4.2-1-01 เล่มองค์ความรู้ เรื่อง ประเพณีปีใหม่ม้ง บ้านเข็กน้อย อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ 
4.2-1-02 เล่มองค์ความรู้ เรื่อง ปัว พิธีกรรมและความเชื่อชาวไทหล่ม บ้านวังบาล ต.วังบาล อ.

หล่มเก่า จ.เพชรบูรณ์ 
4.2-1-03 เล่มองค์ความรู้ เรื่อง ผ้าห่อคัมภีร์ใบลาน บ้านนาเกาะ ต.นาเกาะ อ.หล่มเก่า จ.

เพชรบูรณ์ 
4.2-1-04 เล่มองค์ความรู้ เรื่อง ประเพณีกวนข้าวทิพย์ วัดศรีมงคล บ้านนาเกาะ ตำบลนาเกาะ 

อำเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์ 
4.2-1-05 เล่มองค์ความรู้ เรื่อง ประเพณีบุญคูณลาน วัดโฆษา บ้านท่าช้าง ต.ห้วยไร่ อ.หล่มสัก  

จ.เพชรบูรณ์ 
4.2-1-06 เล่มองค์ความรู้ เรื่อง งานบุญเบิกบ้าน (ซำฮะ) บ้านนาทราย ตำบลวังบาล อำเภอหล่ม

เก่า จังหวัดเพชรบูรณ์ 
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องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1  การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน  
ชนิดของตัวบ่งช้ี    กระบวนการ 
 
เกณฑ์การประเมิน   

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดำเนินการ  

1 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

2 ข้อ 
มีการดำเนินการ   

3 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

4 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

5 ข้อ 
 
ผลการดำเนินงาน :  

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน โดยมี
ผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน ดังนี้ 

 
เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 

  1. มีระบบและกลไกส่งเสริมให้หลักสูตรจัดทำแผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน 
ปีการศึกษา  2565  มหาวิทยาลัยโดยสำนักส่งเสริมวิชาการและงาน

ทะเบียน ร่วมกับคณะ หลักสูตร สาขาวิชา วางระบบและกลไกการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ให้แต่ละคณะสามารถดำเนินการได้อย่างมี
เป้าหมาย และให้เกิดการกำกับติดตาม ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตามระบบและ
กลไกส่งเสริม ดังนี้ (5.1-1-01) 

1. กำหนดนโยบายจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงานระดับ
มหาวิทยาลัย เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาและวางแผนแนวทางขับเคลื่อน 

2. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน เพ่ือประชุมวางแนวทางการจัดทำ
แผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน และขับเคลื่อนการดำเนินงาน
ให้สอดคล้องกับเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษา  

3. คณ ะกรรมการดำเนิ น งาน  กำกับ ให้ มี การดำเนิ น งานตาม
วัตถุประสงค์ของแผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน  

4. คณะกรรมการดำเนินงาน เก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือประเมินผลตาม
วัตถุประสงค์ของแผน และสรุปผลการประเมินความสำเร็จของแผน รายงานผล
การ 

5.1-1-01  ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ เรื่อง ระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน การจัดการเรียนรู้
แบบบูรณาการกับการ
ทำงานประจำปีการศึกษา  
2565 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
ดำเนินงานต่อคณะกรรมการวิชาการเพ่ือให้ข้อเสนอแนะแนวทางในการ
ปรับปรุงแผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ในปีการศึกษาต่อไป
ผลการดำเนินงานในปีการศึกษา  2565  ตามระบบ กลไก มีดังนี้  

1. มหาวิทยาลัย มีคำสั่งแต่งตั้งให้ทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องร่วมเป็น
คณะกรรมการดำเนินงานโดยแยกเป็น  2  ฝ่าย ประกอบด้วย (5.1-1-02) 

1) คณะกรรมการอำนวยการ ประกอบด้ วยคณ ะผู้บ ริหาร  
ทำหน้าที่อำนวยการ พิจารณาสั่งการ กำกับติดตาม จัดประชุมให้ความเห็น 
และข้อเสนอแนะที่เกี่ยวกับการดำเนินงานตามแผนและความสอดคล้องกับ
หลักเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาองค์ประกอบที่  5  การบริหารจัดการ 
ตัวบ่ งชี้ที่   5.1 การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ระดับ
มหาวิทยาลัย ประจำปีการศึกษา  2565  

2) คณะกรรมการดำเนินงาน ประกอบด้วย สำนักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน ผู้แทนผู้บริหารระดับคณะ และประธานหลักสูตรสาขาวิชา 
ทำหน้าที่ร่วมประชุมวางแผนงาน กำหนดวัตถุประสงค์ของแผน ร่วมกำหนด
รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน จัดเก็บข้อมูล รวบรวม
หลักฐานอ้างอิงจากการดำเนินงานที่ผ่านมา ประชุมสรุปผล และเขียนรายงาน
ประเมินตนเอง ตามองค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ให้เป็นไปตามเกณฑ์การประเมิน
ตามคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา ประจำปีการศึกษา  2565 

2. คณ ะกรรมการดำเนิ น งาน  กำกับ ให้ มี การดำเนิ น งานตาม
วัตถุ ป ระส งค์ ของแผนจั ดการ เรียนรู้ แบบบู รณ าการกับ การทำงาน                
โดยดำเนินการประชุม เพ่ือร่วมกันพิจารณาและจัดทำแผนบูรณาการการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ประจำปีการศึกษา 2565  ระดับ
มหาวิทยาลัย โดยกำหนดวัตถุประสงค์ค่าเป้าหมาย และตัวชี้วัด ดังนี้  (5.1-1-
03) 

• วัตถุประสงค์ของแผนการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการกับ
การทำงานปีการศึกษา  2565  ประกอบด้วย  

1) มีระบบ และกลไก ในการขับเคลื่อนให้คณะ/หลักสูตรมีแผน
ดำเนินงานตาม CWIE Platform และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร  

5.1-1-02  คำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน การจัดการเรียนรู้
แบบบูรณาการกับการ
ทำงาน ประจำปีการศึกษา  
2565  
5.1-1-03 แผนบูรณาการ
การเรียนรู้แบบบูรณาการกับ
การทำงาน ประจำปี
การศึกษา 2565 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
2) มีการดำเนินงานส่งเสริมความร่วมมือตาม CWIE Platform 

ระหว่างมหาวิทยาลัย คณะ/หลักสูตร   
โดยมีเป้าหมายในภาพรวมของมหาวิทยาลัยจากการร่วมดำเนินการ

ของทั้ง  5  คณะ ให้บรรลุตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ 
คือ  

• ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแผนการจัดการเรียนการสอนเชิง
บูรณาการกับการทำงาน ได้กำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จและเป้าหมายของ
แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ปีการศึกษา  2565 ดังนี้  

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
1. ร้อยละของหลักสูตรมีแผนการดำเนินงานตาม CWIE Platform 

และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
ร้อยละ 85 

2. ร้อยละของหลักสูตรดำเนินการขับเคลื่อนแผนการดำเนินงาน
ตาม CWIE Platform อย่างน้อย 5 ข้ันตอน 

ร้อยละ 50 

3. จำนวนอาจารย์เข้าร่วมโครงการ มีทักษะหรือความเข้าใจที่
เพิ่มขึ้น  

50 คน 

4. จำนวนสถานประกอบการได้รับประโยชน์จากผลการปฏิบัติงาน
ของนักศึกษา  

20 หน่วยงาน 

5. จำนวนนักศึกษาท่ีผ่านการอบรมเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษา 80 คน  
 

นอกจากนี้ยังกำหนดวัตถุประสงค์และค่าเป้าหมายของแผนตาม
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ปี 2564 ซึ่งเสนอ
ให้ดำเนินการขับเคลื่อนระบบและกลไกการบูรณาการกับการทำงานควบคู่กับ
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยกับสถานประกอบการภายใต้
การส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมภายใต้โครงการหรือแผนการบูรณาการกับการ
ทำงาน และผลักดันให้เกิดการมีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตรในรูปแบบการ
จัดทำข้อตกลงความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัย กับสถานประกอบการ 

ทั้ งนี้  มหาวิทยาลัยโดยสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
ดำเนินการกิจกรรม เพ่ือให้เกิดระบบและกลไก ดังนี้  

1. เป็นหน่วยงานกลางในการสร้างระบบและกลไกการติดตาม
แผนการดำเนินงาน ออกแบบฟอร์มในการสำรวจรูปแบบประเภทการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน การวัดผลประเมินผล และการรายงานการ
ดำเนินงาน เพ่ือให้ทุกคณะใช้ร่วมกัน  

5.1-1-04 มติการประชุม
คณะกรรมการวิชาการ  
ครั้งที่ 10/2565  
5.1-1-05 ข้อเสนอแนะ
คณะกรรมการตรวจประกัน
คุณภาพ ประจำปีการศึกษา 
2564  
5.1-1-06 บันทึกแจ้งข้อมูล
การปรับปรุงแผนการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับการ
ทำงาน ประจำปีการศึกษา 
2565 ตามข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการตรวจประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
2. เป็นหน่วยงานกลางในการการพัฒนา ส่งเสริมแนวทางความร่วมมือ

ของสถานประกอบการ และหน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชน เพ่ือร่วมจัด
กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการกับการทำงาน ทั้ งด้าน
วิทยาศาสตร์และด้านสังคม  

สาระสำคัญของแผนบูรณาการการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการ
ทำงาน  ประจำปี การศึ กษา 2565  อยู่ ที่ รูป แบบการจั ดการเรียนรู้                 
ซึ่งคณะกรรมการดำเนินงาน ร่วมกันวิเคราะห์รูปแบบ จาก 9 รูปแบบ         
การจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการกับการทำงาน ให้มีความสอดคล้องกับ
บริบทของหลักสูตรของแต่ละคณะ ที่มีความพร้อมในการจัดการศึกษาในปี
การศึกษา 2565 โดยมีมติให้จัดทำแผนรองรับการขับเคลื่อนตามวัตถุประสงค์
ของแผน 6 รูปแบบ เพ่ือให้สอดคล้องกับบริบทของแต่ละคณะทั้ง 5 คณะของ
มหาวิทยาลัย 
รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน  10  รูปแบบ 

1. การกำหนดประสบการณ์ก่อนการศึกษา 
2. การฝึกงานที่เน้นการเรียนรู้หรือติดตามพฤติกรรมการทำงาน 
3. การปฏิบัติงานภาคสนาม 
4. สหกิจศึกษา 
5. การบรรจุให้ทำงานหรือการฝึกเฉพาะตำแหน่ง 
6. พนักงานฝึกหัดใหม่หรือพนักงานฝึกงาน 
7. การฝึกปฏิบัติจริงภายหลังสำเร็จการเรียนทฤษฎี 
8. การเรียนสลับกับการทำงาน 
    -แซนด์วิชแบบบาง 
    -แซนด์วิชแบบหนา 
9. หลักสูตรร่วมมหาวิทยาลัยและอุตสาหกรรม 
10.  การจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา  

โดยขับเคลื่อนแผนดำเนินงานตาม CWIE Platform 5 ขั้นตอน ดังนี้  
1. การจัดทำและประชาสัมพันธ์ข้อมูล  (Information) การให้

ข้อมูลแก่ผู้ที่ เกี่ยวข้อง ได้แก่ สถานประกอบการ อาจารย์ นักศึกษาและ
เจ้าหน้าที่  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
2. การจับคู่ความร่วมมือระหว่างสถาบันอุดมศึกษากับสถาน

ประกอบการ (Matching) การจับคู่ระหว่างฝ่ายที่อยากจะส่ง และฝ่ายที่
อยากจะรับและนักศึกษามีสิทธิ์ในการเลือกสถานประกอบการและสาขาวิชา
เป็นผู้พิจารณา  

3. การร่วมมือออกแบบหลักสูตรและระบบบริหารจัดการและนำสู่
การปฏิบัติ (Co-designing and Implementation) การร่วมกันออกแบบ
และร่วมกันสังเกตการณ์ ระหว่างมหาวิทยาลัยและสถานประกอบการ   

4. การประเมินและพัฒนา (Assessment and Development)  
เป็นการประเมินผลทั้ง 3 ฝ่าย คือ สถานประกอบการ อาจารย์ และนักศึกษา  

5. การดำเนินกิจกรรมส่งเสริมและขยายผลเพื่อยกระดับคุณภาพ 
(Outreach Activities) การจัดทำ CWIE ในมหาวิทยาลัยนั้น ต้องเป็นการ
ยกระดับการดำเนินงานส่งนักศึกปฏิบัติสหกิจศึกษาในส่วนของการสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ต่อเนื่องกับสถานประกอบการ หลักสูตรมีการสร้างนักศึกษาที่มี
คุณสมบัติให้ตรงกับสถานประกอบการต้องการ 
รูปแบบที่มหาวิทยาลัยขับเคลื่อนตามแผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับ
การทำงาน ปีการศึกษา 2565 มี 6 รูปแบบ ได้แก่  

1. การเรียนสลับกับการทำงาน (ดำเนินการในคณะวิทยาการจัดการ) 
2. สหกิจศึกษา (ดำเนินการในทุกคณะ ยกเว้นคณะครุศาสตร์) 
3. หลักสูตรร่วมโครงการยุวชนอาสา (ดำเนินการในทุกคณะ) 
4. การจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา (SIL) (ดำเนินการในคณะครุศาสตร์   

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และคณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

5. การกำหนดประสบการณ์ก่อนการศึกษา  
6. ปฏิบัติงานภาคสนาม 

ทั้ งนี้  สะท้ อน ให้ เห็ นว่ ามหาวิทยาลั ย ราชภั ฏ เพชรบู รณ์  โดย
คณะกรรมการดำเนินงานโดยความร่วมมือกับคณะต่าง ๆ ทั้ง 5 คณะ ได้ร่วมกัน
วิเคราะห์บริบทและความพร้อมของหลักสูตรสาขาวิชาต่าง ๆ แล้วจึงวางแผน
ร่วมกันในการจัดรูปแบบการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงานให้เข้ากับ
บริบท ดังกล่าวเป็นภาพรวมของมหาวิทยาลัย ในปีการศึกษา 2565 โดยเน้น
รูปแบบ 6 รูปแบบ ประกอบด้วย  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
รูปแบบที่ 1 การเรียนสลับกับการทำงาน เพ่ือให้มหาวิทยาลัยได้

พัฒนาหลักสูตร ที่เน้นการทำงานในสภาพจริงอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ผู้เรียน
สามารถนำความรู้จากมหาวิทยาลัยไปประยุกต์ใช้ในการทำงานและนำ
ประสบการณ์จากการทำงานกลับมาเป็นประเด็นการเรียนในมหาวิทยาลัย 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
รูปแบบที่ 2 สหกิจศึกษา เป็นระบบที่ให้ประสบการณ์ทางวิชาชีพแก่

ผู้เรียนโดยอาศัยความร่วมมือกับสถานประกอบการภายนอกมหาวิทยาลัยด้วย
การทำงานจริงเต็มเวลา มีทั้งแบบสลับภาคการศึกษากับภาคการทำงานและ
แบบทำงานต่อเนื่องระยะยาว 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
รูปแบบที่ 3 หลักสูตรร่วมโครงการยุวชนอาสา เป็นระบบการเรียน

การสอนที่ร่วมกันระหว่างสาขาวิชาเน้นศาสตร์สหวิทยาการ จากหลายคณะของ
มหาวิทยาลัยกับชุมชนท้องถิ่นที่มีความต้องการองค์ความรู้ในสาขาวิชาชีพนั้น ๆ 
เพ่ือให้ผู้เรียน อาจารย์ พี่เลี้ยงหรืออาจารย์ที่ปรึกษา สร้างหรือนำนวัตกรรมของ
หลักสูตรไปใช้แก้ปัญหาตามความต้องการของชุมชน โดยสามารถเทียบโอน
ความรู้และประสบการณ์บูรณาการกับการทำงาน ตลอดจนประเมินผลการ
เรียนรู้ภายใต้โครงการยุวชนอาสาได้ 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
รูปแบบที่ 4 การจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา (SIL) สำหรับหลักสูตร

ครุศาสตรบัณฑิต โดยจัดการเรียนการสอบแบบผสมกลมกลืนกันระหว่างการ
เรียนในห้องเรียนกับการหาประสบการณ์ทำงานนอกห้องเรียน ประยุกต์ใช้
เทคนิคการสอนตามรู้แบบที่เหมาะสมกับเนื้อหารายวิชา โดยเน้นการถอด
บทเรียนจากการทำงานจริง เพ่ือวัดสมรรถนะการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นจริงจากการ
ทำงาน 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
รูปแบบที่ 5 การกำหนดประสบการณ์ก่อนการศึกษา (Pre – course 

Experience) การกำหนดประสบการณ์ในการทำงานเป็นคุณสมบัติเฉพาะของ
นักศึกษาก่อนเข้ารับการศึกษา เป็นกิจกรรมที่จัดให้ผู้ เรียนได้เข้าไปสัมผัส
ประสบการณ์ เพ่ือเรียนรู้บทบาทของผู้ประกอบอาชีพที่ผู้เรียนสนใจ ก่อนการ
เรียนในเนื้อหาตามหลักสูตรหรือก่อนเลือก สาขาวิชาเอก โดยสามารถจัดเป็น
ส่วนหนึ่งของรายวิชา 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
รูปแบบที่ 6 ฝึกภาคสนาม (Fieldwork) เป็นการปฏิบัติงานหรือ

สังเกตการณ์ทำงานในสถานที่จริงโดยให้ผู้เรียนปฏิบัติงานในชุมชนหรือพ้ืนที่เชิง
ภูมิประเทศในรูปแบบต่าง ๆ ด้วยการสลับกับการเรียนใน สถาบันอุดมศึกษา 
ซึ่งการปฏิบัติงานภาคสนามแต่ละช่วงจะมีความต่อเนื่องจากง่ายไปยากเมื่อชั้นปี
ของผู้เรียนสูงขึ้นตามลำดับ 

 

 
 
 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     
 
 

338 
 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
จากรูปแบบดังกล่าวหลักสูตรได้นำไปวางแผนกำหนดรูปแบบแผนการ

บูรณาการกับการทำงาน ระดับหลักสูตร มีสาขาวิชาที่จัดรูปแบบบูรณาการกับ
การทำงาน ทั้ง 6 รูปแบบ ดังนี้  
 

รูปแบบการบูรณาการฯ ผลการติดตาม 
1. การเรียนสลับกับการทำงาน   

(Sandwich Course) 
คณะวิทยาการจัดการ 1 สาขา 
- สาขาการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่  

2. สหกิจศึกษา  
(Cooperative Education) 

คณะวิทยาศาสตร์ฯ 4 สาขา 
- สาขาเคมี  
- สาขาชีววิทยา 
- สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศฯ  
- สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
คณะมนุษยศาสตร์ฯ 1 สาขา 
- สาขาการเมืองการปกครอง 
คณะวิทยาการจัดการ 3 สาขา 
- สาขาการตลาด 
- สาขาการจัดการ 
- นิเทศศาสตร์ (การสื่อสารดิจิตอล) 

3. การจัดการเรียนรู้ใน
สถานศึกษา (SIL)  

คณะครุศาสตร์  6  สาขาวิชา  
- สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
- สาขาวิชาพลศึกษา 
- สาขาวิชาคณิตศาสตร์  
- สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป  
- สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
- สาขาวิชาภาษาไทย 
คณะวิทยาศาสตร์ฯ  1  สาขาวิชา  
- สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และวิทยาการคำนวณ  
คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ  1  สาขาวิชา 
- สาขาวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี   
คณะมนุษยศาสตร์ฯ  1  สาขาวิชา  
- สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศ 

4. การกำหนดประสบการณ์
ก่อนการศึกษา  

คณะวิทยาการจัดการ  6  สาขาวิชา  
- สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย์ 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
(Pre-course Experience) - สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์การลงทุน   

- สาขาวิชาการตลาด 
- สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการโรงแรม 
- สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 
- สาขาวิชาบัญช ี
คณะวิทยาศาสตร์ฯ  2  สาขาวิชา 
- สาขาวิชาเคมี  
- สาขาวิชาชีววิทยา 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ  5  สาขาวิชา 
- สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช 
- สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิตและการจัดการ 
- สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 
- สาขาวิชาการประมง 
- สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 
คณะมนุษยศาสตร์ฯ  8  สาขาวิชา  
- สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
- สาขาวิชาการเมืองการปกครอง 
- สาขาวิชาภาษาจีน 
- สาขาวิชาศิลปกรรม 
- สาขาวิชาการบริหารกระบวนการยุติธรรม 
- สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 
- สาขาวิชานิติศาสตร์ 
- สาขาวิชาพัฒนาสังคม 

5. ฝึกภาคสนาม (Field work) คณะวิทยาการจัดการ  4  สาขาวิชา 
- สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   
- สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย์  
- สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการโรงแรม 
- สาขาวิชาบัญชี  
- สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ  4  สาขาวิชา 
- สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช 
- สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิตและการจัดการ 
- สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 
- สาขาวิชาการประมง 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
คณะมนุษยศาสตร์ฯ  2  สาขาวิชา 
- สาขาวิชาภาษาจีน 
- สาขาวิชาพัฒนาสังคม 

6. ยุวชนอาสา  คณะวิทยาการจัดการ  1  สาขาวิชา 
-  สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการโรงแรม  
คณะวิทยาศาสตร์ฯ  2  สาขาวิชา  
- สาขาวิชาชีววิทยา  
- สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และสิ่งแวดล้อม 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ  2  สาขาวิชา 
- สาขาวิชาพืชศาสตร์   
- สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิต  
คณะมนุษยศาสตร์ฯ  2  สาขาวิชา  
- สาขาวิชาพัฒนาสังคม 
- สาขาวิชาการเมืองการปกครอง  

 2. มีการกำกับ ติดตามให้ทุกคณะดำเนินการเป็นไปตามแผนที่กำหนด  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ขับเคลื่อนการจัดการกับการเรียนรู้

แบบบูรณาการกับการทำงานตามระบบ และกลไก ร่วมมือกับคณะสาขาวิชา
ต่าง ๆ ขับเคลื่อนให้บรรลุวัตถุประสงค์ของแผนงาน และเป้าหมายของการ
ดำเนินงานของแต่ละปีการศึกษา เพ่ือให้คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้มีส่วน
ร่วมและวางแผนกับคณะสาขาวิชาในการขับเคลื่อนแผนการบูรณาการกับการ
ทำงานเพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัยอย่างมีประสิทธิภาพ ดังนี้  
(5.1-2-01 ถึง 5.1-2-02)   

1. มหาวิทยาลัย โดยสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ได้จัดทำ
แบบสำรวจรูปแบบ และแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน 
ประจำปีการศึกษา 2565 ระดับหลักสูตรและระดับคณะ และบันทึกข้อความ
ขอความอนุเคราะห์สำรวจรูปแบบ และแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ
กับการทำงาน ประจำปีการศึกษา 2565 ระดับหลักสูตรและระดับคณะ ไปยัง
คณะทั้ง  5 คณะ เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้หลักสูตรสาขาวิชาและคณะมีการ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน โดยคณะรวบรวมแผนบูรณาการใน
ภาพรวมของคณะมายังสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  (5.1-2-03 ถึง 

5.1-2-01  แผนภูมิแสดง
ระบบกลไกการกำกับ
ติดตามการดำเนินการ
ประกันคุณภาพ
มหาวิทยาลัย การจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับการ
ทำงาน 
5.1-2-02  ปฏิทินประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน 
การจัดการเรียนรู้แบบบูรณา
การกับการทำงาน 
5.1-2-03  บันทึกข้อความ 
เรื่องขอความอนุเคราะห์
สำรวจรูปแบบ และแผนการ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
5.1-2-04)     

2. มหาวิทยาลัย โดยสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ได้
ดำเนินการโครงการ “อบรมเพ่ือสร้างความเข้าใจและความร่วมมือภายใต้
แนวคิด CWIE ประจำปี พ.ศ. 2566” ในวันที่ 20 เมษายน  2566  ณ ห้อง
ประชุมสีทอง และรูปแบบออนไลน์ มีอาจารย์และตัวแทนสถานประกอบการ
เข้าร่วมรับฟังการบรรยายดังกล่าวจำนวน 108 คน แยกตามคณะได้ดังนี้ (5.1-
2-05 ถึง 5.1-2-06)   

 

ลำดับที่ คณะ จำนวนผู้เข้าร่วม 
1 วิทยาการจัดการ 29 
2 มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 19 
3 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 16 
4 เทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 
14 

5 ตัวแทนของสถานประกอบการ  30 
 
ทั้งนี้ภายใต้โครงการอบรมเพ่ือสร้างความเข้าใจและความร่วมมือ

ภายใต้แนวคิด CWIE  มหาวิทยาลัยได้มอบโล่รางวัลให้แก่สถานประกอบการ
ภาครัฐและภาคเอกชนในการรับนักศึกษาปฏิบัติสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิง
บูรณาการกับการทำงานอย่างต่อเนื่อง ภายใต้บันทึกข้อตกลง MOU เพ่ือ
ส่งเสริมและสร้างความสัมพันธ์อันดี ที่ก่อให้เกิดการพัฒนาระหว่างมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์กับสถานประกอบการ ได้แก่  

1. สถานประกอบการภาครัฐ  สำนักงานจัดหางานจังหวัดเพชรบูรณ์ 
2. สถานประกอบการภาคเอกชน บริษัท ไร่นายจุล คุ้นวงค์ จำกัด  
3. มหาวิทยาลัย โดยสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ติดตาม

ข้อมูลการปฏิบัติสหกิจศึกษาของนักศึกษา ภาคการศึกษาที่ 1/2565 และภาค
การศึกษา 2/2565 โดยประเด็นสำคัญเพ่ือให้อาจารย์ที่ปรึกษาสหกิจศึกษา
กำกับติดตามขั้นตอนที่มาของปัญหาและอุปสรรคของโจทย์การจัดทำโครงงาน 
การดำเนินงานโดยรวมกับสถานประกอบการกำหนดโจทย์เพ่ือแก้ปัญหา โดย
รายงานให้สถานประกอบการทราบว่า การดำเนินการตามหัวข้อโครงงานของ

กับการทำงาน ประจำปี
การศึกษา  2565 ระดับ
หลักสูตร และระดับคณะ  
5.1-2-04  แบบสำรวจ
รูปแบบ และแผนการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับการ
ทำงาน ประจำปีการศึกษา 
2565 ระดับหลักสูตรและ
ระดับคณะ   
5.1-2-05  โครงการอบรม
เพ่ือสร้างความเข้าใจและ
ความร่วมมือภายใต้แนวคิด 
CWIE ประจำปี พ.ศ. 2566   
5.1-2-06  คำสั่ง เรื่องให้
ข้าราชการ พนักงาน
มหาวิทยาลัย เข้าร่วม
โครงการอบรมเพ่ือสร้าง
ความเข้าใจและความร่วมมือ
ภายใต้แนวคิด CWIE 
ประจำปี พ.ศ. 2566  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
นักศึกษาสหกิจศึกษา ช่วยให้หน่วยงานลดขั้นตอน ลดค่าใช้จ่าย ลดความเสี่ยง 
ฯลฯ ซึ่งเป็นผลดีต่อหน่วยงาน (5.1-2-07)  

4. มหาวิทยาลัยมีการดำเนินการอบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความ
พร้อมก่อนปฏิบั ติ สหกิจศึกษา ให้ กับนั กศึกษาที่ มี รายวิชาเตรียมฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพภาคสถานตามแผนการเรียน โดยงานสหกิจศึกษาและ
พัฒนาอาชีพดำเนินการสำรวจรายชื่อนักศึกษาตามแผนการเรียนไปยังคณะ
สาขาวิชาคัดเลือกนักศึกษาที่มีคุณสมบัติเป็นนักศึกษาสหกิจศึกษาเข้าร่วมอบรม 
พร้อมตำแหน่งงานสถานประกอบการภาครัฐและภาคเอกชน สำหรับนักศึกษา
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน และรายชื่อสถาน
ประกอบการที่สอดคล้องกับสาขาวิชาที่มีแผนเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ภาคสนาม ซึ่งการอบรมดังกล่าวถือเป็นการเตรียมความพร้อมและปรับความรู้
เฉพาะให้กับนักศึกษาก่อนออกปฏิบัติงานจริง ณ สถานประกอบการ รวมถึง
ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับกระบวนการสหกิจศึกษา (5.1-2-08 ถึง 5.1-2-09) 

5. มหาวิทยาลัยดำเนินการสัมมนาหลังปฏิบัติสหกิจศึกษาการศึกษา
เชิงบูรณาการกับการทำงาน และประกวดผลงานนักศึกษา เพ่ือเป็นเวทีให้
นักศึกษาและอาจารย์สะท้อนปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน ร่วม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์จริงในการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ และ
สนับสนุนเปิดโอกาสแบ่งปันข้อมูลความรู้ของกิจกรรมสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการทงาน (CWIE) การจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา 
(SIL) โดยการสำรวจแบบเสนอข้อมูลผลงานนักศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณา
การกับการทำงาน ระดับมหาวิทยาลัย ตามวิธีและขั้นตอนการคัดเลือกผลงาน
นักศึกษาที่เข้าหลักเกณฑ์ลักษะผลงาน ในด้านต่าง ๆ ดังนี้ (5.1-2-10 ถึง 5.1-
2-11) 

- ด้านสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์และการจัดการ 
- ด้านนวัตกรรม 
- ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ได้ติดตามการดำเนินงานให้ทุก
คณะดำเนินการตามแผน โดยแยกประเด็น ดังนี้  

 

5.1-2-07  แบบติดตามการ
ปฏิบัติสหกิจศึกษา 
5.1-2-08  แผนรายวิชา
เตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพของสาขาวิชาที่
สามารถคัดเลือกนักศึกษา
เข้าอบรมเตรียมความพร้อม
ก่อนปฏิบัติสหกิจศึกษา  
5.1-2-09 แบบสำรวจ
รายชื่อนักศึกษาเข้าร่วม
อบรมโครงการเตรียมความ
พร้อมก่อนปฏิบัติสหกิจ
ศึกษา   
5.1-2-10 แบบเสนอข้อมูล
ผลงานนักศึกษาสหกิจศึกษา
และการศึกษาเชิงบูรณาการ
กับการทำงานระดับ
มหาวิทยาลัย  
5.1-2-11 วิธีและขั้นตอน
การคัดเลือกผลงานนักศึกษา 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
แยกตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณา

การกับการทำงาน  (5.1-2-12) 
วัตถุประสงค์ของแผน  

a. มีระบบ และกลไก ในการขับเคลื่อนให้คณะ/หลักสูตรมีแผนการ
ดำเนินงานตาม CWIE Platform และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร  

b. มีการดำเนินงานส่งเสริมความร่วมมือ ตาม CWIE Platform ระหว่าง
มหาวิทยาลัย คณะ/หลักสูตร นักศึกษา และสถานประกอบการ  
ผลการติดตาม  

1.  ทุกคณะมีการดำเนินงานตามกระบวนการ CWIE Platform และ
ระบบและกลไกของแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ภายใต้
ความร่วมมือกับสถานประกอบการ องค์กรภาครัฐ เอกชน หรือชุมชน 

2.  จากการดำเนินงานกิจกรรมโครงการส่งเสริมความเข้าใจและความ
ร่วมมือภายใต้แนวคิด CWIE ในรูปแบบการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการ
กับการทำงาน มีหลักสูตรสาขาวิชาให้ความสนใจเข้าร่วม คิดเป็นร้อยละ 100 
จากโครงการที่มหาวิทยาลัยดำเนินการ 
แยกตามตัวชี้วัดของแผนการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการกับการ
ทำงาน  

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลการติดตาม 
1. ร้อยละของหลักสูตรมีแผนการ

ดำเนินงานตาม CWIE Platform และ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

ร้อยละ 85 จาก 46  หลักสูตร 
   มี 39  หลักสูตร 
คิดเป็นร้อยละ 85  

2. ร้อยละของหลักสูตรดำเนินการ
ขับเคลื่อนแผนการดำเนินงานตาม 
CWIE Platform อย่างน้อย 5 ข้ันตอน  

ร้อยละ 50 จาก 46  หลักสูตร 
   มี 28  หลักสูตร 
คิดเป็นร้อยละ 61 

3. จำนวนอาจารยเ์ข้าร่วมโครงการมทีักษะ
หรือความเข้าใจที่เพิม่ขึ้น  

50 คน 78 คน 

4. จำนวนสถานประกอบการได้รับ
ประโยชน์จากผลการปฏบิัติงานของ
นักศึกษา  

20 หน่วยงาน 31 หน่วยงาน 

5. จำนวนนักศึกษาท่ีผ่านการอบรมเตรียม
ความพร้อมสหกิจศึกษา 

80 คน  120 คน 

(5.1-2-13 ถึง 5.1-2-16)   

5.1-2-12  แผนการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับการ
ทำงาน ประจำปีการศึกษา 
2565 ระดับหลักสูตร   
5.1-2-13  บันทึกขอติดตาม
การดำเนินงานประกัน
คุณภาพ ตัวบ่งชี้ที่ 5.1ฯ 

5.1-2-14  สรุปแบบสำรวจ
รูปแบบ และแผนการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับการ
ทำงาน ประจำปีการศึกษา 
2565 ระดับหลักสูตรและ
ระดับคณะ 
5.1-2-15  แบบประเมินผล
การปฏิบัติงานและหนังสือ
รับรองการใช้ประโยชน์
ผลงานปฏิบัติสหกิจศึกษาฯ 

5.1-2-16   ประกาศ
มหาวิทยาลัย เรื่องรายชื่อ
นักศึกษาท่ีผ่านการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเตรียมความ
พร้อมก่อนปฏิบัติสหกิจ
ศึกษา 
5.1-2-17 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
วิชาการท่ีเกี่ยวข้องกับการ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ
กับการทำงาน 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
    

3. มีการรายงานผลการดำเนินงานเป็นระยะ และติดตามผลการ
ดำเนินงานผ่ านที่ ประชุมคณะกรรมการวิชาการ (ติดตามข้อมูล  ผ่ าน
คณะกรรมการวิชาการ ผู้แทนของแต่ละคณะ) ดังนี้ (5.1-2-17) 

- การประชุมกรรมการวิชาการ ครั้งที่ 6/2565 ระเบียบวาระที่ 5.6 
เรื่องพิจารณาแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ประจำปี
การศึกษา 2565  

- การประชุมกรรมการวิชาการ ครั้งที่ 7/2565 ระเบียบวาระที่ 4.8 
เรื่องแจ้งแผน คำสั่ง ระบบและกลไกการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการ
ทำงาน ประจำปีการศึกษา 2565  

- การประชุมกรรมการวิชาการ ครั้งที่ 10/2565 ระเบียบวาระที่ 4.2 
เรื่องพิจารณาข้อมูลการปรับปรุงแก้ไขวัตถุประสงค์และค่าเป้าหมายของแผน
ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน องค์ประกอบที่ 5 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน  

- การประชุมกรรมการวิชาการ ครั้งที่ 1/2566 ระเบียบวาระที่ 4.4 
แจ้งกำหนดการจัดโครงการอบรมเพ่ือสร้างความเข้าใจ และความร่วมมือภายใต้
แนวคิด CWIE ประจำปี พ.ศ. 2566  

 3. มีการกำกับ ติดตามให้ทุกคณะประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนที่กำหนด 
ตามที่มหาวิทยาลัย โดยสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนได้

ร่วมกับคณะ และหลักสูตรสาขาวิชาต่าง ๆ กำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จและค่า
เป้าหมายของแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ประจำปี 
2565 ตามวัตถุประสงค์ของแผนไปแล้วนั้น (รายละเอียดตามข้อ1) สำนัก
ส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ได้มีการกำกับติดตามให้ทุกคณะประเมิน
ความสำเร็จ ตามวัตถุประสงค์ ค่าเป้าหมาย และตัวบ่งชี้  โดยแยกระดับ
มหาวิทยาลัย และระดับคณะ ดังนี้ (5.1-3-01 ถึง 5.1-3-02) 
การประเมินความสำเร็จระดับมหาวิทยาลัยแยกเป็น  
ประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผน  

1. มีระบบ และกลไก ในการขับเคลื่อนให้คณะ/หลักสูตรมีแผนการ
ดำเนินงานตาม CWIE Platform และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร  

2. มีการดำเนินงานส่งเสริมความร่วมมือ ตาม CWIE Platform ระหว่าง

5.1-3-01 สรุปแบบสำรวจ
แผนการจัดการเรียนรู้แบบ
บูรณาการกับการทำงาน 
ประจำปีการศึกษา  2565 
5.1-3-02  รายงานประเมิน
ตนเอง ตัวบ่งชี้ที่ 5.1  
จาก 5 คณะ  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
มหาวิทยาลัย คณะ/หลักสูตร นักศึกษา และสถานประกอบการ  
ผลการประเมินความสำเร็จ   

1. ทุกคณะมีการดำเนินงานตามกระบวนการ CWIE Platform และ
ระบบและกลไกของแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ภายใต้
ความร่วมมือกับสถานประกอบการ องค์กรภาครัฐ เอกชน หรือชุมชน 

2. จากการดำเนินงานกิจกรรมโครงการส่งเสริมความเข้าใจและความ
ร่วมมือภายใต้แนวคิด CWIE ในรูปแบบการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการ
กับการทำงาน มีหลักสูตรสาขาวิชาให้ความสนใจเข้าร่วม คิดเป็นร้อยละ 100 
จากโครงการที่มหาวิทยาลัยดำเนินการ 

ในภาพรวมของมหาวิทยาลัย โดยสำนักส่งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียนได้ประเมินความสำเร็จ จากส่งเสริมให้ทุกคณะดำเนินการตาม
วัตถุประสงค์ของแผนในเชิงปริมาณนั้นพบว่า  

1) ทุกคณะมี ระบบแลกลไก ในการขับเคลื่อนให้คณะมีแผนการ
จัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการกับการทำงาน 

 

คณะ ระบบและกลไกขับเคลื่อนแผน 
ครุศาสตร ์ ดำเนินการตามประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง การจัดการ

เรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน  โดยการกำหนด
แผนการดำเนินงานศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ตาม 
Flowchart ระบบและกลไกการจัดการเรียนรู้รูปแบบ
บูรณาการกับการทำงาน  

วิทยาการจัดการ ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการจัดการเรียนรู้แบบบูรณา
การกับการทำงาน คณะวิทยาการจัดการ เพื่อเป็นตัวแทน
แต่ละหลักสูตรดำเนินการขับเคลื่อนให้เกิดแผนและกำกับ
ติดตามให้สามารถดำเนินการตามแผนท่ีกำหนด  

มนุษยศาสตร์ฯ ดำเนินการตามระบบและกลไกการจัดการเรียนรู้แบบ
บูรณาการกับการทำงานของมหาวิทยาลัย เรื่อง นโยบาย
และแนวทางการยกระดับการประกันคุณภาพการศึกษา
การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน และการ
ส่งเสริมทักษะดิจิทัล และการส่งเสริมสมรรถนะและทักษะ
การใช้ภาษาอังกฤษ พ.ศ. 2564 และประกาศระบบและ
กลไกกำกับติดตามการดำเนินงานการจัดการเรียนรู้แบบ
บูรณาการกับการทำงาน ประจำปี 2565  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
เทคโนโลยีการเกษตรฯ การกำหนดให้หลักสูตรจัดทำแผนบูรณาการกับการทำงาน 

เพื่อให้แต่ละสาขาวิชา/วิชาเอกสามารถดำเนินการไดอ้ย่างมี
เป้าหมายและประสิทธิภาพในการจัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน และมีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการขับเคลื่อนแผนบูรณาการกับการทำงานให้
เป็นไปตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษา  

วิทยาศาสตร์ฯ ดำเนินการแต่ งตั้ งคณะกรรมการร่วมวางแผน และ
ดำเนินงานด้านระบบและกลไกในการจัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน และ CWIE  

  

2) ทุกคณะมี  การส่งเสริมให้ความเข้าใจในรูปแบบการจัดการเรียนรู้
แบบบูรณาการกับการทำงานให้กับหลักสูตรสาขาวิชา  

คณะ การส่งเสริมให้ความเข้าใจรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบ
บูรณาการฯ 

ครุศาสตร ์ ดำเนินการส่งเสริมความเข้าใจรูปแบบการจัดการเรียนรู้
แบบบูรณาการกับการทำงานโดยการจัดประชุมอาจารย์ทุก
สาขาวิชา ร่วมผลิตบัณฑิตครูตามวัตถุประสงค์การจัดการ
เรียนรู้ แบบบู รณ าการกับการทำงาน  (การออกฝึ ก
ประสบการณ์วิชาชีพครู) 

วิทยาการจัดการ อาจารย์เข้าร่วมโครงการอบรมเพื่อสร้างความเข้าใจและ
ความร่วมมือภายใต้แนวคิด CWIE จำนวน 29 คน จาก  9 
สาขาวิชา  

มนุษยศาสตร์ฯ อาจารย์เข้าร่วมโครงการอบรมเพื่อสร้างความเข้าใจและ
ความร่วมมือภายใต้แนวคิด CWIE จำนวน 19 คน จาก 11 
สาขาวิชา 

เทคโนโลยีการเกษตรฯ อาจารย์เข้าร่วมโครงการอบรมเพื่อสร้างความเข้าใจและ
ความร่วมมือภายใต้แนวคิด CWIE จำนวน 14 คน จาก 13 
สาขาวิชา 

วิทยาศาสตร์ฯ อาจารย์เข้าร่วมโครงการอบรมเพื่อสร้างความเข้าใจและ
ความร่วมมือภายใต้แนวคิด CWIE จำนวน 16 คน จาก  6 
สาขาวิชา 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
3) ทุกคณะมี  การแลกเปลี่ยนรูปแบบการวัดผลประเมินผลตาม

แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน  
คณะ การแลกเปลี่ยนรูปแบบการประเมินผล 

ครุศาสตร ์ เสนอแนวทางการนำผลการวิจัยครุนิพนธ์ ตอบตัวช้ีวัด 5.1 
ระดับคณะ 

มนุษยศาสตร์ฯ เสนอแนวทางการนำข้อมลูหลักสตูรที่เข้าร่วมยุวชนอาสา 
ได้แก่ สาขาวิชาพัฒนาสังคม และสาขาวิชารัฐศาสตร์ และมี
การจัด CWIE หลากหลายรูปแบบ เพื่อตอบตัวช้ีวัด 5.1 
ระดับคณะ 

วิทยาการจัดการ มีการกำกับติดตามให้หลักสูตรประเมินความสำเร็จตาม
วัตถุประสงค์ของแผนและเปิดโอกาสให้สถานประกอบการ
เข้ามามีส่วนร่วมในการประเมินผล  

เทคโนโลยีการเกษตรฯ 
วิทยาศาสตร์ฯ 

 

การประเมินผล ในเชิงคุณภาพ พบว่า แต่ละคณะยังนิยามความหมาย
ของการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงานแตกต่างกัน มองเป้าหมาย
การดำเนินงานเชิงคุณภาพแตกต่างกัน และดำเนินงานในในทิศทางที่
หลากหลาย มหาวิทยาลัยจึงมีวิธีการที่จะสร้างความเข้าใจร่วมกันในการ
ทบทวนแผนครั้งต่อไป โดยเฉพาะในเรื่องรูปแบบการวัดผลความสำเร็จเป็นเชิง
คุณภาพการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน เพ่ือให้สะท้อนคุณภาพ
อย่างแท้จริง 
ประเมินความสำเร็จตามตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย ตามแผนฯ ปีการศึกษา 
2565 เป็นดังนี้  
ค่าเป้าหมายและตัวชี้วัดของแผน  

- ร้อยละของหลักสูตรมีแผนการดำเนินงานตาม CWIE Platform 
และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 85 ของหลักสูตร 

- ร้อยละของหลักสูตรดำเนินการขับเคลื่อนแผนการดำเนินงานตาม 
CWIE Platform อย่างน้อย 5 ขั้นตอน ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 50 ของหลักสูตร 

- จำนวนอาจารย์เข้าร่วมโครงการมีทักษะหรือความเข้าใจที่เพ่ิมขึ้น 
ค่าเป้าหมาย จำนวน 50 คน  

- จำนวนสถานประกอบการได้รับประโยชน์จากผลการปฏิบัติงานของ
นักศึกษา ค่าเป้าหมาย จำนวน 20 หน่วยงาน  

- จำนวนนักศึกษาที่ผ่านการอบรมเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษา ค่า
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
เป้าหมาย จำนวน 120 คน  
ผลประเมินความสำเร็จ  

- จากจำนวนหลักสูตรในปีการศึกษา 2565 มีจำนวน 46 หลักสูตร  
มีหลักสูตรที่มีแผนบูรณาการกับการทำงาน จำนวน 39 หลักสูตร คิดเป็นร้อย
ละ 85 ของจำนวนหลักสูตร  

- จากจำนวนหลักสูตรในปีการศึกษา 2565 มีจำนวน 46 หลักสูตร  
มีหลักสูตรดำเนินการขับเคลื่อนแผนการดำเนินงานตาม CWIE Platform  
อย่างน้อย 5 ขั้นตอน จำนวน 28 หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 61 ของจำนวน
หลักสูตร  

- มีอาจารย์เข้าร่วมโครงการมีทักษะหรือความเข้าใจที่เพ่ิมขึ้น จำนวน  
78 คน  

- มีจำนวนสถานประกอบการได้รับประโยชน์จากการปฏิบัติงานของ
นักศึกษา จำนวน 31 หน่วยงาน  

- มีจำนวนนักศึกษาที่ผ่านการอบรมเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษา  
ตามแผนการเรียนรายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ปีการศึกษา 2565 
จำนวน 120 คน  

       จากข้อมูลดังกล่าว เมื่อวิเคราะห์ความสำเร็จตามตัวบ่งชี้ พบว่า 
ในเชิงปริมาณ มีหลักสูตรเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการการจัดการเรียนรู้แบบ
บูรณาการกับการทำงาน ครบทุกคณะ (ดังรายงานในข้อ 2) รวมถึง จำนวน
หลักสูตรมีแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน แสดงให้เห็นถึง
ผลการประเมินความสำเร็จตามตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย ดังนี้  

1. มีจำนวนหลักสูตรที่มีแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการ
ทำงานประจำปีการศึกษา 2565 ดังนี้  

หลักสูตร จำนวนหลักสูตร 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
- สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร ์
- สาขาวิชารัฐศาสตร์ (การเมืองการปกครอง) 
- สาขาวิชานิติศาสตร์  
- สาขาวิชาพัฒนาสังคม 
- สาขาวิชาศิลปกรรม 

10 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
- สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  
- สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 
- สาขาวิชานาฎศลิป์และศิลปะการแสดง  
- สาขาวิชาภาษาจีน  
- สาขาวิชาบริหารกระบวนการยตุิธรรม 
คณะวิทยาการจัดการ 
- สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 
- สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการโรงแรม 
- สาขาวิชาการตลาด 
- สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่  
- สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์การลงทุน  
- สาขาวิชาการจัดการ  
- สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย์  
- สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
- สาขาวิชาบัญช ี

9 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
- สาขาวิชาเคมี  
- สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  
- สาขาวิชาชีววิทยา 
- สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ 
- สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และสิ่งแวดล้อม 

5 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
- สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ (เทคโนโลยีการผลิตพืช) 
- สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ (การประมง) 
- สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์  
- สาขาวิชาวิศวกรรมการผลติและการจัดการ 
- สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร ์
- สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิต 

6 

คณะครุศาสตร์  
- สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
- สาขาวิชาพลศึกษา 
- สาขาวิชาคณิตศาสตร์  
- สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป  
- สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 

9 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
- สาขาวิชาภาษาไทย 
- สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และวิทยาการคำนวณ  
- สาขาวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี   
- สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศ 

รวม 39  
 

2. จำนวนหลักสูตรดำเนินการตาม CWIE Platform การจัดการเรียนรู้แบบ
บูรณาการกับการทำงานประจำปีการศึกษา 2565 อย่างน้อย 5 ขั้นตอน 
ได้แก่ 

- Information การทำความเข้าใจและประชาสัมพันธ์ข้อมูล  
- Matching การจับคู่ความร่วมมือระหว่างสถาบันอุดมศึกษากับสถาน

ประกอบการ  
- Co-designing and Implementation ก า ร ร่ ว ม มื อ อ อ ก แ บ บ

หลักสูตรและระบบบริหารจัดการและนำสู่การปฏิบัติ  
- Assessment and Development ร่วมกันประเมินและพัฒนา  
- Outreach Activities การดำเนินกิจกรรมส่งเสริมและขยายผลเพ่ือ

ยกระดับคุณภาพ เช่น มีงานวิจัย นวัตกรรมร่วมกัน  
สรุปได้ดังนี้ 

รูปแบบการบูรณาการฯ ผลการติดตาม 
1. การเรียนสลับกับการทำงาน   

(Sandwich Course) 
คณะวิทยาการจัดการ 1 สาขา 
- สาขาการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่  

2. สหกิจศึกษา  
(Cooperative Education) 

คณะวิทยาศาสตร์ฯ 4 สาขา 
- สาขาเคมี  
- สาขาชีววิทยา 
- สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศฯ  
- สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
คณะมนุษยศาสตร์ฯ 1 สาขา 
- สาขาการเมืองการปกครอง 
คณะวิทยาการจัดการ 3 สาขา 
- สาขาการตลาด 
- สาขาการจัดการ 
- นิเทศศาสตร์ (การสื่อสารดิจิตอล) 
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3. การจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา 

(SIL)  
คณะครุศาสตร์  6  สาขาวิชา  
- สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
- สาขาวิชาพลศึกษา 
- สาขาวิชาคณิตศาสตร์  
- สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป  
- สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
- สาขาวิชาภาษาไทย 
คณะวิทยาศาสตร์ฯ  1  สาขาวิชา  
- สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และวิทยาการคำนวณ  
คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ  1  สาขาวิชา 
- สาขาวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี   
คณะมนุษยศาสตร์ฯ  1  สาขาวิชา  
สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศ 

4. ฝึกภาคสนาม (Field work) คณะวิทยาการจัดการ  4  สาขาวิชา 
- สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   
- สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย์  
- สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการโรงแรม 
- สาขาวิชาบัญชี  
คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ  4  สาขาวิชา 
- สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช 
- สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิตและการจัดการ 
- สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 
- สาขาวิชาการประมง 
คณะมนุษยศาสตร์ฯ  2  สาขาวิชา 
- สาขาวิชาภาษาจีน 
- สาขาวิชาพัฒนาสังคม 

รวม 28 
 

3. จำนวนอาจารย์เข้าร่วมโครงการมีทักษะความเข้าใจที่เพิ่มขึ้น  
มหาวิทยาลัย โดยสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ดำเนินการ

จัดกิจกรรมโครงการอบรมเพ่ือสร้างความเข้าใจ และความร่วมมือภายใต้
แนวคิด CWIE ประจำปี พ.ศ. 2566 เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรมมีแนวทางในการ
พัฒนาหลักสูตรการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงานและเพ่ือกำกับติดตามผล
การดำเนินงานตามแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน 
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ประจำปีการศึกษา 2565 ในวันที่ 20 เมษายน 2566 ณ ห้องประชุมสีทอง และ
รูปแบบออไลน์ โดยมีอาจารย์เข้าร่วมรับฟังการบรรยายแนวทางการขับเคลื่อน
นโยบายหลักสูตร CWIE สู่การปฏิบัติ ระหว่างมหาวิทยาลัย หลักสูตร และ
สถานประกอบการ ดังกล่าวจำนวน 78 คน แยกตามคณะได้ดังนี้  
(5.1-3-03 ถึง 5.1-3-05)      

ลำดับที ่ คณะ 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
1 วิทยาการจัดการ 29 
2 มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 19 
3 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 16 
4 เทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 14 

รวม 78 
 

ทั้งนี้ ในการดำเนินงานกิจกรรมโครงการดังกล่าวมีการดำเนินการ 
MOU กับหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน  

- เพื่อส่งเสริมความสัมพันธ์อันดี ที่จะก่อให้เกิดการพัฒนาเครือข่าย
ความร่วมมือทางด้านราชการ ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์กับสถาน
ประกอบการ   

- เพื่อสร้างความเข้าใจ ให้แก่สถานประกอบการหน่วยงานภาครัฐ
และภาคเอกชนในการมีส่วนร่วมพัฒนาหลักสูตร CWIE  จำนวน 12 แห่ง แยก
เป็นภาครัฐ และภาคเอกชน ดังนี้  
สถานประกอบการภาครัฐ จำนวน 8 แห่ง  
          1. สำนักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดเพชรบูรณ์  
          2. สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดเพชรบูรณ์  
          3. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1  
          4. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 2 
          5. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3  
          6. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลวังซอง 
          7. สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดเพชรบูรณ์  
          8. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร 

5.1-3-03  โครงการอบรม
เพ่ือสร้างความเข้าใจ และ
ความร่วมมือภายใต้แนวคิด 
CWIE ประจำปี พ.ศ. 2566 
5.1-3-04  คำสั่งให้
ข้าราชการ พนักงาน
มหาวิทยาลัย เข้าร่วม
โครงการอบรมเพ่ือสร้าง
ความเข้าใจ และความ
ร่วมมือภายใต้แนวคิด CWIE 
ประจำปี พ.ศ. 2566 
5.1-3-05 รายงานผลการ
ดำเนินโครงการอบรมเพ่ือ
สร้างความเข้าใจและความ
ร่วมมือภายใต้แนวคิด CWIE  
ประจำปี พ.ศ. 2566 
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สถานประกอบการภาคเอกชน จำนวน 4 แห่ง  
          1. บริษัท กฎหมาย บัณฑิต ศรีวิไล จำกัด  
          2. บริษัท ต้นน้ำนางั่ว จำกัด (สำนักงานใหญ่) 
          3. โรงแรมฮาร์ด ร็อค พัทยา 
          4. บริษัท เดอ คาพ็อค รีสอร์ท จำกัด สาขาเพชรบูรณ์ 
 

4. จำนวนสถานประกอบการได้รับประโยชน์จากผลการปฏิบัติของนักศึกษา 
จากการดำเนินงานสหกิจศึกษาของมหาวิทยาลัย ปีการศึกษา 2565 มีการส่ง
นักศึกษาเข้าปฏิบัติสหกิจศึกษา ณ สถานประกอบการทั้ งภาครัฐและ
ภาคเอกชน จำนวน 59 คน จาก 9 สาขาวิชา ออกปฏิบัติสหกิจศึกษาและมีการ
รับรองการใช้ประโยชน์จากผลงานหรือการปฏิบัติสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิง
บูรณาการกับการทำงานจากโครงงานสหกิจศึกษา จำนวน 31 หน่วยงาน ดังนี้  
ภาคการศึกษาที่ 1/2565  

ลำดับที ่ สาขาวิชา ชื่อหน่วยงาน 
1 เคม ี - บริษัท โกพลัสเฮลธี จำกัด 

- พิสูจน์หลักฐานจังหวัดมหาสารคาม 
- บริษัท แปซิฟิคไบโอเทค จำกดั 
- บริษัท รีเสริ์ช เอ็กซ์ จำกัด (สำนักงานใหญ่) 
- พิสูจน์หลักฐานจังหวัดเพชรบูรณ ์
- โรงเรียนเซนตโ์ยเซฟศรีเพชรบรูณ ์

2 เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร ์

- แขวงทางหลวงเพชรบูรณ์ที่ 1 สำนักทางหลวง
ที่ 6 

- PM Marketing 
รวม 8 หน่วยงาน 

 

การศึกษาที่ 2/2565  
ลำดับที ่ สาขาวิชา ชื่อหน่วยงาน 

1 ชีววิทยา - โรงเรียนเซนตโยเซฟศรีเพชรบรูณ 
- พิสูจน์หลักฐานจังหวัดเพชรบูรณ ์

2 เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

- สำนักงานท่ีดินจังหวัดเพชรบรูณ ์
- องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบรูณ ์

3 วิทยาการคอมพิวเตอร ์ - บริษัท ซี แซด กรุ๊ป จำกัด 
- บริษัท เค เอ็ม แพ็คเกจจิ้ง จำกัด (มหาชน) 

5.1-3-06 แบบประเมินผล
นักศึกษาสหกิจศึกษา/
หนังสือรับรองการใช้
ประโยชน์ผลงานหรือการ
ปฏิบัติสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับ
การทำงาน    
5.1-3-07 รายชื่อผลงาน 
สหกิจศึกษาที่เข้าร่วม
ประกวดระดับมหาวิทยาลัย  
5.1-3-08 จำนวน 
สถานประกอบการที่ได้รับ
ประโยชน์จากนักศึกษา 
ครุศาสตร์  
5.1-3-09 ประกาศรายชื่อ
นักศึกษาผ่านการอบรม
โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเตรียมความ
พร้อมก่อนปฏิบัติสหกิจ
ศึกษา  
5.1-3-10  บันทึกติดตามผล
การดำเนินงานประกัน
คุณภาพ ตัวบ่งชี้ 5.1 ฯ 
5.1-3-11  สรุปรายงานผล
การดำเนินงานตามแผน
ประกันคุณภาพ ตัวบ่งชี้ 5.1  
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- โรงพยาบาลเพชรบูรณ ์
- ที่ว่าการอำเภอหล่มเก่า 

4 การเมืองการปกครอง - ที่ทำการปกครองจังหวัดเพชรบรูณ ์
- เทศบาลตำบลซับสมอทอด 

5 การจัดการ - สำนักงานสรรพสามิตพื้นที่เพชรบรูณ์ สาขา
หล่มสัก 

- สำนักงานจังหวัดหางาน จังหวัดเพชรบูรณ ์
- สำนักงานเทศบาลตำบลนาเฉลียง 
- ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์

การเกษตร 
- ศูนย์พัฒนาราษฎร์บนพื้นท่ีสูงจังหวัด

เพชรบูรณ ์
- องค์การบริหารส่วนตำบลปากดุก 

6 นิเทศศาสตร์  
(การสื่อสารดิจติอล) 

- สํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวทิยาลัยราช
ภัฏเพชรบรูณ ์

- บริษัท SY Electric System 
- เทศบาลตำบลหนองไผ ่

7 การตลาด - ธนาคารอาคารสงเคราะห์ สาขาเพชรบูรณ ์
- บริษัท โซดิเเอคคอมพิวเตอร์ จำกดั  
- ศูนย์บริการลูกค้า NT เพชรบูรณ์ 2  
- บริษัท  ไร่นายจลุ คุ้นวงศ์ จำกัด 

รวม 23 หน่วยงาน 
 

โดยมีผลงานนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการ
ทำงานที่มีโครงการ/ผลงานปฏิบัติงาน เข้าประกวดระดับมหาวิทยาลัย จำนวน 
16 ผลงาน จาก 3 ด้าน ดังนี้  
1. ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำนวน 4 ผลงาน  

ลำดับ
ที ่

ชื่อสถานประกอบการ ชื่อผลงาน 

1 บริษัท โกพลัสเฮลธ ีจำกัด การผลิตผงใบเตยด้วยวิธีการทำแห้งแบบพ่น
ฝอย (Spray dry) 

2 โรงเรียนเซนตโ์ยเซฟศรี
เพชรบูรณ ์

รวบรวมและเผยแพร่นวตักรรมการเรียนการ
สอน 
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3 พิสูจน์หลักฐานจังหวัด

เพชรบูรณ ์
รายงานการปฏิบัติงานพิสูจนห์ลักฐานจังหวัด
เพชรบูรณ ์

4 โรงเรียนเซนตโ์ยเซฟศรี
เพชรบูรณ ์

รายงานการปฏิบัติงานในด้านการสอนของ
โรงเรียนเซนตโ์ยเซฟศรีเพชรบรูณ ์

 

2. ด้านนวัตกรรม จำนวน 5 ผลงาน  
ลำดับ

ที ่
ชื่อสถานประกอบการ ชื่อผลงาน 

1 แขวงทางหลวงเพชรบูรณ์ที่ 1 เครื่องไล่นกอัตโนมตัิ  
2 สำนักงานทางหลวงที่ 6 เว็บไซตร์้านค้าออนไลน์  
3 บริษัท ซี แซด กรุ๊ป จำกัด E-commerce กรณีศึกษา 

DEOHMSHOPPING 
4 บริษัท เค.เอ็ม. แพ็กเกจจิ้ง 

จำกัด (มหาชน) 
ระบบคำร้องให้ปฏิบัติการแก้ไขดำเนินการ
ป้ อ ง กั น Corrective Action-Prevention 
Action Request (CAR-PAR) 

5 โรงพยาบาลเพชรบูรณ ์ เว็บไซต์ระบบหนังสือเวียน 
 

3. ด้านสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์และการจัดการดีเด่น จำนวน 7 ผลงาน  
ลำดับ

ที ่
ชื่อสถานประกอบการ ชื่อผลงาน 

1 สำนักงานจัดหางาน 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

การจัดเก็บงานเอกสารสำนักงาน 

2 ศูนย์พัฒนาราษฎรบนพื้นท่ีสูง
จังหวัดเพชรบูรณ ์

การพัฒนากระบวนการจัดเก็บข้อมูลบน
พื้นที่สูง จังหวัดเพชรบูรณ ์

3 สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ ์

Poster/Spot แนะนำและเชิญชวน 
เข้าสู่ “หอวัฒนธรรม สำนักศลิปะและ
วัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ ์

4 บริษัท ไร่นายจุล คุ้นวงศ์ จำกัด การจัด Event marketing เทศกาลปีใหม่
ไร่กำนันจุล 

5 ธนาคารอาคารสงเคราะห์  
สาขาเพชรบูรณ ์  

แนะนำการใช้งาน GHB All GEN 
  

6 ที่ทำการปกครองจังหวัด
เพชรบูรณ ์

การจัดการความรู้ในงานปกครอง 

7 เทศบาลตำบลซับสมอทอด การพัฒนาแนวทางงานสารบรรณในงาน
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ปกครองของเทศบาล 

 

อย่างไรก็ตามยังมีจำนวนสถานประกอบการได้รับประโยชน์จากผลการ
ปฏิบัติของนักศึกษา ในรูปแบบการจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา (SIL) หรือ
รูปแบบวิจัยในชั้นเรียน (ครุนิพนธ์) ในปีการศึกษา 2565 จำนวน 110 โรงเรียน 
และในรูปแบบหลักสูตรร่วมโครงการยุวชนอาสา จำนวน 2 หน่วยงาน ได้แก่ 1) 
ชุมชนตำบลป่าเลา 2) องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแม่นา 

 

5. จำนวนนักศึกษาที่ผ่านการอบรมเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษา 
มหาวิทยาลัย โดยสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนดำเนินการจัด

กิจกรรมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมก่อนปฏิบัติสหกิจศึกษา
โดยเป็นกระบวนการหลักของระบบและกลไกในการดำเนินงานสหกิจศึกษา 
กำหนดให้สาขาวิชาคัดเลือกนักศึกษาเข้าร่วมอบรมเตรียมความพร้อมก่อน
ปฏิบัติสหกิจศึกษา และนักศึกษาที่ผ่านการอบรมโครงการดังกล่าวของ
มหาวิทยาลัยเท่านั้น จึงจะสามารถออกปฏิบัติสหกิจศึกษาได้ ทั้งนี้การส่ง
นักศึกษาเข้าร่วมโครงการดังกล่าว ถือเป็นส่วนหนึ่งของระบบกลไกการประกัน
คุณภาพการศึกษาทั้งในระดับคณะและมหาวิทยาลัย ตามองค์ประกอบที่ 5 ตัว
บ่งชี้ที่ 5.1  การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน โดยปัจจุบันการ
ปฏิบัติสหกิจศึกษาไม่จำกัดเพียงรูปแบบโครงงาน หากถูกปรับรูปแบบให้ปฏิบัติ
สหกิจศึกษาได้ทั้งสายวิทยาศาสตร์สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์และการจัดการ 
รวมไปถึงการสร้างนวัตกรรมสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการ
ทำงาน ในรูปแบบอ่ืน ๆ จำนวนนักศึกษาตามแผนการเรียนที่มีรายวิชาเตรียม
ฝึกปะสบการณ์วิชาชีพ ประจำปีการศึกษา 2565 ผ่านการอบรมเตรียมความ
พร้อมสหกิจศึกษาตามประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง ประกาศรายชื่อนักศึกษา
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมก่อนปฏิบัติสหกิจศึกษา แยก
ตามสาขาวิชา ดังนี้  

ลำดับที ่ สาขาวิชา จำนวนนักศึกษา 
1 การเมืองการปกครอง      4 
2 นิเทศศาสตร์ (การสื่อสารดิจิทลั) 3 
3 การท่องเที่ยวและการโรงแรม 10 
4 การตลาด 14 
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5 การจัดการ 26 
6 ออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 7 
7 เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 8 
8 เทคโนโลยีการผลติ 8 
9 วิศวกรรมการผลิตและการจัดการ 6 
10 เทคโนโลยีคอมพิวเตอร ์ 10 
11 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 5 
12 วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 8 
13 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 7 
14 วิทยาการคอมพิวเตอร ์ 4 

รวม 120 คน 

 
ประเมินความสำเร็จระดับคณะ 
ประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผน  
1. คณะครุศาสตร์ 
   วัตถุประสงค์  

- เพ่ือให้คณะครุศาสตร์มีการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน
ร่วมกับสถานศึกษา 

ผลการดำเนินงาน 
- มีความร่วมมือกันระหว่างคณะครุศาสตร์กับสถานที่ศึกษาและเขตพ้ืนที่

การศึกษา 
2. คณะวิทยาการจัดการ 
   วัตถุประสงค์  

- เพ่ือให้หลักสูตรมีการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงานกับ
สถานประกอบการ 

- เพ่ือให้อาจารย์เป็นที่ปรึกษาร่วมกับการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ
กับการทำงานกับนักศึกษาและสถาประกอบการ 

- สร้างความสัมพันธ์ระหว่างมหาวิทยาลัยกับสถานประกอบการผ่าน
นักศึกษาและอาจารย์ เพ่ือนำไปสู่การขยายความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการ 
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ผลการดำเนินงาน 
- คณะติดตามให้หลักสูตรสาขาวิชาได้จัดการเรียนการสอนตามแบบ 

CWIE  
ในลักษณะบันทึกข้อตกลง (MOU) ระหว่างสถาบันอุดมศึกษากับ 
สถานประกอบการ ภาครัฐ เอกชน และชุมชน 

- คณะดำเนินการส่งอาจารย์ประจำหลักสูตรเข้าอบรมการเป็นอาจารย์
นิเทศสหกิจศึกษาและกำกับติดตาม ตามแผนการปฏิบัติงานสหกิจ
ศึกษา ร่วมกับนักศึกษาสหกิจศึกษาและสถานประกอบการ 

- คณะทำการกำกับ ติดตามให้หลักสูตร/สาขา ดำเนินการส่งนักศึกษา
เข้าร่วมโครงการสหกิจศึกษาเพ่ือสร้างความเข้าใจและความร่วมมือ
ภายใต้แนวคิด CWIE ของหลักสูตร/สาขาวิชา และสถานประกอบการ  

3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
   วัตถุประสงค์  

- เพ่ือให้หลักสูตรมีการจัดการเรียนรู้แบบการบูรณาการกับการทำงาน
ร่วมกับสถานประกอบการ 

- เพ่ือให้นักศึกษาเกิดทักษะอาชีพและได้ปฏิบัติจริงในสถานประกอบการ 
- เพ่ือส่งเสริมให้อาจารย์มีความรู้ความสามารถในการให้คำปรึกษาแก่

นักศึกษา 
ผลการดำเนินงาน 
- คณะสาขาวิชาที่มีแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน

ร่วมกับสถานประกอบการ จำนวน 9 สาขาวิชา  
- คณะดำเนินการจัดโครงการอบรมเตรียมความพร้อมเพ่ือการทำงาน 

โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมการเตรียมความพร้อมก่อนการเข้า
ทำงาน สนับสนุนการพัฒนาทักษะด้านประสบการณ์อาชีพให้นักศึกษา 

- สนับสนุนและส่งเสริมการดำเนินโครงการในรูปแบบการจัดทำการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ให้กับอาจารย์ เพ่ือสร้างองค์
ความรู้ที่ดีให้กับนักศึกษา 
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4. คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   วัตถุประสงค์  

- เพ่ือให้หลักสูตรสาขาวิชามีการจัดทำการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการ
ทำงานร่วมกับสถานประกอบการ  

- เพ่ือให้อาจารย์เป็นที่ปรึกษาร่วมกับการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ
กับการทำงานร่วมกับนักศึกษาและสถานประกอบการ 

ผลการดำเนินงาน 
- ในปีการศึกษา 2565 มีสาขาวิชาของคณะเทคโนโลยี  การเกษตรและ

เทคโนโลยีอุตสาหกรรมหลักสูตรสาขาวิชามีการจัดทำการเรียนรู้แบบ
บูรณาการกับการทำงานร่วมกับสถานประกอบการ จำนวน 6 
สาขาวิชา 

- คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรมส่งเสริมและ
สนับสนุนให้อาจารย์ในคณะเข้าร่วมอบรมในหลักสูตรต่าง ๆ ดังนี้  1) 
อาจารย์ผ่านการอบรมหลักสูตรคณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษา และการ
จัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน CWIE 

5. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
   วัตถุประสงค์  

- หลักสูตรที่เปิดสอนในคณะมีการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการ
ทำงาน 

- นักศึกษาได้รับการเตรียมทักษะที่จำเป็นก่อนออกฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ หรือออกปฏิบัติสหกิจศึกษา 

- ขับเคลื่อนระบบและกลไกการกำกับติดตาม การทำแผนการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน 

- เตรียมความพร้อมของด้ านผู้ สอน  และสร้างเครือข่ ายสถาน
ประกอบการ 

ผลการดำเนินงาน 
- สาชาวิขาที่ เข้าร่วมสหกิจศึกษาในปีการศึกษา 2565 จำนวน 4 

สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาเคมี สาขาวิชาชีววิทยา สาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ และสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ทั้งนี้
ก่อนที่จะมีการปฏิบัติสหกิจศึกษา นักศึกษาจะต้องผ่านการอบรมหลัก
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สูตตรสหกิจศึกษา และหลักสูตรที่มีนักศึกษาผ่านการอบรม ดังนี้ 1) 
หลักสูตรสาขาวิชาเคมี 2) หลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา 3) หลักสูตร
สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 4) หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

- แต่ละสาขาวิชาในคณะ ได้มีรายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์ก่อนออก
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพจริงก่อนทุกครั้ง และรายวิชาสหกิจศึกษา จะมี
การจัดอบรมโครงการเตรียมความพร้อมก่อนปฏิบัติสหกิจศึกษาก่อน
ทุกครั้ง 

- คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มอบหมายให้หลักสูตรสาขาวิชา 
ทำแบบสำรวจความต้องการของนักศึกษาในแต่ละหลักสูตรสาขาวิชา
ทั้ง  9 สาขาวิชา ซึ่งแต่ละสาขาวิชา ได้ระบุวัตถุประสงค์ในการประเมิน
ความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ ใน PQF4 และรูปแบบการดำเนินการ  

- คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทั้ง 9 หลักสูตรสาขาวิชา มีการกำกับ
ติดตาม ให้หลักสูตรประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ โดยให้ทุก
หลักสูตรสาขาวิชา มีการนิเทศนักศึกษา 

- คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ใน
คณะเข้าร่วมอบรมในหลักสูตรต่าง ๆ ดังนี้ 1) อาจารย์ผ่าการอบรม
หลักสูตร “คณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษา” 2) อาจารย์ผ่านการอบรม
หลักสูตร “คณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและการจัดการศึกษาเชิงบูรณา
การกับการทำงาน  WiL” 3) อาจารย์ผ่ านการอบรมหลักสู ตร 
“คณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับ
การทำงาน CWIE” 

- คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีการดำเนินการปรับปรุงแผนการ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ในแต่ละปีการศึกษาและ
นำเข้าสู่วาระเพ่ือพิจารณาในการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ
และคณะกรรมการประจำคณะตามลำดับ 

 
ประเมินความสำเร็จตามตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
1. คณะครุศาสตร์ 
   ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  

- สถานศึกษาร่วมออกแบบการเรียนรู้อย่างน้อย 6 แห่ง   
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
- มีรายวิชาที่บูรณาการกับการทำงานและสถานศึกษาอย่างน้อย 6 

รายวิชา 
- สร้างนวัตกรรมภายใต้โครงการหรือแผนการบูรณาการกับการทำงาน

ไม่น้อยกว่า 6 ผลงาน 
 ผลการดำเนินงาน 

- มีสถานศึกษาที่ได้รับประโยชน์จากผลการปฏิบัติของนักศึกษา ใน
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา SIL  จำนวน 110 โรงเรียน  

- มีรายวิชาที่บูรณาการกับการทำงานและสถานศึกษ า จำนวน 4 
รายวิชา ดังนี้ การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 และ 2 การฝึก
ปฏิบัติวิชาชีพครูระหว่างเรียน 1 และ 2  

- ในรอบปีการศึกษา 2565 คณะครุศาสตร์ มีหลักสูตรทั้งหมด จำนวน 6 
หลักสูตร  ในจำนวนนี้มีหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้าง
นวัตกรรม  จำนวน 6 หลักสูตร  คิดเป็นร้อยละ 100  โดยมีผลงาน
ดังนี้ 1)นวัตกรรมงานวิจัย การพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ด้วยการสอนภาษาไทยผ่านวรรณกรรม
ร่วมกับกระบวนการ “ชง-เชื่อม-ใช้”หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ 
โรงเรียนบ้านห้วยสะแก อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์  2) ผลการ
จัดการเรียนรู้วิชาพลศึกษาตามหลักการทรงงานของในหลวงรัชกาลที่ 
9 และการใช้เกมเป็นฐานที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นหน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์  
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเพชรบูรณ์เขต 1 3) นวัตกรรมงานวิจัย 
การจัดการเรียนรู้แบบActive Learning ด้วยกระบวนการชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ทางวิชาชีพของนักศึกษาสาขาการศึกษาปฐมวัย หน่วยงานที่
นำไปใช้ประโยชน์ องค์การบริหารส่วนตำบลดงมูลเหล็ก 4) นวัตกรรม 
การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดห้องเรียนกลับด้าน
เรื่องการหาปริพัน์และการประยุกต์ สำหรับนักศึกษาครูคณิตศาสตร์ 
หน่ วยงานที่ นำไปใช้ประโยชน์  สำนักงานเขต พ้ืนที่ การศึกษา
มัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
2. คณะวิทยาการจัดการ 
   ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  

- มีรายวิชาที่บูรณาการกับการทำงานอย่างน้อย 1 รายวิชา ต่อภาค
การศึกษา โดยอบรมเพ่ือเตรียมความพร้อมให้สอดคล้องกับสถาน
ประกอบการ  

- อาจารย์และนักศึกษาที่เข้าร่วมอบรมการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ
กับการทำงานร่วมกับสถานประกอบการ 

- มีการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงานร่วมกับสถาน
ประกอบการตามจำนวนฝึกปฏิบัติงานจริงทุกภาคการศึกษา 

ผลการดำเนินงาน 
- หลักสูตรสาขาวิชาได้ดำเนินการตามแผนจัดการเรียนการสอนตาม

แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน แบบสหกิจศึกษา 
จำนวน 3 สาขาวิชา แบบการเรียนสลับกับการทำงาน จำนวน 1 
สาขาวิชา  

- มีอาจารย์ในคณะวิทยาการจัดการ ผ่านการอบรมหลักสูตรคณาจารย์
นิเทศสหกิจศึกษา จำนวน 14 คน  

- มีอาจารย์ในคณะฯ แต่ละหลักสูตรสาขาวิชา เข้าร่วมโครงการอบรม
เพ่ือเสริมสร้างความเข้าใจและความร่วมมือภายใต้แนวคิด CWIE 
ประจำปี พ.ศ. 2566 ในวันที่ 20 เมษายน 2566 ณ ห้องประชุมสีทอง 
ในรูปแบบออนไลน์จำนวน 29 คน ทำให้มีทักษะและความเข้าใจ
เพ่ิมขึ้นในการเข้าร่วมโครงการและยังมีการดำเนินการทำ MOU กับ
สถานประกอบการทั้งหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน  

- มีนักศึกษาเข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมก่อน
ปฏิบัติสหกิจศึกษา เพ่ือเสร้างความเข้าใจและความร่วมมือภายใต้
แนวคิด CWIE ของหลักสูตรสาขาวิชา จำนวน 4 หลักสูตรสาขาวิชา 
รวมทั้งหมด 77 คน แยกสาขาดังนี้ การตลาด 19 คน การจัดการ 44 
คน นิเทศศาสตร์ (การสื่อสารดิจิทัล) 3 คน และการท่องเที่ยวและการ
โรงแรม 11 คน  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
   ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  

- มีสถานประกอบการร่วมออกแบบการเรียนรู้แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับ
หลักสูตร/คณะเพ่ือการพัฒนา 

- มีรายวิชาที่บูรณาการกับการทำงานร่วมกับสถานประกอบการ 
- นักศึกษาเกิดทักษะหรือสมรรถนะตามที่หลักสูตรกำหนดอย่างน้อย1 

ทักษะต่อหลักสูตร 
- อาจารย์ได้รับการส่งเสริมการเรียนรู้ในการให้คำปรึกษา/นิเทศแก่

นักศึกษา 
- มีนักศึกษาปฏิบัติสหกิจศึกษา 
- มีนักศึกษาปฏิบัติงานภาคสนาม 
- มีนักศึกษาฝึกปฏิบัติจริงหลังการเรียนภาคทฤษฎี 
- มีการวัดระดับความพึงพอใจของหน่วยงาน/สถานประกอบการ 

 ผลการดำเนินงาน 
- ดำเนินการส่งเสริมและสนับสนุนให้หลักสูตรมีโอกาสสร้างความรู้และ

สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการ
ทำงานที่หลากหลายมากขึ้น โดยจัดการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
จัดส่งคู่มือการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการกับการทำงานให้ทุก
หลักสูตร เพ่ือสามารถนำองค์ความรู้ที่ได้ไปใช้ในการจัดทำแผนการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงานที่สอดคล้องกับบริบทหลักสูตร ซึ่ง
จะเชิญผู้ทรงคุณวุฒิหรือผู้เชี่ยวชาญมาร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้  

- หลักสูตรดำเนินการตามแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการ
ทำงานรูปแบบการฝึกปฏิบัติจริงภายหลังสำเร็จการเรียนทฤษฎี (Post-
course Internship) ได้แก่ หลักสูตรสาขานิติศาสตร์ นักศึกษาเกิด
ทักษะทางวิชาชีพกฎหมาย โดยสามารถร่างคำฟ้องคดีแพ่ง คดีอาญา 
คำร้อง และคำคู่ความอ่ืน ๆ สามารถนำองค์ความรู้ไปใช้ในการศึกษา
ต่อและสอบใบอนุญาตว่าความเพ่ือประกอบการวิชาชีพทนายความได้
ในรายวิชากฎหมายลักษณะพยานหลักฐาน และวิชาว่าความและศาล
จำลอง 

- หลักสูตรสาขาวิชาการเมืองการปกครองมีนักศึกษาเข้าร่วมอบรม
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
โครงการเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมก่อนปฏิบัติสหกิจศึกษา
เพ่ือให้นักศึกษาเกิดทักษะหรือสมรรถนะก่อนการออกปฏิบัติสหกิจ
ศึกษา 

- มีอาจารย์ผ่านการอบรมหลักสูตรคณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษา จำนวน 
18 คน คิดเป็นร้อยละ 23.4  

- มีอาจารย์ผ่านการอบรมหลักสูตรคณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและการ
จัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน (WiL) จำนวน 7 คน คิดเป็น
ร้อยละ 2.6  

- มีอาจารย์ที่ผ่านการอบรมหลักสูตรคณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาเชิง
บูรณาการกับการทำงาน (CWIE) จำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 2.6   

- นักศึกษาสาขาวิชาการเมืองการปกครองปฏิบัติสหกิจศึกษาจำนวน 3 
คน 

- คณะได้ส่งนักศึกษาจำนวน 4 คน เข้าร่วมโครงการยุวชนอาสา 
นักศึกษาได้ปฏิบัติงานภาคสนามออกพ้ืนที่ ทำให้มีองค์ความรู้เกี่ยวกับ
การบูรณาการศาสตร์และศิลป์ทั้งภายในองค์ความรู้ของตนเองและองค์
ความรู้ข้ามศาสตร์อันเป็นผลจากการร่วมปฏิบัติงานกับอาจารย์ที่
ปรึกษา ชุมชน และยุวชนอาสาด้วยกัน 

- นักศึกษาทุกสาขาวิชาต้องมีการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ จำนวนไม่
น้อยกว่า 560 ชั่วโมง ตามท่ีหลักสูตรกำหนดไว้ จึงจะสำเร็จการศึกษา 

- ผลจาการสำรวจสถานประกอบการ ผลรวมของค่าคะแนนที่ได้จากการ
ประเมินบัณฑิตค่าเฉลี่ย 4.48 

4. คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  

- มีรายวิชาที่บูรณาการกับการทำงานร่วมกับสถานประกอบการอย่าง
น้อย 1 รายวิชา  

- มีการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงานร่วมกับสถาน
ประกอบการในทุกภาคการศึกษา 

ผลการดำเนินงาน 
- รายวิชาที่บูรณาการกับการทำงานร่วมกับสถานประกอบการ ดังนี้ 

1) TEPT601การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
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2) AGAG204 สารเคมีการเกษตรและสารควบคุมการเจริญเติบโตของ
พืช 

- ในปีการศึกษา 2565 คณะได้ส่งนักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิต 
จำนวน 2 คน เข้าร่วมโครงการยุวชนอาสา ซึ่งเป็นการบูรณาการการ
เรียนรู้กับสถานประกอบการในเทอม 1/2565 และสาขาวิชาเอก
เทคโนโลยีการผลิตพืช ได้ส่งนักศึกษาเข้าร่วมโครงการยุวชนอาสา 
จำนวน 3 คน ซึ่ งเป็ นการบู รณาการการเรียนรู้ ร่ วมกับสถาน
ประกอบการในเทอมที่ 2/2565 

5. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
   ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  

- ร้อยละ 60 ของหลักสูตรที่เปิดสอนในคณะมีแผนบูรณาการกับการ
ทำงาน 

- ร้อยละ 100 ของหลักสูตรที่เปิดสอนในคณะที่มีทักษะที่จำเป็นก่อนออก
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ หรือ ออกปฏิบัติสหกิจศึกษา 

- มีการกำกับติดตามแผนไม่น้อยกว่า 3 ครั้ง 
- มีอาจารย์ผู้สอนเข้าร่วมอบรมความรู้ CWIE อย่างน้อย สาขาละ 1 คน 

และมีกิจกรรมพบปะผู้ประกอบการอย่างน้อย 1 ครั้ง 
ผลการดำเนินงาน 

- คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีหลักสูตรสาขาวิชาที่เปิดทำการเรียน
การสอน จำนวน 11 หลักสูตร มีแผนบูรณาการกับการทำงาน จำนวน 5 
หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 46 ของหลักสูตร  

- หลักสูตรที่เปิดสอนในคณะที่มีการเตรียมทักษะที่จำเป็นก่อนออกฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ หรือออกปฏิบัติสหกิจศึกษา ร้อยละ 100 ของ
หลักสูตรที่เปิดสอน 

- คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีการกำกับติดตามแผนโดยอาจารย์ใน
แต่ละสาขาวิชา มีการออกนิเทศนักศึกษา ไม่น้อยกว่า 3 ครั้ง 

- อาจารย์ผ่าการอบรมหลักสูตร “คณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษา” 
- อาจารย์ผ่านการอบรมหลักสูตร “คณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและการ

จัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน WiL” 
- อาจารย์ผ่านการอบรมหลักสูตร “คณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและการ

จัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน CWIE ” 
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ส่วนผลการดำเนินงาน ที่เกี่ยวกับ 3 องค์ประกอบ ได้แก่ นักศึกษา อาจารย์/
หลักสูตร และสถานประกอบการ  มีรายละเอียดดังนี้ 
1. ผลที่เกิดกับนักศึกษา 

- นักศึกษาเข้าร่วมปฏิบัติสหกิจศึกษา จำนวน 59 คน จาก 9 หลักสูตร 
- มีผลงานที่ได้รับรองการใช้ประโยชน์จากการปฏิบัติสหกิจศึกษาจาก

สถานประกอบการ สะท้อนทักษะและประสิทธิภาพการทำงาน   
2. ผลท่ีเกิดกับอาจารย์/หลักสูตร 

- ปีการศึกษา 2565 ดำเนินโครงการเพ่ือสร้างความเข้าใจ และความ
ร่วมมือภายในแนวคิด CWIE ประจำปี พ.ศ. 2566 มีผู้ประสงค์เข้าร่วม
โครงการจำนวน 108 คน โดยมีประธานหลักสูตรและอาจารย์ เข้าร่วม
โครงการ 78 คน คิดร้อยละ 72.22 ของผู้เข้าร่วมโครงการ 

- อาจารย์ประจำหลักสูตรมีการพัฒนาและขับเคลื่อนแผนการดำเนินงาน
ตาม CWIE Platform และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร อย่างน้อย 5 
ขั้นตอน 

3. ผลท่ีเกิดกับสถานประกอบการ  
- มีจำนวนสถานประกอบการทั้งภาครัฐและภาคเอกชนเข้าร่วมบันทึก 

ข้อตกลง MOU ในปี พ.ศ. 2566 จำนวน 12 แห่ง  
- สถานประกอบการทั้งภาครัฐและภาคเอกชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา

หลักสูตรตามแนวทาง CWIE  
 

สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ร่วมกับคณะได้จัดประชุม
คณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพภายใน การจัดการเรียนรู้แบบบูรณา
การกับการทำงาน ประจำปีการศึกษา 2565 เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 2566 
เพ่ือประเมินความสำเร็จ นำเสนอประเด็นความคิดเห็นต่อความสำเร็จ ปัญหา 
อุปสรรค และทบทวนแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน โดย
ที่ประชุมให้ทบทวนประเด็นดังนี้  

- การติดตามผลการดำเนินงาน ตามตัวชี้วัด 5.1  
- จัดทำ (ร่าง) แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงานเพ่ือ

วางแผนขับเคลื่อนการดำเนินงาน ในปีการศึกษา 2566  
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ผลจากการประชุมคณะกรรมการดำเนินงานการจัดการเรียนรู้แบบ

บูรณาการกับการทำงาน ประจำปีการศึกษา 2565 ที่รวบรวมข้อมูลเสนอและ
ทบทวนการดำเนินงานระดับหลักสูตร ระดับคณะ สามารถสรุปประเด็นจาก
การดำเนินงานประกันคุณภาพ ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 เพ่ือนำไปจัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ปีการศึกษา 2565 ดังนี้  

1. ที่ประชุมเสนอให้มีการทบทวนและวางแผนกำหนดเป้าหมาย โดย
พิจารณาจากปัญหาที่พบระหว่างการดำเนินงานเพ่ือหาแนวทาง ดังนี้  

- คณะครุศาสตร์  ต้องการดำเนินการให้ไปถึงระดับแนวปฏิบัติที่ดี  
โดยมีแนวทางการนำครุนิพนธ์ ไปนำเสนอในงานประชุมวิชาการด้าน
ศึกษาศาสตร์  เพื่อตอบตัวชี้วัด 5.1 ระดับคณะ  

- คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มีแนวทางการนำหลักสูตร
ที่เข้าร่วมยุวชนอาสา ได้แก่ สาขาวิชาพัฒนาสังคม และสาขาวิชารัฐศาสตร์  
ตอบตัวชี้วัด 5.1 ระดับคณะ ในปีการศึกษา 2566 

2. ที่ประชุมเสนอให้สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน นำ (ร่าง) 
แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ประจำปีการศึกษา 2566 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน เข้าที่ประชุม
คณะกรรมการวิชาการเพ่ือพิจารณา นำไปสู่การกำกับติดตามให้ทุกคณะ
ประเมินผลความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณา
การกับการทำงาน ประจำปีการศึกษา 2565 และนำไปสู่การจัดทำแผนการ
ดำเนินงานในปีการศึกษา 2566  

ทั้งนี้ ที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ ครั้งที่ 5/2566 เมื่อวันที่ 22 
พฤษภาคม 2566 มีมติเห็นชอบ (ร่าง) แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับ
การทำงาน ประจำปีการศึกษา 2566 ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การจัดการเรียนรู้แบบ
บูรณาการกับการทำงาน  

 4. มีการนำผลไปปรับปรุงระบบและกลไกตามข้อ 1 
การนำผลการประเมินและทบทวนกระบวนการ ไปปรับปรุงระบบและ

กลไกนั้น มหาวิทยาลัยดำเนินการเป็น 2 ระยะ  ดังนี้  
ปรับปรุงระยะที่ 1 ก่อนการดำเนินงาน ได้นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาทั้งระดับสำนักฯ (สำนักส่งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน ในฐานะผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้) และระดับมหาวิทยาลัย ปีการศึกษา 
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2564 ดังนี้ (5.1-4-01 ถึง 5.1-4-02)  
  

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. วัตถุประสงค์

ของแผนการ
จัดการเรียนรู้
แบบบูรณา
การกับการ
ทำงาน 

1.1 เพิ่มการกำหนดวัตถุประสงค์ของแผนให้ครบ 5 ข้ันตอน ใน
รอบ 1 ปีการศึกษา  

1.2 เพิ่มประเด็น Output outcome ของกระบวนการ CWIE 
ให้ชัดเจน  
- ผลผลิตที่นักศึกษา ได้รับจากการดำเนินงาน CWIE เช่น 

ได้ผลผลิตในด้านวิจัย หรือโครงการ ในการแก้ไขปัญหา 
พัฒนาปรับปรุง 

- ผลผลิตจากกระบวนการที่อาจารย์  ได้รับจากการ
ดำเนินงาน CWIE เช่น ได้รับทักษะ  

- ผลผลิตจากกระบวนการที่สถานประกอบการ ได้รับจาก
การดำเนินงาน CWIE เช่น การใช้นวัตกรรม โครงการ 
จากผลงานนักศึกษาเพ่อพัฒนาปรับปรุงในหน่วยงาน  

2. เป้าหมาย
ของแผนการ
จัดการเรียนรู้
แบบบูรณา
การกับการ
ทำงาน 

2.1 แสดงให้เห็นถึงศักยภาพคณาจารย์ ในด้านองค์ความรู้ ใน
การกำกับดูแลการบูรณาการกับการทำงานในสถาน
ประกอบการ ในด้านใดบ้าง เช่น การที่คณาจารย์ได้ผ่านการ
อบรม ได้รับเกียรติบัตรที่เกี่ยวข้องกับการบูรณาการกับการ
ทำงาน ท้ังด้านสหกิจศึกษา และการศึกษาเชิงบูรณาการกับ
การทำงาน  

2.2 แสดงให้ เห็นถึงทักษะของคณาจารย์ในการดำเนินงาน
โดยตรงกับนักศึกษา ท่ีแสดงถึงผลการดำเนินงานด้าน CWIE 
โด ยการรวบ รวมผลการดำเนิ น งาน ในรูป แบบของ
มหาวิทยาลัย  

2.3 แสดงให้ เห็ น ถึ งการส่ งเส ริม ความ ร่ วมมื อกั บ สถาน
ประกอบการทั้งภาครัฐและภาคเอกชน เช่น มี MOU กี่ฉบับ 
รวมถึงมีจำนวนสถานประกอบการที่รับนักศึกษาเพื่อไป
ปฏิบัติด้านสหกิจศึกษา และการศึกษาในรูปแบบบูรณาการ
กับการทำงาน จำนวนกี่ท่ี ท่ีไหนบ้าง  

 

จากข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจประกันคุณภาพภายในมี
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงวัตถุประสงค์ของแผน ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของ 
องค์ประกอบที่ 5 ตัวบ่งชี้ที่  5.1 การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการ

5.1-4-01  ข้อเสนอแนะจาก
คณะกรรมการตรวจประเมิน
ประกันคุณภาพการศึกษา 
ประจำปี 2564  
5.1-4-02 มติคณะกรรมการ
วิชาการ ครั้งที่ 10/2565  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
ทำงาน ในปีการศึกษา 2565 เพ่ือประโยชน์ต่อการดำเนินงานของแผนให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ จึงนำไปสู่การปรับปรุงแก้ไขวัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ปีการศึกษา 2565 และ
แจ้งแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ประจำปีการศึกษา 
2565 ให้กับคณะและหลักสูตรได้ปรับปรุงวัตถุประสงค์และค่าเป้าหมายของ
แผนการดำเนินงาน เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนของมหาวิทยาลัย (5.1-4-03) 
 

ปรับปรุงระยะที่ 2 มหาวิทยาลัยได้กำหนด 3 กิจกรรม เพ่ือทบทวนแผนและ
แนวทางการดำเนินงาน ดังนี้  

กิจกรรมที่ 1  
มหาวิทยาลัย โดยสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนดำเนิน

โครงการอบรมเพ่ือส่งเสริมความเข้าใจ และความร่วมมือภายใต้แนวคิด CWIE 
ประจำปี พ.ศ. 2566 โดยอาจารย์สารัญ กระจง ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนา
คุณภาพการศึกษาบูรณาการกับการทำงาน มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์       
มีการแจ้งสรุปประเด็นและข้อเสนอแนะ โครงการอบรมเพ่ือส่งเสริมความ
เข้าใจ และความร่วมมือภายใต้แนวคิด CWIE ประจำปี พ.ศ. 2566 ที่เป็น
ประโยชน์สามารถใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร และปรับปรุงแผนการ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน จากการบรรยายเรื่อง แนวทางการ
ขับเคลื่อนนโยบายหลักสูตร CWIE สู่การปฏิบัติ ระหว่างมหาวิทยาลัย หลักสูตร 
และสถานประกอบการ ดังนี้  (5.1-4-04 ถึง 5.1-4-05)   

1. มหาวิทยาลัยควรส่งเสริมสนับสนุนให้มีการออกแบบหลักสูตร 
CWIE โดยให้สาขาวิชาร่วมกับสถานประกอบการออกแบบหลักสูตร CWIE เพ่ือ
เป็นการผลักดันให้เกิดหลักสูตร 

2. หลักสูตรสาขาวิชาควรมีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ กับ 
สถานประกอบการเรื่องการพัฒนานักศึกษาให้มีสมรรถนะตรงกับความต้องการ
ของตลาดงาน เพ่ือนำมาปรับปรุงหลักสูตร 

3. ควรมีกิจกรรมหรือโครงการให้ความรู้การจัดทำหลักสูตร CWIE 
แยกออกจากการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือเนื่องจากไม่ต้องรบกวน
เวลาผู้บริหารของสถานประกอบการ โดยวิทยากรสามารถให้ความรู้การจัดทำ
หลักสูตร CWIE ได้อย่างละเอียดกับคณาจารย์ 

4. อาจจัดโครงการนำเสนอผลงานนักศึกษาสหกิจศึกษาร่วมกับการ

5.1-4-03 บันทึกข้อความ
แจ้งข้อมูลการปรับปรุงแผน 
ประจำปี 2565 ตาม
ข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการตรวจประกัน
คุณภาพภายใน  
5.1-4-04  โครงการอบรม
เพ่ือส่งเสริมความเข้าใจ และ
ความร่วมมือภายใต้แนวคิด 
CWIE ประจำปี พ.ศ. 2566  
5.1-4-05  รายงานผลการ
ดำเนินโครงการอบรมเพ่ือ
สร้างความเข้าใจและความ
ร่วมมือภายใต้แนวคิด CWIE  
ประจำปี พ.ศ. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2565 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
จัดหางานโดยเชิญสถานประกอบการร่วมฟังและรับสมัครงานในคราวเดียวกัน 
เพ่ือให้เกิดแรงจูงใจกับนักศึกษาและสถานประกอบการ 

กิจกรรมที่ 2  
มหาวิทยาลัย โดยสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ได้เข้าศึกษา

ดูงาน ณ มหาวิทยาลัยสุรนารี  ในประเด็น การจัดการหลักสูตร CWIE และ
การแลกเปลี่ยนปัญหาทางออกในการพัฒนาหลักสูตร CWIE (5.1-4-06)   
โดยได้รับเกียรติจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อาทิตย์ คูณศรีสุข ผู้อำนวยการ
ศูนย์พัฒนาสหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ มหาวิทยาลัยสุรนารี ให้ความรู้ใน
ฐานะเป็นมหาวิทยาลัยที่มีการดำเนินงานสหกิจศึกษา 100 เปอร์เซ็น และ
สนับสนุนมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ให้ดำเนินการสหกิจศึกษาและพัฒนา
หลักสูตรในรูปแบบ CWIE ในมุมมองที่สามารถเชื่อมโยงให้ประเด็น CWIE 
และสหกิจศึกษาในรูปแบบและทิศทางเดียวกัน โดยไม่เห็นว่าการขับเคลื่อนให้
คณะดำเนินการตาม CWIE Platform เป็นสิ่งที่ดำเนินการไปได้ยาก เนื่องจาก
การขับ เคลื่ อน ให้ เกิด  CWIE และสหกิจศึกษา ไม่ ใช่ เรื่ อ งไกลตั วและ
มหาวิทยาลัยสามารถดำเนินการได้ โดยเป็นเพียงการเพ่ิมกระบวนการเข้าไปใน
การดำเนินการหลักสูตร ที่ เรียกกันว่า  CWIE Platform  กำหนดให้มี             
5 กระบวนการสำคัญคือ  

(1) การจัดทำและประชาสัมพันธ์ข้อมูล (Information) การให้
ข้อมูลแก่ผู้ที่เก่ียวข้อง คือ สถานประกอบการ อาจารย์ นักศึกษาและเจ้าหน้าที่  

(2) การจับคู่ความร่วมมือระหว่างสถาบัน อุดมศึกษากับ 
สถานประกอบการ (Matching) การจับคู่ระหว่างฝ่ายที่อยากจะส่ง และฝ่ายที่
อยากจะรับ และนักศึกษามีสิทธิ์ในการเลือกสถานประกอบการและสาขาวิชา
เป็นผู้พิจารณา  

(3) การร่วมมือออกแบบหลักสูตรและระบบบริหารจัดการและ
นำสู่ ก ารปฏิ บั ติ  (Co-designing and Implementation) การร่วมกัน
ออกแบบและร่วมกันสังเกตการณ์ ระหว่างมหาวิทยาลัยและสถานประกอบการ   

(4) ก า ร ป ร ะ เ มิ น แ ล ะ พั ฒ น า  ( Assessment and 
Development) เป็นการประเมินผลทั้ง 3 ฝ่าย คือ สถานประกอบการ 
อาจารย์ และนักศึกษา ในทุก ๆ 2 สัปดาห์  

5.1-4-06  สรุปประเด็น 
การศึกษาดูงาน ณ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
สุรนารี  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2565 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
(5) การดำเนินกิจกรรมส่งเสริมและขยายผลเพื่อยกระดับ

คุณภาพ (Outreach Activities) การจัดทำ CWIE ในมหาวิทยาลัยนั้น ต้อง
เป็นการยกระดับการดำเนินงานส่งนักศึกปฏิบัติสหกิจศึกษาในส่วนของการ
สร้างความสัมพันธ์ที่ต่อเนื่องกับสถานประกอบการ หลักสูตรมีการสร้าง
นักศึกษาที่มีคุณสมบัติให้ตรงกับสถานประกอบการต้องการ 

กิจกรรมที่ 3 
หลังการดำเนินงาน มหาวิทยาลัย โดยสำนักส่งเสริมวิชาการและงาน

ทะเบียน ได้นำข้อเสนอแนะจากการประชุมคณะกรรมการดำเนินงานประกัน
คุณภาพภายใน การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงานประจำปี
การศึกษา 2565 มาปรับปรุงระบบและกลไก ปี 2566 ดังนี้ (5.1-4-07 ถึง 5.1-
4-08) 
ปรับปรุงวัตถุประสงค์ของแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการ
ทำงานปี 2566  

1. เพ่ือให้มีระบบ และกลไก ในการขับเคลื่อนให้คณะหลักสูตรมีแผนการ
ดำเนิ นงานตาม CWIE Platform และผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
หลักสูตร 

2. เพ่ือสร้างความเข้าใจและเตรียมความพร้อมแก่อาจารย์และนักศึกษา 
3. เพ่ือให้มีการขับเคลื่อนความร่วมมือและสร้างความเข้าใจระหว่าง

มหาวิทยาลัยและสร้างความเข้าใจกับสถานประกอบการ   
ปรับปรุงเป้าหมายของแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน  
โดยกำหนดเป้าหมาย ในปี 2566 ดังนี้  

1. หลักสูตรมีแผนการดำเนินงานตาม CWIE Platform และผลลัพธ์การ
เรียนรู้ของหลักสูตร 

2. หลักสูตรดำเนินการขับ เคลื่อนแผนการดำเนินงานตาม CWIE 
Platform 

3. หลักสูตรมีการส่งอาจารย์และนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมหรือโครงการ
ส่งเสริมความร่วมมือตาม CWIE Platform 

4. มีสถานประกอบการเข้าร่วมส่งเสริมความร่วมมือจากการดำเนินการ
ตาม CWIE Platform 

ทั้งนี้ได้นำข้อเสนอแนะปรับปรุงแผนการดำเนินการเรียนรู้แบบบูรณา

5.1-4-07 มติประชุม
คณะกรรมการดำเนินการ
ประกันคุณภาพ 5.1    
5.1-4-08  (ร่าง) แผนการ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ
กับการทำงาน ประจำปี
การศึกษา 2566  



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2565 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
การกับการทำงาน ปีการศึกษา 2566 โดยนำข้อเสนอแนะด้านวัตถุประสงค์
และค่าเป้าหมาย เข้าที่ประชุมคณะกรรมการอำนวยการตามคำสั่งฯ เพ่ือ
พิจารณาให้ข้อเสนอแนะและรายงานผลสรุปการดำเนินงานตามแผนต่อที่
ประชุมคณะกรรมการวิชาการและคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย   

 5. มีแนวปฏิบัติที่ดีเก่ียวกับระบบและกลไกตามข้อ 1 
สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ในฐานะหน่วยงานหลัก ได้

เผยแพร่แนวปฏิบัติที่ดีจากกระบวนการและการดำเนินงาน ปีการศึกษา 2564 
ไปยังมหาวิทยาลัยราชภัฏ 37 แห่ง ตามหนังสือมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
เลขที่ อว0618/ว853  ลงวันที่  14  มิถุนายน  2565  เรื่อง ขอประชาสัมพันธ์
เผยแพร่แนวปฏิบัติที่ดีในการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา การจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ปีการศึกษา  2564  โดยนำประเด็นแนว
ปฏิบัติที่ดีที่ได้ทำการเผยแพร่ไปยังมหาวิทยาลัยราชภัฏ ทั้ง 37 แห่ง ดังนี้ (5.1-
5-01 ถึง 5.1-5-02)  

1. โครงการต้นแบบ เพ่ือส่งเสริมความเข้าใจและการพัฒนาหลักสูตร
ในรูปแบบบูรณาการกับการทำงาน สามารถต่อยอดการจัดการความรู้ (KM) 
ระดับคณะ ผ่าน (1) โครงการส่งเสริมความเข้าใจในรูปแบบการจัดการเรียนรู้
แบบบูรณาการกับการทำงาน และ (2) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนา
หลักสูตรการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงานและกำกับติดตามผลการ
ดำเนินงานตามแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน 

2. การสนับสนุนการส่งผลงาน  ในรูปแบบ School Integrated 
Learning (SIL) เข้าประกวดในด้านสังคมศาสตร์มนุษยศาสตร์และการจัดการ 
ในระดับมหาวิทยาลัย และในระดับเครือข่ายฯ 

3. สนับสนุนให้เกิดการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือทางด้าน
วิชาการ (MOU) กับสถานประกอบการภายใต้แนวคิดสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน 

ทั้ งนี้มีมหาวิทยาลัยตอบรับการนำไปใช้ประโยชน์จากเอกสาร
ประชาสัมพันธ์แนวปฏิบัติที่ดีในการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา การ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ปีการศึกษา 2564  จำนวน  10  
มหาวิทยาลัย ได้แก่ (5.1-5-03)    

5.1-5-01  สื่อที่สะท้อนแนว
ปฏิบัติที่ดีจากการ
ดำเนินงาน 

5.1-5-02  หนังสือออก
เผยแพร่แนวปฏิบัติที่ดี  
5.1-5-03 รายงานการตอบ
รับและการนำแนวปฏิบัติที่ดี
ไปใช้ประโยชน์  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
ลำดับที่  รายชื่อมหาวิทยาลัย 

1 มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
2 มหาวิทยาลยัราชภฏัเทพสตรี  
3 มหาวิทยาลยัราชภฏัรำไพพรรณี  
4 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา  
5 มหาวิทยาลยัราชภฏับ้านสมเดจ็เจา้พระยา 
6 มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมขาชูปถัมภ ์
7 มหาวิทยาลยัราชภฏัสรุาษฎร์ธานี  
8 มหาวิทยาลยัราชภฏัจันทรเกษม  
9 มหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค์  
10 มหาวิทยาลยัราชภฏัภูเกต็  

 
ได้ผลสะท้อนกลับ ที่สามารถสรุปเป็นประเด็นได้ ดังนี้  

1. เป็นข้อมูลที่สามารถนำมาเพ่ิมเติมได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ นำไปสู่
แนวทางการดำเนินงานสหกิจศึกษา และการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน  

2. สามารถดำเนินการเผยแพร่แนวปฏิบัติที่ดีในการดำเนินงานประกัน
คุณภาพการศึกษา การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ไปยังคณะ
ต่าง ๆ ของแต่ละมหาวิทยาลัยราชภัฏ เพ่ือเป็นแนวทางในการนำไปปรับใช้ใน
ด้านการดำเนินงานเหมาะสมกับบริบทของแต่ละมหาวิทยาลัยราชภัฏ ให้เป็น
ประโยชน์ต่อไปในอนาคต 

3. สามารถใช้เป็นแนวทางในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้แบบ
บูรณาการกับการทำงาน เป็นการนำไปใช้ในการทำงานร่วมกับภาคีเครือข่าย
ภายนอก ในรูปแบบ MOU กับสถานประกอบการ  

4. การส่งเสริมให้คณะครุศาสตร์ปรับปรุงระบบแนวทางการ

ดำเนินงานด้านประกันคุณภาพการศึกษาของคณะ โดยให้การสนับสนุนอาจารย์

ให้มีส่วนร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการสนับสนุนการส่งผลงานนักศึกษาใน

รูปแบบ SIL  

5. สามารถนำข้อมูลไปปรับใช้เป็นแนวทางการพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา และการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา การ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงานระดับหลักสูตรและคณะ  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
6. สามารถใช้เป็นแนวปฏิบัติที่ดีในการดำเนินงานด้านประกัน

คุณภาพตามลำดับขั้น มีการวางแผนที่ดี และสามารถตรวจสอบได้ 
ปี 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้ดำเนินการติดตามผล                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

การดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา องค์ประกอบที่ 5 ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ปีการศึกษา 2564  ตามหนังสือ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เลขที่ อว0618/ว547 ลงวันที่ 11 เมษายน 
2566 เรื่อง ขอความอนุเคราะห์รับรองผลการนำแนวปฏิบัติที่ดีไปใช้ประโยชน์ 
โดยมหาวิทยาลัยที่นำแนวปฏิบัติที่ดีไปใช้ประโยชน์และมีผลสัมฤทธิ์ยืนยันผล
การดำเนินงาน ได้แก่ (5.1-5-04 ถึง 5.1-5-05) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี  
รับรองว่าได้นำแนวปฏิบัติที่ดี เรื่อง การดำเนินงานประกันคุณภาพ

การศึกษา องค์ประกอบที่ 5 ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับ
การทำงาน ปีการศึกษา 2564 ในเรื่องของการสนับสนุนให้เกิดการพัฒนา
เครือข่ายความร่วมมือทางด้านวิชาการ (MOU) กับสถานประกอบการภายใต้
แนวคิดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน ส่งผลให้
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ได้รับประโยชน์ ดังนี้  

1. จากการสร้างเครือข่ายสถานประกอบการสหกิจศึกษาและลงนาม
ความร่วมมือ (MOU) ด้านการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา เมื่อวันที่   9 -11 
สิงหาคม 2565 ณ มหาวิทยาลัยนานาชาติการท่องเที่ยว อำเภอเกาะสมุย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี โดยมีสถานประกอบการเข้าร่วม จำนวน 23 
หน่วยงาน  

2. การจัดพิธีลงนามความร่วมมือ (MOU) กับ 50 สถานประกอบการ
ในเครือข่ายสหกิจศึกษา ในงานวันคล้ายวันสถาปณาราชภัฏ  “50 ปี จาก
มหาวิทยาลัยครู สู่มหาวิทยาลัยแห่งการสร้างวิศวกรสังคม” เมื่อวันที่ 14 
กุมภาพันธ์ 2566 โดยมีสถานประกอบการเข้าร่วม 70 หน่วยงาน  

3. กำหนดเป็นผลลัพธ์หลัก (KRs : Key Results) ในแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปี พ.ศ. 2566 จำนวน 1 KRs คือ KR14 ร้อยละของหลักสูตรที่
ร่ วมกั บ วสถาน ป ระกอบ การ ต ามแน วท าง Cooperative and Work 
Integrated Education (CWIE) โดยกำหนดเป้าหมายร้อยละ 60 ของหลักสูตร

5.1-5-04 หนังสือขอความ
อนุเคราะห์รับรองผลการนำ
แนวปฏิบัติที่ดีไปใช้
ประโยชน์  
5.1-5-05 คำรับรองการใช้
ประโยชน์จากแนวปฏิบัติที่ดี
อันเป็นผลจากการ
ดำเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาฯ  
5.1-5-06 วาระเสนอเพ่ือ
ทราบ 3.2 ในที่ประชุม
กรรมการวิชาการ ครั้งที่ 
4/66  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
ทั้งหมดที่เปิดดำเนินการในปีการศึกษา 2565 ทั้งนี้ มีการกำกับติดตามและ
รายงานผลต่อมหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัย ในทุกไตรมาส  

ทั้งนี้ จากผลการดำเนินงานดังกล่าวมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี  
ได้แนบเอกสารผลการดำเนินงานในรูปแบบของ ภาพกิจกรรม และรายงานผล
การดำเนินงาน เพ่ือรับรองการใช้ประโยชน์จากแนวปฏิบัติที่ดี อันเป็นผลจาก
การดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษา การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับ
การทำงาน ปีการศึกษา 2564 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  

ในปี 2566 มหาวิทยาลัยได้วางแนวทางการดำเนินงานให้เกิด Best 
Practice คือการส่งผลงานเข้าประกวดระดับเครือข่ายภาคเหนือตอนล่างแม้ว่า
ในปี 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ยังไม่สามารถคว้ารางวัลมาได้ 
อย่างไรก็ตามผู้แทนของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ร่วมเป็นคณะกรรมการ
ตัดสินผลงานและได้ให้ข้อเสนอแนะแนวทางเพ่ือพัฒนาผลงานสหกิจศึกษา
ต่อไป ดังนี้ 

1. การนำเสนอประเภท Oral Presentation นักศึกษามีเวลาในการ
นำเสนองาน 5 นาที ควรมีการสรุปรายละเอียดของชิ้นงานโดยย่อแต่ให้เป็น
กระบวนการ PDCA  เพ่ือให้ผู้ฟังหรือผู้อ่านเกิดความเข้าใจในชิ้นงานนั้นจาก
การอ่านหรือการฟัง 

2. อาจารย์ที่ปรึกษาสหกิจศึกษาควรสนับสนุนเป็นชิ้นงานหรือผลงาน  
ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ในองค์กร/หน่วยงานได้อย่างเป็นรูปธรรมสามารถ
นำไปพัฒนาองค์กร/หน่วยงานได้อย่างชัดเจน เช่น ลดเวลา ในการทำงาน/ลด
ต้นทุนค่าใช้จ่าย ทั้งนี้หากสามารถสรุปและนำเสนอข้อมูลเชิงปริมาณได้จะทำให้
ได้รับการพิจารณาจากคณะกรรมการเป็นพิเศษ  
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ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี 
5.1 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง 
การบรรลุ
เป้าหมาย  

4 ข้อ 5 ข้อ  5 คะแนน บรรลุ 
 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี 
5.1 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ 
การบรรลุ
เป้าหมาย  

4 ข้อ 4 ข้อ  4 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2 การบริหารของสถาบันเพื่อการกำกับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบัน และ
เอกลักษณ์ของสถาบัน  
 

ชนิดของตัวบ่งช้ี    กระบวนการ 
 
เกณฑ์การประเมิน   

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดำเนินการ  

1 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

2 ข้อ 
มีการดำเนินการ   

3-4 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

5-6 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

7 ข้อ 
 

ผลการดำเนินงาน :  
ในรอบปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการพัฒนาระบบและกลไก

การบริหารของสถาบันเพื่อการกำกับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบัน และเอกลักษณ์ของสถาบัน โดยมี
ผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน สกอ. ดังนี้ 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 

  1. พัฒนาแผนกลยุทธ์จากผลการวิเคราะห์ SWOT กับวิสัยทัศน์ของสถาบัน และพัฒนาไปสู่แผนกลยุทธ์ทาง
การเงินและแผนปฏิบัติการประจำปีตามกรอบเวลาเพ่ือให้บรรลุผลตามตัวบ่งชี้และเป้าหมายของแผนกลยุทธ์ 

     ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 12 มีนาคม พ.ศ. 2562 ข้อ 3 ได้กำหนด “ให้
หน่วยงานของรัฐปรับปรุงแผนระดับ 3 ในความรับผิดชอบตามนัยยะมติคณะรัฐมนตรี
เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม พ.ศ. 2560 ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ และแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ” โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ระยะ 5 ปี พ.ศ.2566 - 2570 (5.2-1-01) 
และดำเนินการปรับปรุงตามแบบฟอร์มที่สำนักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ (สศช.) กำหนด เปลี่ยนชื่อจากแผนยุทธศาสตร์เป็นแผนปฏิบัติราชการ ซึ่ง
เป็นแผนระดับที่ 3 เพ่ือใช้เป็นกรอบในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยในระยะเวลา 
5 ปี มีกระบวนการจัดทำแผน โดยแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ
ระยะ 5 ปี พ.ศ.2566 – 2570 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (5.2-1-02) และ
ดำเนินการจัดประชุมคณะกรรมการดังกล่าว มีมติให้จัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
การจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ของมหาวิทยาลัย   
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ซึ่งดำเนินการในวันที่ 6 มกราคม 2565 ณ ห้องประชุมศรีชมภู 
สำนักงานอธิการบดี เพ่ือให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยได้ร่วมกันพิจารณาทบทวน

5.2-1-01 แผนปฏิบัติ
ราชการ ระยะ 5 ปี พ.ศ.
2566 - 2570 ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  
5.2-1-02 แต่งตั้ง
คณะกรรมการจัดทำ
แผนปฏิบัติราชการระยะ 
5 ปี พ.ศ.2566 – 2570 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์ นโยบายและเป้าหมายในการพัฒนามหาวิทยาลัยสู่
ความเป็นเลิศ จากการพิจารณาจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรคในการ
ดำเนินงานของมหาวิทยาลัย เพ่ือนำมาวิเคราะห์ SWOT & TOWS MATRIX และนำ
ผลการวิเคราะห์มาหาตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ BCG Matrix เพ่ือปรับกลยุทธ์การ
พัฒนา เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันและพัฒนามหาวิทยาลัย (สรุปผลคะแนน
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ อยู่ในตำแหน่ง SO หรือ Star มีจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อน 
และมีโอกาสมากกว่าอุปสรรค) โดยเชื่อมโยงแผนทั้ง 3 ระดับ ที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
     1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2850)  
     2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 23 ฉบับ  
     3. แผนปฏิรูปประเทศ 13 ด้าน 
     4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 
     5. กฎกระทรวงการจัดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2564 
     6. แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 
ปี (พ.ศ. 2566-2570) กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
     7. ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ระยะ 20 ปี (พ.ศ.
2560 - 2579) 
     8. แผนพัฒนาจังหวัดเพชรบูรณ์ (พ.ศ. 2566 – 2570) 
     9. นโยบายของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  
และแผนงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง มาเป็นกรอบในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์และนำไปสู่
การปฏิบัติ และปรับแบบฟอร์มตามที่สำนักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ (สศช.) กำหนด เป็น 3 ส่วน คือ 
     ส่วนที่ 1 บทสรุปผู้บริหาร  
     ส่วนที่ 2 ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี      
เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560  
     ส่วนที่  3 สาระสำคัญแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570)       
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์   
     ในส่ วนที่  1  พิ จารณ า  ดั งนี้  1 .ที่ ม าและความสำคัญ  2 .กรอบแนวคิด 
(Conceptual Framework) 3.ข้อกฎหมายที่ เกี่ยวข้องในการจัดทำแผนปฏิบัติ
ร าช ก ารระยะ  5 ปี  (พ .ศ . 2566 - 2570) มห าวิ ท ย าลั ย ราชภั ฏ เพ รบู รณ์                  
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
4.องค์ประกอบ และ 5.แผนปฏิบัติราชการ (5.2-1-03) 
     ในส่วนที่ 2 พิจารณาความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ และนโยบายหลักที่
เกี่ยวข้อง ดังนี้   

              แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ (ประกอบไปด้วย 6 ยุทธศาสตร์) มี
ยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง จำนวน 4 ยุทธศาสตร์ชาติ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาค
ทางสังคม และยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ  

    แผนระดับที่ 2 ประกอบด้วย แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  
(ประกอบไปด้วย 23 ประเด็น) เฉพาะที่มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์เกี่ยวข้อง 
จำนวน 7 ประเด็น ได้แก่ ประเด็นที่ 3 การเกษตร ประเด็นที่  5 การท่องเที่ยว 
ประเด็นที่ 8 แผนย่อยการสร้างความเข้มแข็งผู้ประกอบการอัจฉริยะ ประเด็นที่ 11 
การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการ ประเด็นที่ 20 
การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ ประเด็นที่ 23 การวิจัยและพัฒนา
นวัตกรรม แผนการปฏิรูปประเทศ (ประกอบไปด้วย 13 ด้าน) (ฉบับปรับปรุง) 
เฉพาะที่มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์เกี่ยวข้อง จำนวน 3 ด้าน ได้แก่ แผนการ
ปฏิรูปประเทศด้านสังคม แผนการปฏิรูปประเทศด้านศึกษา แผนการปฏิรูปประเทศ
ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  แผนการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (ประกอบไปด้วย 13 หมุดหมาย) เฉพาะที่
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์เกี่ยวข้อง จำนวน 6 หมดหมาย ได้แก่ หมุดหมายที่ 1 
ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง หมุดหมายที่ 2 
ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน หมุดหมายที่ 7 ไทย
มีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้  
หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครอง
ทางสังคม หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบ
โจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ 
และตอบโจทย์ประชาชน (5.2-1-04) 
            แผนระดับที่ 3 (1) แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

5.2-1-03 ส่วนที่ 1 
บทสรุปผู้บริหาร (ใช้
หลักฐานเดียวกับ 5.2-1-
01 (หน้า 20 – 26 ) 
5.2-1-04 ส่วนที่ 2 
ความสอดคล้องกับแผน 
3 ระดับ (ใช้หลักฐาน
เดียวกับ 5.2-1-01 (หน้า 
27 – 54) 
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แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 -2570) กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (2) ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560 - 2579) (3) แผนพัฒนาจังหวัดเพชรบูรณ์ (พ.ศ. 
2566 – 2570) (4) นโยบายของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และแผนอ่ืน ๆ ที่
เกี่ยวข้อง 

     ในส่วนที่ 3 พิจารณาสาระสำคัญแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 
2570) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (5.2-1-05)  
        มหาวิทยาลัยนำเสนอแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570     
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยในครั้งการ
ประชุมที่ 3/2565 วันที่ 2 มีนาคม 2565 (5.2-1-06) และสภามหาวิทยาลัยเพ่ือขอ
ความเห็นชอบ และได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยในครั้งการประชุมที่ 
3/2565 วันที่ 16 มีนาคม 2565 (5.2-1-07)  
       จากนั้น ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการรายปี ประจำปีงบประมาณ      
พ.ศ. 2566 (5.2-1-08) ครอบคลุมทุกพันธกิจ มีกิจกรรมโครงการของแต่ละหน่วยงาน
ที่ร่วมกันผลักดันให้เป้าหมายการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยประสบผลสำเร็จ        
โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์กำหนดวิสัยทัศน์ (vision)  

            “มหาวิทยาลัยติดอันดับ 1 ใน 10 ของกลุ่มพัฒนาชุมชนเชิงพ้ืนที่ (Area-
Based and Community)” 

พันธกิจไว้ 6 ด้านประกอบด้วย 
 1. การพัฒนาชุมชนท้องถิ่นสู่ความเป็นเลิศ 
 2. การวิจัย พัฒนานวัตกรรม และการให้บริการวิชาการ 
  3. การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม 

4. การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5. การพัฒนาและส่งเสริมการเกษตรและการท่องเที่ยว 
6. การบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 

แผนปฏิบัติราชการ 6 เรื่อง 21 เป้าหมาย 45 ตัวชี้วัด และ 60 แนวทางการพัฒนา 
ดังนี้ 
แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 1 การพัฒนาชุมชนท้องถิ่นสู่ความเป็นเลิศ 

แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 2 การวิจัย พัฒนานวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาพ้ืนที่ 

5.2-1-05 ส่วนที่ 3
สาระสำคัญแผนปฏิบัติ
ราชการระยะ 5 ปี (ใช้
หลักฐานเดียวกับ 5.2-1-
01 (หน้า 55 – 70) 
5.2-1-06 ราย 
งานการประชุม
คณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 
3/2565 วันที่ 2 มีนาคม 
2565 (หน้า 8) 
5.2-1-07 รายงานการ
ประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 3/2565 วันที่ 16 
มีนาคม 2565 (หน้า 4) 
5.2-1-08 แผนปฏิบัติ
ราชการรายปี ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
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แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่  3 การพัฒนาคุณภาพของนักศึกษาและบัณฑิตที่

สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 

แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 4 สืบสานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 5 การพัฒนาและส่งเสริมการเกษตรและการท่องเที่ยว
ของชุมชนท้องถิ่น 
แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 6 การพัฒนาการบริหารจัดการองคก์รด้วยหลักธรรมาภิบาล 

1 4 9 12

2 4 8 10

3 5 13 16

4 3 5 8

5 3 6 10

6 2 4 4

รวม 21 45 60

แผนปฏิบัติราชการ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด แนวทางการ
พัฒนา

 
 

มหาวิทยาลัยมีการติดตามผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติราชการ
รายปี  (2566) ทุกไตรมาส โดยกองนโยบายและแผนได้รายงานผลการดำเนินงานต่อ
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ตามไตรมาส ดังนี้ 
          รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 1/2566 เมื่อ
วันที่  11 มกราคม 2566 (5.2 -1-09) ผลการดำเนินงานมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ไตรมาสที่ 1 (5.2-1-10) 
          รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 5/2566 เมื่อ
วันที่  3 พฤษภาคม 2566 (5.2 -1-11) ผลการดำเนินงานมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ไตรมาสที่ 2 (5.2-1-12) 
          รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 8/2566 วันที่ 
24 สิงหาคม 2566 รายงานผลการดำเนินงานมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ไตรมาส
ที่ 3 (5.2-1-13) 

5.2-1-09 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย ครั้ง
ที่ 1/2566 วันที่ 11 
มกราคม 2566  (หน้า6) 
5.2-1-10 ผลการ
ดำเนินงานมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ไตร
มาสที่ 1 
5.2-1-11 ราย 
งานการประชุม
คณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 
5/2566 วันที่ 3 
พฤษภาคม 
2566  (หน้า6) 
5.2-1-12 ผลการ
ดำเนินงานมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ไตร
มาสที่ 2 
5.2-1-13 ผลการ
ดำเนินงานมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ไตร
มาสที่ 3 
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           ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยจะดำเนินการรายงานผลการดำเนินงานมหาวิทยาลัย   
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ต่อสภามหาวิทยาลัย หลังจากดำเนินการติดตามในไตรมาสที่ 4 
แล้ว 
            มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ดำเนินการจัดทำแผนกลยุทธ์ทางการเงิน
มหาวิทยาลัยราชภัฏ เพชรบูรณ์  ระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปี
งบประมาณ 2566 (5.2-1-14) ที่สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (2566 
- 2570)  เพ่ือวิเคราะห์ทรัพยากรที่ต้องใช้ในการดำเนินงานตามแผนกลยุทธ์ของ
มหาวิทยาลัย ทำการประเมินมูลค่าของทรัพยากรที่ต้องใช้ ซึ่งจะเป็นงบประมาณ     
ในการดำเนินการตามแผน รวมถึงจัดทำแผนกลยุทธ์ทางการเงินและติดตามผลการ
ดำเนินงานตามไตรมาสและรายงานผลการดำเนินงาน ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
ให้ครอบคลุมพันธกิจของมหาวิทยาลัยทำให้การดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมาย    
โดยมีกลยุทธ์ในการจัดสรรงบประมาณ ดังนี้  

         1. จัดหาทรัพยากรทางการเงินและจัดสรรงบประมาณในการบริหารงาน
ตามประเด็นแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยและความต้องการของหน่วยงาน 

         2. พัฒนาระบบการบริหารจัดการทางการเงินให้มีประสิทธิภาพ  
    มหาวิทยาลัยมีแนวทางในการจัดสรรงบประมาณให้แก่หน่วยงานต่าง ๆ 

เพ่ือให้การบริหารงานตามภารกิจบรรลุวัตถุประสงค์ มีกระบวนการพิจารณาจัดสรร
งบประมาณโดยคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยกำหนดเกณฑ์ในการจัดสรร
ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ อาทิเช่น การจัดสรรค่าวัสดุการศึกษาใช้เกณฑ์การจัดสรรจากค่า 
SCH รายสาขา และจำนวนนักศึกษาจริงเป็นเกณฑ์ในการจัดสรร เมื่อ จัดสรร
งบประมาณ ในแต่ละหน่ วยงานเป็ นที่ เรียบร้อยแล้ ว คณ ะ สำนั ก สถาบัน               
จึงดำเนินการจัดทำรายละเอียดกิจกรรมโครงการเพ่ือเสนอขออนุมัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 โดยสภามหาวิทยาลัยอนุมัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในการประชุมสภามหาวิทยาลัยนัดพิเศษ 
ครั้งที่ 1/2565 วันที่ 7 กันยายน 2565 (5.2-1-15)  

มหาวิทยาลัยวางแผนการใช้จ่ายงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผลมีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
มหาวิทยาลัย โดยมีงานตรวจสอบภายใน ทำหน้าที่ตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณ
ของมหาวิทยาลัย ซึ่งเป็นหน่วยงานอิสระขึ้นตรงต่ออธิการบดีทำให้มีอิสระในการ

5.2-1-14 แผนกลยุทธ์
ทางการเงินมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ระยะ 
5 ปี (พ.ศ. 2566 – 
2570) ประจำปี
งบประมาณ 2566 
5.2-1-15 รายงานการ
ประชุมสภามหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ นัด
พิเศษ ครั้งที่ 1/2565 
วันที่ 7 กันยายน 2565 
(หน้า 8) 
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ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ (5.2-1-16) 

มหาวิทยาลัยได้ดำเนินการถ่ายทอดแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี และตัวชี้วัด
ตามแผนปฏิบัติราชการให้แก่หน่วยงานต่าง ๆ เพ่ือให้บุคลากรทุกระดับรับทราบ
แผนปฏิบัติราชการ เป้าหมาย ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย เพ่ือให้การดำเนินงานของ
มหาวิทยาลัยบรรลุผลตามที่ตั้งไว้ จึงกำหนดให้มีการรายงานผลการดำเนินงานเป็น
รายไตรมาส โดยกองนโยบายและแผนทำหน้าที่กำกับติดตาม รวบรวม สรุป และ
วิเคราะห์ผลการดำเนินงาน นำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเพ่ือ
พิจารณา และร่วมกันแก้ไขปัญหาอุปสรรคที่ทำให้ผลการดำเนินงานไม่สามารถบรรลุ
เป้าหมายได ้

      ทั้งนี้  มหาวิทยาลัยจะนำผลการดำเนินงานไตรมาสที่ 4 นำเสนอต่อที่
ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  และสภามหาวิทยาลัยหลังสิ้นสุด
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และนำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการมาปรับปรุ งการ
ดำเนินงานให้ดีขึ้นในปีต่อไป 

5.2.-1-16 สรุปรายงาน
ผลการปฏิบัติงาน
ตรวจสอบภายใน 
ประจำปีงบประมาณ 
2564 (รอบ 6 เดือน) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 

  2. การกำกับติดตามส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกคณะดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินที่ประกอบ ไปด้วยตน
ทุนต่อหน่วยในแต่ละหลักสูตร สัดส่วนค่าใช้จ่ายเพ่ือพัฒนานักศึกษา อาจารย์ บุคลากร การจัดการเรียนการสอน
อย่างต่อเนื่อง เพื่อวิเคราะห์ความคุ้มค่าของการบริหาร หลักสูตร ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิต 
และโอกาสในการแข่งขัน 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้มีการจัดทำและจัดสรรงบประมาณแผ่นดิน 
และงบประมาณเงินรายได้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยกำหนดนโยบายการ
จัดทำงบประมาณให้หน่วยงานต่าง ๆ ซึ่งมีการกำหนดสัดส่วนการจัดสรรงบประมาณ
ด้านการจัดการเรียนการสอน การพัฒนานักศึกษา การพัฒนาบุคลากร การทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม การบริการวิชาการ การดำเนินงานวิจัย/พัฒนานวัตกรรม และการ
บริหารจัดการ ในภาพรวมมหาวิทยาลัยได้จัดทำงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงานให้
สอดรับกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย โดยให้ความสำคัญต่อการดำเนินงาน รวมทั้ง
ผลสำเร็จของผลผลิต และผลลัพธ์  
     ในปีงบประมาณ พ.ศ 2565  มหาวิทยาลัยได้มีการจัดสรรงบประมาณ จำนวน 
468,431,400 บาท  เมื่อวิเคราะห์การจัดสรรงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินงาน พบว่า มีการจัดตั้งงบประมาณสำหรับการจัดการเรียนการสอน จำนวน 
19,346,575 บาท (ร้อยละ 4.13) การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม จำนวน 1,040,720 
บาท (ร้อยละ 0.22)  การดำเนินงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรม จำนวน 13,157,790 
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บาท (ร้อยละ 2.81)  การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์โดยใช้องค์ความรู้ตามศาสตร์
พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 31,760,400 บาท (ร้อยละ 6.78)  การ
พัฒนาและส่งเสริมผู้ประกอบการในพ้ืนที่ จำนวน 2,250,000 บาท (ร้อยละ 0.48)  
การพัฒนาการบริหารจัดการ จำนวน 125,179,665 บาท (ร้อยละ 26.72) และ
ค่าใช้จ่ายบุคลากร จำนวน 275,696,250 บาท (ร้อยละ 58.86)   
(5.2-2-01 หน้า 16)  
        มหาวิทยาลัยได้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัยเพ่ือ
ตอบสนองต่อเป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน โดย
มีแนวทางการพัฒนาของหน่วยงานในการดำเนินงาน และใช้จ่ายงบประมาณที่ได้รับ
จัดสรรให้เป็นไปตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณ (5.2-2-02)  ซึ่งมีการกำกับ ติดตาม
การใช้จ่ายเงิน โดยคณะกรรมการเร่งรัด กำกับ ติดตามการดำเนินงานตามแผนการใช้
จ่ายงบประมาณ (5.2-2-03) เพ่ือให้แผนงาน/โครงการภายใต้งบประมาณบรรลุ
วัตถุประสงค์ตามกรอบระยะเวลา  ซึ่งกองนโยบายและแผนได้ทำบันทึกติดตามผล
การดำเนินงานของหน่วยงานต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัย และจัดทำรายงานผลการ
ดำเนินงานของมหาวิทยาลัย ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2565 รายงานให้
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัยทราบและพิจารณา เพ่ือนำ
ข้อเสนอแนะจากมติที่ประชุมไปกำกับ ติดตามการดำเนินงานงานของหน่วยงาน   
ต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัยต่อไป จำนวน 4 ครั้ง 
         1. ไตรมาสที่ 1 (1 ตุลาคม 2564 – 31 ธันวาคม 2564) ในคราวประชุม ครั้ง
ที่ 2/2565 เมื่อวันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2565 (5.2-2-04 หน้า 6-7) 
        2. ไตรมาสที่ 2 (1 ตุลาคม 2564 – 31 มีนาคม 2565) ในคราวประชุม ครั้งที่ 
5/2565 เมื่อวันที่ 3 พฤษภาคม 2565 (5.2-2-05 หน้า 7) 
        3. ไตรมาสที่ 3 (1 ตุลาคม 2564 – 30 มิถุนายน 2565) ในคราวประชุม ครั้งที่ 
7/2565 เมื่อวันที่ 3 สิงหาคม 2565 (5.2-2-06 หน้า 7) 
        4. ไตรมาสที่ 4 (1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565) ในคราวประชุม ครั้งที่ 
10/2565 เมื่อวันที่ 18 พฤศจิกายน 2565 (5.2-2-07 หน้า 7) และ (5.2-2-08 หน้า 
80) 
     ในส่วนของการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  โดย
กองนโยบายและแผนได้ดำเนินการกำกับ ติดตาม ส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกคณะ

5.2-2-01 เอกสาร
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ผ่าน
ความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ครั้งที่ 
9/2564 เมื่อวันที่ 15 
กันยายน 2564 
5.2-2-02 แผนการใช้
จ่ายงบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 
5.2-2-03 คำสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ที่ 648/2565 
เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการเร่งรัด 
กำกับ ติดตามการ
ดำเนินงานตามแผนการ
ใช้จ่ายงบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 
ลงวันที่ 21 เมษายน 
2565 
5.2-2-04 รายงานการ
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ดำเนินการวิเคราะห์ต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต และประเมินความคุ้มค่าในการบริหาร
จัดการหลักสูตร  ซึ่งได้ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต
ของมหาวิทยาลัย ประกอบด้วยผู้บริหารที่กำกับดูแล ตัวแทนจากคณะ ตัวแทนจาก
กองนโยบายและแผน และหัวหน้างานคลัง ร่วมกันกำหนดเกณฑ์ในการปันส่วน
งบประมาณค่าใช่จ่ายต่าง ๆ เข้าสู่กิจกรรมหลัก กิจกรรมย่อย และปันส่วนเข้าสู่
ผลผลิต เพื่อนำไปใช้ในการคำนวณต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต (5.2-2-09) 
   ขั้นตอนในการคำนวณต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต ประกอบด้วย 
      1. กำหนดผลผลิตและกิจกรรมของหน่วยงาน 
      2. ระบุกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับแต่ละผลผลิตที่กำหนด  
      3. กำหนดศูนย์ต้นทุน โดยแยกเป็นหน่วยงานหลัก และหน่วยงานสนับสนุน 
      4. ระบุต้นทุนรวมของหน่วยงาน โดยแยกตามประเภทค่าใช้จ่ายที่เป็นต้นทุน
ทางตรง และต้นทุนทางอ้อม โดยใช้งบประมาณรายจ่ายจริงในรอบปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 ทั้งงบประมาณแผ่นดิน งบประมาณเงินรายได้ งบประมาณที่มหาวิทยาลัย
ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก รวมถึงงบกลาง และค่าเสื่อมราคา  ส่วน
ค่าใช้จ่ายที่ไม่นำมารวมในการคำนวณ ได้แก่ ค่าบำเหน็จบำนาญ ค่ารักษาพยาบาล
ของข้าราชการที่เกษียณไปแล้ว เงินสมทบต่าง ๆ และงบลงทุน 
      5. กระจายต้นทุนของแต่ละหน่วยงานไปสู่กิจกรรมที่เกี่ยวข้อง และเชื่อมโยง
ต้นทุนกิจกรรมไปสู่ผลผลิต จำแนกเป็นกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน ผลผลิต
ผู้สำเร็จการศึกษาในแต่ละด้าน ทั้งระดับปริญญาตรีและปริญญาโท กิจกรรมการ
ส่งเสริมและทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ผลผลิตผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม เป็น
ต้น   
     จากผลการดำเนินงานที่ผ่านมาในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 พบว่า 
มหาวิทยาลัยมีต้นทุนรวม จำนวน 539,124,986.01 บาท  ซึ่งมีต้นทุนต่อหน่วย
ผลผลิตด้านการจัดการเรียนการสอน จำแนกตามระดับการศึกษา ดังนี้ (5.2-2-10) 
   1. ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีต้นทุนต่อหน่วย
เฉลี่ยเท่ากับ 118,305.08 บาท แบ่งเป็น 3 กลุ่มสาขาวิชา ได้แก่  
   - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ มีต้นทุนต่อจำนวนนักศึกษาเต็มเวลา
เทียบเท่า (FTES) เท่ากับ 127,372.85 บาท  
   - กลุ่มสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ มีต้นทุนต่อจำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า 
(FTES) เท่ากับ 110,122.65 บาท 

ประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์ ครั้งที่ 
2/2565 เมื่อวันที่ 2 
กุมภาพันธ์ 2565 
5.2-2-05 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ครั้งที่ 
5/2565 เมื่อวันที่ 3 
พฤษภาคม 2565 
5.2-2-06 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์ ครั้งที่ 
7/2565 เมื่อวันที่ 3 
สิงหาคม 2565 
5.2-2-07 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์ ครั้งที่ 
10/2565 เมื่อวันที่ 18 
พฤศจิกายน 2565 
5.2-2-08 รายงานผล
การดำเนินงาน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ปีงบประมาณ 
2565 
- ผลการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติราชการ 
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   - กลุ่มสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์ มีต้นทุนต่อจำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า 
(FTES) เท่ากับ 110,028.36 บาท 
   2. ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์  
มีต้นทุนต่อหน่วยเฉลี่ยเท่ากับ 70,428.83 บาท แบ่งเป็น 3 กลุ่มสาขาวิชา ได้แก่ 
   - กลุ่มสาขาวิชาบริหารธุรกิจ มีต้นทุนต่อจำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า (FTES) 
เท่ากับ 82,726.73 บาท 
   - กลุ่มสาขาวิชาครุศาสตร์ มีต้นทุนต่อจำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า (FTES) 
เท่ากับ 60,938.07 บาท 
   - กลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์ มีต้นทุนต่อจำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า 
(FTES) เท่ากับ 65,636.34 บาท 
   3. ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท  มีต้นทุนต่อหน่วยเฉลี่ยเท่ากับ 
55,671.45 บาท แบ่งเป็น 3 กลุ่มสาขาวิชา ได้แก่ 
   - กลุ่มสาขาวิชาบริหารธุรกิจ มีต้นทุนต่อจำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า (FTES) 
เท่ากับ 51,684.44 บาท 
   - กลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์ มีต้นทุนต่อจำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า 
(FTES) เท่ากับ 54,347.64 บาท 
   - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ มีต้นทุนต่อจำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า 
(FTES) เท่ากับ 68,182.12 บาท 
     หากเปรียบเทียบต้นทุนรวมของมหาวิทยาลัยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 กับปีที่
ผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564) พบว่า มหาวิทยาลัยมีต้นทุนรวมเพ่ิมขึ้นจากปีที่
ผ่ านม า จ ำนวน  57,063,022.31 บ าท  (คิ ด เป็ น ร้ อยละ  11 .84 ) เนื่ อ งจ าก 
มหาวิทยาลัยได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก เพ่ือการดำเนิน
ภารกิจในด้านต่าง ๆ เพ่ิมมากขึ้นจากปีที่ผ่านมา ซึ่งมีต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตด้านการ
จัดการเรียนการสอน จำแนกตามระดับการศึกษา ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 

- ผลการดำเนินงานตาม
แผนกลยุทธ์ทางการเงิน 
- ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 
(ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 
2564 – 30 กันยายน 
2565) 
5.2-2-09 คำสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ที่ 195/2566 
เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการจัดทำ
ต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 
ลงวันที่ 27 มกราคม 
2566 
5.2-2-10 รายงานผล 
การวิเคราะห์ต้นทุนต่อ
หน่วยผลผลิต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 
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ผลผลิต/ 
กลุ่มสาขา 

ต้นทุนต่อหน่วย (บาท) 
ปี 2565 ปี 2564 

1.ผู้สำเร็จการศึกษา 
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

118,305.08  104,089.78  

กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ 127,372.85  106,418.11  
กลุ่มสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 110,122.65  101,793.61  
กลุ่มสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์ 110,028.36  101,537.30  
2. ผู้สำเร็จการศึกษา 
ด้านสังคมศาสตร์ 

70,428.83  68,053.14  

กลุ่มสาขาวิชาบริหารธุรกิจ 88,011.26  82,726.73  
กลุ่มสาขาวิชา 
ครุศาสตร์ 

61,075.40  60,938.07  

กลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์ 69,346.49  65,636.34  
3. ผู้สำเร็จการศึกษา  
ระดับปริญญาโท 

55,671.45  62,638.83  

กลุ่มสาขาวิชาบริหารธุรกิจ 51,684.44  57,947.89  
กลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์ 54,347.64  56,420.93  
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ 68,182.12  120,081.09  

 

     จากผลการเปรียบเทียบต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตด้านการจัดการเรียนการสอน 
ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ.2565 และ 2564 พบว่า ต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตของ     
แต่ละกลุ่มสาขาวิชาในระดับปริญญาตรี ส่วนใหญ่มีจำนวนเพ่ิมขึ้นจากปีที่ผ่านมา 
เนื่องจากจำนวนนักศึกษาลดลง ตามจำนวนประชากรวัยเรียนที่มีแนวโน้มลดลง 
รวมถึงการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีที่สามารถเรียนรู้ได้หลายช่องทาง ประกอบกับ
มีสถาบันอุดมศึกษาในพ้ืนที่ให้เลือกมากขึ้น  มหาวิทยาลัยจึงมีแนวทางให้หน่วยงาน
ต่าง ๆ ลดค่าใช้จ่าย เพ่ือมิให้เกิดผลกระทบในระยะยาว ตลอดจนการปรับกลยุทธ์ใน
การบริหารจัดการหลักสูตรการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน   
   และต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตของแต่ละกลุ่มสาขาวิชาในระดับปริญญาโท ส่วนใหญ่   
มีจำนวนลดลงจากปีที่ผ่านมา เนื่องจากมีจำนวนนักศึกษาเพ่ิมขึ้น ภายหลังจากที่
มหาวิทยาลัยได้มีการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรในระดับการศึกษาดังกล่าว 
     ดังนั้น มหาวิทยาลัยจึงมีแนวทางในการจัดทำต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตในแต่ละ
หลักสูตร ให้คณะดำเนินการจัดทำต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตของหลักสูตร เพ่ือวิเคราะห์
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ความคุ้มค่าของการบริหารหลักสูตร ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิต 
โอกาสในการแข่งขัน และใช้สำหรับการประกันคุณภาพการศึกษา โดยคณะกรรมการ
ได้มีการจัดส่งข้อมูลการคำนวณต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตแต่ละกลุ่มสาขาวิชา ให้แต่ละ
คณะได้พิจารณาใช้ข้อมูลในการคำนวณต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตของแต่ละคณะเอง    
ซึ่งวิธีการของแต่ละคณะจะแตกต่างกันออกไป รวมถึงแต่ละคณะได้มีการวิเคราะห์
เปรียบเทียบสัดส่วนค่าใช้จ่ายจริงในการจัดการเรียนการสอน การพัฒนานักศึกษา 
การพัฒนาบุคลากร การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การบริการวิชาการ การวิจัยและ
พัฒนานวัตกรรม และการบริหารจัดการคณะ เพ่ือใช้ในการวิเคราะห์ความคุ้มค่าของ
การบริหารหลักสูตรของแต่ละคณะ  
ซึ่งแต่ละคณะได้เล็งเห็นถึงความสำคัญในการวิเคราะห์สัดส่วนค่าใช้จ่ายเป็นอย่างมาก  
ดังนั้น ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวิทยาลัยมีสัดส่วนค่าใช้จ่ายโดยจำแนก
ตามกิจกรรม เฉลี่ยทั้ง 5 คณะ ดังนี้ 
 

กิจกรรม 
สัดส่วนการใช้จ่ายงบประมาณ 

(ร้อยละ) 
1. การจัดการเรียนการสอน 68.44 
2. การพัฒนานักศึกษา 3.31 
3. การพัฒนาบุคลากร 5.53 
4. การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 0.94 
5. การบริการวิชาการ 3.62 
6. การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 1.69 
7. การบริหารจัดการคณะ 16.47 
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   จะเห็นได้ว่า แต่ละคณะมุ่งเน้นไปที่กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนเป็นหลัก เพ่ือ
การผลิตบัณฑิตให้ตอบสนองต่อพันธกิจของมหาวิทยาลัย คือ “การผลิตบัณฑิตที่มี
คุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคม” ส่วนกิจกรรมอ่ืน ๆ นั้น 
เป็นกิจกรรมที่สนับสนุนการดำเนินงานของกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนให้สำเร็จ
ลุล่วง และมีประสิทธิภาพ ซึ่งมีการแบ่งสัดส่วนการใช้จ่ายงบประมาณตามลำดับความ
เหมาะสมของแต่ละคณะ 
     ในด้านความสามารถในการแข่งขัน มหาวิทยาลัยได้มีการเปรียบเทียบโอกาส     
ในการแข่งขันของแต่ละกลุ่มสาขาวิชาในระดับปริญญาตรี โดยเลือกเปรียบเทียบ
ข้อมูลต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 กับต้นทุนต่อหน่วย
ผลผลิตเฉลี่ยของกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ ที่มีการเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์หลักของ
หน่วยงาน ได้แก่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา และ
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี  ซึ่งแสดงการเปรียบเทียบต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตในแต่
ละกลุ่มสาขาวิชา ดังนี้ 

ผลผลิต/ 
กลุ่มสาขา 

ต้นทุนต่อหน่วย (บาท) 
มรภ.เพชรบูณณ์ กลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ 127,372.85 94,946.85 
กลุ่มสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 110,122.65 95,971.95 
กลุ่มสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์ 110,028.36 83,621.36 
กลุ่มสาขาวิชาบริหารธุรกิจ 88,309.18 53,623.76 
กลุ่มสาขาวิชาครุศาสตร์ 61,075.40 60,417.58 
กลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์ 69,197.33 56,518.49 
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     จากการเปรียบเทียบต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตในแต่ละกลุ่มสาขาวิชาของ
มหาวิทยาลัยกับต้นทุน ต่อหน่วยผลผลิตเฉลี่ยของกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ พบว่า 
มหาวิทยาลัยมีต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตสูงกว่าต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตเฉลี่ยของกลุ่ม
มหาวิทยาลัยราชภัฏทุกกลุ่มสาขาวิชา ทั้งนี้ เนื่องมาจากงบประมาณที่ใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน รวมถึงการบริหารงานของมหาวิทยาลัย มีจำนวนใกล้เคียงกัน 
แต่มหาวิทยาลัยมีจำนวนนักศึกษาน้อยกว่าจำนวนนักศึกษาเฉลี่ยในกลุ่มมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ 
     เพ่ือเป็นแนวทางในการเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิตบัณฑิตให้เป็นที่ต้องการของ
ตลาดแรงงาน  เมื่อพิจารณาถึงความคุ้มค่าของการบริหารหลักสูตรที่ส่งผลถึง
ประสิทธิผล ประสิทธิภาพ และโอกาสในการแข่งขัน ในภาพรวมของมหาวิทยาลัย 
พบว่า มหาวิทยาลัยมีบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ปี คิดเป็นร้อยละ 77.92 อนุมานได้ว่า มหาวิทยาลัยสามารถผลิตบัณฑิต
ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงานได้ดี และผู้ใช้บัณฑิตมีความพึงพอใจมาก
ที่สุดต่อบัณฑิตระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (5.2-2-11 หน้า 
18 และหน้า 46) 

5.2-2-11 รายงานผล 
การสำรวจคุณภาพ
บัณฑิต ประจำปี
การศึกษา 2564 
 
 

  3. ดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ที่เป็นผลจากการวิเคราะห์และระบุปัจจัยเสี่ยงที่เกิดจาก ปัจจัย
ภายนอก หรือปัจจัยที่ไม่สามารถควบคุมได้ที่ส่งผลต่อการดำเนินงานตามพันธกิจของสถาบันและให้ระดับความ
เสี่ยงลดลงจากเดิม 
      การดำเนินงานการบริหารความเสี่ยงของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  

ประจำปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยได้เลือกและกำหนดความเสี่ยง ระบุความเสี่ยง 

โดยการประชุมระดมสมองร่วมกันของคณะกรรมการดำเนินงานตามแผนบริหาร

ความเสี่ยงและการควบคุมภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา 

2565 เพ่ือให้ได้ความเสี่ยงที่เกิดผลกระทบกับมหาวิทยาลัยอย่างแท้จริง พร้อมทั้งได้มี

การวิเคราะห์ และจัดลำดับความเสี่ยงเรียงลำดับความสำคัญ พิจารณาจากโอกาสที่

จะเกิดความเสี่ยง ที่ก่อให้เกิดความเสียหาย (Likelihood) และความรุนแรงของ

ผลกระทบ จากเหตุการณ์ความเสี่ยง (Impact) ต่อมหาวิทยาลัย โดยความเสี่ยงที่อยู่

ในระดับสูงมาก ต้องเร่งดำเนินการแก้ไขก่อน 

      ทั้งนี้ การประเมินความเสี่ยงของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ใช้วิธีการ
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ประ เมิ น ค วาม เสี่ ย งต ามแน วท างของ Committee of Sponsoring of The 

Treadway Commission : COSO – ERM 2017 (Enterprise Risk Management 

Integrating with Strategy and Performance) ที่มีการจัดกลุ่มองค์ประกอบของ

กระบวนการบริหารความเสี่ยงองค์กร เป็น 5 องค์ประกอบคือ 1) การกำกับดูแล

กิจการและวัฒนธรรมองค์กร 2) กลยุทธ์และวัตถุประสงค์ขององค์กร 3) เป้าหมายผล

การดำเนินงาน 4) การทบทวนและปรับปรุง และ 5) สารสนเทศการสื่อสาร และการ

รายงาน มาเป็นกรอบในการบริหารความเสี่ยงของมหาวิทยาลัย เพ่ือให้การ

ดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนามหาวิทยาลัยอย่างยั่งยืน โดยมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการวางกรอบการดำเนินงานบริหารความเสี่ยง ดังนี้ 

 1. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

ที่ 2291/2565 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงและ

การควบคุมภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา 2565 (5.2-3-

01) 

 2. คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ฯ ร่วมกันวิเคราะห์ระบุความเสี่ยง และ

ปัจจัยเสี่ยง 

 3. คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ฯ ร่วมกันประเมินโอกาสและผลกระทบ

ของความเสี่ยง และจัดลำดับความเสี่ยง สรุปประเด็นความเสี่ยงที่อยู่ระดับสูงมาก      

2 ประเด็นคือ 3.1) งบประมาณลดลงจากจำนวนนักศึกษาที่ลดลง และ 3.2) 

ความสามารถด้านภาษาอังกฤษของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เข้ารับการทดสอบ        

ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 22 พฤศจิกายน 2565 (5.2 -3-02) หน้า 6-

12 

 4. คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ฯ ได้จัดทำแผนบริหารความเสี่ยงที่มี

ระดับความเสี่ยงสูงมาก และเสนอ (ร่าง) เล่มแผนบริหารความเสี่ยงต่อที่ประชุม

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพิจารณาในคราวประชุมครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 

11 มกราคม 2566 (5.2-3-03)  

 5. ฝ่ายเลขานุการได้ส่งเล่มแผนบริหารความเสี่ยง มหาวิทยาลัยราชภัฏ

5.2-3-01 คำสั่ง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ที่ 
2291/2565 แต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ดำเนินงานตามแผน
บริหารความเสี่ยงและ
การควบคุมภายใน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
การศึกษา 2565 ลงวันที่ 
23 พฤศจิกายน 2565  
*หมายเหตุ มีการ
ปรับเปลี่ยนตำแหน่งรอง
อธิการบดีและผู้ช่วย
อธิการบดีในส่วนของ
คณะกรรมการ
อำนวยการ ทำให้ต้อง
เปลี่ยนแปลงคำสั่งและ
เสนอลงนามคำสั่งใหม่
ภายหลังจากการประชุม
คณะกรรมการ
ดำเนินงานฯ ในคราว
ประชุมครั้งที่ 1/2566 
เมื่อวันที่ 22 พศจิกายน 
2565 
5.2-3-02 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงานตามแผน
บริหารความเสี่ยงและ
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เพชรบูรณ์  ประจำปีการศึกษา 2565 ให้หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยดำเนิน

โครงการ/กิจกรรม และถือปฏิบัติตามแผนบริหารความเสี่ยง เพ่ือให้ความเสี่ยงลดลง 

(5.2-3-04 ถึง 5.2-3-05) 

          6. ฝ่ายเลขานุการได้ดำเนินการติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานตาม

แผนบริหารความเสี่ยง เพ่ือจัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงานของแผน ตลอดจน

ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงแผนการดำเนินงาน (5.2-3-06 ถึง 5.2-

3-08) 

         สรุปผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจำปีการศึกษา 

2565  

ประเด็นความเสี่ยง ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จ 
ผลการดำเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรล ุ

1. งบประมาณลดลง
จากจำนวนนักศึกษาท่ี
ลดลง 

ปีการศึกษา 2566 มีนักศึกษาลดลง
น้อยกว่าร้อยละ 10 

✓ 
ร้อยละ 6.23  

 

2. ความสามารถด้าน
ภาษาอังกฤษของ
นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายท่ี
เข้ารับการทดสอบ 

จำนวนนักศึกษาท่ีเข้ารับการทดสอบ
ภาษาอังกฤษมีผลการทดสอบผ่าน
เกณฑ์ B1 >= ร้อยละ 50 

  
ร้อยละ 
16.31 

 

1. ความเสี่ยงด้านงบประมาณลดลงจากจำนวนนักศึกษาที่ลดลง  หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 5 คณะ และสำนักงานอธิการบดี 

ได้ดำเนินกิจกรรม เพ่ือจัดการความเสี่ยง โดยการประชาสัมพันธ์การแนะแนวผ่าน

ช่องทางสื่อออนไลน์ การลงพ้ืนที่ แนะแนวสัญจรในเขตพ้ืนที่ที่ใกล้เคียงมหาวิทยาลัย 

คือ จังหวัดเพชรบูรณ์ จังหวัดพิจิตร จังหวัดชัยภูมิ จังหวัดเลย และจังหวัดขอนแก่น มี

การจัดประชุมเพ่ือวางแผนการแนะแนวร่วมกับอาจารย์แนะแนวของสถานศึกษา

ระดับมัธยมศึกษาในเขตพ้ืนที่จังหวัดเพชรบูรณ์และจังหวัดพิจิตร จัดทำนโยบาย

ช่วยเหลือนักศึกษาหรือสิทธิพิเศษสำหรับนักศึกษาใหม่ เป็นแนวปฏิบัติการชำระ

ค่าลงทะเบียนเรียน และการปรับปรุงพ้ืนที่ภูมิทัศน์เพ่ือเป็นลานกิจกรรมแหล่งเรียนรู้

การควบคุมภายใน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
การศึกษา 2565 ครั้งที่ 
1/2565 เมื่อวันที่ 22 
พฤศจิกายน 2565 
5.2-3-03 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์ ครั้งที่ 
1/2566 เมื่อวันที่ 11 
มกราคม 2566 
5.2-3-04 บันทึก
ข้อความ ขอส่งเล่มแผน
บริหารความเสี่ยง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
การศึกษา 2565 ลงวันที่ 
13 มกราคม 2566 
5.2-3-05 แผนบริหาร
ความเสี่ยง มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ประจำปีการศึกษา 
2565 
5.2-3-06 บันทึก
ข้อความ เรื่อง ติดตาม
ผลการดำเนินงานตาม
แผนบริหารความเสี่ยง 
ประจำปีการศึกษา 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ให้มหาวิทยาลัยมีความร่มรื่นน่าอยู่ 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงแผนการดำเนินงาน 

     1) ควรมีการประชาสัมพันธ์ความโดดเด่นของแต่ละหลักสูตรสาขาวิชา และเพ่ิม

พ้ืนที่การแนะแนวมากขึ้น อาทิเช่น จังหวัดพิษณุโลก จังหวัดนครสวรรค์ และจังหวัด

ลพบุรี เป็นต้น 

     2) ควรจัดทำความร่วมมือกับสถานศึกษาระดับมัธยมศึกษาเพ่ือจัดการเรียน

หลักสูตรระยะสั้น หรือหลักสูตร Non-Degree โดยให้สามารถนำจำนวนหน่วยกิจ

หรือรายวิชาที่เรียน มาขอเทียบโอนเพ่ือยกเว้นรายวิชาที่เรียนเมื่อสมัครเข้าเรียนกับ

มหาวิทยาลัย เป็นต้น 

2. ความเสี่ยงด้านความสามารถด้านภาษาอังกฤษของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เข้า

รับการทดสอบ หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 5 คณะ และงานวิเทศสัมพันธ์และสถาบัน

ภาษาได้ดำเนินกิจกรรมเพ่ือจัดการความเสี่ยง โดยการจัดโครงการพัฒนาศักยภาพ

ภาษาอังกฤษ และจัดอบรมเตรียมความพร้อมการทดสอบ TOEIC สำหรับนักศึกษา

ชั้นปีที่ 4 และการเพ่ิมพูนทักษะภาษาอังกฤษให้นักศึกษาผ่าน e-learning platform 

(English Discoveries, MyTime ENGLISH, PCRU-TEP) 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงแผนการดำเนินงาน 

     1) ควรปรับปรุงแบบฝึกทักษะทางภาษาอังกฤษให้มีความเหมาะสมกับศักยภาพ

นักศึกษา 

     2) ควรมีการดำเนินการวิเคราะห์ความรู้ พ้ืนฐานทางด้านภาษาอังกฤษของ

นักศึกษา และหาแนวทางผลักดันให้นักศึกษานำภาษาอังกฤษไปใช้ในชีวิตประจำวัน

อย่างต่อเนื่อง 

     3) ควรผลักดันให้ทุกคณะจัดการเรียนการสอนโดยใช้  Textbook เพ่ือให้

นักศึกษา เกิดความคุ้นเคยในการใช้ภาษาอังกฤษ  

 7. คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ฯ ได้เสนอรายงานผลการดำเนินงานตาม

แผนบริหารความเสี่ยงมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ต่อที่ประชุมคณะกรรมการ

บริหารมหาวิทยาลัยในคราวประชุมครั้งที่ 7/2566 เมื่อวันที่ 24 สิงหาคม 2566, 

2565 ลงวันที่ 24 
พฤษภาคม 2566 
5.2-3-07 บันทึก
ข้อความ เรื่อง ให้
ดำเนินการตรวจสอบ
และยืนยันเอกสาร (ร่าง) 
รายงานผลการ
ดำเนินงานตามแผน
บริหารความเสี่ยง 
ประจำปีการศึกษา 
2565 ลงวันที่ 13 
กรกฎาคม 2566 
5.2-3-08 รายงานผล
การดำเนินงานตามแผน
บริหารความเสี่ยง
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
การศึกษา 2565 
5.2-3-09 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์ ครั้งที่ 
7/2566 เมื่อวันที่ 24 
สิงหาคม 2566 
*หมายเหตุ การประชุม
คณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ครั้งที่ 
7/2566 ได้เลื่อนการ
ประชุมจากวันที่ 9 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง : (แต่งตั้งโดยสภามหาวิทยาลัย ตามพระราชบัญญัติ

การอุดมศึกษา พ.ศ. 2562) ในคราวประชุมครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 22 สิงหาคม 

2566 และคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่ 6/2566 ณ วันที่ 

20 กันยายน 2566 เพ่ือพิจารณา ผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และเพ่ือให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะในการจัดทำ

แผนบริหารความเสี่ยงในรอบปีถัดไป (5.2-3-09 ถึง 5.2-3-10) 

           8. คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ฯ ร่วมกันพิจารณาแผนบริหารความ
เสี่ยงที่เหลืออยู่หลังดำเนินการจัดการความเสี่ยง และจากผลการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัยปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รวมทั้งความเสี่ยงใหม่
จากนโยบายอธิการบดีและจากข้อสังเกตของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย, 
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง : (แต่งตั้งโดยสภามหาวิทยาลัย ตามพระราชบัญญัติ
การอุดมศึกษา พ.ศ. 2562), คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย และจากคณะกรรมการ
ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา เพ่ือดำเนินการปรับแผนและวิเคราะห์ความเสี่ยงใน
รอบปีถัดไป 

สิงหาคม 2566 เป็นวันที่ 
24 สิงหาคม 2566 
ส่งผลให้การเสนอ
รายงานผลการ
ดำเนินงานตามแผน
บริหารความเสี่ยงฯ เพื่อ
พิจารณาล่าช้ากว่าคณะ
กรรมการบริหารความ
เสี่ยง (แต่งตั้งโดยสภา
มหาวิทยาลัย ตาม
พระราชบัญญัติการ
อุดมศึกษา พ.ศ. 2562) 
5.2-3-10 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง 
(แต่งตั้งโดยสภา
มหาวิทยาลัย ตาม
พระราชบัญญัติการ
อุดมศึกษา พ.ศ. 2562) 
ครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 
22 สิงหาคม 2566 

  4. บริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาลอย่างครบถ้วนทั้ง 10 ประการที่อธิบายการดำเนินงานอย่างชัดเจน 
 คณะผู้บริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ บริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
(Good Governance) ทั้ง 10 ประการ ซึ่งเป็นเครื่องมือในการบริหารการดำเนินงาน
ของมหาวิทยาลัย ในการปกป้องผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และเปิดโอกาส
ให้ทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องมีส่วนร่วมในการดำเนินงานอย่างเสมอภาค  
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้มีการสำรวจแบบสอบถามการบริหารงานด้วย
หลักธรรมาภิบาลของผู้บริหาร ประจำปีการศึกษา 2565 ประกอบด้วยอธิการบดี   
รองอธิการบดี และผู้ช่วยอธิการบดี เพื่อมุ่งที่จะตรวจสอบการบริหารงานของผู้บริหาร

รายงานผลการ
บริหารงานตามหลักธรร
มาภิบาล ประจำปี
การศึกษา 2565 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ระดับสถาบันบนพื้นฐานหลักธรรมาภิบาล  
 ทั้งนี้ ในปีการศึกษา 2565 ได้มีการสำรวจแบบสอบถามการบริหารงานด้วย 
หลักธรรมาภิบาลของผู้บริหาร (อธิการบดี – รองอธิการบดี – ผู้ช่วยอธิการบดี)     
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Google Form) 
https://forms.gle/tkrg68LvwZdKMTKP9 เพ่ือมุ่งที่จะตรวจสอบการบริหารงาน
ของผู้บริหารมหาวิทยาลัยบนพ้ืนฐานหลักธรรมาภิบาล ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ มีบุคลากร จำนวนทั้งสิ้น 662 คน  ตอบแบบสอบถาม จำนวน 214 คน 
คิด เป็ นร้อยละ 32.33 ปรากฏผลการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล           
เฉลี่ยเท่ากับ 3.86 ซึ่งมีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ดี  โดยพบว่า ผลการ
บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของผู้บริหารระดับสถาบัน (อธิการบดี รอง
อธิการบดี และผู้ช่วยอธิการบดี) ที่มีผลการประเมินมากท่ีสุด คือหลักภาระรับผิดชอบ 
มีผลการดำเนินงานเท่ากับ 4.11 อยู่ในระดับดี  และผลการบริหารงานตามหลักธรร
มาภิบาลของผู้บริหารระดับสถาบัน (อธิการบดี รองอธิการบดี และผู้ช่วยอธิการบดี) 
ที่มีผลการประเมินน้อยที่สุด คือ หลักการกระจายอำนาจ มีผลการดำเนินงานเท่ากับ 
3.95 อยู่ในระดับ ดี 
 มหาวิทยลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มีผลการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล ดังปรากฏ
เป็นรูปธรรม โดยสังเขป ดังนี้ 
1.  หลักประสิทธิผล 
 เนื่องจากมหาวิทยาลัยมีการกำหนดกระบวนการปฏิบัติงานที่เป็นระบบงาน และมี
การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย โดยสังเขป 
ดังนี้ 
 1.1  ทีมขานนามบัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบูรณ์ ได้รับถ้วยพระราชทาน 
รางวัลที่ 2 รางวัลความถูกต้องเรียบร้อย / การอ่านจังหวะสม่ำเสมอ ในพิธีรับ
พระราชทานปริญญาบัตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเขตภาคเหนือ ระหว่างวันที่ 20 – 27 
ธันวาคม 2565 ที่มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ วิทยาเขตสะลวง – ขี้เหล็ก อ.แม่ริม 
จ.เชียงใหม่   
 1.2 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการไตรมาสที่ 3 ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 
    มหาวิทยาลัยสามารถดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จของ
เป้าประสงค์ ได้ทั้งหมด 30 ตัวชี้วัด อยู่ระหว่างดำเนินการ 11 ตัวชี้วัด ไม่บรรลุ
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
เป้าประสงค์ 4 ตัวชี้วัด จากตัวชี้วัดความสำเร็จ ของเป้าประสงค์ทั้งหมด 45 ตัวชี้วัด 
ร้อยละความสำเร็จ คิดเป็นร้อยละ 66.67 จำแนกตามเรื่องได้ดังนี้ 
  (1)  เรื่องที่ 1 การพัฒนาชุมชนท้องถิ่นสู่ความเป็นเลิศ มีผลการดำเนินงาน
บรรลุผลสำเร็จ ตามเป้าประสงค์ทั้งหมด 7 ตัวชี้วัด จากตัวชี้วัดความสำเร็จ 9 ตัวชี้วัด 
คิดเป็นร้อยละ 77.78 
  (2)  เรื่องที่ 2 การวิจัย พัฒนานวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาพ้ืนที่ มีผลการ
ดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จตามเป้าประสงค์ท้ังหมด 5 ตัวชี้วัด จากตัวชี้วัดความสำเร็จ 
8 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 62.50 
  (3)  เรื่องที่ 3 การพัฒนาคุณภาพของนักศึกษาและบัณฑิตที่สอดคล้องกับ
ความต้องการ ของประเทศ มีผลการดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จตามเป้าประสงค์
ทั้งหมด 8 ตัวชี้วัด จากตัวชี้วัดความสำเร็จ 13 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 61.54 
  (4)  เรื่องที่  4 สืบสานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น มีผลการ
ดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จ ตามเป้าประสงค์ทั้งหมด 3 ตัวชี้วัด จากตัวชี้วัดความสำเร็จ 
5 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 60.00 
  (5)  เรื่องที่ 5 การพัฒนาและส่งเสริมการเกษตรและการท่องเที่ยวของชุมชน
ท้องถิ่น มีผลการดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จตามเป้าประสงค์ทั้งหมด 5 ตัวชี้วัด      
จากตัวชี้วัดความสำเร็จ 6 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 83.33 
  (6)  เรื่องที่ 6 การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรด้วยหลักธรรมาภิบาล      
มีผลการดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จตามเป้าประสงค์ทั้งหมด 2 ตัวชี้วัด จากตัวชี้วัด
ความสำเร็จ 4 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 50.00 
 1.3  ผลการดำเนินงานตามแผนกลยุทธ์ทางการเงินไตรมาสที่  3 ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
  มหาวิทยาลัยสามารถดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จของ
เป้าประสงค์ ได้ทั้งหมด 5 ตัวชี้วัด อยู่ระหว่างดำเนินการ 7 ตัวชี้วัด จากตัวชี้วัด
ความสำเร็จ ของเป้าประสงค์ทั้งหมด 12 ตัวชี้วัด ร้อยละความสำเร็จ คิดเป็นร้อยละ 
41.67 จำแนกตามกลยุทธ์ได้ดังนี้  
  (1) กลยุทธ์ที่ 1 การสร้างรายได้เพ่ือเป็นการพึ่งพาตนเองอย่างยั่งยืน มีผลการ
ดำเนินงาน บรรลุผลสำเร็จตามเป้าประสงค์ทั้งหมด 2 ตัวชี้วัด จากตัวชี้วัดความสำเร็จ 
5 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 40.00 
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  (2) กลยุทธ์ที่ 2 การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้านการเงิน ผลการ
ดำเนินงาน บรรลุผลสำเร็จตามเป้าประสงค์ทั้งหมด 3 ตัวชี้วัด จากตัวชี้วัดความสำเร็จ 
7 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 42.86 
 1.4  ผลการเบิกจ่ายงบประมาณไตรมาสที่ 3 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  การเบิกจ่ายงบประมาณของมหาวิทยาลัยในภาพรวมมีผลการเบิกจ่ายทั้งสิ้น 
319,079,178.82 บาท จากงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 511,656,504.44 บาท       
ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 62.36 ซึ่งจำแนกตามประเภทงบประมาณได้ดังนี้ 
  (1) งบประมาณแผ่นดิน มีผลการเบิกจ่ายทั้งสิ้น จำนวน 263,810,701.97 
บาท จากงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 375,420,600 บาท ผลการดำเนินงาน คิดเป็น
ร้อยละ 70.27 
  (2) งบประมาณแผ่นดิน (นอก พ.ร.บ.) มีผลการเบิกจ่ายทั้งสิ้น จำนวน 
5,649,700 บาท จากงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 9,892,000 บาท ผลการดำเนินงาน 
คิดเป็นร้อยละ 57.11 
  (3) งบประมาณเงินรายได้ มีผลการเบิกจ่ายทั้งสิ้น จำนวน 41,598,889.06 
บาท จากงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 75,477,050 บาท ผลการดำเนินงาน คิดเป็น
ร้อยละ 55.11 
  โดยมีรายละเอียดการเบิกจ่ายของแต่ละงบประมาณ ดังนี้ 
   - งบประมาณ บกศ. มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 60.51 
   - งบประมาณ กศ.ปช. มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 38.15 
   - งบประมาณมหาบัณฑิต (ปกติ) มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 32.62 
   - งบประมาณมหาบัณฑิต (กศ.ปช.) มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 64.54 
   - งบประมาณรายได้อ่ืน มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 48.92 
  (4) งบประมาณจากหน่วยงานภายนอก มีผลการเบิกจ่ายทั้งสิ้น จำนวน 
4,777,747.80 บาท จากงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 8,384,162.44 บาท  ผลการ
ดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 56.99 
โดยมีรายละเอียดการเบิกจ่ายของแต่ละงบประมาณ ดังนี้ 
   - เงินรายได้จากการให้บริการของหน่วยงาน มีผลการเบิกจ่าย            
ร้อยละ 57.08 
   - เงินอุดหนุนเพ่ือการวิจัยจากหน่วยงานภายนอก มีผลการเบิกจ่าย    
ร้อยละ 68.95 
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   - เงินรายได้จากการบริจาค มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 60.50 
   - เงินรับฝาก มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 100 
   - เงินรายได้จากการดำเนินงาน มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 100 
   - เงินอุดหนุนการดำเนินงานอุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือยังไม่มีผลการ
เบิกจ่ายงบประมาณ เนื่องจากมหาวิทยาลัยได้รับการจัดสรรงบประมาณเมื่อเดือน
พฤษภาคม 2566 ขณะนี้อยู่ระหว่างขออนุมัติและดำเนินโครงการ 
  (5) งบประมาณแผ่นดิน (งบกลาง) มีผลการเบิกจ่ายทั้ งสิ้น  จำนวน 
2,225,000 บาท จากงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 2,718,132 บาท ผลการดำเนินงาน 
คิดเป็นร้อยละ 81.86 ซึ่งมหาวิทยาลัยดำเนินโครงการเสร็จสิ้นแล้ว และส่งคืน
งบประมาณคงเหลือให้แก่สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม จำนวน 493,132 บาท 
  (6) งบประมาณเงินคงคลัง (บกศ.) มีผลการเบิกจ่ายทั้ งสิ้น  จำนวน 
1,017,139.99 บาท จากงบประมาณที่ได้รับจัดสรร จำนวน 39,764,560 บาท        
ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 2.56 
  1.5  นางสาวนิรารัตน์ นาสะอ้าน นักศึกษาสาขาวิชาพลศึกษา ชั้นปีที่ 2 คณะครุ
ศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์   มีรายชื่อคัดตัวแทนทีมชาติไทย เพ่ือเข้า
ร่วมการแข่งขันตะกร้อชิงแชมป์โลก  โดยสมาคมกีฬาตะกร้อแห่งประเทศไทย จะทำ
การทดสอบด้วยภาคปฏิบัติ ในวันที่ 27 พฤษภาคม 2566  เวลา 08.30 น. ณ ศูนย์
ฝึกมูลนิธิตะกร้อแห่งประเทศไทย  ตำบลคลองสอง  อำเภอคลองหลวง  จังหวัด
ปทุมธานี 
 

2. หลักประสิทธิภาพ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการบริหารราชการตามอำนาจและหน้าที่ มีการ
ใช้เทคนิคและเครื่องมือการบริหารจัดการที่มีความเหมาะสม สามารถใช้ทรัพยากร  
ทั้งด้านต้นทุน แรงงาน และระยะเวลาให้เกิดประโยชน์สูงสุด สามารถสรุปโดยสังเขป 
ดังนี้ 
    2.1 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ใช้ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ (E – 
Document PCRU) เพ่ือสนับสนุนการทำงาน ที่เกี่ยวข้องกับงานสารบรรณ ทำให้
สามารถลดระยะเวลาในการทํางาน นอกจากนี้ ยังอํานวยความสะดวกรวดเร็วในการ
ค้นหาหนังสือตามที่ต้องการ  
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    2.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ใช้ระบบประเมินผลการปฏิบัติราชการ
พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน (E – Performance) เปนระบบที่พัฒนาขึ้นเพ่ือ
รองรับการจัดเก็บเอกสารการประเมินในรูปแบบของเอกสารอิเล็กทรอนิกส ใหกับ
พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนไดนําไปใชในการบันทึกจัดเก็บขอมูลตามเกณฑ
การประเมิน มีกําหนดสิทธิ์การใชงานออกเปน 4 ระดับ ไดแก ผูดูแลระบบระดับ
มหาวิทยาลัย ผูดูแลระบบระดับหนวยงาน กรรมการผูประเมิน และผูเขารับการ
ประเมิน โดยแตละระดับจะมีหนาที่แตกตางกัน 
    2.3 มหาวิทยาลัยใช้ ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการจัดการ 
(performance management information system: PMIS) เพ่ือการวางแผนและ
การตัดสินใจของผู้บริหารทุกระดับ  ทำให้สามารถติดตามตรวจสอบและประเมินการ
ดำเนินงาน ด้านต่าง ๆ ตลอดจนเป็นข้อมูลสำคัญที่ให้ในการการปรับปรุงและพัฒนา
มหาวิทยาลัย 
    2.4  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศอยู่ระหว่างจัดทำระบบใบลาอิเล็กทรอนิกส์  เพ่ือให้บุคลากรของ
มหาวิทยาลัย เพ่ืออํานวยความสะดวกใหผูปฏิบัติงาน และผูบริหารสามารถใช
เทคโนโลยีเปนสื่อกลางในการลางาน และการอนุมัติใหลางานไดผานระบบเครือขาย
อินเตอรเน็ต  
    2.5  มหาวิทยาลัยมีระะบบจองรถยนต์ออนไลน์ เพ่ืออํานวยความสะดวก
สําหรับหน่วยงานต้องการใช้รถยนต์ โดยสามารถตรวจสอบสถานะของรถยนต์ (ว่าง/
ไม่ว่าง) ทำให้การจองรถยนต์มีความสะดวก รวดเร็ว และป้องกันปัญหาการจองรถ
ซ้อนกัน 
    2.6 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มีการจัดระบบประชุมสภามหาวิทยาลัยผ่าน
สื่ออิเล็กทรอนิกส์โดยใช้ระบบสารสนเทศสนับสนุนการประชุม “Google Hangouts 
Meet” และ “ระบบประชุมออนไลน์สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์” ซึ่งพัฒนา
โดยสำนักส่งเสริมวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ซึ่งเป็นการประหยัดต้นทุน
และระยะเวลาในการจัดการประชุมรวมถึงการเดินทางของคณะกรรมการเพ่ือร่วม
ประชุมด้วย 
    2.7 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีระบบ eduroam ซึ่งเป็นบริการเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตแบบข้ามเขต คือ สามารถนำชื่อและรหัสผ่านอินเทอร์เน็ตภายใน
หน่วยงานของท่าน ไปใช้ยังสถานศึกษาที่เป็นสมาชิกเครือข่าย eduroam โดยระบบ



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     
 
 

400 
 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
นี้จัดทำขึ้นเพ่ืออำนวยความสะดวกให้กับนักศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาที่เป็น
สมาชิกเครือข่าย eduroam การใช้งาน eduroam สำหรับอาจารย์ นักศึกษาและ
บุคลากรภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์เมื่อไปเยือนสถาบันอ่ืน อาจารย์ 
นักศึกษาและบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์สามารถใช้งานเครือข่าย 
eduroam ได้จากสถาบันที่เข้าร่วม  ซึ่งระบบดังกล่าวมีประโยชน์ ดังนี้ 
  - นักศึกษา อาจารย์ และบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์          
ที่ปฏิบัติภาระกิจในสถาบันอ่ืนที่เป็นสมาชิกกับ eduroam สามารถเข้าใช้และใช้งาน
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตผ่านเครือข่ายคอมพิวเตอร์ของสถาบันนั้นได้ 
  - นักศึกษา อาจารย์ และบุคลากรของสถาบันอ่ืนที่เป็นสมาชิกกับ eduroam 
สามารถเข้าใช้และใช้งานเครือข่ายอินเทอร์เน็ตผ่านเครือข่ายคอมพิวเตอร์ของ
มหาวิทยาลัยได้ 
  - นักศึกษา อาจารย์ และบุคลากรสามารถใช้บัญชีผู้ใช้ (Username และ 
Password) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือใช้บริการอินเทอร์เน็ตของ
สถาบันอื่นได้ 
  - นักศึกษา อาจารย์ และบุคลากรสามารถเข้าเชื่อมต่อสัญญาณไวเลสแลน
ผ่านชื่อ SSID ที่ประกาศ "eduroam" โดยทุกสถาบันที่เป็นสมาชิกกับ eduroam 
กำหนดชื่อดังกล่าวเหมือนกันทุกมหาวิทยาลัย 
    2.8 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ ให้บริการ Microsoft Office 365 สำหรับบุคลากรและนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ บริการชุดแอปพลิเคชั่นต่างๆ เช่น Microsoft Word, 
Microsoft Excel, Microsoft PowerPoint และ Microsoft Azure เป็นต้น 
    2.9 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ ให้บริการซอฟต์แวร์ Microsoft Azure Dev Tools for Teaching 
สำหรับนักศึกษาที่ใช้บริการ Office365 เป็นบริการเสริมของไมโครซอฟท์ที่มอบให้
สถาบันการศึกษาที่ได้รับ Microsoft Imagine Premium โดยให้นักเรียนนักศึกษา
เข้าใช้งาน Microsoft Azure ฟรีเป็นระยะเวลา 1 ปี (นับจากวันที่ทำการลงทะเบียน 
Microsoft Azure) 
    2.10 มหาวิทยาลัยมีระบบสารสนเทศสำหรับอาจารย์ เพื่อเป็นเครื่องมือในการ
บริหารจัดการข้อมูล และการตัดสินใจ ดังนี้ 
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   - ปฏิทินวิชาการ 
   - ระบบทะเบียนและวัดผล 
   - ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการจัดการ PMIS 
   - ระบบสารสนเทศสำหรับผู้บริหาร 
   - ระบบฐานข้อมูลงานวิจัย 
   - ระบบอักขราวิสุทธิ์ 
   - ระบบประเมินการสอน 
   - ระบบผลิตสื่อการเรียนการสอนออนไลน์ 
   - ระบบบริการฐานข้อมูลสารสนเทศกลาง 
   - ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการเอกสารหลักสูตรตามกรอบ TQF 
   - ตารางเรียน 
   - ตารางสอบ 
   - แบบฟอร์มคำร้อง 
   - บริการสืบค้นหนังสือและวารสาร 
   - สื่อการเรียนการสอนออนไลน์ 
   - บริการห้องสอนออนไลน์ 
   - ระบบลงทะเบียนประกันอุบัติเหตุ 
     2.11 คณาจารย์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เข้าร่วมกิจกรรมอบรมชุดฝึก
ทักษะระบบยานยนต์ไฟฟ้า เมื่อวันที่ 20 - 24 มิถุนายน 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ได้ส่งคณาจารย์ 2 ท่าน คือ อาจารย์ดร.สุวิชา พุทธารัตน์ และอาจารย์
เสริมศักดิ์ ทิพย์วงศ์ อาจารย์ประจำคณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม เข้าร่วมกิจกรรมอบรมชุดปฏิบัติการฝึกทักษะระบบยานยนต์ไฟฟ้า
สมัยใหม่รองรับอุตสาหกรรม 4.0 เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมในการดำเนินการ
ด้านการเรียนการสอนทักษะระบบยานยนต์ไฟฟ้าให้กับนักศึกษา และเป็นการ
เตรี ยมการให้ บ ริ การสถานี ช าร์จ รถ ไฟ ฟ้ าภ าย ในมหาวิท ยาลั ย  ณ  คณ ะ
วิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 
     2.12 สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
“การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตามแนวทางของ Outcome-Based 
Education (OBE)” ในรูปแบบออนไลน์ เมื่อวันที่  19 กรกฎาคม 2566 ณ ห้อง
ประชุมขันตี ชั้น 4 อาคารเฉลิมพระเกียรติฉลองสิริราชสมบัติครบ 60 ปี  เป็นการจัด
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การศึกษาที่มุ่งเน้นเป้าหมายหรือผลลัพธ์โดยมีผู้เรียนเป็นศูนย์กลางและอาจารย์เป็นผู้
จัดกระบวนการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนได้บรรลุผลลัพธ์นั้น ๆ ซึ่งสอดคล้องกับแนว
ทางการพัฒนาภายใต้แผนปฏิบัติการเชิงยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2566 
- 2567 เพ่ือให้เป็นไปตามกฎกระทรวงมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2565 และประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 โดยมีหลักสูตรนำร่องที่ต้อง
ดำเนินการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรในรอบแรกภายในปี 2566 จำนวน 28 
ห ลั ก สู ต ร  แ ล ะรอบ ที่ ส อ งภ าย ใน ปี  2567 จ ำน วน  19 ห ลั ก สู ต ร  โด ย มี                   
รองศาสตราจารย์ ดร.วิเชียร ชุติมาสกุล จากมหาวิทยลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
ธนบุรี เป็นวิทยากรให้ความรู้แก่ผู้เข้าร่วมอบรมครั้งนี้ 
  การดำเนินโครงการดังกล่าว เพ่ือให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์
ประจำหลักสูตร และผู้ที่เกี่ยวข้อง มีความรู้และความเข้าใจแนวทางการปรับปรุง
หลักสูตรตาม Outcome BasedEducation (OBE) สามารถพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร
ให้เป็นไปตาม (OBE) ที่แต่ละหลักสูตรกำหนดได้ สามารถพัฒนาหลักสูตรให้มีรูปแบบ
การเรียนรู้ให้ตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ ทั้งในระดับท้องถิ่น ระดับภูมิภาคและ
ระดับประเทศ พร้อมพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนรองรับ Career of the 
Future และ Local Economic Growth และส่ งเสริมการสร้างความร่วมมื อ       
การจัดทำหลักสูตรร่วมกับหน่วยงานภาคีเครือข่าย เพ่ือเป็นการเสริมสร้างความ
เข้มแข็งทางวิชาการ  และคุณภาพการผลิตบัณฑิตของแต่ละหลักสูตรสาขาวิชา      
ให้สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาอย่างเป็นระบบ มุ่งปรับปรุงหรือ
พัฒนาหลักสูตรของมหาวิทยาลัยเพื่อก้าวสู่ความเป็นสากลต่อไป 
    2.13 สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ จัดโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ หลักสูตร เรื่อง “การใช้งานระบบประเมินผลการปฏิบัติราชการ สำหรับ
พนักงานมหาวิทยาลัย สายสนับสนุน และพนักงานราชการ” เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 
2565 โดยที่สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้ดำเนินการปรับปรุง 
พัฒนาระบบประเมินผลการปฏิบัติราชการของพนักงานมหาวิทยาลัย สายสนับสนุน 
ให้สามารถดำเนินการคัดลอกรอบการประเมิน เพ่ือนำมาใช้ในการแก้ไขข้อมูลการ
ประเมินในรอบถัดไป สามารถจัดรูปแบบข้อความ เช่น ย่อหน้าหรือการกำหนด
ตัวหนา เป็นต้น ตรวจสอบข้อมูลก่อนการส่งแบบประเมิน พร้อมพิมพ์เอกสารรายงาน
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การประเมินของตนเองได้ รวมถึงพัฒนาให้รองรับกับการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการของพนักงานราชการได้ เพ่ือเป็นการทบทวนเพ่ิมเติมการใช้งานของระบบ
ดังกล่าวให้กับพนักงานมหาวิทยาลัย และเพ่ือให้พนักงานราชการ มีความรู้ความ
เข้ าใจ สามารถใช้ งานระบบได้อย่างถูกต้อง และเป็นไปในทิศทางเดียวกัน            
โดยพนักงานราชการอบรมรูปแบบ Onsite ที่  ห้อง IT205 อาคารเทคโนโลยี
สารสนเทศ สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ พนักงานมหาวิทยาลัยอบรมรูปแบบ Online ผ่าน MS Team 
    2.14 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การออกแบบหลักสูตรในรูปแบบ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ (OBE) สู่มาตรฐานสากล ด้วยเกณฑ์ AUN-QA เมื่อวันที่  10 
สิงหาคม 2565 ณ หอประชุมประกายทอง โดยการจัดโครงการรในครั้ งนี้ มี
วัตถุประสงค์เพ่ือให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้รับการพัฒนา ปรับปรุงหลักสูตร 
และมีความเข้าใจในการออกแบบหลักสูตร ในรูปแบบผลลัพธ์การเรียนรู้ ซึ่งเป็นการ
จัดการศึกษาที่มุ่งเน้นเป้าหมายและผลลัพธ์ โดยมีผู้เรียนเป็นศูนย์กลางและอาจารย์
เป็นผู้จัดระบวนการเรียนรู้ให้ผู้ เรียนได้บรรลุผลลัพธ์ ในการอบรมมีอาจารย์
ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรเข้าร่วมจำนวน 100 คน และได้รับ เกียรติจาก ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.เฉลิมเกียรติ ดุลสัมพันธ์ พร้อมด้วยคณะจากเครือข่าย คปภ.
มหาวิทยาลัยราชภัฏ เป็นวิทยากรให้ความรู้ 
 

3. หลักการตอบสนอง 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์บริหารงานบนหลักการตอบสนองต่อสถานการณ์
ปัจจุบันของสังคม มีการให้บริการที่สามารถดำเนินการได้ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
และสร้างความเชื่อมั่น ต่อผู้รับบริการ พอสรุปผลการดำเนินงานโดยสังเขป ดังนี้ 
  3.1 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์เปิดหลักสูตรระยะสั้น เพ่ือให้ผู้เข้าอบรม
ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยมีความรู้ ทักษะ ความสามารถในงาน หรือ
กิจกรรมเฉพาะทาง ที่ตอบสนองความต้องการเฉพาะ เพ่ือยกระดับความรู้ ทักษะ 
ความสามารถในการประกอบอาชีพที่มีความจำเป็นต่อการพัฒนาตนเองและประเทศ
ในอนาคต โดยมีการออกใบประกาศ/วุฒิบัตร สำหรับผู้ผ่านการอบรม เช่น 
  - หลักสูตรกระบวนการยุติธรรมทางอาญา ปี พ.ศ. 2565 (หลักสูตรระยะสั้น) 
โดยสาขาวิชานิติศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (ประกาศนียบัตร) 
เปิดรับสมัคร ดังนี้ 
   รุ่นที่ 1  รับสมัคร 15 มี.ค. 65 - 10 เม.ย. 65  อบรม 18 เม.ย. 65 - 31 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     
 
 

404 
 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
พ.ค. 65 
   รุ่นที่ 2  รับสมัคร 1 มิ.ย. 65 - 25 มิ.ย. 65 อบรม 18 ก.ค. 65 - 31 
ส.ค. 65 
   รุ่นที่ 3  รับสมัคร 15 มี.ค.65 - 10 เม.ย. 65 อบรม 23 เม.ย. 65 - 31 
ก.ค. 65 
  - หลักสูตรหลักสูตรภาษาอังกฤษสำหรับการท่องเที่ยวท้องถิ่น รุ่น 1 
(ประกาศนียบัตร) โดยช่วงวันรับสมัคร 1 พ.ค. 2566 - 25 พ.ค. 2566 เริ่มเรียนวันที่ 
10 มิ.ย. 2566 
  - หลักสูตรการผลิตคอนเทนต์ออนไลน รุ่น 2 โดยสาขาวิชานิเทศศาสตร์ 
คณะวิทยาการจัดการ (สัมฤทธิบัตร) ช่วงวันรับสมัคร วันที่ 1 พ.ค. 2566 - 10 มิ.ย. 
2566 เริ่มเรียน วันที่ 24 มิ.ย. 2566 อาชีพที่สามารถประกอบอาชีพการผลิตคอนเท
นออนไลน์ได้หลังสำเร็จการศึกษา ได้แก่  ยูทูบเบอร์ (YouTuber) นักสร้างสรรค์คอน
เทนต์ (Content Creator)  สตรีมเมอร์(Streamer)  บล็อกเกอร์ (Blogger) เป็นต้น 
  - หลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ืองานธุรกิจบริการ รุ่น 1 โดยสาขาภาษาอังกฤษ
ธุรกิจ คณะมนุษศาสตร์ฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (ประกาศนียบัตร) ช่วงวัน
รับสมัคร วันที่ 1 พ.ค. 2566 - 25 พ.ค. 2566 เริ่มเรียน วันที่ 17 มิ.ย. 2566 
  - หลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพ่ือสุขภาพ 60 ชั่วโมง จำนวน 4 รุ่น โดยสาขาวิชา
การแพทย์แผนไทย คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
(ประกาศนียบัตร) 
  - หลักสูตรนวดไทยเพ่ือสุขภาพ 150 ชั่วโมง จำนวน 6 รุ่น โดยสาขาวิชา
การแพทย์แผนไทย คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
(ประกาศนียบัตร) 
    3.2 คณ ะครุศาสตร์  จัดโครงการวิพากษ์หลักสูตรของโรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เมื่อวันที่  14 มิถุนายน 2566 ณ ห้องประชุม 
ED101 คณะครุศาสตร์ ซึ่งโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จัดตั้งขึ้น
ตามยุทธศาสตร์ใหม่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นตามพระบรมราโชบาย 
ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) ภายใต้โครงการพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นศูนย์ฝึก
ปฏิบัติการและการวิจัยต้นแบบที่มีศักยภาพสูงให้กับโรงเรียนในท้องถิ่น ซึ่งได้รับการ
อนุมัติให้จัดตั้งตามมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ครั้งที่ 4/2565 วันที่ 27 
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เมษายน 2565 และให้เป็นงานหนึ่งในกำกับของคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  
  ในการจัดโครงการวิพากษ์หลักสูตรของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  ครั้งนี้ เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้และ
รายวิชาเพ่ิมเติมของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ให้มีความทันสมัย
และตอบสนองตามยุทธศาสตร์ใหม่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นตามพระ
บรมราโชบาย ระยะ 20 ปี โดยมีผู้เชี่ยวชาญ คณาจารย์ เข้าร่วมโครงการในครั้งนี้ 
รวมทั้งสิ้น 40 คน 
    3.3  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เข้าร่วมพิธีแถลงข่าวและมอบนโยบายการ
ดำเนินการโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดด้วยเศรษฐกิจ 
BCG (U2T for BCG) เมื่อวันที่ 16 มิถุนายน 2565 โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา 
ศรีเรืองฤทธิ์ รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พร้อมด้วย
ผู้บริหาร และคณาจารย์ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เข้าร่วมพิธีแถลงข่าว
และรับฟังนโยบายการดำเนินการโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลัง
โควิดด้วยเศรษฐกิจ BCG (U2T for BCG)  โดยประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ผ่าน
ระบบ Zoom และมีการถ่านทอดสดผ่ าน  Facebook live : MHESIThailand       
ในรูปแบบออนไลน์ 
    3.4 โครงการพัฒนา soft skills ด้วยกระบวนการวิศวกร มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น  “ฝายสร้างชีวิต ด้วยวิศวกรสังคม” บ้านเสลียง
แห้ง 3 ตำบลหนองแม่นา อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน 
2565 
    3.5 สถาบันวิจัยและพัฒนา จัดโครงการพัฒนาผู้ประกอบการและเตรียมความ
พร้อมประกอบธุรกิจรายใหม่   กิจกรรมสร้างความตระหนัก -จิตวิญญ าณ
ผู้ประกอบการ  “กิจกรรมการเขียนแผนธุรกิจเบื้องต้น” ในระหว่างวันที่ 11 -12 
กรกฎาคม 2565  ณ ห้องประชุมสีทอง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  เพ่ือส่งเสริม
และสนับสนุนให้นักศึกษา  เป็นผู้ประกอบการ  พัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพในการ
เป็นผู้ประกอบการรายใหม่ที่มีคุณภาพ มีรายได้ระหว่างเรียน โดยเน้นการใช้
เทคโนโลยีและฐานความรู้ใหม่   กิจกรรมในครั้งนี้ได้รับเกียรติจากคุณสามารถ สุวรร
ละโพลง คุณเอกพงษ์  เครือคำจิ๋ว และคุณพรอุมา  ส้มแป้น  วิทยากรผู้เชี่ยวชาญด้าน
การเขียนแผนธุรกิจ มาเป็นวิทยากรให้ความรู้ในครั้งนี้ โดย มีผู้เข้าร่วมโครงการ 
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จำนวน 50 คน ซึ่งเป็นนักศึกษาทุกชั้นปีทั้ง 5 คณะ 
    3.6 สถาบันวิจัยและพัฒนา จัดอบรมพัฒนาผู้ประกอบการและเตรียมความ
พร้อมประกอบธุรกิจรายใหม่ให้นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เมื่อวันที่ 
27 กรกฎาคม 2565 ณ ห้องประชุมศรีชมภู มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือสนับสนุนให้นักศึกษาตระหนักถึงการเป็นผู้ประกอบการ พัฒนา
นักศึกษาให้มีศักยภาพในการเป็นผู้ประกอบการรายใหม่ที่มีคุณภาพ เพ่ือให้นักศึกษา
มีรายได้ระหว่างเรียน โดยเน้นการใช้เทคโนโลยีและฐานความรู้ใหม่  กิจกรรมในครั้งนี้
ได้รับเกียรติ จากคุณตรีชิต เมธารัตนโชติ ผู้บริหารและผู้ร่วมก่อตั้ง Veget Deli มา
แบ่งปันประสบการณ์การทำธุรกิจต่างๆ และชี้แนะแนวทางในการประกอบธุรกิจ 
Start up ให้ประสบความสำเร็จแก่นักศึกษา 
  

4.  หลักความรับผิดชอบ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีความรับผิดชอบต่อการปฏิบัติหน้าที่ ตระหนัก
ถึงความสำคัญการบริหารงานตามพันธกิจ และการดำเนินงานต่าง ๆ เพ่ือให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ มีความรับผิดชอบต่อความบกพร่องในหน้าที่การงานที่รับผิดชอบอยู่ 
และพร้อมที่จะปรับปรุงแก้ไขได้ทันท่วงที ยอมรับการตรวจสอบ และพร้อมที่จะ
รับผิดชอบในผลการตรวจสอบ ปรากฏเป็นรูปธรรม ดังนี้ 
    4.1 ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตรา 8 กำหนด
หน้าที่ ในการดำเนินงานเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์  ตามมาตรา 7 ให้กำหนด
ภาระหน้าที่ของมหาวิทยาลัยดังต่อไปนี้ 
  1)  แสวงหาความจริงเพ่ือสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ บนพ้ืนฐานของภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทย และภูมิปัญญาสากล 
  2) ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้คู่คุณธรรม สำนึกในความเป็นไทย มีความรักและ
ผูกพันต่อท้องถิ่นอีกทั้งส่งเสริมการเรียนรู้ ตลอดชีวิตในชุมชน เพ่ือช่วยให้คนใน
ท้องถิ่นรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง การผลิตบัณฑิต ดังกล่าว จะต้องให้มีจำนวน      
และคุณภาพสอดคล้องกับแผนการผลิตบัณฑิตของประเทศ 
  3) เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในคุณค่า ความสำนึก และความภูมิใจ     
ในวัฒนธรรมของท้องถิ่นและของชาติ 
  4) เรียนรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็งของผู้นำชุมชน ผู้นำศาสนาและ
นักการเมืองท้องถิ่น ให้มีจิตสำนึกประชาธิป ไตย คุณธรรม จริยธรรม และ
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ความสามารถในการบริหารงานพัฒนาชุมชนและท้องถิ่นเพ่ือประโยชน์ของส่วนรวม 
  5) เสริมสร้างความเข้มแข็งของวิชาชีพครู ผลิตและพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐาน ที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง 
  6) ประสานความร่วมมือและช่วยเหลือเกื้อกูลกันระหว่างมหาวิทยาลัย 
ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและองค์กรอ่ืน ทั้งในและต่างประเทศ เพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น 
  7) ศึกษาและแสวงหาแนวทางพัฒนาเทคโนโลยีพ้ืนบ้านและเทคโนโลยี
สมัยใหม่ให้เหมาะสมกับการดำรงชีวิตและการประกอบอาชีพของคนในท้องถิ่น 
รวมถึงการแสวงหาแนวทางเพ่ือส่งเสริมให้เกิดการจัดการ การบำรุงรักษา และการใช้
ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน 
  8) ศึกษา วิจัย ส่งเสริมและสืบสานโครงการอันเนื่องจาการแนวพระราชดำริ
ในการปฏิบัติภารกิจของมหาวิทยาลัย เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
     4.2 คณะผู้บริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ให้ข้อมูลเกี่ยวกับการผล
ดำเนินโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 1 เมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2566 เวลา ณ ห้อง
รับรอง ชั้น 2 อาคารเฉลิมพระเกียรติฉลองสิริราชสมบัติครบ 60 ปี โดย ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา  ศรีเรืองฤทธิ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  
พร้อมด้วย รองอธิการบดี และอาจารย์ผู้รับผิดชอบโครงการศึกษาวิจัย เกี่ยวกับ 
มหาวิทยาลัยที่รับผิดชอบ บริหารโครงการพัฒนาท้องถิ่น และผู้ที่เกี่ยวข้อง  ได้ร่วมให้
ข้อมูลเกี่ยวกับผลการดำเนินโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และการพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ซึ่งเป็นการดำเนินงานภายใต้
โครงการศึกษาวิจัย เรื่อง การติดตามและการประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่นของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ ตามพันธกิจของสถาบันอุดมศึกษา กลุ่มที่ 3 จากสานักงานการ
วิจัยแห่งชาติ หรือ วช. 
    4.3 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ต้อนรับคณะ ดร.ดนุช ตันเทอดทิตย์ ผู้ช่วย
รัฐมนตรี ประจำกระทรวง อว. ลงพ้ืนที่ติดตามการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพ
โครงการ U2T for BCG ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เมื่อวันที่ 26 กรกฎาคม 
2565 เวลา 09.00 น.  ผศ.ดร.ปรีชา ศรีเรืองฤทธิ์ รักษาราชการแทนอธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  นำผู้บริหาร คณาจารย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ต้อนรับ ดร.ดนุช ตันเทอดทิตย์ ผู้ช่วยรัฐมนตรี ประจำกระทรวง อว และ
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คณะกรรมการอำนวยการติดตามฯ และรายงานผลการดำเนินงาน ปัญหา อุปสรรค
ในการดำเนินงานโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดด้วย
เศรษฐกิจ BCG  ณ ห้องประชุมสีทอง 
   จากนั้นได้ ลงพ้ืนที่ บ่อน้ำร้อน ต.น้ำร้อน อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์  เยี่ยมชมพ้ืนที่
ในการพัฒนาให้เป็นศูนย์ส่งเสริมสุขภาพชุมชนรายงานแผนการดำเนินโครงการ      
ลงพ้ืนที่สวนอินทผาลัม ต.ตะเบาะ อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ เป็นการพัฒนาและส่งเสริม
การท่องเที่ยวเชิงเกษตร การดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564         
        1) ผลิตภัณฑ์อาหารเสริมสำหรับสัตว์เลี้ยง จากวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตร 
       2) พัฒนาบรรจุภัณฑ์มะขามจี๊ดจ๊าด มะขามแก้ว กล้วยไส้มะขาม 
   จากนั้น เดินทางไป SP ฟาร์มสเตย์ เพชรบูรณ์ ต.นาป่า อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 
เยี่ยมชมการพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงเกษตร  รายงานผลการดำเนินงาน 
โครงการ U2T ระยะที่ 1  
ต.นาป่า อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์  การนำเทคโนโลยีไปใช้ในการแปรรูปและการทำ
การเกษตร  การแปรรูปผลิตภัณฑ์ 1. หมูฝอย 2. มะขามอบแห้ง 
      เวลา 15.30 น. เยี่ยมชมการดำเนินงานโครงการ U2T ระยะที่ 1 ต.นาซำ     
อ.หล่มเก่า จ.เพชรบูรณ์ ผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการยกระดับ 1. ขิงกรอบ  2. ขิงดอง 3. ขิง
คลุกบ๊วย 4. ขิงลูกเต๋าจี๊ดจ๊าด 5. ขิงสไลด์  ผลิตภัณฑ์ใหม่ ได้แก่ 1. น้ำขิงน้ำผึ้งมะนาว 
     4.4 ปฐมนิเทศผู้เข้าร่วมโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลัง   
โควิดด้วยเศรษฐกิจ BCG (U2T for BCG) ออนไลน์  เมื่อวันที่ 6 กรกฎาคม 2565 
เวลา 10.30 น. ณ ห้องประชุมน้ำผึ้ง ชั้น 2 อาคารสำนักงานอธิการบดี ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา ศรีเรืองฤทธิ์ รักษาราชการแทนอธิการบดี พร้อมด้วย ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.เดือนฉาย ไชยบุตร รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและเทคโนโลยี
สารสนเทศ และบุคลากรกองนโยบายและแผน เข้าร่วมประชุมการปฐมนิเทศ
ออนไลน์สำหรับผู้เข้าร่วมโครงการ ภายใต้โครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐาน
รากหลังโควิดด้วยเศรษฐกิจ BCG (U2T for BCG)  เพ่ือเตรียมความพร้อมในการ
ดำเนินโครงการ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเพ่ิมศักยภาพและขีดความสามารถในการ
แข่งขันด้าน BCG ด้วยองค์ความรู้เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือพัฒนากำลังคนใน
พ้ืนที่ให้มีทักษะพ้ืนฐานที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับเศรษฐกิจ BCG และเพ่ือพัฒนา
ฐานข้อมูล Thailand Community Data ให้สมบูรณ์ ครอบคลุมทุกพ้ืนที่  
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    4.5  มหาวิทยาลัยประชุมชี้แจง เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณา
ร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 21 
กรกฎาคม 2565 ณ ห้องประชุมอินทผาลัม อาคารสำนักงานอธิการบดี ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา ศรีเรืองฤทธิ์ รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัย   
ราชภัฏ เพชรบู รณ์  พร้อมด้วยผู้ ช่ วยศาสตราจารย์  ดร.เดื อนฉาย ไชยบุตร              
รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและเทคโนโลยีสารสนเทศ และนางสาวไพรินทร์ เดชะ 
รักษาการในตําแหน่งผู้อำนวยการกองนโยบายและแผน เข้าร่วมประชุมชี้แจงเพ่ือ
เสนอต่อคณะกรรมาธิการวิสามัญ ในการพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (ZOOM) 
    4.6 ประชุมอาจารย์ประจำตำบลโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐาน
รากหลังโควิดด้วยเศรษฐกิจ BCG (U2T for BCG) เมื่อวันที่  5 กรกฎาคม 2565     
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา ศรีเรืองฤทธิ์ รักษาราชการแทนอธิการบดี พร้อมด้วย 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เดือนฉาย ไชยบุคร รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและเทคโนโลยี
สารสนเทศ และบุคลากรกองนโยบายและแผน ได้จัดประชุมชี้แจงผู้บริหารคณะ และ
อาจารย์ตำบล ภายใต้โครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดด้วย
เศรษฐกิจ BCG (U2T for BCG)  เพ่ือเตรียมความพร้อมในการดำเนินโครงการ และ
เป็นการชี้แจงแนวทางในพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้กับพ้ืนที่บริการของมหาวิทยาลัย 
จำนวน 104 ตำบล 
 

5. หลักความโปร่งใส 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มีกระบวนการเปิดเผยข้อมูลอย่างตรงไปตรงมา 
สามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารอันไม่ต้องห้ามตามกฎหมายได้อย่างเสรี ซึ่งประชาชน
ทั่วไปสามารถรับรู้ขั้นตอนการดำเนินงานต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย และสามารถ
ตรวจสอบได้ พอสรุปโดยสังเขป ดังนี้ 
     5.1 มีการเผยแพร่ประกาศการรับสมัครงานทางเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย 
https://www.pcru.ac.th/main/view/job 
     5.2 มีการเผยแพร่ข่าวสารเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง โดยมีแผนการจัดซื้อจัด
จ้าง  รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง  เรื่องร้องเรียนการจัดซื้อจัดจ้าง และมีมาตรการ
ส่ ง เสริมความโปร่ งใส ในการจัดซื้ อจั ดจ้ าง ทางเว็บ ไซต์ ของมหาวิทยาลั ย 
https://www.pcru.ac.th/main/view/purchase 
    5.3 มีการเผยแพร่ข่าวสารกิจกรรมต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยผ่านทางเว็บไซต์
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ของมหาวิทยาลัย https://www.pcru.ac.th/pcrunews/ 
    5.4 การแสดงเจตนารมณ์ว่าจะปฏิบัติหน้าที่และบริหารหน่วยงานอย่างซื่อสัตย์
สุจริตโปร่งใสและเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล ตามโครงการ “อินทนิลช่อสะอาด” 
เมื่ อวัน อังคารที่  28 มีนาคม 2566 เวลา 09.00 น . ณ  ห้ องประชุมสีทอง  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ได้จัดกิจกรรม การประชุมเพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรม
ให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
และการต่อต้านการทุจริตในหน่วยงาน อีกทั้ง ยังได้ถ่ายทอดนโยบาย และการ
เสริมสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ และการต่อต้านการทุจริตในหน่วยงาน  
          ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา  ศรีเรืองฤทธิ์  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ได้ประกาศ  เจตจำนงสุจริตในการบริหารงานอย่างมีคุณธรรม มีความ
โปร่งใสต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือให้ดำเนินการตามภารกิจด้วยความ
โปร่งใส บริหารงาน ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต  มีคุณธรรม  ปราศจากการทุจริต 
ส่งเสริมองค์กรคุณธรรม  โดยให้ส่วนราชการ  ในสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์
ถือปฏิบัติ ดังนี้ 
  1) ด้านการปฏิบัติหน้าที่  โดยการปฏิบัติด้วยความรับผิดชอบ โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ ยึดหลักคุณธรรม หลักจริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ ดำเนินการที่
กฎหมายกำหนดอย่างเคร่งครัด โดยไม่เลือกปฏิบัติ ไม่หวังสิ่งตอบแทนหรือประโยชน์
ที่มิควรได้ รวมถึงการปฏิบัติงานอย่างมุ่งมั่นเต็มความสามารถ 
  2) ด้านการใช้งบประมาณ โดยการใช้จ่ายงบประมาณอย่างโปร่งใสและ
สามารถตรวจสอบได้ เกิดประโยชน์และคุ้มค่า ตรงตามวัตถุประสงค์ของการใช้จ่าย
งบประมาณ กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง  ไม่เอ้ือประโยชน์แก่ตนเองหรือพวก
พ้อง หรือการเบิกจ่ายงบประมาณอย่างไม่ถูกต้อง 
  3) ด้านการใช้อำนาจ ผู้บังคับบัญชาทุกหน่วยงานทุกระดับชั้นการบังคับ
บัญชา ต้องมอบหมายงาน ประเมินผลการปฏิบัติงาน คัดเลือกบุคลากรเพ่ือ
ปฏิ บั ติ งานอย่ างเป็ นธรรม ไม่ เลื อกปฏิ บั ติ  รวมทั้ งสั่ งการ กำกับ  ดู แล ให้
ผู้ใต้บังคับบัญชาปฏิบัติหน้าที่โดยไม่ขัดต่อกฎหมาย ระเบียบหรือข้อบังคับต่าง ๆ 
อย่างถูกต้องและชอบธรรม 
  4) ด้านการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ โดยการกำหนดแนวทางการใช้
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ทรัพย์สินของทางราชการอย่างถูกต้อง ให้บุคลากรได้รับทราบและยึดถือปฏิบัติ มีการ
กำกับดูแล ตรวจสอบการใช้ทรัพย์สินของราชการอย่างสม่ำเสมอ เพ่ือป้องกันการนำ
ทรัพย์สินของราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตน  
  5) ด้านการแก้ไขปัญหาการทุจริต โดยทบทวนนโยบายที่เกี่ยวข้องกับการ
ป้องกันการทุจริต และจัดทำมาตรการภายในหน่วยงานที่มีประสิทธิภาพ รวมถึงการ
ส่งเสริมการให้ข้อมูล เบาะแส หรือร้องเรียนการทุจริตของบุคลากรภายในหน่วยงาน 
และมีการตรวจสอบและลงโทษอย่างจริงจังเมื่อพบว่าบุคลากรภายในหน่วยงาน
กระทำความผิด เพ่ือให้เกิดการแก้ไขปัญหาอย่างเป็นรูปธรรม 
  6) ด้านคุณภาพการดำเนินงาน โดยยึดหลักตามมาตรฐาน ขั้นตอน และ
ระยะเวลาที่กำหนดไว้อย่างเคร่งครัด จะต้องเป็นไปอย่างเท่าเทียมกันไม่เลือกปฏิบัติ 
และมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ของงาน เป็นไปตามระเบียบหรือ
ข้อบังคับต่าง ๆ กำหนดไว้  
  7) ด้านประสิทธิภาพการสื่อสาร โดยทุกหน่วยงานต้องดำเนินการจัดทำข้อมูล
ของหน่วยงาน และเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณชน ซึ่งสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารต่าง 
ๆ ผ่านช่องทางที่หลากหลาย สามารถเข้าถึงได้ง่ายและไม่ซับซ้อน โดยข้อมูลที่
เผยแพร่ต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน  
  8) ด้านการปรับปรุงระบบการทำงาน โดยทุกหน่วยงานต้องดำเนินการ
ปรับปรุง และพัฒนาระบบการทำงาน ทั้ งการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และ
กระบวนการของหน่วยงานให้ดียิ่งขึ้น สามารถให้บริการผู้มารับบริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ รวมถึงการนำเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมมาใช้เพ่ือให้สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 
 

6. หลักการมีส่วนร่วม 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้ดำเนินการให้บุคลากร นักศึกษา และประชาชน 
ได้เข้าร่วมในการรับรู้ เรียนรู้ ทำความเข้าใจ ร่วมแสดงทัศนะ ร่วมเสนอปัญหาหรือ
ประเด็นที่สำคัญท่ีเกี่ยวข้อง ร่วมคิดแนวทาง ร่วมการแก้ไขปัญหา ร่วมในกระบวนการ
ตัดสินใจ และร่วมกระบวนการพัฒนามหาวิทยาลัย ดังนี้ 
    6.1 พิธีลงนามความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) ระหว่างสถาบันการศึกษา
นานาชาติ (IIE) และมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือต่อสัญญาการเป็นศูนย์
ทดสอบ TOEFL ITP เมื่อ วันที่ 21 มิถุนายน 2565 ณ ห้องประชุมสีทอง อาคาร
สำนักงานอธิการบดี โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือสร้างเครือข่ายทางวิชาการ และ
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ขับเคลื่อนการดำเนินการศูนย์ทดสอบตามาตรฐานสากลในการจัดทดสอบวัดความรู้
ทางภาษาด้วยข้อสอบมาตรฐานให้กับนักเรียน นักศึกษา บุคลากรภายใน
มหาวิทยาลัย และบุคคลภายนอกที่สนใจทั่วไปในจังหวัดเพชรบูรณ์และจังหวัด
ใกล้เคียงและเป็นหน่วยงานที่สามารถหารายได้ให้กับมหาวิทยาลัยได้อย่างต่อเนื่องใน
อนาคต 
    6.2 พิธีลงนามศูนย์สอบวัดระดับภาษาจีน (HSK,YCT) สถาบันขงจื่อเส้นทาง
สายไหมทางทะเล-มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2565       
ณ หอประชุมประกายเพชร ฅผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา ศรีเรืองฤทธิ์ รักษา
ราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เป็นประธานเปิดโครงการ
สัมผัสศิลปะวัฒนธรรมจีน และร่วมลงนามศูนย์สอบวัดระดับภาษาจีน (HSK,YCT) 
สถาบันขงจื่ อ เส้นทางสายไหมทางทะเล -มหาวิทยาลั ยราชภัฏ เพชรบู รณ์                  
มีวัตถุประสงค์ เพ่ือส่งเสริมการเรียนการสอน ศิลปะ และวัฒนธรรมจีน อีกทั้ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการเป็นศูนย์ทดสอบย่อยวัดระดับภาษาจีน 
(HSK,YCT) ตั้ งแต่ปี  พ.ศ. 2562 ซึ่ งที่ผ่ านมามหาวิทยาลัยราชภัฏ เพชรบูรณ์            
ได้ดำเนินการผ่านเงื่อนไขตามบันทึกข้อตกลงการลงนามเป็นศูนย์สอบวัดระดับ
ภาษาจีน (HSK,YCT) กับสถาบันขงจื่อเส้นทางสายไหมทางทะเลและได้รับการอนุมัติ
ต่อสัญญา ทางสถาบันขงจื่อเส้นทางสายไหมทางทะเลจึงร่วมกับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  
    6.3 ร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ      
กับสถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ เมื่อวันที่ 21 มิถุนายน 2565 เวลา 14.00 น. ที่ห้อง
ประชุมน้ ำผึ้ ง ชั้น 2 อาคารสำนักงานอธิการบดี  ตามที่  ที่ประชุมอธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏ ครั้งที่ 2(163)/2565  เมื่อวันพุธที่ 27 เมษายน 2565 มีมติ
เห็นชอบให้มีการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ   
กับ สถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ ในการจัดทำ "หลักสูตรระยะสั้น"Metrology for 
Industrial (มาตรวิทยาสำหรับอุตสาหกรรม)  ในการนี้เข้าร่วมลงนามผ่านผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (ระบบ Zoom) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมและให้ความรู้ในเรื่อง
มาตรฐานการวัด การใช้เครื่องมือวัดที่ถูกต้อง เทคนิคการวัด และมาตรฐานการ
จัดการด้านคุณภาพที่สอดคล้องกับมาตรฐานระหว่างประเทศ อันจะเป็นการเพ่ิม
ศักยภาพให้กับนักศึกษาก่อนสำเร็จการศึกษาที่ ได้รับประกาศนียบัตรรับรอง        
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เพ่ือนำไปสร้างมูลค่าเพ่ิมและการรับรองจากสถานประกอบการต่อไป 
    6.4 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ร่วมพิธีแถลงข่าว MOU ขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาปลอดบุหรี่ เมื่อวันที่ 5 กรกฎาคม 2565       
ที่กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม กรุงเทพมหานคร นพ.ธงชัย 
เลิศวิไลรัตนพงศ์ รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข พร้อมด้วย รศ.พาสิทธิ์ หล่อธีรพงศ์ 
รองปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ศ.เกียรติคุณ     
พญ.สมศรี เผ่าสวัสดิ์ ประธานสมาพันธ์เครือข่ายแห่งชาติ เพ่ือสังคมไทยปลอดบุหรี่ 
และอธิการบดี 155 แห่งทั่วประเทศ ร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือ
การขับเคลื่อนการดำเนินงานสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาปลอดบุหรี่ เพ่ือสังคมไทย
ปลอดบุหรี่ ป้องกันมิให้เกิดนักสูบหน้าใหม่ในกลุ่มเยาวชนระดับอุดมศึกษา ทั้งนี้ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร.ปรีชา  ศรีเรืองฤทธิ์   รักษาราชการแทนอธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พร้อมผู้บริหาร มหาวิทยาลัย เข้าร่วมพิธีดังกล่าว ทาง
ระบบออนไลน์ 
    6.5 ร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ระหว่างมหาวิทยาลัย   
ราชภัฏเพชรบูรณ์ กับ สมาคมผู้ตรวจสอบอาคาร โครงการการป้องกันอัคคีภัยและ
การตรวจสอบอาคารสู่ชุมชน เมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม 2565 เวลา 09.00 น. ณ ห้อง
ประชุมหมื่นจง อาคารสำนักงานอธิการบดี โดยหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชา
เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม     
มีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมการป้องกันอัคคีภัยในชุมชน และเพ่ือส่งเสริมการ
ตรวจสอบอาคารสู่ชุมชน ให้กับผู้นำชุมชนและผู้ที่สนใจ   
    6.6 ร่วมลงนามบันทึกข้อตกลง (MOU) ความร่วมมือว่าด้วยเรื่อง การยกระดับ
คุณภาพนักเรียนและโรงเรียนก้าวสู่ความเป็นเลิศ เมื่อวันที่ 6 กรกฎาคม 2565       
เวลา 09.30 น.  ณ ห้องประชุมโยเซฟ ชั้น 1 อาคารเซนต์โยเซฟ โรงเรียนเซนต์โยเซฟ
ศรีเพชรบูรณ์ โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา ศรีเรืองฤทธิ์ รักษาราชการแทน
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ร่วมพิธีลงนามความร่วมมือว่าด้วยเรื่อง   
การยกระดับคุณภาพนักเรียนและโรงเรียนก้าวสู่ความเป็นเลิศ โดยมีมหาวิทยาลัยเป็น
พ่ีเลี้ยง (MOU) ระหว่างมหาวิทยาลัยและสถานศึกษา โดยลงนามบันทึกข้อตกลง
ระหว่าง 2 หน่วยงาน ร่วมกันซึ่ งมี  เซอร์ดาเมียน ปิยวรรณ วงศ์วณิชย์ เจริญ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนเซนต์โยเซฟศรีเพชรบูรณ์ ร่วมลงนาม  เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
นักเรียน โดยมีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์เป็นพ่ีเลี้ยง เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการ
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ฝึกเทคนิค ปฏิบัติการ การใช้ห้องปฏิบัติการ ตลอดจนสารเคมี วัสดุอุปกรณ์และ
เครื่องมือทางวิทยาศาสตร์ในด้านการศึกษาค้นคว้า ทดลอง หรือวิจัยของนักเรียนและ
คณะครูโรงเรียนเซนต์โยเซฟศรีเพชรบูรณ์ และเพ่ือส่งเสริมสนับสนุนความร่วมมือด้าน
การวิจัยทางมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรและวิทยากรใน
กิจกรรมทางวิชาการในการจัดอบรมสัมมนาและแลกเปลี่ยนเรียนรู้องค์ความรู้ใหม่ 
    6.7 ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์
กับสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชนจังหวัดเพชรบูรณ์ เมื่อวันที่ 10 ตุลาคม 
2565 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมสีทอง ชั้น 1 อาคารสำนักงานอธิการบดี       
โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา ศรีเรืองฤทธิ์ รักษาราชการแทนอธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ร่วมพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงร่วมกับ คุณลดาวัลย์ 
ปั่นเงิน ผู้อำนวยการสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชนจังหวัดเพชรบูรณ์      
เพ่ือร่วมบำบัดแก้ไขฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนโดยมุ่งสร้างความร่วมมือเพ่ือสนับสนุนการ
ดำเนินการเพ่ือบรรลุเป้าหมาย ทั้งในด้านองค์ความรู้ นวัตกรรม กระบวนการเรียนรู้
ในการเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจและทักษะต่าง ๆ ให้กับเยาวชนเพ่ือไม่นำไปสู่
กระบวนการยุติธรรม และการแก้ไขบำบัดฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชนที่เข้าสู่กระบวนการ
ยุติธรรมให้เกิดผลเป็นรูปธรรมและมีประสิทธิภาพ โดยคำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของ
เด็กและเยาวชนเป็นสำคัญ 
    6.8 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ “แนวปฏิบัติ
ตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา ของมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ” 
ครั้งที่ 3/2565 เมื่อวันที่ 3 ตุลาคม 2565 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม        
ที่ประชุมได้มีมติให้มีการพิจารณาแนวทางปฏิบัติตามประกาศกระทรวงการ
อุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง ธรรมาภิบาล ในประเด็นของการ
ได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย  คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย และอธิการบดี  
และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และระดมความเห็นการนำเสนอการจัดทำข้อบังคับ 
ประกาศ ว่าด้วยนโยบายธรรมาภิบาลและจริยธรรม ของมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่ม
ภาคเหนือ ทั้ง 8 แห่ง โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.เจษฎา มิ่งฉาย รองอธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เป็นผู้ดำเนินรายการ และ Workshop ระดมความคิด 
ร่วมกันจัดทำข้อบังคับ/ร่างประกาศฯท่ีเกี่ยวข้อง พร้อมสรุปผลการดำเนินการ ณ ห้อง
ประชุมพิชัยสงคราม มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ จังหวัดอุตรดิตถ์ 
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    6.9 ประชุมเตรียมงานราชภัฏวิชาการ เมื่ อวันที่  24 มกราคม 2566              
ณ หน้าห้องอธิการบดี ชั้น 2 อาคารสำนักงานอธิการบดี ผู้ช่วยศาสตราจารย์         
ดร.ปรีชา  ศรีเรืองฤทธิ์  อธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ร่วมประชุมกับ
คณะผู้บริหาร ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  เพ่ือปรึกษา หารือ การจัดงาน  
ราชภัฏวิชาการ  เนื่องในโอกาสที่ครบรอบการก่อตั้งครบ 50 ปี ในวันที่ 29 กันยายน 
2566 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยในที่ประชุมมีความเห็น ให้ดำเนินการ
จัดงานราชภัฏวิชาการในวันที่ 22 - 26 พฤศจิกายน 2566 ในโครงการ "Think 
Global-Work Local : พัฒนาท้องถิ่นสู่สากล" ก้าวสู่ปีที่ 51 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  เพ่ือเป็นการรำลึกการก่อตั้ง จากวิทยาลัยครู สู่  สถาบันราชภัฏ สู่
มหาวิทยาลัย     ราชภัฏเพชรบูรณ์ และเพ่ือแสดงศัพยภาพของชุมชนและท้องถิ่นใน
ด้านต่าง ๆ  ซึ่งได้ทำร่างการแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบในกิจกรรมฝ่ายต่างๆ 
พร้อมกำหนดเวลา และสถานที่การจัดงานต่อไป 
 

7. หลักการกระจายอำนาจ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการถ่ายโอนอำนาจการตัดสินใจ ทรัพยากรและ
ภารกิจให้แก่หน่วยงานต่าง ๆ รวมถึงการมอบอำนาจและความรับผิดชอบในการ
ตัดสินใจและการดำเนินการให้แก่บุคลากร  โดยมุ่งเน้นการสร้างความพึงพอใจในการ
ให้บริการต่อผู้รับการบริการและผู้มีส่วนได้เสีย โดยสังเขป ดังนี้  
    7.1 คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ที่ 104/2565  เรื่อง การมอบหมาย
งานและการมอบอำนาจให้รองอธิการบดีและผู้ช่วยอธิการบดีปฏิบัติราชการแทน
อธิการบดี ดังนี้ 
  มอบหมายงานและมอบอำนาจให้รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการสภา
มหาวิทยาลัย 
  มอบหมายงานและมอบอำนาจให้รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและวิเทศ
สัมพันธ์ 
  มอบหมายงานและมอบอำนาจให้รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
  มอบหมายงานและมอบอำนาจให้รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม และ
บริการวิชาการ 
  มอบหมายงานและมอบอำนาจให้รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา และ
ศิลปวัฒนธรรม 
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  มอบหมายงานและมอบอำนาจให้ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายประกันคุณภาพ
การศึกษาและบัณฑิตศึกษา 
  มอบหมายงานและมอบอำนาจให้ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายกายภาพ 
  มอบหมายงานและมอบอำนาจให้ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายศูนย์บริการและรายได้ 
  มอบหมายงานและมอบอำนาจให้ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายพันธกิจสัมพันธ์และ
กิจการพิเศษ 
    7.2 คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ที่ 2581/2560 เรื่อง การมอบอำนาจ
หน้าที่ ให้คณบดี ผู้อำนวยการสถาบัน ผู้อำนวยการสำนัก ปฏิบัติราชการแทน
อธิการบดี ดังนี้ 
  คณะครุศาสตร์ 
  คณะมนุษยศาสต์และสังคมศาสตร์ 
  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  คณะวิทยาการจัดการ 
  คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
  สำนักงานอธิการบดี 
  สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
  สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
  สถาบันวิจัยและพัฒนา 
    7.3 ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง แนวปฏิบัติสำหรับการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรและการจัดการเรียนการสอน ประจำปีการศึกษา 2565  
ประกาศเมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม 2565  เพ่ือให้การดำเนินงานทุกด้านของบุคลากร
ทุกฝ่ายเป็นไปในทิศทางเดียวกันในการเตรียมความพร้อมและการทำงานตามพันธกิจ
ด้านต่าง ๆ ในปีการศึกษา 2565  โดยอธิการบดีได้มอบอำนาจให้คณะ สำนัก สถาบัน 
สำนักงานอธิการบดี สามารถออกประกาศหรือคำสั่งเพ่ือกำหนดมาตรการหรือวาง
แนวทางปฏิบัติเป็นการเฉพาะได้เท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
และประกาศของทางราชการของมหาวิทยาลัย 
 
 
 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  

 

      
 
 

417 
 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
8. หลักนิติธรรม 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้บริหารงานด้วยกระบวนการยุติธรรม ปฏิบัติ
ตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับของมหาวิทยาลัยอย่างเคร่งครัด โดย ดังปรากฏเป็น
รูปธรรมได้ ดังนี้ 
    8.1 มหาวิทยาลัยดำเนินการภายใต้พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ      
พ .ศ. 2547 และพระราชบัญญั ติการอุดมศึกษา พ.ศ. 2562  ประกอบกับ
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา โดยเคร่งครัด 
นอกจากนี้ ยังยึดแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถานศึกษา และฉบับที่ 2 
รวมถึง แนวปฏิบัติตามหลักความรับผิดชอบต่อสังคม หลักเสรีภาพทางวิชาการหลัก
ความเป็นอิสระ และหลักความเสมอภาค เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการบริหารจัดการ
การบริหารงานภายในมหาวิทยาลัย 
    8.2 มหาวิทยาลัย โดยงานกิจการสภามหาวิทยาลัย ได้มีการรวมรวมระเบียบ  
          - ข้อบังคับของมหาวิทยาลัยเพ่ือให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยใช้เป็นคู่มือใน
การปฏิบัติงาน  
    8.3 ในปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ได้เสนอสภา
มหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติข้อบังคับ - ระเบียบ ดังนี้ 
  - ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การแต่งตั้งที่ปรึกษา
อธิการบดี ประกาศ ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2565 
  - ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย กองทุนพัฒนานักศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พ.ศ. 2565 ประกาศ ณ วันที่ 20 กรกฎาคม 2565 
  - ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การจ้างพนักงานประจำ
มหาวิทยาลัย ประกาศ ณ วันที่ 20 กรกฎาคม 2565 
  - ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการ
พิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และ
ศาสตราจารย์ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2565 ประกาศ ณ วันที่ 20 กรกฎาคม 2565  
  -  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ว่าด้วย การกำหนดระดับ
ตำแหน่งและการแต่งตั้งข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาให้ดำรงตำแหน่ง
สูงขึ้น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2565 ประกาศ ณ วันที่ 19 ตุลาคม 2565 
  - ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การรักษาราชการแทนและ
การรักษาราชการในตำแหน่ง ประกาศ ณ วันที่ 19 ตุลาคม 2565  
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  - ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และ
วิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ พ.ศ. 2566 ประกาศ 
ณ วันที่ 18 มกราคม 2566 
  - ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ว่าด้วย ธรรมาภิบาลของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พ.ศ. 2566 ประกาศ ณ วันที่ 18 มกราคม 2566 
  - ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2566 ประกาศ ณ วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2566 
  - ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การบริหารและการ
ดำเนินงานของคณะพยาบาลศาสตร์ พ.ศ. 2566 ประกาศ ณ วันที่  15 กุมภาพันธ์ 
2566 
  - ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2566 ประกาศ ณ วันที่ 15 มีนาคม 2566 
  - ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การเทียบตำแหน่งทาง
วิชาการสำหรับบุคคลที่ได้รับการบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2566 
ประกาศ ณ วันที่ 15 มีนาคม 2566 
  - ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การเทียบโอนหน่วยกิต
และผลการศึกษาในระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2566 ประกาศ ณ วันที่ 15 มีนาคม 2566 
  - ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การศึกษาตลอดชีวิตและ
ระบบคลังหน่วยกิต พ.ศ. 2566ประกาศ ณ วันที่ 15 มีนาคม 2566 
  - ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และ
วิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. 2566 ประกาศ ณ วันที่ 
15 มีนาคม 2566 
  - ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และ
วิธีการได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2566 ประกาศ ณ วันที่ 15 มีนาคม 
2566 
  - ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย หลักเกณฑ์ และวิธีการ
ได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร พ.ศ. 2566 ประกาศ 
ณ วันที่ 15 มีนาคม 2566 
  - ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การรับจ่ายเงินในการรับ
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
สมัครและคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาฯ (ฉบับที่2) พ.ศ. 2565 ประกาศ ณ วันที่ 19 
ตุลาคม 2565 
  - ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ว่าด้วย การให้ทุนอุดหนุน
การศึกษาสำหรับบุตรของบุคลากร พ.ศ. 2566 ประกาศ ณ วันที่ 18 มกราคม 2566 
  - ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ 
พ.ศ. 2566 ประกาศ ณ วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2566 
  - ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การจัดการทรัพย์สินทาง
ปัญญา พ.ศ. 2566 ประกาศ ณ วันที่ 22 เมษายน 2566 
  - ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ว่าด้วย การให้ทุนอุดหนุน
การศึกษาสำหรับพนักงานประจำมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2566 ประกาศ ณ วันที่ 14 
มิถุนายน 2566 
    8.4 มหาวิทยาลัยบริหารงานภายใต้ข้อบังคับ และระเบียบของมหาวิทยาลัย  
ราชภัฏเพชรบูรณ์ จำแนกตามหมวดได้ ดังนี้ 
  หมวดสภามหาวิทยาลัย 
  - ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย 
พ.ศ. 2566 
  - ว่าด้ วย คุณ สมบั ติ  หลั ก เกณ ฑ์ และวิธีการได้มาซึ่ งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. 2566 
  - ว่าด้ วย คุณ สมบั ติ  หลั ก เกณ ฑ์ และวิธีการได้มาซึ่ งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ พ.ศ. 2566 
  - ว่าด้วย ค่าตอบแทนการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์       
พ.ศ. 2553 
  - ว่าด้ วย คุณ สมบั ติ  หลั ก เกณ ฑ์ และวิธีการได้มาซึ่ งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ พ.ศ. 2566 
  - ว่าด้วย คุณสมบัติ วิธีการสรรหากรรมการสภาผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. 2552 
  - ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาของกรรมการสภาจากผู้บริหาร       
พ.ศ. 2547 
  - ว่าด้วย การประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2547 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
  หมวดการสรรหาอธิการบดี คณบดี ผู้อำนวยการ 
  - ว่าด้วย คุณสมบัติและวิธีการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2555 
  - ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหาอธิการบดี (ฉบับที่ 2)   
พ.ศ. 2555 
  - ว่าด้วย คุณสมบัติและวิธีการสรรหาผู้อำนวยการสถาบัน สำนัก วิทยาลัย 
ศูนย์ หรือหัวหน้าส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ พ.ศ. 2552 
  หมวดงานบริหาร 
  - ว่าด้วย การเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจำ
ตำแหน่งอธิการบดี พ.ศ. 2565 
  - ว่าด้วย การจ่ายค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจำตำแหน่ง
สำหรับ ข้าราชการที่ดำรงตำแหน่งผู้บริหาร พ.ศ. 2556 
  - ว่าด้วย ว่าด้วย การเบิกเงินจ่ายค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถ
ประจำตำแหน่ง สำหรับผู้บริหารที่มิใช่ข้าราชการ พ.ศ. 2555 
  - ว่าด้วย ธรรมาภิบาลของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พ.ศ. 2566 
  - ว่าด้วย เงินค่าตอบแทนของผู้ดำรงตำแหน่งประเภทผู้บริหารที่มิได้เป็น
ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2553 
  - ว่าด้วย การรักษาราขการแทนและการรักษาการในตำแแหน่ง พ.ศ. 2565 
  - ว่าด้วย การแต่งตั้งที่ปรึกษาอธิการบดี พ.ศ. 2565 
  - ว่าด้วย การจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยตำแหน่งผู้บริหารแบบมีวาระ       
พ.ศ. 2565 
  - ว่าด้วย การจ้างผู็เกษียณอายุราชการเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2565 
  - ว่าด้วย ธรรมาภิบาลของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พ.ศ. 2564 
  หมวดการบริหารงานบุคคล 
  - ว่าด้วย การให้ทุนอุดหนุนการศึกษาสำหรับพนักงานประจำมหาวิทยาลัย 
  - ว่าด้วย การเทียบตำแหน่งทางวิชาการสำหรับบุคคลที่ได้รับการบรรจุเป็น
พนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2566 
  - ว่าด้วย การจ้างลูกจ้างชั่วคราว พ.ศ. 2557 
  - ว่าด้วย การให้ผู้เกษียณอายุราชการปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2556 
  - ว่าด้วย กองทุนพัฒนาบุคลากร พ.ศ. 2556 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
  - ว่าด้วย การจ่ายค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวของมหาวิทยาลัยฯ (ฉบับที่  2)      
พ.ศ. 2555 
  - ว่าด้วย การให้ทุนอุดหนุนการศึกษาสำหรับบุตรของบุคลากร พ.ศ. 2566 
  - ว่าด้วย ธรรมาภิบาลของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พ.ศ. 2566 
  - ว่าด้วย สโมสรอาจารย์และข้าราชการ พ.ศ. 2554 
  - ว่าด้วย การจ้างผู้เกษียณอายุราชการปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ พ.ศ. 2554 
  หมวดการเงิน 
  - ว่าด้วย การรับจ่ายเงินในการรับสมัครและคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2565 
  - ว่าด้วย การเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจำ
ตำแหน่งอธิการบดี พ.ศ. 2565 
  - ว่าด้วย เบี้ยประชุมกรรมการ พ.ศ. 2563 
  - ว่าด้วย เบี้ยประชุมกรรมการ พ.ศ. 2556 
  - ว่าด้วย การจ่ายค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจำตำแหน่ง
สำหรับ ข้าราชการที่ดำรงตำแหน่งผู้บริหาร พ.ศ. 2556 
  - ว่าด้วย กองทุนพัฒนาบุคลากร พ.ศ. 2556 
  - ว่าด้วย เงินรายได้ของมหาวิทยาลัย (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2555 
  - ว่าด้วย ค่าตอบแทนประธานหลักสูตรสาขาวิชา พ.ศ. 2555 
  - ว่าด้วย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมของนักศึกษา พ.ศ. 2555 
  - ว่าด้วย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการกีฬาของนักศึกษา พ.ศ. 2555 
  หมวดงานวิชาการ 
  - ว่าด้วย การศึกษาตลอดชีวิตและระบบคลังหน่วยกิต พ.ศ. 2566 
  - ว่าด้วย การเทียบโอนหน่วยกิตและผลการศึกษาในระดับอุดมศึกษา      
พ.ศ. 2566 
  - ว่าด้วย การเทียบตำแหน่งทางวิชาการสำหรับบุคคลที่ได้รับการบรรจุเป็น
พนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2566 
  - ว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 
  - ว่าด้วย การรับจ่ายเงินในการรับสมัครและคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2565 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
  - ว่าด้วย การจัดการศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ
ธุรกิจการค้าสมัยใหม่ ตามโครงการความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์กับบริษัท ซีพี ออลล์ จำกัด (มหาชน) และบริษัทในกลุ่ม พ.ศ. 2562 
  - ว่าด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิประเมินผลงานทางวิชาการและที่ปรึกษาผลงานทาง
วิชาการ พ.ศ. 2555 
  - ว่าด้วย ค่าตอบแทนประธานหลักสูตรสาขาวิชา พ.ศ. 2555 
  - ว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2566 
  - ว่าด้วย การโอนผลการเรียน และยกเว้นรายวิชาเรียน พ.ศ. 2552 
  หมวดงานวิจัย 
  - ว่าด้วย การจัดการทรัพย์สินทางปัญญา พ.ศ. 2566 
  - ว่าด้วย จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ พ.ศ. 2566 
  - ว่าด้วย จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ พ.ศ. 2559 
  - ว่าด้วย การจัดตั้งและดำเนินงานหน่วยบ่มเพาะวิสาหกิจมหาวิทยาลัย    
ราชภัฏเพชรบูรณ์ (ฉบับที่ 2) แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2555 
  - ว่าด้วย การให้บริการทางวิชาการแก่สังคม พ.ศ. 2554 
  - ว่าด้วย การจ่ายค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาข้อเสนอโครงการวิจัย 
ติดตามและประเมินผลงานวิจัยและพิจารณาบทความประจำวารสารเพ่ือการวิจัย 
พ.ศ. 2554 
  - ว่าด้วย การจัดตั้งและดำเนินงานหน่วยบ่มเพาะวิสาหกิจมหาวิทยาลัย     
ราชภัฏเพชรบูรณ์ พ.ศ. 2554 
  - ว่าด้วย การจัดการทรัพย์สินทางปัญญา พ.ศ. 2554 
  - ว่าด้วย การบริหารจัดการงานวิจัยที่ได้รับเงินอุดหนุนการวิจัย ประเภททุน
ภายนอก พ.ศ. 2553 
  - ว่าด้วย การบริหารจัดการงานวิจัยที่ได้รับเงินอุดหนุนการวิจัย ประเภท
งบประมาณแผ่นดิน พ.ศ. 2553 
  หมวดการบริหารงานระดับคณะ สำนัก สถาบัน 
  - ว่าด้วย ค่าตอบแทนประธานหลักสูตรสาขาวิชา พ.ศ. 2555 
  - ว่าด้วย การบริหารและการดำเนินงานของคณะพยาบาลศาสตร์ พ.ศ. 2566 
  - ว่าด้วย การจ่ายเงินประจำตำแหน่งรองอะการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี 
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ผู้อำนวยการ รองคณบดี    
          - รองผู้อำนวยการ หรือหัวหน้าหน่วยงานในหน่วยงานที่เรียกขื่ออย่างอ่ืนที่มี
ฐานะเทียบเท่าคณะ พ.ศ. 2548 
  - ว่าด้วย การบริหารและการดำเนินงานของคณะพยาบาลศาสตร์ พ.ศ. 2566 
  - ว่าด้วย คณะกรรมการประจำหน่วยงานที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ พ.ศ. 2556 
  - ว่าด้วย สำนักงานสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2555 
  - ว่าด้วย โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พ.ศ. 2555 
  - ว่าด้วย คุณสมบัติและวิธีการสรรหาประธานหลักสูตร/สาขา ของ
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2554 
  - ว่าด้วย คณะกรรมการประจำคณะ พ.ศ. 2549 
  หมวดนักศึกษา 
  - ว่าด้วย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมของนักศึกษา พ.ศ. 2555 
  - ว่าด้วย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการกีฬาของนักศึกษา พ.ศ. 2555 
  - ว่าด้วย การจัดกิจกรรมต้อนรับน้องใหม่และประชุมเชียร์ของนักศึกษา   
พ.ศ. 2554 
  - ว่าด้วย การเก็บเงินค่าธรรมเนียมการศึกษาภาคปกติ พ.ศ. 2549 
  - ว่าด้วย การเก็บค่าธรรมเนียมการศึกษานักศึกษาในโครงการจัดการศึกษา
สำหรับปวงชน (กศ.ปช.) พ.ศ. 2549 
  - ว่าด้วย การเก็บค่าธรรมเนีบมการศึกษาหลักสูตรมหาบัณฑิต (ภาคพิเศษ) 
2549 
  - ว่าด้วย กองทุนพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พ.ศ. 2565 
  - ว่าด้วย ทุนอุดหนุนการศึกษาสำหรับนักศึกษาภาคปกติ ระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2558 
  - ว่าด้วย ทุนอุดหนุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา ระดับปริญญาตรี ประเภท
สิทธิพิเศษ พ.ศ. 2554 
  - ว่าด้วย ธรรมนูญนักศึกษา พ.ศ. 2547 
  หมวดคณะกรรมการตาม พ.ร.บ. 
  - ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2561 
  - ว่าด้วย คณะกรรมการสภาวิชาการ พ.ศ. 2558 
  - ว่าด้วย คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน พ.ศ. 2558 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
  - ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการเลือกกรรมการสภาวิชาการ      
พ.ศ. 2555 
  - ว่าด้วย สภาคณาจารย์และข้าราชการ พ.ศ. 2554 
  - ว่าด้วย คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงานมหาวิทยาลัย 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2550 
  - ว่าด้วย คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงานมหาวิทยาลัย 
พ.ศ. 2549 
  หมวดการลงโทษ การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ 
  - ว่าด้วย คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจำมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2558 
  - ว่าด้วย การอุทธรณ์และพิจารณาอุทธรณ์โทษทางวินัย พ.ศ. 2558 
  - ว่าด้ วย การสอบสวนพิจารณาเพ่ือการลงโทษทางวินั ย (ฉบับที่ 2)          
พ.ศ. 2558 
  - ว่าด้วย การร้องทุกข์และพิจารณาเรื่องร้องทุกข์ กรณีไม่ได้รับความเป็น
ธรรมหรือเหตุคับข้องใจ พ.ศ. 2558 
  - ว่าด้วย อำนาจการสั่งลงโทษ วิธีการออกคำสั่งและการแก้ไขคำสั่งเกี่ยวกับ
การลงโทษ พ.ศ. 2551 
  - ว่าด้วย การสั่งพักหรือสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนฯ พ.ศ. 2551 
  - ว่าด้วย การสอบสวนพิจารณาเพ่ือการลงโทษทางวินัย พ.ศ. 2551 
  

9. หลักความเสมอภาค 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ บริหารงานโดยไม่เลือกปฏิบัติ ดังปรากฏเป็น
รูปธรรม ดังนี้ 
    9.1 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการการกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการ และแนวทางปฏิบัติในการพิจารณาเลื่อนเงินเดือน
ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา และพนักงานมหาวิทยาลัย 
    9.2 คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้มีการกำชับให้
คณบดีแต่ละคณะตรวจสอบการลาป่วย ลากิจ การขาดราชการ เนื่องจากการลาป่วย
เป็นอำนาจของคณบดี โดยให้คณบดีกำกับดูแล ปฏิบัติตามกฎระเบียบอย่างเคร่งครัด
โดยไม่เลือกปฏิบัติ 
    9.3 มหาวิทยาลัยจัดกิจกรรมงานมุทิตาจิตให้แก่ผู้เกษียณอายุราชการให้กับ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ข้าราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย พนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ รวมถึงลูกจ้าง
ชั่วคราว 
    9.4 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ มีระบบบริการอินเทอร์เน็ตสำหรับให้อาจารย์ นักศึกษา และบุคลากร
ภายในและภายนอก เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน สามารถเข้าใช้งานอินเทอร์เน็ต
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการกระทำผิดเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2560 
    9.5 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้จัดกิจกรรมต่าง ๆ โดยมุ่งเน้นการมีส่วน
ร่วมของบุคลากร ดังนี้ 
  - กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดี
ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณฯ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
  - กิ จ ก ร รม วั น เฉ ลิ ม พ ระช น ม พ รรษ าส ม เด็ จ พ ระน า ง เจ้ าสิ ริ กิ ติ์  
พระบรมราชินีนาถ 
  - กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดี
ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณฯ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
  - กิจกรรมน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคต 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
  - กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมล
ลักษณ พระบรมราชินี 
  - กิจกรรมวันสานสัมพันธ์ ส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 2565 เป็นต้น 
    9.6 หอสมุดกลาง สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ จัดโครงการ
ส่งเสริมการอ่านเนื่ องในวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา “วันอาสาฬหบูชา              
วันเข้าพรรษา” โดยเชิญชวนนักศึกษา คณาจารย์ และประชาชนทั่วไปที่สนใจ  เข้า
ร่วมโครงการระหว่างวันที่ 11 - 22 กรกฎาคม 2565 ณ อาคารบรรณราชนครินทร์ 
(หอสมุดกลาง) ซึ่งมีกิจกรรมภายในโครงการ เช่น ชมนิทรรศการแสดงหนังสือธรรมะ 
ณ บริเวณ ชั้น 1 อาคารบรรณราชนครินทร์ (หอสมุดกลาง)  ชมวีดิทัศน์ประวัติความ
เป็นมาของวันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา  แจกหนังสือธรรมะให้กับผู้เข้าร่วม
โครงการฟรี และร่วมทำแบบทดสอบออนไลน์ วันสำคัญทางพระพุทธศาสนาผ่าน
เกณฑ์ ร้อยละ 70 ได้รับเกียรติบัตรผ่านทางอีเมลที่ผู้เข้าร่วมโครงการระบุไว้ 
    9.7 โครงการเพ่ือการพัฒนามหาวิทยาลัยตามเเนวทางการพัฒนาที่ยั่งยืนตาม
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
เเผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นประจำปี  2565 “ราช
ภัฏแฟร์” เมื่อวันที่ 15 กรกฎาคม 2565  มีวัตถุประสงค์เพ่ือการพัฒนามหาวิทยาลัย 
ตามแนวทางการพัฒนาที่ยั่งยืน ตามแผนยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 2565 ภายใต้ชื่อกิจกรรม “ราชภัฏแฟร์”  
โครงการดังกล่าว  มีคณะผู้บริหารของหน่วยงานเครือข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ และผู้ประกอบการเข้าร่วมพิธีเปิด ณ ลานถนนคนเดิน คนเพ็ด -ซะ-บูน 
(หอโบราณคดีเพ็ชรบูรณ์อินทราชัย) 
  9.8 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พร้อมให้บริการรถไฟฟ้า จำนวน 3 คัน แก่
คณาจารย์ บุคลากรและนักศึกษา ภายในมหาวิทยาลัย ตั้งแต่วันที่ 1 กันยายน 2565 
เป็นต้นไป เพ่ือเป็นการอำนวยความสะดวกและลดค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
 

10. หลักมุ่งเน้นฉันทามติ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการบริหารงานโดยเน้นการมีส่วนร่วม 
และการแก้ปัญหาร่วมกัน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ในกรณีที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับผลได้
ผลเสียของบุคคล ดังปรากฏเป็นรูปธรรม ดังนี้ 
    10.1 มีการบริหารงานในรูปแบบขององค์ประชุม เพ่ือการมีส่วนร่วมทุกภาค
ส่วนที่เกี่ยวข้องโดยตรง ซึ่งจะร่วมกันแก้ปัญหา และหาข้อยุติในการดำเนินงานร่วมกัน 
เช่น  
  - คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เดือนละ 1 ครั้ง 
  - คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัย เดือนละ 1 ครั้ง 
  - คณะกรรมการสภาวิชาการ   
  - คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  
  - คณะกรรมการจัดการรายได้หรือผลประโยชน์จากทรัพย์สินของ
มหาวิทยาลัย  
  - คณะกรรมการพิจารณากองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย   
  - คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา คณะกรรมการประจำคณะ 
    10.2 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานหอเกียรติยศและหอศิลป์มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2565 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุม     
อินทผาลัม ชั้น 2 อาคารสำนักงานอธิการบดี  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา ศรีเรือง
ฤทธิ์ รักษาราชการแทนอธอการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เป็นประธาน
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานหอเกียรติยศและหอศิลป์มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ครั้งที่ 1/2565 ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้มีการจัดตั้งหอ
เกียรติยศและหอศิลป์ โดยมุ่งหมายจัดเป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าเรื่องราวประวัติความ
เป็นมาในการก่อตั้งวิทยาลัยครูสู่มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ รวมถึงรวบรวม
ผลงานความภาคภูมิใจในเกียรติภูมิของจังหวัดเพชรบูรณ์ในด้านต่าง ๆ โดยมี
คณะกรรมการเข้าร่วมประชุมอย่างพร้อมเพรียง 
    10.3 ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ เตรียมจัดตั้งโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2565 ณ ห้องประชุมคณะครุศาสตร์ ชั้น 1 
อาคารคณะครุศาสตร์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา ศรีเรืองฤทธิ์ รักษาราชการแทน
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  เป็นประธานประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการจัดตั้งโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยร่วมหารือกับคณะ
กรรมการฯ  ในการร่างคำสั่งมหาวิทยาลัยฯ แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการจัดตั้ง
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลั ยราชภัั ฏ เพชรบู รณ์  (เด็กก่อนวัย เรียน อนุบาล 
ประถมศึกษา และมัธยมศึกษา) และร่างโครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ซึ่งเป็นภารกิจตามนโยบายและยุทธศาสตร์ที่เป็นการ
สร้างความเข้มแข็งและความยั่งยืนในการพัฒนามหาวิทยาลัยและชุมชนท้องถิ่น 
    10.4 ประชุมการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส       
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ เมื่อวันที่ 11 มกราคม 2566 เวลา 13.00 น. 
ที่ห้องประชุมศรีชมภู อาคารสำนักงานอธิการบดี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา ศรี
เรืองฤทธิ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  เป็นประธานประชุมการ
ดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ  (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ประจำปี งบประมาณ    
พ.ศ. 2566 ครั้งที่ 1/2566  ตามระเบียบวาระการประชุมในการแจ้งผลการประเมินฯ 
คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการฯ พร้อมชี้แจงเกณฑ์และแนวทางในการประเมินคุณธรรม
และความ โป ร่ งใส  ใน การดำเนิ น งานของห น่ วยงานภ าครั ฐ  ( Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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 5. การกำกับติดตามส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานในสถาบันมีการดำเนินการจัดการความรู้ตามระบบ 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้ดำเนินการกำกับติดตาม ส่งเสริมสนับสนุนให้
ทุกหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยมีการดำเนินการจัดการความรู้ตามระบบ ดังนี้  
        1. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงานตามเกณฑ์การประกัน
คุณภาพการศึกษาตัวบ่งชี้ที่ 5.2 เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ 5 ทำหน้าที่ในการกำกับ ดูแล 
ติดตามให้ทุกหน่วยงานมีการดำเนินจัดการความรู้ตามระบบ (5.2-5-01) 
        2. จัดทำแผนการจัดการความรู้ และแผนการกำกับติดตามการส่งเสริม 
สนับสนุนให้ทุกหน่วยงานในสถาบันมีการจัดการความรู้ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา 2565 (5.2-5-02 ถึง 5.2-5-03) 
        3. ดำเนินการจัดทำปฏิทินการดำเนินงานการกำกับติดตามการดำเนินงานการ
จัดการความรู้ (5.2-5-04) 
        4. ดำเนินการจัดทำแนวทางการดำเนินงานตามระบบการจัดการความรู้      
ตามระบบ(5.2-5-05) ทุกคณะมีการกำหนดประเด็นการจัดการความรู้อย่างน้อย       
2 ด้าน ได้แก่ ด้านการผลิตบัณฑิต และด้านการวิจัย และในระดับสำนัก/สถาบันอย่าง
น้อย 1 ด้าน  
        5. ดำเนินการสำรวจประเด็นการจัดการความรู้ของแต่ละหน่วยงาน           
โดยกำหนดประเด็นการจัดการความรู้ อย่างน้อย 2 ด้าน ได้แก่ ด้านการผลิตบัณฑิต 
และด้านการวิจัย ในระดับคณะ และอย่างน้อย 1 ประเด็นในระดับสำนัก/สถาบัน 
(5.2-5-06) และดำเนินการติดตามการจัดการความรู้ (KM) ประจำปีการศึกษา 2565 
กับทุกหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย เพื่อกำกับติดตาม และให้ข้อเสนอแนะต่อปัญหา
และอุปสรรคในการจัดการความรู้ ทุกหน่วยงานมีการดำเนินการจัดการความรู้ตาม
แนวทางการดำเนิ น งานตามเกณ ฑ์ การประกันคุณ ภาพการศึ กษาภายใน 
ระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ (คปภ.) กำหนด 
 

ผลการกำกับติดตามมีดังนี้ 
        1. ผลการกำกับติดตามครั้งที่  1 ให้หน่วยงานกำหนดประเด็นและจัดทำ
แผนการจัดการความรู้ และรายงานผลการดำเนินงานตามแผนการจัดการความรู้ 
(KM) ในรอบ 6 เดือน (มิถุนายน 2565 – ธันวาคม 2566) ทุกหน่วยมีการกำหนด
ประเด็นความรู้ตามเกณฑ์ที่กำหนด ได้แก่ ระดับคณะมีการกำหนดประเด็นการ
จัดการความรู้อย่างน้อย 2 ด้าน ได้แก่ ด้านการผลิตบัณฑิตและการวิจัย และ

5.2-5-01  คำสั่งแต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบดำเนินงาน
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
การประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับ
มหาวิทยาลัย ประจำปี
การศึกษา 2565 
5.2-5-02  แผนการ
จัดการความรู้ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
การศึกษา 2565 
5.2-5-03  แผนการ
กำกับติดตาม การ
ส่งเสริม สนับสนุน ให้ทุก
หน่วยงานในสถาบันมี
การจัดการความรู้ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
การศึกษา 2565 
5.2-5-04  ปฏิทินการ
ดำเนินงานการกำกับ 
ติดตามการดำเนินงาน
การจัดการความรู้ 
5.2-5-05  แนวทางการ
ดำเนินงานตามระบบ
การจัดการความรู้ตาม
ระบบ 
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หน่วยงานสนับสนุนกำหนดประเด็นการจัดการความรู้อย่างน้อย 1 ด้าน ทุกหน่วยงาน
ดำเนินการจัดทำแผนการจัดการความรู้ โดยส่วนใหญ่อยู่ระหว่างขั้นตอนการเสาะหา
ความรู้ที่ต้องการ (5.2-5-06 5 ถึง 5.2-5-7) 
        2. ผลการกำกับติดตามครั้งที่ 2 ให้ทุกหน่วยงานรายงานผลการดำเนินการ
จัดการความรู้ (KM) (มิถุนายน 2565 – พฤษภาคม 2566) (5.2-5-08 ถึง 5.2-5-9) 
     ผลการดำเนินงานแต่ละหน่วยงานมีการดำเนินการจัดการความรู้อย่างเป็นระบบ 
และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างหน่วยงานโดยมีประเด็นการจัดการความรู้ ดังนี้ 
 
 
 
 
 

5.2-5-06  บันทึก
ข้อความขอให้จัดส่ง
ประเด็นการจัดการ
ความรู้ แผนการจัดการ
ความรู้ และผลการ
ดำเนินงานตามแผนการ
จัดการความรู้ ปี
การศึกษา 2565 
5.2-5-07  รายงานผล
การกำกับติดตามการ
ดำเนินงานการจัดการ
ความรู้ (KM) รอบ 6 
เดือน 
5.2-5-08  บันทึก
ข้อความ ขอให้รายงาน
ผลการดำเนินการจัดการ
ความรู้ (KM) ปี
การศึกษา 2565 
5.2-5-9  รายงานผลการ
กำกับติดตามการ
ดำเนินงานการจัดการ
ความรู้ (KM) รอบ 12 
เดือน 

หน่วยงาน ประเด็นการจดัการการความรู ้(KM) ผลการจัดการความรู้(KM) 
คณะครุศาสตร์ 1. การจัดการจัดผลประเมินผลในการ

จัดการเรียนการ สอนแบบออนไลน์  
2. การขอผลงานทางวิชาการของ
คณาจารย์คณะครุศาสตร์ 

มีผลการดำเนินงานตามระบบทั้ง 2 ประเด็น 
 ครบถ้วน 
 ไม่ครบถ้วน 
- มีการกำหนดประเด็นจัดการการความรู้  
- มีเอกสารสรุปองค์ความรู้จากการจัดกจิกรรมการแลกเปลีย่นเรียนรู้     
การทำวจิัยเพือ่นำไปใช้ในการขอผลงานวิชาการ 

คณะมนุษศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

1. การออกแบบหลักสูตร OBE 
(Outcome-based Education) และ

มีผลการดำเนินงานตามระบบทั้ง 2 ประเด็น 
 ครบถ้วน 
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การเตรียมความพร้อมสู ่AUN-QA 
2. การจัดการความรู้เพื่อพัฒนางานวิจยั
สู ่นวัตกรรม 

 ไม่ครบถ้วน 
- เอกสารการถอดบทเรียนจากกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ด้านการผลิต
บัณฑิต ประเด็น การออกแบบหลักสูตร OBE (Outcome-based 
Education) และการเตรียมความพร้อมสู่ AUN-QA 
- เอกสารการถอดบทเรียนจากกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้(KM)   
ปีการศึกษา 2565  ประเด็นการจัดการความรู้เพื่อพัฒนางานวิจัยสู่
นวัตกรรม โดยการจัด โครงการอบรมเชงิ ปฏิบัติการ “การจัดการความรู้
เพื่อพัฒนา งานวิจัยสู่นวัตกรรม” 
- ผลจากการนำองค์ความรู้ไปใช้ อาจารย์จำนวน 2 ทา่น นำองค์ ความรู้ 
เทคนิคการพัฒนางานวิจัยสู ่นวัตกรรม ไปใช้ ได้แก่  
- อาจารยก์ิติยวดี สีดา นวัตกรรมจาก งานวิจยัเร่ือง ปัจจยัที่ส่งผลต่อ
คุณภาพ หลกัสูตรสาขาพัฒนาสังคม โดยวิเคราะห์จากตวัแบบสหกิจศึกษา
และการศึกษาเชิงบูรณา การกับการทำงาน (ปุ๋ยโบกาฉิเปลือกโกโก้)  
- อาจารย์มนัสนันท ์ปิ่นพิทกัษ์ นวัตกรรม จากงานวิจยัเร่ือง การพัฒนา
ทักษะการ เรียนรู้ของนักศึกษาโดยผ่านชุดการเรียนรู้ (บอร์ดเกมส์)  
ที่พัฒนาจากรายวิชากฎหมาย (บอร์ดเกมกฎหมายเพื่อการพัฒนา 
ทักษะการเรียนรู้) 

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

1. การจัดการเรียนการสอนในระดับ
ปริญญาตรีท่ีเน้นการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 โดยมีการบูรณาการกบัการเรียนการ
สอน 
2. การพัฒนาการวิจยัของคณะให้มี
ศักยภาพและมีความเป็นเลิศ 
 
 

มีผลการดำเนินงานตามระบบทั้ง 2 ประเด็น 
 ครบถ้วน 
 ไม่ครบถ้วน 
- เอกสารสรุปองค์ความรู ้เร่ือง สหกิจศกึษาสู่ ความเป็นเลิศด้านการวจิัย 
- ผลการนำองค์ความรู้ไปใช้  ได้มีการนำเสนออภิปรายผลของการน า 
ความรู้ดังกล่าวไปใช้จริง มีการแลกเปลีย่นเรียนรู้ประสบการณ์ ซ่ึงมีจำนวน
อาจารย์ทั้งหมด 60 ท่าน โดยเชิญ ผศ.ดวงจันทร์ สีหราช อาจารย์ประจำ
หลักสูตร วิทยาการคอมพิวเตอร์ ผศ.ดร.ศศิกานต์ ปาน ปราณีเจริญ และ
ศิษย์เก่าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี นายกุลวัฑฒ์ ภิรมย์ราช สาขา
วิทยาการคอมพวิเตอร์ รุ่น 59 ได้ให้ความรู้และแชร์ประสบการณ์ในการ
ลงทะเบียน วิชาสหกิจศึกษาซ่ึงได้รับประโยชน์ในด้านการเตรียมการพร้อม 
ในการทำงานควบคู่กับการทำวิจยัไปด้วยซ่ึงจะเห็นได้ว่าการเรียนการสอน
ในในศตวรรษที่ 21 ที่เน้น Active Learning จะเป็นประโยชน์ต่อสเตกโฮล
เดอร์ อาจารย์และนกัศึกษา โดยผลการวิจัยในสถานประกอบการสามารถ
นำมาใช้ในการเขียน บทความวิจยัเพื่อตพีิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติ
และ นานาชาติได้อีกดว้ย 

คณะวิทยาการจัดการ 1. กระบวนการจัดการเรียนรู้ Active 
Learning และนวัตกรรมการเรียนรู้ 
2. แนว ปฏิบัติที่ดีในการตีพิมพ์
ผลงานวิจัยในวารสาร คุณภาพ 

มีผลการดำเนินงานตามระบบทั้ง 2 ประเด็น 
 ครบถ้วน 
 ไม่ครบถ้วน 
- มีแผ่นพับ สรุปองค์ความรู้ เร่ือง “กระบวนการจัดการเรียนรู้ Active 
Learning และนวัตกรรมการเรียนรู้” 
- เอกสารสรุปองค์ความรู ้“แนวปฏิบัติทีด่ีในการตีพิมพ์ผลงานวิจยัใน
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วารสารคุณภาพ” 
- ผลที่ได้จากการนำองค์ความรู ้“กระบวนการจัดการเรียนรู้ Active 
Learning และนวัตกรรมการเรียนรู้” ไปใช้ 
- นักศึกษามีความสนใจในการจัดการเรียนการสอนมากขึ้น 
- นักศึกษาจดจำชื่อคำศัพท์แต่ละหมวดได้ และสามารถนำไปจัดการเรียน
การสอนในรายวิชาได้อยา่งถูกต้อง 
- สามารถแก้ไขปัญหา และวางแผนกระบวนการทางความคิดได้อย่างเป็น
ระบบมากขึ้น 
- ผู้เรียนมีความสนใจและมีส่วนร่วมในการเรียนการสอนมากขึ้น 
- นักศึกษาสามารถตัดสินใจในการลงมือปฏิบัติจริงได้เชิงประจักษ์ 
- นักศึกษา คิดวิเคราะห์ และตัดสินใจในการแก้ปญัหานกัศึกษากล้าแสดง
ความเห็นและฝึกการทำงานรว่มกันเป็นทีม 
- ผลที่ได้จากการนำองค์ความรู ้“แนวปฏิบัติที่ดีในการตีพิมพ์ผลงานวิจัยใน
วารสารคุณภาพ” ไปใช้ 
        ได้มีนักวิชาการของคณะได้ตีพิมพ์บทความในวารสารคุณภาพทั้งใน
และต่างประเทศ ดังนี้ 
        1. บทความตีพิมพ์ในวารสาร SCOPUS (Q3) โดยทีมวิจยัของคณะ
วิทยาการจัดการ ได้แก ่ 
        อาจารย์กริชชยั ขาวจอ้ย 
        ผศ.ดร.ปิยะวัน เพชรหม ี
        ผศ.วภิาวด ีผกามาศ 
        อาจารย์นันทกานต์ ศรีปลั่ง 
        อาจารย์ศุภรัตน์ แก้วเสริม 
        และ ผศ.ดร.อำพล ชะโยมชยั 
        2. บทความตีพิมพ์ในวารสาร TCI-1 ของ ดร.ทิวาวรรณ ศิริเจริญ กัน
หา 
        3. บทความตีพิมพ์ในวารสาร TCI-1 ของอาจารย์วันฉัตร กันหา 
        4. บทความตีพิมพ์ในวารสาร TCI-2 ของ ผศ.ดร.ปิยะวัน เพชรหม ี

คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

1. การพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยทีี่
บูรณาการกับการ จัดการเรียนการสอน 
2. เทคนิคการขอทุนสนับสนุนการวจิัย
จากหนว่ยงานภายใน และภายนอก 
 

มีผลการดำเนินงานตามระบบทั้ง 2 ประเด็น 
 ครบถ้วน 
 ไม่ครบถ้วน 
- เอกสารแนวปฏิบัติที่ดี เร่ือง การพัฒนา นวัตกรรมและเทคโนโลยีที่บูรณา
การกับการจัดการเรียนการสอน  
- เอกสารองค์ความรู้ “เทคนิคการขอทนุสนับสนุนการวิจยัจากหนว่ยงาน
ภายใน และภายนอก” 
- ผลการนำองค์ความรู้ไปใช้ “เทคนิคการขอทุนสนับสนุนการวจิัยจาก
หน่วยงานภายใน และภายนอก”มกีารนำองค์ความรู้ไปใช้ในการขอทุน
สนับสนุนการวิจยัจากหนว่ยงานภายในและภายนอกที่เปิดรับ จำนวน 15 
โครงการ  
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
สำนักงานอธกิารบด ี เทคนิคการจัดการเอกสารในระบบ

สารสนเทศด้วยโปรแกรม Microsoft 
OneDrive อย่างเป็นระบบ 

มีผลการดำเนินงานตามระบบ 
 ครบถ้วน 
 ไม่ครบถ้วน 
- มีแผ่นพับสรุปองค์ความรู้ เทคนิคการจัดการเอกสารในระบบสารสนเทศ
ด้วยโปรแกรม Microsoft OneDrive อย่างเป็นระบบ  
- ผลการนำองค์ความรู้ไปใช้ คือบุคลากรสามารถนำองค์ความรู้ไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้จริง และมีการประเมินการนำ "เทคนิคการจัดการเอกสารใน
ระบบสารสนเทศด้วยโปรแกรม Microsoft OneDrive อย่างเป็นระบบไป
ใช้ประโยชน์  จำนวน 77 คน จากผู้เขา้ร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เพื่อการจัดการความรู้ สำนักงานอธิการบดี จำนวน 90 คน คิดเป็นร้อยละ 
85.55 

สำนักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน 

เทคนิคการสื่อสารและการให้คำปรกึษา
แก่ผู้รับบริการ 

มีผลการดำเนินงานตามระบบ 
 ครบถ้วน 
 ไม่ครบถ้วน 
- จัดทำแนวปฏิบัติที่ดี เทคนิคการสื่อสารและการให้คำปรึกษาแก่
ผู้รับบริการ ในรูปแบบของสื่อสิ่งพิมพ์อิเล็กทรอนิกส์ แผ่นปา้ยแสดง
ข้อความสั้น สือ่ภาพและเสียง 
- ผลการนำองค์ความรู้ไปใช้ คือ ผู้ปฏิบตัิสามารถนำไปปรับใช้กับการ
ปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสม ตอบข้อซักถามในการปฏิบัติงานได้ทันที 
สามารถแนะนำขั้นตอนการปฏบิัติงานได้ และปฏบิัติงานได้ถูกต้องตาม
ขั้นตอน สามารถอธิบายหรือแนะนำผู้อืน่ได้ ทำให้ผู้รับบริการเกิดความ
สะดวกมากยิ่งขึ้น ไม่เสียเวลา ลดปัญหาการนำเอกสารกลับไปแก้ไข 

สถาบันวิจยัและพัฒนา การพัฒนาทักษะการปฏิบัติงานดา้น
การเงินงบประมาณและพัสด ุ

มีผลการดำเนินงานตามระบบ 
 ครบถ้วน 
 ไม่ครบถ้วน 
- มีแผ่นพับประชาสัมพันธ์ จากการสังเคราะห์องค์ความรู้ “การพัฒนา
ทักษะการปฏิบัติงานดา้นการเงินงบประมาณและพัสดุ” 
- ผลจากการนำองค์ความรู้ไปใช้ คือ บุคลากรมีความรู้ความเขา้ใจในการ
ปฏิบัติงานด้านการเงินงบประมาณและพัสดุและนำไปใช้ในการปฏิบัติงาน
ได้อย่างถูกต้อง 

สำนักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

การจัดทำแผนปฏิบัติงานของบุคลากร 
สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

มีผลการดำเนินงานตามระบบ 
 ครบถ้วน 
 ไม่ครบถ้วน 
- มีแผ่นพับสรุปองค์ความรู ้การจัดทำคู่มือแผนการปฏิบัติงาน 
- ผลจากการนำองค์ความรู้ไปใช้ คือ บุคลากรสามารถจัดทำคู่มือแผนการ
ปฏิบัติงานได้อย่างถกูต้อง ใช้ประกอบการประเมินผลการปฏิบัติงานได้ 
และใช้เป็นแนวทางในการจัดทำคู่มือแผนการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง 

สำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม 

การจัดสถานทีพ่ิธีทำบุญในงานมงคล มีผลการดำเนินงานตามระบบ 
 ครบถ้วน 

https://onedrive.live.com/login/
https://onedrive.live.com/login/
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
 ไม่ครบถ้วน 
- มีแผ่นพับสรุปองค์ความรู้  เร่ือง “การจัดสถานที่พิธีทำบุญในงานมงคล” 
- ผลจากการนำองค์ความรู้ไปใช้ บุคลากรสามารถนำองค์ความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน จำนวน 4 คน สามารถนำองค์ความรู้ไปพัฒนาต่อยอดเป็น
อาชีพ  และนำองค์ความรู้ที่ได้ไปช่วยจดัพิธีการภายในชุมชนของตนเอง 

 

      3. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการแลกเปลี่ยนและเผยแพร่องค์ความรู้ที่ได้จากการจัด
กิ จ ก ร ร ม ก า ร จั ด ก า ร ค ว า ม รู้  (KM) ข อ ง ทุ ก ห น่ ว ย ง า น บ น เว็ บ ไซ ต์  
http://eqa.pcru.ac.th/QA/ และภายในหน่วยงาน (5.2-5-10) 

5.2-5-10  เว็บไซต์การ
เผยแพร่องค์ความรู้ 

  6. การกำกับติดตามผลการดำเนินงานตามแผนการบริหารบุคลากรสายวิชาการ  และสายสนับสนุนและ
แผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนุน 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการแบ่งส่วนราชการภายตามกฎกระทรวง

ศึกษาธิการ พ.ศ. 2548 เมื่อวันที่ 8 มีนาคม พ.ศ. 2548 ดังนี้ 
 1. สำนักงานอธิการบดี  
 2. คณะครุศาสตร์  
 3. คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
 4. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   
 5. คณะวิทยาการจัดการ 

6. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
7. สถาบันวิจัยและพัฒนา   
8. สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
9. สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
10. สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องการแบ่งส่วน ราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ พ.ศ. 2549 ให้แบ่งส่วนในสำนักงานอธิการบดี ดังนี้ 
 1.  กองกลาง 
 2.  กองนโยบายและแผน 
 3.  กองพัฒนานักศึกษา 
ให้แบ่งส่วนราชการในคณะ เป็นสำนักงานคณบดี และสถาบัน/สำนัก เป็นสำนักงาน
อำนวยการ 
 การจัดทำแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรจึงจำเป็นต้องวิเคราะห์องค์กร เพ่ือให้เห็นข้อมูล
พ้ืนฐานของแต่ละหน่วยงาน และนำข้อมูลมากำหนดแนวทางในการพัฒนาบุคลากร ให้เกิด
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ประสิทธิภาพ และในปีงบประมาณ 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการ
วิเคราะห์องค์กร โดยจำแนกเป็นข้อมูลบุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนุน ดังนี้ 
 สายวิชาการ 

อาจารย์ประจำมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ในปัจจุบัน มีจำนวนรวมทั้งสิ้น 298 
คน   

จำแนกตามระดับวุฒิการศึกษา  
วุฒิการศึกษา จำนวน ร้อยละ 

ปริญญาตรี 1 0.34 
ปริญญาโท 200 67.11 
ปริญญาเอก 97 32.55 
รวม 298 100 

  

 จำแนกตามตำแหน่งทางวิชาการ 

ตำแหน่ง จำนวน ร้อยละ 
อาจารย์ 189 63.42 
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 99 33.22 
ศาสตราจารย์ 10 3.36 
รวม 298 100 

 

จากการวิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐานของบุคลากรสายวิชาการ จำแนกตามระดับวุฒิ
การศึกษา และการดำรงตำแหน่งทางวิชา คิดเป็นสัดส่วนคือ 60:40 ซึ่งยังต้อง
วางแผนเพ่ือการพัฒนาด้านการศึกษาและการเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการของอาจารย์
ต่อไปอย่างเร่งด่วน 
 

 ผลการดำเนินการติดตามและประเมินผลตามแผนฯ ในปีงบประมาณ 2566 
 ตัวช้ีวัดผลสำเร็จของบุคลาสายวิชาการที่ศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก  
 ค่าเป้าหมายตั้งไว้ร้อยละ 2 (4 คน) มหาวิทยาลัยมีคณาจารย์ที่ลาศึกษาต่อในระดับปริญญา
เอก ในปี 2566 รวมทั้งสิ้น 13 คน คิดเป็นร้อยละ 6.46 ดังนี้ 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมพิศ สายบุญชื่น 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปรมะ แก้วพวง 
3. อาจารย์เตือนใจ ผางคำ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
4. อาจารย์วิไลพร วงษ์อินทร์ 
5. อาจารย์กริชชัย ขาวจ้อย 
6. อาจารย์สุพิชชา โชติกำจร 
7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เขมปริตร ขุนราชเสนา 
8. อาจารย์วัชระ เกี๋ยนต๊ะ 
9. อาจารย์บุญสิน นาดอนดู่ 
10. อาจารย์อภินันท์ ทะสุนทร 
11. อาจารย์กฤษณา เกตุคำ 
12. อาจารย์หทัยชนก อ่างหิรัญ 
13. อาจารย์มนัสนันท์ ปิ่นพิทักษ์ 

  บรรลุค่าเป้าหมาย 
ตัวชี้วัดผลสำเร็จของบุคลากรสายวิชาการที่ได้ตำแหน่งทางวิชาการ ณ วันที่

สภามหาวิทยาลัยมีมติอนุมัติแต่งตั้งตำแหน่งทางวิชาการ 
ค่าเป้าหมายการเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ ในปีงบประมาณ 2566 ตั้งไว้ร้อยละ 5 (9 

คน) และมหาวิทยาลัยมีคณาจารย์ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ ทั้งหมด 11 คน คิดเป็นร้อย
ละ 5.82ดังนี้ 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์หยาดพิรุณ ศุภรากรสกุล 
 คำสั่งที่ 2064/2565 ลว. 25 ตุลาคม 2565 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปรมะ แก้วพวง 
 คำสั่งที่ 2064/2565 ลว. 25 ตุลาคม 2565 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดวงจันทร์ สีหาราช 
 คำสั่งที่ 2451/2565 ลว. 15 ธันวาคม 2565 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เอราวัณ ชาญพหล 
 คำสั่งที่ 2451/2565 ลว. 15 ธันวาคม 2565 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อาทิตยา ขาวพราย 
 คำสั่งที่ 2451/2565 ลว. 15 ธันวาคม 2565 
6. รองศาสตราจารย์สุมาลี พิมพันธุ์ 
  คำสั่งที่ 410/2566 ลว. 16 กุมภาพันธ์ 2566 
7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ณัฏฐวัฒน์ แซงภูเขียว 
 คำสั่งที่ 982/2566 ลว. 24 เมษายน 2566 
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8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ฤทัยทิพย์ รัตนพันธ์ 
 คำสั่งที่ 982/2566 ลว. 24 เมษายน 2566 
9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์หทัยนุช จันทร์ชัยภูมิ 
 คำสั่งที่ 1281/2566 ลว. 14 มิถุนายน 2566 
10. ผศ. ว่าที ่ร.ต.ศักดิ์ศิริชัย ศรีสวัสดิ์ 
 คำสั่งที่ 1281/2566 ลว. 14 มิถุนายน 2566 
11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ขวัญจิรา เจียนสกุล 
 คำสั่งที่ 1281/2566 ลว. 14 มิถุนายน 2566 
บรรลุค่าเป้าหมาย 

 หากย้อนกลับไปพิจารณาอาจารย์ประจำสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก และอาจารย์
ประจำสถาบันที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ ในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา (พ.ศ. 2563 – 
2565) เพ่ือแสดงให้เห็นถึงการพลวัต ดังนี้ 
 

ปี 
งบประมาณ 

อาจารย์ประจำ
สถาบันทั้งหมด 

อาจารย์ประจำสถาบัน 
จบการศึกษา 

คุณวุฒิปริญญาเอก 

อาจารย์ประจำสถาบัน 
ดำรงตำแหน่งทาง

วิชาการ 
2563 303 83 83 
2564 298 86 90 
2565 298 97 109 

   

 จึงเห็นได้ว่าในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา อาจารย์ประจำสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
และดำรงตำแหน่งทางวิชาการเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้  มหาวิทยาลัยยังได้มี
นโยบายเชิดชูคนเก่ง คนดี และมีประสิทธิภาพต่อองค์กร โดยสนับสนุนสวัสดิการและ
สิทธิประโยชน์ต่าง ๆ จากกองทุนพัฒนาบุคลากร อาทิ การสนับสนุนทุนการศึกษาต่อใน
ระดับที่สูงขึ้นของบุคลากร ทั้งในประเทศและต่างประเทศ มีระบบการสนับสนุนทุน
สำหรับทำผลงานทางวิชาการ และเงินรางวัลสำหรับอาจารย์ที่สามารถดำรงตำแหน่ง
ทางวิชาการได้ตามเป้าหมาย ทั้งนี้ เพ่ือเป็นการกระตุ้นให้บุคลากรเกิดขวัญและ
กำลังใจในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

 สายสนับสนุน 
 บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ในปัจจุบัน มีจำนวนรวม
ทั้งสิ้น 232 คน โดยจำแนกตามประเภทต่าง ๆ ดังนี้ 
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 จำแนกตามวุฒิการศึกษา 

ประเภท 
ต่ำกว่า 
ป.ตรี 

ป.ตรี ป.โท ป.เอก รวม 

ข้าราชการ 1 - 7 1 9 
ลูกจ้างประจำ 4 7 - - 11 
พนักงานราชการ - 23 3 - 26 
พนักงานมหาวิทยาลัย - 137 48 1 186 
รวม 5 167 58 2 232 

 

 จะเห็นสัดส่วนของบุคลากรสายสนับสนุนทั้งหมดของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
จำนวน 232 คน มีคุณวุฒิปริญญาตรีมากที่สุด จำนวน 167 คน คิดเป็นร้อยละ 71.98  ลอง
ลงมาคือคุณวุฒิปริญญาโท จำนวน 58 คน คิดเป็นร้อยละ 25.00 มีคุณวุฒิต่ำกว่าปริญญา
ตรี 5 คน คิดเป็นร้อยละ 2.16 และมีคุณวุฒิปริญญาเอก จำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 
0.80 ตามลำดับและเมื่อแยกตามส่วนราชการภายในมหาวิทยาลัยตามความก้าวหน้า
ในสายงานดังนี้ 
 จำแนกตามการเข้าสู่ตำแหน่งสูงขึ้น 

คณะ/สำนัก/สถาบัน 
จำนว
นคน 

ปรับ 
ระดับ
งาน 

ชำนาญ
งาน 

ปฏิบตัิ
การ 

ชำนาญ
การ 

ชำนาญ
การ

พิเศษ 

ผอ.
กอง 

ผอ.
สนอ 

1. ครุศาสตร์ 13  1 9 3 -   
2. เทคโนโลยีการเกษตรฯ 14 1  11 1 - 1  
3. มนุษยศาสตร์ฯ 14   12 1  1  
4. วิทยาการจัดการ 14   13 - - 1  
5. วิทยาศาสตร์ฯ 17 2  11 3 1   
6. สำนักงานอธกิารบด ี 97 7 1 73 14 - 1 1 
7. วิทยบริการฯ 18   13 4 - 1  
8. ศิลปะและวัฒนธรรม 10   10 - -   
9. ส่งเสริมวิชาการฯ 20   9 11 -   
10. สถาบันวิจัยและ
พัฒนา 

11   10 1 -   

11. งานตรวจสอบ
ภายใน 

4   4 - -   

รวม 232 10 2 175 38 1 5 1 
ร้อยละ 100 4.31 0.86 75.43 16.38 0.43 2.16 0.43 
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    จากตารางจะเห็นว่าสัดส่วนของบุคลากรสายสนับสนุนทั้งหมด 232 คน ดำรง
ตำแหน่งปฏิบัติการมากที่สุด จำนวน 175 คน คิดเป็นร้อยละ 75.43 รองลงมาคือ
ตำแหน่งชำนาญการจำนวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ 16.38 คน และตำแหน่งชำนาญการ
พิเศษ จำนวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 0.43  
 การเข้าสู่ตำแหน่งสูงขึ้นของบุคลากรสายสนับสนุน คิดเป็นสัดส่วน 70 :30 ถือเป็น
สัดส่วนที่จำเป็นต้องวางแผนเพ่ือการพัฒนาด้านความก้าวหน้าของสายงานของสาย
สนับสนุนอย่างเร่งด่วนต่อไป  

ผลการดำเนินการติดตามและประเมินผลตามแผนฯ ในปีงบประมาณ 2566 

ตัวช้ีวัดผลสำเร็จของบุคลากรสายสนับสนุนที่ขอประเมินการเข้าสู่ตำแหน่งที่
สูงข้ึน ณ วันที่คณะกรรมการบริหารบุคคลประจำมหาวิทยาลัยอนุมัติแต่งตั้ง 
ค่าเป้าหมายของบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งที่

สูงขึ้น ในปีงบประมาณ 2566 ตั้งไว้ร้อยละ 3 (5 คน) มหาวิทยาลัยมีบุคลากรสาย
สนับสนุนได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น จำนวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 2.27 
ดังนี้ 

1. นางสาวปาริชาติ ยศปาน 
 แต่งตั้งวันที่ 21 เมษายน 2566 
2. นางพรรณทิพย์ รุ่งเรืองศรี 
 แต่งตั้งวันที่ 25 พฤษภาคม 2566 
3. นางพรรณณิชา คลังตุ้ย 
 แต่งตั้งวันที่ 13 มิถุนายน 2566 
4. นางอรวรรณ ดีพา 
 แต่งตั้งวันที่ 13 มิถุนายน 2566 
 (4 X 100 / 176 = 2.27) 

  ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย เนื่องจากมีบุคลากรสายสนับสนุนบางส่วน อยู่ระหว่างการ
นำเข้าและขออนุมัติผลจากคณะกรรมการประเมินค่างาน จำนวน 2 คน ภายในเดือน
กันยายน 2566  

 ทั้งนี้มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการกำกับติดตามโดยส่งแบบฟอร์ม  
ID Paln เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2566 เพ่ือติดตามความก้าวหน้าของการประเมินค่างาน 
สายสนับสนุน และมีบุคลากรรายงานความก้าวหน้าที่ประสงค์จะเข้าสู่ตำแหน่งสูงขึ้น 
ซึ่งอยู่ระหว่างการจัดทำแบบประเมินเข้าสู่ตำแหน่งชำนาญการ ระหว่างปี 2566-2567 
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จำนวน 20 คน  

 จะเห็นสัดส่วนของบุคลากรทั้งหมดของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จำนวน 
530 คน เป็นบุคลากรสายวิชาการจำนวน 298 คน คิดเป็นร้อยละ 56.23 และบุคลากร
สายสนับสนุน จำนวน 232 คน คิดเป็นร้อยละ 43.77 ซึ่งมีจำนวนใกล้เคียงกัน        
จึงจำเป็นต้องจัดทำแผนพัฒนาบุคลากรเพ่ือเร่งพัฒนาศักยภาพทั้งสองกลุ่มนี้ไปสู่
กลไกการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยอย่างต่อเนื่อง
ต่อไป 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้มุ่งพัฒนาการบริหารบุคลากรที่จะรักษาคนดี 
คนเก่ง และพัฒนาสมรรถนะบุคลกรให้เป็นมืออาชีพ รวมทั้งมีความก้าวหน้าในอาชีพ 
สวัสดิการ สิ่งอำนวยความสะดวกเพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิต โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 10 
หลัก เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ การจัดทำแผนการบริหารและ
พัฒนาบุคลากรจึงยึดประกาศนโยบายการบริหารและพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัย
เป็นแนวทางในการดำเนินการ (5.2-6-01) 
 นโยบายที่กำหนดทิศทางแผนการบริหารและพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการและ
สายสนับสนุนที่ เหมาะสมถือเป็นกลไกลสำคัญ ในการยกมาตรฐานความรู้
ความสามารถ การเพิ่มศักยภาพและสมรรถนะของอาจารย์ที่เกี่ยวข้องกับการจัดเรียน
การสอน ความสามารถในการปฏิบัติงานของบุคลากรสายสนับสนุน และเพ่ือยกระดับ
มาตรฐานของมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จึงมีการบริหารทรัพยากร
บุคคลภายใต้กรอบอัตรากำลังโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัย ภายใต้ระบบ 4R  โดยมีรายละเอียดดังนี้  
 R1: ระบบการสรรหา (Recruitment)  
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีระบบการสรรหาทรัพยากรบุคคลโดยยึดระบบ
คุณธรรม (Merit System) โปร่งใส ตรวจสอบได้ ทั้งนี้เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบัน อุดมศึกษา พ.ศ. 2547 และหลักเกณฑ์และวิธีการที่
คณะกรรมการข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) กำหนด และข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยมีข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับระบบการสรรหา ได้แก่ 
      - ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย พนักงานมหาวิทยาลัย       
พ.ศ. 2556 
      - ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย คณะกรรมการบริหารงานบุคคล
ประจำมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2558 
     มหาวิทยาลัย มีระบบการสรรหาบุคคลตามหลักธรรมาภิบาลตามข้อบังคับพอ
สังเขปด้วยวิธีการดังนี้  

5.2-6-01 ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
เพชรบูรณ์ เรื่อง นโยบาย
การ บริหารและพัฒนา 
บุคลากรของมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพชรบูรณ ์
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
 1) การสอบแข่งขัน  
 2) การสอบคัดเลือก  
 3) การรับโอนย้าย  
 4) การต่ออายุราชการ  
 ทั้งนี้ สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้มอบอำนาจให้คณะกรรมการ
บริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) เป็นผู้มีอำนาจในการออกกฎ ระเบียบ 
และประกาศที่เกี่ยวข้องเพ่ือการปฏิบัติและการบังคับใช้ภายใต้อำนาจและหน้าที่ของ
คณะกรรมการบริหาร งานบุคคลประจำมหาวิทยาลัย 
 R2: ระบบการรักษาไว้ (Re-treatment) 
 มหาวิทยาลัย ได้ให้ความสำคัญกับการสร้างระบบการรักษาคนดีไว้ซึ่งบุคลากรทุก
คนถือเป็นพลังในการขับเคลื่อนองค์กรให้ประสบความสำเร็จตามเป้าประสงค์ที่
กำหนดไว้ โดยมีหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) กำหนด และข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ที่
ออกเพ่ือบังคับที่เกี่ยวข้องเพ่ือการดำเนินงานบริหารบุคคลตามระบบการรักษาไว้ 
ได้แก่ 

1) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการ
ประเมินผลผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สังกัด
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พ.ศ. 2545 

2) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การเลื่อนเงินเดือนข้าราชการพล
เรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2555 

3) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย จรรยาบรรณของคณาจารย์และ
บุคลากร พ.ศ. 2556 

4) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การบังคับบัญชาบุคลากร     
พ.ศ. 2556 

5) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การกำหนดระดับตำแหน่งและ
การแต่งตั้ งข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาให้ดำรงตำแหน่งที่สูงขึ้น          
พ.ศ. 2557 

6) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการเปลี่ยน
ตำแหน่งการเปลี่ยนระดับตำแหน่ง และการตัดโอนตำแหน่งข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2555 

7) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  เรื่อง หลักเกณฑ์การเปลี่ยน
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
สถานภาพพนักงานราชการเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2563 
 การรักษาไว้ซึ่งบุคลากรที่มีประสิทธิภาพและคุณภาพ ตลอดจนส่งเสริมให้มี
ความเชี่ยวชาญในวิชาชีพและมีประสบการณ์ในวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง จึงส่งเสริมให้มี
กิจกรรมให้บุคลากรสายสนับสนุนได้รับการพัฒนาทักษะการวิเคราะห์ค่างานเพ่ือ
เตรียมประเมินเข้าสู่ตำแหน่งสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
 คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัย ยังได้ออกระเบียบ และ
ประกาศต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับระบบการรักษาไว้บุคคลประเภทต่าง ๆ เป็นการเชิดชูคน
เก่ง คนดี และมีประสิทธิภาพต่อองค์กร อาทิ 

1) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการ และ
เงื่อนไขการเลื่อนเงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2556 

2) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การกำหนดระดับตำแหน่ง
และการแต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยให้ดำรงตำแหน่งที่สูงขึ้น พ.ศ. 2557 

3) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ว่าด้วย การจ่ายเงินเดือนพนักงาน
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2556 

4) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย  หลักเกณฑ์ วิธีการ และ
เงื่อนไขการเลื่อนเงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2556  
 ทั้งนี้มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้มอบให้คณะกรรมการบริหารงานบุคคล
ประจำมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) เป็นผู้จัดทำหลักเกณฑ์และวิธีการ ตลอดจนกำหนดแบบ
ประเมินต่าง ๆ ให้เกิดความบริสุทธิ์ยุติธรรม โปร่งใส ตรวจสอบได้ มีการกลั่นกรองผล
การประเมินรายงานต่อสภาและนำผลการประเมินมาใช้ในระบบการรักษาไว้ซึ่ง
บุคคลประเภทต่าง ๆ ตามผลงานที่บุคคลนั้นประเมินได้ในแต่ละระดับ อย่างน้อย 2 
แนวทาง  ดังนี้ 
 1) เพ่ือเลื่อนเปอร์เซ็นต์เงินเดือนตามผลงานที่ได้รับการประเมินเป็นการตอบแทน
ความดีความชอบและรางวัลเพ่ือการเชิดชูเกียรติ 
 2) เพ่ือนำไปสู่การวางแผนพัฒนา หรือฝึก หรืออบรมบุคลากรซึ่งยังมีสมรรถนะ    
ไม่พึง ประสงคใ์นบางทักษะเป็นการเพ่ิมสมรรถนะ เป็นต้น 
 R3: ระบบจัดการคุณภาพ (Re-training)  
 เพ่ือให้บุคลากรทุกภาคส่วนได้ปฏิบัติการและดำรงชีพอย่างมีความสุขและพร้อม
สร้างประโยชน์แก่มหาวิทยาลัย การจัดการคุณภาพของบุคลากร จึงมุ่งให้บุคคลได้รับ
การพัฒนาให้ถึงที่สุดทั้งด้านวุฒิการศึกษาและตำแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ สภา
มหาวิทยาลัยจึงได้ออกข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับระบบการจัดการคุณภาพบุคคลไว้ดังนี้ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
1) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการเปลี่ยน

ตำแหน่ง การปรับเปลี่ยนระดับตำแหน่ง และการตัดโอนตำแหน่งข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2555 

2) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การกำหนดระดับตำแหน่งและ
แต่งตั้งข้าราชการ พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น พ.ศ. 2557    
 ทั้งนี้ยังมีระบบสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ (Welfare) เพ่ิมเติม ซึ่งคณะกรรมการ
บริหาร งานบุคคลประจำมหาวิทยาลัย ได้จัดวางเป็นระเบียบและประกาศต่าง ๆ 
สำหรับระบบการจัดการคุณภาพ ได้แก่ 

1)  สวัสดิการค่ารักษาพยาบาล  
2)  สวัสดิการการเบิกค่าการศึกษาของบุตร  
3)  สิทธิประโยชน์ ในการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์  
4)  สิทธิประโยชน์ในการลา  
5)  สิทธิประโยชน์ในการเป็นสมาชิกกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ (กบข.)  
6)  สิทธิประโยชน์ในการเป็นสมาชิกกองทุนสวัสดิการลูกจ้าง (กสจ.)  
7)  สิทธิประโยชน์ในการสมัครเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์  
8)  สิทธิประโยชน์ในการได้รับการจัดสรรเงินกู้เพ่ือซื้อที่อยู่อาศัยตามโครงการ

ความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยกับสถาบันการเงินต่าง ๆ  
9)  สวัสดิการตรวจสุขภาพประจำปี  
10)  สวัสดิการกองทุนสะสมเลี้ยงชีพข้าราชการที่เป็นสมาชิก กบข. จะได้รับสิทธิ

ประโยชน์ ต่าง ๆ นอกเหนือจากเงินบำเหน็จ บำนาญ  
 และมหาวิทยาลัยยังมีคณะกรรมการคณะต่าง ๆ ทำหน้าที่ในนามคณะกรรมการ
กองทุน ตามระเบียบต่าง ๆ เพ่ือบริหารระบบจัดการคุณภาพให้กับบุคลากรประเภท   
ต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยในรูปแบบกองทุนตาม ดังนี้ 

1) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ว่าด้วย กองทุนพัฒนาบุคลากร          
พ.ศ. 2554 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2556 

2) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเบิกจ่าย 
เงินกองทุนสวัสดิการมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
 R4: ระบบเกษียณอายุ (Retirement) 
 มหาวิทยาลัย ได้ดำเนินการตามแนวทางการบริหารกรอบอัตรากำลังทดแทน โดยมี
การวางแนวทางการจ้างผู้เกษียณอายุราชการที่มีประสิทธิภาพเพ่ือเป็นกำลังสำคัญในการ
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยต่อไป ด้วยการออกระเบียบการจ้างผู้เกษียณอายุราชการ    
โดยได้ดำเนินการทุกรูปแบบที่จะธำรงรักษาไว้ซึ่งบุคลากรที่มีคุณภาพ ดังนี้  

1)  จัดทำแผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ
ในขั้นตอนการดำเนินการขอต่ออายุราชการสำหรับอาจารย์ที่มีคุณสมบัติและกำลังจะ
เกษียณอายุราชการในปีงบประมาณ 

2)  จัดให้มีค่าตอบแทนที่ เหมาะสมกับภาระงานและอัตราเงินเดือนให้กับ         
ผู้เกษียณอายุราชการที่ปฏิบัติงานในงานมหาวิทยาลัย ตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  ว่าด้วย การให้ผู้ เกษียณอายุราชการปฏิบัติงานในงานมหาวิทยาลัย        
พ.ศ. 2556  
 ทั้งนี้สภามหาวิทยาลัย ฯ ได้มอบอำนาจให้คณะกรรมการบริหารงานบุคคล
ประจำมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) เป็นผู้มีอำนาจในการออกกฎ ระเบียบ และประกาศที่
เกี่ยวข้องเพ่ือการปฏิบัติและการบังคับใช้ภายใต้อำนาจและหน้าที่ ซึ่งได้ออกระเบียบ
และประกาศต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องรองรับกับระบบการเกษียณอายุ  อาท ิ

1) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การให้ผู้เกษียณอายุราชการ
ปฏิบัติงานในงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2556 

2) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การจ้างลูกจ้างชั่วคราว     
พ.ศ. 2557 
 ในส่วนของผู้เกษียณอายุราชการที่ไม่ได้ต่ออายุราชการ มหาวิทยาลัยได้มีการจัด
งานให้บุคลากรในมหาวิทยาลัย ฯ ร่วมแสดงมุทิตาจิตแด่ผู้เกษียณอายุราชการ เพ่ือเป็น
การตอบแทนคุณงามความดีต่อผู้เกษียณอายุราชการที่ทำคุณประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย
และสังคมมาตลอดอายุราชการ และเพ่ือสร้างขวัญและกำลังให้กับผู้เกษียณอายุราชการ
ให้ชีวิตสร้างสรรค์สังคมต่อไป (5.2-6-02) 
 เมื่อมีแผนการบริหารงานบุคลากรโดยมีหลักธรรมาภิบาล 10 หลักเป็นแนวทาง 
คือ หลักประสิทธิผล หลักประสิทธิภาพ หลักตอบสนอง หลักภาระรับผิดชอบ หลัก
ความโปร่งใส หลักการมีส่วนร่วม หลักการกระจายอำนาจ หลักนิติธรรม หลักความเสมอ
ภาค หลักมุ่งเน้นฉันทามติ ผ่านระบบ 4R ที่เป็นกลไกในการขับเคลื่อนแผนอย่างมี
ประสิทธิภาพ จึงนำไปสู่กระบวนการพัฒนาบุคลากรให้เป็นมืออาชีพสู่ความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ  
 จากผลการวิเคราะห์บริบทขององค์กร ข้อมูลพ้ืนฐาน แผนยุทธศาสตร์ ที่เกี่ยวข้องกับ
การพัฒนาบุคลากร รวมทั้งสภาพปัจจุบันด้านการพัฒนาบุคลากร จึงนำผลการประเมิน
สภาพปัจจุบันมากำหนดทิศทางการพัฒนาบุคลากร ประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าหมาย เป้าประสงค์ นโยบายการบริหาร ทรัพยากรบุคคล และแปลงมาเป็น          

5.2-6-02 แผนบริหาร
และพัฒนาบุคลากร  
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
4 ประเด็นยุทธศาสตร์ดังนี้ 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากร 
ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาขีดสมรรถนะบุคลากรอย่างมีทิศทางและต่อเนื่อง 

  ตัวชี้วัดที่ 1  บุคลากรสายสนับสนุนและสายวิชาการที่บรรจุใหม่เข
                  การฝึกอบรมความรู้ กฎหมายและจรรยาบรรณ 

                                วิชาชีพ 
  ตัวชี้วัดที่ 2 จำนวนคณาจารย์ที่ศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 
  ตัวชี้วัดที่ 3 จำนวนคณาจารย์ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ตำแหน่งทาง 

 วิชาการเพ่ิมข้ึนแต่ละปี 
  ตัวชี้วัดที่ 4 จำนวนบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการแต่งตั้ง 
                               ให้ดำรงตำแหน่งที่สูงขึ้นแต่ละป ี
  ตัวชี้วัดที่ 5 ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการอบรม      
                                    พัฒนาความรู้และทักษะวิชาชีพ 

ยุทธศาสตร์ที ่2  การส่งเสริมศักยภาพบุคลากรตรงตามภารกิจและความ   
                    รับผิดชอบ 

  ตัวชี้วัดที่ 6 ร้อยละของอาจารย์ที่จัดกิจกรรมโครงการบริการ 
                                        วชิาการแก่ท้องถิ่น 
  ตัวชี้วัดที่ 7 อาจารย์ที่นำเสนอบทความวิจัย หรือตีพิมพ์ 
                                        บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการจากจำนวน 
                                        ผู้ได้รับทุนอุดหนุนทุนวิจัยทั้งหมด 

ยุทธศาสตร์ที ่3  การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณในการ      
                    ปฏิบัติงานและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
   ตัวชี้วัดที่ 8 ระดับคะแนนการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
                                       ของผู้บริหาร 
   ตัวชี้วัดที่ 9 ร้อยละของบุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรมการบริหารงาน 
                                       ตามหลักธรรมาภิบาลของผู้บริหาร    

  ยุทธศาสตร์ที ่4  การจัดทำแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรที่สอดคล้องกับทิศ 
ทางการพัฒนาของมหาวิทยาลัยทุกหน่วยงาน  
ตัวชี้วัดที่ 10 จำนวนหน่วยงานที่มีแผนบริหารและพัฒนา    
                   บุคลากรสายวิชาการ 

   ตัวชี้วัดที่ 11 จำนวนหน่วยงานที่มีแผนบริหารและพัฒนา 
                                          บุคลากรสายสนับสนุน (5.1-6-03) 

5.2-6-03 รายงานผลการ
ดำเนินงานตาม
แผนพัฒนาบุคลากร 
ประจำปีงบประมาณ 
2566 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ผลการดำเนินการตามประเด็นยุทธศาสตร์ ทั้งหมด 11 ตัวชี้วัด ในปีงบประมาณ 2566 

ดังนี้ 
 ตัวชี้วัดที่ 1 บุคลากรสายสนับสนุนและสายวิชาการที่บรรจุใหม่เข้ารับการฝึกอบรม
ความรู้ กฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพ เป้าประสงค์คือ ร้อยละ 80  
 ผลการดำเนินงาน คือ ร้อยละ 100 บรรลุความสำเร็จตามแผน  
 ตัวชี้วัดที่ 2 จำนวนคณาจารย์ที่ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น เป้าประสงค์คือร้อยละ 2   
(4 คน) 
 ผลการดำเนินงาน คือ 13 คน คิดเป็นร้อยละ 6.46 บรรลุความสำเร็จตามแผน  
 ตัวชี้วัดที่ 3 จำนวนคณาจารย์ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ตำแหน่งทางวิชาการเพ่ิมขึ้นแต่
ละป ีเป้าประสงค์คือร้อยละ 5 (9 คน)  
 ผลการดำเนินงาน คือ 11 คน คิดเป็นร้อยละ 5.82 บรรลุความสำเร็จตามแผน  
  ตัวชี้วัดที่ 4 จำนวนบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งที่สูงขึ้น 
แต่ละป ีเป้าประสงค์คือร้อยละ 3 (5 คน)  
 ผลการดำเนินงาน คือ 4 คน คิดเป็นร้อยละ 2.27 ไม่บรรลุความสำเร็จตามแผน  
แต่เนื่องจากมีบุคลากรสายสนับสนุนบางส่วน อยู่ระหว่างการนำเข้าและขออนุมัติผลจาก
คณะกรรมการประเมินค่างาน จำนวน 2 คน ภายในเดือนกันยายน 2566  
 และมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการกำกับติดตามโดยส่งแบบฟอร์ม ID 
Paln เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2566 เพ่ือติดตามความก้าวหน้าของการประเมินค่างานของ 
สายสนับสนุนและมีบุคลากรรายงานความก้าวหน้าที่ประสงค์จะเข้าสู่ตำแหน่งสูงขึ้น 
ซึ่งอยู่ระหว่างการจัดทำแบบประเมินเข้าสู่ตำแหน่งชำนาญการ ระหว่างปี 2566-2567 
จำนวน 20 คน 
 ตัวชี้วัดที่ 5 ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการอบรมพัฒนาความรู้และ
ทักษะวิชาชีพ เป้าประสงค์คือ ร้อยละ 80 
 ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 95.64 บรรลุความสำเร็จตามแผน        
    ตัวชี้ วัดที่ 6 ร้อยละของอาจารย์ที่จัดกิจกรรมโครงการบริการวิชาการแก่ท้องถิ่น 
เป้าประสงค ์คือ ร้อยละ 80 
 ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 93.80 บรรลุความสำเร็จตามแผน 
 ตัวชี้ วัดที่  7 อาจารย์ที่นำเสนอบทความวิจัย หรือตีพิมพ์บทความวิจัยหรือ
บทความทางวิชาการจากจำนวนผู้ได้รับทุนอุดหนุนทุนวิจัยทั้งหมด เป้าประสงค์คือ 
10 เรื่อง   
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
    ผลการดำเนินงาน 52 เรื่อง บรรลุความสำเร็จตามแผน 
 ตัวชี้ วัดที่  8  ระดับคะแนนการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของผู้บริหาร 
เป้าประสงค์คือ 3.50 คะแนน 
 ผลการดำเนินงาน มหาวิทยาลัยได้ดำเนินการสร้างแบบสอบถามเพ่ือวัดระดับคะแนน 
การบริหารตามหลักธรรมาภิบาล ของผู้บริหารค่าเป้าหมายตั้งไว้ร้อยละ 3.50 ผลการ
ดำเนินงานได้ร้อยละ 3.86 คะแนน บรรลุความสำเร็จตามแผน 
 ตัวชี้ วัดที่  9 ร้อยละของบุคลากรที่ เข้าร่วมกิจกรรมการบริหารงานตามหลัก            
ธรรมาภิบาลของผู้บริหาร เป้าประสงค์คือร้อยละ 80 
 ผลการดำเนินงาน บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมการประเมินผลการบริหารงานตามหลัก 
ธรรมาภิบาล ประจำปีงบประมาณ 2566 ผ่านระบบออนไลน์ โดยจำนวนบุคลากร
ทั้งหมด 662 คน และร่วมกิจกรรมตอบแบบสอบถามจำนวน 214 คน คิดเป็นร้อยละ 
32.33 ไมบ่รรลุความสำเร็จตามแผน 
 ตัวชี้วัดที่ 10 จำนวนหน่วยงานที่มีแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ 
บรรลุ เป้าหมาย คือ 5 หน่วยงาน 
 ผลการดำเนินงาน 5 หน่วยงาน บรรลุความสำเร็จตามแผน 
 ตัวชี้วัดที่ 11 จำนวนหน่วยงานที่มีแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน 
บรรลุเป้าหมาย คือ 10 หน่วยงาน 
 ผลการดำเนินงาน 10 หน่วยงาน บรรลุ ความสำเร็จตามแผน 
 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ สามารถดำเนินงานได้บรรลุผลสำเร็จตามตัวชี้วัด
ความสำเร็จของเป้าประสงค์ได้ทั้ งหมด 9 ตัวชี้วัด จากตัวชี้ วัดความสำเร็จของ
เป้าประสงค์ท้ังหมด 11 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 81.82  
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ยึดหลักการบริหารตามหลักคุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณ ในการปฏิบัติงานและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล จึงส่งผลให้การ
ประเมินผลความสำเร็จคิดเป็นร้อยละ 81.82 ของการดำเนินการตามแผนบริหารและการ
พัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน โดยความร่วมมือระหว่างคณะ สำนัก และสถาบัน ใน
ติดตามผลประเมินความสำเร็จในแต่ละตัวชี้วัดที่รับผิดชอบ (5.1-6-04)   
 
 
 

5.1-6-04 คำสั่งแต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ตาม
เกณฑ์การประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับ
มหาวิทยาลัย ประจำปี
การศึกษา 2565 
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  7. การกำกับติดตามส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานในสถาบันมีการดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพ
ภายในตามระบบและกลไกที่สถาบันกำหนด ประกอบด้วย การควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบคุณภาพ และการ
ประเมินคุณภาพ 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ให้ความสำคัญกับการประกันคุณภาพการศึกษา     
โดยกำหนดนโยบายการประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย (5.2-7-01)            
มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพตามระบบ
และกลไกที่มหาวิทยาลัยได้กำหนดไว้  ซึ่งมหาวิทยาลัยได้ดำเนินการจัดทำประกาศ
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือให้การดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (5.2-7-02) เป็นไปอย่างมี

ขประสิทธิภาพและประสิทธิผล สอดคล้องกับนโยบายและวัตถุประสงค์ องการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัย ซึ่งระบบดังกล่าวประกอบด้วย   
ระบบการควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบคุณภาพ และการประเมินคุณภาพ รวมถึง
การพัฒนาคุณภาพ โดยได้ดำเนินการตามระบบ ดังนี้  

 

 ระบบการควบคุมคุณภาพ 
       มหาวิทยาลัยมีการกำหนดให้ทุกหน่วยงานทั้งในระดับคณะ สำนัก และสถาบัน 
รวมทั้ งหลักสูตรสาขาวิชา ดำเนินการกำหนดตัวชี้ วัดคุณภาพตามพันธกิจ            
สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานของตัวบ่งชี้การประกันคุณภาพการศึกษาภายในโดย
บูรณาการระบบการประกันคุณภาพเข้ากับการบริหารงานและการปฏิบัติงานปกติ  
           - ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบตัวบ่งชี้การประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับสถาบัน มีหน้าที่รับผิดชอบกำกับดูแลและดำเนินงานตาม
เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน (5.2-7-03) และดำเนินการแต่งตั้ง
คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ประจำปีการศึกษา 2565 ซึ่งมีตัวแทนบุคลากรจากทุกหน่วยงานเป็นคณะกรรมการ 
เพ่ือร่วมวางแผนและดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา รวมถึงสร้างความ
เข้าใจ กำกับ ติดตาม ประสานและเตรียมการประเมินในระดับต่าง ๆ (5.2-7-04) 
           - ดำเนินการจัดทำปฏิทินการดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน ประจำปีการศึกษา 2565 (5.2-7-05) เพ่ือเป็นกรอบในการดำเนินงาน  
           - ให้การสนับสนุนทรัพยากรต่าง ๆ เช่น บุคลากร งบประมาณ สถานที่เพ่ือให้
การดำเนินงานเป็นไปตามแผนอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

5.2-7-01  นโยบายการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษาของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
5.2-7-02  ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ เรื่อง ระบบ
กลไกในการกำกับ
ติดตามการดำเนินการ
ประกันคุณภาพหลักสูตร
และคณะ ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
การศึกษา 2565 
5.2-7-03  คำสั่ง
มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง 
แต่งตั้งคณะกรรมการ
รับผิดชอบดำเนินงาน
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
การปะกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับ
มหาวิทยาลัยประจำปี
การศึกษา 2565 
5.2-7-04  คำสั่ง
มหาวิทยาลัย 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     
 
 

448 
 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
          - จัดทำคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 (5.2-7-
06) และจัดทำเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาในระดับสถาบัน-สำนัก (5.2-7-07) 
เพ่ือใช้ในการดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2565 
 

การตรวจสอบคุณภาพ     
       มหาวิทยาลัยมีการตรวจสอบคุณภาพ โดยดำเนินการติดตามการดำเนินงานของ
หลักสูตร คณะ สถาบัน  /สำนัก และมหาวิทยาลัย และสรุปผลการดำเนิน การรายงาน
ต่อผู้บริหารมหาวิทยาลัยทราบเป็นระยะ เพ่ือให้การดำเนินงานกำกับติดตาม          
มีประสิทธิภาพโดยดำเนินการดังนี้  
        1. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือตรวจสอบผลการดำเนินงานตามแผนโดยให้
คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ประจำปีการศึกษา 2565 ดำเนินการตรวจสอบผลการดำเนินงาน 
        2. มีการกำกับติดตามและตรวจสอบคุณภาพมีการกำกับ ดังนี้ 
           1) มหาวิทยาลัยได้ทำการกำกับติดตามตรวจสอบคุณภาพการดำเนินงาน   
ทั้งในระดับหลักสูตรและคณะผ่านระบบกำกับติดตามการประกันคุณภาพการศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2565 รอบ 6 เดือน ผ่านระบบกำกับติดตามการประกันคุณภาพ
การศึกษา (http://trackqa.pcru.ac.th:81) (5 .2 -7 -08) เพ่ื อให้ สามารถเห็ น
ความก้าวหน้าและเตรียมความพร้อมฐานข้อมูลเพ่ือลงระบบ CHE QA Online       
ในระดับหลักสูตร และคณะ ทำให้ทุกหน่วยงานตื่นตัวและให้ความสำคัญ            
และมหาวิทยาลัยสามารถตรวจสอบผลการดำเนินงานผ่านระบบกำกับติดตามการ
ประกันคุณภาพการศึกษาได้ทุกหน่วยงาน และรายงานผลให้คณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยทราบถึงผลการกำกับติดตาม 
      

การประเมินคุณภาพ  
        1. มหาวิทยาลัยกำหนดให้ทุกหลักสูตร คณะ สถาบัน/สำนัก และมหาวิทยาลัย 
จัดทำรายงานการดำเนินการในรูปแบบการประเมินตนเองเพ่ือรองรับการประเมิน
คุณภาพ โดยมีการผลการประเมินเฉลี่ย ดังนี้  
           - ผลการประเมินคุณภาพระดับหลักสูตร ในภาพรวมของมหาวิทยาลัย 
พบว่า มีหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร องค์ประกอบที่ 1 จำนวน 51 
หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 100 ของหลักสูตรทั้งหมด มีผลการประเมินในภาพรวมเฉลี่ย

ราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง 
แต่งตั้งคณะกรรมการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 
มหาวิทยาลัย ราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
การศึกษา 2565 
5.2-7-05  ปฏิทินการ
ดำเนินงานการประกัน
คุณภาพการศึกษา
ภายใน ประจำปี
การศึกษา 5256  
5.2-7-06  คู่มือการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2565 
5.2-7-07 คู่มือการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา ระดับสำนัก - 
สถาบัน ประจำปี
การศึกษา 2565  
5.2-7-08 ระบบกำกับ
ติดตามการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 
2565 
(http://trackqa.pcru.ac.t
h:81) 

5.2-7-09 รายงาน
สรุปผลการประเมิน

http://trackqa.pcru.ac.th:81/
http://trackqa.pcru.ac.th:81/
http://trackqa.pcru.ac.th:81/
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
เท่ากับ 3.73 คะแนน อยู่ในระดับดี (5.2-7-09) 
           - ผลการประเมินระดับคณะ ภาพรวมคะแนนเฉลี่ย 4.39 คะแนน อยู่ใน
ระดับด ีคณะทั้ง 5 คณะมีผลการประเมินคุณภาพ ดังนี้ (5.1-7-10) 
                1) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คะแนนเฉลี่ย 4.52 คะแนน อยู่ใน
ระดับดีมาก 
                 2) คณะครุศาสตร์ คะแนนเฉลี่ย 4.48 คะแนน  อยู่ในระดับด ี
                 3) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คะแนนเฉลี่ย 4.32 คะแนน   
อยู่ในระดับด ี
                 4) คณะวิทยาการจัดการ คะแนนเฉลี่ย 4.34 คะแนน อยู่ในระดับดี 
                 5) คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม คะแนน
เฉลี่ย 4.29 อยู่ในระดับด ี
           - ระดับสถาบัน/สำนัก ผลการประเมินเฉลี่ยทุกหน่วยงานในระดับดี คะแนน
เฉลี่ย 4.21 (5.1-7-11) โดยมีผลการประเมินคุณภาพภายใน แยกเป็นรายหน่วยงาน 
ดังนี้ 
               1) สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ผลการประเมินคุณภาพ
ภายใน คะแนนเฉลี่ย 4.00 คะแนน อยู่ในระดับด ี
               2) สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ผลการประเมินคุณภาพ
ภายใน  คะแนนเฉลี่ย 4.56 คะแนน อยู่ในระดับดีมาก  
               3) สำนักงานอธิการบดี ผลการประเมินคุณภาพภายใน คะแนนเฉลี่ย 
4.10 คะแนน อยู่ในระดับดี 
               4) สถาบันวิจัยและพัฒนา ผลการประเมินคุณภาพภายใน คะแนนเฉลี่ย 
4.41 คะแนน อยู่ในระดับดี 
               5) สำนักศิลปะและวัฒนธรรม ผลการประเมินคุณภาพภายใน คะแนน
เฉลี่ย 4.00 คะแนน อยู่ในระดับดี 
        2. แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
ระดับคณะ และระดับสำนัก-สถาบัน โดยทุกระดับคณะกรรมการประเมินมีคุณสมบัติ
เป็นไปตามเกณฑ์ทีก่ำหนดทุกประการ 
        3. จัดให้มีการตรวจประเมินตามระยะเวลาที่กำหนดคือภายใน 120 วัน
หลังจากสิ้นปีการศึกษา 
        4. จัดทำเอกสารสรุปผลการตรวจประเมินและนำผลการประเมินคุณภาพ

ระดับหลักสูตร 
5.2-7-10  รายงาน
สรุปผลการประเมิน
ระดับคณะ 
5.2-7-11  รายงาน
สรุปผลการประเมิน
ระดับสถาบัน /สำนัก  
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
การศึกษาภายใน ระดับหลักสูตรและระดับคณะ โดยนำผลการประเมินเข้าที่
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในวันที่ 24 สิงหาคม 2566 (5.2-7-12) 
 

การพัฒนา  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีนโยบายในการส่งเสริมพัฒนาการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายใน เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร   
ตามแนวทางเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาตามเครือข่ายการประกันคุณภาพ
มหาวิทยาลัยอาเซียน (ASEAN University Network Quality Assurance : AUN-
QA) และระดับคณะ สำนัก/สถาบัน สู่เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่
เป็นเลิศ (EdPEx) ในปีการศึกษา 2566 โดยงานประกันคุณภาพและการประเมิน มี
ดำเนินการส่งเสริมการเตรียมความพร้อมในการยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยการ
จัดโครงการอบรมเพ่ือเตรียมความพร้อมในทุกระดับ ดังนี้ 

1. โครงการอบรมการสร้างความรู้ความเข้าใจ แนวทางการประกันคุณภาพภายใน 
ระดับหลักสูตร ตามแนวทาง AUN – QA และการประกันคุณภาพภายใน ระดับคณะ
และสถาบัน ตามแนวทาง (EdPEx) ในรูปแบบการอบรมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(Microsoft Teams) วิทยากรโดย รองศาสตราจารย์  ดร.วิ เชี ยร ชุติ มาสกุล   
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี เมื่อวันที่ 2 มิถุนายน 2565 ณ ห้อง
ประชุมห้องอินทผาลัม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือให้หลักสูตรมีองค์ความรู้ 
ความเข้าใจในการใช้ระบบประกันคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-
QA และสร้างความรู้ความเข้าใจแนวทางการประกันคุณภาพภายใน ระดับคณะ/
สถาบ ัน ตามแนวทาง (EdPEx) โดยมี  ผู้บริหาร ประธานหลักสูตร อาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน และเจ้าหน้าที่ประกันคุณภาพการศึกษา ระดับ
คณะ/สำนัก เข้าร่วมอบรม (5.2-7-13) 

2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การออกแบบหลักสูตร ในรูปแบบ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ (OBE) สู่มาตรฐานสากล ด้วยเกณฑ์ AUN – QA  เพ่ือให้อาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้รับการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร และการกำหนด 
Program Learning Outcomes วิทยากรโดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เฉลิมเกียรติ 
ดุลสัมพันธ์ และทีมวิทยากรจากเครือข่ายคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ เมื่อวันที่ 10 – 11 สิงหาคม 2565 ณ หอประชุมประกายทอง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จากทุกหลักสูตร 

5.2-7-12  สรุปมติที่
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย 
5.2-7-13 เล่มรายงาน
ผลการดำเนินงาน
โครงการอบรมการสร้าง
ความรู้ความเข้าใจ แนว
ทางการประกันคุณภาพ
ภายใน ระดับหลักสูตร 
ตามแนวทาง AUN – 
QA และการประกัน
คุณภาพภายใน ระดับ
คณะและสถาบัน ตาม
แนวทาง (EdPEx) ใน
รูปแบบการอบรมผ่าน
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(Microsoft Teams) 
5.2-7-14 เล่มรายงาน
ผลการดำเนินงาน
โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง การ
ออกแบบหลักสูตร ใน
รูปแบบผลลัพธ์การ
เรียนรู้ (OBE) สู่
มาตรฐานสากล ด้วย
เกณฑ์ AUN – QA  
เพ่ือให้อาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ได้รับการพัฒนาและ
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
เข้าร่วมอบรม (5.2-7-14) 

3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา
ตามเครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (ASEAN University 
Network Quality Assurance : AUN-QA) AUN-QA เพ่ือให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรเข้าใจหลักการและความสัมพันธ์ ระหว่างเกณฑ์ AUN – QA กับการจัด
การศึกษาแบบมุ่งผลลัพธ์การเรียนรู้ (OBE) สามารถเชื่อมโยงเกณฑ์ AUN – QA กับ
การจัดการศึกษาแบบมุ่งผลลัพธ์การเรียนรู้ (OBE) นำไปพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 
วิทยากรโดย อาจารย์ ดร. พฤฒินันท์ สุฤทธิ์ และทีมวิทยากร จากมหาวิทยาลัย
นเรศวร เมื่อวันที่ 26 – 27 สิงหาคม 2566 ณ หอประชุมประกายทอง มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จากทุกหลักสูตร เข้าร่วมอบรม
(5.2-7-15) 

รวมถึงมหาวิทยาลัยมีการส่งเสริม สนับสนุนงบประมาณในการส่งบุคลากรเข้า
ร่วมอบรมอย่างต่อเนื่อง 

ปรับปรุงหลักสูตร และ
การกำหนด Program 
Learning Outcomes 
5.2-7-15 เล่มรายงาน
ผลการดำเนินงาน
โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง เกณฑ์
การประกันคุณภาพ
การศึกษาตามเครือข่าย
การประกันคุณภาพ
มหาวิทยาลัยอาเซียน 
(ASEAN University 
Network Quality 
Assurance : AUN-QA) 
AUN-QA 

 
 

ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 
ตัวบ่งชี้ท่ี

5.2 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  

6 ข้อ 7 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
5.2 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
คะแนนการประเมินจาก

คณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย  

6 ข้อ 6 ข้อ 4 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.3  ผลการบริหารงานของคณะ  
ชนิดตัวบ่งชี้  ผลลัพธ์ 
เกณฑ์การประเมิน 
 คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับคณะของทุกคณะ 
 
คะแนนที่ได้ =  
 
                   
หมายเหตุ :  คณะที่ได้ดำเนินการตามระบบคุณภาพระบบอ่ืน ๆ ที่คณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน
ระดับอุดมศึกษาเห็นชอบ และมีการประเมินตามระบบดังกล่าว ไม่ต้องนำคะแนนผลการประเมินของคณะนั้น
มาคำนวณในตัวบ่งชี้นี้ แต่ต้องรายงานผลในตัวบ่งชี้นี้ให้ครบถ้วน 
 

ผลการดำเนินงาน 
 

ตารางผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 2565 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยแยกเป็นองค์ประกอบและตัวบ่งชี้ดังนี ้

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

  ค
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ตร
 ์

องค์ประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต           
ตัวบ่งช้ีที่ 1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 3.59 3.81 3.74 3.70 3.83 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.2 อาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปรญิาเอก 1.92 5.00 3.86 4.45 5.00 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.3 อาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 2.71 4.69 3.03 3.20 2.41 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.4 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตร ี 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.5 กิจกรรมนักศึกษาระดับปรญิญาตร ี 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.6 การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.7 การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทลั 5.00 5.00 4.00 5.00 4.00 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.8 หลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม 4.50 1.36 0.50 0.71 3.33 

เฉลี่ยรวมองค์ประกอบท่ี 1 3.96 4.23 3.64 3.88 4.07 

 
คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับคณะของทุกคณะ  

จำนวนคณะทั้งหมดในสถาบัน  
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ตารางผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 2565 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยแยกเป็นองค์ประกอบและตัวบ่งชี้ดังนี้ 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมิน 
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องค์ประกอบท่ี 2 การวิจัย       

ตัวบ่งช้ีที ่2.1 ระบบและกลไกงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรม 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค ์ 5.00 4.48 5.00 2.45 5.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย 2.50 5.00 5.00 5.00 5.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.4 งานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวตักรรมที่นำไปใช้
ประโยชน์ต่อชุมชน 

5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

เฉลี่ยรวมองค์ประกอบท่ี 2 4.38 4.87 5.00 4.36 5.00 

องค์ประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ           
ตัวบ่งช้ีที่ 3.1 ระบบและกลไกการบริการวิชาการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น ชุมชน หรือสังคม 

5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 3.2 จำนวนชุมชนเป้าหมายที่ไดร้ับการพัฒนาอยา่งต่อเนือ่ง
ตามแผนเสริมรา้งความสมัพันธ์กับชุมชน 5.00 5.00 5.00 4.17 5.00 

เฉลี่ยรวมองค์ประกอบท่ี 3 5.00 5.00 5.00 4.58 5.00 

องค์ประกอบท่ี 4 ด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย           
ตัวบ่งช้ีที่ 4.1 ระบบและกลไกด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

เฉลี่ยรวมองค์ประกอบท่ี 4 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ           

ตัวบ่งช้ีที่ 5.1 การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน 4.00 4.00 4.00 5.00 4.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 5.2 การบริหารของคณะเพื่อการกำกับติดตามผลลัพธ์ตาม
พันธกิจ กลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์ของคณะ 

4.00 4.00 5.00 5.00 4.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 5.3 ระบบกำกับการประกันคุณภาพหลักสตูร 5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 

เฉลี่ยรวมองค์ประกอบท่ี 5 4.33 4.33 4.67 5.00 4.33 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม  4.29 4.52 4.34 4.32 4.48 
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ตารางผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 2565 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยแยกเป็นองค์ประกอบและตัวบ่งชี้ดังนี ้

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมิน 
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ผลการประเมิน 
ระดับดี 

ระดับดี
มาก 

ระดับดี ระดับดี ระดับดี 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวมทุกคณะ 4.39 ผลการประเมินอยู่ในระดับดี 

 
 
คะแนนที่ได้ =  
 
 
 
 

ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
5.3 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  
3.51 

คะแนน 
4.39  คะแนน 4.39 คะแนน บรรลุ 

 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
5.3 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย  
3.51 

คะแนน 
4.39  คะแนน 4.39 คะแนน บรรลุ 

 
 
 
 
 
 

 
4.29 + 4.52 + 4.34 + 4.32 + 4.48 

=   4.39 5 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.4   ระบบกำกับการประกันคุณภาพหลักสูตรและคณะ  
ชนิดของตัวบ่งช้ี    กระบวนการ 
 
เกณฑ์การประเมิน   

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดำเนินการ  

1 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

2   ข้อ 
มีการดำเนินการ   

3 - 4 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

5 ข้อ 
มีการดำเนินการ  

6 ข้อ 
 
ผลการดำเนินงาน :  

ในรอบปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการพัฒนาระบบกำกับการประกัน
คุณภาพหลักสูตร โดยมีผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน ดังนี้ 

 
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 

 1. มีระบบและกลไกในการกำกับติดตามการดำเนินการประกันคุณภาพหลักสูตรและคณะ ให้เป็นไปตาม
องค์ประกอบการประกันคุณภาพหลักสูตรและคณะ 

มหาวิทยาลัยมีระบบและกลไกในการกำกับในการกำกับติดตามการดำเนินการ
ประกันคุณภาพหลักสูตรและคณะ เพ่ือการดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 
ของหลักสูตรและคณะให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานขององค์ประกอบและตัวบ่งชี้    
ตามคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พ.ศ. 2562 โดยการจัดทำประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง ระบบกลไกใน
การกำกับติดตามการดำเนินการประกันคุณภาพหลักสูตรและคณะ ของมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา 2565 (5.4-1-01) โดยกำหนดกลไกในการขับเคลื่อน
ไว้ดังนี้ 

1. มหาวิทยาลัยมีการแต่งตั้งคณะกรรมการการประกันคุณภาพระดับ
มหาวิทยาลัย ที่ประกอบด้วย ตัวแทนจากทุกคณะ สำนัก และสถาบัน ร่วมเป็น
กรรมการ (5.4-1-02) เพ่ือทำหน้าที่กำกับติดตามและให้ความเห็น ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับ
การดำเนินงานการประกันคุณภาการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร คณะ สำนัก สถาบัน 
และมหาวิทยาลัย 

2. มหาวิทยาลัยให้การสนับสนุนทรัพยากรต่าง ๆ เพ่ือให้การดำเนินการประกัน
คุณภาพการศึกษา เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานตามตัวบ่งชี้ขององค์ประกอบต่าง ๆ และ
เพ่ือการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพตามพันธกิจเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ

5.4-1-01 ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ เรื่อง 
ระบบกลไกในการ
กำกับติดตามการ
ดำเนินการประกัน
คุณภาพหลักสูตรและ
คณะ ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
การศึกษา 2565 
5.4-1-02  คำสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ที่
1902/2565 เรื่อง 
แต่งตั้งกรรมการ
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ประสิทธิผล 

3. มหาวิทยาลัยจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจและแนวทางในการ
ดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานตามตัวบ่งชี้คุณภาพขององค์ประกอบต่าง ๆ ทั้งในระดับ
หลักสูตร ระดับคณะ อย่างต่อเนื่อง  

4. มหาวิทยาลัยจัดทำเครื่องมือในการกำกับติดตามการดำเนินการประกัน
คุณภาพการศึกษา ทั้งในระดับหลักสูตร ระดับคณะ และดำเนินการกำกับติดตามผลการ
ดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง เช่น การจัดทำปฏิทินการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา 
ปีการศึกษา 2565 เผยแพร่บนเว็บไซต์งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
http://eqa.pcru.ac.th/QA/ เพ่ือให้การดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา 2565 เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ (5.4-1-03) จัดทำระบบกำกับติดตามการ
ป ร ะ กั น คุ ณ ภ า พ ก า ร ศึ ก ษ า  ม ห า วิ ท ย า ลั ย ร า ช ภั ฏ เพ ช ร บู ร ณ์  
http://trackqa.pcru.ac.th:81/ ใช้เป็นเครื่องมือในการกำกับติดตามการดำเนินงาน
ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา ในระดับหลักสูตร ระดับคณะ และระดับ
มหาวิทยาลัย รวมถึงการจัดทำเอกสารแบบฟอร์มต่าง ๆ เพ่ือใช้ในการกำกับติดตามการ
ดำเนินงานในทุกระดับ  

ประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
การศึกษา 2565 
5.4-1-03  ปฏิทิน
การดำเนินงาน
ประกันคุณภาพ
การศึกษาปี
การศึกษา 2565 
 

  2. มีคณะกรรมการกำกับติดตามการดำเนินงานให้เป็นไปตามระบบที่กำหนดในข้อ 1 และรายงานผลการ
ติดตามให้กรรมการระดับสถาบันเพื่อพิจารณา 

มหาวิทยาลัยได้ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน ประจำปีการศึกษา 2565 โดยมีหน้าที่ จัดทำแผนการดำเนินงาน แนวทางและ
วิธีการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ประกอบด้วย การติดตาม การควบคุมคุณภาพ 
การตรวจสอบคุณภาพ และการประเมินคุณภาพ ในระดับหลักสูตร คณะ สำนัก สถาบัน 
และมหาวิทยาลัย (5.4-2-01) ซึ่งมีงานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเป็น
หน่วยงานหลัก   

โดยงานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ได้ดำเนินการติดตามผลการ
ดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ระดับคณะ ประจำปี
การศึกษา 2565 โดยการจัดทำบันทึกข้อความถึงคณะ (5.4-2-02) เพ่ือติดตามผลการ
ดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ระดับคณะ ประจำปี
การศึกษา 2565 รอบ 9 เดือน (ระหว่างเดือนมิถุนายน 2565 ถึง เดือนกุมภาพันธ์ 

5.4-2-01 คำสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ที่
1902/2565 เรื่อง 
แต่งตั้งกรรมการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
การศึกษา 2565 
5.4-2-02  บันทึก

http://trackqa.pcru.ac.th:81/
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2566) ตามปฏิทินการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 
2565  ผ่ า น ร ะ บ บ ก ำ กั บ ติ ด ต า ม ก า ร ป ร ะ กั น คุ ณ ภ า พ ก า ร ศึ ก ษ า
http://trackqa.pcru.ac.th:81/ ประจำปี การศึกษา 2565 (5 .4 -2 -03) ซึ่ งมีผล
ดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2565 รอบ 9 เดือน 
แยกตามระดับหน่วยงานดังนี้ 

ระดับหลักสูตร  
ผลดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2565 

รอบ 9 เดือน พบว่า หลักสูตรส่วนใหญ่อยู่ระหว่างดำเนินการ และบางหลักสูตรยัง
ไม่มีการดำเนินงานในบางตัวบ่งชี้  

ระดับคณะ  
ผลการดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับคณะ ประจำปี

การศึกษา 2565  พบว่า ส่วนใหญ่คณะอยู่ระหว่างดำเนินงาน และบางคณะยังไม่มีการ
ดำเนินงานในบางตัวบ่งชี้  

จากผลการติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
หลักสูตร ระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 2565 งานประกันคุณภาพและการประเมิน 
ได้จัดทำรายงานผลการติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร 
ระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 2565  รอบ 9 เดือน (5.4 -2-04) เสนอต่อคณะ
กรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเพ่ือรับทราบและพิจารณาแนวทางการดำเนินงานกำกับ
ติดตามการประกันคุณภาพการศึกษาในระดับหลักสูตรและระดับคณะ ซึ่งที่ประชุมมีมติ
เห็นชอบ (5.4-2-05) 

ข้อความติดตามผล
การดำเนินงาน
ประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 
ระดับหลักสูตร คณะ
ประจำปีการศึกษา 
2565 
(รอบ 9 เดือน) 
5.4-2-03 ระบบ
กำกับติดตามการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 
http://trackqa.pcr
u.ac.th:81/ 
5.4-2-04 รายงาน
ผลการติดตามการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา  
ระดับหลักสูตร ระดับ
คณะ และระดับ
สำนัก สถาบัน 
ประจำปีการศึกษา 
2565 (รอบ 9 เดือน)  
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
5.4-2-05 รายงาน
การประชุม
คณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์   

http://trackqa.pcru.ac.th:81/
http://trackqa.pcru.ac.th:81/
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ครั้งที่ 3/2566 เมื่อ
วันที่ 3 มีนาคม 
2566 

  3. มีการจัดสรรทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานของหลักสูตรและคณะ ให้เกิดผลตามองค์ประกอบ
การประกันคุณภาพหลักสูตรและคณะ 

มหาวิทยาลัยได้มีการจัดสรรทรัพยากรด้านต่าง ๆ ในการสนับสนุนการ
ดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตรและระดับคณะ เพ่ือให้เกิดผลตาม
ตามองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้และมาตรฐานการประกันคุณภาพในระดับหลักสูตรและระดับ
คณะ ดังนี้ 

1. การสนับสนุนด้านงบประมาณ มหาวิทยาลัยได้มีการจัดสรรงบประมาณ     
ในปีงบประมาณ พ.ศ 2565 จำนวน 468,431,400 บาท  โดยจัดสรรงบประมาณเพ่ือ
เป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานในแต่ละด้าน ได้แก่  

- ด้านการจัดการเรียนการสอน จำนวน 19,346,575 บาท (ร้อยละ 4.13)  
- ด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม จำนวน 1,040,720 บาท (ร้อยละ 

0.22)  
- ด้านงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรม จำนวน 13,157,790 บาท (ร้อยละ 

2.81)  
- ด้านการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์โดยใช้องค์ความรู้ตามศาสตร์พระราชา

เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 31,760,400 บาท (ร้อยละ 6.78)   
- ด้านการพัฒนาและส่งเสริมผู้ประกอบการในพ้ืนที่ จำนวน 2,250,000 

บาท (ร้อยละ 0.48)   
- ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการ จำนวน 125,179,665 บาท (ร้อยละ 

26.72) 
- ด้านบุคลากร จำนวน 275,696,250 บาท (ร้อยละ 58.86)   

2. การสนับสนุนด้านสารสนเทศ มหาวิทยาลัยมีระบบในการส่งเสริมสนับสนุน
การจัดการเรียนการสอนและและการดำเนินงานต่าง ๆ ของหลักสูตรและคณะ             
ซึ่งเผยแพร่บนเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย https://www.pcru.ac.th/main/ เช่น  

-    ระบบสารสนเทศสำหรับผู้บริหาร 
- ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการจัดการ PMIS 

5.4-3-01 เอกสาร
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ผ่านความ
เห็นชอบจาก
คณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ครั้งที่ 
9/2564 เมื่อวันที่ 15 
กันยายน 2564 
(เอกสารเดียวกับ 
5.2-2-01) 
5.4-3-02 เว็บไซต์
ของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 
https://www.pcru
.ac.th/main/ 

https://www.pcru.ac.th/main/
http://miscenter.pcru.ac.th/manager/main.php
http://pmis.pcru.ac.th/
https://www.pcru.ac.th/main/
https://www.pcru.ac.th/main/
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- ระบบฐานข้อมูลงานวิจัย 
- ระบบอักขราวิสุทธิ์ 
- ระบบทะเบียนและวัดผลนักศึกษา 
- ระบบประเมินการเรียนการสอน 
- ระบบยกเว้นรายวิชา 
- ระบบจัดตารางสอนอัตโมมัติ 
- ระบบภาวะการมีงานทำของบัณฑิต 
- ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการเอกสารหลักสุูตรตามกรอบ TQF 
- ระบบบันทึกการเรียนการสอน e Classroom 
- ระบบประเมินการสอน 
- ระบบทดสอบทักษะด้านดิจิทัล 
- บริการสืบค้นหนังสือและวารสาร 
- สื่อการเรียนการสอนออนไลน์ 
- บริการห้องสอนออนไลน์ 
- ระบบกำกับติดตามงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

  4. นำผลการประเมินคุณภาพหลักสูตรและคณะที่ผ่านการพิจารณาของกรรมการระดับสถาบัน   
เสนอสภาสถาบันเพื่อพิจารณา 

มหาวิทยาลัยได้จัดทำรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
หลักสูตร และระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 2565 ดังนี้  

 

ระดับหลักสูตร 
    ในรอบปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เปิดสอนทั้งหมด 

51 หลักสูตร ทุกหลักสูตรได้รับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ตามคู่มือการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2564 
โดยแยกเป็นรายคณะดังนี้ (5.4-4-01) 

1. คณะครุศาสตร์  
- มีหลักสูตรที่เปิดสอนระดับปริญญาตรี จำนวน 6 หลักสูตร  
- มีหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร องค์ประกอบที่ 1 จำนวน 6 

หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 100  

5.4-4-01  รายงาน
ผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษา
ภายใน 
ระดับหลักสูตร  
ประจำปีการศึกษา 
2565 
 
 
 
 
 
 

http://research.pcru.ac.th/rdb/
http://plag.grad.chula.ac.th/
http://assess.pcru.ac.th/assessment/
http://academic.pcru.ac.th/webapps/tqfsystem/
http://eclassroom.pcru.ac.th/
http://assess.pcru.ac.th/assessment/
http://miscenter.pcru.ac.th/regis-digital/
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
- มีหลักสูตรที่มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก จำนวน 1 หลักสูตร 

คิดเป็นร้อยละ 16.67   
- มีหลักสูตรที่มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับดี จำนวน 5 หลักสูตร คิด

เป็นร้อยละ 83.33 
2. คณะวิทยาการจัดการ  

- มีหลักสูตรที่เปิดสอน จำนวน 10 หลักสูตร แยกเป็นระดับปริญญาตรี 
จำนวน 9 หลักสูตร และระดับปริญญาโท จำนวน 1 หลักสูตร  

- มีหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร องค์ประกอบที่ 1 จำนวน 10 
หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 100  

- มีหลักสูตรที่มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ ในระดับดีมาก จำนวน 2 
หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 20 

- มีหลักสูตรที่มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับดี จำนวน 8 หลักสูตร 
คิดเป็นร้อยละ 80 

3. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
- มีหลักสูตรที่เปิดสอน จำนวน 11 หลักสูตร แยกเป็นระดับปริญญาตรี 

จำนวน 10 หลักสูตร และระดับปริญญาโท จำนวน 1 หลักสูตร  
- มีหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร องค์ประกอบที่ 1 จำนวน 11 

หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 100  
- มีหลักสูตรที่มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ ในระดับดีมาก จำนวน 3 

หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 27.27 
- มีหลักสูตรที่มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับดี จำนวน 8 หลักสูตร 

คิดเป็นร้อยละ 72.73 
4. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

- มีหลักสูตรที่เปิดสอน จำนวน 14 หลักสูตร แยกเป็นระดับปริญญาตรี 
จำนวน 11 หลักสูตร และระดับปริญญาโท จำนวน 3 หลักสูตร 

- มีหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร องค์ประกอบที่ 1 จำนวน 14 
หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 100  

- มีหลักสูตรที่มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ ในระดับดีมาก จำนวน 3 
หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 21.43 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
- มีหลักสูตรที่มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับดี จำนวน 11 หลักสูตร 

คิดเป็นร้อยละ 78.57 
5. คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

- มีหลักสูตรที่เปิดสอนระดับปริญญาตรี จำนวน 10 หลักสูตร  
- มีหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร องค์ประกอบที่ 1 จำนวน 10 

หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 100  
- มีหลักสูตรที่มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับดี จำนวน 10 หลักสูตร 

คิดเป็นร้อยละ 100  
- จากผลการประเมินคุณ ภาพระดับหลักสู ตร  ในภาพรวมของ

มหาวิทยาลัย พบว่า ในรอบปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยมีหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร องค์ประกอบที่ 1 จำนวน 51 หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 100 ของ
หลักสูตรทั้งหมด และมีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก จำนวน 9 หลักสูตร 
คิดเป็นร้อยละ 17.65 ระดับดี จำนวน 42 หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 82.35 ตามลำดับ โดยมี
รายละเอียดดังตารางรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 
ประจำปีการศึกษา 2565 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ระดับคณะ 
ในรอบปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการดำเนินการ

ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ตามองค์ประกอบและเกณฑ์มาตรฐานของการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ ฉบับปรับปรุง       
พ.ศ. 2564 ระดับคณะ 5 องค์ประกอบ 18 ตัวบ่งชี้ โดยมีผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในได้ดังนี้ (5.4-4-02) 

1. ผลการประเมินคุณภาพภายใน อยู่ในระดับดีมาก จำนวน 1 คณะ คือ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คะแนนเฉลี่ย 4.52 คะแนน  

2. ผลการประเมินคุณภาพภายใน อยู่ในระดับดี จำนวน 4 คณะ ได้แก่  
2.1 คณะครุศาสตร์ คะแนนเฉลี่ย 4.48 คะแนน  
2.2 คณะวิทยาการจัดการ คะแนนเฉลี่ย 4.34 คะแนน  
2.3 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คะแนนเฉลี่ย 4.32 คะแนน  
2.4 คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม คะแนน

เฉลี่ย 4.29 คะแนน  
 

5.4-4-02  รายงาน
ผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษา
ภายในระดับคณะ  
ประจำปีการศึกษา 
2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  

 

      
 
 

465 
 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 

 
 
 

องค์ประกอบท่ี 4 ด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย
ตัวบ่งช้ีท่ี 4.1 ระบบและกลไกด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00

เฉล่ียรวมองค์ประกอบท่ี 4 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00
องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ
ตัวบ่งช้ีท่ี 5.1 การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน 4.00 4.00 4.00 5.00 4.00

ตัวบ่งช้ีท่ี 5.2 การบริหารของคณะเพ่ือการกำกับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบันและ
เอกลักษณ์ของคณะ 4.00

4.00 5.00 5.00 4.00

ตัวบ่งช้ีท่ี 5.3 ระบบกำกับการประกันคุณภาพหลักสูตร 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00

เฉล่ียรวมองค์ประกอบท่ี 5 4.33 4.33 4.67 5.00 4.33
ผลการประเมินเฉล่ียรวม 4.29 4.52 4.34 4.32 4.48

ผลการประเมิน
ระดับดี

ระดับดี
มาก

ระดับดี ระดับดี ระดับดี

ผลการประเมินเฉล่ียรวมทุกคณะ 4.39 ผลการประเมินอยู่ในระดับดี

ตารางผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับคณะ ประจ าปีการศึกษา 2565
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยแยกเป็นองค์ประกอบและตัวบ่งช้ีดังน้ี

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ

ผลการประเมิน
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
งานประกันคุณภาพและการประเมิน ได้นำเสนอรายงานผลการประเมินคุณภาพ

การศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร และระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 2565 เสนอต่อที่
ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัย ตามลำดับดังนี้ 

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  
ในคราวประชุม ครั้งที่ 7/2566 เมื่อวันที่ 24 สิงหาคม 2566 ซึ่งที่ประชุมมีมติ

เห็นชอบ (5.4-4-03 ถึง 5.4-4-04) 
สภามหาวิทยาลัย 

สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จะดำเนินการประชุม ครั้งที่ 6/2566 ใน
วันที่ 20 กันยายน 2566 ซึ่งงานประกันคุณภาพและการประเมิน ได้นำรายงานผลการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร และระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 
2565 เข้าท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเรียบร้อยแล้ว  (5.4-4-05) 

5.4-4-03  สรุปมติที่
ประชุม
คณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 7/2566 เมื่อ
วันที่ 24 สิงหาคม 
2566 
5.4-4-04 รายงาน
การประชุม
คณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 7/2566 เมื่อ
วันที่ 24 สิงหาคม 
2566 
5.4-4-05  เอกสาร
เสนอวาระการ
ประชุมสภา
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 
6/2566 เมื่อวันที่ 20 
กันยายน 2566 

 5. นำผลการประเมินและข้อเสนอแนะจากสภาสถาบันมาปรับปรุงหลักสูตรและการดำเนินงานของคณะให้
มีคุณภาพดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์โดยความรับผิดชอบของงานประกันคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา ได้นำผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 
2564 รายงานต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัย รายละเอียด
ดังนี้ 

ระดับหลักสูตร 
ผลการประเมินคุณภาพระดับหลักสูตร ในภาพรวมของมหาวิทยาลัย พบว่า    

ในรอบปีการศึกษา 2564 มหาวิทยาลัยมีหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
องค์ประกอบที่ 1 จำนวน 49 หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 100 ของหลักสูตรทั้งหมด 
สามารถแยกตามระดับคุณภาพได้ดังนี้ (5.4-5-01) 

- ผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก จำนวน 3 หลักสูตร คิดเป็น  
ร้อยละ 6.12  

- ผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับดี จำนวน 45 หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 
91.84  

- ผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับปานกลาง จำนวน 1 หลักสูตร คิดเป็น
ร้อยละ 2.04 ตามลำดับ 
 

ระดับคณะ 
รอบปีการศึกษา 2564 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการดำเนินการ

ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ตามองค์ประกอบและเกณฑ์มาตรฐานของการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ . 2562 
ระดับคณะ 5 องค์ประกอบ 18 ตัวบ่งชี้ โดยมีผลการประเมินคุณภาพภายใน สรุปได้
ดังนี้ (5.4-5-02) 

3. ผลการประเมินคุณภาพภายใน อยู่ในระดับดีมาก จำนวน 1 คณะ คือ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คะแนนเฉลี่ย 4.62 คะแนน  

4. ผลการประเมินคุณภาพภายใน อยู่ในระดับดี จำนวน 4 คณะ ได้แก่  
4.1 คณะครุศาสตร์ คะแนนเฉลี่ย 4.33 คะแนน  
4.2 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คะแนนเฉลี่ย 4.23 คะแนน  
4.3 คณะวิทยาการจัดการ คะแนนเฉลี่ย 4.18 คะแนน  
4.4 คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม คะแนน

เฉลี่ย 4.15 คะแนน  
 

งานประกันคุณภาพและการประเมิน ได้นำเสนอผลการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับหลักสูตร และระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 2564 เสนอต่อที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 

งานประกันคุณภาพและการประเมิน ได้นำเสนอผลการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับหลักสูตร และระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 2564 เสนอต่อที่ประชุม 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 

 

5.4-5-01 ผลการ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน 
ระดับหลักสูตร
ประจำปีการศึกษา 
2564 
5.4-5-02 ผลการ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน 
ระดับคณะ ประจำปี
การศึกษา 2564 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  

ในคราวประชุม ครั้งที่ 8/2565 เมื่อวันที่ 31 สิงหาคม 2565 ซึ่งที่ประชุมมีมติ
เห็นชอบและเสนอแนะดังต่อไปนี้  (5.4-5-03) 

1. ข้อเสนอแนะด้านการผลิตบัณฑิต 
1.1 มอบสถาบันภาษากำกับติดตามร่วมกับคณะเพ่ือจัดทำแผนพัฒนา

ร่วมกัน สำหรับภาษา                    
1.2 พัฒนาข้อสอบให้เทียบเคียง IC3 

2. ข้อเสนอแนะด้านการบริหารจัดการ 
    วิเคราะห์ความความคุ้มค่าการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรที่ไม่มี

นักศึกษาให้กับ 5 คณะ 
 

สภามหาวิทยาลัย 
ในคราวประชุม ครั้งที่  9/2565 เมื่อวันที่  22 กันยายน 2565  ที่ประชุม

พิจารณารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ระดับคณะ 
ประจําปการศึกษา 2564 โดยมีขอสังเกต/เสนอแนะใหมหาวิทยาลัยพิจารณา
ดําเนินงานตามเกณฑคุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการที่เป็นเลิศ (Education 
Criteria for Performance Excellence – EdPEx) เพ่ือพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
ใหสูงขึ้น มติที่ประชุม เห็นชอบ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
หลักสูตร ระดับคณะ และระดับสํานัก สถาบัน ประจำปการศึกษา 2564 โดยมอบ
มหาวิทยาลัยพิจารณาดําเนินงานตามเกณฑคุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการที่    
เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance Excellence – EdPEx) เพ่ือพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการใหสูงขึ้น (5.4-5-04) 

จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษภายใน และข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2564 และข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยดังกล่าวข้างต้น ในปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัย   
ราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยงานประกันคุณภาพและการประเมิน มีการส่งเสริมและสนับสนุน 
เพ่ือผลักดันการดำเนินงานของหลักสูตรและคณะให้มีคุณภาพดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง        
ซึ่งกำหนดให้ทุกหน่วยงาน ซึ่งได้แก่ หลักสูตร คณะ ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนา
คุณภาพ (Quality Improvement Plan) ประจำปีการศึกษา 2565 และกำหนดนโยบาย
ในการส่งเสริมพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน เพ่ือยกระดับคุณภาพ

5.4-5-03 รายงาน
การประชุม
คณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย 
ครั้งที่  8/2565 เมื่อ
วันที่ 31 สิงหาคม 
2565 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 

การศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ตามแนวทางเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาตาม
เครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (ASEAN University Network 
Quality Assurance : AUN-QA) และระดับคณะ สำนัก/สถาบัน สู่ เกณฑ์คุณภาพ
การศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) ในปีการศึกษา 2566 โดยงานประกัน
คุณภาพและการประเมิน มีดำเนินการส่งเสริมการเตรียมความพร้อมในการยกระดับ
คุณภาพการศึกษา โดยการจัดโครงการอบรมเพ่ือเตรียมความพร้อมในทุกระดับ  และ
จากการดำเนินงานดังกล่าว ส่งผลให้ในภาพรวมของการดำเนินงานของหลักสูตร และ
ระดับคณะ มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2565 อยู่ในระดับดี 
ดังตารางเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตรและระดับคณะ 
ภาพรวม ระหว่างปีการศึกษา 2563 – 2565  
 

ตารางเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสตูรและระดับคณะ ภาพรวม 
ระหว่างปีการศึกษา 2563 – 2565 

ระดับ 
ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 

คะแนน
เฉลี่ย 

ระดับ
คุณภาพ 

คะแนน
เฉลี่ย 

ระดับ
คุณภาพ 

คะแนน
เฉลี่ย 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักสูตร 3.60 ระดับดี 3.64 ระดับดี 3.73 ระดับดี 
ระดับคณะ 4.12 ระดับดี 4.30 ระดับดี 4.39 ระดับดี 

 

5.4-5-04 รายงาน
การประชุสภา
มหาวิทยาลัย ครั้งที่  
9/2565 เมื่อวันที่ 22 
กันยายน 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  6. มีผลการประเมินคุณภาพทุกหลักสูตรผ่านองค์ประกอบที่ 1 การกำกับมาตรฐาน 
ในรอบปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เปิดสอนทั้งหมด 51 

หลักสูตร ทุกหลักสูตรได้รับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร
ตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ตามคู ่ม ือการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2562 ในตัว
บ่งชี้ที่ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 โดยผลการประเมินมี
หลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร องค์ประกอบที่ 1 จำนวน 51 หลักสูตร       
คิดเป็นร้อยละ 100 ของหลักสูตรทั้งหมด โดยแยกรายคณะรายละเอียดดังนี้ (5.1-6-01) 

 
 
 

5.4-6-01  ผลการ
ประเมินคุณภาพ
ระดับหลักสูตร 
ประจำปีการศึกษา 
2565 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
 

หลักสูตรที่เปิดสอน 
จำนวนหลกัสูตร

ทั้งหมด 
หลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตร องค์ประกอบท่ี 1 
คณะครุศาสตร์ 

ปริญญาตรี 6 6 
ปริญญาโท - - 

คณะวิทยาการจัดการ 
ปริญญาตรี 9 9 
ปริญญาโท 1 1 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
ปริญญาตรี 10 10 
ปริญญาโท 1 1 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
ปริญญาตรี 11 11 
ปริญญาโท 3 3 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
ปริญญาตรี 10 10 
ปริญญาโท - -  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 
ตัวบ่งชี้ท่ี

5.4 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  

5 ข้อ 6 ข้อ 5.00 คะแนน บรรลุ 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2565) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
5.4 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
คะแนนการประเมินจาก

คณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย  

5 ข้อ 6 ข้อ 5.00 คะแนน บรรลุ 
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ส่วนที่ 4  
สรุปผลการประเมินคุณภาพตามองค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ี 

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2565 
 

การประเมินระดับมหาวิทยาลัยเป็นการสะท้อนผลการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์   
ใน 4 พันธกิจ รวมทั้งระบบการบริหารจัดการของคณะ โดยแสดงเป็นค่าเฉลี่ยในแต่ละพันธกิจ นอกจากนั้น     
มีการวิเคราะห์แยกเป็นปัจจัยนำเข้า กระบวนการ และผลลัพธ์ด้วย เพื่อให้ผู้บริหารได้นำไปใช้เป็นข้อมูลในการ
ปรับปรุงพัฒนา ดังตารางต่อไปนี้ 

 

ตารางผลการประเมินรายองค์ประกอบและตัวบ่งช้ี  

องค์ประกอบ 
และตัวบ่งชี ้

เป้าหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

(= บรรล ุ, 

=ไมบ่รรลุ) 

คะแนน
ประเมิน
ตนเอง 

คะแนน
ประเมินโดย 
คณะกรรมการ 

ข้อที่ได้
คะแนน 

หมายเหตุ 
(เหตุผลของ
การประเมินที่
ต่างจากที่ระบุ

ใน SAR) 

ตัวต้ัง/
ตัวหาร 

ผลลัพธ ์
(% 
หรือ

สัดส่วน) 
องค์ประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.1  
ผลการบริหาร
จัดการหลักสตูร
โดยรวม 

3.51  
คะแนน 

190.04/51 3.73  

 
3.73 

คะแนน 
 

 
3.73 

คะแนน 
 

 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.2 
อาจารย์ประจำ
สถาบันมีคณุวุฒิ
ปริญญาเอก 

ร้อยละ 
15 

100 x 
100/295.5 

 
33.84  

4.23 
คะแนน 

4.23 
คะแนน 

 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.3 
อาจารย์ประจำ
สถาบันที่ดำรง
ตำแหน่งทาง
วิชาการ 

ร้อยละ 
15 

116 x 
100/295.5 

39.26  
3.27

คะแนน 
3.27 

คะแนน 
 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.4  
การบริการนักศึกษา
ระดับปริญญาตรี  

5 ข้อ 6 ข้อ  
5.00 

คะแนน 
5.00 

คะแนน 
 

 
 
 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.5 
กิจกรรมนักศึกษา
ระดับปริญญาตร ี

5 ข้อ 6 ข้อ  
5.00 

คะแนน 
5.00 

คะแนน 
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องค์ประกอบ 
และตัวบ่งชี ้

เป้าหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

(= บรรล ุ, 

=ไมบ่รรลุ) 

คะแนน
ประเมิน
ตนเอง 

คะแนน
ประเมินโดย 
คณะกรรมการ 

ข้อที่ได้
คะแนน 

หมายเหตุ 
(เหตุผลของ
การประเมินที่
ต่างจากที่ระบุ

ใน SAR) 

ตัวต้ัง/
ตัวหาร 

ผลลัพธ ์
(% 
หรือ

สัดส่วน) 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.6  
การส่งเสริม
สมรรถนะ และ
ทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษ 

4 ข้อ 5 ข้อ  
5.00 

คะแนน 
5.00 

คะแนน 
 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.7  
การส่งเสริม
สมรรถนะและ
ทักษะด้านดิจิทัล 

4 ข้อ 5 ข้อ  
5.00 

คะแนน 
5.00 

คะแนน 
 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.8 
หลักสตูรที่
นักศึกษามีส่วน
ร่วมในการสร้าง
นวัตกรรม 

3.51 
คะแนน 

11.47/5 2.29  
2.29 

คะแนน 
2.03 

คะแนน 
 

 

เฉลี่ยองค์ประกอบท่ี 1  
(รวมคะแนนทกุตัวบ่งชี้/8) 

4.19
คะแนน 

4.16 
คะแนน 

 
 

องค์ประกอบท่ี 2  การวิจัย 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.1  
ระบบและกลไก
การบริหารและ
พัฒนางานวิจัย
หรืองาน
สร้างสรรค ์

5 ข้อ 
 

7 ข้อ  
5.00 

คะแนน 
5.00 

คะแนน 
 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.2 
เงินสนับสนุน
งานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์  

3.51  
คะแนน 

5+5/2 5.61  
5.00 

คะแนน 
5.00 

คะแนน 
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องค์ประกอบ 
และตัวบ่งชี ้

เป้าหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

(= บรรล ุ, 

=ไมบ่รรลุ) 

คะแนน
ประเมิน
ตนเอง 

คะแนน
ประเมินโดย 
คณะกรรมการ 

ข้อที่ได้
คะแนน 

หมายเหตุ 
(เหตุผลของ
การประเมินที่
ต่างจากที่ระบุ

ใน SAR) 

ตัวต้ัง/
ตัวหาร 

ผลลัพธ ์
(% 
หรือ

สัดส่วน) 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.3 
ผลงานวิชาการ
ของอาจารย์
ประจำและนักวิจัย 

2.50 
คะแนน 

5+5/2 5.00 

 
 
 
 

 
 
 

5.00
คะแนน 

5.00 
คะแนน 

 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.4 
ผลงานวิจัย  
งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรมที่
นำไปใช้ประโยชน์
ต่อชุมชน 

3.51 
คะแนน 

 
 

80x100 
/95 

84.21x
5 

/30 = 
14.04 

 
 
 

 
5.00 

คะแนน 
5.00 

คะแนน 
 

 

เฉลี่ยองค์ประกอบท่ี 2  
(รวมคะแนนทกุตัวบ่งชี้/4) 

5.00
คะแนน 

5.00 
คะแนน 

 
 

องค์ประกอบท่ี 3  การบริการวิชาการ 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.1  
ระบบและกลไก 
การพัฒนา
เสรมิสร้าง
ความสัมพันธ์กับ
ชุมชน 

5 ข้อ 
 

6 ข้อ  
5.00 

คะแนน 
5.00 

คะแนน 
 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 3.2 
ชุมชนเป้าหมายที่
ได้รับการพัฒนา
อย่างต่อเนื่องตาม
แผนเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับ
ชุมชน 
 

ร้อยละ
20 

15x100/ 
48 

31.25x5 
/20 
= 7.81 

 
5.00 

คะแนน 
5.00 

คะแนน 
 

 

เฉลี่ยองค์ประกอบท่ี 3  
(รวมคะแนนทกุตัวบ่งชี้/2) 

5.00 
คะแนน 

5.00  
คะแนน 
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องค์ประกอบ 
และตัวบ่งชี ้

เป้าหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

(= บรรล ุ, 

=ไมบ่รรลุ) 

คะแนน
ประเมิน
ตนเอง 

คะแนน
ประเมินโดย 
คณะกรรมการ 

ข้อที่ได้
คะแนน 

หมายเหตุ 
(เหตุผลของ
การประเมินที่
ต่างจากที่ระบุ

ใน SAR) 

ตัวต้ัง/
ตัวหาร 

ผลลัพธ ์
(% 
หรือ

สัดส่วน) 
องค์ประกอบท่ี 4  ด้านศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทย 
ตัวบ่งช้ีที่ 4.1  
ระบบและกลไก 
ด้านศิลปวัฒนธรรม 
และความเป็นไทย                      

5 ข้อ 
 

6 ข้อ  
5.00 

คะแนน 
5.00 

คะแนน 
 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 4.2 
ผลลัพธ์ด้านศลิปะ
และวัฒนธรรมไทย 

5 
เรื่อง 

6 เรื่อง  
5.00 

คะแนน 
5.00 

คะแนน 
 

 

เฉลี่ยองค์ประกอบท่ี 4 
(รวมคะแนนทกุตัวบ่งชี้/2) 

5.00
คะแนน 

5.00 
คะแนน 

 
 

องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งช้ีที่ 5.1  
การจัดการเรยีนรู้
แบบบูรณาการกับ
การทำงาน 

4 ข้อ 
 

5  ข้อ  
5.00 

คะแนน 
4.00 

คะแนน 
ข้อ 1-4 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 5.2  
การบริหารของ
สถาบันเพื่อการ
กำกับติดตาม
ผลลัพธ์ตามพันธ
กิจ กลุ่มสถาบัน 
และเอกลักษณ์
ของสถาบัน 

6 ข้อ 
 

7 ข้อ  
5.00 

คะแนน 
4.00 

คะแนน 
ข้อ 1-5 

และข้อ 7 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 5.3 ผล
การบริหารงาน
คณะ 
 
 

3.51  
คะแนน 

4.29+4.52+ 
4.34+4.32+

4.48 =  

21.95
/5 = 
4.39  

4.39
คะแนน 

4.39 
คะแนน 
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องค์ประกอบ 
และตัวบ่งชี ้

เป้าหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

(= บรรล ุ, 

=ไมบ่รรลุ) 

คะแนน
ประเมิน
ตนเอง 

คะแนน
ประเมินโดย 
คณะกรรมการ 

ข้อที่ได้
คะแนน 

หมายเหตุ 
(เหตุผลของ
การประเมินที่
ต่างจากที่ระบุ

ใน SAR) 

ตัวต้ัง/
ตัวหาร 

ผลลัพธ ์
(% 
หรือ

สัดส่วน) 
ตัวบ่งช้ีที่ 5.4 
ระบบกำกับการ
ประกันคณุภาพ
หลักสตูร และ
คณะ 

5 ข้อ 6 ข้อ  

 
 

5.00 
คะแนน 

 
 

 
5.00 

คะแนน 
 

  

เฉลี่ยองค์ประกอบท่ี 5  
(รวมคะแนนทกุตัวบ่งชี้/4) 

4.85
คะแนน 

4.35 
คะแนน 

 
 

คะแนนเฉลี่ยทุกตัวบ่งชี ้
(รวมคะแนนทกุตัวบ่งชี้/20) 

4.65
คะแนน 

4.51 
คะแนน 

ระดับดีมาก 
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ตารางวิเคราะห์ผลการประเมินระดับสถาบัน 

องค์ประกอบคุณภาพ 
จำนวน
ตัวบ่งชี้ 

คะแนนการประเมินเฉลี่ย 

(คะแนนรวมทุกตัวบ่งชี้/จำนวนตัวบ่งชี้
ทั้งหมด) 

ระดับคุณภาพ 

0.00 - 1.50    การดำเนินงานต้องปรับปรุง 
                   เร่งด่วน 
1.51 - 2.50  การดำเนินงานต้องปรับปรุง 
2.51 – 3.50  การดำเนินงานระดับพอใช้ 
3.51 – 4.50  การดำเนินงานระดับด ี
4.51 – 5.00  การดำเนินงานระดับดีมาก 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

1. การผลติบัณฑิต 8 3.75 5.00 2.88 4.16 การดำเนินงานระดับดี 
2. การวิจัย 4 5.00 5.00 5.00 5.00 การดำเนินงานระดับดีมาก 
3. การบริการวิชาการ 2 - 5.00 5.00 5.00 การดำเนินงานระดับดีมาก 
4. ด้านศิลปวัฒนธรรม 

และความเป็นไทย 
2 - 5.00 5.00 5.00 

การดำเนินงานระดับดีมาก 

5. การบริหารจัดการ 4 - 4.33 4.39 4.35 การดำเนินงานระดับดีมาก 
รวมตัวบ่งชี้ 20 3 10 7   
ผลการประเมินเฉลี่ย 4.17 4.80 4.15 4.51 

การดำเนินงานระดับดีมาก 
ระดับคุณภาพ ระดับดี 

ระดับดี
มาก 

ระดับดี 
ระดับดี
มาก 
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ภาคผนวก 
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ส่วนที่ 5 
ภาคผนวก 

 
 

รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ประจำปีการศึกษา 2565 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

 
ในรอบปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

ตามองค์ประกอบและเกณฑ์มาตรฐานซึ่งประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ 20 ตัวบ่งชี้ ของคู่มือการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2564 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในตามองค์ประกอบคุณภาพการศึกษา พบว่า ปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีผลการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ภาพรวมอยู่ในระดับดีมาก โดยมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.51 และเมื่อจำแนก
เป็นชนิดตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ 5 ด้าน และตัว
บ่งชี้ที่ใช้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน พบว่า  

1. ตัวบ่งชี้ที่เป็นปัจจัยนำเข้า (Input) มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.17 
2. ตัวบ่งชี้ที่เป็นกระบวนการ (Process) มีผลการประเมินอยู่ในระดับระดับดีมาก มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 

4.80 
3. ตัวบ่งชี้ที่เป็นผลลัพธ์ (Output) มีผลการประเมินอยู่ในระดับระดับดี มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.15    

และเม่ือจำแนกเป็นรายองค์ประกอบ  พบว่า 
องค์ประกอบที่ 1  การผลิตบัณฑิต มีผลการประเมินอยู่ในระดับระดับดี มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.16
องค์ประกอบที่ 2  การวิจัย มีผลการประเมินอยู่ในระดับระดับดีมาก มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 5.00 
องค์ประกอบที่ 3  การบริการวิชาการ มีผลการประเมินอยู่ในระดับระดับดีมาก มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 

5.00 
องค์ประกอบที่ 4  ด้านศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทย มีผลการประเมินอยู่ในระดับระดับดีมาก       

มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 5.00 
องค์ประกอบที่ 5  การบริหารจัดการ มีผลการประเมินอยู่ในระดับระดับดี มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.35 
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รายนามคณะกรรมการผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประจักร์  รอดอาวุธ ประธานกรรมการ 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.บัณฑิต ฉัตรวิโรจน์ กรรมการ 
3. รองศาสตราจารย์ ดร.กัมปนาท วงษ์วัฒนพงษ์ กรรมการ 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธนัตถา กรพิทักษ์ กรรมการ 
4. รองศาสตราจารย์ ดร.ธัชคณิน จงจิตวิมล กรรมการและเลขานุการ 

 

การวางแผนและการประเมิน  (ก่อน ระหว่าง และหลังการตรวจเยี่ยม) 
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  

ประจำปีการศึกษา 2565 ได้วางแผนการดำเนินการดังนี้ 
 ก่อนการตรวจประเมิน 

-   ประชุมคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  
           -   กำหนดเกณฑ์และวิธีการประเมิน  

-   ซักซ้อมความพร้อมในการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
-   แบ่งหน้าที่ตรวจประเมินฯ ตามองค์ประกอบ และแบ่งหน้าที่สัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

 ระหว่างการตรวจประเมิน 
- ชี้แจงวัตถุประสงค์และแนะนำบุคลากรที่เก่ียวข้อง 
- มหาวิทยาลัยรายงานผลการดำเนินงานโดยสรุป 
-    กรรมการประเมินตรวจสอบเอกสารหลักฐาน  พร้อมทั้งซักถามประเด็นที่สงสัย   
- สรุปผลการตรวจประเมินตามองค์ประกอบ เบื้องต้น ด้วยวาจา 

 หลังการตรวจประเมิน 
-   สรุปผลการตรวจประเมินฯ เป็นรูปเล่มฉบับสมบูรณ์ ส่งให้งานประกันคุณภาพการศึกษา ของ 

มหาวิทยาลัย 
 

วิธีการตรวจสอบและความน่าเชื่อถือของข้อมูล โดยมีวิธี ดังนี้ 
       ตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้นจากรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ของมหาวิทยาลัยและจากเอกสาร
หลักฐานประกอบแต่ละตัวบ่งชี้ ทั้งตัวบ่งชี้ที่เป็นกระบวนการ ปัจจัยนำเข้า และเป็นผลลัพธ์หรือผลผลิต ส่วนมาก
เป็นตัวบ่งชี้กระบวนการ ต้องตรวจสอบจากเอกสารหลักฐาน ที่ได้ดำเนินการตามเกณฑ์คะแนน ที่กำหนดไว้ 
ครบถ้วน มากน้อยเพียงใด และใช้วิธีสัมภาษณ์ ผู้ที่รับผิดชอบผู้ที่เกี่ยวข้องตามองค์ประกอบและตัวบ่งชี้ต่าง ๆ 
พร้อมทั้งสัมภาษณ์ผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียกับมหาวิทยาลัย เช่น ผู้แทนผู้ประกอบการ/ผู้ใช้บัณฑิต ศิษย์เก่าและ
นักศึกษาปัจจุบัน เป็นต้น คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในเปิดโอกาสให้บุคลากรทุกระดับใน
มหาวิทยาลัยได้อภิปราย ซักถาม แสดงความคิดเห็นเพ่ือสร้างความกระจ่างในการดำเนินงานของหน่วยงานใน
ทุกประเด็นเพ่ือความเข้าใจที่ถูกต้องของบุคลากร คณะกรรมการประชุมร่วมกันในการสรุปผลการประเมินที่
เป็นความเห็นร่วมกันก่อนนำเสนอผลการประเมิน 
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ตารางผลการประเมินรายองค์ประกอบและตัวบ่งช้ี  
 

องค์ประกอบและตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย 

ผลการประเมินตนเอง (SAR)   
ผลการประเมินโดย

คณะกรรมการ (CAR) บรรลุ
เป้าหมาย 
(✓,) 

หมายเหต ุ
(เช่นเหตุผล
ที่ให้คะแนน
ต่างจากที่
ประเมิน
ตนเอง) 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(%หรือ

สัดส่วน) 
คะแนน  

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(%หรือ

สัดส่วน) 
คะแนน 

ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบณัฑิต  
1.1 ผลการบริหารจัดการ

หลักสูตรโดยรวม 
3.51 

คะแนน 
190.0

4 3.73 3.73  
190.0

4 3.73 3.73 ✓ 

 

51 51 

1.2 อาจารย์ประจำคณะที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

ร้อยละ 
15 

100 ร้อยละ 
33.84 

4.23  
100 ร้อยละ 

33.84 
4.23 ✓ 

 

295.5 295.5 

1.3 อาจารย์ประจำสถาบันที่
ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 

ร้อยละ 
15 

116 ร้อยละ 
39.26 

3.27  
116 ร้อยละ 

39.26 
3.27 ✓ 

 

295.5 295.5 

1.
4 

การบริการนกัศึกษาระดับ
ปริญญาตร ี 5 ข้อ 6 ข้อ 5.00  6 ข้อ 5.00 ✓ 

 

1.
5 

กิจกรรมนักศึกษาระดับ
ปริญญาตร ี 5 ข้อ 6 ข้อ 5.00  6 ข้อ 5.00 ✓ 

 

1.
6 

การส่งเสริมสมรรถนะและ
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ 4 ข้อ 5 ข้อ 5.00  5 ข้อ 5.00 ✓ 

 

1.
7 

การส่งเสริมสมรรถนะและ
ทักษะด้านดิจิทัล 4 ข้อ 5 ข้อ 5.00  5 ข้อ 5.00 ✓ 

 

1.
8 

ผลลัพธ์ของหลักสูตรที่
นักศึกษามีส่วนรว่มในการ
สร้างนวัตกรรม 

3.51 
คะแนน 

11.47 
2.29 2.29  

10.14 
2.03 2.03 ✓ 

 

5 5 

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที ่1   ผลการ
ดำเนินงาน 

= ดี 4.19  ผลการ
ดำเนินงาน = ดี 4.16 

องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย  

2.
1 

ระบบและกลไกงานวิจยั 
งานสร้างสรรค์หรือ
นวัตกรรม 

5 ข้อ 7 ข้อ 5.00 
  

7 ข้อ 5.00 ✓ 
 

2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและ

งานสร้างสรรค์ 

 3.51 

คะแนน 

7,068,800 
กลุ่มวิทย์ 

63,397.31 
5.00 

 

7,068,800 
กลุ่มวิทย์ 

63,397.31 
5.00 

✓ 

 

111.5 111.5 

 

5,365,200 กลุ่มมนุษย์ 

29,641.99 
 

5,365,200 กลุ่มมนุษย์ 

29,641.99 
✓ 

 

181 181 
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องค์ประกอบและตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย 

ผลการประเมินตนเอง (SAR)   
ผลการประเมินโดย

คณะกรรมการ (CAR) บรรลุ
เป้าหมาย 
(✓,) 

หมายเหต ุ
(เช่นเหตุผล
ที่ให้คะแนน
ต่างจากที่
ประเมิน
ตนเอง) 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(%หรือ

สัดส่วน) 
คะแนน  

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(%หรือ

สัดส่วน) 
คะแนน 

ตัวหาร ตัวหาร 

2.3 

 

ผลงานทางวิชาการของ

อาจารย์ประจำและ

นักวิจยั 2.50 

คะแนน 

39 39 

113.5 
5.00 

 
39 39 

113.5 
5.00 

✓ 
 

113.5 113.5 

78 

78 
 

78 

78 
✓ 

 

182 182 

2.4 งานวิจัย งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้
ประโยชน์ต่อชุมชน 

ร้อยละ 
20 

80 ร้อยละ 

84.21 
5.00  

80  
ร้อยละ 

84.21  

5.00 ✓ 
 

95 95 

 
คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที ่2 

   

 
ผลการ

ดำเนินงาน = ดีมาก 5.00  

 
ผลการ

ดำเนินงาน 
= ดี
มาก 

5.00 

องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ  
3.1 ระบบและกลไกการ

บริการวิชาการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น ชุมชน 
หรือสังคม 

3 ข้อ 5 ข้อ 5.00 

  

6 ข้อ 5.00 ✓ 

 

3.2 ชุมชนเป้าหมายที่ได้รับ
การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
ตามแผนเสริมสร้าง
ความสัมพันธก์ับชุมชน  

ร้อยละ 
20 

15 
ร้อยละ 
31.25 

5.00  
15 

ร้อยละ 
31.25 

5.00 ✓ 

 

48 48 

 
คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที ่3 

   

ผลการ
ดำเนินงาน 

= ดีมาก 5.00  

ผลการ
ดำเนินงาน = ดี

มาก 
5.00 

องค์ประกอบที่ 4 ด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย  
4.1 ระบบและกลไกดา้น

ศิลปวัฒนธรรมและความ
เป็นไทย 

5 ข้อ 
7 ข้อ 5.00 

  
7 ข้อ 5.00 ✓ 

 

4.2 ผลลัพธ์ด้านศิลปะและ
วัฒนธรรมไทย 

5 เร่ือง 
6 เร่ือง 5.00  6 เร่ือง 5.00 ✓ 

 

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที ่4   
ผลการ

ดำเนินงาน = ดีมาก 5.00  
ผลการ

ดำเนินงาน = ดี
มาก 

5.00 

องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ  
5.1 การจัดการเรียนรู้แบบ

บูรณาการกับการทำงาน 
4 ข้อ 5 ข้อ 5.00   4 ข้อ 4.00 ✓  

5.2 การบริหารของคณะเพื่อ
การกำกับติดตามผลลัพธ์

6 ข้อ 7 ข้อ 5.00  6 ข้อ 4.00 ✓  
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องค์ประกอบและตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย 

ผลการประเมินตนเอง (SAR)   
ผลการประเมินโดย

คณะกรรมการ (CAR) บรรลุ
เป้าหมาย 
(✓,) 

หมายเหต ุ
(เช่นเหตุผล
ที่ให้คะแนน
ต่างจากที่
ประเมิน
ตนเอง) 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(%หรือ

สัดส่วน) 
คะแนน  

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(%หรือ

สัดส่วน) 
คะแนน 

ตัวหาร ตัวหาร 

ตามพันธกจิ กลุ่มสถาบัน 
และเอกลักษณ์ของคณะ 

5.3 ผลการบริหารคณะ 3.51 
คะแนน 

21.95 
4.39 4.39 

 21.95 
4.39 4.39 

✓  

5 5  

5.4 ระบบกํากับการประกัน
คุณภาพหลักสูตร 

5 ข้อ 6 ข้อ 5.00  6 ข้อ 5.00 ✓  

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที ่5   ผลการ
ดำเนินงาน = ดีมาก 4.85  ผลการ

ดำเนินงาน = ดี 4.35 

คะแนนเฉลี่ย (องค์ประกอบที่ 1 - 5) 
ผลการ

ดำเนินงาน = ดีมาก 4.64  
ผลการ

ดำเนินงาน = ดี
มาก 

4.51 

 
 

ตารางผลการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ 5 ด้าน 

และตัวบ่งชี้ท่ีใช้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

องค์ประกอบคุณภาพ 
จำนวน
ตัวบ่งชี้ 

คะแนนการประเมินเฉลี่ย 
(คะแนนรวมทุกตัวบ่งชี้/จำนวนตัวบ่งชี้

ทั้งหมด) 

ระดับคุณภาพ 
0.00 - 1.50    การดำเนินงานต้อง

ปรับปรุง 
                   เร่งด่วน 
1.51 - 2.50  การดำเนินงานต้องปรับปรุง 
2.51 – 3.50  การดำเนินงานระดับพอใช้ 
3.51 – 4.50  การดำเนินงานระดับด ี
4.51 – 5.00  การดำเนินงานระดับดีมาก 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

1. การผลติบัณฑิต 8 3.75 5.00 2.88 4.16 การดำเนินงานระดับดี 
2. การวิจัย 4 5.00 5.00 5.00 5.00 การดำเนินงานระดับดีมาก 
3. การบริการวิชาการ 2 - 5.00 5.00 5.00 การดำเนินงานระดับดีมาก 
4. ด้านศิลปวัฒนธรรม 

และความเป็นไทย 
2 - 5.00 5.00 5.00 

การดำเนินงานระดับดีมาก 

5. การบริหารจัดการ 4 - 4.33 4.39 4.35 การดำเนินงานระดับดี 
รวมตัวบ่งชี้ 20 3 10 7   
ผลการประเมินเฉลี่ย 4.17 4.80 4.15 4.51 

การดำเนินงานระดับดีมาก 
ระดับคุณภาพ ระดับดี 

ระดับดี
มาก 

ระดับดี 
ระดับดี
มาก 
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จุดเด่นและข้อเสนอแนะรายองค์ประกอบ 
 
องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 

จุดแข็ง แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- - 

 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

1. อาจารย์ประจำสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
 
 
2. อาจารย์ประจำสถาบันที่ดำรงตำแหน่งทาง

วิชาการ 
 
 
3. การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
 
 
 
4. กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
 
 
 
5. การส่ งเสริมสมรรถนะและทักษะการใช้

ภาษาอังกฤษ 
 
6. การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล 
 
 
7. หลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้าง

นวัตกรรม 
 

1. ควรส่งเสริมให้อาจารย์มีวุฒิปริญญาเอกตาม
เกณฑ์และตรงสาขา เพ่ือพัฒนาหลักสูตรในระดับ
ปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา 

2. ควรส่งเสริมให้อาจารย์มีตำแหน่งทางวิชาการ
โดยมหาวิทยาลัยอาจสร้างแรงจูงใจด้วยรูปแบบต่าง ๆ 
อีกท้ังพัฒนาอาจารย์ให้มีผลงานวิชาการที่เป็นปัจจุบัน
ในรอบ 5 ปีหรือทุก ๆ ปี 

3. มห าวิท ย าลั ย มี ก ารบ ริ ก ารนั ก ศึ กษ าที่
ครอบคลุม ทำให้การเป็นอยู่ การอำนวยความสะดวก
เอ้ือต่อการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัยตลอดการเรียนจน
สำเร็จการศึกษา 

4. มหาวิทยาลัยมีกิจกรรมที่หลากหลาย มีระบบ
และกลไกในการพัฒนานักศึกษาตามความสนใจที่จะ
ทำกิจกรรมที่สามารถเชื่อมโยงกับทักษะวิศวกรสังคม 
ที่จะนำไปสู่การพัฒนาตนเองและท้องถิ่นอย่างแท้จริง 

5. ควรหาความร่วมมือในจัดสอบกับองค์กร
ภายนอกที่ได้รับการรับรอง อาทิเช่น หน่วยงานสอบ 
TOEIC หรือ CU-TEP 

6. ควรหาความร่วมมือในจัดสอบกับองค์กร
ภายนอกที่ได้รับการรับรองที่เกี่ยวข้องกับทักษะด้าน
ดิจิทัล 

7. ควรหามาตรการในการส่งเสริมและขับเคลื่อน
การพัฒนานวัตกรรมทุกสาขาวิชาและนำไปใช้
ประโยชน์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างจริงจัง 
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องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 
 

จุดแข็ง แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- 
 
 

 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
   1.  ระบบและกลไกงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือ
นวัตกรรม 
 
 
 
 
 
2. ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย 
 
 
 

     1. มหาวิทยาลัยมีระบบและกลไกงานวิจัย        
งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่ดีมากจนทำให้มี
ผลลัพ ธ์ของผลงานวิจั ย  งานสร้ างสรรค์  ห รื อ
นวัตกรรมจำนวนมาก หากผลงานเหล่านี้มีระบบและ
กลไกที่สนับสนุนที่จำเพาะเจาะอาจนำไปสู่การมี
ผลิตภัณฑ์ที่ก่อให้เกิดรายได้ หรือนำไปสู่การเพ่ิม
ประสิทธิภาพการมูลค่าของผลิตภัณฑ์หรือผลิตผล
ท้องถิ่น 
     2. มหาวิทยาลัยควรมีการสนับสนุนการทำผลงาน
ทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย   ในกลุ่ม
สาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ของคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรฯ  

 
 
 
องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 

จุดแข็ง แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. มหาวิทยาลัยมีแผนการสร้างความสัมพันธ์

กับชุมชนที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ แผนพัฒนา
มหาวิทยาลัย และตัวชี้วัดของ ม.ในกลุ่ม 3 

2. มหาวิทยาลัยฯ เป็นสถาบันอุดมศึกษาหลักที่
สามารถให้คำปรึกษาด้านวิชาการในการพัฒนา
ท้องถิ่นของจังหวัดเพชรบูรณ์ สามารถที่จะบูรณาการ
การเรียนการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ
ได้ 
 
 

1. สื่อสารวิสัยทัศน์ และตัวชี้วัดลงไปทุกระดับ 
เพ่ือให้ทุกภาคส่วนร่วมกันขับเคลื่อนวิสัยทัศน์และ
พันธกิจของมหาวิทยาลัย 

2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงาน
ภายนอกทั้งภาครัฐ และเอกชน 

3. แสวงหางบประมาณ และแหล่ งทุ นจาก
ภายนอก เช่น งบพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด 
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จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
-ก า ร พั ฒ น า ชุ ม ช น ต า ม แ ผ น ก า ร ส ร้ า ง

ความสัมพันธ์ของชุมชน 
 
 

     1. มหาวิทยาลัยควรสรุปผลการพัฒนาชุมชนที่มี
ข้อมูลอธิบายถึงประเด็นในการพัฒนา , โครงการมี
เครือข่ายภายใน/ภายนอก อะไรบ้าง และชุมชนมีการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง/ยั่งยืน/เข้มแข็ง อย่างไร 
     2. ควรพัฒนาระบบหรือเทคโนโลยีในการควบคุม 
กำกับ ตรวจสอบผลการดำเนินงานของโครงการ    
ต่าง ๆ แบบ Real Time ทั้ งในเรื่องงบประมาณ 
กิจกรรม และผลลัพธ์การดำเนินงาน รวมทั้งประเมิน
ความสำเร็จตามแผน หรือการติดตามตั วชี้ วัด         
เพ่ือจัดทำรายงานให้กับผู้บริหาร และเสนอต่อที่
ประชุมผู้บริหารให้รับทราบ 
     3. ควรนำเสนอองค์กรหรือชุมชนที่มีความ
เข้มแข็งสามารถบริหารจัดการตนเองได้ โดยวิเคราะห์
โครงสร้าง ระบบ/กลไก หรือกระบวนการทำงานของ
ชุมชนนั้น ๆ เป็นกรณีศึกษา  
     4. ควรนำเสนอผลกระทบในมิติเศรษฐกิจ (สร้าง
รายได้  สร้างอาชีพอย่างไร) มิติด้านสังคม (เกิด
เครือข่าย เกิดความร่วมมืออย่างไร) และมิติด้าน
การศึกษา (เกิดแหล่งเรียนรู้ หรือเกิดการบูรณาการ
การเรียนการสอนในรายวิชาใดบ้าง) 
     5. ควรนำเสนอชุมชนที่มีความโดดเด่น หรือมี
ความเข้มแข็ง เพียงชุมชนเดียวที่สามารถต่อยอด 
ถ่ายทอดองค์ความรู้ หรือเป็นต้นแบบให้กับพ้ืนที่อ่ืน
ได ้
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องค์ประกอบที่ 4 ด้านศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทย 
จุดแข็ง แนวทางเสริมจุดแข็ง 

   1. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยสำนัก
ศิลปะและวัฒนธรรม กำหนดวิสัยทัศน์ นโยบายและ
การขับเคลื่อนแผนศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
อย่างเป็นรูปธรรม สามารถกำหนดวัตถุประสงค์ และ
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของแผน   ครอบคลุมการบูรณา
การงานด้านศิลปวัฒนธรรมทั้งด้านการเรียนการสอน 
การบริการทางวิชาการ และการวิจัย เกิดผลลัพธ์ทั้ง
ด้านคุณค่าทางจิตใจ แหล่งเรียนรู้ และสร้างมูลค่าเพ่ิม
ให้กับชุมชน อย่างต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม 

   2. มหาวิทยาลัยโดยสำนักศิลปะวัฒนธรรม 
ดำเนินการสำรวจและการสืบค้น เพ่ือสร้างแหล่ง
เรียนรู้ องค์ความรู้ หลักสูตรท้องถิ่น ส่งผลให้เกิดผล
ลัพธ์อย่างเป็นรูปธรรม และ การขับเคลื่อน งานด้าน
มรดกทางวัฒนธรรม  ให้เป็นแหล่งมรดกจังหวัด
เพชรบูรณ์และมรดกชาติด้วยการเสนอการขับเคลื่อน 
พ้ืนที่ย่านชุมชนเก่าบ้านสะเดียงและย่านชุมชนเก่า
บ้านม้งเข็กน้อย 

     1. มหาวิทยาลัยอาจพัฒนารวบรวมแหล่งความรู้ 
และระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดเก็บข้อมูลทางด้าน
การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย  
ปราชญ์ชาวบ้าน ภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือรองรับข้อมูล
องค์ความรู้และผลงานจากดำเนินงานต่าง ๆ ที่เพ่ิมข้ึน
ในแต่ละปี  เพ่ือประโยชน์ ในการเข้าถึงและการ
เผยแพร่ข้อมูลสู่สาธารณะ 

 
 
     2.  การกำหนดเกณฑ์ การกำกับและติดตาม
แหล่ งเรียนรู้  เพ่ือเป็นการรักษามาตรฐานหรือ
หลักการสำคัญในการอนุรักษ์แหล่งเรียนรู้ หรือองค์
ความรู้นั้น ๆ 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
แนวทางการสร้างมูลค่าหรือคุณค่าสู่การประยุกต์

เชิ ง ส ร้ า ง ส ร ร ค์  จ า ก ก า ร ด ำ เนิ น ง า น ด้ า น
ศิลปะวัฒนธรรม 

ค วรน ำแห ล่ ง เรี ย น รู้ แ ล ะอ งค์ ค ว าม รู้ ด้ า น
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยในหลายชุมชน       
ไปสู่การประยุกต์เชิงสร้างสรรค์เพ่ือการสร้างมูลค่าเชิง
พาณิ ชย์  การท่ องเที่ ยว  หรือคุณ ค่ า เพ่ื อรักษ า
เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ และความภาคภูมิใจ และอาจ
รวมไปถึงการเชื่อมโยงไปสู่ แนวทางการพัฒนา
ประเทศ ชุมชน และสังคม ตามนโยบายของกระทรวง
วัฒนธรรม 
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องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

     1. มหาวิทยาลัยนำโดยอธิการบดีและคณะ
ผู้บริหาร คณาจารย์และบุคคลากรทุกภาคส่วนมี
ความมุ่งมั่นในการขับเคลื่อนพันธกิจให้บรรลุผลตาม
เป้าหมายที่ตั้งไว้ได้อย่างเป็นรูปธรรมส่งผลให้ผลการ
ดำเนินงานบรรลุตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
และแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยในภาพรวม   

     1. มหาวิทยาลัยควรพิจารณาตัวบ่งชี้ที่ในประเด็น
ยุทธศาสตร์ตามพันกิจของมหาวิทยาลัยที่ยังไม่สามารถ
ดำเนินการให้บรรลุตามแผนกำหนด โดยการทบทวน
กระบวนการและขั้นตอนในการการ รวมทั้งกำกับ
ติดตามเป็นระยะเพ่ือให้บรรลุตามแผนที่ตั้งไว้  

     2. มหาวิทยาลัยดำเนินการวิเคราะห์และมีผล
การวิเคราะห์และเปรียบเทียบต้นทุนต่อหน่วยของ
แต่ละสาขาของทุกคณะอย่างชัดเจนและมีการ
เปรียบเทียบกับภาพรวมของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ส่งผลให้มหาวิทยาลัยมีแนวทางให้แต่ละสาขาของ
ทุกคณะสามารถนำไปใช้ในการพิจารณาเป้าหมาย
การรับนักศึกษา 

     2. มหาวิทยาลัยควรพิจารณาประชาสัมพันธ์
หลักสูตรของคณะที่ยังมีนักศึกษาไม่เป็นไปตามเป้า 
เพ่ือเพ่ิมจำนวนนักศึกษาในการลดต้นทุนต่อหน่วยใน
ภาพรวม รวมทั้ งการจัดหลักสูตรระยะสั้นหรือใช้
ศักยภาพของคณาจารย์ในการให้บริการวิชาการหรือ
การทำงานวิจัย หรือการจัดหารายได้ในรูปแบบต่าง ๆ 
เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้กับมหาวิทยาลัยในภาพรวม  

     3. มหาวิทยาลัยมีการดำเนินการประกันคุณภาพ
หลักสูตรที่มีประสิทธิภาพส่งผลให้มีผลการพัฒนา
ระดับหลักสูตรและระดับคณะสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

     3. มหาวิทยาลัยควรพิจารณาจัดการเรียนรู้กับ
หลักสูตรและระดับคณะที่มีผลการดำเนินงานในระดับ
ดีมากมาใช้เกณฑ์การประกันคุณภาพที่สอดรับกับผล
การดำเนินงานเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถให้สูงขึ้นตาม
เกณฑ์ที่สูงขึ้น โดยเฉพาะการใช้เกณฑ์ AUN-QA ระดับ
หลักสูตร และเกณฑ์ EdPEx ระดับคณะ 

    4. มหาวิทยาลัยจัดทำแผนการบริหารและ
แผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน  
ที่จัดเจนและเป็นรูปธรรม มีกำกับติดตามผลการ
ดำเนินงานตามส่งผลให้คณาจารย์มีคุณวุฒิปริญญา
เอกและมีจำนวนผลงานทางวิชาการที่สูงขึ้นกว่า
เป้าหมายที่กำหนด     
 
 

     4. มหาวิทยาลัยควรพิจารณาวิเคราะห์สาเหตุและ
แนวทางในการส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากร     
สายสนับสนุนเข้ารับการประเมินที่มีตำแหน่งที่สูงขึ้นให้
เป็นไปตามแผนและเป้าหมายที่กำหนด    
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จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
     1. การกำกับติดตามการจัดการเรียนรู้กับการ  
บูรณาการกับการทำงานของแต่ละคณะเพ่ือ
นำไปสู่กระบวนการขั้นตอนที่สามารถนำไปเป็น
แนวปฏิบัติที่ดีในการดำเนินการให้มีประสิทธิภาพ
และเป็นที่ยอมรับ 

- มหาวิทยาลัยควรพิจารณาการตั้งตัวชี้วัดความสำเร็จและ
ค่าเป้าหมายเพ่ิมเติมผลสัมฤทธิ์ด้านผลผลิตและผลลัพธ์ที่
เกิดจากนักศึกษาที่ได้จากการเข้าร่วมการจัดการเรียนรู้กับ
การบูรณาการกับการทำงานในแต่ละประเภท 
- มหาวิทยาลัยควรพิจารณาจัดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้
ทุกคณะวิเคราะห์วัตถุประสงค์ในการดำเนินงานด้าน
จัดการเรียนรู้กับการบูรณาการกับการทำงานของแต่ละ
คณะให้ครอบคลุมทั้ง 3 องค์ประกอบที่ประกอบด้วย 
นักศึกษา อาจารย์ และสถานประกอบการ และมีการ
กำหนดตัวชีวัดและเป้าหมายให้ครอบคลุมทั้งด้านปริมาณ
และคุณภาพท่ีเกิดจากการดำเนินงานแต่ละหลักสูตร 

     2. การกำกับติดตามการดำเนินการจัดการ
ความรู้ให้ครบถ้วนทั้งด้านการผลิตบัณฑิตและ
การวิจัยในทุกคณะ 

     2. มหาวิทยาลัยควรพิจารณาวิเคราะห์สาเหตุของการ
ดำเนินการจัดการความรู้ในบางประเด็นของบางคณะที่ยัง
ไม่สามารถดำเนินการได้สำเร็จโดยแลกเปลี่ยนเรียนรู้
เพ่ือให้ข้อเสนอแนะหรือข้อแนะนำให้การขับเคลื่อนด้าน
การจัดการเรียนการสอน 

     3. การบริหารจัดการความเสี่ยงให้ครบตาม
พันธกิจของมหาวิทยาลัย  

     3. มหาวิทยาลัยควรพิจารณาจัดทำแผนการจัดการ
ความ เสี่ ย งในประเด็ นต่ าง ๆ  ที่ อาจทำให้ป ระเด็ น
ยุทธศาสตร์ โครงการหรือกิจกรรมไม่บรรลุผลต่อพันธกิจ
ของมหาวิทยาลัย  

     4. การบริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาลอย่าง
ครบถ้วนทั้ง 10 ประการที่อธิบายการดำเนินงาน
อย่างชัดเจน 

     4. มหาวิทยาลัยควรพิจารณาผลการดำเนินงานในแต่
ละหลักธรรมาภิบาลว่ามีผลการดำเนินงานที่ส่งผลอย่างไร
ต่อผลสัมฤทธิ์ของพันธกิจ แผนปฏิบัติราชการ แผน
ยุทธศาสตร์ ทั้ งนี้อาจจัดทำแผนการบริหารงานตาม
หลักธรรมภิบาลและวัดผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์
ของแผน ตัวชี้วัดความสำเร็จและค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ในแต่
ละหลักธรรมาภิบาล เพ่ือวัดผลการดำเนินงานในแต่ละ
หลักและนำมาพัฒนาปรับปรุงและส่งผลต่อการขับเคลื่อน
พันธกิจและยุทธศาสตร์ที่กำหนด  
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คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

ที่ 1861/๒๕66 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน 

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา ๒๕65 
ในรูปแบบการประชุมในสถานที่ และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

…………………………………………………… 
 

  ตามที่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ได้กำหนดจัดโครงการประชุมตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับสถาบัน ประจำปีการศึกษา ๒๕65 ในรูปแบบการประชุมในสถานที่ และผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ ระหว่างวันที่ 11 – 12  กันยายน  ๒๕66 เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๔๘ ที่กำหนดไว้ว่า*“ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพการศึกษาภายในเป็นส่วนหนึ่งของ
กระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อ
หน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา นั้น 
 

 เพ่ือให้การประกันคุณภาพการศึกษาภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ดำเนินไปด้วย ความ
เรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 31 (1) และ (9) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตรา 47 และ 48 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  มาตรา 62 แห่งพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ.
2562 และประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ์การประกันคุณภาพของ
สถาบันอุดมศึกษา ในส่วนที่เกี่ยวกับการประเมินคุณภาพภายใน การติดตามตรวจสอบคุณภาพการาศึกษา และ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา  มหาวิทยาลัย จึงแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
สถาบัน ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา ๒๕65 ดังต่อไปนี้ 
  ๑.  ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ประจักร์  รอดอาวุธ  ประธานกรรมการ 
  ๒.  รองศาสตราจารย์ ดร.บัณฑิต  ฉัตรวิโรจน์  กรรมการ 
                     ๓.  รองศาสตราจารย์ ดร.กัมปนาท วงษ์วัฒนพงษ์  กรรมการ 
                     4.  ผูช้่วยศาสตราจารย์ธนัตถา  กรพิทักษ์   กรรมการ 
  ๕.  รองศาสตราจารย์ ดร.ธัชคณิน จงจิตวิมล  กรรมการและเลขานุการ 
 

 พิจารณาดำเนินการในหน้าที่ ดังนี้    
 1. ประธานกรรมการประเมิน  มีหน้าที ่
       ๑.1  ศึกษาเอกสารรายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) และ
เอกสารอื่นที่เก่ียวข้อง  

/1.2  จัดทำกำ... 
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        1.2  จัดทำกำหนดการตรวจประเมินร่วมกับสถาบัน โดยปรึกษาหารือกับผู้บริหารสถาบัน 
และกำกับดูแลให้เป็นไปตามแผนที่กำหนด 
  1.3  เป็นประธานพิจารณาผลการประเมินรวบยอด 
       1.4 ร่วมกับผู้ประเมินให้ข้อเสนอแนะต่อ สถาบัน เพ่ือเร่งรัดการพัฒนาคุณภาพของ
สถาบันอุดมศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
  1.5  แจ้งผลการประเมินอย่างไม่เป็นทางการด้วยวาจา 
       1.6  กำกับการจัดทำรายงานและส่งผลประเมินคุณภาพเสนอต่อสถาบันอุดมศึกษา 
  1.7  ร่วมรับผิดชอบผลการประเมินและรายงานการประเมิน 
 

 2. กรรมการประเมิน มีหน้าที่ 
  2.1  ศึกษาเอกสารรายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) และ
เอกสารอื่นที่เก่ียวข้อง 
        2.2  ร่วมกับประธานในการจัดทำกำหนดการตรวจประเมิน และดำเนินการให้เป็นไปตาม
แผนที่กำหนด 
  2.3  ร่วมสรุปผลการประเมิน 
       2.4  ให้ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่อประธาน 
  2.5  ร่วมรับผิดชอบผลการประเมินและรายงานการประเมิน 
 

 3. กรรมการและเลขานุการประเมิน 
  3 .1  ศึกษาเอกสารรายงานการประเมินตน เอง (Self Assessment Report : SAR)           
และเอกสารอื่นที่เก่ียวข้อง 
        3.2  ร่วมกับประธานและกรรมการในการจัดทำกำหนดการตรวจประเมิน และดำเนินการให้
เป็นไปตามแผนที่กำหนด 
  3.3  ร่วมสรุปผลการประเมิน 
       3.4  ให้ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่อประธาน 
  3.5  ร่วมรับผิดชอบผลการประเมินและรายงานการประเมิน 
  3.6  จัดทำรายงานและผลประเมินคุณภาพเสนอต่อสถาบันอุดมศึกษา 
 

สั่ง  ณ  วันที่  22  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕66 
 
 
 
 
 

                                                     
   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา  ศรีเรืองฤทธิ์) 

                         อธิการบดี             
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รายการข้อมูลพื้นฐาน Common Data Set ปีการศึกษา 2565 
 

ลำดับ 
ชุด

ข้อมูล 
ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน 

ระดับ
มหาวิทยาลัย 

1 

จำ
นว

นห
ลัก

สตู
ร (

7) 

จำนวนหลกัสูตรที่เปิดสอนทั้งหมด 51 
2  -ระดับปรญิญาตร ี 44 
3  -ระดับ ป.บัณฑิต - 

4  -ระดับปรญิญาโท 5 
5  -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 

6  -ระดับปรญิญาเอก - 
7  -จำนวนศูนย์จัดการศึกษานอกสถานท่ีตั้งท้ังหมด - 

8 

จำ
นว

นห
ลัก

สตู
ร 

นอ
กที่

ตั้ง
 (6

) 

จำนวนหลักสตูรที่จดัการเรียนการสอนนอกสถานท่ีตั้ง - 
9  -ระดับปรญิญาตร ี - 
10  -ระดับ ป.บัณฑิต - 

11  -ระดับปรญิญาโท - 
12  -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 

13  -ระดับปรญิญาเอก - 
14 

จำ
นว

นน
ักศ

ึกษ
า (

6) 

จำนวนนักศึกษาปจัจุบนัทั้งหมดทุกระดับการศึกษา 4,387 
15  -จำนวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปรญิญาตร ี 4,309 

16  -จำนวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับ ป.บัณฑิต - 
17  -จำนวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปรญิญาโท 78 

18  -จำนวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 
19  -จำนวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปรญิญาเอก  - 

20 

จำ
นว

นอ
าจ

าร
ย์จ

ำแ
นก

ตา
มต

ำแ
หน

่งท
าง

วิช
าก

าร
 

แล
ะค

ณุว
ุฒิก

าร
ศึก

ษา
 (2

0) 

จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมด รวมท้ังท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศกึษาต่อ 295.5 
21  -จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดทีป่ฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วฒุิปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 1 
22  -จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดทีป่ฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วฒุิปริญญาโทหรือเทียบเท่า 194.5 

23  -จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดทีป่ฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วฒุิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า 100 
24 จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดท่ีดำรงตำแหน่งอาจารย์ 178.5 

25  -จำนวนอาจารย์ประจำ (ที่ไมม่ีตำแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า 1 
26  -จำนวนอาจารย์ประจำ (ที่ไมม่ีตำแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 138.5 
27  -จำนวนอาจารย์ประจำ (ที่ไมม่ีตำแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 40 

28 จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดท่ีดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 106 
29  -จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งผูช่้วยศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า - 

30  -จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งผูช่้วยศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 53 
31  -จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งผูช่้วยศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 53 
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ลำดับ 
ชุด

ข้อมูล 
ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน 

ระดับ
มหาวิทยาลัย 

32 

 

จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดที่ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย ์ 10 

33  -จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งรองศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า 0 
34  -จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งรองศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 3 

35  -จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งรองศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 7 
36 จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดที่ดำรงตำแหน่งศาสตราจารย ์ 0 
37  -จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปรญิญาตรี หรือเทียบเท่า 0 

38  -จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปรญิญาโท หรือเทียบเท่า 0 
39  -จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปรญิญาเอก หรือเทียบเท่า 0 
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 คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ที่ 68/๒๕66 

เรื่อง   แต่งตั้งผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย  
ประจำปีการศึกษา 2565  
------------------------------- 

    เพ่ือให้การดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย ประจำปีการศึกษา 
2565ดำเนินไปด้วยความเรียบร้อยอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล สอดคล้องกับพระราชบัญญัติ      
การอุดมศึกษา พ.ศ. 2562 และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ. 2561  
    อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 27 และ 31 (1) และ (9) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ พ.ศ. 2547 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์จึงแต่งตั้งผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ตามเกณฑ์การประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย ประจำปีการศึกษา 2565 ดังรายชื่อแนบท้ายคำสั่งนี้ โดยมี
หน้าที่ดังต่อไปนี้ 
    ๑. ผู้กำกับดูแล  มีหน้าที่ในการกำกับดูแลดำเนินงานและเขียนรายงานการประเมินตนเองตามตัว
บ่ งชี้ที่ รับผิดชอบให้ เป็นไปตามเกณฑ์การประเมินตามคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ ประจำปีการศึกษา 2565 พร้อมทั้งเป็นผู้ให้ข้อมูลแก่คณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาระดับมหาวิทยาลัย 
    2. ผู้จัดเก็บข้อมูล  มีหน้าที่ในการจัดเก็บข้อมูล รวบรวมเอกสารหลักฐานอ้างอิงจากการ
ดำเนินงานที่ผ่านมาและเขียนรายงานการประเมินตนเองตามตัวบ่งชี้ที่รับผิดชอบให้เป็นไปตามเกณฑ์การ
ประเมินตามคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 พร้อมทั้งเป็นผู้ให้ข้อมูลแก่
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับมหาวิทยาลัย 
 
    สั่ง ณ วันที่  12  มกราคม  พ.ศ. ๒๕66 
 
 
 
 
                                               (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา  ศรีเรืองฤทธิ์) 
                               อธิการบดี  
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เอกสารแนบท้ายคำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ที่ 68/2565 
เรื่อง   แต่งตั้งผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

 ระดับมหาวิทยาลัย ประจำปีการศึกษา 2565 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมายปี
การศึกษา 
2565 

รายชื่อ 
ผู้กำกับดูแล 

รายชื่อ 
ผู้จัดเก็บข้อมลู 

องค์ประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ที ่ 1.1  ผลการ
บริหารจดัการหลักสูตร
โดยรวม 

3.51 
คะแนน 

1. ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายประกันคณุภาพ งานประกันคุณภาพและการประเมิน 
1. นางสาวสจุิตรา  จุ้ยวอน 
2. นางอาทิตยา  ฉิมมา 
3. นางสาวอารรีัตน์  ใจหนัก 
4. นางสาวกัญญ์ชุลี  เยาวพินด ์

ตัวบ่งชี้ที่  1.2  อาจารย์
ประจำที่มีคณุวุฒิปรญิญาเอก 

ร้อยละ 15 

1. รองอธิการบดฝี่ายบริหารและกิจการ
สภามหาวิทยาลยั 
2. ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี 
3. ผู้อำนวยการกองกลาง  

งานการเจ้าหน้าท่ี 
1. นางพัชราพรรณ  ศิลกลุ 
2. นายศิริชัย  ตาลสุก 
3. นางสาวกุลสิรา  ปองเพียร 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.3  อาจารย์
ประจำคณะทีด่ำรงตำแหน่ง
ทางวิชาการ 

ร้อยละ 15 

1. รองอธิการบดฝี่ายบริหารและกิจการ
สภามหาวิทยาลยั 
2. ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี 
3. ผู้อำนวยการกองกลาง 

งานการเจ้าหน้าท่ี 
1. นางพัชราพรรณ  ศิลกลุ 
2. นายศิริชัย  ตาลสุก 
3. นางยุพารัตน์  รังษีสกรณ ์

ตัวบ่งชี้ที่ 1.4  การบริการ
นักศึกษาระดับปริญญาตร ี

5 ข้อ 

1. รองอธิการบดฝี่ายกิจการนักศกึษา
และศลิปวัฒนธรรม 
2. ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี 
3. ผู้อำนวยการกองพัฒนานักศึกษา 

กองพัฒนานักศึกษา 
๑. ว่าท่ีร้อยตรีธรีภัทร์  ขอมน้อย 
๒. นางสาวณัฐมน  สังเกตุดี  
๓. นางสาวสำเนยีง  สุขเมือง      
๔. นางพรรณณิชา  คลังตุ้ย 
๕. นายกิตติพันธ์  พลพันธ ์
๖. นางสาวณุตรา  พงษ์ไทย 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.5  กิจกรรม
นักศึกษาระดับปริญญาตร ี

5 ข้อ 

1. รองอธิการบดฝี่ายกิจการนักศกึษา
และศลิปวัฒนธรรม 
2. ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี 
3. ผู้อำนวยการกองพัฒนานักศึกษา 

กองพัฒนานักศึกษา 
๑. ว่าท่ีร้อยตรีธรีภัทร์  ขอมน้อย 
๒. นางเนตรชนก  แสงบุญ 
๓. นางสาวระวิพันธ์  แตงตรง 
๔. นางสาวธิวาเฉลมิ จันทิมา 
๕. นางณัฐชา  ก้อนทองคำ 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.6  การส่งเสริม
สมรรถนะและทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษ 

4 ข้อ 

1. รองอธิการบดฝี่ายบณัฑิตศึกษาและ
กิจการพิเศษ 
2. ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายวิเทศสมัพันธ์ 
3. คณบดีคณะครศุาสตร ์
4. คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
5. คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี
6. คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร ์
7. คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร

งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา 
1. นางสาวจันทิมา  คุ้มภัยเพื่อน 
2. นางสาวปาริชาติ  ยศปาน 
3. นางสาวอรพนิตา  จรัสธนวรพัฒน์ 
4. นายธนากร  จันคะณา 
คณะทั้ง 5 คณะ 
1. นางสาววรรณฤดี  กัญญาประสิทธ์ิ 
2. นางสาววิรงลอง  ทองขาว 
3. นางสาวจารุวรรณ  กองส ี
4. นายอุกกฤษฏ์  จารรุัตน์จามร 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมายปี
การศึกษา 
2565 

รายชื่อ 
ผู้กำกับดูแล 

รายชื่อ 
ผู้จัดเก็บข้อมลู 

และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 5. นางสาวแสงจันทร์  สอนสว่าง 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.7  การส่งเสรมิ
สมรรถนะด้านดิจิทัล 
 

4 ข้อ 

1. รองอธิการบดฝี่ายวางแผนและ
เทคโนโลย ี
2. ผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1. อาจารย์ทสันันทน์  ตรีนันทรตัน์                   
2. นายทองสุก  คำตะพล      
3. นายหรรษธร  ขวัญหอม           
4. นายชัยมงคล  แก้วสี               
5. นายไพบูลย์  กันยา  
6. นางวรรณภสัร์  ปราบพาลา 
7. นางสาวภาวณิี  ศรีจริยะ 
8. นายชัชชัย  สายคำทอน 
9. ว่าที่ร้อยตรีชะนะพล  จักรเสน 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.8  หลักสูตรที่
นักศึกษามีส่วนร่วมในการ
สร้างนวัตกรรม 

3.51 
คะแนน 

1. รองอธิการบดฝี่ายวิชาการ 
2. ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบยีน 
3. คณบดีคณะครศุาสตร ์
4. คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
5. คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี
6. คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร ์
7. คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร
และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

สำนักส่งเสรมิวิชาการและงานทะเบียน 
1. อาจารยย์ุภา  คำตะพล 
2. นางสาวชนากานต์  พิณเขียว 
คณะทั้ง 5 คณะ 
1. นางสาววรรณฤดี  กัญญาประสิทธ์ิ 
2. นายสรศักดิ์  พิลาเกิด 
3. นางพิมพ์ชญา  กรอุตตมา 
4. นางลักษณค์ณา  กิจจรัส 
5. นางณัฐณิชา  อินจำปา 

องค์ประกอบท่ี 2 การวิจัย 

ตัวบ่งชี้ที่  2.1 ระบบและ
กลไกงานวิจัย งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรม 

5 - 6 ข้อ 

1. รองอธิการบดฝี่ายวิจัย  
และบริการสังคม 
2. ผู้อำนวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา 
3. รองผู้อำนวยการสถาบันวิจยัและ
พัฒนา ฝ่ายวิจัย 
 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 
1. นายเกื้อกลู  พิมพ์ด ี
2. นายบรรจง  สุรินทร ์
3. นางปิยนันท์  เพ็ญสตูร 
4. นางสาวชุติมา  พุฒอ่อน 
5. นางสาวรมิดา  สายทอง 
6. นางสาวภสัราภรณ์  บุญสิงห์ 

ตัวบ่งชี้ที่  2.2  เงินสนับสนุน
งานวิจัยและงานสร้างสรรค ์

3.51 
คะแนน 

1. รองอธิการบดฝี่ายวิจัย  
และบริการสังคม 
2. ผู้อำนวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา 
3. รองผู้อำนวยการสถาบันวิจยัและ
พัฒนา ฝ่ายวิจัย   

สถาบันวิจัยและพัฒนา 
1. นายเกื้อกลู  พิมพ์ด ี
2. นายบรรจง  สุรินทร ์
3. นางปิยนันท์  เพ็ญสตูร 
 

ตัวบ่งชี้ที่  2.3  ผลงาน
วิชาการของอาจารย์ประจำ
และนักวิจัย 

2.50 
คะแนน 

1. รองอธิการบดฝี่ายวิจัย  
และบริการสังคม 
2. ผู้อำนวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา 
3. รองผู้อำนวยการสถาบันวิจยัและ

สถาบันวิจัยและพัฒนา 
1. นางสาวชุติมา  พุฒอ่อน 
2. นางสาวศริินทิพย์ ผลประเสริฐ 
3. นางกฤษวีณ์ภัค  ทองส ี
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมายปี
การศึกษา 
2565 

รายชื่อ 
ผู้กำกับดูแล 

รายชื่อ 
ผู้จัดเก็บข้อมลู 

พัฒนา ฝ่ายวิจัย  
4. ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี5. 
ผู้อำนวยการกองกลาง  
 

4. นายบรรจง  สุรินทร ์
งานการเจ้าหน้าท่ี 
1. นางยุพารัตน์  รังษีสกรณ ์

ตัวบ่งชี้ที่  2.4  ผลงานวจิัย 
งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรม
ที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน ร้อยละ  30 

1. รองอธิการบดฝี่ายวิจัย  
และบริการสังคม 
2. ผู้อำนวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา  
3. รองผู้อำนวยการสถาบันวิจยัและ
พัฒนา ฝ่ายวิจัย 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 
1. นางปิยนันท์  เพ็ญสตูร 
2. นายเกื้อกลู  พิมพ์ด ี
3. นายบรรจง  สุรินทร ์
 

องค์ประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ 

ตัวบ่งชี้ที่  3.1  ระบบและ
กลไกการพัฒนาเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน 4  ข้อ 

1. รองอธิการบดฝี่ายวิจัย  
และบริการสังคม 
2. ผู้อำนวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา  
3. รองผู้อำนวยการสถาบันวิจยัและ
พัฒนา ฝ่ายบริการวิชาการ 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 
1. นางรัดดา สำราญพันธ์ุ 
2. นายยศรพี  ทองเจริญ 
3. นางสาวมณีนุช  เกตุแฟง 
 

ตัวบ่งชี้ที่  3.2  ชุมชน
เป้าหมายทีไ่ดร้ับการพัฒนา
อย่างต่อเนื่องตามแผน
เสรมิสร้างความสัมพันธ์กับ
ชุมชน 

3.51 
คะแนน 

1. รองอธิการบดฝี่ายวิจัย  
และบริการสังคม 
2. ผู้อำนวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา  
3. รองผู้อำนวยการสถาบันวิจยัและ
พัฒนา ฝ่ายบริการวิชาการ 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 
1. นางรัดดา สำราญพันธ์ุ 
2. นายยศรพี  ทองเจริญ 
3. นางสาวมณีนุช  เกตุแฟง 
 

องค์ประกอบท่ี 4 การทำนุบำรุงศิลปะ และความเป็นไทย 

ตัวบ่งชี้ ท่ี  4.1  ระบบและ
กลไกดา้นศิลปวัฒนธรรม และ
ความเป็นไทย 

5  ข้อ 

1. รองอธิการบดฝี่ายกิจการนักศกึษา
และศลิปวัฒนธรรม 
2. ผู้อำนวยการสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม 
 
 

สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
1. รองผู้อำนวยการสำนักศลิปะและ
วัฒนธรรมทุกฝ่าย 
2. นางนิภา  พิลาเกดิ 
3. นายพิทักษ์  จันทร์จิระ 
4. นางสาวมนชยา  คลายโศก 
5. นายวิโรจน์  หุ่นทอง 
6. นางสาวปวีณา  บัวบาง 
7. นางอมรรตัน์  กาละบตุร 
8.  นางสาวสุพิชญา  พูนม ี
9. นางสาวมลัลิกา  อุฤทธิ ์
10. นางสาวณัฐวดี  แก้วบาง 
11. นางสาวจิรภา  เหมือนพิมทอง 
12. นางสาวกัญญาภัค  ดีดาร ์
 

ตัวบ่งชี้ ท่ี  4.2  ผลลัพธ์ด้าน
ศิลปะและวัฒนธรรม 

5 เรื่อง 

1. รองอธิการบดฝี่ายกิจการนักศกึษา
และศลิปวัฒนธรรม 
2. ผู้อำนวยการสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม 

สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
1. รองผู้อำนวยการสำนักศลิปะและ
วัฒนธรรมทุกฝ่าย 
2. นางนิภา  พิลาเกดิ 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมายปี
การศึกษา 
2565 

รายชื่อ 
ผู้กำกับดูแล 

รายชื่อ 
ผู้จัดเก็บข้อมลู 

 
 

3. นายพิทักษ์  จันทร์จิระ 
4. นางสาวมนชยา  คลายโศก 
5. นายวิโรจน์  หุ่นทอง 
6. นางสาวปวีณา  บัวบาง 
7. นางอมรรตัน์  กาละบตุร 
8.  นางสาวสุพิชญา  พูนม ี
9. นางสาวมลัลิกา  อุฤทธิ ์
10. นางสาวณัฐวดี  แก้วบาง 
11. นางสาวจิรภา  เหมือนพิมทอง 
12. นางสาวกัญญาภัค  ดีดาร ์
 

องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ 

ตัวบ่งชี้ที่  5.1  การจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับการ
ทำงาน 4 ข้อ 

1. รองอธิการบดฝี่ายวิชาการ 
2. ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบยีน 
 

สำนักส่งเสรมิวิชาการและงานทะเบียน 
1. อาจารย์ ดร.เอกชัย  แสงโสดา 
2. นางสาวแสงสุนีย์  เดชมา 
3. นางสาวทิวา  ไพรเขต 
4. นายพิชิตชัย  ศิริโสม 

ตัวบ่งชี้ที่  5.2  การบริหาร
ของสถาบันเพื่อการกำกับ
ติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ 
กลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์
ของสถาบัน 

 

       เกณฑ์ข้อ 1 พัฒนา
แผนกลยุทธ์จากผลการ
วิเคราะห์ SWOT กับวิสัยทัศน์
ของสถาบัน และพัฒนาไปสู่
แผนกลยุทธ์ทางการเงินและ
แผนปฏิบัติการประจำปตีาม
กรอบเวลาเพื่อให้บรรลุผลตาม
ตัวบ่งช้ีและเป้าหมาย    
ของแผนกลยุทธ์ 

ผ่าน 

1. รองอธิการบดฝี่ายวางแผนและ
เทคโนโลย ี
2. ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี 
3. ผู้อำนวยการกองนโยบายและแผน 

กองนโยบายและแผน 
๑. นางสาวไพรินทร์  เดชะ 
๒. นางสาวศริินภา  จั๋นโปแว่น 
๓. นายสัพพัญญู  ปิ่นพิทักษ์ 
4. นายพงษ์ศิริ  เกษดี 

       เกณฑ์ข้อ 2 การกำกับ
ติดตามส่งเสริมสนับสนุนให้ทุก
คณะดำเนินการวเิคราะห์
ข้อมูลทางการเงินท่ีประกอบ 
ไปด้วยต้นทุนต่อหน่วยในแต่
ละหลักสตูร สดัส่วนค่าใช้จ่าย
เพื่อพัฒนานักศึกษา อาจารย์ 
บุคลากร การจัดการเรยีนการ
สอนอย่างต่อเนื่อง เพื่อ
วิเคราะหค์วามคุ้มค่าของการ

ผ่าน 

1. รองอธิการบดฝี่ายวางแผนและ
เทคโนโลย ี
2. ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี 
3. ผู้อำนวยการกองนโยบายและแผน 

กองนโยบายและแผน 
๑. นางสาวไพรินทร์  เดชะ 
๒. นางสาวศริินภา  จั๋นโปแว่น 
๓. นายสัพพัญญู  ปิ่นพิทักษ์ 
4. นายพงษ์ศิริ  เกษดี 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมายปี
การศึกษา 
2565 

รายชื่อ 
ผู้กำกับดูแล 

รายชื่อ 
ผู้จัดเก็บข้อมลู 

บริหาร หลักสตูร 
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลใน
การผลิตบณัฑิต และโอกาสใน
การแข่งขัน 
        เกณฑ์ข้อ 3  
ดำเนินงานตามแผนบริหาร
ความเสีย่ง ที่เป็นผลจากการ
วิเคราะห์และระบุปัจจัยเสี่ยงท่ี
เกิดจาก ปัจจัยภายนอก หรือ
ปัจจัยที่ไมส่ามารถควบคุมได้ที่
ส่งผลต่อการดำเนินงานตาม
พันธกิจของสถาบันและให้
ระดับความเสี่ยงลดลงจากเดิม
อย่างน้อย 1 เรื่อง  

ผ่าน 

1. รองอธิการบดฝี่ายวางแผนและ
เทคโนโลย ี
2. รองอธิการบดฝี่ายวิชาการ 
3. รองอธิการบดฝี่ายบริหารและกิจการ
สภามหาวิทยาลยั 
4. ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายกายภาพ 
5. ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี 
6. ผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
7. ผู้อำนวยการกองกลาง  
8. ผู้อำนวยการกองนโยบายและแผน 

กองนโยบายและแผน 
๑. นางสาวปาริชาติ  ยศปาน 
๒. นางสาวกัญญ์ชุลี  เยาวพินด ์
กองกลาง 
1. นางสาวสภุารตัน์  หอยสังข ์
2. นางสาวนันทพร  ทองจิตต ิ
3. นางสาวเบญจภัทร์  อุปรัง 
4. นายชัชวาล  ระตะเจริญ 
6. นายศักธิชัย จันทร์ศร ี

       เกณฑ์ข้อ 4  
บริหารงานด้วยหลัก 
ธรรมาภิบาลอยา่งครบถ้วน 
ทั้ง 10 ประการที่อธิบายการ
ดำเนินงานอย่างชัดเจน 

ผ่าน 

1. รองอธิการบดฝี่ายบริหารและกิจการ
สภามหาวิทยาลยั 
2. ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี 
3. ผู้อำนวยการกองกลาง 

งานกิจการสภามหาวิทยาลัย การ
ประชุมและพิธีการ 
๑. นางวันวิสาข์  บุญจันทร ์
2. นางชลิตา  บัวเปรม 
3. นายกฤษดา  ชูละออง 
4. นางสมปอง  อาจศิร ิ
5. นางสาวยุพา  แก้วบาง 
งานทรัพย์สินและสวสัดิการ 
1. นางธัญญารัตน์  คงเมือง 
2. นางพรรณิสา  แดงสวัสดิ ์
3. นางสาวสรุีรตัน์  บุตรดา 

        เก ณ ฑ์ ข้ อ  5   ก าร
กำกับติดตามส่งเสริมสนับสนุน
ให้ทุกหน่วยงานในสถาบันมี
การดำเนินการจัดการความรู้
ตามระบบ 

ผ่าน 

1. ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายประกันคณุภาพ งานประกันคุณภาพและการประเมิน 
1. นางสาวอารรีัตน์  ใจหนัก 
2. นางสาวสจุิตรา  จุ้ยวอน 
3. นางอาทิตยา  ฉิมมา 
4. นางสาวกัญญ์ชุลี  เยาวพินด ์

        เกณฑ์ข้อ 6  การ
กำกับติดตามผลการ
ดำเนินงานตามแผนการ
บริหารและแผนพัฒนา
บุคลากรสายวิชาการ  และ
สายสนบัสนุน   

ผ่าน 

1. รองอธิการบดฝี่ายบริหารและกิจการ
สภามหาวิทยาลยั 
2. ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี 
3. ผู้อำนวยการกองกลาง  

งานการเจ้าหน้าท่ี 
1. นางพัชราพรรณ  ศิลกลุ 
2. นายศิริชัย  ตาลสุก 
3. นางดวงณภัทร  ศรีจรยิา 
4. นางยุพารัตน์  รังษีสกรณ ์
5. นางสาวกุลสิรา  ปองเพียร 
6. นางสุภาวดี  แจ้งจันทร ์

        เกณฑ์ข้อ 7  การ
กำกับติดตามส่งเสรมิ

ผ่าน 
1. ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายประกันคณุภาพ งานประกันคุณภาพและการประเมิน 

1. นางสาวอารรีัตน์  ใจหนัก 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมายปี
การศึกษา 
2565 

รายชื่อ 
ผู้กำกับดูแล 

รายชื่อ 
ผู้จัดเก็บข้อมลู 

สนับสนุนให้ทุกหน่วยงานใน
สถาบันมีการดำเนินงานด้าน
การประกันคณุภาพภายใน
ตามระบบและกลไกท่ีสถาบัน
กำหนด ประกอบด้วย การ
ควบคุมคุณภาพ การ
ตรวจสอบคุณภาพ และการ
ประเมินคุณภาพ   

2. นางสาวสจุิตรา  จุ้ยวอน 
3. นางอาทิตยา  ฉิมมา 
4. นางสาวกัญญ์ชุลี  เยาวพินด ์

ตัวบ่งชี้ที่ 5.3 ผลการ
บริหารงานของคณะ 

3.51 
คะแนน 

1. ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายประกันคณุภาพ งานประกันคุณภาพและการประเมิน 
1. นางสาวอารรีัตน์  ใจหนัก 
2. นางสาวสจุิตรา  จุ้ยวอน 
3. นางอาทิตยา  ฉิมมา 
4. นางสาวกัญญ์ชุลี  เยาวพินด ์

ตัวบ่งชี้ที่ 5.4  ระบบกำกับ
การประกันคณุภาพหลักสูตร
และคณะ 5  ข้อ 

1. ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายประกันคณุภาพ งานประกันคุณภาพและการประเมิน 
1. นางสาวอารรีัตน์  ใจหนัก 
2. นางสาวสจุิตรา  จุ้ยวอน 
3. นางอาทิตยา  ฉิมมา 
4. นางสาวกัญญ์ชุลี  เยาวพินด ์
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คณะผู้จัดทำ 
 
 คณะที่ปรึกษา 
  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ ์    
  รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย 
  รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและเทคโนโลย ี      
  รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
  รองอธิการบดีฝ่ายบัณฑิตศึกษาและกิจการพิเศษ     
  รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย และบริการสังคม   
  รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและศลิปวัฒนธรรม 
  ผู้ช่วยอธิการบดฝี่ายประกันคณุภาพ  
  ผู้ช่วยอธิการบดฝี่ายกายภาพ  
  ผู้ช่วยอธิการบดฝี่ายรายได้และสวสัดิการ   
        ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายพันธกิจสัมพันธ์ 
  ผู้ช่วยอธิการบดฝี่ายวิเทศสัมพันธ์ 
  ผู้ช่วยอธิการบดฝี่ายสนับสนุนงานนิติการ   
  คณบดีคณะครุศาสตร์  
  คณบดีคณะวิทยาการจดัการ    
  คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตรและคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
  คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี   
  คณบดีคณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ 
  คณบดีคณะพยาบาลศาสตร ์
  ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบด ี  
  ผู้อำนวยการสำนักส่งเสรมิวิชาการและงานทะเบียน  
  ผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ   
  ผู้อำนวยการสำนักศลิปะและวัฒนธรรม  
  ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
  
  ฝ่ายวิเคราะห์ จัดพิมพ์  และตรวจสอบข้อมูล 
  ผู้ช่วยอธิการบดฝี่ายประกันคณุภาพ 
   นางสาวสุจติรา  จุ้ยวอน    
   นางอาทิตยา  ฉิมมา  
   นางสาวอารีรตัน์  ใจหนัก 
   นางสาวกัญญ์ชุลี  เยาวพินด ์
   
   
 
 

 



มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์
83 หมู่ 11 ถนนสระบุรี - หล่มสัก ตําบลสะเดียง

อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 67000
โทรศพัท์ : 056-717100
http://www.pcru.ac.th
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