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  (1) 

คำนำ 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้ดำเนินงานตามภารกิจหลัก ทั้งในด้านการผลิตบัณฑิต การวิจัย   
การบริการทางวิชาการแก่สังคม และการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การดำเนินการตามภารกิจทั้ง  4 ประการ
ดังกล่าว  มีความสำคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาประเทศทั้งระยะสั้นและระยะยาว  ซึ่งมุ่งเน้นการบริหารจัดการ   
ที่มีประสิทธิภาพโดยยึดหลักธรรมาภิบาล*มหาวิทยาลัยได้ใช้ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน      
เป็นเครื ่องม ือและกลไกพื ้นฐานในการพ ัฒนา*โดยดำเน ินงานตามเกณฑ์มาตรฐานของสำน ักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา*(สกอ.)*ซึ่งประกอบด้วย*5*องค์ประกอบ ได้แก่*องค์ประกอบที่*1*การผลิต
บัณฑิต องค์ประกอบที่  2 การวิจัย   องค์ประกอบที่  3 การบริการวิชาการ  องค์ประกอบที่  4 ด้าน
ศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทย และองค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2566  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  ฉบับนี้คณะกรรมการที่รับผิดชอบได้รวบรวมผลการดำเนินงานตามพันธกิจต่าง ๆ ในปีการศึกษา 
2566 อย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน 2566 ถึง วันที่ 31 พฤษภาคม 2567 

ในนามมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ขอขอบคุณผู้บริหาร  คณาจารย์  บุคลากรและคณะกรรมการ
ดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ทุกท่าน ที่ได้ให้ให้ความร่วมมือร่วมใจ
ดำเนินงานตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา จนทำให้รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ประจำปีการศึกษา 2566  ฉบับนี้สำเร็จลุล่วงด้วยดี   

 
          กันยายน 2567 
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ส่วนที่ 1 
บทสรุปผู้บริหาร 

 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เป็นสถาบันอุดมศึกษาที่เป็นแหล่งองค์ความรู้ทางวิชาการ มุ่งส่งเสริม

คุณภาพและคุณธรรมของคน นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ภายใต้ค่านิยมหลักในการ  “ทำงานเป็นทีม 
อยู่ร่วมกันอย่างมีเหตุผลแสวงหาความรู้และสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ ไว้วางใจ เคารพ และสนับสนุนซึ่งกันและกัน” 
ด้วยพันธกิจหลัก 5 ประการ. ได้แก่ ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้คู่คุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพสามารถตอบสนองต่อความต้องการของท้องถิ่น การศึกษาวิจัยเพ่ือสร้างและพัฒนาองค์ความรู้   
สู่ความเป็นสากล สามารถใช้ประโยชน์ในการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน  การสืบสานโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริ การบริการวิชาการ พัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีที่หลากหลายแก่ชุมชนท้องถิ่นและสังคม    
การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมเสริมสร้างค่านิยมที่พึงประสงค์  โดยคงไว้ซึ่งภูมิปัญญาท้องถิ่นและความเป็นไทย  
และการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

การบริหารงานของมหาวิทยาลัย ดำเนินการภายใต้การกำกับดูแลของสภามหาวิทยาลัย มีอธิการบดี
เป็นผู้บริหารสูงสุด มีรองอธิการบดี 6 ฝ่าย ได้แก่ รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย      
รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและเทคโนโลยี  รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ  รองอธิการบดีฝ่ายบัณฑิตศึกษาและ
กิจการพิเศษ  รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย  และบริการสังคม และรองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและ
ศิลปวัฒนธรรม* มีผู้ช่วยอธิการบดี*5*ฝ่าย*ได้แก่ ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายประกันคุณภาพ  ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่าย
กายภาพ  ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายพัฒนาสังคมและรายได้ ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายพันธกิจสัมพันธ์  ผู้ช่วยอธิการบดี
ฝ่ายวิเทศสัมพันธ์  มีหน่วยงานหลัก 11 หน่วยงาน แบ่งเป็น.6 คณะ 4-สำนัก 1*สถาบัน ได้แก่คณะครุศาสตร์ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  คณะมนุษยศาสตร์และสั งคมศาสตร์   คณะวิทยาการจัดการ*                
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม*คณะพยาบาลศาสตร์  สำนักงานอธิการบดี สำนัก
ส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน*สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ*สำนักศิลปะและวัฒนธรรม   
และสถาบันวิจัยและพัฒนา 

ในรอบปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
ตามองค์ประกอบและเกณฑ์มาตรฐานซึ่งประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ 20 ตัวบ่งชี้ ของคู่มือการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา ปีการศึกษา 2566 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน      
ตามองค์ประกอบคุณภาพการศึกษา พบว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ภาพรวมอยู่ในระดับดี โดยมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.58 และเมื่อจำแนกเป็นชนิดตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบ
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ 5 ด้าน และตัวบ่งชี้ที่ใช้ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน พบว่า  

1. ตัวบ่งชี้ที่เป็นปัจจัยนำเข้า (Input) มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี  มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.04 
2. ตัวบ่งชี้ที่เป็นกระบวนการ (Process) มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก มีคะแนนเฉลี่ย 4.90 
3. ตัวบ่งชี้ที่เป็นผลลัพธ์ (Output) มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.35 
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และเม่ือจำแนกเป็นรายองค์ประกอบ  พบว่า 
องค์ประกอบที่ 1  การผลิตบัณฑิต มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.35 
องค์ประกอบที่ 2  การวิจัย มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.56 
องค์ประกอบที่ 3  การบริการวิชาการ มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 5.00 
องค์ประกอบที่ 4  ด้านศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทยมีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก มีคะแนน

เฉลี่ยเท่ากับ 5.00 
องค์ประกอบที่ 5  การบริหารจัดการ มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.64 

 
 
 
 
 
 



 

ส่วนที่ 2 
ข้อมูลเบื้องต้น 

 
ประวัติความเป็นมาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์                    

เมื่อปี  พ.ศ. 2514  นายจำรูญ  ปิยัมปุตระ  ผู้ว่าราชการจังหวัดเพชรบูรณ์  ร่วมกับพ่อค้าประชาชน
และสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรจังหวัดเพชรบูรณ์ ได้ทำหนังสือถึงรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  ขอจัดตั้ง
วิทยาลัยครูขึ้นโดยอ้างเหตุผล  ดังนี้ 

 1. จังหวัดเพชรบูรณ์กำลังเร่งรัดพัฒนาทุกด้าน โดยเฉพาะด้านการศึกษานั้นยังขาดแคลนครู  
 2. จังหวัดเพชรบูรณ์ตั้งอยู่ในใจกลางของประเทศ และมีจังหวัดอ่ืน ๆ ล้อมรอบถึง 7 จังหวัด คือ พิจิตร
พิษณุโลก  ลพบุรี  นครสวรรค์  ชัยภูมิ  ขอนแก่น  และเลย  ซึ่งหากได้จัดตั้งสถาบันการศึกษาขั้นสูงขึ้นแล้ว
นักเรียนจากจังหวัดใกล้เคียงจะเดินทางมาศึกษาได้อย่างสะดวกสบาย  

3. จังหวัดมีที่ดินจะมอบให้หลายร้อยไร่ เป็นที่ดินในเขตผังเมือง ตามพระราชกฤษฎีกา พ .ศ.2484 
ออกในสมัย จอมพล ป.พิบูลสงคราม เป็นนายกรัฐมนตรี กระทรวงศึกษาธิการจึงได้ส่งให้กรมการฝึกหัดครูมา
สำรวจทำแผนผังที่ดิน ซึ่งติดถนนสายสระบุรี-หล่มสัก ห่างจากตัวเมืองไปทางทิศเหนือประมาณ 3 กิโลเมตร 
เนื้อท่ี 856 ไร่ 3 งาน 57 ตารางวา 
 กระทรวงศึกษาธิการพิจารณาแล้วอนุมัติให้สร้างวิทยาลัยครูขึ้นที่จังหวัดเพชรบูรณ์โดยประกาศเมื่อ
วันที่ 29 กันยายน 2516 และได้แต่งตั้งให้ นายน้อย สีป้อ อาจารย์เอกจากวิทยาลัยครูพิบูลสงครามพิษณุโลก
มารักษาราชการในตำแหน่งอาจารย์ใหญ่ วิทยาลัยครูเพชรบูรณ์ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2516 โดยรับผิดชอบ
การศึกษาในเขตจังหวัดเพชรบูรณ์และจังหวัดพิจิตร และได้รับนักศึกษารุ่นแรกในปีการศึกษา 2519  
 วันที่  19 สิงหาคม 2518 มีการประกาศใช้  “พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู พุทธศักราช 2518”    
วิทยาลัยครูจึงได้รับการยกฐานะเป็นสถาบันอุดมศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 พ.ศ. 2527 มีประกาศใช้ “พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2527” มีผลให้วิทยาลัยครู
สามารถผลิตบัณฑิตสาขาวิชาชีพอ่ืนที่ไม่ใช่วิชาชีพครูได้ 
 พ.ศ. 2528 สภาการฝึกหัดครูได้กำหนดข้อบังคับว่าด้วยกลุ่มวิทยาลัยครูให้เรียก  กลุ่มวิทยาลัยครู 
ซึ่งประกอบด้วยวิทยาลัยครูเพชรบูรณ์  วิทยาลัยครูพิบูลสงคราม  วิทยาลัยครูนครสวรรค์  และวิทยาลัยครู
กำแพงเพชรว่า สหวิทยาลัยพุทธชินราช สำนักงานวิทยาลัยตั้งอยู่ที่วิทยาลัยครูพิบูลสงคราม  
 พ.ศ. 2535 โดยกรมการฝึกหัดครู กระทรวงศึกษาธิการได้นำความกราบบังคับทูล ขอพระราชทานนาม
จาก พระบาทสมเด็จพระบรมชนนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตรพระองค์ทรง 
พระราชทานนาม ว่า  “สถาบันราชภัฏ” แก่วิทยาลัยครู 36 แห่ง วิทยาลัยครูเพชรบูรณ์จึงมีชื่อใหม่ว่า “สถาบัน
ราชภัฏเพชรบูรณ์”  ซึ่งแนวโน้มจะต้องปรับเปลี่ยน สภาพให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ มาตรา 
7 คือ ให้สถาบันราชภัฏเป็น นิติบุคคล  มีฐานะเป็นกรมในกระทรวงศึกษาธิการและเป็นสถาบันการศึกษาและ
วิจัยเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น มีวัตถุประสงค์ให้การศึกษา ทางวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง ทำการวิจัย ให้การบริการทาง
วิชาการแก่สังคม ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ผลิตครู ส่งเสริมวิทยฐานะครู และบุคลากรประจำการ 
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 สถาบันราชภัฏเพชรบูรณ์เปิดสอนระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ
สาขาศิลปศาสตร์ ให้กับนักศึกษาทั้งภาคปกติ และนักศึกษาบุคลากรประจำการ (กศ.บป.) ระดับอนุปริญญา
ปริญญาตรี 2 ปี (หลังอนุปริญญา) และปริญญาตรี 4 ปี 
 พ.ศ. 2538 พระบาทสมเด็จพระบรมชนนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตรได้ลง
พระปรมาภิไธยประกาศในราชกิจจานุเบกษาเริ่มใช้พระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2538 
 พ.ศ.*2540 สถาบันราชภัฏเพชรบูรณ์ ทูลเกล้าฯ ถวายปริญญาวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ โปรแกรมวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ แด่พระบาทสมเด็จพระบรมชนนกาธิเบศร มหาภูมิ
พลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
 พ.ศ. 2541 สถาบันราชภัฏเพชรบูรณ์ ทูลเกล้า ฯ ถวายปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ แด่พระบรม
ราชวงศ์ 4 พระองค์  ดังนี้ 
 1.  ทูลเกล้าฯ ถวายปริญญาศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาศิลปศาสตร์ สายศิลปกรรม
และศิลปประยุกต์ โปรแกรมวิชาศิลปกรรม แด่สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี
พันปีหลวง 
 2.  ทูลเกล้าฯ ถวายปริญญาครุศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาการศึกษา สายเทคนิค
การศึกษาโปรแกรมวิชาการบริหารการศึกษา แด่สมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ 
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
 3.  ทูลเกล้าฯ ถวายปริญญาครุศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาการศึกษา สายเทคนิค
การศึกษา โปรแกรมวิชาการศึกษานอกระบบ แด่สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
เจ้าฟ้ามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลงกรณวรราชภักดี สิริกิจการิณีพีรยพัฒน รัฐสีมาคุณากรปิยชาติ สยามบรม
ราชกุมารี 
 4.  ทูลเกล้าฯ ถวายปริญญาวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ สายวิทยาศาสตร์
และวิทยาศาสตร์ประยุกต์ โปรแกรมวิชาเคมี แด่สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
 พ.ศ. 2542 สถาบันราชภัฏเพชรบูรณ์  
 ทูลเกล้าฯ  ถวายปริญญาวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ แด่พระเจ้าวรวงศ์เธอ พระองค์เจ้าโสม 
สวลี กรมหมื่นสุทธนารีนาถ 

ทูลเกล้าฯ ถวายประกาศสดุดีเฉลิมพระเกียรติคุณสมเด็จพระเจ้าพ่ีนางเธอเจ้าฟ้ากัลยานิวัฒนา       
กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์ 

พ.ศ. 2547 พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏมีผลบังคับใช้ ทำให้สถาบันราชภัฏเพชรบูรณ์ เปลี่ยน
สถานภาพเป็น “มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์”  โดยสมบูรณ์ 
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สถานที่ตั้ง  
83 หมู่  11 ถนนสระบุ รี  – หล่มสัก ตำบลสะเดียง อำเภอเมือง  จั งหวัด เพชรบูรณ์  67000      

โทรศัพท์ 0-5671-7100  โทรสาร  0-5671-7110 อินเตอร์เน็ต  http://www.pcru.ac.th ตั้งอยู่ริมถนนสาย
สระบุรี - หล่มสัก ทางด้านทิศตะวันตก  ห่างจากตัวเมืองไปทางทิศเหนือ 3 กิโลเมตร  มีพ้ืนที่ทั้งหมด 856 ไร่  
3 งาน  57  ตารางวา 

 
 

 สัญลักษณ์ของมหาวิทยาลัย     
 
สีประจำมหาวิทยาลัย    สีม่วง    
 
ดอกไม้ประจำมหาวิทยาลัย    ดอกอินทนิล 

 
 

ปรัชญา  ปณิธาน  วิสัยทัศน์   
 

 ปรัชญา      “ปญฺญา  เสฏฺฐา  ปัญญาเป็นสิ่งประเสริฐสุด” 
 ปณิธาน      “ประทีปธรรมของท้องถิ่น ประเทืองค่าประชาชน” 
  วิสัยทัศน์     “มหาวิทยาลัยติดอันดับ 1 ใน 10 ของกลุ่มพัฒนาชุมชนเชิงพ้ืนที่ (Area-Based and 
Community)” 
 

พันธกิจ (Mision)  
  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ระบุไว้ใน มาตรา 7 “ให้มหาวิทยาลัยเป็น 
สถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่เสริมสร้างพลังปัญญาของแผ่นดิน ฟ้ืนฟูพลังการเรียนรู้ เชิดชูภูมิ  
ปัญญาของท้องถิ่น สร้างสรรค์ศิลปวิทยา เพ่ือความเจริญก้าวหน้าอย่างมั่นคงและยั่งยืนของปวงชน มีส่วนร่วม  
ในการจัดการการบำรุงรักษา การใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน  
โดยมี วัตถุประสงค์ให้การศึกษา ส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง ทำการสอน วิจัย ให้บริการทางวิชาการแก่  
สังคม ปรับปรุง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี ทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ผลิตครูและส่งเสริม  
วิทยะฐานะครู” มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์จึงกำหนดพันธกิจไว้ 6 ด้านประกอบด้วย  
   1. การพัฒนาชุมชนท้องถิ่นสู่ความเป็นเลิศ  
   2. การวิจัย พัฒนานวัตกรรม และการให้บริการวิชาการ  
   3. การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม  
   4. การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
   5. การพัฒนาและส่งเสริมการเกษตรและการท่องเที่ยว  
   6. การบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล  
 

http://www.pcru.ac.th/
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ค่านิยม (Value)  
   P – Professional   : การบริหารงานและการปฏิบัติงานอย่างมืออาชีพ  
   C – Creativity   : มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และการทำงานเชิงรุก  
   R – Responsibility  : มีความรับผิดชอบและตอบสนองต่อความต้องการ  
   U – Unity    : มีความรักสามัคคีและเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน 
 

อัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
 

 อัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย “บัณฑิตทีมี่คุณธรรม มีความรู้ สู้งาน” 
เอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัย     “มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์เป็นแหล่งองค์ความรู้เพ่ือพัฒนา

ท้องถิ่น” 
 

กลุ่มสถาบันอุดมศึกษา 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เป็นมหาวิทยาลัยกลุ่ม ข สถาบันที่เน้นระดับปริญญาตรี หมายถึง
สถาบันที่เน้นการผลิตบัณฑิตระดับปริญญาตรีเพ่ือให้ได้บัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถเป็นหลักในการขับเคลื่อน
การพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค สถาบันมีบทบาทในการสร้างความเข้มแข็งให้กับหน่วยงาน 
ธุรกิจและบุคคลในภูมิภาค เพ่ือรองรับการดำรงชีพ  สถาบันอาจมีการจัดการเรียนการสอนในระดับบัณฑิตศึกษา 
โดยเฉพาะระดับปริญญาโทด้วยก็ได้ 
การดำเนินการตามโครงสร้าง  ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

1. สภามหาวิทยาลัย  ประกอบด้วย 
 (1)  นายกสภามหาวิทยาลัย   
 (2)  กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตำแหน่ง ได้แก่ อธิการบดี ประธานสภาคณาจารย์ และข้าราชการ 

และประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย   
 (3)  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจำนวน  4 คน ซึ่งเลือกจากผู้ดำรงตำแหน่งรองอธิการบดี คณบดี  

ผู้อำนวยการสถาบัน  ผู้อำนวยการสำนัก  หัวหน้าส่วนราชการหรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มี
ฐานะเทียบเท่าคณะ 

 (4)  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจำนวน  4 คน  ซึ่งเลือกจากคณาจารย์ประจำของมหาวิทยาลัยและ
มิใช่ผู้ดำรงตำแหน่งตาม (3)  

 (5)  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิจำนวน 11 คน  ซึ่งทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  แต่งตั้ง
จากบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย  โดยคำแนะนำของนายกสภามหาวิทยาลัย  และกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ตาม (2) (3) และ (4)  

 ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งรองอธิการบดีคนหนึ่ง  ซึ่งมิใช่กรรมการสภามหาวิทยาลัยตาม (3)  
เป็นเลขานุการสภามหาวิทยาลัย โดยคำแนะนำของอธิการบดี   
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2. คณะกรรมการสภาวิชาการ   ประกอบด้วย 
 (1)   ประธานสภาวิชาการ  ได้แก่  อธิการบดี   
 (2) กรรมการสภาวิชาการที่คณาจารย์ประจำเลือกจากผู้บริหารหรือคณาจารย์ประจำคณะ    

คณะละ 1 คน   
 (3)  กรรมการสภาวิชาการซึ่งแต่งตั้งจากผู้ทรงคุณวุฒิจากบุคคลภายนอกมีจำนวนเท่ากับบุคคล

ตาม (2)   
 (4)   กรรมการและเลขานุการ 1 คน และมีผู้ช่วยเลขานุการอีก 2 คน 
3.  คณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ  ประกอบด้วย ประธานสภาและกรรมการสภาซึ่งเลือก

จากคณาจารย์ประจำและข้าราชการของมหาวิทยาลัย จำนวนทั้งหมด 21 คน   
4.  คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  ประกอบด้วย ประธานกรรมการ ประธานสภา

นักศึกษา นายกองค์การนักศึกษา และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวนทั้งหมด 9 คน   
5.  คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัย จำนวนทั้งหมด 11 คน ประกอบด้วย

ผู้ทรงคุณวุฒิทั้งภายในและภายนอก 
6.  คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ประกอบด้วย อธิการบดี รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี  

คณบดีคณะ ผู้อำนวยการสำนัก /สถาบัน จำนวนทั้งหมด 23 คน   
การแบ่งส่วนราชการภายในของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์นั้น  ได้มีการดำเนินการตาม

กฎกระทรวงจัดตั้งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2548  และ
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พ.ศ. 2549 ดังนี้   

1. สำนักงานอธิการบดี  ได้แก่ กองกลาง กองนโยบายและแผน และกองพัฒนานักศึกษา 
2. คณะครุศาสตร์ ได้แก่  สำนักงานคณบดี 
3. คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ได้แก่  สำนักงานคณบดี 
4. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  ได้แก่  สำนักงานคณบดี 

 5. คณะวิทยาการจัดการ  ได้แก่  สำนักงานคณบดี 
6. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้แก่  สำนักงานคณบดี  
7. สถาบันวิจัยและพัฒนา  ได้แก่  สำนักงานผู้อำนวยการ 
8. สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ได้แก่  สำนักงานผู้อำนวยการ 
9. สำนักศิลปะและวัฒนธรรม ได้แก่  สำนักงานผู้อำนวยการ 
10. สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ได้แก่  สำนักงานผู้อำนวยการ 
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ภาพที่ 1  โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
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จำนวนหลักสูตรที่เปิดสอน  

ปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  เปิดสอนทั้งหมด 5 คณะ  มีจำนวนหลักสูตรที่เปิด
สอนและต้องประเมินคุณภาพการศึกษาในระดับหลักสูตร จำนวนทั้งสิ้น 51 หลักสูตร จำแนกเป็น ระดับ
ปริญญาตรี 46 หลักสูตร ระดับปริญญาโท 5 หลักสูตร ดังรายละเอียดตามตารางต่อไปนี้ 

 

ตารางท่ี 1 จำนวนหลักสูตรที่เปิดสอน 

ลำดับ ชื่อหลักสูตร 
ปีที่ปรับปรุง

ล่าสุด 

วันที่สภา
มหาวิทยาลัย

อนุมัติหลักสูตร 
วันที่ส่ง สป.อว. 

วันทีส่่ง 
สป.อว. 
รับทราบ 

 
วันที ่

สภาวิชาชีพ 
รับรอง 

คณะครุศาสตร์ 
ปริญญาตรี 

1 ครุศาสตรบณัฑติ        
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั 

พ.ศ. 2562 22 พ.ค. 2562 14 ส.ค. 2563 11 ก.ย. 2564 29 ต.ค. 2564 

2 ครุศาสตรบณัฑติสาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ 

พ.ศ. 2562 22 พ.ค. 2562 11 ส.ค. 2563 29 พ.ค. 2564 6 ก.ย. 2564 

3 ครุศาสตรบณัฑติสาขาวิชา
คณิตศาสตร ์

พ.ศ. 2562 22 พ.ค. 2562 10 ส.ค. 2563 31 พ.ค. 2564 6 ก.ย. 2564 

4 ครุศาสตรบณัฑติสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์ทั่วไป 

พ.ศ. 2562 22 พ.ค. 2562 18 ส.ค. 2563 10 ก.ค. 2564 6 ก.ย. 2564 

5 ครุศาสตรบณัฑติสาขาวิชา
ภาษาไทย 

พ.ศ. 2562 22 พ.ค. 2562 11 ส.ค. 2563 29 พ.ค. 2564 6 ก.ย. 2564 

6 ครุศาสตรบณัฑติสาขาวิชา 
พลศึกษา 

พ.ศ. 2562 22 พ.ค. 2562 11 ส.ค. 2563 28 มิ.ย. 2564 6 ก.ย. 2564 

คณะวิทยาการจัดการ 
ปริญญาตรี 

1 หลักสตูรบริหารธรุกิจ 
สาขาวิชาการจดัการ  

พ.ศ. 2564 17 ก.พ. 2564 20 พ.ค. 2564 - - 

2 หลักสตูรบริหารธรุกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการตลาด  

พ.ศ. 2564 17 ก.พ. 2564 28 พ.ค. 2564 - - 

3 หลักสตูรบริหารธรุกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธรุกิจ  

พ.ศ. 2564 17 ก.พ. 2564 19 พ.ค. 2564 - - 

4 หลักสตูรบริหารธรุกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการจดัการทรัพยากร
มนุษย ์ 

พ.ศ. 2564 17 ก.พ. 2564 29 พ.ค. 2564 2 ต.ค. 2564 - 

5 หลักสตูรบญัชีบัณฑติ  พ.ศ. 2564 17 ก.พ. 2564 29 พ.ค. 2564 2 ต.ค. 2564 - 
6 หลักสตูรนิเทศศาสตรบณัฑิต พ.ศ. 2562 21 พ.ย. 2561 25 ก.ย. 2563 3 ส.ค. 2563 - 
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ลำดับ ชื่อหลักสูตร 
ปีที่ปรับปรุง

ล่าสุด 

วันที่สภา
มหาวิทยาลัย

อนุมัติหลักสูตร 
วันที่ส่ง สป.อว. 

วันที่ส่ง 
สป.อว. 
รับทราบ 

 
วันที ่

สภาวิชาชีพ 
รับรอง 

สาขาวิชานิเทศศาสตร ์
7 หลักสตูรเศรษฐศาสตรบัณฑติ 

สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์การ
ลงทุน  

พ.ศ. 2564 17 ก.พ. 2564 8 ส.ค. 2564 - - 

8 หลักสตูรศลิปศาสตรบัณฑติ 
สาขาวิชาการท่องเที่ยวและ
การโรงแรม  

พ.ศ. 2564 17 ก.พ. 2564 20 พ.ค. 2564 - - 

9 หลักสตูรบริหารธรุกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการจดัการธุรกจิ 
การค้าสมัยใหม ่

พ.ศ. 2563 16 ต.ค. 2562 31 มี.ค. 2563 10 ธ.ค. 2563 - 

ปริญญาโท  
10 หลักสตูรบริหารธรุกิจ

มหาบัณฑิต สาขาบริหารธุรกิจ  
พ.ศ. 2561 23 พ.ค. 2561 24 มี.ค. 2563 24 มี.ค.2563 - 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ปริญญาตรี  

1 หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต 
สาขาวิชาเคม ี

พ.ศ. 2564 17 มี.ค. 2563 12 พ.ค. 2564 - - 

2 หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต
สาขาวิชาชีววิทยา 

พ.ศ. 2564 20 ม.ค. 2564 29 ส.ค. 2564 - - 

3 หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต
สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร ์

พ.ศ. 2560 22 ธ.ค. 2559 17 ก.ค. 2564 24 มี.ค.2563 - 

4 หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต
สาขาวิชาคณติศาสตร์และ
วิทยาการข้อมูล 

พ.ศ. 2564 21 เม.ย. 2564 28 มิ.ย. 2564 - - 

5 หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีอาหาร
และการพัฒนาผลติภณัฑ ์

พ.ศ. 2564 21 เม.ย. 2564 20 พ.ค. 2564 - - 

6 หลักสตูรวิทยาศาสตร์บณัฑิต 
สาขาการจดัการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

พ.ศ. 2564 21 เม.ย. 2564 31 พ.ค. 2564 - - 

7 หลักสตูรวิทยาศาสตร์บณัฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

พ.ศ. 2564 21 เม.ย. 2564 20 พ.ค. 2564 - - 
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ลำดับ ชื่อหลักสูตร 
ปีที่ปรับปรุง

ล่าสุด 

วันที่สภา
มหาวิทยาลัย

อนุมัติหลักสูตร 
วันที่ส่ง สป.อว. 

วันทีส่่ง 
สป.อว. 
รับทราบ 

 
วันที ่

สภาวิชาชีพ 
รับรอง 

8 หลักสตูรวิทยาศาสตร์บันฑิต
สาขาวิชาวิทยาการ 
คอมพิวเตอร ์

พ.ศ. 2564 21 ธ.ค. 2564 
 

19 พ.ค. 2564 
 

6 ก.ย. 2564 - 

9 หลักสตูรครุศาสตรบันฑิต
สาขาวิชาคณติศาสตร์และ
วิทยาการคำนวน 

พ.ศ. 2564 17 ก.พ. 2564 7 พ.ค. 2564 3 ส.ค. 2564 6 ก.ย. 2564 

ปริญญาโท 
10 หลักสตูรวิทยาศาสตร 

มหาบันฑิต  สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์ศึกษา 

พ.ศ. 2562 20 พ.ค. 2563 23  มี.ค. 2562 - - 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรแลเทคโนโลยีอุสาหกรรม  
ปริญญาตรี  

1 หลักสตูรเทคโนโลยีบณัฑิต  
สาขาวิชาออกแบบ
ผลิตภณัฑ์อุตสาหกรรม 

พ.ศ. 2563 20 พ.ย. 2562 24 พ.ย. 2563 - - 

2 หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต  
สาขาวิชาเกษตรศาสตร ์

พ.ศ. 2564 17 ก.พ. 2564 5 มิ.ย. 2564 - - 

3 หลักสตูรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรม
การผลิตและการจัดการ 

พ.ศ. 2564 20 ม.ค. 2564 19 พ.ค. 2564 - - 

4 หลักสตูรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรม
คอมพิวเตอร ์

พ.ศ. 2564 20 ม.ค. 2564 19 พ.ค. 2564 13 ก.ย. 2564 - 

5 หลักสตูรเทคโนโลยีบณัฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิต 

พ.ศ. 2563 16 ต.ค. 2563 14 ก.ย. 2563 - - 

6 
หลักสตูรครุศาสตรบณัฑติ 
สาขาวิชางานอาชีพและ
เทคโนโลย ี

พ.ศ. 2562 22 พ.ค. 2562 28 ส.ค. 2563 11 ก.ค. 64 - 

7 
หลักสตูรเทคโนโลยีบณัฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลย ี
วิศวกรรมโยธา 

พ.ศ. 2562 20 ก.พ. 2562 26 พ.ย. 2563 - - 

8 
หลักสตูรเทคโนโลยีบณัฑิต
สาขาวิชาเทคโนโลยี
คอมพิวเตอร ์

พ.ศ. 2563 18 มี.ค. 2563 13 ก.ย. 2563 - - 
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ลำดับ ชื่อหลักสูตร 
ปีที่ปรับปรุง

ล่าสุด 

วันที่สภา
มหาวิทยาลัย

อนุมัติหลักสูตร 
วันที่ส่ง สป.อว. 

วันที่ส่ง 
สป.อว. 
รับทราบ 

 
วันที ่

สภาวิชาชีพ 
รับรอง 

9 
หลักสตูรเทคโนโลยีบณัฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยไีฟฟ้า
อุตสาหกรรม 

พ.ศ. 2563 16 ต.ค. 2562 26 พ.ย. 2563 - - 

10 
หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต 
สาขาคหกรรมศาสตร ์

พ.ศ. 2565 16 มี.ค. 2565 26 ต.ค. 2565   

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
ปริญญาตรี 

1 สาขาวิชานิติศาสตร ์ พ.ศ. 2564 19 ส.ค. 2563 4 พ.ย. 2563 8 พ.ค. 2564 - 
2 สาขาวิชารัฐศาสตร ์ พ.ศ. 2565 16 มี.ค. 2565 9 พ.ย. 61 24 มี.ค.2563 - 
3 สาขาวิชาการพัฒนาสังคม พ.ศ. 2564 19 ส.ค. 2563 21 ต.ค. 2563 21 ม.ค. 2564 - 
4 สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร ์ พ.ศ. 2564 19 ส.ค. 2563 9 พ.ย. 2563 20 พ.ค. 2564 - 
5 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ พ.ศ. 2562 22 ธ.ค. 2559 21 ก.ค. 2563 27 เม.ย. 2564 - 
6 สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ พ.ศ. 2564 19 ส.ค. 2563 4 พ.ย. 2563 2 ต.ค. 2564 - 
7 สาขาวิชาศิลปกรรม พ.ศ. 2564 19 ส.ค. 2563 18 ต.ค. 2563 - - 
8 สาขาวิชาบรรณรักษศาสตร์

และสารสนเทศ 
พ.ศ. 2564 17 ก.พ. 2564 7 พ.ค. 2564 29 พ.ค. 2564 - 

9 สาขาวิชาภาษาจีน พ.ศ. 2563 19 ก.พ. 2563 14 พ.ค. 2563 18 พ.ย. 2563 - 
10 สาขาบริหารกระบวนการ

ยุติธรรม 
พ.ศ. 2565 24 ธ.ค. 2564 9 ต.ค. 2565 - - 

11 สาขาวิชานาฏศลิป์และ
ศิลปะการแสดง 

พ.ศ. 2566 17 ส.ค. 2565 10 ก.ค. 2565 - - 

12 สาขาการเมืองและการพัฒนา
ท้องถิ่น 

พ.ศ. 2566 17 ส.ค. 2565 10 พ.ค. 2565 - - 

ปริญญาโท  
13 หลักสตูรศลิปศาสตรมหา

บัณฑิต(ภาษาอังกฤษ) 
พ.ศ. 2562 24 ก.ค. 2562 23 ก.ย. 2562 - - 

14 หลักสตูรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต    
(การเมืองการปกครอง) 

พ.ศ. 2562 19 เม.ย. 2561 15 พ.ย. 2562 7 เม.ย.2563 - 

15 หลักสตูรรัฐประศาสนศาตรม
หาบัณฑติ (รัฐประศาสน
ศาสตร์) 

พ.ศ. 2563 17 ก.พ.64 - - - 
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ข้อมูลบุคลากร  ปีการศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ *มีบุคลากรทั้งหมดจำนวน 669.5คน*แบ่งเป็นสายวิชาการ*      

จำนวน 305.5 คน สายสนับสนุน จำนวน 364 คน ดังรายละเอียดตามตารางต่อไปนี้  
ตารางท่ี 3 ข้อมูลบุคลากร ปีการศึกษา 2566 (สายวิชาการ) 

คณะ 

สายวิชาการ  
อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์ 

รวม ตรี โท เอก ตรี โท เอก ตรี โท เอก ตรี โท เอก 

คณะครุศาสตร ์ - 21 7 - 5 8 - - 2 - - - 43 
คณะวิทยาการจัดการ - 26 7 - 11 10 - - - - - - 54 
คณะมนุษยศาสตรฯ์ 1 31 10 - 12 16 - - 1 - - - 71 
คณะวิทยาศาสตร์ฯ - 12.5 10 - 17 15 - 1 7 - - - 62.5 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ - 30 5 - 19 4 - 1 - - - - 59 
คณะพยาบาลศาสตร ์ - 5.5 2 - - 2 - - - - - - 9.5 
มหาวิทยาลยั(งานวิเทศฯ/
บัณฑิตวิทยาลัย 

3 1 - - - 2.5 - - - - - - 6.5 

รวม 4 127 41 - 64 57.5 - 2 10 - - - 305.5 
*หมายเหตุ  0.5 หมายถึงอาจารย์ที่ปฏิบัตงิานไม่ถึง 9 เดือน      ข้อมูล ณ วันท่ี 31 พ.ค. 2567 
 

ตารางท่ี 4 ข้อมูลบุคลากร ปีการศึกษา 2566 (สายสนับสนุน) 

หน่วยงาน 

สายสนับสนุน 

ข้าราชการพลเรือน / 
ลูกจ้างประจำ 

พนักงาน
มหาวิทยาลัย 

พนักงานราชการ พนักงานประจำ
มหาวิทยาลัย 

รวม 

ต่ำกว่า
ตรี 

ตรี โท เอก ตรี โท เอก ต่ำกว่า
ตรี 

ตรี โท เอก ต่ำกว่า
ตรี 

ตรี โท เอก  

คณะครุศาสตร์ 1 - - - 10 1 - - - - - 7 1 - - 20 
คณะวิทยาการจัดการ - - 1 - 2 10 1 - 1 - - 5 - - - 20 
คณะมนุษยศาสตร์ฯ - - 1 - 8 4 - - 1 - - 12 - - - 26 
คณะวิทยาศาสตร์ฯ - 2 1 - 12 - - - - - - 8 1 - - 24 
คณะเทคโนโลยีการเกษตร - 1 - 1 9 3 - - - - - 12 2 - - 28 
สำนักส่งเสริมวิชาการฯ - - - - 15 5 - - - - - - - 1 - 21 
สำนักศิลปะฯ - - - - 9 2 - - - - - 1 - - - 12 
สำนักวิทยบริการฯ - - 1 - 17 1 - - 1 - - 7 6 - - 33 
สถาบันวิจัยฯ - - - - 6 5 - - - - - - - - - 11 
สำนักงานอธิการบดี 2 4 3 - 48 16 1 1 19 3 - 51 10 - - 158 
งานตรวจสอบภายใน - - - - 3 - - - 1 - - - - - - 4 
มหาวิทยาลัย - - - - - - 1 - - - - - - - - 1 
คณะพยาบาลศาสตร์ - - - - 6 - - - - - - - - - - 6 

รวม 3 7 7 1 145 47 3 1 23 3 - 103 20 1 - 364 
 

       ข้อมูล ณ วันที่ 31 พ.ค. 2567 
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ข้อมูลนักศึกษา ปีการศึกษา 2566 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  มีนักศึกษาทั้งหมดจำนวน 3,735 คน แบ่งเป็นนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี*จำนวน 3,672 คน*ระดับบัณฑิตศึกษาปริญญาโท*จำนวน 68 คน ดังรายละเอียดตามตาราง
ต่อไปนี้  

 
ตารางที่ 5  ข้อมูลนักศึกษา  ปีการศึกษา 2566 

คณะ 
จำนวนนักศึกษาท้ังหมด 

ป.ตรี 
บัณฑิตศึกษา 

รวม 
ป.โท ป.เอก 

1. คณะครศุาสตร ์ 867 - - 867 

2. คณะวิทยาการจัดการ 759 14 - 773 
3. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 397 4 - 401 
4. คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 507 - - 507 
5. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 1,142 45 - 1,187 

รวม 3,672 63 - 3,735 
ข้อมูล ณ วันท่ี 31 พ.ค. 2567 
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ตารางแสดงผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะการประเมินจากคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา 2565 

จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะสำหรับการพัฒนา ในปีการศึกษา 2566 ดังนี้ 
 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโดย
คณะกรรมการประเมิน 

ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ 

องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 
1. ควรส่ งเสริมให้อาจารย์มี วุฒิ
ปริญญาเอกตามเกณฑ์และตรงสาขา 
เพ่ือพัฒนาหลักสูตรในระดับปริญญา
ตรีและบัณฑิตศึกษา 

     มหาวิทยาลัยมีการส่งเสริมให้อาจารย์มีความ
เชี่ยวชาญในวิชาชีพทางด้านวิชาการ โดยมีระบบ
ให้ทุนสนับสนุนการศึกษาต่อมีวุฒิการศึกษาที่
สูงขึ้นโดยส่งเสริมให้สายวิชาการได้ศึกษาต่อใน
ระดับปริญญาเอกมากขึ้น และสนับสนุนให้สาย
สนับสนุนเรียนต่อในวุฒิที่สูงขึ้นตามความต้องการ
ของหน่วยงาน โดยมีคณะกรรมการบริหาร
กองทุนเป็นผู้ พิจารณาให้ทุนสนับสนุนอย่าง
ต่อเนื่อง 

- งานการเจ้าหน้าที่ 

2. ควรส่งเสริมให้อาจารย์มีตำแหน่ง
ทางวิชาการโดยมหาวิทยาลัยอาจ
สร้างแรงจูงใจด้วยรูปแบบต่าง ๆ อีก
ทั้ ง พั ฒ น าอาจ ารย์ ให้ มี ผ ล งาน
วิชาการที่เป็นปัจจุบันในรอบ 5 ปี
หรือทุก ๆ ปี 
 
 

   ดำเนินการจัดโครงการ แลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
สร้างความเข้าใจในหลักเกณฑ์  วิธีการ และ
ขั้นตอนการขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ
สำหรับสายวิชาการ 

   ทั้งยังมีการจัดทำระเบียบให้เงินรางวัล และ
ค่าตอบแทนตำแหน่งทางวิชาการ เพ่ือเป็นการ   
จูงใจให้ เข้าสู่ ระบบการจัดการคุณภาพอย่าง
ต่อเนื่อง   

- งานการเจ้าหน้าที่ 

3. มหาวิทยาลัยควรมีการบริการ
นักศึกษาท่ีครอบคลุม ทำให้การ
เป็นอยู่ การอำนวยความสะดวกเอ้ือ
ต่อการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัยตลอด
การเรียนจนสำเร็จการศึกษา 

 

     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีหน่วยงานที่
ให้บริการให้คำปรึกษา แนะแนวด้านการใช้ชีวิต
ในรั่วมหาวิทยาลัยตลอดการเรียนจนสำเร็จ
การศึกษา และเตรียมความพร้อมการเข้าสู่อาชีพ 
ได้แก่ 
โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาภาคปกติ ประจำปี 
2566 โดยแบ่งออกเป็น 3 ส่วน ดังต่อไปนี้ 
     1. การให้คำปรึกษาด้านวิชาการให้ทุกคณะ
ดำเนินการพิจารณาคัดเลือกอาจารย์ที่ปรึกษา
จากทุกสาชาวิชา   เพ่ือแต่งตั้งเป็นอาจารย์ที่

- กองพัฒนานักศึกษา 
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ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโดย
คณะกรรมการประเมิน 

ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ 

ปรึกษาตลอดหลักสูตรสำหรับนักศึกษา ทำหน้าที่
ในการให้คำปรึกษา เรื่องการเรียนของนักศึกษา
แต่ละหมู่ เรียนทุกชั้นปี ดำเนินการจัดทำคู่มือ
อาจารย์ที่ปรึกษาโดยสำนักงานส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน ร่วมกับคณะ ศูนย์ สำนัก เพ่ือ
เป็นแนวทางในการให้คำปรึกษาแก่อาจารย์ที่
ปรึกษา และนักแนะแนวการศึกษาในการให้
คำแนะนำด้ าน วิช าการ และช่ วย เหลื อ ให้
คำปรึกษาในด้านส่วนตัว อารมณ์ และสังคม     
แก่นักศึกษา เพ่ือให้นักศึกษาทุกคนมีโอกาส
ประสบความสำเร็จในการศึกษาเล่าเรียน และ
จัดทำคู่ มื อนั กศึ กษา มหาวิทยาลั ยราชภั ฏ
เพชรบูรณ์ 2566 เพ่ือเป็นคู่มือสำหรับนักศึกษา 
ให้ทราบข้อมูลทั่วไปของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ เกี่ยวกับหน่วยงานที่บริการนักศึกษา 
กฎระเบียบต่าง ๆ ที่นักศึกษาควรทราบ แนว
ปฏิบัติสำหรับนักศึกษาในด้านการเรียนและ     
อ่ืน ๆ  
     2. การให้คำปรึกษาเกี่ยวกับการใช้ชีวิตใน
รั้วมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
มี ก า ร จั ด บ ริ ก า ร ให้ ค ำ ป รึ ก ษ า เกี่ ย ว กั บ
ทุ น การศึ กษ า ของนั กศึ กษ า แนะแนวให้
คำปรึกษาด้านการใช้ชีวิต และการเข้าสู่อาชีพแก่
นักศึกษาในสถาบัน ได้แก่ 
     2.1 การให้บริการคำปรึกษาและจัดหา
ทุนการศึกษา 
     2.2 การให้คำปรึกษาและบริการการให้กู้ยืม
เงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.)  
     2.3 การบริการให้คำปรึกษาด้านสุขภาพและ
อุบัติเหตุ 
     2.4 การบริการให้คำปรึกษาและแนะนำการ
พักอาศัยที่หอพักนักศึกษาภายในมหาวิทยาลัย 
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    2.5 ช่องทางการให้คำปรึกษา แนะแนวด้าน
การใช้ชีวิต และการเข้าสู่อาชีพแก่นักศึกษาใน
สถาบัน 
3. การบริการให้คำปรึกษา แนะแนวด้านการ
เข้าสู่อาชีพแก่นักศึกษา 
      3.1 โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาภาคปกติ 
ประจำปี 2566 
      3.2 โค รงก ารปั จฉิ มนิ เท ศศึ กษ า ภ าค 
กศ.ปช. ประจำปีการศึกษา 2566 
      3.3 โครงการอบรมเตรียมความพร้อม (Up 
Skill Re Skill) เพ่ือสอบวัดความรู้ความสามารถ
ทั่วไป (ภาค ก) สำหรับส่วนราชการต่าง ๆ ให้กับ
ศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 2566 
      3.4 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาชั้นปี
ที่ 4 เพ่ือเตรียมความพร้อมสู่การทำงาน ประจำปี
การศึกษา 2566 
      3.5 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและ
การเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
ประจำปีการศึกษา 2566 
      3.6 โครงการอบรมเชิงปฏิบั ติการเสริม

สมรรถนะครู  ก้ าวสู่ อ าชีพ  (ติ วสอบบรรจุ ) 

ประจำปีการศึกษา 2566 

4 . ม ห า วิ ท ย าลั ย มี กิ จ ก ร รม ที่
หลากหลาย มีระบบและกลไกในการ
พัฒนานักศึกษาตามความสนใจที่จะ
ทำกิจกรรมที่สามารถเชื่อมโยงกับ
ทักษะวิศวกรสังคม ที่จะนำไปสู่การ
พัฒ นาตนเองและท้ องถิ่นอย่ าง
แท้จริง 

     มหาวิทยาลัยมีกิจกรรมที่หลากหลาย มีระบบ
และกลไกในการพัฒนานักศึกษาตามความสนใจ 
เพ่ือพัฒนาทักษะตามความสนใจ เช่น โครงการ
พัฒนา Soft Skills ด้วยกระบวนการวิศวกร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น มีวัตถุประสงค ์
  - เพ่ื อ ให้ นั ก ศึ กษ าม ห าวิ ท ย าลั ย ร าชภั ฏ
เพชรบูรณ์มีทักษะในการเป็นวิศวกรสังคม ได้แก่ 
ทักษะการคิดวิเคราะห์ เชิงเหตุ-ผล ทักษะการ
สื่ อสาร ทั กษะการทำงานร่วมกับผู้ อ่ืน โดย

- กองพัฒนานักศึกษา 
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ปราศจากข้ อขั ดแย้ ง และทั กษะการสร้ าง
นวัตกรรมเพ่ือสังคม 
  - เพ่ือให้นักศึกษาและบุคลากรมหาวิทยาลัย  
ราชภัฏเพชรบูรณ์สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้
ในการปฏิบัติงานจริง แก้ปัญหา และพัฒนาชุมชน
ในมิติ ต่ าง ๆ  เช่น  ด้ านความยากจน ความ   
เหลื่อมล้ำ และปัญหาคุณภาพชีวิต โดยการสร้าง
หรือนำองค์ความรู้ที่หลากหลายในมหาวิทยาลัย
มาบูรณาการในการแก้ปัญหา 
  - เพ่ื อนำองค์ความรู้ห รือนวัตกรรมที่ มี ใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ไปใช้ประโยชน์ใน
การส่งเสริมให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองและ
จัดการตนเองได้อย่างยั่งยืน 

5. ควรหาความร่วมมือในจัดสอบ
กับองค์กรภายนอกที่ ได้ รับการ
รับรอง อาทิ เช่น หน่วยงานสอบ 
TOEIC หรือ CU-TEP 

 1. ขยายระยะเวลาความร่วมมือศูนย์ทดสอบ 
TOEFL ITP 
2. จัดทดสอบให้กับนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายด้วย
ข้อสอบ TOEFL ITP อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง 
ด้วยเรทอัตราค่าสมัครสอบของนักศึกษา 
3. จัดโครงการอบรมและทดสอบภาษาอังกฤษ
ตามมาตรฐาน CEFR สำหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 4 
4. คัดเลือกนักศึกษาที่มีคะแนนผ่านเกณฑ์ระดับ 
B1 ของข้อสอบในโครงการอบรมและทดสอบ
ภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน  CEFR สำหรับ
นักศึกษาชั้นปีที่ 4 
5. จั ดทดสอบ  TOEIC สำหรับนั กศึ กษาที่ มี
คะแนนผ่านเกณฑ์ระดับ B1 ของข้อสอบใน
โครงการอบรมและทดสอบภาษาอังกฤษตาม
มาตรฐาน CEFR สำหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 4 

- งานวิเทศสัมพันธ์และ
สถาบันภาษา 
กองนโยบายและแผน 

6. ควรหาความร่วมมือในจัดสอบกับ
องค์กรภายนอกที่ได้รับการรับรองที่
เกี่ยวข้องกับทักษะด้านดิจิทัล 

   มีการดำเนินการนำระบบประเมินสมรรถนะ
ด้านDigital Literacy มาใช้ ในการสอบให้กับ
นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ซึ่ง
เป็นระบบที่เกิดจากข้อตกลงความร่วมมือการ

- สำนักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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พัฒนาพลเมืองด้านการเข้าใจดิจิทัลร่วมกับ
สำนักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สั งคมแห่ งชาติ  โดยจะนำมาใช้ ในกิจกรรม
โครงการพัฒนาความรู้และทักษะความสามารถ
ด้าน Digital Literacy ภายใต้ โครงการชุมชน
ดิจิทัล (Digital Community) เพ่ือรองรับสังคม
ศตวรรษท่ี 21 ต่อไป 

7. ควรหามาตรการในการส่งเสริม
และขับเคลื่อนการพัฒนานวัตกรรม
ทุกสาขาวิชาและนำไปใช้ประโยชน์
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นอย่างจริงจัง 

     ส่งเสริมและสร้างความเข้าใจตามเกณฑ์การ
ประกันคุณภาพการศึกษา โดยการแจ้งเกณฑ์การ
ป ร ะกั น คุ ณ ภ าพ ก ารศึ ก ษ า เข้ าที่ ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการวิชาการ หรือจัดทำบันทึกข้อความ
แจ้ ง เกณ ฑ์ ไป ยั งทุ ก คณ ะ  เพ่ื อด ำ เนิ น ก าร
ขับเคลื่อนการพัฒนานวัตกรรมและนำไปใช้
ประโยชน์ในทุกสาข่าวิชา 

- สำนักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน 

องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 
1. มหาวิทยาลัยมีระบบและกลไก
งานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือ
นวัตกรรมที่ดีมากจนทำให้มีผลลัพธ์
ของผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือ
นวัตกรรมจำนวนมาก หากผลงาน
เหล่านี้มีระบบและกลไกท่ีสนับสนุน
ที่จำเพาะเจาะอาจนำไปสู่การมี
ผลิตภัณฑ์ที่ก่อให้เกิดรายได้ หรือ
นำไปสู่การเพ่ิมประสิทธิภาพการ
มูลค่าของผลิตภัณฑ์หรือผลิตผล
ท้องถิ่น 
 

     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มีระบบและ
กลไกงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ โดยมีการ
ดำเนินงาน ดังนี้ 
     1. ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่า
ด้วย การจัดการทรัพย์สินทางปัญญา พ.ศ. 2566 
     2. มีคณะกรรมการจัดการทรัพย์สินทาง
ปัญญา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  
     3. โครงการอบรมเรื่อง “การจดทรัพย์สินทาง
ปัญญาจากผลงานวิจัย” ในวันที่  11 ตุลาคม 
2566 เวลา 08 .30 – 16.30 น . ในรูปแบบ
ออนไลน์ ผ่านโปรแกรม Zoom 
     4. มีแนวปฏิบัติการขายทรัพย์สินทางปัญญา 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

2. มหาวิทยาลัยควรมีการสนับสนุน
การทำผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ประจำและนักวิจัยในกลุ่ม
สาขาวิชามนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ของคณะ

    มหาวิทยาลัยดำเนินการสนับสนุนการทำ
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและ
นักวิจัย คือ 
     1. ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์   
ว่าด้วย กองทุนสนับสนุนการวิจัยมหาวิทยาลัย    

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 
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เทคโนโลยีการเกษตรฯ  ราชภัฏเพชรบูรณ์ พ.ศ. 2551 
     2. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงินกองทุน
สนับสนุนงานวิจัย พ.ศ. 2566 

องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 
1. สื่อสารวิสัยทัศน์ และตัวชี้วัดลง
ไปทุกระดับ  เพ่ือให้ทุกภาคส่วน
ร่วมกันขับเคลื่อนวิสัยทัศน์และพันธ
กิจของมหาวิทยาลัย 
 
 

     ม ห าวิ ท ย าลั ย ราช ภั ฏ เพ ช รบู รณ์  โด ย
สถาบันวิจัยและพัฒนาได้กำหนดวิสัยทัศน์         
งานบริการวิชาการ คือ การบูรณาการองค์ความรู้
ตามศาสตร์พระราชาเสริมสร้างความสัมพันธ์กับ
ชุมชนเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น โดยกำหนดตัวชี้วัด
ได้แก่ การยกระดับเศรษฐกิจฐานรากตามศาสตร์
พระราชาเพ่ือแก้ไขปัญหาให้กับท้องถิ่นในจังหวัด
เพชรบูรณ์และพิจิตร  

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับ
หน่วยงานภายนอกทั้งภาครัฐ และ
เอกชน 
 
 

     มีการดำเนินการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
กับหน่วยงานภายนอกด้วยการทำบันทึกข้อตกลง
ความร่ วมมื อ เรื่ อ งก ารน ำอ งค์ ค วาม รู้ ท า ง
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ไปช่วยในการ
พัฒนาท้องถิ่น 4 แห่ง ได้แก่ 
     1.องค์การบริหารส่วนตำบลเพชรละคร  
     2.องค์การบริหารส่วนตำบลเข็กน้อย 
     3. องค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า 
     4. เกษตรอำเภอน้ำหนาว 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

3. แสวงหางบประมาณและแหล่ง
ทุนจากภายนอก เช่น งบพัฒนา
จังหวัดและกลุ่มจังหวัด 
 

     ม ห าวิ ท ย าลั ย ราช ภั ฏ เพ ช รบู รณ์  โด ย
สถาบันวิจัยและพัฒนาได้ร่วมประชุมกับภาคี
เครือข่าย ได้แก่ กลุ่มวิสาหกิจ กลุ่มเกษตรแปลง
ใหญ่ กลุ่มปลูกไผ่ เป็นต้น เพ่ือจัดทำแผนงาน
ประจำปีในการของบประมาณสนับสนุนจาก
แผนปฏิบัติงานประจำปีขององค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่น   

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 
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ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโดย
คณะกรรมการประเมิน 

ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ 

4. มหาวิทยาลัยควรสรุปผลการ
พัฒนาชุมชนที่มีข้อมูลอธิบายถึง
ประเด็นในการพัฒนา, โครงการมี
เครือข่ายภายใน/ภายนอก อะไรบ้าง 
แ ล ะชุ ม ช น มี ก า ร พั ฒ น าอ ย่ า ง
ต่อเนื่อง/ยั่งยืน/เข้มแข็ง อย่างไร 

    มหาวิทยาลัยกำหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการ
ทุกโครงการที่มีรหัสงบประมาณการเบิกจ่ายต้อง
สรุปผลกาดำเนินงานในระบบ Strategic Report 
ซึ่งในระบบดังกล่าวได้ระบุให้ต้องรายงานผลถึง
ปัญหาความต้องการ พร้อมทั้งต้องระบุประเด็น/
เรื่อง หัวข้อที่ เข้าไปพัฒนาชุมชน ระบุความ
ต่อเนื่องของการเข้าไปพัฒนาในชุมชน และผล
การพัฒนาที่ส่งผลให้ชุมชนเกิดความเข้มแข็ง 
ต่อเนื่อง และเกิดความยั่งยืนในชุมชน 
     สถาบันวิจัยและพัฒนา กำหนดแบบฟอร์ม
การขออนุมัติดำเนินโครงการโดยต้องระบุรูปแบบ
ความร่วมมือทั้งในส่วนที่มีการทำบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือหรือความร่วมมือในรูปแบบอ่ืนๆ 
ตามเนื้อหาของโครงการ และหากมีการทำบันทึก
ข้อตกลงความร่วมมื อกับหน่ วยงานต่ าง ๆ 
ตัวอย่างเช่น  

โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและยกระดับ
เศรษฐกิจฐานราก 

ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

ความร่วมมือกับบุคคล
หรือหน่วยงานภายนอก

เพ่ือแก้ปัญหา/ลด
ปัญหา/ส่งเสริมการ
เรียนรู้ของชุมชน 

โครงการการเพิ่มมูลค่า
และพัฒนาผลิตภัณฑ์จาก
ผ้าแพไส้ปลาไหลเพื่อ
ยกระดับเศรษฐกิจฐาน
รากของกลุ่มทอผ้าชุมชน
คุณธรรมวัดศรีสองคร 
อำเภอหลม่สัก จังหวัด
เพชรบูรณ ์
คณะเทคโนโลย ี
การเกษตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

ศูนย์การศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยตำบลห้วยไร่ 
หมู่ 5 บ้านวังร่อง ตำบล
ห้วยไร่ อำเภอหลม่สัก 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

โครงการส่งเสริมและ
ถ่ายทอดกระบวนการ

โรงเรียนเมืองศรเีทพ 
115 หมู่ 2 อำเภอศรี

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 
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ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโดย
คณะกรรมการประเมิน 

ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ 

ออกแบบและพัฒนา
ผลิตภณัฑ์ของที่ระลึก 
อำเภอศรีเทพ จังหวัด
เพชรบูรณ ์
คณะเทคโนโลย ี
การเกษตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

เทพ จังหวัดเพชรบูรณ ์

โครงการยกระดับและ
เพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ของ
ฝากของกลุ่มอาชีพใน
ตำบลศรีเทพ อำเภอศรี
เทพ จังหวัดเพชรบูรณ ์
คณะวิทยาการจัดการ 

องค์การบริหารส่วน
ตำบลศรีเทพ อำเภอศรี
เทพ จังหวัดเพชรบูรณ ์

โครงการพัฒนาศักยภาพ
ชุมชน ภายใต้เครือข่าย
ความร่วมมือเพื่อพัฒนา
ผู้ประกอบการเชิงพื้นที่ใน
อำเภอเขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ์ อย่างต่อเนื่อง 
คณะวิทยาการจัดการ 

ศูนย์วิจัยเกษตรที่สูง
เพชรบูรณ์ (เขาค้อ) 
 

โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนา
อุตสาหกรรมผ้าจากสี
ธรรมชาตโิดยใช้
เทคโนโลยีเสมือนจริง 
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

1. วิสาหกิจชุมชนกลุ่ม
ทอผ้าบ้านเนินละคร 
ตำบลนาสนุ่น อำเภอศรี
เทพ จังหวัดเพชรบูรณ ์
2. องค์การบริหารส่วน
ตำบลนาสนุ่น อำเภอศรี
เทพ จังหวัดเพชรบูรณ ์

โครงการส่งเสริมอาชีพ
แปรรูปผลิตภณัฑ์และ
การออกแบบบรรจภุัณฑ์
ข้าวแต๋น ของกลุ่ม
แม่บ้านตำบลท่าข้าม 
อำเภอชนแดน และกล้วย
ฉาบของกลุ่มแม่บ้าน
ตำบลโคกสะอาดอำเภอ
ศรีเทพ เพื่อส่งเสริม  การ

1. องค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าข้าม 
2. กลุ่มวิสาหกิจและ
เครือข่ายวิสาหกิจชุมชน 
ตำบลท้าข้าม อำเภอชน
แดน  
3. โรงเรียนบ้านท่าข้าม 
ตำบลท่าข้าม อำเภอชน
แดน 
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ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโดย
คณะกรรมการประเมิน 

ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ 

สร้างรายได้และยกระดับ
สินค้าเป็นสินค้าชุมชน 
คณะครุศาสตร ์
กิจกรรม การส่งเสริม
อาชีพแปรรูปผลิตภณัฑ์
และการออกแบบบรรจุ
ภัณฑ์ข้าวแต๋น ของกลุ่ม
แม่บ้านตำบลท่าข้าม 
อำเภอชนแดน เพื่อ
ส่งเสริม  การสร้างรายได้
และยกระดับสินค้าเป็น
สินค้าชุมชน 
กิจกรรม การส่งเสริม
อาชีพแปรรูปผลิตภณัฑ์
และการออกแบบบรรจุ
ภัณฑ์กล้วยฉาบของกลุ่ม
แม่บ้านตำบลโคกสะอาด
อำเภอศรีเทพ เพื่อ
ส่งเสริม  การสร้างรายได้
และยกระดับสินค้าเป็น
สินค้าชุมชน 

1. องค์การบริการส่วน
ตำบลโคกสะอาด 
2. วิสาหกิจชุมชนและ
เครือข่ายวิสาหกิจชุมชน
ตำบลโคกสะอาด อำเภอ
ศรีเทพ 
3. โรงเรียนบ้านโคก
สะอาด ตำบลโคก
สะอาด อำเภอศรเีทพ 

โครงการการพัฒนา
ผลิตภณัฑ์เพื่อสนับสนุน
ธุรกิจและการท่องเที่ยว
เมืองโบราณศรเีทพโดย
การเสริมสร้างศักยภาพ
ของประชาชนด้วย
ศาสตร์พระราชา 
คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร ์
คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร ์
กิจกรรม อบรมให้ความรู้
วิธีการทำผลติภณัฑ์กลุ่ม
แปรรูปอาหารปลอดภัย 
น้ำพริกเบญวรรณ และ

โรงเรียนศรีเทพประชา
สรรค ์
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ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโดย
คณะกรรมการประเมิน 

ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ 

อบรมออกแบบและสร้าง
ลวดลายของโลโก้บน
สินค้า   
กิจกรรม อบรม
ภาษาอังกฤษสำหรับ
ตำรวจเพื่อการสื่อสาร 
ท่องเที่ยวอุทยาน
ประวัติศาสตร์ศรเีทพ 
มรดกโลก    

กองบังคับการสถานี
ตำรวจภูธรจังหวัด
เพชรบูรณ ์
 

โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการพัฒนา
ผลิตภณัฑ์จากเปลือก
โกโก้เพื่อรองรับการ
พัฒนาการท่องเที่ยวเชิง
นิเวศ ด้วยศาสตร์
พระราชา ตำบลนาง่ัว 
อำเภอเมือง จังหวัด
เพชรบูรณ ์
คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

กลุ่มวิสาหกิจชุมชน
เกษตรอินทรีย์นาง่ัว 

โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์แปรรูป
จากปลาเพื่อพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน 
สถาบันวิจัยและพัฒนา 

องค์การบริหารส่วน
ตำบลบุ่งคล้า อำเภอ
หล่มสัก จังหวัด
เพชรบูรณ ์

โครงการอนุรักษ์และ
ส่งเสริมผา้ถุงทอมือลาย
ท้องถิ่นตำบลเพชรละคร 
อำเภอหนองไผ่ จังหวดั
เพชรบูรณ ์
สถาบันวิจัยและพัฒนา 

องค์การบริหารส่วน
ตำบลเพชรละคร  
อำเภอหนองไผ่ จังหวดั
เพชรบูรณ ์

โครงการพัฒนาต้นแบบ
ศูนย์การเรียนรูเ้รื่องไผ่
ตำบลเข็กน้อย อำเภอเขา
ค้อ จังหวัดเพชรบูรณ ์
สถาบันวิจัยและพัฒนา 

องค์การบริหารส่วน
ตำบลเข็กน้อย อำเภอ
เขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ ์
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ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโดย
คณะกรรมการประเมิน 

ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ 

โครงการแปรรูป
ผลิตภณัฑ์จากพืช
สมุนไพร ตำบลหลักด่าน 
อำเภอน้ำหนาว จังหวัด
เพชรบูรณ์ สถาบันวิจัย
และพัฒนา 

สำนักงานเกษตรอำเภอ
น้ำหนาว อำเภอน้ำ
หนาว จังหวัดเพชรบูรณ ์

โครงการพัฒนาทักษะ
ชีวิตและยกระดับ
เศรษฐกิจฐานรากจาก
การทำขนมเปี๊ยะสายรุ้ง
ไส้ถั่วเขียว คณะครุ
ศาสตร์  

1. องค์การบริหารส่วน
ตำบลพญาวัง อำเภอบึง
สามพัน 
2. วิสาหกิจชุมชน ตำบล
พญาวัง อำเภอบึงสาม
พัน 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
ชุมชน ตำบลนาสนุ่น 
อำเภอศรีเทพ โดยใช้
ทรัพยากรท้องถิ่นเพื่อ
ยกระดับคุณภาพชุมชน
ในพื้นที่เช่ือมต่ออุทยาน
ประวัติศาสตร์ศรเีทพ 
คณะวิทยาการจัดการ 

1. องค์การบริหารส่วน
ตำบลนาสนุ่น 
2. กลุ่มทอผ้าบ้านเนิน
ละคร ตำบลนาสนุ่น 
3. โรงเรียนนาสนุ่น
วิทยาคม 

 
5. ควรพัฒนาระบบหรือเทคโนโลยี
ในการควบคุม กำกับ ตรวจสอบผล
การดำเนินงานของโครงการต่าง ๆ 
แบบ Real Time ทั้งในเรื่อง
งบประมาณ กิจกรรม และผลลัพธ์
การดำเนินงาน รวมทั้งประเมิน
ความสำเร็จตามแผน หรือการ
ติดตามตัวชี้วัด เพื่อจัดทำรายงาน
ให้กับผู้บริหาร และเสนอต่อที่
ประชุมผู้บริหารให้รับทราบ 

    มหาวิทยาลัยจัดทำระบบรายงาน Strategic 
Report สำหรับ รายงานผลการดำเนิ น งาน
โค ร งก าร  โดย แสด งข้ อ มู ล ตั ว เล ข ร้ อ ยล ะ
ความก้าวหน้ าของการดำเนินงานในแต่ละ
โครงการ  งบป ระมาณ ที่ ใช้  ผลสำ เร็ จการ
ด ำ เนิ น งาน ต าม ตั วชี้ วั ด ขอ งโค รงก าร เพ่ื อ
มหาวิทยาลัยมีข้อมูลในรูปแบบ Data set ได้
นำไปใช้ประโยชน์ ใน เชิงบริหารจัดการของ
มหาวิทยาลัยและนำไปใช้ประโยชน์กับชุมชนอ่ืนที่
เกี่ยวข้อง 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

6. ควรนำเสนอองค์กรหรือชุมชนที่มี
ความเข้มแข็งสามารถบริหารจัดการ
ตนเองได้ โดยวิเคราะห์โครงสร้าง 
ระบบ/กลไก หรือกระบวนการ

     มหาวิทยาลัยมีการดำเนินการต่อเนื่องเป็น
ระยะเวลา 3 ปี  ในพ้ืนที่ บ้ านโนนชาติ  ตำบล            
หลักด่าน อำเภอน้ำหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ด้วย 
ระบบและกลไกการทำงานกับเครือข่ายอนุรักษ์ต้น

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     

26 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโดย
คณะกรรมการประเมิน 

ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ 

ทำงานของชุมชนนั้น ๆ เป็น
กรณีศึกษา 

น้ำป่าสักและชุมชนตำบลหลักด่าน เพ่ือจัดตั้งศูนย์
การเรียนรู้เกษตรแบบผสมผสาน ด้วยกระบวนการ
มีส่วนร่วมทุกภาคส่วน ได้แก่ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ องค์การบริหารส่วนตำบลหลักด่าน 
เกษตรอำเภอน้ำหนาว โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้
ชุมชนปรับเปลี่ยนการทำเกษตรเชิงเดี่ยวมาทำ
เกษตรแบบผสมผสานพร้อมทั้งเป็นแหล่งเรียนรู้
การทำเกษตรอินทรีย์ให้กับโรงเรียน และชุมชน 
การดำเนิ น งานหลั งจาก เส ร็ จสิ้ น โครงการ 
เครือข่ายและชุมชนตำบลหลักด่านได้มีการ
ทำงานร่วมกับมหาวิทยาลัยอย่างต่อเนื่อง จนเกิด
ผ ล ลั พ ธ์  (Outcome) จ าก ก ารด ำ เนิ น งาน
โครงการ คือ ภาคีเครือข่ายและชุมชนตำบลหลัก
ด่ า น ไ ด้ ท ำ ง า น ด้ า น ก า ร อ นุ รั ก ษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมกันอย่าง
ต่อเนื่องจนได้รับทุนจากกองทุนสิ่งแวดล้อมโลก 
UNDP ให้ดำเนินโครงการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูระบบ
นิเวศป่าไม้และแก้ไขปัญหาดินเสื่อมโทรมต้น
น้ำป่าสักงบประมาณ 6.14  แสนบาท 

7. ควรนำเสนอผลกระทบในมิติ
เศรษฐกิจ (สร้างรายได้ สร้างอาชีพ
อย่างไร) มิติด้านสังคม (เกิด
เครือข่าย เกิดความร่วมมืออย่างไร) 
และมิติด้านการศึกษา (เกิดแหล่ง
เรียนรู้ หรือเกิดการบูรณาการการ
เรียนการสอนในรายวิชาใดบ้าง) 
 
 
 
 
 

     ม ห าวิ ท ย าลั ย ราช ภั ฏ เพ ช รบู รณ์  โด ย
สถาบันวิจัยและพัฒนาได้กำหนดการติดตามผล
การนำไปใช้ประโยชน์และการประเมินผลกระทบ
ของโค รงการใน แบ บฟ อร์ม การขออนุ มั ติ
โครงการฯ โดยต้องแสดงข้อมูลผลงานวิจัย 
นวัตกรรมและองค์ความรู้ต่างๆ ที่ถูกนำมาใช้
ประโยชน์ในการพัฒนาในพ้ืนที่อย่างเป็นรูปธรรม 
จำนวน 4 มิติ ได้แก่  1. มิติด้านเศรษฐกิจ  2. มิติ
ด้านสังคม 3. มิติด้านการศึกษา/การพัฒนาครู 4. 
มิตดิ้านสิ่งแวดล้อม ซึ่งผู้รับผิดชอบต้องระบุเรื่องที่
จะประเมินและระยะเวลาให้ชัดเจน อาทิเช่น 
สถาบันวิจัยและพัฒนาลงพ้ืนที่ให้บริการวิชาการ
ใน พ้ืนที่หมู่  7 ตำบลบุ่ งคล้า อำเภอหล่มสัก 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 
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จังหวัดเพชรบูรณ์  อย่างต่อเนื่องเพ่ือส่งเสริม
เศรษฐกิจในชุมชน สร้างอาชีพเสริมและเพ่ิม
รายได้ในครัวเรือน ซึ่งภายหลังจากการดำเนินงาน
อย่างต่อเนื่องส่งผลให้ชุมชนเกิดการพัฒนาอย่าง
เป็นรูปธรรม ดังนี้   
     - ด้านเศรษฐกิจ สมาชิกกลุ่มมีรายได้จาก
การจำหนายผลิตภัณฑ์กลุ่ม จำนวน 10 จาก
สมาชิกทั้งสิ้น 36 คน คิดเป็นร้อยละ 27.78 ส่วน
สมาชิกรายอ่ืนก็สามารถผลิตภเพ่ือบริโภคใน
ครัวเรือนได ้
      - ด้านสั งคม  เกิดภาคี เครือข่ ายความ
ร่วมมือในการพัฒนาชุมชน มหาวิทยาลัยฯ โดย
สถาบันวิจัยและพัฒนา จัดทำบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือกับองค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือร่วมกันพัฒนาผลิตภัณฑ์
และทักษะการแปรรูปผลิตภัณฑ์ที่สามารถสร้าง
รายได้ให้ชุมชน นำผลิตภัณฑ์น้ำพริกของกลุ่มยื่น
ขอขึ้นทะเบียนเป็นสินค้า OTOP ของตำบลบุ่ง
คล้า ในปี พ.ศ. 2566 
     - ด้านการศึกษา สมาชิกกลุ่มได้รับเชิญเป็น
วิทยากรเพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้การทำน้ำพริก
ให้กับสมาชิก กศน. ตำบลบุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก 
จังหวัดเพชรบูรณ์ ส่งผลให้ กศน. ตำบลบุ่งคล้ามี
ผลิตภัณฑ์น้ ำพริกเป็นของตนเองภายใต้ชื่ อ 
น้ำพริก แซ่บก๋อ 
     - ด้านการศึกษา อาจารย์ที่รับเชิญให้เป็น
วิทยากรถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับสมาชิกกลุ่มได้
บูรณาการบริการวิชาการสู่การเรียนการสอนโดย
บรรจุแผนการถ่ายทอดองค์ความรู้ไว้ในแผนการ
เรียนการสอน มคอ.3 
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8. ควรนำเสนอชุมชนที่มีความ  
โดดเด่น หรือมีความเข้มแข็ง เพียง
ชุมชนเดียวที่สามารถต่อยอด 
ถ่ายทอดองค์ความรู้ หรือเป็น
ต้นแบบให้กับพ้ืนที่อ่ืนได้ 
 
 

     มหาวิทยาลัย โดยสถาบันวิจัยและพัฒนาได้
ดำเนินการร่วมกับองค์การบริหารส่วนตำบลเข็ก
น้อย เครือข่ายสิ่งแวดล้อมม้งลุ่มน้ำเข็กน้อย และ
กลุ่มผู้ปลูกไผ่เข็กน้อย ในการจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้
ไผ่ภาคเหนือตอนล่าง เพ่ือสร้างแหล่งเรียนรู้การ
สร้างบ้านไม้ไผ่ และการแปรรูปผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่  
ให้กับชุมชนและผู้ที่สนใจทั่วไปได้มาเรียนรู้ โดยมี
ก ารจั ด อบ รมปี ล ะ  1  ค รั้ ง  ค่ าล งท ะ เบี ย น      
1,500 บาท ระยะเวลา 3 วัน โดยมีวิทยากรจาก
ชุมชนเป็นผู้ถ่ายทอดองค์ความรู้ ทั้งนี้ เครือข่าย
และชุมชนตำบลเข็กน้อย ได้มีการทำงานร่วมกับ
มหาวิทยาลัยอย่างต่อเนื่ อง จนเกิดผลลัพธ์  
(Outcome) จากการดำเนินงานโครงการ คือ 
ภาคีเครือข่ายและชุมชนตำบลเข็กน้อยได้รับทุน
จากกองทุนสิ่งแวดล้อมโลก UNDP ให้ดำเนิน
โครงการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติดิน 
น้ ำ  ป่ า  โด ย ภู มิ ปั ญ ญ าชุ ม ช น ต้ น น้ ำ เข็ ก 
งบประมาณ 6.59 แสนบาท  

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 

องค์ประกอบที่ 4 ด้านศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทย 

1. มหาวิทยาลัยอาจพัฒนารวบรวม
แหล่งความรู้ และระบบสารสนเทศ
เพ่ือการจัดเก็บข้อมูลทางด้านการ
ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและความ
เป็นไทย ปราชญ์ชาวบ้าน ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เพ่ือรองรับข้อมูลองค์ความรู้
และผลงานจากดำเนินงานต่าง ๆ ที่
เพ่ิมขึ้นในแต่ละปี เพ่ือประโยชน์ใน
การเข้าถึงและการเผยแพร่ข้อมูลสู่
สาธารณะ 

   มหาวิทยาลัยดำเนินการรวบรวมแหล่งความรู้ 
เพ่ือการจัดเก็บข้อมูลทางด้านการทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย  ปราชญ์
ชาวบ้าน ภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือประโยชน์ในการ
เข้าถึงและการเผยแพร่ข้อมูลสู่สาธารณะ 
     1. ส่งเสริมและสนับสนุน การเป็นฐานข้อมูล
ด้านศิลปวัฒนธรรมของท้องถิ่น 
        1.1 โครงการจัดเก็บข้อมูลทางด้าน
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
        1.2 โครงการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์บุ๊ค (E-
book) 
        1.3 โครงการสำนักศิลป์ยามถิ่นเพชรบูรณ์ 
        1.4 โครงการผลิตสื่อด้านวัฒนธรรม   

- สำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม 
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        1 . 5  โ ค ร ง ก า ร จั ด ท ำ ว า ร ส า ร 
“ศิลปวัฒนธรรมเพชบุระ” ฉบับที่ 12 

2. กำหนดเกณฑ์  การกำกับและ
ติดตามแหล่งเรียนรู้ เพ่ือเป็นการ
รักษามาตรฐานหรือหลักการสำคัญ
ในการอนุรักษ์แหล่งเรียนรู้ หรือองค์
ความรู้นั้น ๆ 

   ดำเนินการจัดโครงการสร้างมาตรฐานด้าน
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย เพ่ือเป็นการ
รักษามาตรฐานหรือหลักการสำคัญในการอนุรักษ์
แหล่งเรียนรู้ 

- สำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม 
 
 
 

3. ควรนำแหล่ งเรียนรู้และองค์
ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและความ
เป็นไทยในหลายชุมชนไปสู่ การ
ประยุกต์เชิงสร้างสรรค์เพ่ือการสร้าง
มูลค่าเชิงพาณิชย์  การท่องเที่ยว 
หรือคุณค่าเพ่ือรักษาเอกลักษณ์ อัต
ลักษณ์ และความภาคภูมิใจ และ
อาจรวมไปถึงการเชื่อมโยงไปสู่แนว
ทางการพัฒนาประเทศ ชุมชน และ
สังคม ตามนโยบายของกระทรวง
วัฒนธรรม 

   มหาวิทยาลัย โดยสำนักศิลปะและวัฒนธรรม
ดำเนินการจัดโครงการนำแหล่งเรียนรู้และองค์
ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยใน
หลายชุมชนไปสู่การประยุกต์ เชิงสร้างสรรค์  
จำนวน 2 โครงการ ดังนี้ 
     1. โครงการศิลปวัฒนธรรมสู่ชุมชน 
     2. โครงการลานวัฒนธรรม ครั้งที่ 15 

- สำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม 
 
 
 
 

องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 
1. มหาวิทยาลัยควรพิจารณาตัวบ่งชี้
ที่ในประเด็นยุทธศาสตร์ตามพันกิจ
ของมหาวิทยาลัยที่ยังไม่สามารถ
ดำเนินการให้บรรลุตามแผนกำหนด 
โดยการทบทวนกระบวนการและ
ขั้นตอน รวมทั้งกำกับติดตามเป็น
ระยะเพ่ือให้บรรลุตามแผนที่ตั้งไว้ 

     มหาวิทยาลัยได้ดำเนินการรายงานผลการ
ดำเนินงานของแผนปฏิบัติราชการตามพันธกิจ
ขอ งมห าวิ ท ย าลั ย  โด ยน ำเสน อที่ ป ระชุ ม
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยในทุกไตรมาส
เ พ่ื อ พิ จ า ร ณ า ผ ล ก า ร ด ำ เนิ น ง า น  โ ด ย
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยได้ประชุม
พิจารณาผลการดำเนินงาน และให้ข้อเสนอแนะ
เกี่ยวกับตัวชี้ วัดที่ คาดว่าจะไม่บ รรลุผลการ
ดำเนินงาน เพ่ือให้หน่วยงานที่รับผิดชอบนำไป
ปรับปรุงกระบวนการทำงาน โดยมหาวิทยาลัยได้
มีการกำกับติดตามและรายงานผลต่อคณะ
กรรมการบริหารมหาวิทยาลัยทุกไตรมาส และ
เมื่ อสิ้นสุดไตรมาส 3 มหาวิทยาลัยได้มีการ

- กองนโยบายและแผน 
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ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโดย
คณะกรรมการประเมิน 

ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ 

ประชุมทบทวนผลการดำเนินงานของแผนปฏิบัติ
ราชการของหน่วยงาน โดยพิจารณาตัวชี้วัดที่ไม่
บรรลุ ผลการดำเนิ น งานถึ งสาเหตุของการ
ดำเนินงาน เพ่ือปรับปรุงกระบวนการดำเนินงาน
รวมถึงกำหนดทิศทางในการดำเนินงาน และ
ปรับปรุงกระบวนการทำงาน ในปีถัดไป 

2. มหาวิทยาลัยควรพิจารณา
ประชาสัมพันธ์หลักสูตรของคณะที่
ยังมีนักศึกษาไม่เป็นไปตามเป้า เพื่อ
เพ่ิมจำนวนนักศึกษาในการลด
ต้นทุนต่อหน่วยในภาพรวม รวมทั้ง
การจัดหลักสูตรระยะสั้นหรือใช้
ศักยภาพของคณาจารย์ในการ
ให้บริการวิชาการหรือการทำงาน
วิจัย หรือการจัดหารายได้ในรูปแบบ
ต่าง ๆ เพื่อเพ่ิมรายได้ให้กับ
มหาวิทยาลัยในภาพรวม 

      มหาวิทยาลัยมีการประชาสัมพันธ์หลักสูตร
เชิงรุก โดยประสานความร่วมมือกับสถานศึกษา
ภายในจังหวัดเพชรบูรณ์และจังหวัดใกล้เคียง เพ่ือ
เป็นการแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารด้านการศึกษา 
ประชาสัมพันธ์หลักสูตร การแนะแนวการศึกษา
ต่อ และประชาสัมพันธ์แผนการรับนักศึกษาให้แก่
ผู้ที่สนใจ ตลอดจนการประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อ
ออนไลน์ เพ่ือให้สามารถเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายได้
อย่างทั่วถึง  
     อีกทั้ งมหาวิทยาลัยยังมีการจัดการศึกษา
หลักสูตรฝึกอบรมและหลักสูตรระยะสั้น อาทิ 
หลักสูตรนวดไทยเพ่ือสุขภาพ หลักสูตรนวดฝ่า
เท้ าเพ่ือสุขภาพ หลักสูตรการพัฒนาระบบ
ห้องสมุดดิจิทัลเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
หลักสูตรเทคนิคการใช้ AI สำหรับการค้นหาแบบ
มืออาชีพ หลักสูตรการสร้างแดชบอร์ดเพ่ือ
นำเสนอข้อมูลโดยอัตโนมัติ เป็นต้น เพ่ือบริการ
วิชาการหรือวิชาชีพให้แก่นักศึกษา บุคลากร และ
ชุมชน ได้ พัฒนาความรู้  ทักษะ ไปประกอบ
วิช าชีพห รือปรับ ตั ว ให้ เห มาะสมกั บความ
เป ลี่ ย น แ ป ล ง ใน ง า น อ า ชี พ  น อ ก จ า ก นี้
มหาวิทยาลัยยังมีการให้บริการทดสอบและตรวจ
วิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการ เพ่ือการจัดหารายได้
ของมหาวิทยาลัย    

- กองนโยบายและแผน 
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ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโดย
คณะกรรมการประเมิน 

ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ 

3. มหาวิทยาลัยควรพิจารณาจัดการ
เรียนรู้กับหลักสูตรและระดับคณะที่
มีผลการดำเนินงานในระดับดีมากมา
ใช้เกณฑ์การประกันคุณภาพที่สอด
รับกับผลการดำเนินงานเพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถให้สูงขึ้นตามเกณฑ์ที่
สู งขึ้ น  โดย เฉพาะการใช้ เกณ ฑ์  
AUN-QA ระดับหลักสูตร และเกณฑ์ 
EdPEx ระดับคณะ 

   มหาวิทยาลัยเตรียมความพร้อมให้กับหลักสูตร
เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถให้สูงขึ้นตามเกณฑ์ 
AUN-QA และเกณฑ์ EdPEx โดยจัดโครงการ 
ดังนี้ 

- งานประกันคุณภาพและ
ประเมินผล 
กองนโยบายและแผน 

     1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง เกณฑ์
การประกันคุณภาพการศึกษา ตามเครือข่ายการ
ประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (ASEAN 
University Network Quality Assurance : 
AUN-QA)   
     2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การ
ออกแบบหลักสูตรตามแนวทางการใช้ผลลัพธ์เป็น
ฐาน (Outcome Based Education : OBE) 
     3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง เกณฑ์
การประกันคุณภาพการศึกษา ตามเครือข่ายการ
ประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียนและการ
นำไปใช้ 
(AUN-QA Criteria and Implementation) 
     4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาผู้
ประเมินการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับ
หลั กสู ต ร ต าม เกณ ฑ์ ก ารป ระกั น คุณ ภ าพ
การศึ ก ษ า เค รื อ ข่ าย ก ารป ระกั น คุ ณ ภ าพ
มหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) 
     และในปี การศึ กษ า 2566 มี จำน วน  5 
หลักสูตรดำเนินการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์เครือข่ายการ
ประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) 

4 . มห าวิท ย าลั ย ค วร พิ จ ารณ า
วิเคราะห์สาเหตุและแนวทางในการ
ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากร
สายสนับสนุนเข้ารับการประเมินที่มี
ตำแหน่งที่สูงขึ้นให้เป็นไปตามแผน

งานการเจ้าหน้าที่  มีการประเมินแผนพัฒนา
บุ คลากรเพ่ือนำไปสู่ การส่ ง เสริมสนับสนุ น
บุคลากรเข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้นตามตัวชี้วัดที่ตั้งไว้ 
ทั้ งนี้ ยั งมี แนวทางในการดำเนิ นการเชิ งรุก        
โดยการกำกับติดตามและส่งแบบฟอร์ม ID Paln 
เพ่ือติดตามความก้าวหน้าของการประเมินค่างาน

- งานการเจ้าหน้าที่ 
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ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโดย
คณะกรรมการประเมิน 

ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ 

และเป้าหมายที่กำหนด 

 

ส า ย ส นั บ ส นุ น  แ ล ะ มี บุ ค ล า ก ร ร า ย ง า น
ความก้าวหน้าที่ประสงค์จะเข้าสู่ตำแหน่งสูงขึ้นซึ่ง
อยู่ระหว่างการจัดทำแบบประเมินเข้าสู่ตำแหน่ง
ชำนาญการระหว่างปี 2566 - 2567 จำนวน 20 
คน และในแต่ละปีได้มีการกำหนดจัดโครงการ
เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพเพ่ือความก้าวหน้าในสายงานที่
ปฏิบัติ 

5. มหาวิทยาลัยควรพิจารณาการตั้ง
ตัวชี้วัดความสำเร็จและค่าเป้าหมาย
เพ่ิมเติมผลสัมฤทธิ์ด้านผลผลิตและ
ผลลัพธ์ที่เกิดจากนักศึกษาที่ได้จาก
การเข้าร่วมการจัดการเรียนรู้กับ
การบูรณาการกับการทำงานในแต่
ละประเภท 

   คณะกรรมการอำนวยการ  ตัวชี้วัด 5.1 ได้
ร่วมกันทบทวนแผนการดำเนินงาน และร่วมกัน
กำหนด วัตถุประสงค์ ค่าเป้าหมาย และตัวชี้วัด
ทุกปี โดยตั้งตัวชี้วัดความสำเร็จและค่าเป้าหมาย
เพ่ิมเติมผลสัมฤทธิ์ด้านผลผลิตและผลลัพธ์ที่เกิด
จากนักศึกษาเพ่ิมข้ึนทุกปีเพ่ือเพ่ิมความท้าทาย 

- สำนักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน 

6. มหาวิทยาลัยควรพิจารณาจัดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้ทุกคณะ
วิเคราะห์วัตถุประสงค์ในการ
ดำเนินงานด้านจัดการเรียนรู้กับ
การบูรณาการกับการทำงานของแต่
ละคณะให้ครอบคลุมทั้ง 3 
องค์ประกอบที่ประกอบด้วย 
นักศึกษา อาจารย์ และสถาน
ประกอบการ และมีการกำหนดตัวชี
วัดและเป้าหมายให้ครอบคลุมทั้ง
ด้านปริมาณและคุณภาพท่ีเกิดจาก
การดำเนินงานแต่ละหลักสูตร 

   มหาวิทยาลัยได้ดำเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้
ทุกคณะวิเคราะห์วัตถุประสงค์ในการดำเนินงาน
ด้านจัดการเรียนรู้กับการบูรณาการกับการทำงาน 
ในโครงการสัมมนาหลังสหกิจศึกษา โดยเปิด
โอกาสให้คณะ/หลักสูตร นักศึกษาและสถาน
ประกอบการได้สะท้อนคิด และร่วมกำหนด
ทิศทางในการพัฒนา การจัดการเรียนรู้กับการ  
บรณูาการกับการทำงาน ในปีถัดไป 

- สำนักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน 

7. มหาวิทยาลัยควรพิจารณาจัดทำ
แผ น ก ารจั ด ก ารค ว าม เสี่ ย ง ใน
ประเด็นต่าง ๆ ที่อาจทำให้ประเด็น
ยุทธศาสตร์ โครงการหรือกิจกรรม

     มหาวิทยาลัย โดยคณะกรรมการดำเนินงาน
ตามแผนบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 
มหาวิท ยาลั ย ราชภั ฏ เพชรบู รณ์  ป ระจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้วิเคราะห์ระบุความ

- กองนโยบายและแผน 
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ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโดย
คณะกรรมการประเมิน 

ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ 

ไม่ บ ร ร ลุ ผ ล ต่ อ พั น ธ กิ จ ข อ ง
มหาวิทยาลัย 
 

เสี่ยงตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยทั้ง 6 พันธกิจ 
     คณะกรรมการฯ ร่วมกันประเมินโอกาส 
(Likelihood) แ ล ะ ผ ล ก ร ะ ท บ  ( Impact)        
ของความเสี่ยง จัดลำดับความเสี่ยงที่มีค่าระดับ
ความเสี่ยงสูง (High) ถึงสูงมาก (Extreme) เพ่ือ
กำหนดประเด็นความเสี่ยง ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 และกำหนดให้ประเด็นความเสี่ยงที่
อยู่ ใน ระดับ  H (High) – E (Extreme) ที่ มี ค่ า
คะแนนตั้งแต่ 15 - 25 คะแนน ที่ เป็นปัจจัย
ภายนอกนำมาจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง
มหาวิท ยาลั ย ราชภั ฏ เพชรบู รณ์  ป ระจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 และประเด็นความเสี่ยง
ที่เกิดจากปัจจัยภายในอยู่ในระดับ H (High) ที่มี
ค่าคะแนนระหว่าง 11 - 14 คะแนน ให้ใช้กลยุทธ์
จัดการความเสี่ยงด้วยการลด/การควบคุม และ
นำไปจัดทำแผนการควบคุมภายในประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
โดยประเด็นความเสี่ยงที่มีค่าระดับความเสี่ยงสูง 
(High) ถึงสูงมาก (Extreme) ที่มีค่าคะแนนตั้งแต่ 
15 - 25 คะแนน ที่เป็นปัจจัยภายนอก คือพันธ
กิจที่ 3. การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีคุณธรรม 
จริยธรรม การรับนักศึกษาไม่เป็นไปตามแผนรับ
นักศึกษา ได้แก่ 1) การรับนักศึกษาไม่เป็นไปตาม
แผนรับนักศึกษา และ 2) ความสามารถด้าน
ภาษาอังกฤษของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เข้ารับ
การทดสอบ 

8. มหาวิทยาลัยควรพิจารณาผลการ
ดำเนินงานในแต่ละหลักธรรมาภิ
บาลว่ามีผลการดำเนินงานที่ส่งผล
อย่างไรต่อผลสัมฤทธิ์ของพันธกิจ 
แผนปฏิบัติราชการ แผนยุทธศาสตร์ 
ทั้งนี้อาจจัดทำแผนการบริหารงาน

ในปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ได้รายงานผลการบริหารงานตามหลัก
ธรรมาภิบาล โดยพิจารณาจากการบริหารงาน
ของผู้บริหารทุกหน่วยงานของมหาวิทยาลัย และ
ได้มีการจัดทำแผนธรรมาภิบาลโดยการกำหนด
ตัวชี้วัดความสำเร็จและค่าเป้าหมายในแต่ละหลัก

- งานกิจการสภา
มหาวิทยาลัย การประชุม
และพิธีการ 
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ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโดย
คณะกรรมการประเมิน 

ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ 

ตามหลักธรรมภิบาลและวัดผลการ
ดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ของ
แผน ตัวชี้วัดความสำเร็จและค่า
เป้าหมายที่ตั้งไว้ในแต่ละหลักธรร
มาภิบาล เพื่อวัดผลการดำเนินงาน
ในแต่ละหลักและนำมาพัฒนา
ปรับปรุง และส่งผลต่อการ
ขับเคลื่อนพันธกิจและยุทธศาสตร์  
ที่กำหนด 

ธรรมาภิบาล เพ่ือวัดผลการดำเนินงานในแต่ละ
หลัก เพ่ือวัดผลการดำเนินงานในแต่ละหลัก      
ซึ่งจะนำมาพัฒนาปรับปรุง การดำเนินงานด้าน
ต่าง ๆ ต่อไป 

9. มหาวิทยาลัยควรพิจารณา
วิเคราะห์สาเหตุของการดำเนินการ
จัดการความรู้ในบางประเด็นของ
บางคณะที่ยังไม่สามารถดำเนินการ
ได้สำเร็จ โดยแลกเปลี่ยนเรียนรู้
เพ่ือให้ข้อเสนอแนะหรือข้อแนะนำ
ให้การขับเคลื่อนด้านการจัดการ
เรียนการสอน 

     มหาวิทยาลัยมีการดำเนินการขับเคลื่อนด้าน
การจั ด การความรู้  โดย กำกั บ ติ ด ตามการ
ดำเนินงานของทุกหน่วยงาน ซึ่งทุกหน่วยงานมี
การดำเนินงาน กำหนดประเด็นและจัดทำ
แผนการจัดการความรู้ ร่วมถึงดำเนินการตาม
กระบวนการจัดการความรู้อย่างเป็นระบบ แต่
เนื่องจากมีบางหน่วยงานมีการดำเนินงาน แต่ไม่
รายงานผล เนื่องด้วยให้เหตุผลว่าไม่ขอรับการ
ประเมิน จึงส่งผลให้การจัดการความรู้ในบาง
ประเด็นของบางคณะ ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน 
และส่งผลให้ผลการประเมินการจัดการความรู้ใน
ภาพรวมของมหาวิทยาลัยไม่ผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน 

- งานประกันคุณภาพและ
ประเมินผล 
กองนโยบายและแผน 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 ส่วนที่ 3  
ผลการดำเนินงานและผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 

การประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2566 
 

การประกันคุณภาพภายใน  ปีการศึกษา 2566  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ได้กำหนดตัวบ่งชี้
และเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพภายในของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา จำนวน 5 องค์ประกอบ 20 
ตัวบ่งชี้ มีรายละเอียดขององค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้และเป้าหมายที่กำหนด ดังนี้ 

องค์ประกอบในการ
ประกันคุณภาพ

สถาบัน 
ตัวบ่งชี้ เกณฑ์พิจารณา ค่าเป้าหมาย 

1. การผลิตบัณฑิต 1.1 ผลการบริหารจัดการ
หลักสูตรโดยรวม 

ค่าเฉลี่ยผลประเมิน ระดับหลักสูตร คะแนน 3.51 

1.2 อาจารย์ประจำสถาบันที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

ร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบัน
ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

ร้อยละ 15 

1.3 อาจารย์ประจำสถาบันที่ดำรง
ตำแหน่งทางวิชาการ 

ร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบัน
ที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 

ร้อยละ 15 

1.4 การบริการนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี 

มีเกณฑ์มาตรฐาน  6  ข้อ 5 ข้อ  
4 คะแนน 

1.5 กิจกรรมนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี 

มีเกณฑ์มาตรฐาน  6  ข้อ 5 ข้อ  
4 คะแนน 

1.6 การส่งเสริมสมรรถนะและ
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ 

มีเกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ 4 ข้อ 
4 คะแนน 

1.7 การส่งเสริมสมรรถนะและ
ทักษะด้านดิจิทัล 

มีเกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ 4 ข้อ 
4 คะแนน 

1.8 หลักสูตรที่นักศึกษามีส่วน
ร่วมในการสร้างนวัตกรรม 

ผลรวมของผลการประเมินร้อยละ
ของหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วม/
สร้างสรรค์นวัตกรรมของทุกคณะ 

คะแนน 3.51 

2.  การวิจัย 2.1 ระบบและกลไกงานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ หรือนวัตกรรม 

มีเกณฑ์มาตรฐาน  7  ข้อ 
 

5 - 6 ข้อ  
4 คะแนน 

2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและ
งานสร้างสรรค ์

จำนวนเงินทุนต่ออาจารย์ประจำ 3.51 คะแนน 

2.3 ผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ประจำและนักวิจัย 

ร้อยละของผลรวมค่าน้ำหนัก
ผลงานทางวิชาการ 
 

 2.50 คะแนน 
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องค์ประกอบในการ
ประกันคุณภาพ

สถาบัน 
ตัวบ่งชี้ เกณฑ์พิจารณา ค่าเป้าหมาย 

 2.4 ผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้
ประโยชน์ต่อชุมชน 

ค่าคะแนนร้อยละของจำนวน 
ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ต่อ
อาจารย์ประจำหรือนักวิจัยของ
สถาบันที่ร้อยละ 30 

ร้อยละ 20 

3.การบริการวิชาการ 3.1 ระบบและกลไกการพัฒนา
เสริมสร้างความสัมพันธ์กับ
ชุมชน 

มีเกณฑ์มาตรฐาน  6  ข้อ 4 ข้อ 
4  คะแนน 

3.2 ชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผน
เสริมสร้างความสัมพันธ์กับ
ชุมชน 

ผลรวมของผลการประเมินร้อยละ
ของจำนวนชุมชนเป้าหมายที่ได้รับ
การพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผน
เสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน
ของทุกคณะ 

3.51 คะแนน 

4. ด้าน
ศิลปวัฒนธรรมและ
ความเป็นไทย 

4.1 ระบบและกลไกการทำนุ
บำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

มีเกณฑ์มาตรฐาน  8  ข้อ 
 

5 ข้อ 
4 คะแนน 

4.2 ผลลัพธ์ด้านศิลปะและ
วัฒนธรรมไทย 

ผลรวมของผลการประเมินผลลัพธ์
ด้านศิลปะและวัฒนธรรมไทยของ
ทุกคณะ 

5 เรื่อง 
4 คะแนน 

5. การบริหารจัดการ 5.1 การจัดการเรียนรู้แบบ   
บูรณาการกับการทำงาน 

มีเกณฑ์มาตรฐาน  5  ข้อ 
 

4 ข้อ 
4 คะแนน 

5.2 การบริหารของสถาบันเพ่ือ
การกำกับติดตามผลลัพธ์ตาม
พันธกิจ กลุ่มสถาบัน และ
เอกลักษณ์ของสถาบัน 

มีเกณฑ์มาตรฐาน  7  ข้อ 
 

6 ข้อ 
4 คะแนน 

5.3 ผลการบริหารงานคณะ ผลคะแนนเฉลี่ยของผลการประเมิน
ระดับคณะทุกคณะ 

3.51 คะแนน 

5.4 ระบบกำกับการประกัน
คุณภาพหลักสูตรและคณะ 

มีเกณฑ์มาตรฐาน  6  ข้อ 
 

5 ข้อ 
4 คะแนน 
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ผลการดำเนินงานและผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี 
 
องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต  
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1    ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม  
ชนิดของตัวบ่งช้ี    ผลลัพธ์ 
เกณฑ์การประเมิน 
 ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพของหลักสูตรที่สถาบันรับผิดชอบ 
 

สูตรการคำนวณ   
 

คะแนนที่ได้  =    
 

 

หมายเหตุ : หลักสูตรที่ได้รับการรับรองโดยระบบอ่ืนๆ*ตามที่คณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน

ระดับอุดมศึกษาเห็นชอบ*ไม่ต้องนำคะแนนการประเมินของหลักสูตรนั้นมาคำนวณในตัวบ่งชี้นี้*แต่ต้องรายงาน
ผลการรับรองตามระบบนั้นๆ ในตัวบ่งชี้นี้ให้ครบถ้วน 
 
 
ผลการดำเนินงาน 

ในรอบปีการศึกษา 2566*มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เปิดสอนทั้งหมด 51 หลักสูตร ดำเนินการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ (ค.ป.ภ.) จำนวน 46 หลักสูตร มีหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร*องค์ประกอบที่ 
1 จำนวน 46 หลักสูตร  และมีจำนวน 5 หลักสูตรดำเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 
ตามเกณฑ์เครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) ผ่านเกณฑ์การประเมินมีผลการ
ประเมินรายหลักสูตรสรุปได้ ดังนี้ 

 
ผลรวมของค่าคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร 

 
จำนวนหลักสตูรทั้งหมดที่สถาบันรบัผิดชอบ 
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คณะ/หลักสูตร 

ผลการประเมิน 

ผลการ
ประเมิน 

องค์ประกอบที่ 
1 

(ผ่าน,ไม่ผ่าน) 

ผลรวมของค่า
คะแนน 

เฉลี่ยองค์ประกอบ 
ที ่2 - 6 

คณะครุศาสตร ์  3.91 คุณภาพดี 
1. สาขาวิชา คณิตศาสตร์-ค.บ. ผ่าน 3.52 คุณภาพดี 
2. สาขาวิชา การศึกษาปฐมวัย-ค.บ. ผ่าน 4.04 คุณภาพดีมาก 
3. สาขาวิชา ภาษาอังกฤษ-ค.บ. ผ่าน 3.89 คุณภาพดี 
4. สาขาวิชา วิทยาศาสตร์ทั่วไป-ค.บ. ผ่าน 3.63 คุณภาพดี 
5. สาขาวิชา พลศึกษา-ค.บ. ผ่าน 4.27 คุณภาพดีมาก 
6. สาขาวิชา ภาษาไทย-ค.บ. ผ่าน 4.14 คุณภาพดีมาก 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุสาหกรรม   3.81  คุณภาพดี 
7. สาขาวิชา เทคโนโลยีไฟฟ้าอุตสาหกรรม-ทล.บ. ผ่าน 3.49 คุณภาพดี 
8. สาขาวิชา เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์-ทล.บ. ผ่าน 4.02 คุณภาพดีมาก 
9. สาขาวิชา เกษตรศาสตร์-วท.บ. ผ่าน 3.83 คุณภาพดี 
10. สาขาวิชา วิศวกรรมคอมพิวเตอร์-วศ.บ. ผ่าน 3.62 คุณภาพดี 
11. สาขาวิชา การงานอาชีพและเทคโนโลยี-ค.บ. ผ่าน 4.02 คุณภาพดีมาก 
12. สาขาวิชา วิศวกรรมการผลิตและการจัดการ-วศ.บ. ผ่าน 4.01 คุณภาพดีมาก 
13. สาขาวิชา เทคโนโลยีการผลิต-ทล.บ. ผ่าน 3.95 คุณภาพดี 
14. สาขาวิชา คหกรรมศาสตร์-วท.บ. ผ่าน 3.32 คุณภาพดี 
15. สาขาวิชา เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา-ทล.บ. ผ่าน 4.06 คุณภาพดีมาก 
16. สาขาวิชา ออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม-ทล.บ. ผ่าน AUN-QA - 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   3.81  คุณภาพดี 
17. สาขาวิชา ภาษาอังกฤษ-ศศ.บ. ผ่าน 4.07 คุณภาพดีมาก 
18. สาขาวิชา ศิลปกรรม-ศศ.บ. ผ่าน 4.00 คุณภาพดีมาก 
19. สาขาวิชา การพัฒนาสังคม-ศศ.บ. ผ่าน 4.12 คุณภาพดีมาก 
20. สาขาวิชา นิติศาสตร์-น.บ. ผ่าน 4.17 คุณภาพดีมาก 
21. สาขาวิชา รัฐประศาสนศาสตร์-รป.บ. ผ่าน 4.13 คุณภาพดีมาก 
22. สาขาวิชา การเมืองการปกครอง-ร.บ. ผ่าน 4.03 คุณภาพดีมาก 
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คณะ/หลักสูตร 

ผลการประเมิน 

ผลการ
ประเมิน 

องค์ประกอบที่ 
1 

(ผ่าน,ไม่ผ่าน) 

ผลรวมของค่า
คะแนน 

เฉลี่ยองค์ประกอบ 
ที ่2 - 6 

23. สาขาวิชา นาฏศิลป์และศิลปการแสดง-ศศ.บ. ผ่าน 4.02 คุณภาพดีมาก 
24. สาขาวิชา ภาษาจีน-ศศ.บ. ผ่าน 3.33 คุณภาพดี 
25. สาขาวิชา บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศ
ศาสตร์ ค.บ. 

ผ่าน 3.56 คุณภาพดี 

26. สาขาวิชาการบริหารกระบวนการยุติธรรม-ศศ.บ. ผ่าน 3.33 คุณภาพดี 
27. สาขาวิชา การเมืองและการพัฒนาท้องถิ่น ผ่าน 3.04 คุณภาพดี 
28. สาขาวิชา ภาษาอังกฤษ-ศศ.ม. ผ่าน 3.83 คุณภาพดี 
29. สาขาวิชา รัฐประศาสนศาสตร์-รป.ม ผ่าน 3.65 คุณภาพดี 
30. สาขาวิชา การเมืองการปกครอง-ร.ม. ผ่าน 4.06 คุณภาพดีมาก 
31. สาขาวิชา ภาษาอังกฤษธุรกิจ-ศศ.บ. ผ่าน AUN-QA - 
คณะวิทยาการจัดการ   3.72  คุณภาพดี 
32. สาขาวิชา การท่องเที่ยวและการโรงแรม-ศศ.บ. ผ่าน 3.84 คุณภาพดี 
33. สาขาวิชา บัญชี-บช.บ. ผ่าน 3.63 คุณภาพดี 
34. สาขาวิชา การจัดการทรัพยากรมนุษย์-บธ.บ. ผ่าน 4.02 คุณภาพดีมาก 
35. สาขาวิชา การตลาด-บธ.บ. ผ่าน 3.79 คุณภาพดี 
36. สาขาวิชา เศรษฐศาสตร์การลงทุน-ศ.บ. ผ่าน 3.57 คุณภาพดี 
37. สาขาวิชา คอมพิวเตอร์ธุรกิจ-บธ.บ. ผ่าน 3.65 คุณภาพดี 
38. สาขาวิชา การจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่-บธ.บ ผ่าน 3.33 คุณภาพดี 
39. สาขาวิชา บริหารธุรกิจ -บธ.ม. ผ่าน 3.91 คุณภาพดี 
40. สาขาวิชา การจัดการ-บธ.บ. ผ่าน AUN-QA - 
41. สาขาวิชา นิเทศศาสตร์ นศ.บ. ผ่าน AUN-QA - 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   3.99  คุณภาพดี 
42. สาขาวิชา เคมี-วท.บ. ผ่าน 4.05 คุณภาพดีมาก 
43. สาขาวิชา วิทยาการคอมพิวเตอร์-วท.บ. ผ่าน 3.88 คุณภาพดี 
44. สาขาวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศ-วท.บ. ผ่าน 3.81 คุณภาพดี 
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คณะ/หลักสูตร 

ผลการประเมิน 

ผลการ
ประเมิน 

องค์ประกอบที่ 
1 

(ผ่าน,ไม่ผ่าน) 

ผลรวมของค่า
คะแนน 

เฉลี่ยองค์ประกอบ 
ที ่2 - 6 

45. สาขาวิชา คณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล-วท.บ. ผ่าน 4.16 คุณภาพดีมาก 
46. สาขาวิชา ชีววิทยา-วท.บ. ผ่าน 4.11 คุณภาพดีมาก 
47. สาขาวิชา เทคโนโลยีการอาหารและการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์-วท.บ.  

ผ่าน 3.73 คุณภาพดี 

48. สาขาวิชา สาธารณสุขศาสตร์-วท.บ. ผ่าน 4.13 คุณภาพดีมาก 
49. สาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการคำนวณ-ค.บ. ผ่าน 4.00 คุณภาพดีมาก 
50. สาขาวิชา วิทยาศาสตร์ศึกษา-วท.ม. ผ่าน 4.06 คุณภาพดีมาก 
51. สาขาวิชา การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม-วท.บ. 

ผ่าน AUN-QA - 

ผลรวมของค่าคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร  176.77  
จำนวนหลักสูตรทั้งหมดที่สถาบันรับผิดชอบ 46  
คะแนนที่ได้  3.84  คุณภาพดี 
 
 
 

 
คะแนนที่ได้  =    

 
 
 

เอกสาร/หลักฐาน  
หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร  

1.1-1-01 รายงานสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับหลักสูตร และระดับคณะ  
ประจำปีการศึกษา  2566 

 

 
 
 
 

 
176.77 

= 3.84 
46 
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ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 
ตัวบ่งชี้ท่ี

1.1 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  

3.51 คะแนน 3.84 คะแนน 3.84 คะแนน บรรลุ 
 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
1.1 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
คะแนนการประเมินจาก

คณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย  

3.51 คะแนน 3.84 คะแนน 3.84 คะแนน บรรลุ 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     
 

42 
 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี  1.2  อาจารย์ประจำสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
ชนิดตัวบ่งชี้  ปัจจัยนำเข้า 
เกณฑ์การประเมิน 
 โดยการแปลงค่าร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกเป็นคะแนนระหว่าง   0 - 5  
เกณฑ์เฉพาะสถาบันกลุ่ม ข และ ค2 

ค่าร้อยละของอาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกท่ีกำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม  5 = ร้อยละ 40  
ขึ้นไป 
สูตรการคำนวณ  

1. คำนวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบันที่มีวุฒิปริญญาเอก ตามสูตร 
 

 
จำนวนอาจารย์ประจำสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

X 100 
จำนวนอาจารย์ประจำสถาบันทั้งหมด 

 
2. แปลงค่าร้อยละท่ีคำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5   

 

คะแนนที่ได้ =   
 
 
หมายเหตุ : 

1. คุณวุฒิปริญญาเอกพิจารณาจากระดับคุณวุฒิที่ได้รับหรือเทียบเท่า ตามหลักเกณฑ์การพิจารณา
คุณวุฒิของกระทรวงศึกษาธิการ*กรณีที่มีการปรับวุฒิการศึกษาให้มีหลักฐานการสำเร็จการศึกษาภายใน     
รอบปีการศึกษานั้น*ทั้งนี้*อาจใช้คุณวุฒิอ่ืนเทียบเท่าคุณวุฒิปริญญาเอกได้สำหรับกรณีที่บางสาขาวิชาชีพ       
มีคุณวุฒิอ่ืนที่เหมาะสมกว่า*ทั้งนี้ต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

2. การนับจำนวนอาจารย์ประจำ ให้นับตามปีการศึกษาและนับทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ  
ในกรณีที่มีอาจารย์บรรจุใหม่ให้คำนวณตามเกณฑ์อาจารย์ประจำที่ระบุในคำชี้แจงเกี่ยวกับการนับจำนวน
อาจารย์ประจำและนักวิจัย (นับตามเกณฑ์ สกอ.) 

 
ผลการดำเนินงาน :  

ในรอบปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีอาจารย์ประจำทั้งหมดรวมทั้งที่
ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ จำนวน*305.5 คน ในจำนวนนี้เป็นผู้มีคุณวุฒิปริญญาเอก จำนวน 108.5 คน       
คิดเป็นร้อยละ 35.51 

 
ร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก                     

X 5 ร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกท่ีกำหนดให้เป็น
คะแนนเต็ม 5 
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ข้อมูลพ้ืนฐาน 

หน่วยงาน 

มห
าว

ิทย
าลั

ย 
(ง

าน
วิเ

ทศ
ฯ 

บัณ
ฑิต

วิท
ยา

ลัย
) 

คณ
ะค

รุศ
าส

ตร์
 

คณ
ะเท

คโ
นโ

ลย
ีกา

รเก
ษต

รฯ
 

คณ
ะม

นุษ
ยศ

าส
ตร์

ฯ 

คณ
ะว

ิทย
าก

าร
จัด

กา
ร 

คณ
ะว

ิทย
าศ

าส
ตร์

ฯ 

คณ
ะพ

ยา
บา

ลศ
าส

ตร์
 

รว
มร

ะด
ับม

หา
วิท

ยา
ลัย

 

จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลา
ศึกษาต่อ 

6.5 43 59 71 54 62.5 9.5 305.5 

-จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อวุฒิ
ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 

3 0 0 1 0 0 0 4 

-จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อวุฒิ
ปริญญาโทหรือเทียบเท่า 

1 26 50 43 37 30.5 5.5 193 

-จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อวุฒิ
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า 

2.5 17 9 27 17 32 4 108.5 

จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดที่ดำรงตำแหน่งอาจารย์ 4 28 35  33 22.5 7.5 172.5 
-จำนวนอาจารย์ประจำ (ท่ีไม่มีตำแหน่งทางวิชาการ) ท่ีมีวุฒิ
ปริญญาตรี หรือเทียบเท่า 

3 0 0 1 0 0 0 4 

-จำนวนอาจารย์ประจำ (ท่ีไม่มีตำแหน่งทางวิชาการ) ท่ีมีวุฒิ
ปริญญาโท หรือเทียบเท่า 

1 21 30  26 12.5 5.5  

-จำนวนอาจารย์ประจำ (ท่ีไม่มีตำแหน่งทางวิชาการ) ท่ีมีวุฒิ
ปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 

0 7 5 10 7 10 2 41 

จำนวนอาจารย์ป ระจำทั้ งหมดที่ ด ำรงตำแหน่ งผู้ ช่ ว ย
ศาสตราจารย์ 

2.5 13 23 28 21 32 2 121.5 

-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญา
ตร ีหรือเทียบเท่า 

0 0 0 0 0 0 0 0 

-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญา
โท หรือเทียบเท่า 

0 5 19 12 11 17 0 64 

-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญา
เอก หรือเทียบเท่า 

2.5 8 4 16 10 15 2 57.5 

จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดที่ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ 0 2 1 1 0 8 0 12 
-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งรองศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญา
ตร ีหรือเทียบเท่า 

0 0 0 0 0 0 0 0 

-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งรองศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญา
โท หรือเทียบเท่า 

0 0 1 0 0 1 0 2 

-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งรองศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญา
เอก หรือเทียบเท่า 

0 2 0 1 0 7 0 10 
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1. คำนวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบันที่มีวุฒิปริญญาเอก ตามสูตร 
 108.5 

X 100 = 35.52 
 305.5 

 

2. แปลงค่าร้อยละท่ีคำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5   

                    คะแนนที่ได้      =        
 
 
เอกสาร/หลักฐาน  
หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร  

1.2-1-01 รายงานข้อมูลบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
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จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดที่ดำรงตำแหน่งศาสตราจารย์ 0 0 0 0 0 0 0 0 
-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญา
ตร ีหรือเทียบเท่า 

0 0 0 0 0 0 0 0 

-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญา
โท หรือเทียบเท่า 

0 0 0 0 0 0 0 0 

-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญา
เอก หรือเทียบเท่า 

0 0 0 0 0 0 0 0 

 35.51 
X 5= 4.44 

 40 
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ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
1.2 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง 
การบรรลุ
เป้าหมาย  

ร้อยละ 15 ร้อยละ 35.51 4.44 คะแนน บรรลุ 
 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
1.2 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
คะแนนการประเมินจาก

คณะกรรมการ 
การบรรลุ
เป้าหมาย  

ร้อยละ 15 ร้อยละ 35.51 4.44 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี  1.3  อาจารย์ประจำสถาบันที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 
ชนิดตัวบ่งชี้  ปัจจัยนำเข้า 
เกณฑ์การประเมิน 

โดยการแปลงค่าร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบันที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการเป็นคะแนนระหว่าง  0 - 5  
 

เกณฑ์เฉพาะสถาบันกลุ่ม ข และ ค2 
ค่าร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบันที่ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์และ

ศาสตราจารย์รวมกัน ที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 60  ขึ้นไป 
 

สูตรการคำนวณ  
1. คำนวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบันที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ ตามสูตร 

 

 
จำนวนอาจารย์ประจำสถาบันที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 

X 100 
จำนวนอาจารย์ประจำสถาบันทั้งหมด 

 
 

2. แปลงค่าร้อยละท่ีคำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5   

 

คะแนนที่ได้ =  
 
 
 

ผลการดำเนินงาน :  
ในรอบปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีอาจารย์ประจำทั้งหมดรวมทั้งที่

ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ จำนวน*305.5 คน ในจำนวนนี้มีผู้ที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ จำนวน 133.5 
คน  คิดเป็นร้อยละ 43.71 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบันที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 

X  5 
ร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบันที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 
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ข้อมูลพ้ืนฐาน 
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จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลา
ศึกษาต่อ 

6.5 43 59 71 54 62.5 9.5 305.5 

-จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อวุฒิ
ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 

3 0 0 1 0 0 0 4 

-จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อวุฒิ
ปริญญาโทหรือเทียบเท่า 

1 26 50 43 37 30.5 5.5 193 

-จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อวุฒิ
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า 

2.5 17 9 27 17 32 4 108.5 

จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดที่ดำรงตำแหน่งอาจารย์ 4 28 35  33 22.5 7.5 172.5 
-จำนวนอาจารย์ประจำ (ท่ีไม่มีตำแหน่งทางวิชาการ) ท่ีมีวุฒิ
ปริญญาตรี หรือเทียบเท่า 

3 0 0 1 0 0 0 4 

-จำนวนอาจารย์ประจำ (ท่ีไม่มีตำแหน่งทางวิชาการ) ท่ีมีวุฒิ
ปริญญาโท หรือเทียบเท่า 

1 21 30  26 12.5 5.5  

-จำนวนอาจารย์ประจำ (ท่ีไม่มีตำแหน่งทางวิชาการ) ท่ีมีวุฒิ
ปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 

0 7 5 10 7 10 2 41 

จำนวนอาจารย์ป ระจำทั้ งหมดที่ ด ำรงตำแหน่ งผู้ ช่ ว ย
ศาสตราจารย์ 

2.5 13 23 28 21 32 2 121.5 

-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญา
ตร ีหรือเทียบเท่า 

0 0 0 0 0 0 0 0 

-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญา
โท หรือเทียบเท่า 

0 5 19 12 11 17 0 64 

-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญา
เอก หรือเทียบเท่า 

2.5 8 4 16 10 15 2 57.5 

จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดที่ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ 0 2 1 1 0 8 0 12 
-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งรองศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญา
ตร ีหรือเทียบเท่า 

0 0 0 0 0 0 0 0 

-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งรองศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญา
โท หรือเทียบเท่า 

0 0 1 0 0 1 0 2 

-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งรองศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญา
เอก หรือเทียบเท่า 

0 2 0 1 0 7 0 10 
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สูตรการคำนวณ  

1. คำนวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจำสถาบันที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ ตามสูตร 
= 133.5 

X 100 = 43.70 
 305.5 

 
 

2. แปลงค่าร้อยละท่ีคำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5   

 

คะแนนที่ได้  
 
 

เอกสาร/หลักฐาน  
หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร 

1.3-1-01 รายงานข้อมูลบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา 2566 
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หน่วยงาน 

มห
าว

ิทย
าลั

ย 
(ง

าน
วิเ

ทศ
ฯ 

บัณ
ฑิต

วิท
ยา

ลัย
) 

คณ
ะค

รุศ
าส

ตร์
 

คณ
ะเท

คโ
นโ

ลย
ีกา

รเก
ษต

รฯ
 

คณ
ะม

นุษ
ยศ

าส
ตร์

ฯ 

คณ
ะว

ิทย
าก

าร
จัด

กา
ร 

คณ
ะว

ิทย
าศ

าส
ตร์

ฯ 

คณ
ะพ

ยา
บา

ลศ
าส

ตร์
 

รว
มร

ะด
ับม

หา
วิท

ยา
ลัย

 

จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดที่ดำรงตำแหน่งศาสตราจารย์ 0 0 0 0 0 0 0 0 
-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญา
ตร ีหรือเทียบเท่า 

0 0 0 0 0 0 0 0 

-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญา
โท หรือเทียบเท่า 

0 0 0 0 0 0 0 0 

-จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญา
เอก หรือเทียบเท่า 

0 0 0 0 0 0 0 0 

= 
43.70 

X 5 = 3.64 
60 
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ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 
ตัวบ่งชี้ท่ี

1.3 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  
ร้อยละ 15 ร้อยละ 43.70 3.64 คะแนน บรรลุ 

 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
1.3 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
คะแนนการประเมินจาก

คณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย  

ร้อยละ 15 ร้อยละ 43.70 3.64 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบ่งช้ีที่ 1.4   การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
ชนิดตัวบ่งชี้   กระบวนการ 
เกณฑ์การประเมิน  

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดำเนินการ  

1 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

2 ข้อ 
มีการดำเนินการ   

3-4 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

5 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

6 ข้อ 
 
ผลการดำเนินงาน :  

ในรอบปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการบริการนักศึกษาระดับ     
ปริญญาตรี ตามเกณฑ์การประเมินดังนี้ 

 

ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 

  1. จัดบริการให้คำปรึกษา แนะแนวด้านการใช้ชีวิต และการเข้าสู่อาชีพแก่นักศึกษาในสถาบัน 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้ดำเนินการในการให้คำปรึกษา แนะแนวทางด้าน
วิชาการด้านการใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย และด้านการเข้าสู่อาชีพแก่นักศึกษา       
โดยแบ่งออกเป็น 3 ส่วน ดังต่อไปนี้ 
     1. การให้คำปรึกษาด้านวิชาการ มหาวิทยาลัยมอบหมายให้ทุกคณะดำเนินการ
พิจารณาคัดเลือกอาจารย์ที่ปรึกษาจากทุกสาชาวิชาเพ่ือแต่งตั้งเป็นอาจารย์ที่ปรึกษา
ตลอดหลักสูตรสำหรับนักศึกษา ทำหน้าที่ในการให้คำปรึกษา เรื่องการเรียนของ
นักศึกษาแต่ละหมู่เรียนทุกชั้นปี (1.4-1-01) ดำเนินการจัดทำคู่มืออาจารย์ที่ปรึกษา  
โดยสำนักงานส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ร่วมกับคณะ ศูนย์ สำนัก เพ่ือเป็น
แนวทางในการให้คำปรึกษาแก่อาจารย์ที่ปรึกษา และนักแนะแนวการศึกษาในการให้
คำแนะนำด้านวิชาการ และช่วยเหลือให้คำปรึกษาในด้านส่วนตัว อารมณ์ และสังคม 
แก่นักศึกษา เพ่ือให้นักศึกษาทุกคนมีโอกาสประสบความสำเร็จในการศึกษาเล่าเรียน 
โดยมีข้อมูล เช่น การลงทะเบียนรายวิชา การชำระเงินค่าเกี่ยวเนื่องการศึกษา การขอ
ยกเลิกวิชาเรียน การลาพักการเรียน การขอย้ายสถานศึกษา บทบาทของอาจารย์ที่
ปรึกษาด้านกิจกรรมโฮมรูม การให้ความช่วยเหลือด้านการวางแผนและเตรียมตัวเพ่ือ
ก้าวสู่อาชีพแก่นักศึกษา การให้ความช่วยเหลือด้านการปรับตัวทางสังคมแก่นักศึกษา 
ตลอดจนการขอสำเร็จการศึกษา เป็นต้น (1.4-1-02) และให้คณะดำเนินการกำกับ
ติดตามการดำเนินงานของอาจารย์ที่ปรึกษา มหาวิทยาลัยได้จัดทำแบบบันทึกการให้
คำปรึกษา เพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลการให้คำปรึกษาสำหรับอาจารย์และเจ้าหน้าที่แนะ
แนวให้คำปรึกษา ทั้งในรูปแบบ Onsite และ Online 

1.4-1-01 คำสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  เรื่อง แต่งตั้ง
อาจารย์ที่ปรึกษาตลอด
หลักสูตรสำหรับนักศึกษา 
ภาคปกติ ระดับปริญญาตรี 
ปีการศึกษา 2566 
1.4-1-02 คู่มืออาจารย์ที่
ปรึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
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     มหาวิทยาลัยได้มอบหมายให้สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนร่วมกับคณะ 
ศูนย์ สำนัก จัดทำคู่มือนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 2566 เพ่ือเป็นคู่มือ
สำหรับนักศึกษา ให้ทราบข้อมูลทั่วไปของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เกี่ยวกับ
หน่วยงานที่บริการนักศึกษา กฎระเบียบต่าง ๆ ที่นักศึกษาควรทราบ แนวปฏิบัติ
สำหรับนักศึกษา ในด้านการเรียนและอ่ืน ๆ นอกเหนือจากนั้นนักศึกษายังสามารถใช้
คู่มือเล่มนี้ในการบันทึกข้อมูลเกี่ยวกับนักศึกษาเองทั้งในด้านการเรียนและส่วนตัว  
ตลอดระยะเวลาการศึกษาในมหาวิทยาลัยจนสำเร็จการศึกษา (1.4-1-03) 
      2. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้จัดให้มีการให้คำปรึกษาเกี่ยวกับการใช้
ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย  
      มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการจัดบริการให้คำปรึกษาเก่ียวกับทุนการศึกษา 
ของนักศึกษา แนะแนวให้คำปรึกษาด้านการใช้ชีวิต และการเข้าสู่อาชีพแก่นักศึกษาใน
สถาบัน โดยมีรายละเอียดดังนี้  
        2.1 การให้บริการคำปรึกษาและจัดหาทุนการศึกษา โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ได้มีการดำเนินการด้านทุนการศึกษา โดยจำแนกทุนออกเป็น 4 ประเภท 
ดังนี้  
              2.1.1 ทุนอุดหนุนการศึกษา โดยแยกเป็นประเภททุนออกเป็น  3 ประเภท
ดังนี้ (1.4-1-04) 
             ประเภททุนเรียนดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยสำนักส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียน กำกับและดูแลนักศึกษาที่มีความประสงค์จะขอรับทุน
ประเภททุนเรียนดี ซี่งในปีการศึกษา 2566 มีนักศึกษาได้รับทุนทั้งสิ้น จำนวน 235 คน 
แยกเป็นรายคณะดังนี ้
             - คณะครุศาสตร์ จำนวน 80 คน 
             - คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จำนวน 27 คน 
             - คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำนวน 54 คน 
             - คณะวิทยาการจัดการ จำนวน 35 คน 
             - คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จำนวน 39 คน 
             ประเภททุนความสามารถพิเศษ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยสำนัก
ส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนร่วมกับกองพัฒนานักศึกษา  กำกับและดูแลนักศึกษา
ที่มีความประสงค์จะขอรับทุนประเภทความสามารถพิเศษ ซึ่งในปีการศึกษ 2566      
มีนักศึกษาได้รับทุนทั้งสิ้น จำนวน 70 คน แยกเป็นรายคณะดังนี้ 

1.4-1-03 คู่มือนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 2565 
1.4-1-04 รายงานสรุปผล
การให้บริการคำปรึกษาและ
จัดหางานทุนการศึกษา 
ประเภททุนอุดหนุน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     
 

52 
 
 

ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 
             - คณะครุศาสตร์ จำนวน 15 คน 
             - คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จำนวน 29 คน 
             - คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำนวน 4 คน 
             - คณะวิทยาการจัดการ จำนวน 10 คน 
             - คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จำนวน 12 คน 
             ประเภททุนสร้างชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยสำนัก
ส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนร่วมกับกองพัฒนานักศึกษา กำกับและดูแลนักศึกษาที่
มีความประสงค์จะขอรับทุนประเภทความสามารถพิเศษ ซึ่งในปีการศึกษ 2566         
มีนักศึกษาได้รับทุนทั้งสิ้น จำนวน 14 คน แยกเป็นรายคณะดังนี้ 
             - คณะครุศาสตร์ จำนวน 8 คน 
             - คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จำนวน 4 คน 
             - คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำนวน 0 คน 
             - คณะวิทยาการจัดการ จำนวน 0 คน 
             - คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จำนวน 2 คน 
          2.1.2 ทุนการศึกษาท่ีได้รับเงินทุนต่อเนื่อง ซึ่งเป็นทุนโดยหน่วยงานภายนอกได้
ดำเนินการมอบทุนการศึกษา ในปีการศึกษา 2566 มีหน่วยงานภายนอกมอบ
ทุนการศึกษาท้ังสิ้น 366,000 บาท (1.4-1-05) 
          2.1.3 ทุนการศึกษารายปี โดยหน่วยทุนนักศึกษา กองพัฒนานักศึกษา 
ดำเนินการพิจารณาปีต่อปีตามวัตถุประสงค์ของแหล่งทุน  ในปีการศึกษา 2566         
มีนักศึกษาชั้นปีที่ 4 ได้รับทุนการศึกษาจากมูลนิธิองค์พระปฐมเจดีย์ จำนวน 1 คน 
(1.4-1-06) 
          2.1.4 ทุนการศึกษาเพ่ือช่วยเหลือการศึกษา ของนักศึกษา มหาวิทยาลัย     
ราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยหน่วยทุนนักศึกษา กองพัฒนานักศึกษา มีนางสาวมิรา สุขเมือง 
เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป เป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการพิจารณาตามระเบียบและจัดทำ
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ฯ และรายชื่อนักศึกษาทุนการศึกษา          
เพ่ือช่วยเหลือนักศึกษาที่ขาดแคลนทุนทรัพย์  ประจำปีการศึกษา 2566 ซึ่งในปีนี้มีผู้ให้
การสนับสนุนทุนการศึกษา จำนวน 67 แหล่ง มีนักศึกษาได้รับทุนการศึกษา จำนวน 
176 ทุน โดยได้รับการสนับสนุนทุนการศึกษาท้ังสิ้น จำนวน 342,300 บาท (1.4-1-07) 
     2.2 การให้คำปรึกษาและบริการการให้กู้ยืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 
(กยศ.) (1.4-1-08) 

1.4-1-05 รายงานสรุปผล
การให้บริการคำปรึกษาและ
จัดหางานทุนการศึกษา 
ประเภททุนการศึกษา
ต่อเนื่อง 
1.4-1-06 รายงานสรุปผล
การให้บริการคำปรึกษาและ
จัดหางานทุนการศึกษา 
ประเภททุนการศึกษารายปี 
1.4-1-07 สรุปผลการ
ดำเนินงานโครงการ
ทุนการศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2566 
1.4-1-08 สรุปรายชื่อกู้ยืม
เงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือ
การศึกษา (กยศ.) ประจำปี
การศึกษา 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=0B7pPxzsB4mKJUUlNVUI2d3dLTzA
https://drive.google.com/open?id=0B7pPxzsB4mKJUUlNVUI2d3dLTzA
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     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยหน่วยกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.) 
กองพัฒนานักศึกษา ดำเนินการให้คำปรึกษา ดังนี้ 
          1. การสมัครขอกู้ยืมเงิน 
          2. การกรอกข้อมูลในระบบ e-Studentloan 
          3. การทำสัญญากู้ยืมเงิน 
          4. การรับเงินจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.)  
จากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.) ในปีการศึกษา 2566 ภาคการศึกษาที่ 1 
มีจำนวนนักศึกษาที่ได้รับทุนกู้ยืมเงินเพ่ือการศึกษา จำนวน 1,406 ราย และภาค
การศึกษาที่  2 มีจำนวนนักศึกษาที่ได้รับการให้กู้ยืม จำนวน 1,378 ราย โดยมี
รายละเอียดของกลุ่มผู้กู้สังกัดคณะดังนี้ 
        ภาคการศึกษา ที่ 1/2566 
          - สังกัดคณะครุศาสตร์  จำนวน 478 ราย 
          - สังกัดคณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  จำนวน 152 
ราย 
          - สังกัดคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จำนวน 337 ราย 
          - สังกัดคณะวิทยาการจัดการ จำนวน 276 ราย 
          - สังกัดคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำนวน 163 ราย 
        ภาคการศึกษา ที่ 2/2566 
          - สังกัดคณะครุศาสตร์  จำนวน 468 ราย 
          - สังกัดคณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  จำนวน 147 
ราย 
          - สังกัดคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จำนวน 332 ราย 
          - สังกัดคณะวิทยาการจัดการ จำนวน 269 ราย 
          - สังกัดคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำนวน 162 ราย  
      2.3 การบริการให้คำปรึกษาด้านสุขภาพและอุบัติเหตุ 
            มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยกองพัฒนานักศึกษามีการให้บริการการ
ให้คำปรึกษาปัญหาเกี่ยวกับสุขภาพและการบริการขั้นพ้ืนฐานเพ่ือให้การดูแลและ   
ปฐมพยาบาลเบื้องต้น ดังนี้ 
            2.3.1 ให้คำปรึกษาและการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
            มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีอาคารปฐมพยาบาล โดยกองพัฒนา
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นักศึกษา กำกับดูแล ให้บริการแก่นักศึกษาที่ต้องการใช้บริการ ทั้งด้านสุขภาพร่างกาย 
งานบริการและสวัสดิการนักศึกษา จัดกิจกรรมอบรมนักศึกษา เป็นอาสาสมัคร “ต้น
กล้าพยาบาล” เพ่ือเป็นผู้ช่วยและอำนวยความสะดวกในการให้บริการ ปฐมพยาบาล
เบื้องต้น เพ่ือให้บริการดูแลนักศึกษาเมื่อมีการจัดกิจกรรมนักศึกษาภายในมหาวิทยาลัย 
ตลอดจนการให้บริการนำส่งตัวนักศึกษาไปโรงพยาบาลกรณีฉุกเฉิน พร้อมทั้งการจัด
กิจกรรมอบรมให้ความรู้ขั้นตอนการเข้ารับบริการด้านสุขภาพ การปฐมพยาบาล
เบื้องต้น แก่นักศึกษา ชั้นปีที่ 1 เพ่ือเป็นการสร้างการรับรู้ให้แก่นักศึกษาที่พ่ึงเข้ามา
ศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (1.4-1-09) 
            2.3.2  ให้คำปรึกษาด้านสุขภาพใจและสุขภาพจิต 
            มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ร่วมกับศูนย์สุขภาพจิตที่  2 พิษณุ โลก 
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์ โรงพยาบาลเพชรบูรณ์ และโรงพยาบาลจิตเวช
พิษณุโลก ได้ลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ “โครงการคู่เครือข่ายดูแลจิตใจ 
ก้าวสู่คนไทยคุณภาพ” โดยได้ลงนามร่วมกันเมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน 2565 ณ ห้อง
ประชุมศรีชมภู ตึกสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ทั้งนี้ เพ่ือเป็น
เครือข่ายความร่วมมือในการดูแลส่งเสริมป้องกันปัญหาสุขภาพจิตให้แก่นักศึกษาและ
บุคลากรใมหาวิทยาลัยราชภัฏในเขตพ้ืนที่ โดยการสนับสนุนระบบตรวจเช็คสุขภาพใจ 
(Mental Health Check-in) ซึ่งเป็นระบบการสำรวจ การคัดกรอง และติดตามผู้ที่มี
ปัญหาความเครียดและมีปัญหาสุขภาพจิตให้ได้รับการดูแลช่วยเหลือ เมื่อนักศึกษาทำ
แบบสอบถามตรวจเช็คสุขภาพใจจากระบบ Mental Health Check-in ของกรม
สุขภาพจิตเรียบร้อยแล้วนั้น ทางเจ้าหน้าที่ของมหาวิทยาลัยผู้รับผิดชอบสามารถเข้า
ตรวจเช็คข้อมูลนักศึกษาของแต่ละคณะได้โดยสามารถเข้าถึงข้อมูลรายชื่อ คณะและ  
อ่ืน ๆ ที่เป็นข้อมูลส่วนบุคคลได้ เพ่ือคัดกรองและติดตามในขั้นตอนต่อไป ในกรณีที่พบ
กลุ่มเสี่ยงนั้นจะต้องได้รับการให้คำปรึกษาจากอาจารย์แนะแนว หรืออาจารย์ที่มีความรู้
ด้านจิตวิทยาเพ่ือประเมินเบื้องต้น หากนักศึกษาอยู่ในภาวะรุนแรงเกินความสามารถ
ของอาจารย์ที่ปรึกษา/เจ้าหน้าที่ ทางเจ้าหน้าที่หรืออาจารย์ผู้เกี่ยวข้อง สามารถส่งต่อ
ให้กับโรงพยาบาลเพชรบูรณ์ ในศูนย์เครือข่ายต่อไป 
              ในระยะที่ผ่านมาทางกองพัฒนานักศึกษา ได้สำรวจและคัดกรองนักศึกษา
ทั้ง 5 คณะ ประจำปีการศึกษา 2566 ผ่านระบบตรวจเช็คสุขภาพใจ (Mental Health 
Check-in) และได้ดำเนินการคัดกรองและสรุปข้อมูลนักศึกษาทั้ง 5 คณะจากระบบได้
ตามลำดับต่อไปนี้ คณะครุศาสตร์ จำนวน 3 ราย คณะวิทยาการจัดการ จำนวน 1 ราย 

1.4-1-09 สรุปผลการ
ดำเนินงานการให้คำปรึกษา
และการปฐมพยาบาล
เบื้องต้น ประจำปีการศึกษา 
2566 
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ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำนวน 1 ราย คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
จำนวน 1 ราย (1.4-1-10) 
            2.3.3 การให้คำปรึกษาและบริการสวัสดิการด้านค่ารักษาพยาบาล         
และประกันอุบัติเหตุ 
            มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการจัดสวัสดิการให้แก่นักศึกษาที่ประสบ
อุบัติเหตุ และเสียชีวิตเนื่องจากอุบัติเหตุ ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย โดยมี
การให้บริการ ให้คำปรึกษา และชี้แนะการยื่นขอค่าสินไหมทดแทนเนื่องจากอุบัติเหตุ
แก่นักศึกษา ในปีการศึกษา 2566 มีนักศึกษาเข้ารับคำปรึกษา และยื่นค่าสินไหม
ทดแทน เนื่องจากอุบัติเหตุ ทั้งสิ้น 39 ราย แบ่งเป็นอุบัติเหตุทางจราจร 30 ราย 
อุบัติเหตุทั่วไป 9 ราย ส่วนใหญ่เกิดจากอุบัติเหตุทางจราจร (1.4-1-11) 
      2.4 การบริการให้คำปรึกษาและแนะนำการพักอาศัยที่หอพักนักศึกษาภายใน
มหาวิทยาลัย 
            มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยกองพัฒนานักศึกษามีการ กำกับและดูแล 
มีบริการหอพักนักศึกษาภายในมหาวิทยาลัย เพ่ือดูแลนักศึกษาที่มีภูมิลำเนาไกลจาก
มหาวิทยาลัย และทำให้คุณภาพการใช้ชีวิตในรั่วมหาวิทยาลัยมีความสะดวกยิ่งขึ้น 
ให้บริการให้คำปรึกษา  แนะแนวการใช้ชีวิต และรับ เรื่องร้องเรียน/แจ้งปัญหา      
ภายในหอพักนักศึกษา โดยมีอาจารย์ประจำหอพักคอยดูแลและช่วยเหลือนักศึกษา    
ที่อาศัยอยู่ในหอพักในมหาวิทยาลัย (1.4-1-12 ถึง 1.4-1-13) 
      2.5 ช่องทางการให้คำปรึกษา แนะแนวด้านการใช้ชีวิต และการเข้าสู่อาชีพแก่
นักศึกษาในสถาบัน (1.4-1-14) 
            2.5.1 การให้บริการคำปรึกษาและจัดหาทุนการศึกษา 
หน่วยทุนการศึกษา กองพัฒนานักศึกษา สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  

• ห้องแนะแนวและให้คำปรึกษา ห้อง 6 ชั้น 1 อาคารกองพัฒนานักศึกษา 

• Facebook : งานหน่วยทุนนักศึกษา PCRU มีจำนวนผู้ติดตาม 1,200 
คน 

• Line : 0815347897 และ จัดเป็นกลุ่มบริการ : ทุนการศึกษา PCRU 
จำนวนนักศึกษาท่ีอยู่ในกลุ่ม จำนวน 44 คน เป็นนักศึกษาทุนต่อเนื่อง  

• โทรศัพท์ : 056-717100 ต่อ 5110 

1.4-1-10 สรุปผลการ
ดำเนินงานการให้คำปรึกษา
ด้านสุขภาพใจและ
สุขภาพจิต ประจำปี
การศึกษา 2566 
1.4-1-11 รายงานการให้
คำปรึกษาและบริการ
สวัสดิการด้านค่า
รักษาพยาบาลและประกัน
อุบัติเหตุ ประจำปีการศึกษา 
2566 
1.4-1-12 คำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการหอพัก 
ประจำปีการศึกษา 2566 
1.4-1-13 ประมวลผลภาพ
การให้บริการให้คำปรึกษา
การอาศัยในหอพักนักศึกษา
ในมหาวิทยาลัย ประจำปี
การศึกษา 2566 
1.4-1-14 ช่องทางการการ
ติดต่อหน่วยงานบริการ
นักศึกษาภายใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
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ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 

• มือถือส่วนบุคคล : 081-5347897 
สำนักงานส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

• ห้องส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ชั้น 1 อาคารเฉลิมพระเกียรติฉลอง
สิริราชสมบัติครบ 60 ปี 

• Facebook : https://www.facebook.com/AcademicPCRU 
ผู้ติดตาม 9,200 คน 

• Website : https://academic.pcru.ac.th 

• โทรศัพท์ : 056-717100 ต่อ 5110 
            2.5.2 ให้คำปรึกษาและบริการการให้กู้ยืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 

(กยศ.) 

• ห้องหมายเลข 2 งาน กยศ. อาคารกองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพชรบูรณ์  

• Facebook : Studentloan.PCRU มีผู้ติดตามแฟนเพจ จำนวน 2,400 
คน 

• โทรศัพท์ : 056-717100 ต่อ 5113, 6506 
          2.5.3 การบริการให้คำปรึกษาด้านสุขภาพและอุบัติเหตุ 

• อาคารปฐมพยาบาล มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  

• ห้องเบอร์ 8 อาคารกองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

• โทรศัพท์ : 056-717100 ต่อ 6415 , 056-717100 ต่อ 6508 

• Facebook : งานบริการและสวัสดิการนักศึกษา 

• ระบบประกันอุบัติเหตุ : https://insurance.pcru.ac.th 
          2.5.4 การบริการให้คำปรึกษาและแนะนำการพักอาศัยที่หอพักนักศึกษา
ภายในมหาวิทยาลัย 

• ห้องเบอร์ 8 อาคารกองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

• Facebook : หน่วยหอพักนักศึกษา มีผู้ติดตาม 2,966 คน 

• Line : หน่วยหอพักนักศึกษา Open chat  จำนวน 406 คน 

• ระบบรับสมัครหอพัก ได้แก่ ระบบรับสมัครหอพัก ระบบแจ้งซ่อม
ออนไลน์ ระบบตรวจสอบการชำระเงิน ระบบลาออกจากหอพัก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.facebook.com/AcademicPCRU%20ผู้ติดตาม
https://www.facebook.com/AcademicPCRU%20ผู้ติดตาม
https://academic/
https://insurance/
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ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 

• โทรศัพท์ : 056-717100 ต่อ 6508 

• แบบฟอร์มการให้บริการต่าง ๆ ของหน่วยหอพักนักศึกษา 
          2.5.5 กองพัฒนานักศึกษา สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

• Facebook : กองพัฒนานักศึกษา มรภ.เพชรบูรณ์ 
(https://www.facebook.com/dsd.pcru.news) ผู้ติดตาม 16,000 
คน 

• โทรศัพท์ : 056-717144  
     3. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้ให้มีการบริการให้คำปรึกษา แนะแนวด้าน
การเข้าสู่อาชีพแก่นักศึกษา 
          มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีหน่วยงานที่ให้บริการให้คำปรึกษา แนะแนว
ด้านการใช้ชีวิต และการเข้าสู่อาชีพ มากมาย โดยได้ดำเนินการจัดโครงการดังนี้ 
      3.1 โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาภาคปกติ ประจำปี 2566 ดำเนินการโดยกอง
พัฒนานักศึกษา ในวันที่ 8 มีนาคม 2567 ณ หอประชุมประกายทอง มหาวิทยาลัย   
ราชภัฏเพชรบูรณ์มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
            1. เพ่ือกระตุ้นให้นักศึกษาที่กำลังจะสำเร็จการศึกษา มีจิตสำนึกที่ดีในการ
ประกอบอาชีพ อย่างมีจรรยาบรรณ และพร้อมที่จะรับใช้สังคม 
            2. เพ่ือเตรียมความพร้อมในการก้าวสู่วิชาชีพให้กับบัณฑิตที่กำลังจะสำเร็จ
การศึกษา 
            3. นักศึกษามีโอกาสพัฒนาบุคลิกภาพให้พร้อมในการเข้าสู่โลกของงาน
ตลอดจนเข้าใจสภาพแวดล้อมในการทำงานได้อย่างเหมาะสม 
      ผลการประเมินโครงการโดยรวมพบว่า การดำเนินโครงการอยู่ในระดับมาก     

(x̄ =4.29) (S.D. =0.88) โดยผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่มีความคิดเห็นโครงการนี้
ทำให้ท่านมีจิตสำนึกที่ดีในการประกอบอาชีพอย่างมีจรรยาบรรณและพร้อมที่จะรับ

ใช้สังคมในระดับมากที่สุด (x̄ =4.54) (S.D. =0.64) รองลงมาผู้ตอบแบบประเมินเห็น
ว่าโครงการนี้ทำให้ท่านเตรียมความพร้อมในการก้าวสู่วิชาชีพให้กับบัณฑิตที่กำลังจะ

สำเร็จการศึกษา อยู่ในระดับมากที่สุด (x̄ =4.32) (S.D. =0.97) และโครงการนี้ทำให้มี
โอกาสพัฒนาบุคลิกภาพให้พร้อมเข้าสู่โลกของงานตลอดจนเข้าใจสภาพแวดล้อมในการ

ทำงานได้อย่างเหมาะสม อยู่ในระดับมาก (x̄ =4.29) (S.D. =0.78) (1.4-1-15) 
 

1.4-1-15 รายานผลการ
ดำเนินโครงการปัจฉิมนิเทศ
นักศึกษา ภาคปกติ 
ประจำปีการศึกษา 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.facebook.com/dsd.pcru.news)%20ผู้ติดตาม
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ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 
      3.2 โครงการปัจฉิมนิ เทศศึกษา ภาค กศ.ปช. ประจำปีการศึกษา 2566 
ดำเนินการโดยกองพัฒนานักศึกษา ในวันที่ 9 มีนาคม 2567 ณ หอประชุมศรีชมภู 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีวัตถุประสงค ์ดังนี้ 
            1. เพ่ือกระตุ้นให้นักศึกษาที่กำลังจะสำเร็จการศึกษามีจิตสำนึกที่ดีในการ
ประกอบอาชีพอย่างมีจรรยาบรรณ และพร้อมที่จะรับใช้สังคม 
            2. เพ่ือเตรียมความพร้อมในการก้าวสู่วิชาชีพให้กับบัณฑิตที่กำลังจะสำเร็จ
การศึกษา 
            3. นักศึกษามีโอกาสพัฒนาบุคลิกภาพให้พร้อมในการเข้าสู่โลกของงาน
ตลอดจนเข้าใจสภาพแวดล้อมในการทำงานอย่างเหมาะสม 
      ผลการประเมินโครงการโดยรวมพบว่า การดำเนินโครงการอยู่ในระดับมากที่สุด 

(x̄ =4.48) (S.D. =0.73) โดยผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่มีความคิดเห็น โครงการนี้
ทำให้ท่านมีความพร้อมในการก้าวสู่วิชาชีพให้กับบัณฑิตที่กำลังจะสำเร็จการศึกษา 

ในระดับมากที่สุด (x̄ = 4.59) (S.D. = 0.59) รองลงมาผู้ตอบแบบประเมินเห็นว่า 
โครงการนี้ทำให้ท่านได้มีจิตสำนึกที่ดีในการประกอบอาชีพอย่างมีจรรยาบรรณ       

และพร้อมที่จะรับใช้สังคม อยู่ในระดับมาก (x̄ = 4.29) (S.D. =0.85 ) และสถานที่ 

และบรรยากาศในการจัดกิจกรรม ต่ำสุด อยู่ในระดับมาก ( x̄ = 4.33) (S.D. = 0.78) 
(1.4-1-16)  

1.4-1-16 รายานผลการ
ดำเนินโครงการปัจฉิมนิเทศ
นักศึกษา ภาค กศ.ปช. 
ประจำปีการศึกษา 2566 
 
 

  2. มีการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและ นอกเวลาแก่
นักศึกษา 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  โดยกองพัฒนานักศึกษา และคณะต่าง ๆ           
ได้ดำเนินการแจ้งข้อมูลของหน่วยงานที่ ให้บริการกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร       
แหล่งงานทั้งเต็มเวลา และนอกเวลา ทุนการศึกษา การสมัครงาน การศึกษาต่อ เพื่อให้
นักศึกษาใช้ประโยชน์หลายช่องทาง เช่น กองพัฒนานักศึกษา และคณะต่าง ๆ         
ได้ดำเนินการบอร์ดประชาสัมพันธ์ ไว้บริเวณอาคารกองพัฒนานักศึกษา อาคารเรียน
ของคณะต่างๆ หน้าตึกสำนักงานอธิการบดี และโรงอาหารของมหาวิทยาลัย          
และประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อออนไลน์ ดังนี้ (1.4-2-01) 
          Facebook : “แนะแนวการศึกษา อาชีพ : Academic PCRU”  
          Facebook : “กองพัฒนานักศึกษา มรภ.เพชรบูรณ์” 
          Facebook : “คณะครุศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์”  
          Facebook : “คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม” 

1.4-2-01 ประมวลผลภาพ
การให้ข้อมูลของหน่วยงาน
ที่ให้บริการ กิจกรรมพิเศษ
นอกหลักสูตร แหล่งงานทั้ง
เต็มเวลาและนอกเวลาแก่
นักศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2566 
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ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 
          Facebook : “คณะวิทยาการจัดการ” 
          Facebook : “งานกิจการนักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ” 
          Facebook : “งานกิจการนักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ” 
     ซึ่งในปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีกิจกรรมพิเศษนอก
หลักสูตร แหล่งงานนอกเวลาแก่ ดังนี้ 
          ค่ายพัฒนาศักยภาพเยาวชนลดปัจจัยเสี่ยง YSDN จังหวัดเพชรบูรณ์  
ประจำปี 2566 ดำเนินการโดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในวันที่ 7-8 ตุลาคม 
2566 ณ ไร่ศรีวรรณ ตำบลนายม อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ ร่วมมือกับสำนักงาน
เครือข่ายองค์กรงดเหล้าจังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาให้แกนนำ
นักศึกษาต้นแบบที่มีความรู้และเป็นต้นแบบด้านคุณธรรม และความกตัญญู สร้างเสริม
ภูมิคุ้มกันเหล้า บุหรี่ และปัจจัยเสี่ยง ให้เยาวชนสร้างภูมิคุ้มกัน การรู้เท่าทัน และเป็น
แกนนำเยาวชนนั กรณ รงค์ งด เหล้ าและอบายมุ ข (YSDN=Young Stop Drink 
Network) และสามารถช่วยเหลือเพ่ือนและพ่ีน้อง ประชาชนในโอกาสต่อไป            
ซึ่งกิจกรรมดังกล่าวมีสโมสรนักศึกษาและนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
สนใจเข้าร่วมจำนวน 20 คน (1.4-2-02) 
          โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาอุตสาหกรรมผ้าพิมพ์สีจากธรรมชาติ
โดยใช้เทคโนโลยีเสมือนจริง (ภายใต้โครงการยุวชนอาสา) ดำเนินการโดยคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระหว่างวันที่ 9-11 สิงหาคม 2566 และระหว่างวันที่ 6-7 
กันยายน 2566 ณ กลุ่มทอผ้าพ้ืนบ้านแปรรูปตำบลท่าพล อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์           
มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนายี่ห้อหรือตราสินค้าโดยใช้เทคโนโลยีเสมือนจริง เพ่ือพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ให้ได้รับรองมาตรฐาน เพ่ือผลิตสื่องานสินค้าเพ่ือจำหน่ายโดยใช้เทคโนโลยี
เสมือนจริง เพื่อเพิ่มช่องทางการตลาดเป้าหมายใหม่ทำตลาดใน IT และเพ่ือให้นักศึกษา
สามารทำกระบวนการให้ชุมชนมีทักษะผลิตผ้าพิมพ์สีจากธรรมชาติได้ ซึ่งจากโครงการ
ดังกล่าว มีนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเข้าร่วมจำนวน 6 คน (1.4-2-03) 
          โครงการออมสินยุวพัฒน์รักษ์ถิ่น “Science and Technology สร้าง
นวัตกรรมชุมชนโดยใช้เทคโนโลยีเสมือนจริงสู่โมเดล” โฮมสเตย์น้ำร้อน ดำเนินการ
โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในระหว่างเดือน กุมภาพันธ์ 2566 - สิงหาคม 
2566 ซึ่งเป็นการดำเนินการของธนาคารออมสินร่วมกับนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษา 

1.4-2-02 กิจกรรมค่าย
พัฒนาศักยภาพเยาวชนลด
ปัจจัยเสี่ยง YSDN จังหวัด
เพชรบูรณ์ ประจำปี 2566 
1.4-2-03 โครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการพัฒนา
อุตสาหกรรมผ้าพิมพ์สีจาก
ธรรมชาติโดยใช้เทคโนโลยี
เสมือนจริง (ภายใต้โครงการ
ยุวชนอาสา) 
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ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 
ในการเสริมสร้างพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น หรือคนรุ่นใหม่ ให้ร่วมคิด ร่วมทำ บูรณาการ
ภูมิปัญญา นำวิทยาการกระบวนการทำงานสมัยใหม่ ไปยกระดับขีดความสามารถกลุ่ม
องค์กรชุมชนที่รวมตัวกันสร้างผลิตภัณฑ์หรือบริการ ให้มีศักยภาพ มีมูลค่าเพ่ิม แข่งขัน
ในตลาดได้ ซึ่งการดำเนินโครงการดังกล่าว มีนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
เข้าร่วมจำนวน 9 คน (1.4-2-04) 

1.4-2-04 โครงการออมสิน
ยุวพัฒน์รักษ์ถิ่น “Science 
and Technology สร้าง
นวัตกรรมชุมชนโดยใช้
เทคโนโลยีเสมือนจริงสู่
โมเดล” โฮมสเตย์น้ำร้อน 

  3. จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพ่ือการทำงานเมื่อสำเร็จการศึกษาแก่นักศึกษา 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เล็งเห็นถึงความสำคัญในการเตรียมความพร้อมของ
นักศึกษาที่จะสำเร็จการศึกษา เพ่ือก้าวเข้าสู่ชีวิตการทำงานในอนาคต ส่งเสริมและ
พัฒนาทักษะนักศึกษาชั้นปีที่ 4 ให้เป็นนักศึกษาและบัณฑิตที่มีสมรรถนะ ทักษะและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามเป้าหมายที่ 3 แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 3 การพัฒนา
คุณภาพของนักศึกษาและบัณฑิตที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ โดยกอง
พัฒนานักศึกษา ได้ส่งเสริมการเตรียมความพร้อมให้นักศึกษา ด้านความรู้ทางวิชาการ
และเทคนิคการทำข้อสอบ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการสอบวัดความรู้ความสามารถ
ทั่วไป (ภาค ก) ของตำแหน่ง ครูผู้ช่วย และส่วนราชการต่าง ๆ ภายใต้โครงการอบรม
เตรียมความพร้อม (Up Skill Re Skill) เพื่อสอบวัดความรู้ความสามารถทั่วไป 
(ภาค ก) สำหรับส่วนราชการต่าง ๆ ให้กับศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
2566 ระหว่างวันที่ 20 – 21 พฤษภาคม 2566 ณ ห้องประชุมหมื่นจง อาคารตึก
สำนักงานอธิการบดี โดยมีนักศึกษาชั้นปีที่ 4 และศิษย์เก่า เข้าร่วมกิจกรรมทั้งสิ้น    
400 คน คิดเป็นร้อยละ 100  ของจำนวนเป้าหมายผู้เข้าร่วมโครงการ มีระดับความพึง
พอใจของผู้เข้าร่วมโครงการในภาพรวมอยู่ในระดับ มากที่สุด คือ ค่าคะแนนเฉลี่ย
เท่ากับ  4.57 (1.4-3-01) และการดำเนินการร่วมกับคณะ โดยมีรายละเอียดดังนี้  
     โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาชั้นปีที่ 4 เพื่อเตรียมความพร้อมสู่การทำงาน 
ประจำปีการศึกษา 2566 ดำเนินการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม มีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีความรู้ด้านการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ เพ่ือให้นักศึกษาได้มีความรู้และทักษะ
การเขียนจดหมายสมัครงาน (Resume) ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ และพัฒนา
บุคลิกภาพในการสัมภาษณ์งานสำหรับนักศึกษา ผลของคะแนนที่ได้คือ 4.43 อยู่ใน
ระดับ มาก (1.4-3-02)  
 

1.4-3-01 สรุปผลการ
ดำเนินงานโครงการอบรม
เตรียมความพร้อม (Up 
Skill Re Skill) เพ่ือสอบวัด
ความรู้ความสามารถท่ัวไป 
(ภาค ก) สำหรับส่วน
ราชการต่าง ๆ ให้กับศิษย์
เก่ามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 2566 
1.4-3-02 สรุปผลการ
ดำเนินงานโครงการพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาชั้นปีที่ 4 
เพ่ือเตรียมความพร้อมสู่การ
ทำงาน ประจำปีการศึกษา 
2566 
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ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 
     โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 ประจำปีการศึกษา 2566 ดำเนินการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร
และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ในอบรมเชิงปฏิบัติการการขึ้นรูปโลหะอย่างง่าย          
เป็นผลิตภัณฑ์เข็มกลัดที่ระลึกงานเทศกาลเส็งกลอง ล่องโคมไฟ ไหว้พ่อขุนผาเมือง 
เพ่ือให้นักศึกษาได้รับการพัฒนาศักยภาพและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 นักศึกษาชั้นปีที่ 4 มีความสามารถในการประยุกต์ใช้ศาสตร์ด้าน
วิศวกรรมการผลิตและการจัดการได้อย่างเหมาะสม เพ่ือก้าวสู่การประกอบอาชีพใน
อนาคต (1.4-3-03) 
     โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสมรรถนะครู ก้าวสู่อาชีพ (ติวสอบบรรจุ) 
ประจำปีการศึกษา 2566 ดำเนินการโดยคณะครุศาสตร์ ในวันที่ 2-3 มีนาคม 2567 
ณ หอประชุมหมื่นจง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้นักศึกษาชั้น
ปีที่ 4 และศิษย์เก่า มีแนวทางการเตรียมตัวสอบบรรจุเข้ารับราชการครู ตำแหน่งครู
ผู้ช่วย มีความรู้ความสามารถทั่วไป มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิชาการศึกษา 
คุณธรรม จริยธรรม และอุดมการณ์ของความเป็นครู  และมาตรฐานวิชาชีพทาง
การศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย (1.4-3-04) 

1.4-3-03 สรุปผลการ
ดำเนินงานโครงการพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาและการ
เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้
ในศตวรรษท่ี 21 ประจำปี
การศึกษา 2566 
1 .4 -3 -0 4  ส รุ ป ผ ล ก า ร
ดำเนินงานโครงการอบรม
เ ชิ ง ป ฏิ บั ติ ก า ร เ ส ริ ม
สมรรถนะครู ก้าวสู่อาชีพ 
(ติ วสอบบรรจุ ) ประจำปี
การศึกษา 2566 

  4. ประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการจัดบริการในข้อ 1 - 3  ทุกข้อไม่ต่ำกว่า 3.51 จาก คะแนนเต็ม 5 
     1. ด้านจัดบริการให้คำปรึกษา แนะแนวด้านการใช้ชีวิต และการเข้าสู่อาชีพแก่
นักศึกษาในสถาบัน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยกองพัฒนานักศึกษาได้
ดำเนินการประเมินคุณภาพการให้บริการของกองพัฒนานักศึกษา ซึ่งเป็นหน่วยงาน
หลักในการให้บริการนักศึกษา มีผลการประเมินความพึงพอใจการให้บริการกองพัฒนา
นักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 (รอบที่ 1) อยู่ในระดับมาก คือ มีค่าคะแนนเฉลี่ย
เท่ากับ 4.49 และผลการประเมินความพึงพอใจการให้บริการกองพัฒนานักศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2566 (รอบที่ 2) อยู่ในระดับมาก คือ มีค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 
4.50 โดยประเมินแล้วมีความพึงพอใจต่อการได้รับบริการของนักศึกษา ปีการศึกษา 
2566 อยู่ในระดับมาก คือ มคี่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.49 (1.4-4-01 ถึง 1.4-4-02) 
     2. ด้านมีการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการ กิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร 
แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์    
โดยกองพัฒนานักศึกษา ดำเนินการประเมินผลโดยการตอบแบบประเมินออนไลน์ของ
นักศึกษา 5 คณะ ชั้นปีที่  1 – 5 โดยประเมินแล้วมีความพึงพอใจอยู่ ในระดับดี          
ค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.26 (1.4-4-03) 

1.4-4-01 สรุปผลการ
ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ ปีการศึกษา 
2566 (รอบที่1) 
1.4-4-02 สรุปผลการ
ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ ปีการศึกษา 
2566 (รอบที่2) 
1.4-4-03 รายงานการ
ประเมินคุณภาพการจัด
กิจกรรมและการจัดบริการ
ให้แก่นักศึกษา  ประจำปี
การศึกษา 2566 ด้านการให้
ข้อมูลหน่วยงานที่ให้บริการ
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ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 
     3. ด้านจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการทำงานเม่ือสำเร็จการศึกษาแก่
นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการประเมินผลการจัดกิจกรรม ดังนี้ 
                โครงการอบรมเตรียมความพร้อม (Up Skill Re Skill) เพื่อสอบวัด
ความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) สำหรับส่วนราชการต่าง ๆ ให้กับศิษย์เก่า
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยประเมินแล้วมีระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการในภาพรวมอยู่ในระดับมาก คือ ค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.57 (1.4-4-04) 
                โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาชั้นปีที่ 4 เพื่อเตรียมความพร้อมสู่
การทำงาน ประจำปีการศึกษา 2566 ดำเนินการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตรและ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีความรู้ด้านการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ เพ่ือให้นักศึกษาได้มีความรู้
และทักษะการเขียนจดหมายสมัครงาน (Resume) ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ และ
พัฒนาบุคลิกภาพในการสัมภาษณ์งานสำหรับนักศึกษา โดยประเมินแล้วมีระดับความ
พึงพอใจของผู้เข้าร่วมอยู่ในระดับมาก คือ 4.43 (1.4-4-05) 
                โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ 21 ประจำปีการศึกษา 2566 ในกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการขึ้นรูป
โลหะอย่างง่ายเป็นผลิตภัณฑ์เข็มกลัดที่ระลึกงานเทศกาลเส็งกลอง ล่องโคมไฟ ไหว้พ่อ
ขุนผาเมือง เพ่ือให้นักศึกษาได้รับการพัฒนาศักยภาพและการเสริมสร้างทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 นักศึกษาชั้นปีที่ 4 มีความสามารถในการประยุกต์ใช้ศาสตร์
ด้านวิศวกรรมการผลิตและการจัดการได้อย่างเหมาะสม เพ่ือก้าวสู่การประกอบอาชีพ
ในอนาคต มีระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอยู่ในระดับมาก คือ 4.42 (1.4-4-06) 
                โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสมรรถนะครู ก้าวสู่อาชีพ (ติวสอบ
บรรจุ) ประจำปีการศึกษา 2566 ดำเนินการโดยคณะครุศาสตร์ ในวันที่ 2-3 มีนาคม 
2567 ณ หอประชุมหมื่นจง หาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้
นักศึกษาชั้นปีที่ 4 และศิษย์เก่า โดยประเมินแล้วบรรลุเป้าหมายตามวัตถุประสงค์     
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 (1.4-4-07) 
 
     โดยประเมินแล้วด้านการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการทำงานเม่ือ
สำเร็จการศึกษาแก่นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยภาพมีความ        
พึงพอใจอยู่ในระดับมาก คือ 4.47   
 

กิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร
แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและ
นอกเวลาแก่นักศึกษา 
1.4-4-04 สรุปผลการ
ดำเนินงานโครงการอบรม
เตรียมความพร้อม (Up 
Skill Re Skill) เพ่ือสอบวัด
ความรู้ความสามารถท่ัวไป 
(ภาค ก) สำหรับส่วน
ราชการต่าง ๆ ให้กับศิษย์
เก่ามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 2566 
1.4-4-05 สรุปผลการ
ดำเนินงานโครงการพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาชั้นปีที่ 4 
เพ่ือเตรียมความพร้อมสู่การ
ทำงาน ประจำปีการศึกษา 
2566 
1.4-4-06 สรุปผลการ
ดำเนินงานโครงการพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาและการ
เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้
ในศตวรรษท่ี 21 ประจำปี
การศึกษา 2566   
1 .4 -4 -0 7  ส รุ ป ผ ล ก า ร
ดำเนินงานโครงการอบรม
เ ชิ ง ป ฏิ บั ติ ก า ร เ ส ริ ม
สมรรถนะครู ก้าวสู่อาชีพ 
(ติ วสอบบรรจุ ) ประจำปี
การศึกษา 2566 
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ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 

5. นำผลการประเมินจากข้อ 4 มาปรับปรุงพัฒนาการให้บริการและการให้ข้อมูล เพ่ือส่งให้ผลการประเมินสูงขึ้น
หรือเป็นไปตามความคาดหวังของนักศึกษา 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยกองพัฒนานักศึกษา ได้นำผลการประเมิน     
มาปรับปรุงพัฒนาการให้บริการและการให้ข้อมูลเพ่ือให้เป็นไปตามความคาดหวังของ
นักศึกษาดังนี้  

ประเภทการใหบ้ริการ ข้อเสนอแนะ การปรับปรุง 
1. ด้านการจัดบริการให้
คำปรึกษา แนะแนวด้านการใช้
ชีวิต และการเข้าสู่อาชีพแก่
นักศึกษา 

- อยากให้มแีพตฟอร์ม/ช่องทางที่
เข้าถึงการให้บริการได้ง่ายกวา่นี ้

- เพิ่มช่องทางการติดต่อออนไลน์ 
เช่น เพจ Facebook  

2. ด้านการให้ข้อมูลของ
หน่วยงานที่ใหบ้ริการกจิกรรม
พิเศษนอกหลักสูตร แหล่งงานทั้ง
เต็มเวลา และนอกเวลาแก่
นักศึกษา 

- อยากให้มกีิจกรรมติวสอบ ครู
ผู้ช่วย กพ. หรอืการบรรจุเป็น
ข้าราชการสังกัดต่าง ๆ ทุกป ี
 

- จัดกจิกรรมภายใต้โครงการอบรม
เตรียมความพร้อม (Up Skill Re 
Skill) เพื่อสอบวัดความรู้
ความสามารถทัว่ไป (ภาค ก) 
สำหรับส่วนราชการต่าง ๆ ให้กับ
ศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยราชภฏั
เพชรบูรณ์ 

3. ด้านจัดกิจกรรมเตรียมความ
พร้อมเพื่อการทำงานเม่ือสำเร็จ
การศึกษาแก่นักศึกษา 

- อยากให้มีชอ่งทางในการเข้าถึง
แหล่งงานมากขึ้น 

- จัดกจิกรรม Jop Fair เพื่อให้
บริษัทต่างๆพบปะนกัศึกษาเพือ่เข้า
สู่ตลาดแรงงานต่อไป 

   

    และได้นำผลการประเมินการจัดกิจกรรมและการจัดบริการให้แก่นักศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2566 กองพัฒนานักศึกษาได้รายงานผลการประเมินความพึงพอใจการ
ให้บริการกองพัฒนานักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 ทั้ง 2 รอบ รายงานให้แก่
เจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการภายในกองพัฒนานักศึกษาทราบ เพ่ือปรับปรุงการให้บริการตาม
ข้อเสนอแนะของนักศึกษา เพ่ือประโยชน์แก่นักศึกษาและภาพลักษณ์ที่ดีของหน่วยงาน 
พร้อมพิจารณาแผนพัฒนาการจัดกิจกรรมและการจัดบริการให้แก่นักศึกษา             
ปีการศึกษา 2567 ในการประชุมกองพัฒนานักศึกษา ประจำเดือน มิถุนายน 2567   
(1.4-5-01 ถึง 1.4-5-02) 

1.4-5-01 รายงานการ
ประชุมกองพัฒนานักศึกษา 
ประจำเดือน มิถุนายน 
2567 
1.4-5-02 แผนพัฒนาการ
จัดกิจกรรมและการ
จัดบริการให้แก่นักศึกษา    
ปีการศึกษา 2567 

 6. ให้ข้อมูลและความรู้ที่เป็นประโยชน์แก่ศิษย์เก่า 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยกองพัฒนานักศึกษาและคณะต่าง ๆ จัดให้มี
การให้ข้อมูลและความรู้ที่เป็นประโยชน์แก่ศิษย์เก่า ดังนี้ 
     1. การให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์แก่ศิษย์เก่ามีการบริการข้อมูลข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์แก่ศิษย์เก่าเป็นระยะ ๆ หลายช่องทาง ดังนี้ 
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ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 
     1.1  เว็บไซต์ ดังนี้ 
           - เว็บไซต์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ www.pcru.ac.th 
           - เว็บไซต์คณะครุศาสตร์ du.pcru.ac.th /edu2019/bootflat/index.html 
           - เว็บไซต์คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี https://sci.pcru.ac.th/sci/ 
           - เว็บ ไซต์คณ ะมนุษยศาสตร์และสั งคมศาสตร์  https:/human.pcru. 
ac.th/index_main.php 
           -  เว็บ ไซต์คณ ะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี อุตสาหกรรม 
agritech.pcru.ac.th  
           -  เว็บไซต์คณะวิทยาการจัดการ mangt. pcru .ac.th 
           - เว็บไซต์กองพัฒนานักศึกษา http://dsd.pcru.ac.th  
     1.2 สื่อโซเชียลเน็ตเวิร์ค ดังนี้ 
               - Facebook Fanpage กองพัฒนานักศึกษา มรภ.เพชรบูรณ์ 
https://web.facebook.com/dsd.pcru.news  
               - Facebook : ศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
https://www.facebook.com/groups/pcrualumnus 
     2. การให้ความรู้ที่เป็นประโยชน์แก่ศิษย์เก่า 
             มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ให้ความสำคัญต่อนักศึกษาทุกขณะทั้ง
ระหว่างการศึกษาและเมื่อจบการศึกษาไปแล้ว และสร้างความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าอย่าง
เข้มแข็งและยั่งยืน ให้เกิดผลสัมฤทธิ์จากการประสานประโยชน์ตลอดจนการมีส่วนร่วม
ในการพัฒนานักศึกษา และมหาวิทยาลัยในอนาคต กองพัฒนานักศึกษา จึงจัดกิจกรรม
ส่งเสริมการเตรียมความพร้อมให้ศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ด้านความรู้
ทางวิชาการและเทคนิคการทำข้อสอบ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการสอบวัดความรู้
ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) ของตำแหน่ง ครูผู้ช่วย และส่วนราชการต่าง ๆ ภายใต้
โค รงการอบรม เตรี ยมความพร้อม  (Up Skill Re Skill) เพ่ื อสอบวัดความรู้
ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) สำหรับส่วนราชการต่าง ๆ ให้กับศิษย์เก่ามหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยมีศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์และนักศึกษาชั้นปีที่ 4 
เข้าร่วมกิจกรรมทั้งสิ้น 400 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของจำนวนเป้าหมายผู้เข้าร่วม
โครงการ มีระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการในภาพรวมอยู่ในระดับ มากที่สุด 
คือ ค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.57 (1.4-6-01) และการดำเนินการร่วมกับคณะ โดยมี
รายละเอียดดังนี้  

1.4-6-01 สรุปผลการ
ดำเนินงานโครงการอบรม
เตรียมความพร้อม (Up 
Skill Re Skill) เพ่ือสอบวัด
ความรู้ความสามารถท่ัวไป 
(ภาค ก) สำหรับส่วน
ราชการต่าง ๆ ให้กับศิษย์
เก่ามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 2566 
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ผลการดำเนินงาน หลักฐาน 
             โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการวิเคราะห์และแก้ปัญหาผู้เรียน 
ดำเนินการโดยคณะครุศาสตร์ ในวันที่ 21 กรกฎาคม 2566 ณ ห้อง ED501 คณะครุ
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ศิษย์เก่ามีความรู้ความ
เข้าใจในการวิเคราะห์และแก้ปัญหาผู้เรียน และนำไปประยุกต์ใช้ในการทำงานได้ (1.4-
6-02) 
             โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การสร้างคลิปวิดีโอนำเสนอผลงาน
ด้วย Canva ดำเนินการโดยคณะครุศาสตร์ ในวันที่ 6 สิงหาคม 2566 ณ ห้อง ED501 
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ศิษย์เก่ามีความรู้
ความเข้าใจ เกี่ยวกับวิธีการใช้งาน Canva และสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการ
สร้างคลิปวิดีโอจาก Canvaได้ โดยมีผู้เข้าร่วมทั้งสิ้น 40 คน มีผลความ  พึงพอใจใน
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยทุกด้านเท่ากับ 4.37 (1.4-6-03) 

1.4-6-02 รานงานผลการ
ดำเนินโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเรื่องการวิเคราะห์
และแก้ปัญหาผู้เรียน 
1.4-6-03 รายงานผลการ
ดำเนินโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง การสร้าง
คลิปวิดีโอนำเสนอผลงาน
ด้วย Canva 

 
ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 
ตัวบ่งชี้ท่ี

1.4 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  

5 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
1.4 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
คะแนนการประเมินจาก

คณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย  

5 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 1.5   กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี   
ชนิดของตัวบ่งช้ี   กระบวนการ 
เกณฑ์การประเมิน 
  

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดำเนินการ  

1 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

2 ข้อ 
มีการดำเนินการ   

3-4 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

5 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

6 ข้อ 
 

ผลการดำเนินงาน :  
ในรอบปีการศึกษา 2566  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้ดำเนินงานกิจกรรมนักศึกษาระดับ    

ปริญญาตรี ตามเกณฑ์การประเมินดังนี้ 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 

 1. จัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวมของสถาบันโดยให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการ
จัดทำแผนและการจัดกิจกรรม 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยงานกิจกรรมนักศึกษา กองพัฒนานักศึกษา 
ได้นำร่างแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 เข้าที่
ประชุมการคณะกรรมการดำเนินงานกิจการนักศึกษา ครั้งที่ 1/2566 วันจันทร์ที่ 5 
มิถุนายน 2566 ณ ห้องประชุมชั้น 2 อาคารกองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัย   
ราชภัฏเพชรบูรณ์ (1.5-1-01 ถึง 1.5-1-02) 
     ในระเบียบวาระการประชุมเรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา ที่ 5.1 ร่างแผนการจัด
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 โดยในที่ประชุมเห็นชอบ และให้
จัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 ที่เสร็จสมบูรณ์ 
เพ่ือใช้เป็นแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 
     โดยกำหนดวัตถุประสงค์ของแผนดังนี้ 
          1. เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของนักศึกษาในการพัฒนานักศึกษาตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ครบทั้ง 4 ด้าน 
          2. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะในการสร้างนวัตกรรม 
เพ่ือแก้ปัญหาให้กับชุมชนท้องถิ่น 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา  

2.1 จำนวนโครงการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 
2565 ครบทั้ง 4 ด้าน 

1.5-1-01 รายงานการ
ประชุม-สภา-สมัย
สามัญครั้งที่ 1/2566 
1.5-1-02 รายงานการ
ประชุม-กิจการ ครั้งที่ 
1/2566 
1.5-6-03 แผนการจัด
กิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา 2566 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
  - ด้านความรู้ 
   - ด้านทักษะ 
  - ด้านจริยธรรม 
  - ด้านลักษณะบุคคล 

2.2 จำนวนโครงการเสริมสร้างศักยภาพวิศวกรสังคมด้วยกระบวนการ
วิศวกรสังคมเพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น ไม่น้อยกว่า 1 โครงการ 

3. จำนวนนักศึกษาที่ เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 ของเป้าหมายของ
โครงการ 
โดยมีลักษณะการจัดกิจกรรม ดังนี้ 
   3.1 กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่ พึงประสงค์ที่กำหนดโดย
สถาบัน 
   3.2 กิจกรรมกีฬา หรือการส่งเสริมสุขภาพ 
   3.3 กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ หรือรักษาสิ่งแวดล้อม 
   3.4 กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 
   3.5 กิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 
   3.6 กิจกรรมอ่ืนๆ กิจกรรมที่ใช้กระบวนการทักษะในการสร้างนวัตกรรม 
เพ่ือแก้ปัญหาให้กับชุมชนท้องถิ่นและยังจัดทำระบบและกลไกการส่งเสริมกิจกรรม
นักศึกษา เป็นแนวทางการดำเนินการจัดกิจกรรมของนักศึกษาด้วย  

  2. ในแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาให้ดำเนินกิจกรรมในประเภทต่อไปนี้ให้ครบถ้วน 
- กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ที่กำหนดโดยสถาบัน 
- กิจกรรมกีฬา หรือการส่งเสริมสุขภาพ 
- กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ หรือรักษาสิ่งแวดล้อม 
- กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 
- กิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มีการกำหนดอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย        
อันได้แก่ “บัณฑิตมีความรู้ สู้งาน” มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้มีการจัด
กิจกรรมเพ่ือนักศึกษา โดยกองพัฒนานักศึกษาร่วมกับ 5 คณะ ได้ส่งเสริมให้
นักศึกษานำความรู้ด้านการประกันคุณภาพไปใช้ในการจัดกิจกรรม ที่ดำเนินการ
โดยผู้นำนักศึกษา ผ่านกิจกรรม 5 ประเภท และได้กำหนดไว้ในแผนการจัดกิจกรรม
พัฒนานักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 โดยการดำเนินการนั้นให้นักศึกษาจัด

1.5-2-01 ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ เรื่อง
คุณลักษณะบัณฑิตที่
พึงประสงค์
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
กิจกรรม ตามระเบียบข้อบังคับที่กำหนดไว้ในประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ เรื่อง คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูณ์ 
พ.ศ.2557 (1.5-2-01) 
     โดยได้นำระบบ PDCA ไปใช้ในขั้นตอนต่าง ๆ ในการจัดกิจกรรม โดยโครงการ
ที่เขียนต้องประกอบไปด้วย  
     1) หลักการและเหตุผลที่อ้างถึงผลการประเมินหรือแผนการจัดกิจกรรมเดิมที่
มหาวิทยาลัยมีข้อมูลให้ตามประกาศ 
     2) ระบุวัตถุประสงค์ของกิจกรรมชัดเจน 
     3) มีการระบุตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรมโดยสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
     4) ระบุกลุ่มเป้าหมาย 
     5) ระบุวิธีการประเมินความสำเร็จของกิจกรรม ทั้งนี้โดยดูตัวบ่งชี้ที่กำหนดไว้
เป็นหลักฐาน 
     6) มีการติดตามผลและประเมินผลการดำเนินงานตามที่ระบุไว้ 
     7) มีการรายงานผลการจัดกิจกรรมและรวบรวมผลการดำเนินงานเพ่ือนำข้อมูล
มาประกอบจัดทำโครงการในปีถัดไป  โดยรายละเอียดการดำเนินกิจกรรมหรือ
โครงการ 5 ประเภท มีดังนี้ (1.5-2-02 ถึง 1.5-2-13) 

ที่ 
ชื่อกิจกรรม/

โครงการ 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
วัตถุประสงคข์องกิจกรรม 

ผลการดำเนินงานจากแบบ
สำรวจความคิดเห็นของผู้เข้าร่วม

โครงการ 
กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบณัฑิตทีพ่ึงประสงค์และอัตลักษณ์ที่กำหนดโดยสถาบัน จำนวน 6 โครงการ 
1 โครงการพัฒนา 

Soft Skills ด้วย
กระบวนการ
วิศวกร 
มหาวิทยาลัย  
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 
เพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น  
(1.5-2-02) 

62 คน - เพื่อให้นกัศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภฏั
เพชรบูรณ์มีทักษะในการเป็น
วิศวกรสังคม ได้แก่ ทักษะ
การคิดวิเคราะห์ เชิงเหตุ-ผล 
ทักษะการสื่อสาร ทกัษะการ
ทำงานร่วมกับผู้อื่นโดย
ปราศจากขอ้ขัดแย้ง และ
ทักษะการสร้างนวัตกรรม
เพื่อสังคม 
- เพื่อให้นกัศึกษาและ
บุคลากรมหาวิทยาลยัราชภัฏ
เพชรบูรณ์สามารถ
ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ในการ
ปฏิบัติงานจริง แก้ปัญหา 

ผลการประเมินโครงการโดยรวม
พบว่า การดำเนินโครงการอยู่ใน

ระดับมาก (x̄= 4.79) (S.D.= 
0.52) โดยผู้ตอบแบบประเมินส่วน
ใหญ่มีความคิดเห็น ลำดับขั้นตอน
การจัดกิจกรรม ในระดับมากที่สุด 

(x ̄= 4.87)   (S.D.= 0.42) 
รองลงมาผู้ตอบแบบประเมินเห็น
ว่า โครงการนี้ทำให้ท่านสามารถ
ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ในการ
ปฏิบัติงานจริง แก้ปัญหาและ
พัฒนาชุมชนในมิติต่างๆ เช่น ด้าน
ความยากจน ความเหลื่อมลำ้ และ
ปัญหาคุณภาพชีวิต โดยการสร้าง
หรือนำองค์ความรู้ที่หลากหลายใน

เพชรบูรณ์ พ.ศ.2566 
1.5-2-02 รายงานผล
การดำเนินโครงการ
พัฒนาSoft Skills ด้วย
กระบวนการวิศวกร
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์เพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น 
1.5-2-03 รายงานผล
การดำเนินโครงการ
มหาวิทยาลัยโปร่งใส
บัณฑิตไทยไม่โกงและ
วันเชิดชูเกียรติผู้นำ
นักศึกษา 
1.5-2-04 รายงานผล
การดำเนินโครงการ
เดิน-วิ่ง อัญเชิญพระ
ราชลัญจกร และพิธีรับ
เครื่องหมายประจำ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ “คนของ
พระราชา ข้าของ
แผ่นดิน” ประจำปี
การศึกษา 2566 
1.5-2-05 รายงานผล
การดำเนินโครงการ
กิจกรรมที่ 1 การบ่ม
เพาะเพ่ิมศักยภาพ
วิศวกรสังคมของ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  

 

      
 
 

69 
 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
และพัฒนาชุมชนในมิติต่างๆ 
เช่น ด้านความยากจน ความ
เหลื่อมล้ำ และปัญหา
คุณภาพชีวิต โดยการสร้าง
หรือนำองค์ความรู้ที่
หลากหลายในมหาวิทยาลัย
มาบูรณาการในการแก้ปัญหา 
- เพื่อนำองค์ความรู้หรือ
นวัตกรรมที่มีในมหาวิทยาลยั
ราชภัฏเพชรบูรณ์ไปใช้
ประโยชน์ในการส่งเสริมให้
ชุมชนสามารถพึ่งพาตนเอง
และจัดการตนเองได้อย่าง
ยั่งยืน 

มหาวิทยาลัยมาบูรณาการในการ
แก้ปัญหา อยู่ในระดับมากที่สุด      

(x ̄= 4.85) (S.D.= 0.47) และ
โครงการนี้ทำให้ท่านมีทักษะการ
เป็นที่ปรึกษาวิศวกรสังคม ต่ำสุด 

อยู่ระดับมากที่สุด (x̄= 4.68) 
(S.D.= 0.67) 

2 โครงการ
มหาวิทยาลัย
โปร่งใสบัณฑิต
ไทยไม่โกงและวัน
เชิดชูเกียรติผู้นำ
นักศึกษา 
(1.5-2-03) 

82 คน - เพื่อสร้างเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม ความพอเพยีง 
ความซ่ือสัตย์สุจริต และ
ป้องกันปัญหาการคอรัปชั่น
ให้กับผู้นำนักศึกษาไปปรับใช้
ในการจัดกิจกรรมใน
มหาวิทยาลัยฯ 
- เพื่อประชุมคณะกรรมการ
องค์การนักศึกษา 
คณะกรรมการสภานักศึกษา 
และคณะกรรมการสโมสร
นักศึกษาคณะ พจิารณา
แผนการดำเนินกิจกรรม
นักศึกษาประจำป ี2567 
- เพื่อให้คณะกรรมการ
องค์การนักศึกษา 
คณะกรรมการสภานักศึกษา 
และคณะกรรมการสโมสร
นักศึกษา 5 คณะ ได้กล่าวคำ
ปฏิญาณตนก่อนเขา้รับหน้าที ่
ด้วยความซ่ือสัตย์ สุจริต   
เพื่อประโยชน์สว่นรวมของ
นักศึกษามหาวิทยาลยั    
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 

ลการประเมินโครงการโดยรวม
พบว่า การดำเนินโครงการอยู่ใน

ระดับมากที่สุด (x̄= 4.61) 
(S.D.= 0.60) โดยผู้ตอบแบบ
ประเมินส่วนใหญ่มีความคิดเห็น
โครงการนี้ทำให้ท่านได้สร้างเสริม
คุณธรรม จริยธรรม ความพอเพยีง 
ความซ่ือสัตย์สุจริต และป้องกัน
ปัญหาการคอรัปชั่นให้กับผู้นำ
นักศึกษาไปปรับใช้ในการจัด
กิจกรรมในมหาวิทยาลัยฯ         

ในระดับมากที่สุด (x̄= 4.96) 
(S.D.= 0.19) รองลงมาผู้ตอบแบบ
ประเมินเห็นว่าลำดับขั้นตอนการ
จัดกิจกรรม อยู่ในระดับมากที่สุด 

(x ̄= 4.83) (S.D.= 0.46) และ
ระยะเวลาของการจัดโครงการมี
ความเหมาะสม ต่ำสุด อยู่ระดับ

มาก (x̄= 4.32) (S.D.= 0.85) 

3 โครงการลูกพ่อ
ขุนผาเมืองรวม

1,114 
คน 

- เพื่อให้นกัศึกษาใหม่ได้ได้
สำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ

ผลการประเมินโครงการโดยรวม
พบว่า การดำเนินโครงการอยู่ใน

เพชรบูรณ์  
(Reskill/Upskill) 
ภายใต้โครงการ
เสริมสร้างศักยภาพ
วิศวกรสังคมเพ่ือ
นวัตกรรมลงสู่การ
พัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
อย่างยั่งยืน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
1.5-2-06 รายงานผล
การดำเนินโครงการ
ปัจฉิมนิเทศศึกษา ภาค 
กศ.ปช. ประจำปี
การศึกษา 2566 
1.5-2-07 รายงานผล
การดำเนินโครงการ
ปัจฉิมนิเทศนักศึกษา
ภาคปกติ ประจำปี 
2566 
1.5-2-08 รายงานผล
การดำเนินโครงการ
แข่งขันกีฬาเชื่อม
ความสัมพันธ์ระหว่าง
คณะ ประจำปี
การศึกษา 2566 "สีสัน
แห่งสายสัมพันธ์ลูกพ่อ
ขุนผาเมืองเกมส์" 
1.5-2-09 รายงานผล
การดำเนินโครงการ
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ศรัทธา อัญเชิญ
ตราพระราช
ลัญจกร ประจำปี
การศึกษา 2566 
(1.5-2-04) 

ที่พระบาทสมเด็จพระบรมชน
กาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลย
เดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
มีต่อชาวราชภัฏ 
- เพื่อให้นกัศึกษาเกิดความ
รัก ความสามัคคี และ
ภาคภูมิใจในมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 
 

ระดับมาก (x̄= 4.35) (S.D.= 
0.76) โดยผู้ตอบแบบประเมินส่วน
ใหญ่มีความคิดเห็นโครงการนี้ทำ
ให้ท่านได้สำนึกในพระมหา
กรุณาธิคุณที่พระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลย
เดชมหาราช บรมนาถบพิตร มีต่อ

ชาวราชภัฏ ในระดับมาก (x̄= 
4.46) (S.D.= 0.70) รองลงมา
ผู้ตอบแบบประเมินเห็นวา่ 
โครงการนี้ทำให้ท่านเกิดความรกั 
ความสามัคคี และภาคภูมิใจใน
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์ อยู่

ในระดับมาก (x̄= 4.37) (S.D.= 
0.83) และลำดับขั้นตอนการจัด
กิจกรรม ต่ำสุด อยู่ระดบัมาก    

(x ̄= 4.29) (S.D.= 0.81) 
4 โครงการกิจกรรม

ที่ 1 การบ่มเพาะ
เพิ่มศักยภาพ
วิศวกรสังคมของ 
มหาวิทยาลัย  
ราชภัฏเพชรบูรณ์  
(Reskill/Upskill) 
ภายใต้โครงการ
เสริมสร้าง
ศักยภาพวิศวกร
สังคมเพื่อ
นวัตกรรมลงสู่
การพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่น อยา่ง
ยั่งยืน 
มหาวิทยาลัย  
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 
(1.5-2-05) 

101 คน - เพื่อให้นกัศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภฏั
เพชรบูรณ์มีทักษะในการเป็น
วิศวกรสังคม ได้แก่ ทักษะ
การคิดวิเคราะห์ เชิงเหตุ-ผล 
ทักษะการสื่อสาร ทกัษะการ
ทำงานร่วมกับผู้อื่นโดย
ปราศจากขอ้ขัดแย้ง และ
ทักษะการสร้างนวัตกรรม
เพื่อสังคมทักษะการทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นโดย 
- เพื่อให้นกัศึกษาและ
บุคลากรมหาวิทยาลยัราชภัฏ
เพชรบูรณ์สามารถ
ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ในการ
ปฏิบัติงานจริง แก้ปัญหาและ
พัฒนาชุมชนในมิติต่างๆ เช่น 
ด้านความยากจน ความ
เหลื่อมล้ำ และปัญหา
คุณภาพชีวิต โดยการสร้าง
หรือนำองค์ความรู้ที่
หลากหลายในมหาวิทยาลัย
มาบูรณาการในการแก้ปัญหา 

ผลการประเมินโครงการโดยรวม
พบว่า การดำเนินโครงการอยู่ใน

ระดับมากที่สุด (x̄ = 4.55) (S.D.= 
0.80) โดยผู้ตอบแบบประเมินส่วน
ใหญ่มีความคิดเห็นโครงการนี้ทำ
ให้ท่านสามารถประยุกต์ใช้องค์
ความรู้ในการ ปฏิบัติงานจริง 
แก้ปัญหาและพัฒนาชุมชนในมิติ
ต่าง ๆ เช่น ด้านความยากจน 
ความเหลื่อมล้ำ และปัญหา 
คุณภาพชีวิต โดยการสร้างหรือนำ
องค์ความรู้ที่หลากหลายใน
มหาวิทยาลัยมาบูรณาการในการ

แก้ปัญหา ในระดับมากที่สุด (x̄ = 
4.72) (S.D.= 0.58) รองลงมา
ผู้ตอบแบบประเมินเห็นวา่ลำดับ
ขั้นตอนการจัดกิจกรรม อยู่ใน

ระดับมากที่สุด (x̄ = 4.63) (S.D.= 
0.70) และระยะเวลาของการจัด
โครงการมีความเหมาะสม ต่ำสุด 

อยู่ในระดับมาก (x̄ = 4.35) 
(S.D.= 1.01) 

สนับสนุนการพัฒนา
มหาวิทยาลัยสู่ความ
เป็นเลิศ กิจกรรม การ
ส่งเสริมกิจกรรม 
ฝึกซ้อมและแข่งขัน
กีฬามหาวิทยาลัย    
ราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ 
ครั้งที่ 33 
1.5-2-10 รายงานผล
การดำเนินโครงการ
ค่ายมหาวิทยาลัยราช
ภัฏภาคเหนือ คนของ
พระราชา อาสาพัฒนา
ท้องถิ่น ครั้งที่ 36 
เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวเนื่องใน
โอกาสมหามงคล เฉลิม
พระชนมพรรษา 6 
รอบ 28 กรกฎาคม 
2567 
1.5-2-11 โครงการ
เพาะพันธุ์ต้นกล้า
อินทนิล Intanin 
Seedling Incubation 
Project ประจำปี
การศึกษา 2567 
1.5-2-12 รายงานผล
การดำเนินโครงการพิธี
ไหว้ครู "น้อมจิตวันทา 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
- เพื่อนำองค์ความรู้หรือ
นวัตกรรมที่มีในมหาวิทยาลยั
ราชภัฏเพชรบูรณ์ไปใช้
ประโยชน์ในการส่งเสริมให้
ชุมชนสามารถพึ่งพาตนเอง 

5 โครงการปัจฉิม
นิเทศศึกษา ภาค 
กศ.ปช. ประจำปี
การศึกษา 2566 
(1.5-2-06) 

161 คน - เพื่อกระตุ้นให้นักศึกษาที่
กำลังจะสำเร็จการศึกษามี
จิตสำนึกที่ดีในการประกอบ
อาชีพ อยา่งมีจรรยาบรรณ 
และพร้อมที่จะรับใช้สังคม 
- เพื่อเตรียมความพร้อมใน
การก้าวสู่วิชาชีพให้กบั
บัณฑิตท่ีกำลังจะสำเร็จ
การศึกษา 
- นักศึกษามีโอกาสพัฒนา
บุคลิกภาพใหพ้ร้อมในการ
เข้าสู่โลกของงานตลอดจน
เข้าใจสภาพแวดล้อมในการ
ทำงานได้อย่างเหมาะสม 

ผลการประเมินโครงการโดยรวม
พบว่า การดำเนินโครงการอยู่ใน

ระดับมาก (x̄= 4.29) (S.D.= 
0.88) โดยผู้ตอบแบบประเมินส่วน
ใหญ่มีความคิดเห็นโครงการนี้ทำ
ให้ท่านได้มีจิตสำนึกที่ดีในการ
ประกอบอาชีพอย่างมี
จรรยาบรรณและพร้อมที่จะรับใช้
สังคม ในระดับมากที่สุด          

(x ̄= 4.54) (S.D.= 0.64) รองลงมา
ผู้ตอบแบบประเมินเห็นวา่ 
ระยะเวลาของการจัดโครงการมี
ความเหมาะสม   อยู่ในระดับมาก 

(x ̄= 4.35) (S.D.= 0.90) และ
สถานที่ และบรรยากาศในการจัด
กิจกรรม ต่ำสุด อยู่ระดบัมาก    

(x ̄= 4.14) (S.D.= 0.95) 
6 โครงการปัจฉิม

นิเทศนักศึกษา
ภาคปกติ 
ประจำป ี2566 
(1.5-2-07) 

821 คน - เพื่อกระตุ้นให้นักศึกษาที่
กำลังจะสำเร็จการศึกษามี
จิตสำนึกที่ดีในการประกอบ
อาชีพอย่างมีจรรยาบรรณ 
และพร้อมที่จะรับใช้สังคม 
- เพื่อเตรียมความพร้อมใน
การก้าวสู่วิชาชีพให้กบั
บัณฑิตท่ีกำลังจะสำเร็จ
การศึกษา 
- นักศึกษามีโอกาสพัฒนา
บุคลิกภาพใหพ้ร้อมในการ
เข้าสู่โลกของงานตลอดจน
เข้าใจสภาพแวดล้อมในการ
ทำงานอยา่งเหมาะสม 

ผลการประเมินโครงการโดยรวม
พบว่า การดำเนินโครงการอยู่ใน

ระดับมาก (x̄ =4.48) (S.D. 
=0.73) โดยผู้ตอบแบบประเมิน
ส่วนใหญ่มีความคิดเห็นโครงการนี้
ทำให้ท่านมีความพร้อมในการก้าว
สู่วิชาชีพใหก้ับบัณฑิตที่กำลังจะ
สำเร็จการศึกษา ในระดับมากที่สุด 

(x ̄ =4.66) (S.D. =0.59) รองลงมา
ผู้ตอบแบบประเมินเห็นวา่
โครงการนี้ทำให้ท่านพัฒนา
บุคลิกภาพใหพ้ร้อมในการเขา้สู่
โลกของงานตลอดจนเข้าใจ
สภาพแวดล้อมในการทำงานใด้
อย่างเหมาะสม อยู่ในระดับมาก

ที่สุด (x ̄ =4.59) (S.D. =0.65) และ
โครงการนี้ทำให้ท่านได้มีจิตสำนึก
ที่ดีในการประกอบอาชีพอยา่งมี

กตัญญุตา บูชา
บูรพาจารย์" ประจำปี
การศึกษา 2566 
1.5-2-13 รายงานผล
การดำเนินโครงการส่ง
ท้ายปีเก่าแบบวิถีไทย 
ต้อนรับปีใหม่แบบวิถี
พุทธ ประจำปี 2567 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     
 

72 
 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
จรรยาบรรณ และพรอ้มที่จะรับใช้

สังคม ต่ำสุด อยู่ในระดับมาก (x̄ 
=4.29) (S.D. =0.85) 

กิจกรรมกีฬา หรือการส่งเสริมสุขภาพ จำนวน 2 กิจกรรม 
1 โครงการแข่งขัน

กีฬาเช่ือม
ความสัมพันธ์
ระหว่างคณะ 
ประจำปี
การศึกษา 2566 
"สีสันแห่งสาย
สัมพันธ์ลูกพอ่ขุน
ผาเมืองเกมส์"
(1.5-2-08) 

1,326 
คน 

- เพื่อส่งเสริมทักษะด้านกีฬา
และนันทนาการ มีน้ำใจเป็น
นักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รูอ้ภยั 
 - เพื่อสรา้งความสัมพันธ ์รู้
รักสามัคคี แก่นักศึกษาและ
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
ห่างไกลจากสิ่งเสพติด 
- ส่งเสริมให้นักศึกษาหันมา
ออกกำลังกาย ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ไม่ยุ่งเกี่ยวยา
เสพติด 

ผลการประเมินโครงการโดยรวม
พบว่า การดำเนินโครงการอยู่ใน

ระดับมาก (x̄= 4.47) (S.D.= 
0.76) โดยผู้ตอบแบบประเมินส่วน
ใหญ่มีความคิดเห็นโครงการนี้ทำ
ให้ท่านมีความสัมพันธ์ รู้รักสามัคคี 
แก่นักศึกษาและใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ ห่างไกลจากสิ่งเสพติด   

ในระดับมากที่สุด (x̄= 4.67) 
(S.D.= 0.65) รองลงมาผู้ตอบแบบ
ประเมินเห็นว่าสถานที ่และ
บรรยากาศในการจัดกิจกรรม  

อยู่ในระดับมากที่สุด (x̄= 4.58) 
(S.D.= 0.65) และลำดับขั้นตอน
การจัดกิจกรรม ต่ำสุด อยู่ระดับ

มาก (x̄= 4.12) (S.D.= 1.01) 
2 โครงการ

สนับสนุนการ
พัฒนา
มหาวิทยาลัยสู่
ความเป็นเลิศ 
กิจกรรม การ
ส่งเสริมกิจกรรม 
ฝึกซ้อมและ
แข่งขันกีฬา
มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏกลุ่ม
ภาคเหนือ ครั้งที่ 
33 (1.5-2-9) 

 - เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้
นักศึกษาได้แสดง
ความสามารถทางด้านกีฬา 
รักการเล่นกีฬาและการออก
กำลังกายพร้อมทั้งเกิด
กระบวนการเรียนรู้เพื่อ
พัฒนาศักยภาพของตนเองทั้ง
ทางด้านร่างกาย จิตใจ 
อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
  -  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้
นักศึกษาได้ร่วมกจิกรรมการ
แข่งขันกีฬาเพื่อความสัมพันธ์
อันดีต่อกันเห็นประโยชน์จาก
การเล่นกีฬา มีจิตสำนกึใน
การรู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภยั 
เสียสละและพัฒนาไปเป็น
นักกีฬาที่มีโอกาสเข้ารว่มการ
แข่งขันในระดับที่สูงขึ้น 

ผลการประเมินโครงการโดยรวม
พบว่า การดำเนินโครงการอยู่ใน

ระดับมาก (x̄ = 4.32) (S.D.= 
0.82) โดยผู้ตอบแบบประเมินส่วน
ใหญ่มีความคิดเห็นโครงการนี้ทำ
ให้ท่านได้แสดงความสามารถ
ทางด้านกีฬา รักการเล่นกีฬาและ
การออกกำลังกายพรอ้มทั้งเกิด
กระบวนการเรียนรู้เพื่อพัฒนา
ศักยภาพของตนเองทั้งทางด้าน
ร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม  
และสติปัญญา ในระดับมากที่สุด 

(x ̄ = 4.53) (S.D.= 0.65) 
รองลงมาผู้ตอบแบบประเมินเห็น
ว่าโครงการนี้ทำให้ทา่นได้ร่วม
กิจกรรมการแข่งขันกีฬาเพื่อ
ความสัมพันธอ์ันดีต่อกันเห็น
ประโยชน์จากการเล่นกีฬา  
มีจิตสำนึกในการรู้แพ้ รู้ชนะ    
รู้อภัย เสียสละและพัฒนาไปเป็น
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
นักกีฬาที่มีโอกาสเข้ารว่มการ
แข่งขันในระดับที่สูงขึ้น อยู่ใน

ระดับมากที่สุด (x̄ = 4.52) (S.D.= 
0.88) และระยะเวลาของการจัด
โครงการมีความเหมาะสม ต่ำสุด 

อยู่ในระดับมาก (x̄ = 3.93) 
(S.D.= 1.01) 

กิจกรรมจิตอาสา หรือรักษาสิ่งแวดล้อม จำนวน 1 กิจกรรม 
1 โครงการค่าย

มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏภาคเหนือ 
คนของพระราชา 
อาสาพัฒนา
ท้องถิ่น ครั้งที่ 36 
เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว
เนื่องในโอกาส
มหามงคล เฉลิม
พระชนมพรรษา 
6 รอบ 28 
กรกฎาคม 2567 
(1.5-2-10) 

272 คน - เพื่อเฉลิมพระเกยีรติ
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หวัเนื่องในโอกาสมหา
มงคล เฉลิมพระชนมพรรษา 
6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 
- เพื่อให้ผู้นำนกัศึกษาพัฒนา 
Soft Skills ทักษะการคิด
วิเคราะห์ เชิงเหตุ-ผล ทักษะ
การสื่อสาร ทกัษะการทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นโดยปราศจาก 
ข้อขัดแย้ง และทักษะการ
สร้างนวัตกรรมเพื่อสังคม 
- เพื่อสร้างเครือข่ายและ
ความสามัคคีของผู้นำ
นักศึกษามหาวิทยาลยั    
ราชภัฏภาคเหนือ โดยผ่าน
กิจกรรมค่ายอาสาพัฒนา 
- เพื่อส่งเสริมปลูกฝังค่านิยม
จิตอาสา คุณธรรมจริยธรรม 
และการพัฒนาคุณลักษณะ
บัณฑิตท่ีพึงประสงค์ 

ผลการประเมินโครงการโดยรวม
พบว่า การดำเนินโครงการอยู่ใน

ระดับมากที่สุด (x̄ = 4.57) (S.D.= 
0.63) โดยผู้ตอบแบบประเมินส่วน
ใหญ่มีความคิดเห็นโครงการนี้ทำ
ให้ท่านได้ปลูกฝังค่านิยมจิตอาสา 
คุณธรรมจริยธรรม และการพัฒนา
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 

ในระดับมากที่สุด (x̄ = 4.64) 
(S.D.= 0.56) รองลงมาผู้ตอบแบบ
ประเมินเห็นว่าการประชาสัมพันธ์
การจัดโครงการ อยู่ในระดับมาก

ที่สุด (x ̄ = 4.63) (S.D.= 0.57) 
และสถานที่และบรรยากาศในการ
จัดกิจกรรม ตำ่สุด อยู่ในระดับมาก 

(x ̄ = 4.46) (S.D.= 0.76) 

กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม จำนวน 2 โครงการ 
1 โครงการ

เพาะพันธุ์ต้นกล้า
อินทนิล Intanin 
Seedling 
Incubation 
Project ประจำปี
การศึกษา 2567 
(1.5-2-11) 

880 คน - เพื่อให้นกัศึกษาตระหนักถึง
ความสำคัญของสถาบันหลัก
ของชาติ อันได้แก ่ชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย ์
- เพื่อให้นกัศึกษาเกิดความ
รักมหาวิทยาลยั มีความรัก
ใคร่ปรองดอง สมัครสมาน
สามัคคีและมีความสัมพันธ์ที่
ดีต่อกัน- เพือ่ส่งเสริมให้
นักศึกษาเป็นคนที่มีคุณธรรม 

ผลการประเมินโครงการโดยรวม
พบว่า การดำเนินโครงการอยู่ใน

ระดับมากที่สุด (x̄= 4.57) (S.D.= 
0.67) โดยผู้ตอบแบบประเมินส่วน
ใหญ่มีความคิดเห็นโครงการนี้ทำ
ให้ท่านได้เกิดความรัก
มหาวิทยาลัยนกัศึกษามีความรัก
ใคร่ปรองดอง สมัครสมานสามัคคี 
และมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน ใน

ระดับมากที่สุด (x̄= 4.85) (S.D.= 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
จริยธรรม และจิตอาสา 
- เพื่อสร้างภาพลักษณ์และ
ทำให้น้องใหม่เกิดทัศนคติที่ดี
ต่อประเพณีรับน้อง และมี
ขวัญกำลังใจในการศึกษาต่อ
ในมหาวิทยาลัย 

0.46) รองลงมาผู้ตอบแบบ
ประเมินเห็นว่าลำดับขั้นตอนการ
จัดกิจกรรม อยู่ในระดับมากที่สุด 

(x ̄= 4.78) (S.D.= 0.56) และ
ระยะเวลาของการจัดโครงการมี
ความเหมาะสม ต่ำสุด อยู่ระดับ

มาก (x̄= 4.29) (S.D.= 0.76) 
2 โครงการ

มหาวิทยาลัย
โปร่งใสบัณฑิต
ไทยไม่โกงและวัน
เชิดชูเกียรติผู้นำ
นักศึกษา 
(1.5-2-03) 

82 คน - เพื่อสร้างเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม ความพอเพยีง 
ความซ่ือสัตย์สุจริต และ
ป้องกันปัญหาการคอรัปชั่น
ให้กับผู้นำนักศึกษาไปปรับใช้
ในการจัดกิจกรรมใน
มหาวิทยาลัยฯ 
- เพื่อประชุมคณะกรรมการ
องค์การนักศึกษา 
คณะกรรมการสภานักศึกษา 
และคณะกรรมการสโมสร
นักศึกษาคณะ พจิารณา
แผนการดำเนินกิจกรรม
นักศึกษาประจำป ี2567 
- เพื่อให้คณะกรรมการ
องค์การนักศึกษา 
คณะกรรมการสภานักศึกษา 
และคณะกรรมการสโมสร
นักศึกษา 5 คณะ ได้กล่าวคำ
ปฏิญาณตนก่อนเขา้รับหน้าที ่
ด้วยความซ่ือสัตย์ สุจริต เพือ่
ประโยชน์ส่วนรวมของ
นักศึกษามหาวิทยาลยั      
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 

ผลการประเมินโครงการโดยรวม
พบว่า การดำเนินโครงการอยู่ใน

ระดับมากที่สุด (x̄= 4.61) 
(S.D.= 0.60) โดยผู้ตอบแบบ
ประเมินส่วนใหญ่มีความคิดเห็น
โครงการนี้ทำให้ท่านได้สร้างเสริม
คุณธรรม จริยธรรม ความพอเพยีง 
ความซ่ือสัตย์สุจริต และป้องกัน
ปัญหาการคอรัปชั่นให้กับผู้นำ
นักศึกษาไปปรับใช้ในการจัด
กิจกรรมในมหาวิทยาลัยฯ ใน

ระดับมากที่สุด (x̄= 4.96) (S.D.= 
0.19) รองลงมาผู้ตอบแบบ
ประเมินเห็นว่าลำดับขั้นตอนการ
จัดกิจกรรม อยู่ในระดับมากที่สุด 

(x ̄= 4.83) (S.D.= 0.46) และ
ระยะเวลาของการจัดโครงการมี
ความเหมาะสม ต่ำสุด อยู่ระดับ

มาก (x̄= 4.32) (S.D.= 0.85)  

กิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม จำนวน 2 โครงการ 
1 โครงการพิธีไหว้

ครู "น้อมจิต
วันทา กตัญญุตา 
บูชาบูรพาจารย์" 
ประจำปี
การศึกษา 2566 
(1.5-2-12) 

1,015 
คน 

- เพื่อธำรงไว้ซ่ึงประเพณีอันดี
งาม 
- เพื่อสร้างความศรัทธา 
ความเชื่อมั่นในวิชาความรู้ที่
ได้ศึกษาเล่าเรียนมา “ศิษย์มี
คร”ู 
- เพื่อเป็นการแสดงความ
กตัญญุตากตเวทิตาต่อครู 

ผลการประเมินโครงการโดยรวม
พบว่า การดำเนินโครงการอยู่ใน

ระดับมาก (x̄= 4.43) (S.D.= 
0.93) โดยผู้ตอบแบบประเมินส่วน
ใหญ่มีความคิดเห็นสถานที่ และ
บรรยากาศในการจัดกิจกรรม ใน

ระดับมากที่สุด (x̄= 4.53) (S.D.= 
0.89) รองลงมาผู้ตอบแบบ
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
และสร้างความสามัคคีในหมู่
คณะ 

ประเมินเห็นว่า โครงการนี้ทำให้
ท่านได้ธำรงไว้ซ่ึงประเพณีอันดีงาม 

อยู่ในระดับมากที่สุด (x̄= 4.52) 
(S.D.= 0.87) และลำดับขั้นตอน
การจัดกิจกรรมต่ำสุด อยู่ระดับ

มาก (x̄= 4.34) (S.D.= 1.09) 
2 โครงการส่งท้ายปี

เก่าแบบวิถีไทย 
ต้อนรับปีใหม่
แบบวิถพีุทธ 
ประจำป ี2567 
(1.5-2-13) 

128 คน - เพื่อให้นกัศึกษาองค์การ
นักศึกษา สภานกัศึกษาและ
สโมสรนักศึกษาทั้ง 5 คณะ
และบุคลากรได้มีกิจกรรม
อนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม
วันขึ้นปีใหม่ให้คงอยูก่ับ
สังคมไทยตลอดไป 
- เพื่อส่งเสริมและจัดกิจกรรม
ให้นักศึกษาองค์การนักศึกษา
และสโมสรนักศึกษาทั้ง 5 
คณะ และบุคลากรสร้าง
ความสัมพันธอ์ันดีต่อกันและ
ทำให้เกิดความเข้าใจซ่ึงกัน
และกัน 

ผลการประเมินโครงการโดยรวม
พบว่า การดำเนินโครงการอยู่ใน

ระดับมาก (x̄= 4.46) (S.D.= 
0.68) โดยผู้ตอบแบบประเมินส่วน
ใหญ่มีความคิดเห็นโครงการนี้ทำ
ให้ท่านได้สร้างความสัมพันธ์อันดี
ต่อกัน และทำให้เกิดความเข้าใจ
ซ่ึงกันและกัน ในระดับมากที่สุด 

(x ̄= 4.65) (S.D.= 0.51) รองลงมา
ผู้ตอบแบบประเมินเห็นวา่
โครงการนี้ทำให้ท่านได้อนุรักษ์
ประเพณีวัฒนธรรมวันขึ้นปีใหม่ให้
คงอยู่กับสังคมไทยตลอดไป อยู่ใน

ระดับมากที่สุด  (x̄= 4.56) (S.D.= 
0.62) และลำดับขั้นตอนการจัด

กิจกรรม ต่ำสุด อยู่ระดบัมาก (x̄= 
4.32) (S.D.= 0.77)  

  3. จัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพการศึกษาแก่นักศึกษา 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกัน
คุณภาพการศึกษา โดยดำเนินการให้แก่นักศึกษาท้ัง 5 คณะ ดังนี้  
      1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การให้ความรู้ด้านประกันคุณภาพ
การศึกษาแก่นักศึกษา คณะครุศาสตร์ ดำเนินการโดยคณะครุศาสตร์ ในวันที่ 27 
พฤษภาคม 2567 ณ หอประชุมประกายเพชร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
กลุ่มเป้าหมายเป็น สมาชิกสโมสรนักศึกษา และนักศึกษาชั้นปีที่ 2 คณะครุศาสตร์ 
โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจในการดำเนินงานประกัน
คุณภาพการศึกษา และเพ่ือกระตุ้นส่งเสริมให้นักศึกษาเกิดทักษะ มีส่วนร่วมใน
กระบวนการประกันคุณภาพ PDCA ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการทำโครงการ/
กิจกรรมนักศึกษา และการดำเนินกิจกรรมในสถานศึกษา ขณะนักศึกษาออกฝึก
ปฏิบัติวิชาชีพครูระหว่างเรียน ให้ดียิ่งขึ้น (1.5-3-01) 

1.5-3-01 รายงานผล
โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเรื่อง การให้
ความรู้ด้านประกัน
คุณภาพการศึกษาแก่
นักศึกษา คณะครุ
ศาสตร์ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
      สรุปผลการประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ดังนี้ 
      มีผู้เข้าร่วมจำนวน 150 คน ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอในภาพรวมอยู่ใน

ระดับมาก  ดังนี้ ด้านกระบวนการรวมทุกข้ออยู่ในระดับมาก ( x̅ = 4.31 ค่าส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) = 0.72 โดยข้อที่มีความพึงพอใจที่ระดับมาก ในเรื่อง 

การประชาสัมพันธ์ (x̅= 4.35, S.D.= 0.67) ด้านสถานที่/ด้านการบริการ รวมทุกข้อ

อยู่ในระดับมาก โดยมีความพึงพอใจที่ระดับมาก ( x̅) = 4.08 ค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.)= 0.72 โดยมีความพึงพอใจมากที่สุด เรื่อง ความสามารถของ

วิทยากรในการ ถ่ายทอดความรู้ (x̅= 4.46, S.D.= 0.64) ด้านความรู้ความเข้าใจ 

รวมทุกข้ออยู่ในระดับมาก (x̅ = 4.41 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) =0.69 โดย

มีความความรู้ความเข้าใจมากที่สุดเรื่อง ความรู้ความเข้าใจหลังอบรม ( x̅ = 4.48, 

S.D.= 0.63) ด้านการนำความรู้ไปใช้ประโยชน์รวมทุกข้ออยู่ในระดับมาก ( x̅) = 
4.47 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)= 0.64 โดยผู้เข้าอบรมสามารถนำไปใช้

ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้(x̅ = 4.51, S.D.= 0.64) 
      2. โครงการให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพแก่ให้นักศึกษา คือ 
“โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการให้ความรู้และทักษะด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษาแก่นักศึกษา” โดยคณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
โดยฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา ได้ดำเนินการจัดโครงการในวันที่ 9 เมษายน 
2567 ณ ห้องประชุมราชภัฏกสิการ คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้นักศึกษามี
ความรู้ ความเข้าใจ นำความรู้ไปใช้ในการดำเนินกิจกรรมหรือโครงการของ
นักศึกษา และมีส่วนร่วมในการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะ ซึ่งโครงการ
ดังกล่าวมีกิจกรรมที่ให้ความรู้ ความเข้าใจ และการฝึกทักษะการประกันคุณภาพ
การศึกษาแก่นักศึกษา ดังนี้  
          1) ด้านความรู้ การประกันคุณภาพสำหรับนักศึกษา ดังนี้ 
              - การบรรยายในหัวข้อ “การเขียนแผนการดำเนินงานกิจกรรม
นักศึกษา” ซึ่งบรรยายเกี่ยวกับการเขียนแผนการดำเนินงานกิจกรรมนักศึกษา      
ให้สอดคล้องกับคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้  ตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 5 ประการ 
            - การบรรยายในหัวข้อ “การเขียนโครงการ/กิจกรรมนักศึกษาและการ
สรุปผลโครงการ” ซึ่งบรรยายเกี่ยวกับหลักการเขียนโครงการ/กิจกรรมและการ
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
สรุปผลโครงการให้เป็นไปกระบวนการประกันคุณภาพการศึกษา 
           2) ด้านทักษะการประกันคุณภาพการศึกษา ดังนี้ 
          - โดยมีกิจกรรมให้ฝึกปฏิบัติ คือ “ฝึกปฏิบัติการเขียนโครงการกิจกรรมของ
นักศึกษา” ซึ่งให้นักศึกษาฝึกการเขียนโครงการ โดยการแบ่งกลุ่มการเขียนโครงการ
ในแต่ละด้านของคุณสมบัติที่พึงประสงค์ โดยการนำกระบวนการ PDCA มาใช้ใน
การเขียนโครงการและดำเนินโครงการใช้กระบวนการคุณภาพการศึกษาในการ
พัฒนาคุณภาพของกิจกรรม ซึ่งมีนักศึกษาที่เป็นคณะกรรมการบริหารสโมสร
นักศึกษาของคณะ ตัวแทนนักศึกษาเข้าร่วมโครงการ (1.5-03-02) 
      สรุปผลการประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ดังนี้ 
        - นักศึกษานำความรู้ไปใช้กับกิจกรรมนักศึกษา โดยมีผลการประเมินจาก
แบบประเมินได้คะแนนเท่ากับ 4.60 
        - นั กศึ กษ ามี ส่ วน ร่ วม ในการประกันคุณ ภ าพการศึ กษ าของคณ ะ
เทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม โดยมีผลการประเมินจากแบบ
ประเมินได้คะแนนเท่ากับ 4.63 
        - นักศึกษาใช้กระบวนการคุณภาพในการพัฒนาคุณภาพของกิจกรรมหรือ
โครงการนักศึกษา โดยมีผลการประเมินจากแบบประเมินได้คะแนนเท่ากับ 4.60 
        - มีระบบติดตามประเมินผลการประกันคุณภาพในกิจกรรมที่นักศึกษา
ดำเนินการและในส่วนที่นักศึกษามีส่วนร่วมกับกับการประกันคุณภาพของคณะ 
        - นำผลการประเมินไปพัฒนากระบวนการให้ความรู้และกลไกการดำเนินงาน
ประกันคุณภาพท่ีเกี่ยวข้องกับนักศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
        - ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการเฉลี่ยได้คะแนนเท่ากับ 4.46  
      3. โครงการอบรมเตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนเปิดภาคเรียน  โดยคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ดำเนินการเชิญรองคณบดีฝ่ายวิชาการและประกัน
คุณภาพการศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ให้ความรู้และทักษะด้าน
การประกันคุณภาพการศึกษา บทบาท หน้าที่ และความสำคัญสำหรับนักศึกษาต่อ
งานการประกันคุณภาพการศึกษา ในวันที่ 11 มิถุนายน 2566 ณ ห้องประชุม   
หมื่นจง อาคารสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (1.5-03-03) 
      สรุปผลการประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ดังนี้ 
        1) ผู้ เข้าร่วมโครงการ นักศึกษาชั้นปีที่  1 สโมสรนักศึกษา คณาจารย์ 
บุคลากร และผู้ปกครอง รวม 361 คน บรรลุเป้าหมาย 400 คน (≥ ร้อยละ 90) 

1.5-3-02 รายงานผล
การดำเนินงาน
โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการให้
ความรู้และทักษะด้าน
การประกันคุณภาพ
การศึกษาแก่นักศึกษา 
1.5-3-03 รายงานผล
การดำเนินงาน
โครงการอบรมเตรียม
ความพร้อมนักศึกษา
ก่อนเปิดภาคเรียน 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
90.25 % 
        2) ผลการประเมินโครงการ อยู่ในระดับดี = 4.08 (คะแนนประเมิน ≥ 3.51) 
        3) บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ดังนี้ 
           - นั กศึกษามีความพร้อมด้ านการเรียน สามารถดำรงชี วิตอยู่ ใน
มหาวิทยาลัยได้ และเป็นไปตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษา    
           - วิทยากร อาจารย์แต่ละสาขาวิชาได้แนะนำด้านวิชาการ การพัฒนา
คุณภาพชีวิตแก่นักศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษาสำหรับนักศึกษา      
โดยการอบรมตามหัวข้อต่าง ๆ 
      4. โครงการอบรมเตรียมความพร้อมสู่การเป็นนักศึกษา และปฐมนิเทศ
นักศึกษาใหม่ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปี
การศึกษา 2566 โดยคณะวิทยาการจัดการ ฝ่ายพัฒนานักศึกษา ได้มีการจัด
กิจกรรมให้ความรู้ด้านประกันคุณภาพแก่นักศึกษา  (1.5-03-04) 
      นักศึกษาได้รับความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษา    
และนำความรู้ด้านประกันคุณภาพไปใช้ในกิจกรรม มาปฏิบัติงานผู้นำนักศึกษา   
การปฏิบัติงานสโมสรนักศึกษาจะต้องมีการแบ่งหน้าที่ในการปฏิบัติเพ่ือความ
รวดเร็ว มีประสิทธิภาพ และงานประกันคุณภาพการศึกษาเข้าไปมีส่วนร่วมในการ
ทำงาน คือ 
      - การวางแผน (P) 
      - ดำเนินการ (D) 
      - สรุปและประเมินผล (C) 
      - ปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  
      สรุปผลการประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ดังนี้ 
      มีผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน 30 คน จากเป้าหมาย 161 คน คิดเป็นร้อยละ 
100 มีความพึงพอใจโดยรวมอยู่ ในระดับมากที่สุด ที่ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.67         
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.49 คิดเป็นร้อยละ  93.40 
      5. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนานักศึกษาและพัฒนาทักษะ
ความรู้การประกันคุณภาพการศึกษาแก่นักศึกษา โดยคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจำปีการศึกษา 2566 ได้ดำเนินการจัดกิจกรรมในวันที่ 8 มิถุนายน 
2566 ณ ห้องประชุม SCI1 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ มี ผู้ช่วยศาสตราจารย์อิสระ  ตั้งสุวรรณ์ รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 

1.5-3-04 รายงานผล
การดำเนินงาน
โครงการอบรมเตรียม
ความพร้อมสู่การเป็น
นักศึกษา และ
ปฐมนิเทศนักศึกษา
ใหม่ 
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และผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นฤมล จันทร์มา รองคณบดีฝ่ายสื่อสารองค์กรและพันธ
กิจสัมพันธ์ เป็นผู้ให้ความรู้กับสโมสรนักศึกษาและตัวแทนนักศึกษา เกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา   มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการจัดทำ
แผนพัฒนานักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจำปีการศึกษา 2566 
และให้ความรู้ทักษะด้านประกันคุณภาพการศึกษา กับนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี (1.5-03-05) 

1.5-3-05 รายงานผล
การดำเนินงาน
โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการจัดทำ
แผนพัฒนานักศึกษา
และพัฒนาทักษะ
ความรู้การประกัน
คุณภาพการศึกษาแก่
นักศึกษา 

  4. ทุกกิจกรรมที่ดำเนินการ มีการประเมินผลความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม และนำผลการ
ประเมินมาปรับปรุงการดำเนินงานครั้งต่อไป 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยองค์การนักศึกษา และงานแผนงานและ
กิจการนักศึกษา กองพัฒนานักศึกษา ได้ดำเนินการประเมินผลความสำเร็จตาม
วัตถุประสงค์ของการจัดกิจกรรม/โครงการ (1.5-4-01) 
       ซึ่งผลการประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ พบว่า 
การดำเนินโครงการจำนวน 10 โครงการ บรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/
โครงการที่กำหนดไว้จำนวน 10 โครงการ โดยข้อเสนอแนะในภาพรวมส่วนใหญ่ใน
การดำเนินโครงการ พบว่า อยากให้มีกิจกรรมที่หลากหลาย และกำหนดช่วงการจัด
กิจกรรมที่ชัดเจน   

ที่ ชื่อกิจกรรม/
โครงการ 

ผลสำเร็จตามวัตถปุระสงค์ของโครงการ วิธีประเมิน การบรรลุ
วัตถุประสงค ์

กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบณัฑิตทีพ่ึงประสงค์และอัตลักษณ์ที่กำหนดโดยสถาบัน 
1 โครงการพัฒนา 

Soft Skills ด้วย
กระบวนการวิศวกร 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
เพชรบูรณ์ เพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น  

- นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์
มีทักษะในการเป็นวิศวกรสังคม ได้แก่  
ทักษะการคิดวิเคราะห์ เชิงเหตุ-ผล ทักษะ
การสื่อสาร ทักษะการทำงานร่วมกับผู้อื่น
โดยปราศจากข้อขัดแย้ง และทักษะการ
สร้างนวัตกรรมเพื่อสังคม 
- บุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์
ที่ได้รับการพัฒนาทักษะการเป็นที่ปรึกษา
วิศวกรสังคม 
- นักศึกษาและบุคลากรมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์สามารถประยุกต์ใช้องค์
ความรู้ในการปฏิบัติงานจริง แก้ปัญหา

- แบบสอบถาม 
- ภาพถา่ย 

 

บรรลุ 

1.5-4-01 รายงาน
สรุปผลการประเมิน
ความสำเร็จตาม
วัตถุประสงค์ของ
กิจกรรม/โครงการ 
ประจำปีการศึกษา 
2566 
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และพัฒนาชุมชนในมิติต่างๆ เช่น ด้าน
ความยากจน ความเหลื่อมล้ำ และปัญหา
คุณภาพชีวิต โดยการสร้างหรือนำองค์
ความรู้ที่หลากหลายในมหาวิทยาลัยมา
บูรณาการในการแก้ปัญหา 
- นำองค์ความรู้หรือนวัตกรรมที่ มี ใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏ เพชรบู รณ์ ไปใช้
ประโยชน์ในการส่งเสริมให้ชุมชนสามารถ
พึ่งพาตนเองและจัดการตนเองได้อย่าง
ยั่งยืน  
  จ าก ผลป ระ เมิ น วั ต ถุ ป ระส งค์ ขอ ง
โครงการจากแบบสำรวจความพึงพอใจอยู่
ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย 4.79 

2 โครงการ
มหาวิทยาลัยโปร่งใส
บัณฑิตไทยไม่โกง
และวันเชิดชูเกียรติ
ผู้นำนักศึกษา 

- ผู้นำนักศึกษามีคุณธรรม จรยิธรรม 
ความพอเพยีง ความซ่ือสัตย์สจุริต และ
ป้องกันปัญหาการคอรัปชั่นใหก้ับผู้นำ
นักศึกษาไปปรับใช้ในการจัดกิจกรรมใน
มหาวิทยาลัย 
- ผู้นำนักศึกษาได้ประชุมคณะกรรมการ
องค์การนักศึกษา คณะกรรมการสภา
นักศึกษา และคณะกรรมการสโมสร
นักศึกษาคณะ พจิารณาแผนการดำเนิน
กิจกรรมนักศึกษาประจำปี 2567 
- คณะกรรมการองค์การนกัศึกษา 
คณะกรรมการสภานักศึกษา และ
คณะกรรมการสโมสรนักศึกษา 5 คณะ   
ได้กล่าวคำปฏญิาณตนก่อนเขา้รับหน้าที่ 
ด้วยความซ่ือสัตย์ สุจริต เพือ่ประโยชน์
ส่วนรวมของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์    
  จากผลประเมินวัตถุประสงค์ของ
โครงการจากแบบสำรวจความพึงพอใจอยู่
ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย 4.61 

- แบบสอบถาม 
- ภาพถา่ย 
 

บรรลุ 

3 โครงการลูกพ่อขุนผา
เมืองรวมศรัทธา 
อัญเชิญตราพระราช
ลัญจกร ประจำปี
การศึกษา 2566 

- นักศึกษาได้สำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ
ที่พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตรมีต่อชาวราชภัฏ 
- นักศึกษาเกิดความรกั ความสามัคคี และ
ภาคภูมิใจในมหาวิทยาลัยราชภฏั
เพชรบูรณ์   

- แบบสอบถาม 
- ภาพถา่ย 
 

บรรลุ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
  จากผลประเมินวัตถุประสงค์ของ
โครงการจากแบบสำรวจความพึงพอใจอยู่
ในระดับมาก ค่าเฉลีย่ 4.35 

4 โครงการกิจกรรมที่ 
1 การบ่มเพาะเพิ่ม
ศักยภาพวิศวกร
สังคมของ 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
เพชรบูรณ์  
(Reskill/Upskill) 
ภายใต้โครงการ
เสริมสร้างศักยภาพ
วิศวกรสังคมเพื่อ
นวัตกรรมลงสู่การ
พัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
อย่างยั่งยืน 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
เพชรบูรณ์ 

- นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์
มีทักษะในการเป็นวิศวกรสังคม ได้แก่ 
ทักษะการคิดวิเคราะห์ เชิงเหตุ-ผล ทักษะ
การสื่อสาร ทกัษะการทำงานร่วมกับผู้อืน่
โดยปราศจากข้อขัดแย้ง และทักษะการ
สร้างนวัตกรรมเพื่อสังคม 
- นักศึกษาและบุคลากรมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพชรบูรณ์สามารถประยกุต์ใช้องค์
ความรู้ในการปฏบิัติงานจริง แกป้ัญหา
และพัฒนาชุมชนในมิติต่างๆ เช่น ด้าน
ความยากจน ความเหลื่อมลำ้ และปัญหา
คุณภาพชีวิต โดยการสร้างหรือนำองค์
ความรู้ที่หลากหลายในมหาวิทยาลยัมา
บูรณาการในการแก้ปัญหา 
- นักศึกษาและบุคลากรนำองค์ความรู้หรือ
นวัตกรรมที่มีในมหาวิทยาลยัราชภฏั
เพชรบูรณ์ไปใช้ประโยชน์ในการส่งเสริมให้
ชุมชนสามารถพึ่งพาตนเองและจัดการ
ตนเองได้อย่างยั่งยืน  
  จากผลประเมินวัตถุประสงค์ของ
โครงการจากแบบสำรวจความพึงพอใจอยู่
ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย 4.55 

- แบบสอบถาม 
- ภาพถา่ย 
 

บรรลุ 

5 โครงการปัจฉิมนิเทศ
นักศึกษา ภาค 
กศ.ปช. ประจำปี
การศึกษา 2566 

- นักศึกษาที่กำลังจะสำเร็จการศึกษามี
จิตสำนึกที่ดีในการประกอบอาชีพอยา่งมี
จรรยาบรรณและพร้อมที่จะรับใช้สังคม 
- นักศึกษามีความพร้อมในการก้าวสู่
วิชาชีพใหก้ับบัณฑิตที่กำลังจะสำเร็จ
การศึกษา 
- นักศึกษามีโอกาสพัฒนาบุคลิกภาพให้
พร้อมเข้าสู่โลกของงานตลอดจนเข้าใจ
สภาพแวดล้อมในการทำงานได้อย่าง
เหมาะสม  
  จากผลประเมินวัตถุประสงค์ของ
โครงการจากแบบสำรวจความพึงพอใจอยู่
ในระดับมาก ค่าเฉลีย่ 4.29 

- แบบสอบถาม 
- ภาพถา่ย 
 

บรรลุ 
 
 
 
 
 
 
 

 

6 โครงการปัจฉิมนิเทศ
นักศึกษา ภาคปกติ 

- นักศึกษาที่กำลังจะสำเร็จการศึกษามี
จิตสำนึกที่ดีในการประกอบอาชีพอยา่งมี

- แบบสอบถาม 
- ภาพถา่ย 

บรรลุ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ประจำปกีารศึกษา 
2566 

จรรยาบรรณ และพรอ้มที่จะรับใช้สังคม 
- นักศึกษามีความพร้อมในการก้าวสู่
วิชาชีพใหก้ับบัณฑิตที่กำลังจะสำเร็จ
การศึกษา 
- นักศึกษามีโอกาสพัฒนาบุคลิกภาพให้
พร้อมในการเข้าสู่โลกของงานตลอดจน
เข้าใจสภาพแวดล้อมในการทำงานได้อยา่ง
เหมาะสม 
 จากผลประเมินวัตถุประสงค์ของโครงการ
จากแบบสำรวจความพึงพอใจอยู่ในระดับ
มาก ค่าเฉลีย่ 4.48 

  
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมกีฬา หรือการส่งเสริมสุขภาพ 
1 โครงการแข่งขันกีฬา

เช่ือมความสัมพันธ์
ระหว่างคณะ 
ประจำปกีารศึกษา 
2566 "สีสันแห่งสาย
สัมพันธ์ลูกพอ่ขุนผา
เมืองเกมส์" 

- นักศึกษามีทักษะด้านกีฬาและ
นันทนาการ มีนำ้ใจเป็นนักกีฬา รู้แพ ้ 
รู้ชนะ รู้อภยั 
- นักศึกษามีความสัมพันธ ์รู้รักสามัคคี แก่
นักศึกษาและใช้เวลาวา่งให้เกิดประโยชน์ 
ห่างไกลจากสิ่งเสพติด 
- นักศึกษาหันมาออกกำลังกาย ใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ไม่ยุ่งเกี่ยวยาเสพติด 
  จากผลประเมินวัตถุประสงค์ของ
โครงการจากแบบสำรวจความพึงพอใจอยู่
ในระดับมาก ค่าเฉลีย่ 4.47 
 

- แบบสอบถาม 
- ภาพถา่ย 
 

บรรลุ 

2 โครงการสนับสนุน
การพัฒนา
มหาวิทยาลัยสู่ความ
เป็นเลิศ กิจกรรม 
การส่งเสริมกิจกรรม 
ฝึกซ้อมและแข่งขัน
กีฬามหาวิทยาลยั
ราชภัฏกลุ่ม
ภาคเหนือ ครั้งที่ 33 

- นักศึกษาได้แสดงความสามารถทางด้าน
กีฬา รักการเล่นกีฬาและการออกกำลัง
กายพร้อมทั้งเกิดกระบวนการเรียนรู้เพือ่
พัฒนาศักยภาพของตนเองทั้งทางด้าน
ร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา 
- นักศึกษาได้ร่วมกิจกรรมการแข่งขันกฬีา
เพื่อความสัมพันธ์อันดีต่อกันเห็นประโยชน์
จากการเล่นกีฬา มีจิตสำนึกในการรู้แพ้  
รู้ชนะ รู้อภยั เสียสละและพัฒนาไปเป็น
นักกีฬาที่มีโอกาสเข้ารว่มการแข่งขันใน
ระดับที่สูงขึ้น  
  จากผลประเมินวัตถุประสงค์ของ
โครงการจากแบบสำรวจความพึงพอใจอยู่
ในระดับมาก ค่าเฉลีย่ 4.32 
 

- แบบสอบถาม 
- ภาพถา่ย 
 

บรรลุ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
กิจกรรมจิตอาสา หรือรักษาสิ่งแวดล้อม 
1 โครงการค่าย

มหาวิทยาลัยราชภฏั
ภาคเหนือ คนของ
พระราชา อาสา
พัฒนาท้องถิ่น ครั้งที่ 
36 เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หวัเนื่องใน
โอกาสมหามงคล 
เฉลิมพระ
ชนมพรรษา 6 รอบ 
28 กรกฎาคม 2567 

- ผู้นำนักศึกษาได้ทำความดี เฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัวเนือ่ง
ในโอกาสมหามงคล เฉลิมพระชนมพรรษา 
6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 
- ผู้นำนักศึกษามกีารพัฒนา Soft Skills 
ทักษะการคิดวิเคราะห์ เชิงเหตุ-ผล ทักษะ
การสื่อสาร ทกัษะการทำงานร่วมกับผู้อืน่
โดยปราศจากข้อขัดแย้ง และทักษะการ
สร้างนวัตกรรมเพื่อสังคม 
- ผู้นำนักศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏั
ภาคเหนือ มีความสมัครสมานสามัคคี 
- ผู้นำนักศึกษาเป็นผู้มีจิตอาสา คุณธรรม
จริยธรรม และการพัฒนาคุณลักษณะ
บัณฑิตท่ีพึงประสงค์  
  จ าก ผลป ระ เมิ น วั ต ถุ ป ระส งค์ ขอ ง
โครงการจากแบบสำรวจความพึงพอใจอยู่
ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย 4.57 

- แบบสอบถาม 
- ภาพถา่ย 
 

บรรลุ 

กิจกรรมเสริมสรา้งคุณธรรมและจรยิธรรม 
1 โครงการเพาะพันธุ์

ต้นกล้าอินทนิล 
Intanin Seedling 
Incubation 
Project ประจำปี
การศึกษา 2567 

- นักศึกษาตระหนกัถึงความสำคัญของ
สถาบันหลักของชาติ อันได้แก่ ชาต ิ
ศาสนา และพระมหากษัตริย ์
- นักศึกษาเกิดความรกัมหาวิทยาลัย มี
ความรักใคร่ปรองดอง สมัครสมานสามัคคี
และมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
- นักศึกษาเป็นคนที่มีคุณธรรม จริยธรรม 
และจิตอาสา 
- เพื่อสร้างภาพลักษณ์และทำให้น้องใหม่
เกิดทัศนคติที่ดีต่อประเพณีรับน้อง และมี
ขวัญกำลังใจในการศึกษาต่อใน
มหาวิทยาลัย  
  จากผลประเมินวัตถุประสงค์ของ
โครงการจากแบบสำรวจความพึงพอใจอยู่
ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย 4.57 

- แบบสอบถาม 
- ภาพถา่ย 
 

บรรลุ 

2 โครงการ
มหาวิทยาลัยโปร่งใส
บัณฑิตไทยไม่โกง
และวันเชิดชูเกียรติ
ผู้นำนักศึกษา 

- ผู้นำนักศึกษามีคุณธรรม จรยิธรรม 
ความพอเพยีง ความซ่ือสัตย์สจุริต และ
ป้องกันปัญหาการคอรัปชั่นใหก้ับผู้นำ
นักศึกษาไปปรับใช้ในการจัดกิจกรรมใน
มหาวิทยาลัย 
 

- แบบสอบถาม 
- ภาพถา่ย 
 

บรรลุ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
- ผู้นำนักศึกษาได้ประชุมคณะกรรมการ
องค์การนักศึกษา คณะกรรมการสภา
นักศึกษา และคณะกรรมการสโมสร
นักศึกษาคณะ พจิารณาแผนการดำเนิน
กิจกรรมนักศึกษาประจำปี 2567 
- คณะกรรมการองค์การนกัศึกษา 
คณะกรรมการสภานักศึกษา และ
คณะกรรมการสโมสรนักศึกษา 5 คณะ  
ได้กล่าวคำปฏญิาณตนก่อนเขา้รับหน้าที่ 
ด้วยความซ่ือสัตย์ สุจริต เพือ่ประโยชน์
ส่วนรวมของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  
  จากผลประเมินวัตถุประสงค์ของ
โครงการจากแบบสำรวจความพึงพอใจอยู่
ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย 4.61 
 

กิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 
1 โครงการพิธีไหว้ครู 

"น้อมจิตวันทา 
กตัญญุตา บูชา
บูรพาจารย์" 
ประจำปกีารศึกษา 
2566 

- ประเพณีอันดีงามยังคงอยู ่
- เพื่อสร้างความศรัทธา ความเชื่อมั่นใน
วิชาความรู้ที่ได้ศึกษาเล่าเรียนมา “ศิษยม์ี
ครู” 
- เพื่อเป็นการแสดงความกตัญญูกตเวทติา
ต่อครู และสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ 
  จากผลประเมินวัตถุประสงค์ของ
โครงการจากแบบสำรวจความพึงพอใจอยู่
ในระดับมาก ค่าเฉลีย่ 4.43 
 

- แบบสอบถาม 
- ภาพถา่ย 
 

บรรลุ 

2 โครงการส่งท้ายปี
เก่าแบบวิถีไทย 
ต้อนรับปีใหม่แบบ
วิถีพุทธ ประจำปี 
2567 

- ผู้บริหาร คณาจารย ์บุคลากร องค์การ
นักศึกษา สภานกัศึกษาและสโมสร
นักศึกษาได้อนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมวนั
ขึ้นปีใหม่ให้คงอยู่กับสังคมไทยตลอดไป 
- ผู้บริหาร คณาจารย ์บุคลากร องค์การ
นักศึกษา สภานกัศึกษาและสโมสร
นักศึกษาได้สร้างความสัมพันธ์อันดีต่อกนั 
และทำให้เกิดความเข้าใจซ่ึงกันและกัน 
  จากผลประเมินวัตถุประสงค์ของ
โครงการจากแบบสำรวจความพึงพอใจอยู่
ในระดับมาก ค่าเฉลีย่ 4.46 
 
 

- แบบสอบถาม 
- ภาพถา่ย 
 

บรรลุ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 

  5. ประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
       มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยกองพัฒนานักศึกษาได้ให้ผู้นำนักศึกษา
ร่วมประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
2566 และร่วมจัดทำ (ร่าง) แผนกิจกรรมนักศึกษา ปีการศึกษา 2567 ในการ
ประชุมองค์การนักศึกษา และสโมสรนักศึกษา 5 คณะ ครั้งที่ 3/2566 ในวันที่ 4 
เมษายน 2567 ซึ่งผู้นำนักศึกษาที่เข้าร่วมประกอบด้วย  
     1. ประธานสภานักศึกษา  
     2. นายกองค์การนักศึกษา ภาคปกติ 
     3. ประธานสโมสรนักศึกษา 5 คณะ 
     4. สมาชิกสภานักศึกษา 
     5. สมาชิกองค์การนักศึกษา 
     โดยได้ประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 ซึ่งในการจัดกิจกรรมครั้งนี้ มีการประเมิน
วัตถุประสงค์ของแผน ดังนี้ 
 1. เพ่ือพัฒนานักศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ครบทั้ง 5 ด้าน 
 2. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้ใช้กระบวนการทักษะในการสร้างนวัตกรรม 
เพ่ือแก้ปัญหาให้กับชุมชนท้องถิ่น 
และมีผลการดำเนินงานตัวชี้วัดความสำเร็จของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
ดังนี้ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของแผน การบรรลุ
วัตถุประสงค ์

1. จำนวนโครงการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ครบทั้ง 4 ด้าน 

บรรล ุ

2. จำนวนโครงการเสรมิสร้างศักยภาพวิศวกรสังคมด้วย
กระบวนการวิศวกรสังคมเพื่อพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 

บรรล ุ

3. จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 ของ
เป้าหมายของโครงการ 

บรรล ุ

 

     ทั้งนี้ สรุปผลการประเมินวัตถุประสงค์ของแผน ซึ่งพบว่า แผนการจัดกิจกรรม
พัฒนานักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 บรรลุความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของ
แผน ที่ได้กำหนดไว้ แต่ละโครงการโดยส่วนใหญ่ในการดำเนินโครงการ พบว่า การ

1.5-5-01 รายงานการ
ประชุมองค์การ
นักศึกษา และสโมสร
นักศึกษา 5 คณะ  
ครั้งที่ 3/2566 
1.5-5-02 (ร่าง) 
แผนการจัดกิจกรรม
พัฒนานักศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 
2567 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ดำเนินโครงการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามวัตถุประสงค์ของโครงการ และ
ดำเนินการทบทวนแผนกิจกรรมนักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 เพ่ือจัดทำ 
(ร่าง) แผนกิจกรรมนักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 เสนอต่อคณะกรรมการ
ดำเนินงานกิจการนักศึกษาให้พิจารณาต่อไป (1.5-5-01 ถึง 1.5-5-02) 

  6. นำผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 
      มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยงานแผนงานและกิจการนักศึกษา กอง
พัฒนานักศึกษา ได้นำ (ร่าง) แผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2567 เข้าที่ประชุมสภานักศึกษา องค์การนักศึกษา และสโมสรนักศึกษา 
ภาคปกติ สมัยสามัญ ครั้งที่ 1/2567 ในวันที่ 11 มิถุนายน 2567 ณ ห้องประชุม  
ชั้น 2 อาคารกองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ซึ่งในการประชุม
ครั้งนั้น มีข้อเสนอแนะในที่ประชุม ดังต่อไปนี้ 

ข้อเสนอแนะ การปรับปรุง 

- อยากให้มีการการวางแผนกิจกรรมรายปี 
หรือ แผนระยะยาว   

- ดำเนินการจัดทำแผนกิจกรรมนักศึกษา 
ระยะ 5 ปี  

 และนำร่างแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 เข้าที่
ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานกิจการนักศึกษา ครั้งที่ 1/2567 วันที่ 11 มิถุนายน 
2566 ณ ห้องประชุมชั้น 2 อาคารกองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ในระเบียบวาระการประชุมเรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา ที่ 5.1 ร่างแผนการ
จัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 โดยในที่ประชุมเห็นชอบ 
และให้จัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 ที่เสร็จ
สมบูรณ์ เพ่ือใช้เป็นแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 
(1.5-6-01 ถึง 1.5-6-02) 

1.5-6-01 สรุปการ
ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงานกิจการ
นักศึกษา ครั้งที่ 
1/2567 
1.5-6-02 (ร่าง) 
แผนการจัดกิจกรรม
พัฒนานักศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 
2567 

 
ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 
ตัวบ่งชี้ท่ี

1.5 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  

5 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
1.5 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
คะแนนการประเมินจาก

คณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย  

5 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 1.6   การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ   
ชนิดของตัวบ่งช้ี   กระบวนการ 
 

เกณฑ์การประเมิน  
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดำเนินการ  
1 ข้อ 

มีการดำเนินการ 
2 ข้อ 

มีการดำเนินการ   
3 ข้อ 

มีการดำเนินการ 
4 ข้อ 

มีการดำเนินการ 
5 ข้อ 

 
 

ผลการดำเนินงาน :  
ในรอบปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้ดำเนินงานส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการ

ใช้ภาษาอังกฤษ  ตามเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 

  1. มีการกำหนดนโยบาย และสร้างระบบและกลไกการพัฒนานักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ 
        ในปีการศึกษา 2566 (1 มิถุนายน 2566 – 31 พฤษภาคม 2567) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยงานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา ได้ดำเนิน
นโยบายตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ เพชรบูรณ์  เรื่อง การยกระดับ
ภาษาอังกฤษนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พ.ศ. 2565 (1.6-1-01) 
       ต่อมา คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาได้ออกประกาศ เรื่อง นโยบาย
การยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษในสถาบั น อุดมศึ กษา พ .ศ . 2567 
(เอกสารอ้างอิง 1.6-1-02) เพ่ือให้สอดคล้องกับประกาศดังกล่าว มหาวิทยาลัยจึงได้
ปรับปรุงและออกประกาศฉบับใหม่ คือ ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
เรื่อง การยกระดับภาษาอังกฤษนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พ.ศ. 2567 
(1.6-1-03) ประกาศฉบับใหม่นี้มีผลบังคับใช้กับนักศึกษาภาคปกติ ภาคการศึกษา
เพ่ือปวงชน (กศ.ปช.) และบัณฑิตศึกษา ตั้งแต่ปีการศึกษา 2567 เป็นต้นไป      
ทั้งนี้ เพ่ือให้ครอบคลุมช่วงเวลาคาบเกี่ยวของนักศึกษาในปีการศึกษา 2566 – 
2567 และเพ่ือให้ทุกคนมีโอกาสได้รับการยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษตาม
กรอบมาตรฐาน CEFR โดยผ่านการทดสอบวัดระดับมาตรฐานทางภาษาอังกฤษ   
ซึ่งมีตัวชี้วัดและการประเมินผลที่ชัดเจน 
       ในขณะเดียวกัน มหาวิทยาลัยได้จัดทำประกาศเรื่อง การทดสอบสมรรถนะ
และทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ สำหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 

1.6-1-01 ประกาศฯ 
เรื่อง การยกระดับ
ภาษาอังกฤษนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ พ.ศ. 2565 
1.6-1-02 ประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐาน
การอุดมศึกษา เรื่อง 
นโยบายการยกระดับ
มาตรฐานภาษาอังกฤษ
ในสถาบันอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2567 
1.6-1-03 ประกาศฯ 
เรื่อง การยกระดับ
ภาษาอังกฤษนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ พ.ศ. 2567 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
(1.6-1-04) เพ่ือรองรับนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา ในปี
การศึกษา 2566 โดยมอบหมายให้งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษาจัดทำ
แผนการทดสอบที่หลากหลายและเหมาะสมกับบริบทของนักศึกษาเพ่ือให้การ
ดำเนินการเป็นไปในทิศทางเดียวกันและสอดคล้องกับนโยบายการยกระดับ
มาตรฐานภาษาอังกฤษในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2567 มหาวิทยาลัยได้ออก
ประกาศเพ่ิมเติมอีก 2 ฉบับ ได้แก่ 
       ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง ระบบและกลไกการพัฒนา
ภาษาอังกฤษของนักศึกษาทุกชั้นปี พ.ศ. 2567 (เอกสารอ้างอิง 1.6 -1-05) และ
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  เรื่อง ระบบและกลไกการทดสอบ
ภาษาอังกฤษของนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย พ.ศ. 2567 (เอกสารอ้างอิง 1.6-1-06) 
       ประกาศทั้งสองฉบับนี้จะมีผลบังคับใช้กับนักศึกษาระดับปริญญาตรีภาคปกติ
และภาคการศึกษาเพ่ือปวงชน (กศ.ปช.) ที่จะสำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2567 
เป็นต้นไป และได้ยกเลิกประกาศฉบับเดิมเรื่อง การทดสอบสมรรถนะและทักษะ
ทางด้านภาษาอังกฤษ สำหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 

1.6-1-04 ประกาศฯ 
เรื่อง การทดสอบ
สมรรถนะและทักษะ
ทางด้านภาษาอังกฤษ 
สำหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2566 
1.6-1-05 ประกาศฯ 
เรื่อง ระบบและกลไก
การพัฒนาภาษาอังกฤษ
ของนักศึกษาทุกชั้นปี 
พ.ศ. 2567  
1.6-1-06 เรื่อง ระบบ
และกลไกการทดสอบ
ภาษาอังกฤษของ
นักศึกษาชั้นปีสุดท้าย 
พ.ศ. 2567 

  2. จัดทำแผนพัฒนานักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ จากการมีส่วนร่วมของคณะและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
        1. มหาวิทยาลัยได้กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์ไว้ในแผนปฏิบัติราชการระยะ 
5 ปี  (พ .ศ. 2566 – 2570) มหาวิทยาลัยราชภัฏ เพชรบูรณ์  ฉบับทบทวน 
ปีงบประมาณ 2567 แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 3 การพัฒนาคุณภาพของนักศึกษา
และบัณฑิต ตัวชี้วัดที่ 1 ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่ผ่านเกณฑ์การวัดผล
ภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR (B1) มีค่าเป้าหมาย ที่ร้อยละ 54 (1.6-2-01) 
        2. แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ประจำปีการศึกษา 
2566) มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 3 การพัฒนา
คุณภาพของนักศึกษาและบัณฑิตที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ    
ตัวชี้วัดที่ 1 ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่ผ่านเกณฑ์การวัดผลภาษาอังกฤษ
ตามมาตรฐาน CEFR (B1) มีค่าเป้าหมาย ที่ร้อยละ 50 (นักศึกษาที่เข้าสอบต้องไม่
น้อยกว่าร้อยละ 20 ของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทั้งหมดท่ีประเมิน) (1.6-2-02) 
        3. แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569)      
งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ

1.6-2-01 แผนปฏิบัติ
ราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 
2566 – 2570) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
1.6-2-02 แผนปฏิบัติ
ราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
(ประจำปีการศึกษา 
2566) มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 
 
 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  

 

      
 
 

89 
 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
และภาษาต่างประเทศอ่ืน ๆ ที่จำเป็นสำหรับนักศึกษา บุคลากรเจ้าหน้าที่และ
อาจารย์ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ตัวชี้วัดที่ 2 มาตรฐานความรู้
ความสามารถภาษาอังกฤษขั้นต่ำ ตามกรอบมาตรฐาน CEFR ของนักศึกษาชั้นปี
สุดท้ายทั้งหมด มีค่าเป้าหมาย ที่ระดับ B1 (1.6-2-03) 
        4. แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ประจำปีการศึกษา 
2566) งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะ
ภาษาอังกฤษเพ่ือการยกระดับชุมชนสู่สากล ชื่อโครงการอบรมภาษาอังกฤษตาม
มาตรฐาน CEFR สำหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 4 ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายผ่าน
เกณฑ์การวัดผลภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR (B1) (1.6-2-04) 

5. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ออกประกาศเรื่อง การกำหนด
เป้าหมายและหน่วยงานรับผิดชอบโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (1.6-2-05) โดยมีวัตถุประสงค์
ดังนี้  

1) ตอบสนองยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นระยะ 
20 ปี 

2) มุ่งสู่การพลิกโฉมมหาวิทยาลัยตามการจัดกลุ่มมหาวิทยาลัย กลุ่ม 3 
กลุ่มพัฒนาชุมชนท้องถิ่นหรือชุมชนอ่ืน 

ภายใต้ประกาศนี้ มีการจัดสรรงบประมาณสำหรับ "โครงการพัฒนา
สมรรถนะภาษาอังกฤษเพ่ือการยกระดับชุมชนสู่สากล" เพ่ือให้การดำเนินโครงการ
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ มหาวิทยาลัยได้ดำเนินการดังนี้ 

(1) แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา (1.6-
2-06) 

(2) จัดประชุมคณะกรรมการฯ (1.6-2-07) เพ่ือพิจารณา 
    2.1 แผนปฏิบัติราชการดำเนินงานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา 

ระยะ 3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569) (1.6-2-08) 
    2.2 แผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2567 (1.6-2-09) 
(3) แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาสมรรถนะและทักษะภาษาอังกฤษของ

นักศึกษา (เอกสารอ้างอิง 1.6-2-10) โดยมีหน้าที่ 
3.1 วางแผนการดำเนินงานพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษของนักศึกษา 
3.2 กำหนดเนื้อหาการอบรม 

1.6-2-03 แผนปฏิบัติ
ราชการ ระยะ 3 ปี 
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 - 2569) งานวิเทศ
สัมพันธ์และสถาบัน
ภาษา 
1.6-2-04 แผนปฏิบัติ
ราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
(ประจำปีการศึกษา 
2566) งานวิเทศสัมพันธ์
และสถาบันภาษา 
1.6-2-05 ประกาศฯ 
เรื่อง การกำหนด
เป้าหมายและหน่วยงาน
รับผิดชอบโครงการ
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
1.6-2-06 คำสั่งฯ 
แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงานวิเทศสัมพันธ์
และสถาบันภาษา 
1.6-2-07 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงานวิเทศสัมพันธ์
และสถาบันภาษา ครั้งที่ 
1/2567 วันพุธที่ 24 
มกราคม 2567 
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3.3 จัดกิจกรรมฝึกทักษะภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 1 – 3 

(4) จัดประชุมเพ่ือจัดสรรงบประมาณและพิจารณาแนวทางการดำเนินงาน 
(1.6-2-11) 

จากการดำเนินการข้างต้น มหาวิทยาลัยได้กำหนดแผนการพัฒนานักศึกษา
ด้านภาษาอังกฤษ ประจำปีการศึกษา 2566 (1.6-2-12) โดยมีโครงการดังนี้: 

1. โครงการค่ายพัฒนาภาษาอังกฤษสำหรับ Gen Z (สำหรับนักศึกษาชั้นปี
ที่ 1) 

2. โครงการอบรมภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาความรู้ English We Can 
(สำหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 2) 

3. โครงการอบรมภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR ระดับ B1 สำหรับวัย
ทำงาน (สำหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 3) 

4. โครงการอบรมภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR ระดับ B2 สำหรับวัย
ทำงาน (สำหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 4) 

โครงการเหล่านี้จะดำเนินการโดย 6 คณะ ร่วมกับงานวิเทศสัมพันธ์และ
สถาบันภาษา 

1.6-2-08 แผนปฏิบัติ
ราชการดำเนินงานวิเทศ
สัมพันธ์และสถาบัน
ภาษา ระยะ 3 ปี 
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 - 2569) 
1.6-2-09 แผนปฏิบัติ
ราชการประจำปี พ.ศ. 
2567 
1.6-2-10 คำสั่งฯ เรื่อง
แต่งตั้งคณะกรรมการ
พัฒนาสมรรถนะและ
ทักษะภาษาอังกฤษของ
นักศึกษา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 
1.6-2-11 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
พัฒนาสมรรถนะและ
ทักษะภาษาอังกฤษของ
นักศึกษา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ครั้งที่ 
1/2567 วันพุธที่ 5 
มิถุนายน 2567 
1.6-2-12 แนวทางและ
รูปแบบการจัดกิจกรรม
การพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษของ
นักศึกษามหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 
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  3. จัดสรรงบประมาณ และสิ่งสนับสนุนการดำเนินการตามแผนพัฒนานักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ 
       มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้ดำเนินการพัฒนาสมรรถนะและทักษะ
ภาษาอังกฤษของนักศึกษา ดังนี้: 
       1. การประชุมคณะกรรมการพัฒนาสมรรถนะและทักษะภาษาอังกฤษ (1.6-
3-01) มีวัตถุประสงค์ดังนี้ 

1) เพ่ือจัดสรรงบประมาณพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษา 
2) เพ่ือพิจารณาแนวทางและรูปแบบการจัดกิจกรรม 
3) เพ่ือกำหนดปฏิทินการดำเนินกิจกรรม 
4) เพ่ือวางแผนการรายงานผลการจัดกิจกรรม 

       2. กำหนดแนวทางและรูปแบบการจัดกิจกรรมการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 
(1.6-3-02) 
       3. การปรับปรุงสภาพแวดล้อมให้มีความเป็นนานาชาติ โดยงานวิเทศสัมพันธ์
และสถาบันภาษา 

1) พัฒนาแหล่งเรียนรู้ทั้งทางกายภาพและออนไลน์ 
2) สร้างแรงจูงใจและทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
3) สนับสนุนการดำเนินการตามแผนพัฒนานักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ

ร่วมกับคณะ 
       4. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

กายภาพ  
1) Street Art Zone 
2) Mascot: LIPCRU 
3) Self-Discoveries 
4) Self-Mytime English 
5) TOEFL ITP Testing Center 
6) Learning Space 
7) ป้ายบอกทางอาคาร 3 ภาษา ไทย อังกฤษ จีน 

          ออนไลน์ 
1) https://lipcru.ac.th/ 
2) https://limooc.pcru.ac.th/ 
3) PCRU YouTube Channel 

1.6-3-01 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
พัฒนาสมรรถนะและ
ทักษะภาษาอังกฤษของ
นักศึกษา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ครั้งที่ 
1/2567 วันพุธที่ 5 
มิถุนายน 2567 
1.6-3-02 แนวทางและ
รูปแบบการจัดกิจกรรม
การพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษของ
นักศึกษามหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์  
1.6-3-03 ภาพประกอบ
สิ่งสนับสนุนการ
ดำเนินการตาม
แผนพัฒนานักศึกษาด้าน
ภาษาอังกฤษร่วมกับ
คณะ 
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4) PCRU TikTok 
5) Facebook: Language Institute of PCRU 
6) PCRU Newsletter 

  4. มีการประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนฯ และมีการนำผลการประเมินมาปรับปรุงในปี
ถัดไป 
       มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้ดำเนินการประเมินและติดตามผลการ
พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษา ดังนี้ (1.6-4-01) 
 

แผนปฏิบัติราชการ 
ค่าเป้าหมาย 

(ร้อยละ/ระดับ) 
การดำเนินการ 
(ร้อยละ/ระดับ) 

ผลลัพธ ์
(บรรลุ/ไม่บรรลุ) 

แผนปฏิบัตริาชการระยะ 5 ปี 
(พ.ศ. 2566 – 2570) 
มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ ์

54 50.56 ไม่บรรล ุ

แผนปฏิบัตริาชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
(ประจำปีการศึกษา 2566) 
มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ ์

50 50.56 บรรล ุ

แผนปฏิบัตริาชการ ระยะ 3 ปี 
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 
2569) งานวิเทศสัมพันธ์และ
สถาบันภาษา 

B1 B1 บรรล ุ

แผนปฏิบัตริาชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
(ประจำปีการศึกษา 2566) 
งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบัน
ภาษา 

B1 B1 บรรล ุ

      หมายเหตุ นักศึกษาที่เข้าสอบต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายทั้งหมด
ที่ประเมิน 
 

      ในปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยได้จัดการทดสอบวัดระดับความรู้
ความสามารถทางภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย โดยใช้ข้อสอบ PCRU-
TEP (PBT/IBT) ระหว่างเดือนมิถุนายน 2566 - พฤษภาคม 2567 ผลการทดสอบ
พบว่า มีนักศึกษา จำนวน 91 คน ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน CEFR ระดับ B1 ขึ้นไป    

1.6-4-01 รายงานผล
การทดสอบวัดระดับ
ความรู้ความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษ ด้วย
ข้อสอบ PCRU-TEP 
(PBT) ของนักศึกษาชั้นปี
สุดท้าย 
1.6-4-02 รายงานผล
การจัดกิจกรรมพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษของ
นักศึกษา 
1.6-4-03 
รายงานผลการ
ดำเนินงานบริหารความ
เสี่ยง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
คิดเป็นร้อยละ 50.56 จากร้อยละ 20 ขึ้นไป ของนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย คือ จำนวน 
180 คน 

       1. การจัดทำรายงานผลการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของ
นักศึกษา ดำเนินการโดย 6 คณะและงานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา (1.6 -4-
02) 
       2. การติดตามผลการดำเนินงานบริหารความเสี่ยง 

ตามแผนบริหารความเสี่ ยงและแผนการควบคุมภายใน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

ประเด็น ความเสี่ยงด้านความสามารถด้านภาษาอังกฤษของนักศึกษาชั้นปี
สุดท้ายที่เข้ารับการทดสอบ ประจำปีการศึกษา 2566 (1.6-4-03) 

  5. มีนักศึกษาระดับปริญญาตรีปีสุดท้ายที่ผ่านเกณฑ์การวัดผล CEFR (B1) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  
ของนักศึกษาปีสุดท้ายที่เข้าสอบ 
     มหาวิทยาลัยได้จัดการทดสอบวัดระดับความรู้ความสามารถทางภาษาอังกฤษ
สำหรับนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย ประจำปีการศึกษา 2566 โดยใช้ข้อสอบ PCRU-TEP 
(PBT) ระหว่างเดือนสิงหาคม 2566 – พฤษภาคม 2567 ผลการทดสอบพบว่า       
มีนักศึกษา จำนวน 91 คน ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน CEFR ระดับ B1 ขึ้นไป คิดเป็น
ร้อยละ 50.56 จากร้อยละ 20 ขึ้นไป ของนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย คือ จำนวน 180* 
คน (1.6-5-01) 
หมายเหตุ *ร้อยละ 20.34 จาก จำนวนนักศึกษาท้ังหมด 885 คน  

1.6-5-01 รายงานผล
การทดสอบวัดระดับ
ความรู้ความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษ ด้วย
ข้อสอบ PCRU-TEP 
(PBT) ของนักศึกษาชั้นปี
สุดท้าย 

 

ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
1.6 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง 
การบรรลุ
เป้าหมาย  

4 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
1.6 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
คะแนนการประเมินจาก

คณะกรรมการ 
การบรรลุ
เป้าหมาย  

4 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 1.7   การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล   
ชนิดของตัวบ่งช้ี   กระบวนการ 
 

เกณฑ์การประเมิน  
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดำเนินการ  
1 ข้อ 

มีการดำเนินการ 
2 ข้อ 

มีการดำเนินการ   
3 ข้อ 

มีการดำเนินการ 
4 ข้อ 

มีการดำเนินการ 
5 ข้อ 

 
ผลการดำเนินงาน :  

ในรอบปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้ดำเนินงานส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้าน
ดิจิทัล ตามเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 

 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 

 1. มีการกำหนดนโยบาย และสร้างระบบและกลไกการพัฒนานักศึกษาด้านดิจิทัล 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการดำเนินงานในการส่งเสริมสมรรถนะและ

ทักษะด้านดิจิทัล โดยมีผลการดำเนินงาน ดังนี้ 
1. ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการพัฒนาสมรรถนะและทักษะด้าน

ดิจิทัล เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพ
การศึกษา ภายในระดับมหาวิทยาลัย องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต ตัวบ่งชี้ที่ 
1.7 การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล (1.7-1-01) 

2. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน ส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล 
ครั้งที่ 1/2566 เมื่อที่ 8 มิถุนายน 2566 เพ่ือร่วมพิจารณาเอกสารต่าง ๆ โดยมติที่
ประชุม เห็นชอบ ดังนี้ (1.7-1-02) 

2.1 รายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาสมรรถนะดิจิทัล ในศตวรรษท่ี 
21 สำหรับนักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 

2.2 จำนวนนักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 
2.3 การดำเนินโครงการอบรมและสอบประเมินสมรรถนะและทักษะดิจิทัล

ของนักศึกษาชั้นปีที่ 1- 3 และนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย ปีการศึกษา 2566 
2 .4  ก า รจั ด ห าชุ ด ข้ อ ส อ บ  IC3 Digital Literacy Certification GS6          

ปีการศึกษา 2566 
 3. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน ด้านการพัฒนาความรู้และทักษะด้าน

ดิจิทัล ครั้งที่ 1/2566 วันที่ 23 สิงหาคม 2566 เพ่ือร่วมพิจารณาเอกสารต่าง ๆ  

1.7-1-01 คำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินการ
พัฒนาสมรรถนะและทักษะ
ด้านดิจิทัล 
1.7-1-02 มติที่ประชุม
คณะกรรมการดำเนินงาน 
ส่งเสริมสมรรถนะและทักษะ
ด้านดิจิทัล ครั้งที่ 1/2566  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
โดยมติที่ประชุม เห็นชอบ ดังนี้ (1.7-1-03) 

3.1 รายงานผลวิเคราะห์ชุดข้อสอบ ชุดที่ 1 ชุดที่ 3 และชุดที่ 5 
3.2 รายงานผลการประเมินสมรรถนะทักษะด้านดิจิทัล ทั้ง 7 หัวข้อ โดยใช้

ข้อสอบชุดที่ 1    
   3.3 ทบทวนชุดข้อสอบมาตรฐานของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ 
4. นำชุดข้อสอบเพ่ือวัดสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทั ลของนักศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ เพชรบูรณ์  ปีการศึกษา 2566 เสนอเพ่ือพิจารณาต่อ
คณะกรรมการสภาวิชาการ ครั้งที่ 6/2566 เมื่อวันที่ 6 ตุลาคม 2566 มติที่ประชุม 
เห็นชอบ มอบสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ นำเสนอเข้าสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ต่อไป (1.7–1–04)  

    4.1 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินงานส่งเสริมสมรรถนะ
และทักษะด้านดิจิทัลครั้งที่ 1/2565 วันอังคารที่ 6 ธันวาคม 2565 

 4.2 ระบบ กลไก การยกระดับความสามารถด้านดิจิทัลของนักศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2565 

 4.3 แผนปฏิบัติราชการพัฒนาสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 

 5. นำชุดข้อสอบเพ่ือวัดสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลของนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ปีการศึกษา 2566 เสนอเพ่ือพิจารณาต่อสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ครั้งที่ 7/2566 เมื่อวันที่ 18 ตุลาคม 2566 มติที่
ประชุม อนุมัติให้ใช้ชุดข้อสอบเพ่ือวัดสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลของนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (1.7–1–05)  

 6. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน ส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล 
ครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 16 ตุลาคม 2566 เพ่ือร่วมพิจารณาเอกสารต่าง ๆ โดยมติที่
ประชุม เห็นชอบ ดังนี้ (1.7-1-06) 

 6.1 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินงานส่งเสริมสมรรถนะ
และทักษะด้านดิจิทัล ครั้งที่ 1/2566 วันที่ 8 มิถุนายน 2566 

 6.2 มติสภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ครั้งที่ 6/2566 
 6.3 พิจารณาจัดสรรงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้ทั้ง     

5 คณะ 
 6.4 กำหนดการอบรมและสอบประเมินสมรรถนะและทักษะดิจิทัล ประจำปี

1.7-1-03 มติที่ประชุมมติที่
ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงาน ด้านการจัดทำ
ข้อสอบสมรรถนะและทักษะ
ด้านดิจิทัล ครั้งที่ 1/2566 
1.7-1-04 มติที่ประชุม
คณะกรรมการสภาวิชาการ 
ครั้งที่ 6/2566 
1.7-1-05 มติที่ประชุมสภา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ครั้งที่ 7/2566 
1.7-1-06 มติที่ประชุมมติที่
ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงาน ส่งเสริม
สมรรถนะและทักษะด้าน 
ดิจิทัล ครั้งที่ 2/2566 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
การศึกษา 2566 

7. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  เรื่อง นโยบายและแนวทางการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน        
การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล และการส่งเสริมสมรรถนะและทักษะ
การใช้ภาษาอังกฤษ พ.ศ. 2564  ณ วันที่  20 มกราคม พ.ศ. 2564 (1.7-1-07) 

8. ดำเนินการปรับระบบ กลไก การยกระดับความสามารถด้านดิจิทัลของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา 2566 และขั้นตอนการ
ดำเนินงานการพัฒนามาตรฐานข้อสอบเพ่ือวัดสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลของ
นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ปีการศึกษา 2566 (1.7-1-08) 

1.7-1-07 ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  เรื่อง นโยบาย 
และแนวทางการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาการ 
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
กับการทำงาน การส่งเสริม 
สมรรถนะและทักษะด้าน
ดิจิทัล และการส่งเสริม 
สมรรถนะและทักษะการใช้ 
ภาษาอังกฤษ พ.ศ. 2564 
1.7-1-08 ระบบ กลไก การ 
ยกระดับความสามารถ 
ด้านดิจิทัลของนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
การศึกษา 2566 
 

  2. จัดทำแผนพัฒนานักศึกษาด้านดิจิทัล จากการมีส่วนร่วมของคณะและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  มีแผนพัฒนานักศึกษาด้านดิจิทัล และ
แผนปฏิบัติราชการพัฒนาสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลนักศึกษา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 จากการมีส่วนร่วมของคณะและ
หน่วยงานภายใน (1.7-2-01) 

1.7-2-01 แผนพัฒนา
นักศึกษาด้านดิจิทัล จากการ
มีส่วนร่วมของคณะและ
หน่วยงานภายใน
มหาวิทยาลัย แผนปฏิบัติ 
ราชการพัฒนาสมรรถนะ
และทักษะด้านดิจิทัล 
นักศึกษา มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ระยะ 5 
ปี พ.ศ. 2566 – 2570 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 

 3. จัดสรรงบประมาณ และสิ่งสนับสนุนการดำเนินการตามแผนพัฒนานักศึกษาด้านดิจิทัล 
1. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการเสนอโครงการพัฒนาความรู้

และทักษะความสามารถด้าน Digital Literacy ประจำปีการศึกษา 2566 ภายใต้
โครงการชุมชนดิจิทัล (Digital Community) เพ่ือรองรับสังคม ศตวรรษที่  21     
โดยกำหนดกลยุทธ์ไว้ในแผนปฏิบัติราชการพัฒนาสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล
นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 และได้รับ
การจัดสรรงบประมาณแผ่นดินเป็นจำนวนเงิน 700,000 บาท เพ่ือให้ดำเนินงาน
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย 
องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต ตัวบ่งชี้ที่ 1.7 การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะ
ด้านดิจิทัลต่อไป  

2. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้จัดทำโครงการชุมชนดิจิทัล (Digital 
Community) เพ่ือรองรับสังคมศตวรรษท่ี 21 เพ่ือนำเสนอต่อกองนโยบายและแผน 
และนำพิจารณาต่ออธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ในวันที่18 ตุลาคม 
2566 โดยอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์เห็นชอบอนุมัติให้ดำเนิน
โครงการตามที่เสนอ ดังนี้ 

  2.1 โครงการพัฒนาความรู้และทักษะความสามารถด้าน Digital Literacy 
รายละเอียด ดังนี้ 

      2.1.1 กิจกรรมโครงการจัดหาข้อสอบดิจิทัลรองรับมาตรฐานระดับสากล 
(IC3) เพ่ือวัดสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่ผ่านการ
ทดสอบข้อสอบดิจิทัลรองรับมาตรฐานระดับมหาวิทยาลัย        

     2.1.2 กิจกรรมโครงการอบรมและสอบเพ่ือประเมินสมรรถนะและทักษะ
ดิจิทัลของนักศึกษาชั้นปีที่ 1 – 3 และนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย จำนวน 5 คณะ ดังนี้ 
(1.7–3–01)      

        1) คณะครุศาสตร์                              
        2) คณะวิทยาการจัดการ                      
        3) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี         
        4) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์      
        5) คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ                
 
 

1.7-3-01 โครงการชุมชน
ดิจิทัล(Digital 
Community) เพ่ือรองรับ
สังคม ศตวรรษท่ี 21  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 

 4. มีการประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนฯ และมีการนำผลจากการประเมินมาปรับปรุงในปีถัดไป 
จากการจัดทำแผนปฏิบัติราชการพัฒนาสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล

นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 ครั้งนี้     
ได้กำหนดวัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนาสมรรถนะและทักษะดิจิทัลให้กับนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยมีการกำหนดค่าเป้าหมายในปีการศึกษา 2566 
จำนวน 10 ตัวชี้ วัด และได้ดำเนินกิจกรรม โครงการต่าง ๆ ส่งผลให้บรรลุ
เป้าหมายตามที่กำหนดไว้ ดังตาราง 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 

2566 

ผลการ
ดำเนินงาน 

1. จำนวนโครงการ/หลักสูตรเพื่อ
การพัฒนาทักษะและสมรรถนะด้าน
ดิจิทัล 

โครงการ /
หลักสตูร 

7 10 

2. ร้อยละของนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย
เข้ารับการอบรมความรู้ดา้นดิจิทัล
ของมหาวิทยาลัยฯ  

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 90.90 

3. ร้อยละนักศึกษาช้ันปีสดุท้ายเขา้รับ
การสอบเพื่อประเมินสมรรถนะและ
ทักษะด้านดิจิทัลของมหาวิทยาลัย 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 65 90.90 

4. ร้อยละนักศึกษาช้ันปีสดุท้ายที่เข้า
สอบผ่านการประเมินสมรรถนะและ
ทักษะด้านดิจิทัลของมหาวิทยาลัยฯ 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 55 83.59 

5. ร้อยละของนักศึกษาช้ันปีที่ 1 -3 
ได้รับการอบรมความรู้ด้านดิจิทัล
ของมหาวิทยาลัยฯ 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 92.97 

6. ร้อยละของนักศึกษาแต่ละช้ันปีที่ 
1 -3 เข้ารับการสอบเพื่อประเมิน
สมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล  

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 80.08 

7. ร้อยละของนักศึกษาช้ันปีที่ 1 -3 
ที่เข้าสอบผ่านการประเมินสมรรถนะ
และทักษะด้านดิจิทัล 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 65 65.43 

8. ร้อยละของนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย
ได้รับการอบรมความรู้ทักษะดิจิทัล 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 45 59.67 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
IC3  

9. ร้อยละของนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย
ได้รับการสอบด้วยชุดข้อสอบ IC3 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 45 59.67 

10. ร้อยละของนักศึกษากลุ่ม
สาขาวิชาที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์
ได้รับการอบรมเพื่อพัฒนาทักษะดา้น
ดิจิทัลเหมาะสมกับวิชาชีพ * 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 55 90.27 

 

ตัวชี้วัดที่ 1  สำนักวิทยบริการฯ ได้ประชุมหารือร่วมกับทั้ง 5 คณะ โดยมีมติ
ให้ทั้ง 5 คณะ เป็นผู้ดำเนินการจัดอบรมและสอบสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล 
นักศึกษาชั้นปีที่ 1 – 3 และนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย ด้วยชุดข้อสอบมาตรฐานของ
มหาวิทยาลัย ภายใต้โครงการพัฒนาสมรรถนะดิจิทัลในศตวรรษที่ 21 สำหรับ
นักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 โดยมีโครงการทั้ง 10 โครงการ ดังนี้ (1.7-4-01) 

1. โครงการยกระดับความสามารถด้านดิจิทัลของนักศึกษา คณะ

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  (วันที่ 13-14 

กุมภาพันธ์ 2567 และ วันที่ 6 มีนาคม 2567) 

              2 . โค รงการยกระดับ ความสามารถด้ านดิ จิ ทั ลของนั กศึ กษ า            
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ (ระหว่างเดือนตุลาคม 2566 – เดือนมีนาคม 2567) 

3. โค รงการยกระดั บ ความ สาม ารถด้ าน ดิ จิ ทั ล ขอ งนั กศึ กษ า            

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  (ระหว่างเดือน

ตุลาคม 2566 – เดือนพฤษภาคม 2567) 

             4. โครงการ กิจกรรมส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลแก่นักศึกษา
คณะครุศาสตร์ (ภายใต้โครงการพัฒนาชุมชนดิจิทัล Digital Community) (วันที่ 
25 – 26 มกราคม 2567 วันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2567และ วันที่ 16 มีนาคม 2567) 
             5. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “อบรมทักษะด้านดิจิทัล” คณะ
วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  (วันที่ 7 – 9 กุมภาพันธ์ 2567 
และวันที่ 5 มีนาคม 2567) 
             6. โครงการอบรมการใช้เครื่องมือประเมินสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล 
(IC3 Digital Literacy Certification GS6 Level 1) ประจำปี การศึ กษา 2566 

1.7-4-01 โครงการยกระดับ
ความสามารถด้านดิจิทัลของ
นักศึกษา และโครงการ
อบรมการใช้เครื่องมือ
ประเมินสมรรถนะและ
ทักษะด้านดิจิทัล  
(IC3 Digital Literacy 
Certification 
GS6 Level 1) ประจำปี 
การศึกษา 2566 ทั้ง 5 คณะ 
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คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ (วันที่ 26 ตุลาคม 2566 และวันที่ 6 ธันวาคม 2566) 
          7. โครงการอบรมการใช้เครื่องมือประเมินสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล 
(IC3 Digital Literacy Certification GS6 Level 1) ประจำปี การศึ กษา 2566 
คณะวิทยาการจัดการ (วันที่ 6 มีนาคม 2567) 
          8. โครงการอบรมการใช้เครื่องมือประเมินสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล 
(IC3 Digital Literacy Certification GS6 Level 1) ประจำปี การศึ กษา 2566 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (วันที่ 7 มีนาคม 2567) 
          9. โครงการอบรมการใช้เครื่องมือประเมินสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล 
(IC3 Digital Literacy Certification GS6 Level 1) ประจำปี การศึ กษา 2566 
คณะครุศาสตร์ (วันที่ 14 มีนาคม 2567) 
          10. โครงการอบรมการใช้เครื่องมือประเมินสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล 
(IC3 Digital Literacy Certification GS6 Level 1) ประจำปี การศึ กษา 2566 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (วันที่ 18 มีนาคม 2567) 
              ส่งผลทำให้การดำเนินงานตามตัวช้ีวัดที่ 1  บรรลุผลสำเร็จ 

ตัวชี้วัดที่ 2 – 9  สำนักวิทยฯ ได้นำผลการดำเนินโครงการของทั้ง 5 คณะ 
กิจกรรมโครงการพัฒนาความรู้และทักษะความสามารถด้าน Digital Literacy 
ภายใต้โครงการชุมชนดิจิทัล (Digital Community) เพ่ือรองรับศตวรรษที่  21 
ระหว่างเดือนตุลาคม 2566 – เดือนมีนาคม 2567 มาสรุปผลเกิดเป็นภาพรวมของ
มหาวิทยาลัยฯ โดยมีการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 

กิจกรรมที่ 1 อบรมและสอบสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล นักศึกษาชั้นปีที่ 
1 – 3 ด้วยชุดข้อสอบมหาวิทยาลัย โดยมีนักศึกษาชั้นปีที่ 1 - 3 ทุกคณะ ทั้งหมด 
2 ,420 คน เข้ ารับการอบรมและสอบ  2 ,250 คน  คิด เป็ นร้อยละ 92 .97            
ของนักศึกษาทั้งหมด ส่งผลทำให้การดำเนินงานดังกล่าว บรรลุผลสำเร็จ 

เข้ารับการสอบ 1,802 คน คิดเป็นร้อยละ 80.08 ของนักศึกษาที่เข้ารับการ
อบรม ส่งผลทำให้การดำเนินงานดังกล่าว บรรลุผลสำเร็จ 

สอบผ่าน 1,179 คน คิดเป็นร้อยละ 65.43 ของนักศึกษาที่เข้าสอบ ส่งผลทำ
ให้การดำเนินงานดังกล่าวบรรลุผลสำเร็จ (1.7–4–02) 

กิจกรรมที่ 2 อบรมและสอบสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล นักศึกษาชั้นปี
สุดท้าย ด้วยชุดข้อสอบงมหาวิทยาลัย โดยมีนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย ทั้งหมด 791 คน 
เข้ารับการอบรมและสอบ 719 คิดเป็นร้อยละ 90.90 ของนักศึกษาทั้งหมด       

1.7–4–02 รายงานผลการ 
ประเมินสมรรถนะและ 
ทักษะด้านดิจิทัล นักศึกษา
ชั้นปีที่ 1 – 3 ภายใต้
โครงการพัฒนาความรู้และ 
ทักษะความสามารถด้าน 
Digital Literacy 
ประจำปีการศึกษา 2566 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
สอบผ่าน 601 คน คิดเป็นร้อยละ 83.59 ของนักศึกษาที่เข้าสอบ ส่งผลทำให้การ
ดำเนินงานดังกล่าว บรรลุผลสำเร็จ 

กิจกรรมที่ 3 อบรมและสอบสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล นักศึกษาชั้นปี
สุ ด ท้ าย  ด้ ว ย ชุ ด ข้ อ สอบ  IC3  Digital Literacy Certification GS6  Level 1       
โดยเกณฑ์การคัดเลือกนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายจากผลการทดสอบภายหลังการอบรม 
(Post-Test) ด้วยชุดข้อสอบมาตรฐานของมหาวิทยาลัย ที่สอบผ่านและได้คะแนน  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 เพ่ือเข้ารับการสอบด้วยชุดข้อสอบดังกล่าว จากการคัดเลือก
ดังกล่าว พบว่า จำนวนนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย เข้ารับการทดสอบ IC3 Digital 
Literacy Certification GS6 GS6 Level 1 จำนวนทั้งสิ้น 472 คน คิดเป็นร้อย
ละ 59.67 ของนักศึกษาที่ได้รับสิทธิ์เข้าสอบ สอบผ่านจำนวน 414 คน คิดเป็น
ร้อยละ 87.71 ของนักศึกษาที่เข้าสอบ ส่งผลทำให้การดำเนินงานดังกล่าว 
บรรลุผลสำเร็จ (1.7-4-03) 

ตัวชี้วัดที่ 10  สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารเทศ ได้เล็งเห็นถึงการ
พัฒนานักศึกษากลุ่มสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องกับด้านคอมพิวเตอร์ ซึ่งจะต้องมีทักษะ
เฉ พ า ะ น อ ก เห นื อ จ า ก  IC3  Digital Literacy Certification GS6  Level 1            
จึงส่งเสริมให้นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายเข้าร่วมโครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรดิจิทัล
รองรับอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต (D-Workforce) หลักสูตร การฝึก
ยกระดับฝีมือ ทั้งหมด 3 สาขา ซึ่งจัดโดยสำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานเพชรบูรณ์ 
ดังนี้ 

1. สาขาการพัฒนาโปรแกรมด้วยภาษา Java ขั้นสูง 
2. การสร้างแอพพลิเคชั่นโมบายระบบแอนดรอยด์ 
3. การออกแบบประสบการณ์ผู้ใช้และส่วนติดต่อผู้ใช้ (UX / UI) 
โดยมีนักศึกษากลุ่มสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ ชั้นปีสุดท้าย เข้ารับ

การอบรม จำนวนทั้งสิ้น 65 คน จากจำนวนนักศึกษากลุ่มสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องกับ
คอมพิวเตอร์ ทั้งหมด 72 คน คิดเป็นร้อยละ 90.27 ส่งผลทำให้การดำเนินงาน
ดังกล่าว บรรลุผลสำเร็จ (1.7–4–04) 

1.7–4–03 รายงานผลการ
ประเมินสมรรถนะและ 
ทักษะด้านดิจิทัล นักศึกษา
ชั้นปีสุดท้าย ภายใต้
โครงการพัฒนาความรู้และ 
ทักษะความสามารถด้าน 
Digital Literacy 
ประจำปีการศึกษา 2566 
1.7–4–04 โครงการพัฒนา 
สมรรถนะบุคลากรดิจิทัล 
รองรับอุตสาหกรรมและ 
บริการแห่งอนาคต (D-
Workforce) จัดโดย
สำนักงานพัฒนาฝีมือ
แรงงาน หลักสูตร การฝึก
ยกระดับฝีมือ 

 5. มีนักศึกษาระดับปริญญาตรีปีสุดท้ายที่ผ่านเกณฑ์ IC3 หรือเทียบเท่า หรือตามที่มหาวิทยาลัยกำหนดไม่น้อย
กว่าร้อยละ 50 

จากผลการดำเนินโครงการดังกล่าว พบว่า การสอบสมรรถนะและทักษะด้าน
ดิจิทัล นักศึกษาชั้นปีสุดท้าย ด้วยชุดข้อสอบ IC3 Digital Literacy Certification 

1.7-5-01 รายงานผลการ
ป ระ เมิ น สม รรถน ะแล ะ
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
GS6 Level 1 กิจกรรมโครงการพัฒนาความรู้และทักษะความสามารถด้าน Digital 
Literacy ภายใต้โครงการชุมชนดิจิทัล (Digital Community) เพ่ือรองรับศตวรรษที่  
21 ประจำปีการศึกษา 2566 โดยคัดเลือกนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่มีผลการทดสอบ
ภายหลังการอบรม (Post-Test) ด้วยชุดข้อสอบมาตรฐานของมหาวิทยาลัย ไม่น้อย
กว่ าร้อยละ 60 เพ่ื อ เข้ ารับการสอบด้ วยชุดข้อสอ บ  IC3  Digital Literacy 
Certification GS6 Level 1 พบว่า นักศึกษาชั้นปีสุดท้าย เข้ารับการทดสอบ IC3 
Digital Literacy Certification GS6 Level 1 จำนวนทั้งสิ้น 472 คน คิดเป็นร้อย
ละ 59.67 ของนักศึกษาทั้งหมด สอบผ่านจำนวน 414 คน คิดเป็นร้อยละ 87.71 
ของนักศึกษาที่เข้าสอบ สอบไม่ผ่าน 58 คน คิดเป็นร้อยละ 12.29 ของนักศึกษาที่
เข้าสอบ (1.7–5–01)  

ทักษะด้านดิจิทัล นักศึกษา
ชั้ น ปี สุ ด ท้ า ย  ภ า ย ใต้
โครงการพัฒนาความรู้และ
ทักษะความสามารถด้าน 
Digital Literacy ประจำปี
การศึกษา 2566 

 
ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 
ตัวบ่งชี้ท่ี

1.7 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  

4 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
1.7 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
คะแนนการประเมินจาก

คณะกรรมการ 
การบรรลุ
เป้าหมาย  

4 ข้อ 5 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 1.8  หลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม  
ชนิดตัวบ่งชี้  ผลลัพธ์ 
เกณฑ์การประเมิน 
 คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับคณะของทุกคณะ 
 
คะแนนที่ได้  
 
                                   
หมายเหตุ :  เป็นผลรวมคะแนนประเมินในตัวบ่งชี้ที่ 1.8 ระดับคณะ 
 
ผลการดำเนินงาน 

ลำดับ คณะ 

จำนวนหลักสูตรที่
นักศึกษามีส่วน
ร่วมในการสร้าง

นวัตกรรม 

จำนวน
หลักสูตร
ทั้งหมด 

คะแนนเฉลี่ย 
ร้อยละ 

ผลการ
ประเมิน 

1 คณะครุศาสตร์ 6 6 100.00 5.00 
2 คณะวิทยาการจัดการ 1 8 12.50 0.63 

3 
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

6 9 66.67 3.33 

4 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ
เทคโนโลยีอุสาหกรรม 

9 9 100.00 5.00 

5 
คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

1 14 7.14 0.36 

คะแนนรวม 23 46 57.26 14.32 
คะแนนเฉลี่ย 2.86 

 

 
คะแนนที่ได้ =  
 
 
 

 
คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับคณะของทุกคณะ  

จำนวนคณะทั้งหมดในมหาวิทยาลัย  

 
5.00 + 0.63 + 3.33 + 5.00 + 0.36  

   =   2.8625 
5 
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หลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม 
คณะครุศาสตร ์
ที่ ชื่อผลงานวิจัย  

งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรม

ที่ นำไปใช้
ประโยชน์ ต่อ

ชุมชน 

หลักสูตร ประเภท 
ผลงาน 

ชื่อเจ้าของ
ผลงาน 

ชื่อชุมชน 
ที่นำไปใช ้
ประโชน์ 

อธิบายผลการ 
นำไปใช้ ประโยชน์ที่ 
เกิดขึ้นกับ ชุมชน 

(พอ สังเขป) 

วัน/เดือน/
ปี ที่ใช้

ประโยชน์ 

หลักฐาน  
การรับรอง 
การนำไปใช ้
ประโยชน์ 

1. การพัฒนา
ทักษะการอ่าน
ออกเสียง -ed 
ท้ายคํา ดว้ยชุด
หนังสือนิทาน
อิเล็กทรอนิกส์ 
สำหรับนักเรียน
ชันประถมศึกษา
ปีที่ 6 โรงเรียน
เทศบาล 1 (บ้าน
ในเมือง) 

สาขาวิชา 
ภาอังกฤษ 

งานวิจัย  1.น.ส. จิรชญา  
 พุ่มชูศร ี  
2. ผศ.ดร อโณทัย 
พลเยี่ยม เพชรแสง  
3. อ.วรงคณา ภู่ศิ
วิภัญโญ 

สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา 
เพชรบูรณ์  
เขต 1 

1.เพื่อพัฒนาชุดหนังสือ
นิทานอิเล็กทรอนิกล์
ด้านการออกเสียง-ed 
ท้ายคำให้มี
ประสิทธิภาพเป็นไป
ตามเกณฑ์ 80/80 
2.เพื่อเปรียบเทียบ
ทักษะการออกเสียง-
edท้ายคำของนักเรียน 
ก่อนและหลังใช้ชุด
นิทานอิเล็กทรอนิกล์
นักเรียน 

พ.ศ.2567 - หนังสือ
รับรองการ
นำไปใช้
ผลงานวิจัย
หรืองาน
สร้างสรรค์ไป
ใช้ประโยชน ์
- ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา 
เพชรบูร์ เขต 1 

2. การพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์การ
อ่านจับใจความ
ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 
3 ด้วย วิธกีาร
สอนอ่านแบบ 
DR-TA 
(Directed 
Reading-
Thinking 
Activity) 

สาขาวิชา
ภาษาไทย 

งานวิจัย 1. น.ส บุษญา
ภรณ์ ทองปาน  
2. อ.ฐิติกานต์ 
แก้ววิเศษ 

สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา
เพชรบูรณ์ 

1.เพื่อศึกษา
ความสามารถในการ
อ่านจับใจความ โดย
การเปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์การอา่นจับ
ใจความของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่3 
ก่อนเรียนและหลัง
เรียนการสอนด้วยการ
สอนอ่านแบบ DR-TA 

พ.ศ 2567 - หนังสือ
รับรองการ
นำไปใช้
ผลงานวิจัย
หรืองาน
สร้างสรรค์ไป
ใช้ประโยชน ์
- ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา
เพชรบูรณ์ 

3. ผลการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้
แบบจำลองเป็น
ฐานเพื่อพัฒนา
ทักษะการ
สื่อสารทาง
วิทยาศาสตร์ 
เร่ือง เครื่องกล
อย่างง่าย 

สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

งานวิจัย 1. น.ส. สิริกาญจน์ 
เกตุดี  
2. ผศ.ดร.อาทิตยา 
ขาวพราย 

สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา
เพชรบูรณ์ 

เพื่อพัฒนาทักษะการ
สื่อสารทาง
วิทยาศาสตร์ เร่ือง 
เครื่องกลอย่างง่าย 
ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 โดย
ใช้การจัดการการ
เรียนรู้แบบจำลองเป็น
ฐาน 

พ.ศ.2567 - หนังสือ
รับรองการ
นำไปใช้
ผลงานวิจัย
หรืองาน
สร้างสรรค์ไป
ใช้ประโยชน ์
- ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขต
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ที่ ชื่อผลงานวิจัย  
งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรม

ที่ นำไปใช้
ประโยชน์ ต่อ

ชุมชน 

หลักสูตร ประเภท 
ผลงาน 

ชื่อเจ้าของ
ผลงาน 

ชื่อชุมชน 
ที่นำไปใช ้
ประโชน์ 

อธิบายผลการ 
นำไปใช้ ประโยชน์ที่ 
เกิดขึ้นกับ ชุมชน 

(พอ สังเขป) 

วัน/เดือน/
ปี ที่ใช้

ประโยชน์ 

หลักฐาน  
การรับรอง 
การนำไปใช ้
ประโยชน์ 

สำหรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 2 

พื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา
เพชรบูรณ์ 

4. ผลของการฝึก
โปรแกรม
บันไดลิงที่มีต่อ
ความแข็งแรง
กล้ามเน้ือขา 
ความ
คล่องแคล่ว
ว่องไว และ
ความเร็วของ
นักกีฬา 
โรงเรียนหนอง
ไผ่ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

สาขาวิชาพล
ศึกษา 

งานวิจัย  1. น.ส. วรรณพร   
 สมบูรณ์   
2. อ.สุพล เพ็ชรบัว 
3. อ.สลักจิตร 
คณะฤทธิ์  
4. อ.ว่าที่ร้อยตรี 
ดร.พลากร ชาญ
ณรงค์ 

สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา 
เพชรบูร์ เขต 3 

1.เพื่อศึกษาและ
เปรียบเทียบความ
แตกต่างของความ
คล่องแคล่วว่องไว และ
ความเร็ว กอ่นและหลัง
การฝึกด้วยโปรแกรม
บันไดลิง 
2.เพื่อศึกษาและ
เปรียบเทียบความ
แตกต่างของความ
คล่องแคล่วว่องไว และ
ความเร็ว ระหว่างกลุ่ม
ทดลองและกลุ่ม
ควบคุม 

พ.ศ.2567 - หนังสือ
รับรองการ
นำไปใช้
ผลงานวิจัย
หรืองาน
สร้างสรรค์ไป
ใช้ประโยชน ์
- ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา 
เพชรบูร ์เขต 3 

5. การพัฒนา
รูปแบบการจัด
กิจกรรมการเล่า
นิทานโดยใช้
หนังสือผ้าเพื่อ
พัฒนาทักษะ
ทางภาษา
สำหรับเด็ก
ปฐมวัย 

สาขาวิชา
การศึกษา
ปฐมวัย 

งานวิจัย 1. น.ส.ณัฏฐธิดา 
อัยรัตน์  
2. ร.ศ.ดร.สรวงพร 
กุศลส่ง 

สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา 
เพชรบูร์ เขต 2 

1.เพื่อศึกษาข้อมูล
เกี่ยวกบัรูปแบบการจัด
กิจกรรมการเล่านิทาน
โดยใช้หนังสือผ้าและ
ทักษะทางภาษาของ
นักเด็กปฐมวัย 
2.เพื่อสร้างและทดลอง
ใช้รูปแบบการจัดการ
เล่านิทานโดยใช้
หนังสือผ้าเพื่อส่งเสริม
ทักษะทางภาษา
สำหรับเด็กปฐมวัย 

พ.ศ.2567 - หนังสือ
รับรองการ
นำไปใช้
ผลงานวิจัย
หรืองาน
สร้างสรรค์ไป
ใช้ประโยชน ์
- ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา 
เพชรบูร์ เขต 2 

6. การพัฒนา
สมรรถนะการให้
เหตุผลทาง
คณิตศาสตร์ 
เร่ือง ความ
เท่ากันทุก

สาขาวิชา
คณิตศาสตร์ 

งานวิจัย 1. นางสาว ธัญญ
ลักษณ์ ปิ่นขาว 
2. อ.ณัฐกานต์  
พึ่งกุศล  
3. อ.พรพิมล อ่อนศร ี
4. อ.กำธร  คงอรุณ 

สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา
เพชรบูรณ์ 

1.เพื่อเปรียบเทียบ
สมรรถนะการให้
เหตุผลทางคณิตศาสตร์ 
เร่ืองความเท่ากับทุก
ประการ โดยการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้แบบ

พ.ศ.2567 - หนังสือ
รับรองการ
นำไปใช้
ผลงานวิจัย
หรืองาน
สร้างสรรค์ไป
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ที่ ชื่อผลงานวิจัย  
งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรม

ที่ นำไปใช้
ประโยชน์ ต่อ

ชุมชน 

หลักสูตร ประเภท 
ผลงาน 

ชื่อเจ้าของ
ผลงาน 

ชื่อชุมชน 
ที่นำไปใช ้
ประโชน์ 

อธิบายผลการ 
นำไปใช้ ประโยชน์ที่ 
เกิดขึ้นกับ ชุมชน 

(พอ สังเขป) 

วัน/เดือน/
ปี ที่ใช้

ประโยชน์ 

หลักฐาน  
การรับรอง 
การนำไปใช ้
ประโยชน์ 

ประการ โดย
การจัดกิจกรรม
การเรียนรู้แบบ
สืบสอบร่วมกับ
เทคนิค Pr0of 
Mapping 
สำหรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 2 

สืบสอบร่วมกับเทศนิค 
Proof Mapping 
สำหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 
ระหว่างกอ่นเรียนและ
หลังเรียน 
2.เพื่อเปรียบเทียบ
สมรรถนะการให้
เหตุผลทางคณิตศาสตร์ 
เร่ืองความเท่ากับทุก
ประการ โดยการจัด
กิจกรรมการเรยีนสืบ
สอบรว่มกับเทคนิค 
Proof  Mapping 
สำหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 กับ
เกณฑ์ร้อยละ 60 

ใช้ประโยชน ์
- ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา
เพชรบูรณ์ 

 
หลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม 
คณะวิทยาการจัดการ 
ที่ ชื่อผลงานวิจัย  

งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรม

ที่ นำไปใช้
ประโยชน์ ต่อ

ชุมชน 

หลักสูตร ประเภท 
ผลงาน 

ชื่อเจ้าของผลงาน ชื่อชุมชน 
ที่นำไปใช ้
ประโชน์ 

อธิบายผลการ 
นำไปใช้ ประโยชน์ที่ 
เกิดขึ้นกับ ชุมชน(พอ 

สังเขป) 

วัน/
เดือน/ปี 

ที่ใช้
ประโยชน์ 

หลักฐาน  
การรับรอง 
การนำไปใช ้
ประโยชน์ 

1. การศึกษา
ภาวะพฤฒพลัง
และปัจจยัที่
เกี่ยวขอ้งในกลุ่ม
ผู้สูงอายุไทยเพื่อ
การพัฒนาตัว
แบบนวัตกรรม
เชิงสังคมเพื่อ
สังคมสูงอายุ

สาขาวิชา
การจัดการ
ทรัพยากร
มนุษย ์

งานวิจัย  ผศ.ดร. อาพล  
 ชะโยมชยั  

องค์กรที่
เกี่ยวขอ้งใน
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

1) เพื่อศึกษาขอ้มูล
พื้นฐาน ความตอ้งการ 
และระดับพฤฒพลังของ
ผู้สูงอายุในพื้นที่จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
2) เพื่อสร้างตัวแบบ
นวัตกรรมเชิงสังคมเพื่อ
สังคมสูงอายุพฤฒพลัง
ในจังหวัดเพชรบูรณ์ 

ตุลาคม 
พ.ศ. 2566 
ถึง 
สิงหาคม 
พ.ศ. 2567 
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ที่ ชื่อผลงานวิจัย  
งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรม

ที่ นำไปใช้
ประโยชน์ ต่อ

ชุมชน 

หลักสูตร ประเภท 
ผลงาน 

ชื่อเจ้าของผลงาน ชื่อชุมชน 
ที่นำไปใช ้
ประโชน์ 

อธิบายผลการ 
นำไปใช้ ประโยชน์ที่ 
เกิดขึ้นกับ ชุมชน(พอ 

สังเขป) 

วัน/
เดือน/ปี 

ที่ใช้
ประโยชน์ 

หลักฐาน  
การรับรอง 
การนำไปใช ้
ประโยชน์ 

พฤฒพลังใน
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

3) เพื่อนำเสนอตัวแบบ
นวัตกรรมเชิงสังคมเพื่อ
สังคมสูงอายุพฤฒพลัง
ในการใช้ประโยชน์ของ
องค์กรที่เกี่ยวข้องใน
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
4) เพื่อเผยแพร่องค์
ความรู้ด้านพฤฒพลัง
ผู้สูงอายุและนวัตกรรม
เชิงสังคมเพื่อสังคม
สูงอายุพฤฒพลังใน
ระดับชาติและ/หรือ
ระดับนานาชาต ิ

 

หลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ที่ ชื่อผลงานวิจัย  

งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรม

ที่ นำไปใช้
ประโยชน์ ต่อ

ชุมชน 

หลักสูตร ประเภท 
ผลงาน 

ชื่อเจ้าของ
ผลงาน 

ชื่อชุมชน 
ที่นำไปใช ้
ประโชน์ 

อธิบายผลการ
นำไปใช้ ประโยชน์ที่
เกิดขึ้นกับชุมชน(พอ

สังเขป) 

วัน/เดือน/ปี 
ที่ใช้

ประโยชน์ 

หลักฐาน  
การรับรอง การ 

นำไปใช้ 
ประโยชน์ 

1. เร่ือง รูปแบบฝึก
ความจำเพือ่
ป้องกันโรคสมิง
เส่ือมในผู้สูงอายุ  

หลักสูตร
สาธารณสุข
ศาสตร์ 

งานวิจัย 1.น.ส.จุฑาทิพย์ 
 ศรีสุข  
2.น.ส.ชลธิชา 
วิเศษชัย  
3.น.ส.ผกามาศร์ 
ทองแท้  
4.น.ส.พัชรินทร์ 
เมืองคำ  
5. น.ส.ปิยะพัชร์ 
คำดี 

ต.นางั่ว  
อ.เมือง  
จ.เพชรบูรณ์ 

การดูแลผู้สูงอาย ุการ
ส่งเสริมสุขภาพด้านการ
ป้องกันโรคสมองเสื่อม
และเป็นข้อมูลด้าน
สาธารณสุขพื้นฐาน
ให้แก่ชุมชน 

พ.ศ. 2566 - แบบฟอร์ม
รับรองการนำ
ผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์ไป
ใช้ประโยชน ์
- นายทองคำ สุข
เสถียร รองนายก 
เทศมนตรีตำบล
นาง่ัว 

https://drive.google.com/file/d/1DUBcQRBlk5nNeTQPt_TgCAZC7yJyERJh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DUBcQRBlk5nNeTQPt_TgCAZC7yJyERJh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DUBcQRBlk5nNeTQPt_TgCAZC7yJyERJh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DUBcQRBlk5nNeTQPt_TgCAZC7yJyERJh/view?usp=drive_link
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ที่ ชื่อผลงานวิจัย  
งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรม

ที่ นำไปใช้
ประโยชน์ ต่อ

ชุมชน 

หลักสูตร ประเภท 
ผลงาน 

ชื่อเจ้าของ
ผลงาน 

ชื่อชุมชน 
ที่นำไปใช ้
ประโชน์ 

อธิบายผลการ
นำไปใช้ ประโยชน์ที่
เกิดขึ้นกับชุมชน(พอ

สังเขป) 

วัน/เดือน/ปี 
ที่ใช้

ประโยชน์ 

หลักฐาน  
การรับรอง การ 

นำไปใช้ 
ประโยชน์ 

2. เร่ือง ส้มโอเชื่อม
สมุนไพร อบแห้ง 

หลักสูตร
เทคโนโลยี
อาหารและ
การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ 

งานวิจัย น.ส.อารียา กวางทุม ตำบลไผ่ท่า
โพ อำเภอ
โพธิ์ประทบั
ช้าง จังหวัด
พิจิตร 

นำมาใช้ในการผลิต
สินค้าของกลุ่ม เพื่อ
นำไปจำหนา่ยใน
แพลตฟอร์มต่าง ๆ  

พ.ศ. 2566 - แบบฟอร์ม
รับรองการนำ
ผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์ไป
ใช้ประโยชน ์
- นางสาวณิชชา 
เกียรติภูมิปานดา 
ประธานเครือข่าย
วิสาหกจิชุมชนโอ
เมโล่เฮิร์บ&สปา 

3. เร่ือง ความ
หลากหลายของ
สัตว์ในพื้นที่
น้ำตกซับเด่ือ  

หลักสูตร
ชีววิทยา 

งานวิจัย 1.นายศุภชัย 
สังเกตุด ี 
2.น.ส.นัฐนภา มูกิ่ง  
3.น.ส.อรวรรณ 
ครุฑวงศ์  
4.น.ส.อินฐิรา  
คำพันธ ์

ตำบลบ้าน
โภชน์ 
อำเภอ
หนองไผ่ 
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

นำผลงานวิจัยความ
หลากหลายทางชวีภาพ
ของพืชเป็นประโยชน์ใน
องค์ความรู้เพื่อเผยแพร่
ในชุมชนในด้านต่าง ๆ 
เช่น ด้านแหล่งอาหาร 
ด้านยารักษาโรค  

พ.ศ. 2566 - แบบฟอร์ม
รับรองการนำ
ผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์ไป
ใช้ประโยชน ์
- นายอามินคาน 
ปาทาน 
นายกเทศมนตรี
ตำบลบ้านโภชน ์

4. โครงการ
วิทยาศาสตร์ร่วม
ยกระดับ
ศักยภาพชุมชน
พัฒนาสินค้า 
Green เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 
กิจกรรม การ
ติดต้ังโซลาร์
เซลล์เพื่อใช้ใน
การเกษตร 

หลักสูตร
วิทยาการ
คอมพิว 
เตอร์ 

งานวิจัย นายรัฐภูมิ สกุคง ตำบลเขาค้อ 
อำเภอเขา
ค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

นำการติดตั้งโซล่าเซลล์
เพื่อใช้ในการเกษตร 
เพิ่มประสิทธิภาพใน
การทำการเกษตร
พลังงานแสงอาทิตย์
ที่มาจากการติดตั้ง
ระบบโซล่าเซลล์ในการ
ทำการเกษตรนั้น ชว่ย
เพิ่มประสิทธิภาพใน
การทำเกษตรกรรมได้
ครบวงจรทุกด้าน เช่น 
การใช้พลังงานโซล่า
เซลล์กับระบบปั๊มน้ำ  
ที่เป็นปัจจัยหลกัในการ
ทำการเกษตรทุก
รูปแบบ  

ตุลาคม  
2566 - 
เมษายน 
2567 

- แบบฟอร์ม
รับรองการนำ
ผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์ไป
ใช้ประโยชน ์
- จันทร์แรม ศรี
เดช 
นายกเทศมนตรี
ตำบลเขาค้อ 

https://drive.google.com/file/d/1Eja0wwVMQLXNYXeR7HYAqbKntj2xKhoE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Eja0wwVMQLXNYXeR7HYAqbKntj2xKhoE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ks_Cv5QNLra9CQqbWbnEYZe7juCFaacb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ks_Cv5QNLra9CQqbWbnEYZe7juCFaacb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ks_Cv5QNLra9CQqbWbnEYZe7juCFaacb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ks_Cv5QNLra9CQqbWbnEYZe7juCFaacb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ks_Cv5QNLra9CQqbWbnEYZe7juCFaacb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ks_Cv5QNLra9CQqbWbnEYZe7juCFaacb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ks_Cv5QNLra9CQqbWbnEYZe7juCFaacb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ks_Cv5QNLra9CQqbWbnEYZe7juCFaacb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ks_Cv5QNLra9CQqbWbnEYZe7juCFaacb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ks_Cv5QNLra9CQqbWbnEYZe7juCFaacb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ks_Cv5QNLra9CQqbWbnEYZe7juCFaacb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ItYWl6HatTHXYLIPKWtlLBgYzo3yvNb0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ItYWl6HatTHXYLIPKWtlLBgYzo3yvNb0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ItYWl6HatTHXYLIPKWtlLBgYzo3yvNb0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ItYWl6HatTHXYLIPKWtlLBgYzo3yvNb0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ItYWl6HatTHXYLIPKWtlLBgYzo3yvNb0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ItYWl6HatTHXYLIPKWtlLBgYzo3yvNb0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ItYWl6HatTHXYLIPKWtlLBgYzo3yvNb0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ItYWl6HatTHXYLIPKWtlLBgYzo3yvNb0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ItYWl6HatTHXYLIPKWtlLBgYzo3yvNb0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ItYWl6HatTHXYLIPKWtlLBgYzo3yvNb0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ItYWl6HatTHXYLIPKWtlLBgYzo3yvNb0/view?usp=drive_link
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ที่ ชื่อผลงานวิจัย  
งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรม

ที่ นำไปใช้
ประโยชน์ ต่อ

ชุมชน 

หลักสูตร ประเภท 
ผลงาน 

ชื่อเจ้าของ
ผลงาน 

ชื่อชุมชน 
ที่นำไปใช ้
ประโชน์ 

อธิบายผลการ
นำไปใช้ ประโยชน์ที่
เกิดขึ้นกับชุมชน(พอ

สังเขป) 

วัน/เดือน/ปี 
ที่ใช้

ประโยชน์ 

หลักฐาน  
การรับรอง การ 

นำไปใช้ 
ประโยชน์ 

5. โครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการ 
เร่ือง การเพิ่ม
ทักษะเสริมการ
จัดการความรู้
ของชุมชนตำบล 
วังบาลพัฒนา
ท้องถิ่นสู่วิถีชีวิต 
กิจกรรม การ
ผลิตนวัตกรรม
ชุมชนเพื่อพัฒนา
กิจกรรมทาง
การเกษตร 
(อุปกรณ์สภาพ
น้ำเพื่ออุปโภค
ด้านการเกษตร) 

หลักสูตร
การจัดการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดล้อม 

งานวิจัย น.ส.ธิดารัตน์ ไทย
แท้ 
 

ตำบลวัง
บาล อำเภอ
หล่มเก่า 
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

องค์การบริหารส่วน
ตำบลวังบาล ได้นำ
นวัตกรรมชุดอุปกรณ์
ปรับปรุงคุณภาพน้ำ
บาดาลสำหรับการ
อุปโภคในครัวเรือนและ
ทางการเกษตรได้
คุณภาพน้ำเป็นอย่างดี 
มีการขยายผลให้ชุมชน
อื่น ๆ ได้ใช้และเป็น
ต้นแบบการผลิตชุด
อุปกรณ์ปรับปรุง
คุณภาพน้ำเพิ่มขึ้น เป็น
แหล่งการเรียนรู้เพื่อ
สิ่งแวดล้อมต่อไป  

พ.ศ. 2566 - แบบฟอร์ม
รับรองการนำ
ผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์ไป
ใช้ประโยชน ์
- นายสุขเสริญ  
บัวอินทร ์
นายกเทศมนตรี
ตำบลวังบาล 

6. โครงการวิจัย
เร่ือง การขับไล่
นกในชุมชนด้วย
ก้อนไล่นก
โครงสร้างสบู่  

หลักสูตร
เคมี 

งานวิจัย น.ส.ทิพวัลย์  
สายันท ์

กรณีศึกษา 
ตำบลพุขาม 
อำเภอ
วิเชียรบุรี 
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

แจกจา่ยประชาชนเพื่อ
นำไปใช้ขับไล่นกใน
อาคาร บา้นเรือน 
สถานที่สาธารณะ 

พ.ศ. 2566 - แบบฟอร์ม
รับรองการนำ
ผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์ไป
ใช้ประโยชน ์
- นายรังสรรค์ 
เดชะปิยะมิตร 
นายกเทศมนตรี
ตำบลพุขาม 

 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/12DZpmnh0bvRmI8AlHzX-MAwHho3W3Fm6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12DZpmnh0bvRmI8AlHzX-MAwHho3W3Fm6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12DZpmnh0bvRmI8AlHzX-MAwHho3W3Fm6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12DZpmnh0bvRmI8AlHzX-MAwHho3W3Fm6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12DZpmnh0bvRmI8AlHzX-MAwHho3W3Fm6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12DZpmnh0bvRmI8AlHzX-MAwHho3W3Fm6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12DZpmnh0bvRmI8AlHzX-MAwHho3W3Fm6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12DZpmnh0bvRmI8AlHzX-MAwHho3W3Fm6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12DZpmnh0bvRmI8AlHzX-MAwHho3W3Fm6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12DZpmnh0bvRmI8AlHzX-MAwHho3W3Fm6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12DZpmnh0bvRmI8AlHzX-MAwHho3W3Fm6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12DZpmnh0bvRmI8AlHzX-MAwHho3W3Fm6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12DZpmnh0bvRmI8AlHzX-MAwHho3W3Fm6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12DZpmnh0bvRmI8AlHzX-MAwHho3W3Fm6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12DZpmnh0bvRmI8AlHzX-MAwHho3W3Fm6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12DZpmnh0bvRmI8AlHzX-MAwHho3W3Fm6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12DZpmnh0bvRmI8AlHzX-MAwHho3W3Fm6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12DZpmnh0bvRmI8AlHzX-MAwHho3W3Fm6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11QpkVCZnYdYgfwBL45kq-fU2nTp0T1aT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11QpkVCZnYdYgfwBL45kq-fU2nTp0T1aT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11QpkVCZnYdYgfwBL45kq-fU2nTp0T1aT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11QpkVCZnYdYgfwBL45kq-fU2nTp0T1aT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11QpkVCZnYdYgfwBL45kq-fU2nTp0T1aT/view?usp=drive_link
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หลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุสาหกรรม 
ที่ ชื่อผลงานวิจัย  

งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรมที่ 

นำไปใช้ประโยชน์
ต่อชุมชน 

หลักสูตร ประเภท 
ผลงาน 

ชื่อเจ้าของผลงาน ชื่อชุมชน 
ที่นำไปใช้
ประโชน์ 

อธิบายผลการนำไปใช้
ประโยชน์ที่เกดิขึ้นกับ

ชุมชน 
(พอสังเขป) 

วัน/เดือน/ปี ที่
ใช้ประโยชน์ 

หลักฐานการรับรอง 
การนำไปใช ้
ประโยชน์ 

1. เครื่องผ่ากะลา
แมคคาเดเมีย
แบบปรับค่าได้ 

หลักสูตร
สาขาวิชา
เทคโนโลยี
การผลิต 

 1. นายพงศกร  
ไอทา 
2. นายศิริวัฒน์   
สีลาทอง 

วิสาหกจิชุมชน
กลุ่มผู้ผลิต
และแปรรูป
แมคคาเดเมีย
เขาค้อ  
ตำบลเข็กน้อย 
อำเภอเขาค้อ 
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพ
การผลิต ลดปัญหาเวลา
ฝ่ากะลาเมล็ดแมคคาเด
เมียไม่แตก เพิ่มจำนวน
เปอร์เซ็นต์เมล็ด
สมบูรณ์ และเป็น
ต้นแบบสำหรับวิสาหกิจ
อื่น ๆ ได้  

พ.ศ. 2566 - หนังสือรับรอง
การนำนวัตกรรม
ไปใช้ประโยชน์
หลักสูตรสาขาวิชา
เทคโนโลยีการผลิต 
- นางสาววานวุัฒน์ 
แสนยากุล 
ประธานกลุ่ม 

2. เครื่องกลั่นน้ำมัน
หอมระเหยจาก
ขิง 

หลักสูตร
สาขาวิชา
เทคโนโลยี
ไฟฟ้า 
อุตสาห 
กรรม 

  1. นายอานนท์ ยา
บัวพา 
2. นายขัตติยะ 
สร้อยมี 
3. นายนำชยั  
ลีละวนาเศรษฐ 

วิสาหกจิชุมชน
กลุ่มแม่บ้าน
ทฤษฎีใหม ่
ตำบลนาซำ 
อำเภอหล่ม
เก่า จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

1. ได้เครื่องกลั่นน้ำมัน
หอมระเหยุจากขิง
ควบคุมด้วยระบบไฟฟ้า
จำนวน.1 เครื่อง 
2. เป็นแนวทางในการ
พัฒนาเครื่องกลั่นน้ำมัน
หอมระเหยจากขิง 
3. กลุ่มคนใช้ เครื่อง
กลั่นน้ำมันหอมระเหย
จากขิงในการประกอบ
อาชีพ กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนกลุ่มแม่บ้าน
ทฤษฎีใหม่ ตำบลนาชำ 
อำเภอหล่มเกา่ จังหวัด
เพชรบูรณ์ มีความพึง
พอใจจากการพัฒนา
ระบบควบคุมด้วย
ไฟฟ้าวของเครื่องกลั่น
น้ำมันหอมระเหยจาก
ขิง 

พ.ศ. 2566 - หนังสือรับรอง
การนำนวัตกรรม
ไปใช้ประโยชน์
หลักสูตรสาขาวิชา
เทคโนโลยีไฟฟ้า
อุตสาหกรรม 
- นางศรีนวล 
กันยาประสิทธิ ์
ประธานกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชน 

3. นวัตกรรมการ
เพิ่มกำลังอัตของ
คอนกรีตโดยใช้
เถ้าแมคคาเดเมีย 

หลักสูตร
สาขาวิชา
เทคโนโลยี
วิศวกรรม
โยธา 

 1. นายธนยัพร 
บุญมา 
2. นายอดิเทพ 
ด้วงมาก 
3. นายกิติศักดิ ์   

วิสาหกจิชุมชน
กลุ่มผู้ผลิต
และแปรรูป
แมคคาเดเมีย
เขาค้อ 

การเพิ่มมูลค่าให้กับ
เปลือกแมคคาเดเมียที่
เหลือทิ้ง และใช้
เวลานานในการย่อย
สลายตามธรรมชาต ิ 

พ.ศ. 2566 - หนังสือรับรอง
การนำนวัตกรรม
ไปใช้ประโยชน์
หลักสูตรสาขาวิชา
เทคโนโลยี
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ที่ ชื่อผลงานวิจัย  
งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรมที่ 

นำไปใช้ประโยชน์
ต่อชุมชน 

หลักสูตร ประเภท 
ผลงาน 

ชื่อเจ้าของผลงาน ชื่อชุมชน 
ที่นำไปใช้
ประโชน์ 

อธิบายผลการนำไปใช้
ประโยชน์ที่เกดิขึ้นกับ

ชุมชน 
(พอสังเขป) 

วัน/เดือน/ปี ที่
ใช้ประโยชน์ 

หลักฐานการรับรอง 
การนำไปใช ้
ประโยชน์ 

สุตา 
4. นายธนพัฒน์ 
บุญเรือง 

ตำบลเข็กน้อย 
อำเภอเขาค้อ 
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

วิศวกรรมโยธา 
- นางสาววานีรัตน ์
แสนยากุล 
ประธานกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชน
ผู้ผลิตและแปรรูป
แมคคาเดเมียเขา
ค้อ 

4. กล่องมหัศจรรย์
จักสาน 

หลักสูตร
สาขาวิชา
การงาน
อาชีพและ
เทคโนโลยี 

 1.น.ส.วรรณกรรนิ
การ์ ถือสัตย ์
2. นางรุจิรา     
ทาสุวรรณ 

โรงเรียนเมือง
ราด  
ตำบลนาซำ  
อำเภอหล่ม
เก่า   
จังหวัด
เพชรบูรณ์  

เพื่อให้นักเรียนเรียนรู้ 
และเข้าใจอย่างรวดเร็ว
มีการทำงานที่มีความ
กระตือรือร้น สนใจต่อ
การเรียนเพิ่มมากขึ้น 
อีกทั้งนวัตกรรมที่สร้าง
ขึ้นผุ้เรียนสามารถ
เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง 

พ.ศ. 2566 - หนังสือรับรอง
การนำนวัตกรรม
ไปใช้ประโยชน์
หลักสูตรสาขาวิชา
การงานอาชพีและ
เทคโนโลยี 
- นางลำดวน  
นักดนตรี  
ผู้อำนวยการ
โรงเรียนเมืองราด
วิทยาคม 

5. นวัตกรรมการ
สร้างแฟลต
ฟอร์มส่งเสริม
การท่องเท่ียวจุด
ชมวิวเขา
ตะเคียนโง๊ะ 

หลักสูตร
สาขาวิชา
ออกแบบ
ผลิตภัณฑ์ 
อุตสาห 
กรรม 

 1.อ.ธนวรรธน์ ทา้ว
นอก  
2.น.ส.ชนิดาภา 
สุขเจริญ 
3. นายไพรวัลย ์
ปริญญานันทการ  
4.น.ส.สิริภา ระวิ
พันธ ์
5.น.ส.ศิริธร 
รุ่งเรือง  
6.น.ส.รชตวรรณ 
ศิริไกร 
7. นายรัตนพล 
แย้มพจนา  
8. น.ส.ลฎาภา 
ทองนิ่ม 
9. น.ส.วปทิตตา 

วิสาหกจิชุมชน
ท่องเที่ยวจุด
ชมวิวเขา
ตะเคียนโง๊ะ 
สถานที่ตั้ง 
บ้านสนสวย 
ตำบลหนอง
แม่นา  
อำเภอเขาค้อ 
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

มีการนำตั๋วค่าเขา้ชม
พื้นที่ ที่ออกแบบโดย
ทีมงานคณะทำงานมา
ใช้งาน ทำให้มีรายได้
จากการเก็บค่าเข้าชม
สถานที่ รายได้ดังกล่าว
ถูกนำไปใช้ในการ
พัฒนาพื้นที่ให้บริการ
แก่ผู้เข้ามาพักค้าง กาง
เต็นท์ นอกจากนี้มีการ
นำสติ๊กเกอร์ที่ระลึก ที่
คณะทำงานออกแบบ 
มอบเป็นที่ระลึกแก่ผู้
เข้ามาพักค้าง 

พ.ศ. 2566 - หนังสือรับรอง
การนำนวัตกรรม
ไปใช้ประโยชน์
หลักสูตรสาขาวิชา
ออกแบบ
ผลิตภัณฑ์ 
อุตสาหกรรม 
- นายอุทัย คำผอง 
ประธานวิสาหกิจ
ชุมชนจุดชมวิวเขา
ตะเคียนโง๊ะ 
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ที่ ชื่อผลงานวิจัย  
งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรมที่ 

นำไปใช้ประโยชน์
ต่อชุมชน 

หลักสูตร ประเภท 
ผลงาน 

ชื่อเจ้าของผลงาน ชื่อชุมชน 
ที่นำไปใช้
ประโชน์ 

อธิบายผลการนำไปใช้
ประโยชน์ที่เกดิขึ้นกับ

ชุมชน 
(พอสังเขป) 

วัน/เดือน/ปี ที่
ใช้ประโยชน์ 

หลักฐานการรับรอง 
การนำไปใช ้
ประโยชน์ 

แซมลำเจียก  
10. น.ส.พัณณิตา 
บัวโรย 
11. น.ส.ภัครมัย 
ศิลลา 

6. การออกแบบ
และพัฒนา
เครื่องตรวจวัด
ความเร็วลมและ
สภาพอากาศ
ผ่านระบบ
อินเทอร์เนต็ 

หลักสูตร
สาขาวิชา
เทคโนโลยี
คอมพิว 
เตอร์ 

 1. อ.วรชัย        
ศรีเมือง 
2. น.ส.ณัฐธิดา 
ณรงค์ 

แผนก
ปฏิบัติการและ
บำรุงรักษา 
การไฟฟ้าสว่น
ภูมิภาคจังหวัด
เพชรบูรณ์ 
ตำบลในเมือง 
อำเภอเมือง 
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

เพื่อออกแบบและ
พัฒนาเครื่องตรวจวัด
ความเร็วและสภา
อากาศ  

พ.ศ. 2566 - หนังสือรับรอง
การนำนวัตกรรม
ไปใช้ประโยชน์
หลักสูตรสาขาวิชา
เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์ 
- นายดำรงศักดิ์ 
ปิ่นเย็น 
หัวหน้าแผนก
ปฏิบัติการและ
บำรงุรักษา 

7 การพัฒนาใบมีด
เครื่องแล่ปลา
แดดเดียว 

หลักสูตร
สาขาวิชา
วิศวกรรม
การผลิต
และการ
จัดการ 

 1. ผศ.วิทยา หนู
ช่างสิงห์ 
2. ว่าที่ร้อยตร ี
พศวัฒน์ เคยสนิท 
3. นายภาณุภัทร์ 
ดีจันทร์ 

โครงการ
ส่งเสริมและ
พัฒนา
ผลิตภัณฑ์แปร
รูปจากปลา 
ตำบลบุ่งคล้า 
อำเภอหล่มสกั 
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

แก้ปัญหาการทำ
ผลิตภัณฑ์แปรรูปจาก
ปลาให้มีคุณภาพและ
ประหยัดเวลาเพือ่เป็น
ประโยชน์แก่ชุมชน 

พ.ศ. 2566 - หนังสือรับรอง
การนำนวัตกรรม
ไปใช้ประโยชน์
หลักสูตรสาขาวิชา
วิศวกรรมการผลิต
และการจัดการ 
- นางลำไพร คำ
สังวาลย ์
ผู้นำโครงการ
ส่งเสริมและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์แปรรูป 

8. นวัตกรรมการยืด
อายกุารเก็บ
รักษาผลผลิต
ทางการเกษตร 

หลักสูตร
สาขาวิชา
เกษตร 
ศาสตร์ 

 1. ผศ.ดร.นุชจรี 
สิงห์พันธ์  
2. ผศ.ดร.อมลณัฐ 
ฉัตรตระกูล  
3. อ.ศิวดล แจ่ม
จำรัส  
4. น.ส.สุธิมา สารี
วัน  
5. น.ส.ชลธิชา มา
สอน  

กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนพิลา
ฟาร์มสตูดิโอ 
ตำบลน้ำชุน 
อำเภอหล่มสกั 
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

การคัดและบรรจุ
ผลผลิตทางการเกษตร
ในโรงคัดบรรจุที่ได้รับ
มาตรฐาน GMP 

พ.ศ. 2566 - หนังสือรับรอง
การนำนวัตกรรม
ไปใช้ประโยชน์
หลักสูตรสาขาวิชา
เกษตรศาสตร์ 
- นายนิพนธ ์พิลา 
ประธานกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชนพิ
ลาฟาร์มสตูดิโอ 
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ที่ ชื่อผลงานวิจัย  
งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรมที่ 

นำไปใช้ประโยชน์
ต่อชุมชน 

หลักสูตร ประเภท 
ผลงาน 

ชื่อเจ้าของผลงาน ชื่อชุมชน 
ที่นำไปใช้
ประโชน์ 

อธิบายผลการนำไปใช้
ประโยชน์ที่เกดิขึ้นกับ

ชุมชน 
(พอสังเขป) 

วัน/เดือน/ปี ที่
ใช้ประโยชน์ 

หลักฐานการรับรอง 
การนำไปใช ้
ประโยชน์ 

6. น.ส.กาญจนา 
ต่อชีวี  
7. น.ส.ปิยธิดา 
พ่ายมา  
8. น.ส.กรวรรณ 
โอ่คำ  
9. น.ส.จิรนันท์ 
เสือไว 

9. นวัตกรรมการ
ออกแบบระบบ
บริหารจัดการ
ร้านค้าภายในโรง
อาหาร
มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 

หลักสูตร
สาขาวิชา
วิศวกรรม
คอมพิว 
เตอร์ 

 1.นายเจษฎา ตี
สุวรรณ 
2.นายเดชนรินทร์ 
แม็คเคอร์แนน  

โรงอาหาร 1 
มหาวิทยาลัย
ราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 

เป็นการใช้ระบบบริหาร
จัดการในการสั่งซ้ือ
อาหาร ลดความแออัด
บริเวณหน้าร้านค้า ลด
การแซงคิว การสั่งซ้ือ
อาหาร และเปน็การลด
ระยะห่างในสถานการณ์
การแพร่ระบาดโรค
ร้ายแรง  

พ.ศ. 2566 - หนังสือรับรอง
การนำนวัตกรรม
ไปใช้ประโยชน์
หลักสูตรสาขาวิชา
วิศวกรรม
คอมพิวเตอร์ 
- ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.
ปรีชา ศรีเรืองฤทธิ์ 
อธิการบดี 

10. นวัตกรรมการ
ผลิตกระดาษ
จากขา่ และ
ตะไคร้เพื่อใช้
ประกอบการทำ
บรรจุภัณฑ์ 

หลักสูตร
สาขาวิชา 
คหกรรม
ศาสตร์ 

 1. อ.กฤษณา เกตุคา  
2. นายนภัทร ์แกว้
ปู 

วิสาหกจิชุมชน
บ้านน้ำคำ
พัฒนา  
อำเภอหล่มสกั 
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
 

ใช้ในการพัฒนาบรรจุ
ภัณฑ์ของกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชน เพื่อได้ใช้วัสดุ
เหลือใช้ทางการเกษตร
ของชุมชนได้แก่ ต้นข่า 
และใบตะไคร้ มาใช้ทำ
กระดาษทำบรรจุภัณฑ์
ใส่ผลิตภัณฑ์ของกลุ่ม 
เช่นผักกรอบ พรกิผง 
ข้าวค่ัว เป็นต้น 

พ.ศ. 2566 - หนังสือรับรอง
การนำนวัตกรรม
ไปใช้ประโยชน์
หลักสูตร
สาขาวิชาคหกรรม
ศาสตร์ 
- นางสนธยา ฤทธิ) 
ประธานกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชน
บ้านน้ำคำพัฒนา  
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หลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
ที่ ชื่อผลงานวิจัย  

งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรมที่ 

นำไปใช้ประโยชน์ 
ต่อชุมชน 

หลักสูตร ประเภท 
ผลงาน 

ชื่อเจ้าของผลงาน ชื่อชุมชน 
ที่นำไปใชป้ระโชน์ 

อธิบายผลการนำไปใช ้
ประโยชน์ที่เกดิขึ้นกับ

ชุมชน 
(พอสังเขป) 

วัน/เดือน/ปี ที่
ใช้ประโยชน์ 

หลักฐาน 
การรับรอง การ

นำไปใช้ 
ประโยชน์ 

1. ฟ้อนสราญ นาง
แมวขอฝน 
นวัตกรรมด้าน
ศิลปะการแสดง
เพื่อยกระดับ
คุณภาพสังคม
อย่างยั่งยืน 

สาขาวิชา
นาฏศิลป์
และ
ศิลปะการแ
สดง 

 ปาริชาติ ลาจัน
นนท์ 
 

ตำบลนาง่ัว 
อำเภอเมือง 
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

ส่งเสริมสนับสนุนให้
ศิลปะการแสดงพื้นบ้าน
ในลักษณะอื่นของจังหวัด
เพชรบูรณ์ และพื้นที่
ใกล้เคียง ได้รับการ
ถ่ายทอดในกจิกรรมงาน
ประเพณีและงานแสดง
สำคัญ ๆ เพื่อเป็นการ
ฟื้นฟูและอนุรกัษ์ให้คงอยู่
สืบไป ตลอดจนนำ
รูปแบบและวิธกีารใน
การศึกษาค้นควา้ศิลปะ
และวัฒนธรรมท้องถิ่น 
โดยเฉพาะด้าน
ศิลปะการแสดงใน
งานวิจัยเพือ่เป็นต้นแบบ
ในการศึกษาศิลปะและ
วัฒนธรรมของท้องถิ่น
ตลอดจนพื้นที่ใกล้เคียง 
เพื่อเป็นประโยชน์ต่อ
สาธารณะต่อไป  

พ.ศ.2567 - หนังสือรับรอง
การนำนวัตกรรม
ไปใช้ประโยชน ์
- นางสาวหนึ่ง
กมล  เกิดดี
นายกเทศมนตรี
ตำบลนาง่ัว 
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เอกสาร/หลักฐาน 
หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร 
คณะครุศาสตร์ 

1.8-1-01 การพัฒนาทักษะการอ่านออกเสียง -ed ท้ายคํา ด้วยชุดหนังสือนิทานอิเล็กทรอนิกส์ สําหรับนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเทศบาล 1 (บ้านในเมือง)                                          
 นางสาวจิรชญา พุ่มชูศรี  ผศ.ดร อโณทัย พลเยี่ยม เพชรแสง และอาจารย์วรงคณา ภู่ศิวิภัญโญ 

1.8-1-02 การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิการอ่านจับใจความของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ด้วย วิธีการสอนอ่านแบบ DR-
TA (Directed Reading-Thinking Activity) 
นางสาว บุษญาภรณ์ ทองปาน และ อาจารย์ฐิติกานต์ แก้ววิเศษ 

1.8-1-03 ผลการจัดการเรยีนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐานเพื่อพัฒนาทักษะการสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ เรื่อง 
เครื่องกลอย่างง่าย สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 
นางสาวสิริกาญจน์ เกตุดี และผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. อาทิตยา ขาวพราย 

1.8-1-04 ผลของการฝึกโปรแกรมบันไดลิงที่มีต่อความแข็งแรงกล้ามเนื้อขา ความคล่องแคล่วว่องไว และความเร็ว
ของนักกีฬา โรงเรียนหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ ์
นางสาววรรณพร สมบูรณ์  อาจารย์สุพล เพ็ชรบัว อาจารย์สลักจิตร คณะฤทธิ์ และอาจารย์ ว่าที่ร้อยตรี 
ดร.พลากร  ชาญณรงค์ 

1.8-1-05 การพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมการเล่านิทานโดยใช้หนังสือผ้าเพื่อพัฒนาทักษะทางภาษาสำหรับเด็กปฐมวัย 
นางสาวณัฏฐธดิา อัยรตัน์ และ ร.ศ.ดร.สรวงพร  กุศลส่ง 

1.8-1-06 การพัฒนาสมรรถนะการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ เรื่อง ความเท่ากันทุกประการ โดยการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้แบบสืบสอบร่วมกับเทคนิค Pr0of Mapping สำหรบันักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 
นางสาว ธัญญลักษณ์ ปิ่นขาว อาจารย์ณัฐกานต์ พึ่งกุศล อาจารย์พรพิมล  อ่อนศรี และกำธร  คงอรุณ 

คณะวิทยาการจัดการ 
1.8-1-07 ผลงานวิจัยเรื่อง การศึกษาภาวะพฤฒพลังและปัจจัยทีเ่กี่ยวข้องในกลุ่มผูสู้งอายุเพื่อการพัฒนาตัวแบบ

นวัตกรรมเชิงสังคมเพื่อสังคมสูงอายุพฤฒพลังในจังหวัดเพชรบูรณ์ 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อำพล ชะโยมชัย สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย์) 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1.8-1-08 เอกสารหลักสตูรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรมหลักสตูรสาธารณสุขศาสตร์ จำนวน 1 เรือ่ง 

จำนวนนักศึกษา 5 คน 1.นางสาวจุฑาทิพย์ ศรีสุข 2.นางสาวชลธิชา วิเศษชัย 3.นางสาวผกามาศร์ ทอง
แท้ 4.นางสาวพัชรินทร์ เมืองคำ 5. นางสาวปิยะพัชร์ คำด ี
1) เรื่อง รูปแบบฝึกความจำเพื่อป้องกันโรคสมิงเสื่อมในผู้สูงอายุ ต.นางั่ว อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 

1.8-1-09 เอกสารหลักสตูรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรมหลักสตูรเทคโนโลยีอาหารและการพัฒนา
ผลิตภณัฑ์ จำนวน 1 เรื่อง จำนวนนักศึกษา 1 คน นางสาวอารียา กวางทุม 
1) เรื่อง ส้มโอเชื่อมสมุนไพร อบแห้ง 

1.8-1-10 เอกสารหลักสตูรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรมหลักสตูรชีววิทยา จำนวน 1 เรื่อง  
จำนวนนักศึกษา 4 คน 1.นายศุภชัย สังเกตุดี 2.นางสาวนัฐนภา มูกิง่ 3.นางสาวอรวรรณ ครุฑวงศ์  
4.นางสาวอินฐิรา คำพันธ ์

https://drive.google.com/file/d/1Cvzt-GilLhkHpRbv2wA8oMv7iO054K61/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Cvzt-GilLhkHpRbv2wA8oMv7iO054K61/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Cvzt-GilLhkHpRbv2wA8oMv7iO054K61/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/124HIuZ8cKSJBnLZzkKjfL75Ak37getuJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/124HIuZ8cKSJBnLZzkKjfL75Ak37getuJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/124HIuZ8cKSJBnLZzkKjfL75Ak37getuJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Z7SxkXlGNulNMCUDIwoNrwJNvoaLDL_P/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Z7SxkXlGNulNMCUDIwoNrwJNvoaLDL_P/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Z7SxkXlGNulNMCUDIwoNrwJNvoaLDL_P/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eXoLbs6H2pz4EiuohnCreDqRPkoJx7Nf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eXoLbs6H2pz4EiuohnCreDqRPkoJx7Nf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eXoLbs6H2pz4EiuohnCreDqRPkoJx7Nf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eXoLbs6H2pz4EiuohnCreDqRPkoJx7Nf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VxtV7hd5wm5xO10Uqkyf8n17q-sqsASe/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VxtV7hd5wm5xO10Uqkyf8n17q-sqsASe/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13MpgQNn8E6Ca21OwU1mQm9xwDHmUKJdR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13MpgQNn8E6Ca21OwU1mQm9xwDHmUKJdR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13MpgQNn8E6Ca21OwU1mQm9xwDHmUKJdR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DUBcQRBlk5nNeTQPt_TgCAZC7yJyERJh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DUBcQRBlk5nNeTQPt_TgCAZC7yJyERJh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DUBcQRBlk5nNeTQPt_TgCAZC7yJyERJh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DUBcQRBlk5nNeTQPt_TgCAZC7yJyERJh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Eja0wwVMQLXNYXeR7HYAqbKntj2xKhoE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Eja0wwVMQLXNYXeR7HYAqbKntj2xKhoE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Eja0wwVMQLXNYXeR7HYAqbKntj2xKhoE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ks_Cv5QNLra9CQqbWbnEYZe7juCFaacb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ks_Cv5QNLra9CQqbWbnEYZe7juCFaacb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ks_Cv5QNLra9CQqbWbnEYZe7juCFaacb/view?usp=drive_link


รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2566 
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เอกสาร/หลักฐาน 
หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร 

1) เรื่อง ความหลากหลายของสัตว์ในพื้นที่น้ำตกซับเดื่อ ตำบลบ้านโภชน์ อำเภอหนองไผ่ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

1.8-1-11 เอกสารหลักสตูรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรมหลักสตูรวิทยาการคอมพิวเตอร์ จำนวน 1 
เรื่อง จำนวนนักศึกษา 1 คน นายรัฐภูมิ สุกคง 
1) โครงการวิทยาศาสตรร์่วมยกระดับศักยภาพชุมชนพัฒนาสินค้า Green เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กิจกรรม การติดตั้งโซลาร์เซลล์เพื่อใช้ในการเกษตร 

1.8-1-12 เอกสารหลักสตูรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรมหลักสตูรการจดัการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม จำนวน 1 เรื่อง จำนวนนักศึกษา 1 คน นางสาวธิดารัตน์ ไทยแท้ 
1) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การเพิ่มทักษะเสริมการจดัการความรู้ของชุมชนตำบลวังบาล
พัฒนาท้องถิ่นสู่วิถีชีวิต กิจกรรม การผลิตนวัตกรรมชุมชนเพื่อพัฒนากิจกรรมทางการเกษตร (อุปกรณ์
สภาพน้ำเพื่ออุปโภคด้านการเกษตร) 

1.8-1-13 เอกสารหลักสตูรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรมหลักสตูรเคมีจำนวน 1 เรื่อง จำนวนนักศึกษา  
1 คน นางสาวทิพวัลย์ สายันท์  1) โครงการวิจัยเรื่อง การขับไล่นกในชุมชนด้วยก้อนไล่นกโครงสร้างสบู่ 
กรณีศึกษา ตำลพุขาม อำเภอวิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ ์

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุสาหกรรม 
1.8-1-14 หนังสือรับรองการนำนวตักรรมไปใช้ประโยชน์หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีการผลติ 
1.8-1-15 หนังสือรับรองการนำนวตักรรมไปใช้ประโยชน์หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้าอุตสาหกรรม 
1.8-1-16 หนังสือรับรองการนำนวตักรรมไปใช้ประโยชน์หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 
1.8-1-17 หนังสือรับรองการนำนวตักรรมไปใช้ประโยชน์หลักสูตรสาขาวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
1.8-1-18 หนังสือรับรองการนำนวตักรรมไปใช้ประโยชน์หลักสูตรสาขาวิชาออกแบบผลติภณัฑ์อุตสาหกรรม 
1.8-1-19 หนังสือรับรองการนำนวตักรรมไปใช้ประโยชน์หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 
1.8-1-20 หนังสือรับรองการนำนวตักรรมไปใช้ประโยชน์หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมการผลิตและการจัดการ 
1.8-1-21 หนังสือรับรองการนำนวตักรรมไปใช้ประโยชน์หลักสูตรสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
1.8-1-22 หนังสือรับรองการนำนวตักรรมไปใช้ประโยชน์หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 
1.8-1-23 หนังสือรับรองการนำนวตักรรมไปใช้ประโยชน์หลักสูตรสาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
1.8-1-24 หนังสือรับรองการนำนวตักรรมไปใช้ประโยชน์จาก นางสาวหนึ่งกมล  เกิดดี นายกเทศมนตรีตำบลนาง่ัว 

https://drive.google.com/file/d/1ks_Cv5QNLra9CQqbWbnEYZe7juCFaacb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ks_Cv5QNLra9CQqbWbnEYZe7juCFaacb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ItYWl6HatTHXYLIPKWtlLBgYzo3yvNb0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ItYWl6HatTHXYLIPKWtlLBgYzo3yvNb0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ItYWl6HatTHXYLIPKWtlLBgYzo3yvNb0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ItYWl6HatTHXYLIPKWtlLBgYzo3yvNb0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12DZpmnh0bvRmI8AlHzX-MAwHho3W3Fm6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12DZpmnh0bvRmI8AlHzX-MAwHho3W3Fm6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12DZpmnh0bvRmI8AlHzX-MAwHho3W3Fm6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12DZpmnh0bvRmI8AlHzX-MAwHho3W3Fm6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12DZpmnh0bvRmI8AlHzX-MAwHho3W3Fm6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11QpkVCZnYdYgfwBL45kq-fU2nTp0T1aT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11QpkVCZnYdYgfwBL45kq-fU2nTp0T1aT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11QpkVCZnYdYgfwBL45kq-fU2nTp0T1aT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11QpkVCZnYdYgfwBL45kq-fU2nTp0T1aT/view?usp=drive_link


รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  

 

      
 
 

117 
 
 

ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี 
1.8 

เป้าหมาย 
ผลการ

ดำเนินงาน 
คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  

3.51 คะแนน 2.86 คะแนน 2.86 คะแนน ไม่บรรลุ 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี 
1.8 

เป้าหมาย 
ผลการ

ดำเนินงาน 
คะแนนการประเมินจาก

คณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย  

3.51 คะแนน 2.86 คะแนน 2.86 คะแนน ไม่บรรลุ 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
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องค์ประกอบที่ 2   การวิจัย 
 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.1   ระบบและกลไกงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรม 
ชนิดของตัวบ่งช้ี  กระบวนการ 
 

เกณฑ์การประเมิน  
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดำเนินการ  
1 ข้อ 

มีการดำเนินการ   
2 ข้อ 

มีการดำเนินการ   
3-4 ข้อ 

มีการดำเนินการ 
5-6 ข้อ 

มีการดำเนินการ 
7 ข้อ 

 
ผลการดำเนินงาน :  

ในรอบปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการพัฒนาระบบและกลไก
งานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมโดยมีผลการดำเนินงานตามเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 

  1. มีระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงานวิจัยที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ในการบริหารงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยสถาบันวิจัยและพัฒนา ซึ่งเป็นหน่วยงาน

กลางในการบริหารจัดการงานวิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ทำหน้าที่

บริหารงานวิจัยให้เป็นไปตามระบบและกลไกของการบริหารงานวิจัย และมีการ

นำระบบสารสนเทศมาใช้ประโยชน์เพื่อการบริหารงานวิจัย ดังนี้ 

 1. ระบบฐานข้อมูลงานวิจัย (https://research.pcru.ac.th/rdb/)  เป็นระบบ

ที่สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้พัฒนาขึ้นเพ่ือจัดเก็บ

และรวบรวมข้อมูล ทุนอุดหนุนงานวิจัยของบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบูรณ์ ให้อยู่ในรูปแบบของสารสนเทศและสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยให้ผู้ที่สนใจ

สามารถสืบค้นข้อมูลด้านงานวิจัย ได้สะดวก รวดเร็ว และเป็นช่องทางในการ

เผยแพร่ผลงานด้านงานวิจัยให้แก่ผู้สนใจได้นำองค์ความรู้ด้านงานวิจัยไปใช้

ประโยชน์ ซึ่งระบบดังกล่าวสามารถบริหารจัดการข้อมูลได้ ดังนี้ (2.1-1-01) 

  1.1 บันทึกและแก้ไขข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับโครงการวิจัยของนักวิจัยใน

สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ลงในฐานข้อมูล 

2.1-1.01 ระบบฐานข้อมูล
งานวิจัย 
https://research.pcru.a
c.th/rd 
b/ 
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  1.2 สืบค้นข้อมูลการวิจัยจากฐานข้อมูลงานวิจัยย้อนหลัง 

  1.3 ประมวลผลข้อมูลในฐานข้อมูลงานวิจัยเพื่อให้ได้สารสนเทศท่ีนำไปใช้

ประโยชน์ในด้านการบริหารเพื่อสนับสนุน ส่งเสริมการวิจัย ได้แก่ 

   - จำนวนโครงการวิจัย ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  

จำแนกตามประเภททุน และปีงบประมาณ 

   - จำนวนเงินทุนสนับสนุนงานวิจัยที่ได้รับ ของมหาวิทยาลัย   

ราชภัฏเพชรบูรณ์ จำแนกตามแหล่งทุน และปีงบประมาณ 

   - จำนวนผลงานการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย ของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบูรณ์ จำแนกตามปีพ.ศ. 

   - ติดตามความก้าวหน้างานวิจัยของนักวิจัย 

   - ป ระวัติ ก ารได้ รับ งบประมาณ สนั บสนุ นด้ าน งานวิจั ย          

ของนักวิจัยรายบุคคล 

     โดยผู้บริหารสถาบันวิจัยและพัฒนา และผู้สนใจ สามารถเข้าดูข้อมูลการ

ดำเนินงาน ความก้าวหน้าของงานวิจัย เพ่ือดำเนินการตามระบบและกลไกของ

การบริหารงานวิจัยต่อไป 

 2. ระบบสารสนเทศการบริหารงานวิจัยจากหน่วยงานภายนอก คือ ระบบ

ข้อมู ลสารสน เทศวิ จั ยและนวัตกรรมแห่ งชาติ  (National Research and 

Innovation Information System : NRIIS) (https://nriis.go.th/) ส ำ ห รั บ ใช้

บริหารจัดการงานวิจัยในด้านต่าง ๆ เช่น (2.1-1-02) 

  2.1 การยื่นข้อเสนอการวิจัยเพ่ือขอรับทุนสนับสนุนการวิจัยจากแหล่งทุน

ต่าง ๆ ประเภททุนอุดหนุนงานวิจัยงบประมาณแผนดิน หรือประเภททุนอุดหนุน

งานวิจัยงบประมาณจากหน่วยงานอื่นภายนอกมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

  2.2 การสรุปสถิติการยื่นข้อเสนอโครงการวิจัยเพื่อขอรับทุนสนับสนุนการ

วิจัย ประเภททุนอุดหนุนงานวิจัยงบประมาณแผนดิน หรือประเภททุนอุดหนุน

งานวิจัยงบประมาณจากหน่วยงานอ่ืนภายนอกมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

ประจำปีงบประมาณท่ีกำหนด 

2.1-1.02 ระบบข้อมูล
สารสนเทศวิจัยและ
นวัตกรรมแห่งชาติ 
(National Research 
and Innovation 
Information 
System : NRIIS) 
https://nriis.go.th/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://nriis.go.th/
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  2.3 การจัดการลำดับความสำคัญของโครงการวิจัยเพ่ือยื่นเสนอต่อแหล่ง

ทุนเพ่ือพิจารณา 

  2.4 การรายงานความก้าวหน้าของการดำเนินงานวิจัยผ่านระบบออนไลน์

เพ่ือให้แหล่งทุนได้รับทราบ และสรุปผลเพ่ือแจ้งผู้บริหารได้รับทราบและ

ดำเนินการตามระบบและกลไกของการบริหารงานวิจัยต่อไป 

  2.5 การติดตามความก้าวหน้าในการดำเนินการวิจัยของนักวิจัยได้ที่รับ

ทุนสนับสนุน และสรุปผลเพ่ือแจ้งผู้บริหารได้รับทราบและดำเนินการตามระบบ

และกลไกของการบริหารงานวิจัยต่อไป 

  2.6 ประวัติการได้รับงบประมาณสนับสนุนด้านงานวิจัย ของนักวิจัย

รายบุคคล 

     3. โดยสถาบันวิจัยและพัฒนาได้สรุปผลการดำเนินงานวิจัยในปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 รอบปีการศึกษา 2566 (ข้อมูล ณ วันที่ 11 มกราคม พ.ศ. 2567)   

เพ่ือเตรียมนำเสนอต่อที่ประชุมบุคลากรสถาบันวิจัยและพัฒนา ครั้งที่ 1/2567   

ในวันที่ 31 มกราคม 2567 ในระเบียบวาระการประชุมที่ 5.1 เรื่อง ผลการ

ดำเนินงาน การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสำนัก สถาบัน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และระดับคณะและสถาบัน มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา 2566 โดยมีเนื้อหาสรุปได้ดังนี้ (2.1-1-03) 

      3.1 ผลการดำเนินงาน การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสำนัก 

สถาบัน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา 2566 ตัวบ่งชี้ มร.พช. 

ที่ 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์  (ระดับคะแนนเต็ม 5) (ข้อมูล ณ 

วันที่ 11 มกราคม พ.ศ. 2567)  
 กลุ่มสาขา ระดับคะแนน 
1 กลุ่มสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 3.17 

2 กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 4.54 
3 กลุ่มสาขาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ 0.80 

ค่าเฉลี่ยรวม 2.84 
หมายเหตุ จำนวนอาจารย์ ข้อมูล ณ 31 พ.ค. 66 จากงานประกันคุณภาพการและมาตรฐาน

2.1-1-03 การประชุม
บุคลากรสถาบันวิจัยและ
พัฒนา ครั้งที ่1/2567 ใน
วันที่ 31 มกราคม 2567 
ในระเบียบวาระการ
ประชุมที่ 5.1 เรื่อง ผลการ
ดำเนินงาน การประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับสำนัก สถาบัน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ และระดับคณะ
และสถาบัน มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ประจำปีการศึกษา 
2566 
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การศึกษาฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และเว็บไซต์คณะพยาบาลศาสตร์ ข้อมูล ณ 11 

ม.ค. 67 

      3.2 ผลการดำเนินงาน การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ

และสถาบัน มหาวิทยาลัยราชภัฏ เพชรบู รณ์  ประจำปีการศึกษา 2566 

องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 

(ระดับคะแนนเต็ม 5) (ข้อมูล ณ วันที่ 11 มกราคม พ.ศ. 2567  

 หน่วยงาน/คณะ ระดับคะแนน 

1 คณะครุศาสตร ์ 4.28 
2 คณะพยาบาลศาสตร ์ 0.80 
3 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 2.71 

4 คณะวิทยาการจัดการ 2.35 
5 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 5.00 

6 คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 4.48 
ค่าเฉลี่ยรวม 3.27 

หมายเหตุ จำนวนอาจารย์ ข้อมูล ณ 31 พ.ค. 66 จากงานประกันคุณภาพการและมาตรฐาน

การศึกษาฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และเว็บไซต์คณะพยาบาลศาสตร์ ข้อมูล ณ 11 

ม.ค. 67 

 3.3 ซึ่งจากการประชุมฯ ได้มีมติมอบให้งานส่งเสริมและพัฒนาการวิจัย 
สถาบันวิจัยและพัฒนา ดำเนินการประชาสัมพันธ์การเข้าถึงข้อมูลแหล่งทุน
ภายนอกให้มากข้ึน และดำเนินการประสานไปยังคณะ เพื่อตรวจสอบและเพ่ิมเติม
ข้อมูลทุนอุดหนุนงานวิจัยภายในคณะ และแหล่งทุนภายนอก ที่อาจคลาดเคลื่อน
เพ่ือนำมาเก็บรวบรวมภายในระบบฐานข้อมูลต่อไป  
 3.4 จากการประสานเพ่ือตรวจสอบข้อมูล การประชาสัมพันธ์การเข้าถึง
แหล่งทุนภายนอก และการปรับปรุงข้อมูลพื้นฐาน Common Data Set ที่จัดเก็บ
ในระบบ CHE QA Online ปีการศึกษา 2566 ตามบันทึกข้อความที่ กนผ.ว
0099/2567 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2567  (2.1-1-04)  
 ฝ่ายส่งเสริมและพัฒนาการวิจัย สถาบันวิจัยและพัฒนา จึงได้จัดทำ
สรุปผลการดำเนินงานอีกครั้ง เพ่ือเสนอต่อผู้บริหารสถาบันวิจัยและพัฒนา โดยมี
เนื้อหาโดยสรุปคือ (ข้อมูล ณ วันที่ 15 สิงหาคม 2567) (2.1-1-05) 

2.1-1-04 ข้อมูลจำนวน
อาจารย์ข้อมูล ณ 31 พ.ค. 
67 จากงานประกัน
คุณภาพและการประเมิน
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ (11 ก.ค. 67) 
2.1-1-05 ผลการ
ดำเนินงาน การประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับสำนัก สถาบัน 
มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ประจำปีการศึกษา 2566 
และ ผลการดำเนินงาน 
การประกันคุณภาพ 
การศึกษาภายใน
ระดับอุดมศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ  
พ.ศ. 2566 
(ข้อมูล ณ วันที่ 15 
สิงหาคม 2567) 
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        3.4.1 ผลการดำเนินงาน การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับสำนัก สถาบัน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา 2566   
ตัวบ่งชี้ มร.พช. ที่ 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ (ระดับคะแนน
เต็ม 5) โดยมีระดับคะแนนอยู่ที่ระบบ 3.54 จากระดับคะแนนเต็ม 5 เพ่ิมขึ้นโดย
เฉลี่ย   ร้อยละ 24.65 

 กลุ่มสาขา 
ระดับคะแนน 
(11 ม.ค. 67) 

ระดับคะแนน 
(15 ส.ค. 67) 

สัดส่วน 
ร้อยละ 

1 กลุ่มสาขามนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร ์

3.17 5.00 57.73 

2 กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 4.54 5.00 10.13 
3 กลุ่มสาขาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ 0.80 0.62 -22.5 
 ค่าเฉลี่ยรวม 2.84 3.54 24.65 

   
                 3.4.2 ผลการดำเนินงาน การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2566 องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย    
ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ (ระดับคะแนนเต็ม 5)   
โดยมีระดับคะแนนอยู่ที่ระบบ 3.06 จากระดับคะแนนเต็ม 5 ลดลงโดยเฉลี่ย    
ร้อยละ 6.42 เนื่องจากมีบุคลากรในสังกัดหน่วยงาน “มหาวิทยาลัย” เพ่ิมข้ึน และ
มีค่าระดับคะแนนเป็น 0 
 

 หน่วยงาน/คณะ 
ระดับคะแนน 
(11 ม.ค. 67) 

ระดับคะแนน 
(15 ส.ค. 67) 

สัดส่วน 
ร้อยละ 

1 คณะครุศาสตร ์ 4.28 4.62 7.94 
2 คณะพยาบาลศาสตร ์ 0.8 0.84 5 

3 คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร ์

2.71 3.04 12.18 

4 คณะวิทยาการจัดการ 2.35 5.00 112.77 
5 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 5.00 3.33 -33.4 
6 คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
4.48 4.57 2.01 

7. มหาวิทยาลยั - 0.00 0.00 
ค่าเฉลี่ยรวม 3.27 3.06 -6.42 

หมายเหตุ จำนวนอาจารย์ ข้อมูล ณ 31 พ.ค. 67 จากงานประกันคุณภาพและการประเมิน 
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มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ ์

  2. สนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์อย่างน้อยในประเด็นต่อไปนี้ 
- ห้องปฏิบัติการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ หรือหน่วยวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ หรือศูนย์เครื่องมือ หรือศูนย์ให้
คำปรึกษาและสนับสนุนการวิจัย 
-  ห้องสมุดหรือแหล่งค้นคว้าข้อมูลสนับสนุนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
- สิ่งอํานวยความสะดวกหรือการรักษาความปลอดภัยในการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ เช่น ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ ระบบรักษาความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการวิจัย 
- กิจกรรมวิชาการท่ีส่งเสริมงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ เช่น การจัดประชุมวิชาการ การจัดแสดงงานสร้างสรรค์ 
การจัดให้มีศาสตราจารย์อาคันตุกะหรือศาสตราจารย์รับเชิญ  (Visiting Professor) 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยคณะทั้ง 5 คณะ และสถาบันวิจัยและ
พัฒนามีการสนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ ดังต่อไปนี้ 
  1. ห้องปฏิบัติการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือหน่วยวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์หรือศูนย์เครื่องมือหรือศูนย์ให้คำปรึกษาและสนับสนุนการวิจัย (2.1-2-
01) 
   1.1 คณะครุศาสตร์ มีห้องปฏิบัติการวิจัยที่เหมาะสมต่อการ
ปฏิบัติการวิจัยเพ่ือเป็นสถานที่ในการดำเนินงานวิจัยตามสาขาวิชา และกลุ่มวิชา
ดังนี้ ห้องปฏิบัติการสอนทางวิทยาศาสตร์, ห้องปฏิบัติการปฐมวัย, ห้องปฏิบัติการ
สอนภาษาอังกฤษ และห้องสื่อและนวัตกรรมการศึกษา เป็นต้น 
   1.2 คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม      
มีแปลงเกษตรผสมผสานเพ่ือการเรียนรู้ , อาคารปฏิบัติการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ ,
อาคารปฏิบัติการอุตสาหกรรม,ห้องปฏิบัติการด้านคหกรรม, ห้องคอมพิวเตอร์ 
และห้อง Lab ปฏิบัติการเพ่ือให้อาจารย์/นักศึกษาได้ใช้เพ่ือดำเนินงานวิจัยและ
สารนิพนธ์ 
   1.3 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีศูนย์ให้คำปรึกษาและ
สนับสนุนการวิจัยและงานสร้างสรรค์โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เชี่ยวชาญในสาขา
ต่าง ๆ ในด้านงานวิจัยให้คำปรึกษา พร้อมเบอร์โทรศัพท์ของผู้เชี่ยวชาญ 
  1.4 คณะวิทยาการจัดการ มีคลินิกให้คำปรึกษาและสืบค้นด้าน
การวิจัยและบริการวิชาการ , มีห้องปฏิบัติการสารสนเทศและการสืบค้น , 
ห้องปฏิบัติการนิเทศศาสตร์, ห้องปฏิบัติการท่องเที่ยว และห้องปฏิบัติการทางการ
ตลาด เป็นต้น 

2.1-2-01 ห้องปฏิบัติการ
วิจัยหรืองานสร้างสรรค์
หรือหน่วยวิจัยหรือ 
งานสร้างสรรค์หรือศูนย์
เครื่องมือหรือศูนย์ให้
คำปรึกษาและสนับสนุน
การวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     
 

124 
 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
   1.5 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีห้องปฏิบัติการศูนย์
วิทยาศาสตร์ที่มีความปลอดภัยและเหมาะสมกับงานวิจัยแต่ละประเภท เช่น 
เครื่อง HPLC, เครื่อง SEM, เครื่อง GC, เครื่อง TOC, เครื่อง XRD และกล้อง
จุลทรรศน์เป็นต้น 
  1.6 สถาบันวิจัยและพัฒนา มีศูนย์ให้คำปรึกษาและสนับสนุน
การวิจัย ณ อาคารสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และ
ผ่านช่องทางการติดต่อสื่อในรูปแบบของสื่อสังคมออนไลน์ Facebook Fanpage 
สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กลุ่ม Line Application 
งานวิจัย มรภ.พช. เป็นต้น เพ่ือให้คำปรึกษาด้านงานวิจัยระหว่างผู้เชี่ยวชาญและ
นักวิจัย 
 2. ห้องสมุดหรือแหล่งค้นคว้าข้อมูลสนับสนุนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
(2.1-2-02) 
   2.1 คณะครุศาสตร์ มีห้องสมุดของคณะครุศาสตร์เพ่ือเป็นแหล่ง
ค้นคว้าข้อมูลเพ่ือการวิจัย ตั้ งอยู่บริ เวณชั้น  1 คณะครุศาสตร์และมีห้อง
คอมพิวเตอร์ของคณะครุศาสตร์เพื่อเป็นแหล่งค้นคว้าข้อมูลเพ่ือการวิจัย 
   2.2 คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม      
มีห้องสมุดคณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ตั้งอยู่บริเวณชั้น 
5 คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เพ่ือการค้นคว้าข้อมูลใน
การดำเนินการวิจัย และจัดหาผลงานวิจัย และเอกสารตำราสำหรับการค้นคว้า
ข้อมูลเพิ่มเติม 
   2.3 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีห้องสมุดของคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ตั้งอยู่บริเวณชั้น 1 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 72 
พรรษา (ตึก 9) ที่มีบริการทั้งหนังสือ หนังสืออ้างอิง และระบบสืบค้นฐานข้อมูล 
เช่น ThaiLis, EBSCO HOST, Pro Quest, Springer Link, Science Direct, ISI 
Web Knowledge, Emerald, SAGE JOURNALS Online เป็นต้น 
   2.4 คณะวิทยาการจัดการ มีห้องสืบค้นหนังสือ ตำรา และ
งานวิจัยด้านคอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีสารสนเทศ ตั้งอยู่บริเวณชั้น 4 คณะ
วิทยาการจัดการ 
   2.5 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีห้องสมุด ตั้งอยู่บริเวณ
ชั้น 1 อาคารสิรินธร และแหล่งค้นคว้าข้อมูลและมีห้องแนะแนวให้คำปรึกษา     

2.1-2-02 ห้องสมุดหรือ
แหล่งค้นคว้าข้อมูล
สนับสนุนการวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ 
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มีแหล่งค้นคว้าทางวิชาการและระบบสารสนเทศเพ่ือการวิจัยโดยมีการจัดทำ
เว็บไซต์เพ่ือเป็นแหล่งสนับสนุนในการค้นคว้าข้อมูลการทำวิจัยและเป็นแหล่ง
สืบค้นข้อมูล มีการติดตั้งสัญญาณอินเตอร์เน็ตเพ่ืออำนวยความสะดวก 
  2.6 สถาบันวิจัยและพัฒนา มีแหล่งค้นคว้าทางด้านงานวิจัย    
คือระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ืองานวิจัย เพ่ือเป็นแหล่งสนับสนุน ค้นคว้าข้อมูล 
และอำนวยความสะดวกในการสืบค้นข้อมูลด้านงานวิจัย 
   2.7 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีหอสมุดกลาง อาคาร
บรรณราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
 3. สิ่งอํานวยความสะดวกหรือการรักษาความปลอดภัยในการ
วิจัยหรืองานสร้างสรรค์ เช่นระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบรักษาความ
ปลอดภัยในห้องปฏิบัติการวิจัย (2.1-2-03) 
   3.1 คณะครุศาสตร์ มีสิ่งอำนวยความสะดวกหรือการรักษาความ
ปลอดภัยในการวิจัย โดยมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศบริหารงานวิจัยเพ่ือ
คุ้มครองสิทธิ์ในการเป็นเจ้าของผลงานวิจัยของคณะครุศาสตร์โดยจะจัดทำ
ฐานข้อมูลในการค้นคว้าการวิจัย ซึ่งลงบทความวิจัยแค่บางส่วน หากผู้สนใจที่จะ
ค้นคว้าข้อมูลต้องขอรหัสผ่านกับผู้ดูแลระบบก่อนจึงจะเข้าสืบค้นจากฐานข้อมูล
วิจัยได้ 
   3.2 คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม      
มีการติดตั้งกล้องวงจรปิดเพ่ือรักษาความปลอดภัย แต่งตั้งผู้ปฏิบัติหน้าที่เวรยาม
เฝ้าระวังรักษาความปลอดภัยและในห้องปฏิบัติการ มีป้ายคำเตือน และคู่มือการ
ใช้งานเครื่องมือ เพ่ือความปลอดภัยของผู้ใช้งาน และมีระบบสารสนเทศที่สืบค้น
ได้ อาทิ เช่น Thai Lis, IEEE/IET, Pro Quest, Springer Link, Science Direct, 
ISI Web Knowledge, Emerald, SAGE JOURNALS Online, JOVE, 
ฐานข้อมูลงานวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
   3.3 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีการติดตั้งระบบ Wifi 
และมีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพ่ืออำนวยความสะดวกแก่นักวิจัย และระบบ
ระบบการรักษาความปลอดภัยและระบบ Login จากมหาวิทยาลัย การเข้าใช้
สารสนเทศทางการวิจัยที่ได้รับการดูแลจากนักวิชาการการศึกษา 
   3.4 คณะวิทยาการจัดการ มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ชั้น 4 
เพ่ือช่วยสนับสนุนการทำโครงการวิจัยของอาจารย์ในสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

2.1-2-03 สิ่งอํานวยความ
สะดวกหรือการรักษา
ความปลอดภัยในการวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ 
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และสาขาที่เกี่ยวข้อง มีระบบรักษาความปลอดภัยที่มอบหมาย นักวิชาการ
คอมพิวเตอร์เป็นผู้กำกับดูแล และมีเวลาเปิด-ปิด 
   3.5 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีระบบสารสนเทศเพ่ือ
การวิจัยโดยมีการจัดทำเว็บไซต์เพ่ือเป็นแหล่งสนับสนุนในการค้นคว้าข้อมูลการทำ
วิจัยและเป็นแหล่งสืบค้นข้อมูล มีการติดตั้งสัญญาณอินเตอร์เน็ตเพ่ืออำนวยความ
สะดวก และมีระบบรักษาความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการวิจัย โดยได้ทำ MOU 
ห้องปฏิบัติการด้านมาตรฐานความปลอดภัย ESPReL จำนวน 3 ห้อง คือ 3.1 
ห้องปฏิบัติการเคมี หมายเลขทะเบียน 2-0540-0003-5, ห้องปฏิบัติการจุล
ชีววิทยา  หมายเลขทะเบียน 2-0540-0004-3 และ ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์  
หมายเลขทะเบียน 2-0540-0002-7  มีบริการห้องปฏิบัติการ จำนวน 2 ห้อง   
คือ ห้องปฏิบัติการด้านอาหารและสิ่งแวดล้อมและห้องปฏิบัติการเครื่องมือ
วิทยาศาสตร์ทางเคมี 
   3.6 สถาบันวิจัยและพัฒนา มีแหล่งค้นคว้าทางด้านงานวิจัย   
โดยมีการจัดทำระบบสารสนเทศเพ่ือเป็นแหล่งสนับสนุนและอำนวยความสะดวก
ในการสืบค้นข้อมูลวิจัย โดยสถาบันวิจัยและพัฒนาและมีระบบรักษาความ
ปลอดภัยด้านเทคโนโลยี เพ่ือกำหนดสิทธิ์และป้องกันการเข้าถึงข้อมูลหรือดาวน์
โหลดเล่มรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์ ภายในระบบฐานข้อมูลงานวิจัย โดยแบ่ง
ออกเป็น 2 กลุ่มคือ 
 - กลุ่มบุคคลทั่วไป ระบบฐานข้อมูลงานวิจัยจะปิดกั้นการเข้าถึงข้อมูลเล่ม
รายงานวิจัย โดยจะสามารถเข้าถึงข้อมูลได้เพียง 8 หน้าแรกของเล่มรายงานวิจัย
นั้น ๆ 
 - กลุ่มสมาชิก โดยการสมัครสมาชิกกับระบบฐานข้อมูลงานวิจัย         
ซึ่งสามารถทำให้เข้าถึงข้อมูลเล่มรายงานวิจัย ได้ทั้งหมด และจะมีข้อมูลของ
สมาชิกปรากฏเป็นลายน้ำภายในเล่มรายงานด้วย 
 4. กิจกรรมวิชาการที่ส่งเสริมงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ เช่น การจัด
ประชุมวิชาการ การจัดแสดงงานสร้างสรรค์ การจัดให้มีศาสตราจารย์อาคันตุกะ
หรือศาสตราจารย์รับเชิญ (Visiting Professor) (2.1-2-04)  
  4.1 คณะครุศาสตร์ มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมให้อาจารย์และ
นักศึกษาเข้าร่วมเพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยในคณะครุศาสตร์ โดยเป็น
เจ้าภาพร่วมและหลักสูตรสาขาวิชาเข้าร่วมโครงการประชุมวิชาการระดับชาติ     

2.1-2-04 กิจกรรม
วิชาการท่ีส่งเสริมงานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ 
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ครุศาสตร์ศึกษา ครั้งที่ 6 “นวัตกรราชภัฏสู่การพัฒนานวัตกรรมเพ่ือท้องถิ่นที่
ยั่งยืน” ในวันที่ 19 เดือน กุมภาพันธ์ 2567 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
ศูนย์แม่ริม อำเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 
   4.2 คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม      
มีกิจกรรมวิชาการที่ส่งเสริมงานวิจัยฯ คือ โครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจัย 
“อบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมเขียนข้อเสนอโครงการวิจัย และพัฒนา
ศักยภาพด้านการเขียนบทความวิจัยเพ่ือการตีพิมพ์เผยแพร่” เมื่อวันที่ วันที่ 6 -7 
กรกฎาคม 2566 ณ ห้องประชุมราชภัฏกสิการ คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และโครงการจัดการ
ความรู้ด้านการวิจัย “การเขียนข้อเสนอโครงการวิจัยเพ่ือขอรับการสนับสนุนทุน
จากแหล่งทุนภายนอก” เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2567 ณ ห้องประชุมปทุมมา    
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
   4.3 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีกิจกรรมสนับสนุนให้
คณาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะด้านการวิจัย และงานสร้างสรรค์  ได้แก่
การประชุมยุทธศาสตร์วิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 1 เรื่อง “ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ข้ามพรมแดน” ร่วมกับเครือข่ายหลักสูตรยุทธศาสตร์การพัฒนา ในวันที่ 15 
มกราคม 2567 ณ โรงแรมเฮอริเทจ เชียงราย โฮเทล แอนด์ คอนแวนชั่น จังหวัด
เชียงราย, การประชุมวิชาการเครือข่ายพัฒนาชุมชน ท้องถิ่นและสังคมระดับชาติ 
(CSD สัมพันธ์) ครั้งที่  22 ระหว่างวันที่  31 มกราคม - 4 กุมภาพันธ์ 2567         
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ และคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ได้ดำเนินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดการความรู้เพ่ือ
พัฒนาแนวทางการรับการสนับสนุนจากแหล่งทุนวิจัยภายนอก” ในวันที่  28 
พฤษภาคม 2567 เวลา 08.30 – 16.30 น . ณ  ห้องประชุมชั้น  4 คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
   4.4 คณะวิทยาการจัดการ มีกิจกรรมโครงการที่สนับสนุนและ
ส่งเสริมด้านงานวิจัยให้แก่คณาจารย์และบุคลากรของคณะฯ ได้แก่ โครงการ
อบรมพัฒนาศักยภาพนักวิจัย เรื่อง “การวิเคราะห์สถิติขั้นสูงแบบ PLS-SEM เพ่ือ
ทำวิจัยตัวแบบสมการโครงสร้าง” ในวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2567 ณ ห้องประชุมชั้น 
2 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
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   4.5 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีกิจกรรมโครงการประชุม
วิชาการระดับชาติ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจำปี พ.ศ.2567 ในวันที่ 
8 มีนาคม 2567 ณ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
                  4.6 มหาวิทยาลัย โดยสถาบันวิจัยและพัฒนา มีการจัดการ

ประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 6 ประจำปี 2566 50 ปี มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบูรณ์ “งานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน” ระหว่างวันที่ 20 

– 21 กรกฎาคม 2566 ณ เดอะ   บลูสกาย รีสอร์ท อำเภอเขาค้อ จังหวัด

เพชรบูรณ์  ซึ่ งได้รับ เกียรติจาก ศาสตราจารย์  ดร.หทัยกานต์  มนัสปิยะ 

ผู้อำนวยการศูนย์ความเป็นเลิศด้านเทคโนโลยีปิโตรเคมีและวัสดุ จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย บรรยายพิเศษ เรื่อง งานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาอย่าง

ยั่งยืน และได้เข้าร่วมจัดนิทรรศการงานวิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

นำเสนอผลงานวิจัยในงานมหกรรมงานวิจัยแห่งชาติ 2566 (Thailand Research 

Expo 2023) ในระหว่างวันที่ 7-11 สิงหาคม 2566 ณ โรงแรมเซ็นทาราแกรนด์ 

และบางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร์ เซ็นทรัลเวิลด์ กรุงเทพฯ 

  3. จัดสรรงบประมาณเพ่ือเป็นทุนวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ และสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัย หรืองาน
สร้างสรรค์ในการประชุมวิชาการ หรือการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้จัดสรรงบประมาณเพ่ือเป็นทุนวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ ผ่านสถาบันวิจัยและพัฒนา และมีการดำเนินงานในรูปแบบ
ของคณะกรรมการบริหารงานวิจัยที่มีอธิการบดีหรือรองอธิหารบดีที่ ได้รับ
มอบหมายเป็นประธาน กรรมการประกอบด้วยคณบดีทั้ ง 6 คณะ และมี
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านวิทยาศาสตร์และผู้ทรงคุณวุฒิด้านสังคมศาสตร์ ได้จัดสรร
งบประมาณเป็นทุนวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
จำนวน ทั้งสิ้น 8,959,000 บาท โดยแบ่งเป็น 3 ประเภททุน ดังนี้ 
  1. ทุนอุดหนุนงานวิจัยประเภทโครงการวิจัยเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
งบประมาณเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย จำนวน 12 โครงการ งบประมาณรวม 
480,000 บาท (2.1-3-01) 
  2 . ทุ น อุดห นุ น งาน วิ จั ยป ระ เภ ท โค รงการวิ จั ย สถาบั น 

2.1-3-01 ประกาศ
มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง 
การพิจารณาอนุมัติ
ทุนอุดหนุนงานวิจัย
ประเภทโครงการวิจัยเพ่ือ
พัฒนาท้องถิ่น 
งบประมาณเงินรายได้ของ
มหาวิทยาลัย 
(https://research.pcru.
ac.th/rdb/pjtypesub/d
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งบประมาณเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย จำนวน 8 โครงการ งบประมาณรวม 
80,000 บาท (2.1-3-02) 
  3. ทุนอุดหนุนงานวิจัย พัฒนาวิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม 
(ววน.) จำนวน 68 โครงการ งบประมาณรวม 8,399,000 บาท (2.1-3-03) 
 ในระดับคณะได้จัดสรรงบประมาณ เพ่ือเป็นทุนวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
ดังนี้ 
  1. คณะครุศาสตร์ ได้จัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุนการทำ
วิจัยของอาจารย์คณะครุศาสตร์ จำนวน 6 โครงการ งบประมาณทั้งสิ้น 30 ,000 
บาท (2.1-3-04) 
  2. คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม       
ได้จัดสรรเงินเพ่ือเป็นทุนอุดหนุนงานวิจัยให้กับอาจารย์ภายในคณะ จำนวน 2 
โครงการ งบประมาณท้ังสิ้น 40,000 บาท (2.1-3-05) 
  3. คณะวิทยาการจัดการ ได้จัดสรรเงินเพ่ือเป็นทุนอุดหนุน
งานวิจัย ประเภททั่ วไป ให้กับอาจารย์ภายในคณะ จำนวน 5 โครงการ 
งบประมาณท้ังสิ้น 40,000 บาท (2.1-3-06) 
  4. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้จัดสรรเงินเพ่ือเป็น
ทุนอุดหนุนงานวิจัยให้กับอาจารย์ภายในคณะ จำนวน 19 โครงการ งบประมาณ
ทั้งสิ้น 102,000 บาท (2.1-3-07) 
     มหาวิทยาลัยมีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมและสนับสนุน
ให้นักวิจัยได้มีการเผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในการตีพิมพ์ในวารสาร
ระดับชาติหรือนานาชาติ และการขอจดทะเบียนสิทธิบัตรและทรัพย์สินทาง
ปัญญา โดยงบประมาณกองทุนสนับสนุนการวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ได้มาจากทุนอุดหนุนงานวิจัยงบประมาณแผ่นดิน และทุนอุดหนุนงานวิจัยจาก
แหล่งทุนภายนอก จำนวน 5% (2.1-3-08) 
     มีการจัดทำประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง หลักเกณฑ์และ
อัตราการจ่ายเงินกองทุนสนับสนุนการวิจัย เพ่ือใช้เป็นกลไกและหลักเกณฑ์ในการ
จัดสรรงบประมาณในการสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยของมหาวิทยาลัย 
(2.1-3-09) 
     นักวิจัยสามารถขอรับงบประมาณสนับสนุนได้ตามขั้นตอนของกองทุน
สนับสนุนการวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์กำหนด โดยการอนุมัติ

atafilescreate/139) 
2.1-3-02 ประกาศ
มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง 
การพิจารณาอนุมัติ
ทุนอุดหนุนงานวิจัย
ประเภทโครงการวิจัย
สถาบัน งบประมาณเงิน
รายได้ของมหาวิทยาลัย 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
(https://research.pcru.
ac.th/rdb/pjtypesub/d
atafilescreate/140) 
2.1-3-03 ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ เรื่อง การ 
พิจารณาอนุมัติทุนอุดหนุน
งานวิจัยพัฒนา
วิทยาศาสตร์ วิจัยและ 
นวัตกรรม ประจำปี
งบประมาณพ.ศ. 2567 
(https://research.pcru.
ac.th/rdb/pjtypesub/d
atafilescreate/141) 
2.1-3-04 ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ เรื่อง  การให้
ทุนอุดหนุนงานวิจัย
ประเภทวิจัยในชั้นเรียน 

https://research.pcru.ac.th/rdb/pjtypesub/datafilescreate/141
https://research.pcru.ac.th/rdb/pjtypesub/datafilescreate/141
https://research.pcru.ac.th/rdb/pjtypesub/datafilescreate/141
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
งบประมาณสนับสนุนมีการบริหารจัดการในรูปแบบของคณะกรรมการกองทุน
สนับสนุนการวิจัย (2.1-3-10 ถึง 2.1-3-14) 
 ใน ปี งบ ป ร ะ ม าณ  พ .ศ . 2567 (ตุ ล า ค ม  2566– ก ร ก ฎ า ค ม  2567) 
คณะกรรมการกองทุนสนับสนุนการวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้จัดสรร
งบประมาณเพ่ือสนับสนุนการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยและจัดการทรัพย์สินทาง
ปัญญา จำนวนทั้งสิ้น 428,000 บาท สรุปได้ดังนี้ 

รายการ 
จำนวน 
(เร่ือง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ตีพิ มพ์ เผยแพร่ ในวารสารระดับชาติ และ
นานาชาติ และจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา 

72 428,000 

 

ค่าน้ำหนัก 
จำนวน 
(เรื่อง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

0.60 28 112,000 
0.80 34 204,000 
1.00 10 112,000 

 

รายการ 
จำนวน 
(เร่ือง) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผลงานที่ ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสาร
ระดับชาติ ซึ่งอยู่ในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 

27 108,000 

ผลงานที่ ได้รับการจดทะเบียนทรัพย์สินทาง
ปัญญา 

3 16,000 

ผลงานที่ ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสาร
ระดับชาติ ซึ่งอยู่ในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

32 192,000 

ผลงานที่ ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสาร
ระดับนานาชาติ ซึ่งอยู่ในฐานข้อมูล Web of 
Science, Scopus, SJR, ERIC 

10 112,000 

 
 ค่าตอบแทนการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยในวารสารระดับชาติและ
ระดับนานาชาติ  ดังตารางที่ 1 
 

คณะครุศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
(https://research.pcru.
ac.th/rdb/pjtypesub/d
atafilescreate/147) 
2.1-3-05 ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ เรื่อง  การ
พิจารณาอนุมัติทุนอุดหนุน
งานวิจัย คณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 
(https://research.pcru.
ac.th/rdb/pjtypesub/d
atafilescreate/142) 
2.1-3-06 ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ เรื่อง  การให้
ทุนสนับสนุนงานวิจัย
ภายในคณะวิทยาการ
จัดการ ประเภททั่วไป 
ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 
(https://research.pcru.
ac.th/rdb/pjtypesub/d
atafilescreate/143) 

https://research.pcru.ac.th/rdb/pjtypesub/datafilescreate/142
https://research.pcru.ac.th/rdb/pjtypesub/datafilescreate/142
https://research.pcru.ac.th/rdb/pjtypesub/datafilescreate/142
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
2.1-3-07 ประกาศ
ทุนอุดหนุนงานวิจัย คณะ
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์   ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
(https://research.pcru.
ac.th/rdb/pjtypesub/d
atafilescreate/148) 
2.1-3-08  ระเบียบ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ว่าด้วย กองทุน
สนับสนุนการวิจัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ พ.ศ. 2551 
2.1-3-09  ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ เรื่อง 
หลักเกณฑ์และอัตราการ
จ่ายเงินกองทุนสนับสนุน
การวิจัย พ.ศ. 2566 
2.1-3-10  คำสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ท่ี 962/2560  
เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการกองทุน
สนับสนุนการวิจัย
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
2.1-3-11  คำสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
เพชรบูรณ์ท่ี 901/2564  
เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการกองทุน
สนับสนุนการวิจัย
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ แทนตำแหน่งที่     
ว่างลง 
2.1-3-12  คำสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ท่ี 372/2565  
เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการกองทุน
สนับสนุนการวิจัย
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ แทนตำแหน่งที่
ว่างลง 
2.1-3-13  คำสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ท่ี 71/2566  
เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการกองทุน
สนับสนุนการวิจัย
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ แทนตำแหน่งที่
ว่างลง 
2.1-3-14  คำสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ท่ี 2102/2566  
เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการกองทุน
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
สนับสนุนการวิจัย
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ แทนตำแหน่งที่
ว่างลง 

 
ตารางที่ 1 สรุปงบประมาณสนับสนุนจากกองทุนสนับสนุนการวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 
ที ่ ชื่อนักวจิัย รายละเอียด ค่าน้ำหนัก งบประมาณ 

ค่าน้ำหนัก 0.60 
1 วิทยา หนูช่างสิงห์ วิทยา หนูช่างสิงห์ และธนภัทร มะณีแสง.  (2566, 

มกราคม-กรกฎาคม).  การออกแบบและสร้าง
เครื่องแล่ปลาแบบใบมีดคู่สำหรับธุรกิจชุมชน.  
วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลยัราชภฏับุรรีัมย์, 7(1), 61-77. 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 4,000 

2 ทิวาพร ขันผนึก ทิวาพร ขันผนึก, อภิวัฒน์ คำภีระ, ชัยณรงค์ ขัน
ผนึก และสุพรรษา น้อยนคร.  (2566, 
กรกฎาคม-ธันวาคม).  การสร้างและออกแบบ
ลวดลายผ้าขดิยกดอกจังหวัดเพชรบูรณด์้วย
โปรแกรมสำเร็จรูปคณติศาสตร์.  
วารสารวิชาการวิทยาลยัสันตพล, 9(2), 126-
136. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 4,000 

3 วิชญาพร อ่อนปุย วิชญาพร อ่อนปุย.  (2566, มกราคม-มิถุนายน).  
การพัฒนาแหล่งเรียนรู้และสภาพแวดล้อมใน
ช้ันเรียนสำหรับศูนย์การศึกษาพิเศษประจำ
จังหวัดเพชรบูรณ์.  วารสารวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลยัราชภฏับุรรีัมย์, 18(1), 111-123. 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 4,000 

4 อุไรวรรณ ศรีนารางค์ อุไรวรรณ ศรีนารางค์, สุวนิตย์ เทศนวน, เครือวัลย ์
อินทรสุข และสุกาญดา ทองคำ.  (2566, 
ตุลาคม-ธันวาคม).  การสร้างความตระหนักรู้
ในกระบวนการยตุิธรรมเชิงสมานฉันท์ 
กรณีศึกษานักศึกษานิติศาสตร์ มหาวิทยาลัย

0.60 4,000 
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ที ่ ชื่อนักวจิัย รายละเอียด ค่าน้ำหนัก งบประมาณ 
ราชภัฏเพชรบรูณ.์  วารสารสังคมศาสตร์เพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม, 7(4). (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

5 ธีระภัทรา เอกผาชัยสวัสดิ์ ธีระภัทรา เอกผาชัยสวัสดิ,์ ธิดารักษ์ ลือชา, นง
ลักษณ์ อานี และจิตรนันท์ ศรีเจรญิ.  (2566, 
กรกฎาคม-ธันวาคม).  การพัฒนาแบบวัดเชิง
สถานการณ์เพื่อวัดสุขภาวะทางจติของ
ผู้สูงอายไุทย.  วารสารมหาวิทยาลยันราธิวาส
ราชนครินทร์ สาขามนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์, 10(2), 281-300. (ฐานข้อมูล 
TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 4,000 

6 สุมาลี พิมพันธ์ุ สุรเชษฐ เอี่ยมสำอาง, กาญจน์ คุม้ทรัพย์, อิสระ 
ตั้งสุวรรณ์ และสมุาลี พิมพันธ์ุ.  (2566, 
กันยายน-ธันวาคม).  รูปแบบโครโมโซม
มาตรฐานของสตัว์สะเทินน้ำสะเทนิบกบาง
ชนิดในจังหวัดเพชรบูรณ์.  วารสาร
วิทยาศาสตร์ มข., 51(3), 303-313. 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 4,000 

7 หทัยนุช จันทร์ชัยภูมิ หทัยนุช จันทร์ชัยภูมิ และสุวิมล เทียกทุม.  
(2023, September-December).  การ
พัฒนายางฟองน้ำธรรมชาติผสมผงถ่านเปลือก
เสาวรส เพื่อผลิตเบาะรองนั่งด้วยวิธีออกแบบ
การทดลอง.  PSRU Journal of Science 
and Technology, 8(3), 69-81. (ฐานข้อมูล 
TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 4,000 

8 พรทิศา ทองสนิทกาญจน์ พรทิศา ทองสนิทกาญจน์, ธนภัทร วรปัสสุ, ณัฐ
รินทร์ ศิรริัตนนันท์ และจิรภัทร หาระชอน.  
(2563, กันยายน-ธันวาคม).  การเสริมโปรตีน
ไฮโดรไลเซทจากการย่อยเปลือกกุง้ป่นและ
กระดูกปลาป่นด้วยเอนไซม์บรอมเีลนและ
เอนไซม์ปาเปนในอาหารต่อการเตบิโตของปลา
ดุกลูกผสม (Clarias macrocephalus x 
Clarias garepinun).  วารสารวทิยาศาสตร์
เกษตร, 54(3), 224-239. (ฐานข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 2) 

0.60 4,000 
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ที ่ ชื่อนักวจิัย รายละเอียด ค่าน้ำหนัก งบประมาณ 
9 เอกชัย แสงโสดา เอกชัย แสงโสดา.  (2566, กันยายน-ธันวาคม).  

ความเป็นสภุาพบุรุษและแนวคดิเบื้องหลังตัว
ละครชายในนวนิยาย เรื่อง กุหลาบเมาะลำเลิง 
ของ พลตรี หลวงวิจิตรวาทการ.  
วารสารวิชาการมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยับูรพา, 31(3), 76-89. 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 4,000 

10 ตรีศูล เกษร ตรีศลู เกษร, ศุภกร ทาพิมพ์ และสุรพิชญ์ วงศ์
น้อย.  (2566, กรกฎาคม-ธันวาคม).  
การศึกษากลวิธีการแปลช่ือสถานศึกษาในเขต
จังหวัดเพชรบูรณ์จากแปลภาษาไทยเป็น
ภาษาจีน.  วารสารวิชาการมนุษยแ์ละสังคม 
มหาวิทยาลยัราชภฏัศรสีะเกษ, 7(2), 230-
250.  (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 4,000 

11 กาญจน์ คุ้มทรัพย ์ กาญจน์ คุ้มทรัพย์, รุจิรา คุม้ทรัพย์, เจษฎาพร ปา
คำวัง, อิสระ ตั้งสุวรรณ์, นฤมล จนัทร์มา และ
อาทิตย์ หู้เต็ม.  (2566, พฤศจิกายน-
ธันวาคม).  การเสริมสร้างความรู้และทักษะ
ทางอาชีพให้พร้อมรองรับการเปลีย่นแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 ด้วยการออกแบบการเรยีนรู้
แบบ Micro-credential.  วารสารนวัตกรรม
การจัดการศึกษาและการวิจยั, 5(6), 1171-
1182.  (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 4,000 

12 กมล อยู่สุข กมล อยู่สุข และธนาวรรณ สุขเกษม.  (2024, 
January-March).  การศึกษาฤทธิ์ต้านเชื้อ 
Bacillus cereus ในสารสกดัจากขิง.  
วารสารวิชาการสาธารณสุขชุมชน, 10(1), 
216.  (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 4,000 

13 วิธวรรธน์ สีช่ืน วิธวรรธน์ สีช่ืน และสุพล เพ็ชรบัว.  (2566, 
กันยายน-ธันวาคม).  ผลของการฝกึพลัยโอ
เมตริกตามหลักความกา้วหน้า ที่มตี่อมวล
กล้ามเนื้อ ความคล่องแคล่วว่องไว และ
ความสามารถในการเลี้ยงลูกฟุตซอลของ
นักศึกษามหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์.  

0.60 4,000 
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วารสารสุขศึกษา พลศึกษา และสนัทนาการ, 
49(3), 261-273. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

14 อภิชาติ สุวรรณช่ืน อภิชาติ สุวรรณช่ืน, สภุาพร บางใบ, ชนิรัตน์ ผึ่ง
บรรหาร และจิตราทิพย์ บุญพิทักษ์.  (2566, 
กรกฎาคม-ธันวาคม).  การพัฒนาผลิตภณัฑ์
จากเศษผ้าซิ่นคั่นฝ้ายของกลุ่มทอผ้าพื้นบ้าน 
ตำบลบ้านติ้ว อำเภอหล่มสัก จังหวัด
เพชรบูรณ.์  ราชภัฏเพชรบรูณ์สาร, 25(2), 
13-23. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 4,000 

15 .สรวงพร กุศลส่ง สรวงพร กุศลส่ง และเบญญาภา นาขัน.  (2566, 
กรกฎาคม-ธันวาคม).  การจัดการเรียนรู้แบบ 
Active Learning ด้วยกระบวนการชุมชนแห่ง
การเรยีนรู้ทางวิชาชีพของนักศึกษาสาขา
การศึกษาปฐมวัย.  ราชภัฏเพชรบรูณส์าร, 
25(2), 67-78. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 4,000 

16 จตุพร จันทร์เพชร จตุพร จันทร์เพชร.  (2566, กันยายน-ธันวาคม).  
การศึกษาแนวทางความเป็นไปไดใ้นการ
รวมกลุม่เครือข่ายธุรกิจ เพื่อพัฒนาศักยภาพ
กลุ่มเกษตรกรผักปลอดภัย อำเภอหล่มสัก 
จังหวัดเพชรบูรณ์.  วารสารวไลยอลงกรณ์
ปริทัศน,์ 13(3), 206-218. (ฐานข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 2) 

0.60 4,000 

17 สุพิชชา โชติกำจร สุพิชชา โชติกำจร.  (2566, กันยายน-ธันวาคม).  
ภาวะการลงทุนในตราสารทุนและปัจจัยที่มีผล
ต่อการซื้อขายตราสารทุนของนักลงทุน
ภายในประเทศไทย.  วารสารวิทยาการจัดการ
ปริทัศน์, 25(3), 53-66. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่ม
ที่ 2) 

0.60 4,000 

18 ธนาวรรณ พิณะเวศน์ ธนาวรรณ พิณะเวศน์ และยศรพี ทองเจริญ.  
(2566, กันยายน-ธันวาคม).  การใช้จุลินทรีย์
ท้องถิ่นเพื่อสนับสนุนการทำเกษตรแบบ
ธรรมชาตริูปแบบป่าครอบครัว ในพื้นที่หลัก
ด่าน อำเภอน้ำหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์.  
วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม, 6(3), 78-

0.60 4,000 
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89. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

19 ศักดิ์ศิริชัย ศรีสวัสดิ์ ศักดิ์ศิริชัย ศรสีวัสดิ์ และบุญสิน นาดอนคู่.  
(2567, มกราคม-เมษายน).  การออกแบบและ
พัฒนาเครื่องขึ้นรูปก้อนมะขามเปรี้ยวปรุงรส 
สำหรับกลุ่มผู้ผลิตมะขามจังหวัดเพชรบูรณ์.  
Journal of Industrial Technology and 
Engineering Pibulsongkram Rajabhat 
University, 6(1), 15-26. (ฐานข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 2) 

0.60 4,000 

20 พิสิษฐิกุล แก้วงาม พิสิษฐิกุล แก้วงาม.  (2567, มกราคม-มีนาคม).  
การวิเคราะห์เชิงทฤษฏีว่าด้วยบทบาทของ
ศูนย์การเรียนรูต้ามหลักเศรษฐกิจพอเพียงค่าย
พ่อขุนผาเมือง ในการสรรสร้างแนวทางของ
ความสุขอย่างเป็นรูปธรรมแก่ชุมชนใน
เพชรบูรณ์ ด้วยมโนทัศน์ ความมั่นคงร่วมสมยั 
และ ผู้นำแบบเปลีย่นแปลงผู้ตาม.  วารสาร
สังคมศาสตรเ์พื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม, 8(1), 112-
121. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 4,000 

21 ณัฐวุฒิ สุทธิประภา ณัฐวุฒิ สุทธิประภา, อภินันท์ ทะสุนทร และสุกาญ
ดา ทองคำ.  (2567, มกราคม-มีนาคม).  
ทัศนคติของนักศึกษาต่อการมสี่วนร่วมทางการ
เมืองและการเลือกตั้ง : กรณีศึกษานักศึกษา
สาขาวิชารัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ.์  วารสารสังคมศาสตร์เพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภฏั
มหาสารคาม, 8(1), 102-111. (ฐานข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 2) 

0.60 4,000 

22 เพชรรัตน์ อ้วนโฮม เพชรรัตน์ อ้วนโฮม, ศุภกร ทาพิมพ,์ พรรณภรณ์ 
ขันธพัทธ์, ราชนที ศรีรอด และณฐรัช นนทะ
โคตร.  (2567, เมษายน).  การศึกษาอุป

ลักษณ์เชิงมโนทัศน์ของ “酸” ในภาษาจีน.  
วารสารมหาจุฬานาครทรรศน์, 11(4), 78-86. 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 4,000 
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23 แขก บุญมาทัน  แขก บุญมาทัน.  (2567, มกราคม-มิถุนายน).  
การพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิม่เตมิ องค์
ความรู้บูรณาการวัฒนธรรมท้องถิ่น เพื่อใช้
ชีวิตร่วมกันในสังคมของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 2.  ราชภัฏเพชรบูรณส์าร, 
26(1), 49-61. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 4,000 

24 ยศวดี นิรารมย์ ยศวดี นิรารมย์.  (2567, เมษายน-มิถุนายน).  
ภาพสะท้อนการจัดการเรยีนการสอนออนไลน์
ในสถานการณ์การแพรร่ะบาดของโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ของนักศึกษา
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ์.  วารสาร
สังคมศาสตรเ์พื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม, 8(2), 174-
185. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 4,000 

25 จีรพรรณ พรหมประเสริฐ จีรพรรณ พรหมประเสริฐ.  (2567, เมษายน-
มิถุนายน).  Impact of the COVID-19 
Pandemic on English Language 
Proficiency Among Students at 
Phetchabun Rajabhat University : A 
Case Study.  วารสารสังคมศาสตร์เพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภฏั
มหาสารคาม, 8(2), 335-346. (ฐานข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 2) 

0.60 4,000 

26 กฤษณา เกตุคำ กฤษณา เกตุคำ, ชนิรตัน์ ผึ่งบรรหาร, ธเนศ เรือง
เดช และนิรตุ ขันทรี.  (2567, มกราคม-
มิถุนายน).  การพัฒนาผลิตภณัฑผ์้าลายไส้
ปลาไหลจากสีย้อมธรรมชาติ เพื่อสร้าง
มูลค่าเพิม่ กลุ่มทอผ้าชุมชนคุณธรรมวัดศรี
สองคร จังหวัดเพชรบรูณ์.  วารสารศิลปกรรม
ศาสตร์วิชาการ วิจัย และงานสร้างสรรค์, 
11(1), 113-125. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 4,000 

27 วาสนา วงศ์ษา วาสนา วงศ์ษา, ชัยสิทธ์ิ วันน้อย, วรชัย ศรีเมือง, 
นฤมล วันน้อย และศรัญญา ตรีทศ.  (2567, 

0.60 4,000 
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มกราคม-มิถุนายน).  การพัฒนาตน้แบบระบบ
สารสนเทศบริการข้อมลูด้านสุขภาพของ
ผู้สูงอายุในจังหวัดเพชรบรูณ์.  วารสารวิชาการ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม : มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สวนสุนันทา, 12(1), 62-70. (ฐานข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 2) 

28 กมลฉัตร กล่อมอ่ิม ช่ือผลงาน การพัฒนาหลักสูตรด้านการออกแบบ
การจัดการเรยีนรู้ฐานสมรรถนะตามแนวทางการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจ (BCG Model) โดยใช้แนวคิด
การจัดการเรยีนรู้เชิงรุกสำหรับนักศึกษาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครู 
ประเภท ลิขสิทธิ์ งานวรรณกรรม ลักษณะงาน 
งานนิพนธ ์
ทะเบียนข้อมูลเลขท่ี ว.050925 
ออกให้ ณ วันที่ 8 กันยายน 2566 

0.60 4,000 

รวมจำนวนเงิน ค่าน้ำหนัก 0.60 112,000 
ค่าน้ำหนัก 0.80 
1 ดวงจันทร์ สีหาราช ดวงจันทร์ สีหาราช, อนุพงษ์ สุขประเสริฐ, เจษฎา

พร ปาคำวัง และจิตรนันท์ ศรีเจรญิ.  (2566, 
พฤษภาคม-สิงหาคม).  ระบบแนะนำการ
ท่องเที่ยวเชิงนันทนาการในอำเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยใช้ข้อมูลการรีวิวของ
นักท่องเที่ยวแบบไร้โครงสร้างและการเช็คอิน.  
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอสีเทิร์นเอเชีย 
ฉบับวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 17(2), 176-
188. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 6,000 

2 ศุภรัตน์ แก้วเสริม ศุภรัตน์ แก้วเสรมิ และเอ็ม สายคำหน่อ.  (2566, 
มกราคม-มีนาคม).  การพัฒนาระบบสำหรับ
ติดตามการส่งข้อมูลสุขภาพผู้ป่วยกลุ่มโรคไม่
ติดต่อเรื้อรัง กรณีศึกษา ชุมชนเมอืง
เพชรบูรณ.์  วารสารชุมชนวิจัย มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครราชสมีา, 17(1), 166-179. 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 6,000 
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3 วรชัย ศรีเมือง Worachai Srimuang, Janjira Tohkwankaew 

and Piphat Chanartaeparporn.  (2023, 
June).  The Prediction Brahman X 
Charolais and Brahman X Thai native 
With Evolutionary-Extreme Learning 
Machine in Phetchabun Thailand.  
วารสารเกษตรพระวรุณ, 20(1), 159-172. 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 6,000 

4 ณัฐแก้ว ข้องรอด ณัฐแก้ว ข้องรอด.  (2566, กรกฎาคม-สิงหาคม).  
การพัฒนาศักยภาพการบริหารจดัการชุมชน
โดยรอบอุทยานประวตัิศาสตร์ศรีเทพ.  
วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม, 42(4), 380-392. 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 6,000 

5 ทิวาพร ขันผนึก Tiwabhorn Khanpanuk and Chainarong 
Khunpanuk.  (2023, May-August).  
Further Inverstigation on Fixed Point 
Theorems Via C- Class Functions in 
Extended b-Metric Spaces.  Journal of 
Applied Research on Sciences and 
Technology, 22(2), 1-7. (ฐานข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 1) 

0.80 6,000 

6 เสริมศักดิ์ ทิพย์วงศ์ Sermsak Thipwong, Suwicha Phuttarat and 
Nisit Ong-art.  (2023, May-August).  
Biogas for the use as fuel in Sour 
Tamarind Cube manufacture of OTOP 
in Duang Thong District, Phetchabun 
Province.  วารสารวิชาการเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม, 19(2), 61-69. (ฐานข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 1) 

0.80 6,000 

7 สรวงพร กุศลส่ง สรวงพร กุศลส่ง.  (2566, กรกฎาคม-ธันวาคม).  
การพัฒนารูปแบบ ATEP MODEL เพื่อ
เสรมิสร้างสมรรถนะครูปฐมวยัในการจัดการ
เรียนรู้แบบรวมชั้นเรียนของโรงเรยีนขนาดเล็ก.  
วารสารพัฒนาการเรียนการสอน มหาวิทยาลยั

0.80 6,000 
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ที ่ ชื่อนักวจิัย รายละเอียด ค่าน้ำหนัก งบประมาณ 
รังสิต, 17(2), 173-191. (ฐานข้อมูล TCI กลุม่
ที่ 1) 

8 ศิวดล แจ่มจำรัส ศิวดล แจ่มจำรสั.  (2566, พฤษภาคม-สิงหาคม).  
ผลของสารเคลือบผิวจากเปลือกเสาวรสและ
สารสกัดจากเกล็ดปลาต่ออายุการเก็บรักษาสต
รอเบอรี่.  วารสารวิจยัและส่งเสรมิวิชาการ
เกษตร, 40(2), 58-70. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 
1) 

0.80 6,000 

9 ฐิติกานต์ แก้ววิเศษ Thitikarn Kaeowiset.  (2023, May-August).  
Application of the MACRO Model 
Approach to the Interpretation 
Management of Creative Tourism in 
the form of Coffee in Khao Kho Sub-
district Phetchabun Province.  
Rajabhat Chiang Mai Research Journal, 
24(2), 114-128. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 6,000 

10 ทิวาวรรณ ศิริเจริญ กันหา ทิวาวรรณ ศริิเจริญ กันหา.  (2566, กรกฎาคม-
ธันวาคม).  การพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยว
เชิงกาแฟอย่างสร้างสรรค์ อำเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ์.  วารสารเทคโนโลยภีาคใต้, 
16(2), 1-12. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 6,000 

11 ทิวาวรรณ ศิริเจริญ กันหา วันฉัตร กันหา และทิวาวรรณ ศิรเิจริญ กันหา.  
(2566, ตุลาคม-ธันวาคม).  การวิเคราะห์
องค์ประกอบการสร้างดิจิทลัคอนเทนต์เพื่อ
สร้างแรงจูงใจในการท่องเที่ยว: ในมุมมอง
นักท่องเที่ยวชาวไทย.  วารสารปาริชาต, 
36(4), 1-17. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 6,000 

12 พิมพ์พร เกษดี พิมพ์พร เกษดี.  (2566, ตุลาคม-ธันวาคม).  
การศึกษาอุปสงค์ของผู้บรโิภคต่อผักปลอดภัย
ในอำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบรูณ์.  วารสาร
ปาริชาต, 36(4), 91-107. (ฐานข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 1) 

0.80 6,000 

13 ชัยสิทธ์ิ วันน้อย ชัยสิทธ์ิ วันน้อย, วรชัย ศรีเมือง, วาสนา วงษา 
และนฤมล วันน้อย.  (2566, กรกฎาคม-

0.80 6,000 
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ที ่ ชื่อนักวจิัย รายละเอียด ค่าน้ำหนัก งบประมาณ 
ธันวาคม).  เครื่องวัดกำลังไฟฟ้าอัจฉริยะพร้อม
ระบบเฝ้ามองความสามารถเบรกเกอร์และ
ควบคุมโหลด เพื่อการจัดการพลังงานในบ้าน
ด้วยเทคโนโลยไีอโอที.  วารสารวิชาการ ซายน์
เทค มรภ.ภูเก็ต, 7(2), 23-36. (ฐานข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 1) 

14 วาสนา วงศ์ษา วาสนา วงศ์ษา และศรัญญา ตรีทศ.  (2566, 
กรกฎาคม-ธันวาคม).  ระบบควบคุมโรงเรือน
และการให้นำ้แปลงหญา้อัจฉริยะสำหรับฟาร์ม
โคเนื้อ.  วารสารวิชาการ ซายน์เทค มรภ.
ภูเก็ต, 7(2), 1-11. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 6,000 

15 กมลฉัตร กล่อมอ่ิม กมลฉัตร กล่อมอิ่ม.  (2566, ตุลาคม-ธันวาคม).  
การพัฒนาหลักสูตรเกษตรปลอดภัยตาม
แนวทางเกษตรทฤษฎีใหม่เพื่อเสรมิสร้างทักษะ
ชีวิตและทักษะอาชีพสำหรับนักเรยีนช้ัน
ประถมศึกษา จังหวัดเพชรบูรณ์.  วารสาร
นวัตกรรมการศึกษาและการวิจัย, 7(4), 1123-
1134. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 6,000 

16 ธนาวรรณ พิณะเวศน์ ธนาวรรณ พิณะเวศน์ และยศรพี ทองเจริญ.  
(2023, July-December).  มูลคา่ทาง
เศรษฐกิจของพืชอาหาร และเห็ดในพ้ืนท่ีป่า
ชุมชนโนนชาติ ตำบลหลักด่าน อำเภอน้ำ
หนาว จังหวัดเพชรบูรณ์.  Life Sciences 
and Environment Journal, 24(2), 506-
519. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 6,000 

17 กริชชัย ขาวจ้อย กริชชัย ขาวจ้อย.  (2566, ตุลาคม-ธันวาคม).  
ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจยัหลักในการจัดการ
สินค้าคงคลัง ท่ีส่งผลต่อต้นทุน และระดับการ
ให้บริการ ของผู้ประกอบการในธุรกิจมะขาม
หวานออนไลน์ จังหวัดเพชรบรูณ์.  สักทอง : 
วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์, 29(4). 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 6,000 

18 วันฉัตร กันหา วันฉัตร กันหา.  (2023, July-December).  การ
ออกแบบตราสญัลักษณ์และบรรจภุัณฑผ์้าทอ
ไทหล่ม เพื่อส่งเสริมภาพลักษณ์ของสินค้า

0.80 6,000 
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ที ่ ชื่อนักวจิัย รายละเอียด ค่าน้ำหนัก งบประมาณ 
วิสาหกิจชุมชนผ้าทอไทหล่มบา้นหวาย อำเภอ
หล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์.  วารสารวิชาการ 
ศิลปะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวทิยาลัย
นเรศวร, 14(2), 116-128. (ฐานข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 1) 

19 สุนารี ฝีปากเพราะ สุนารี ฝปีากเพราะ และพมิพ์รวี ศรีรันต์.  (2566, 
ตุลาคม-ธันวาคม).  การพัฒนาทักษะการคิด
ขั้นสูงของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 1 
ด้วยการสอนภาษาไทยผ่านวรรณกรรมร่วมกับ
กระบวนการ “ชง-เชื่อม-ใช้”.  วารสารครุ
ศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั, 51(4), 1-
12.  (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 6,000 

20 ตรียากานต์ พรมคำ ตรียากานต์ พรมคำ, วนสัสดุา คำพุฒ, กฤษฎ์ ลาช
โรจน์ และพานิช อินต๊ะ.  (2566, กรกฎาคม-
ธันวาคม).  การศึกษาและวิเคราะห์ข้อจำกัด 
ปัญหา และอุปสรรค ของการฆ่าเช้ือราใน
มะขามหวาน ก่อนการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
คลื่นความถี่วิทยผุสานกับเทคโนโลยีพลาสมา
อุณหภูมติ่ำ.  วารสารศรีปทุมปริทัศน์ ฉบับ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์, 23(2), 110.  
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 6,000 

21 อโณทัย พลเยี่ยม เพชรแสง อโณทัย พลเยี่ยม เพชรแสง.  (2567, มกราคม-
เมษายน).  การพัฒนาความสามารถในการ
จัดการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดการเรยีนรู้ แบบ
บูรณาการเนื้อหากับภาษากับกลุม่สาระการ
เรียนรู้อื่น.  วารสารมนุษยศาสตรแ์ละ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัธนบุรี, 18(1), 60-
72. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 6,000 

22 เสาวภา ชูมณี เสาวภา ชูมณี และรุจริา คุ้มทรัพย.์  (2567, 
มกราคม-เมษายน).  การวิเคราะหป์ริมาณสาร
ตกค้างคาร์เบนดาซิมและไทอะเบนดาโซลใน
ผักจากตลาดสด อําเภอเมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ ด้วยเทคนิคโครมาโทกราฟี
ของเหลวสมรรถนะสูง.  วารสารวทิยาศาสตร์

0.80 6,000 
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ที ่ ชื่อนักวจิัย รายละเอียด ค่าน้ำหนัก งบประมาณ 
และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี, 
26(1), 82-92. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

23 ฉัตรชัย เสมาทอง ฉัตรชัย เสมาทอง.  (2567, มกราคม-มีนาคม).  
การพัฒนาขีดความสามารถและสร้างเสริม
ศักยภาพในการดำรงชีวิตของผู้สูงอายุบ้านเข็ก
น้อย จังหวัดเพชรบูรณ์ ด้วยวิธีการพึ่งตนเอง
โดยใช้ชุมชนเป็นฐานเพื่อความมั่นคง เข้มแข็ง 
และยั่งยืน.  สักทอง : วารสารมนษุยศาสตร์
และสังคมศาสตร์, 30(1), 71-83. (ฐานข้อมูล 
TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 6,000 

24 ทัสนันทน์ ตรีนันทรัตน์ ทัสนันทน์ ตรีนันทรัตน,์ ฐิณาภัณฑ์ นิธิยุวิทย์ และ
ยุภา คำตะพล.  (2567, มกราคม-เมษายน).  
การพัฒนาเว็บเชิงความหมายสำหรับผูสู้งอายุ
เพื่อสนับสนุนการวางแผนการท่องเที่ยวเชิง
สุขภาพในอำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ โดย
ใช้ออนโทโลยี และเทคนคิการกรองแบบอิง
เนื้อหา.  วารสารวิจัย มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย, 16(1), 211-228. 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 6,000 

25 กริชชัย ขาวจ้อย กริชชัย ขาวจ้อย, วิไลพร วงษ์อินทร์ และวิญญู 
พันธ์โต.  (2567, มีนาคม-เมษายน).  อิทธิพล
ของความยั่งยืนในฐานะตัวแปรส่งผ่าน ที่มี
ความสัมพันธ์ระหว่างการออกแบบผลติภณัฑ์ 
และต้นทุนการผลิตของผู้ประกอบการโอทอป 
ในประเทศไทย ท่ีส่งผลต่อความพงึพอใจของ
ลูกค้า.  วารสารสหวิทยาการมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์, 7(2), 824-844. (ฐานข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 1) 

0.80 6,000 

26 จันทร์จิรา โต๊ะขวัญแก้ว จันทร์จิรา โต๊ะขวัญแก้ว และพิพัฒน์ ชนาเทพาพร.  
(2567, มกราคม-เมษายน).  ผลการเสริมใบ
อังกาบหนูผงในอาหารต่อสมรรถภาพการผลิต 
คุณภาพซากและค่าไขมันในเลือดไก่เนื้อ.  
วารสารวิจัยและส่งเสรมิวิชาการเกษตร, 
41(1), 74-81. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 6,000 
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ที ่ ชื่อนักวจิัย รายละเอียด ค่าน้ำหนัก งบประมาณ 
27 อภินันท์ ทะสุนทร อภินันท์ ทะสุนทร.  (2567, มกราคม-เมษายน).  

ความเป็นพลเมืองในระบอบประชาธิปไตยของ
ประชาชนในจังหวัดเพชรบูรณ์.  วารสาร
สถาบันพระปกเกล้า, 22(1), 139-158. 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 6,000 

28 แขก บุญมาทัน แขก บุญมาทัน.  (2567, เมษายน-มิถุนายน).  
การยกระดับแรงยดึเหนี่ยวทางสังคมในสังคม
สูงวัยด้วยหลักสตูรรายวิชาเพิ่มเตมิ เรื่อง 
การบูรณาการวัฒนธรรมท้องถิ่นเพื่อใช้ชีวิต
ร่วมกันในสังคมอย่างมคีุณภาพของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 3.  Journal of Education 
and Innovation, 26(2), 70-80.  
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 6,000 

29 พิสิษฐิกุล แก้วงาม Pixitthikun Kaew-ngam.  (2024, July-
December).  A Discursive Analysis on 
Thai Constitution's Preambles: A 
Political Language and the 
Construction of Thai Political 'TRUTH'.  
Asian Crime and Society Review, 11(2), 
11-20. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 6,000 

30 กมลฉัตร กล่อมอ่ิม Kamolchart Klomim, Boonsong Kuayngern, 
Suthep Dhamatrakool.  (2024, May-
August).  The Development of the 
Phenomena- based Learning Model 
Accompanied by STEM for Enhancing 
Students' Competency in Science 
Learning Management.  Community 
and Social Development Journal, 25
(2), 195-211. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 6,000 

31 กิตติวินท์ เดชชวนากร Kittiwin Dhedchawanagon, Supranee 
Pitsamai and Nittaya Nak-in.  (2024, 
May-August).  Development of 
Management Guidelines of Inclusive 
Education in Special Education Center, 

0.80 6,000 
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ที ่ ชื่อนักวจิัย รายละเอียด ค่าน้ำหนัก งบประมาณ 
Petchabun Province.  Community and 
Social Development Journal, 25(2), 
156-172.  (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

32 ดวงจันทร์ สีหาราช ดวงจันทร์ สีหาราช และอนุพงษ์ สุขประเสริฐ.  
(2567, มกราคม-เมษายน).  Improving 
Performance of Using Machine 
Learning Techniques and Application 
for Perceiving Tourists’ Hotel Staying 
Behaviors.  วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีส
เทิร์นเอเชีย ฉบับวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 
18(1), 161-175. (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 6,000 

33 ศักดิ์ศิริชัย ศรสีวัสดิ ์ ช่ือท่ีแสดงถึงการประดิษฐ์  
เครื่องผ่ากะลาแมคคาเดเมีย 
แบบปรับค่าได ้
จดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา ประเภท อนุ
สิทธิบัตร  
เลขท่ีอนุสิทธิบัตร 23235 
ออกให้ ณ วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2567 

0.80 6,000 

34 ศักดิ์ศิริชัย ศรสีวัสดิ ์ ช่ือท่ีแสดงถึงการประดิษฐ์  
ชุดรองรับแท่งมะขามอัดแท่งแบบควบคุมได ้
จดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา ประเภท  
อนุสิทธิบัตร  
เลขท่ีอนุสิทธิบัตร 23136 
ออกให้ ณ วันที่ 30 มกราคม 2567 
 

0.80 6,000 

รวมจำนวนเงิน (ค่าน้ำหนกั 0.80) 204,000 
ค่าน้ำหนัก 1.00 
1 ชัยสิทธ์ิ วันน้อย Chaisit Wannoi, Narumon Wannoi and Chai 

Chompoo-inwai.  (2023, April-June).  
Severity heat mapping for power 
system security assessment with N-2 
contingency analysis.  Sciecne & 
Technology Asia, 28(2), 164-173. 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q3) 

 

1.00 10,000 
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ที ่ ชื่อนักวจิัย รายละเอียด ค่าน้ำหนัก งบประมาณ 
2 เขมปริต ขุนราชเสนา Supanee Sengsri and Kheamparit 

Khunratchasana.  (2023, July).  
Comparison of machine learning 
algorithms with regression analysis to 
predict the COVID-19 outbreak in 
Thailand.  Indonesian Journal of 
Electrical Engineering and Computer 
Science, 31(1), 299-304. (ฐานข้อมูล
นานาชาติ Scopus, SJR Q3) 

1.00 10,000 

3 เสาวภา ชูมณี Sasikan Panpraneecharoen, Tisorn 
Chatrakoon, Sompong Sansenya and 
Saowapa Chumanee.  (2023, August).  
Optimization and Validation of 
HPLC/DAD Method for Determination 
of Adenosine and Cordycepin in 
Cordyceps Products.  Analytical 
Science and Technology, 36(4), 152-
160. (ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q4) 

1.00 10,000 

4 กมลฉัตร กล่อมอ่ิม Kamolchart Klomim and Boonsong 
Kuayngern.  (2023).  Development in 
Designing Competency-Based Learning 
Management According to the 
Guidelines for Driving the Economy 
(BCG Model) by Using the Concept of 
Proactive Learning Management for 
Students Practice Teaching 
Professional Experience.  Journal of 
Education and Learning, 12(5), 208-
218. (ฐานข้อมูลนานาชาติ ERIC) 

1.00 10,000 

5 ณัฐรินทร์ ศิริรัตนนันท์ Nuttarin Sirirustananun, Rattanakorn 
Senthumpol and Thammasart 
Chantarat.  (2023).  The Suitability of 
Black Soldier Fly Larvae Combined 
with A Commercial Diet on Growth and 

1.00 10,000 
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ที ่ ชื่อนักวจิัย รายละเอียด ค่าน้ำหนัก งบประมาณ 
Feed Performances of Hybrid Catfish 
(Clarias gariepinus x C. 
Macrocephalus).  Indonesian 
Aquaculture Journal, 18(2), 147-153. 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q4) 

6 บุญสิน นาดอนดู่ Boonsin Nadondu, Arawan Chanpahol, 
Saksirichai Srisawad and Suwimon 
Thiakthum.  (2024, March).  Improving 
forklift efficiency by ECRS techniques: a 
case study in a logistics company.  
EVERGREEN, 11(1), 306-313. (ฐานข้อมูล
นานาชาติ Scopus, SJR Q3) 

1.00 10,000 

7 ปรมะ แก้วพวง Parama Khaewphuang.  (Online, 2024, 17 
April).  Development of an Experiential 
Learning Management Model to 
Develop Career Skills for Primary 
School Students.  Journal of Education 
and Learning, 13(4), 231-239. (ฐานข้อมูล
นานาชาติ ERIC) 

1.00 10,000 

8 ณัฐพล ปักการะนัง Nopparat Wairojjana, Nattawut Pholasa, 
Chainarong Khunpanuk and Nuttapol 
Pakkaranang.  (2024, June).  
Accelerated Strongly Convergent 
Extragradient Algorithms to Solve 
Variational Inequalities and Fixed Point 
Problem in Real Hilbert Spaces.  
Nonlinear Functional Analysis and 
Applications, 29(2), 307-332. (ฐานข้อมูล
นานาชาติ Scopus, SJR Q3) 

1.00 10,000 

9 ณัฐพล ปักการะนัง Nuttapol Pakkaranang.  (Online, 2024, 30 
April).  Double Inertial Extragradient 
Algorithms for Solving Variational 
Inequlity Problems with Convergence 
Analysis.  Mathematical Methods in 
the Applied Sciences. (ฐานข้อมูล

1.00 16,000 
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ที ่ ชื่อนักวจิัย รายละเอียด ค่าน้ำหนัก งบประมาณ 
นานาชาติ Scopus, SJR Q2) 

10 หยาดพิรุณ ศุภรากรสกุล Yadpirun Supharakonsakum.  (2024, June).  
Bayesian Control Chart for Number of 
Defect in Production Quality Control.  
Mathematics, 12(12), 1-10. (ฐานข้อมูล
นานาชาติ Scopus, SJR Q2) 

1.00 16,000 

รวมจำนวนเงิน (ค่าน้ำหนกั 1.00) 112,000 
รวมท้ังสิ้น 428,000 

 
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 

 ทั้งนี้ มหาวิทยาลัย โดยสถาบันวิจัยและพัฒนา ดำเนินการจัดทำวารสารราช
ภัฏเพชรบูรณ์สาร เพ่ือเป็นสื่อกลางในด้านการสร้างองค์ความรู้ทางด้านวิชาการ 
อีกทั้งแลกเปลี่ยนแนวความคิดเห็นเชิงวิชาการ และประสบการณ์ของผู้ที่อยู่ใน
วงการด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ปัจจุบันวารสารราชภัฏเพชรบูรณ์สาร
ได้รับการพิจารณาให้อยู่ในฐานข้อมูลของศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย (TCI) 
กลุ่มที่ 2 และเพ่ือเผยแพร่ความก้าวหน้าทางวิชาการที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชา
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้แก่ สาขามนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ รัฐ
ประศาสนศาสตร์ สหวิทยาการด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ครุศาสตร์ 
ศึกษาศาสตร์ จิตวิทยา บริหารธุรกิจและการจัดการ (2.1-3-15) 

2.1-3-15  วารสารราชภัฏ
เพชรบูรณ์สาร 

  4. มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัย มีการสร้างขวัญและกําลังใจตลอดจนยกย่องอาจารย์และนักวิจัย
ที่มีผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ดีเด่น 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และ
นักวิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ดังต่อไปนี้ (2.1-4-01) 
  1. คณะครุศาสตร์ มีการจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 
การพัฒนาสมรรถนะด้านการวิจัยของอาจารย์และเจ้าหน้าที่ เพื่อส่งเสริมผลลัพธ์
การเรียนรู้ของนักศึกษาวิชาชีพครูคณะครุศาสตร์ ในวันที่ 30 กรกฎาคม 2567 
ณ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
   2. คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม      
มีการจัดโครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจัย “อบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความ
พร้อมเขียนข้อเสนอโครงการวิจัย และพัฒนาศักยภาพด้านการเขียนบทความ
วิจัยเพ่ือการตีพิมพ์เผยแพร่” เมื่อวันที่ วันที่ 6-7 กรกฎาคม 2566 ณ ห้อง

2.1-4-01 การพัฒนาสมรรถนะ
อาจารย์และนักวิจัยของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ประชุมราชภัฏกสิการ คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และโครงการจัดการความรู้ด้านการวิจัย “การ
เขียนข้อเสนอโครงการวิจัยเพ่ือขอรับการสนับสนุนทุนจากแหล่งทุนภายนอก” 
เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2567 ณ ห้องประชุมปทุมมา คณะเทคโนโลยีการเกษตร
และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  
   3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีการส่งเสริมให้
บุคลากรของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เข้าร่วมโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ ด้านสังคมศาสตร์และพฤติกรรมศาสตร์ 
ในวันที่  3 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 08.30 -16.00 น. (รูปแบบออนไลน์ ) , 
สนับสนุนบุคลากรเข้าร่วมโครงการศึกษาดูงานและอบรมเชิงปฏิบัติการการ
พัฒนาศักยภาพนักวิจัย ระหว่างวันที่  28 กุมภาพันธ์ – 1 มีนาคม 2567         
ณ สถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จังหวัด
เพชรบุรี และมีการจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดการความรู้เพ่ือ
พัฒนาแนวทางการรับการสนับสนุนจากแหล่งทุนวิจัยภายนอก” ในวันที่ 28 
พฤษภาคม 2567 ณ ห้องประชุมชั้น 4 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
   4. คณะวิทยาการจัดการ มีการจัดโครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพนักวิจัย เรื่อง “การวิเคราะห์สถิติขั้นสูงแบบ PLS-SEM เพ่ือทำวิจัยตัว
แบบสมการโครงสร้าง” จัดในวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2567 ณ ห้องประชุมชั้น 2 
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
   5. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีการจัดโครงการ “การใช้ 
ChatGPT และ AI แพลตฟอร์มในการเขียนหนังสือ ตำรา และบทความวิจัย 
รูปแบบออนไลน์” ในวันที่ 20 ตุลาคม 2566 เป็นการจัดอบรมโครงการผ่าน
ระบบออนไลน์ ด้วยโปรแกรม ZOOM 
   6. สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้มีการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ การ
เขียนคำขอสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร และคำขอทรัพย์สินทางปัญญาอ่ืนๆ จาก
ผลงานวิจัย ระหว่างวันที่ 19 – 20 ธันวาคม 2566 ณ มอสวิว รีสอร์ท เขาค้อ   
อ .เขาค้อ  จ .เพชรบู รณ์  และส่ งเสริมนั กวิจั ย เข้ าร่วมงาน  Appropriate 
Technology MATCHING DAY 2024 เทคโนโลยีพร้อมใช้เพ่ือชุมชนไทยยั่งยืน 
2024 โซนภาคเหนือ ภายใต้แผนงาน RU การขยายผลวิจัยเทคโนโลยีที่
เหมาะสม (Appropriate Technology) วันที่ 21 พฤษภาคม 2567 ณ ศูนย์
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ประชุมนานาชาติดิเอ็มเพรส จังหวัดเชียงใหม่ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการสนับสนุนในการสร้างขวัญและ
กำลังใจให้กับนักวิจัยของมหาวิทยาลัย เพ่ือเชิดชูเกียรตินักวิจัยดีเด่น  นักวิจัย
ระดับดี และนักวิจัยที่มีการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาดีเด่น และเป็นการ
สร้างขวัญและกำลังใจให้แก่นักวิจัย ให้สามารถผลิตผลงานออกมาได้อย่างมี
คุณภาพและเป็นรูปธรรม (2.1-4-02) โดยสถาบันวิจัยและพัฒนา จัดโครงการ
เชิดชู เกียรตินักวิจัยดีเด่น ประจำปี พ.ศ. 2566 ที่ผ่านการพิจารณาจาก
คณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกนักวิจัยดีเด่น ประจำปี พ.ศ. 2566 ประกาศ   
ณ วันที่ 30 พฤษภาคม 2567 จำนวน 3 ประเภท ดังนี้ 
 1. รางวัลเชิดชู เกียรตินักวิจัยดี เด่น  ได้แก่  ผู้ช่วยศาสตราจารย์          
ดร. ปิยะวัน เพชรหมี 
 2. รางวัลเชิดชูเกียรตินักวิจัยระดับดี ได้แก่ 
  - ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อาทิตย์ หู้เต็ม 
  - ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.หยาดพิรุณ ศุภรากรสกุล 
  - ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชัยสิทธิ์ วันน้อย 
  - ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธงชัย เครือผือ 
  - ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทรงเกียรติ บัวลอย 
 3. รางวัลเชิดชูเกียรตินักวิจัยที่มีการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาดีเด่น 
ได้แก่ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่าที่ร้อยตรี ศักดิ์ศิริชัย ศรีสวัสดิ์ 

2.1-4-02 หลักฐานการสร้างขวัญ
และกําลังใจตลอดจนยกย่อง
อาจารย์และนักวิจัยที่มี
ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์
ดีเด่น 

  5. มีการดำเนินงานกับเครือข่ายความร่วมมือด้านวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมระหว่าง
สถาบันอุดมศึกษา องค์กรภาครัฐหรือเอกชน ทั้งในประเทศหรือต่างประเทศ 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการดำเนินงานกับเครือข่ายความ
ร่วมมือด้านวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมระหว่างสถาบันอุดมศึกษา 
องค์การภาครัฐหรือเอกชน ดังนี้ 
          1 .  บั นทึ กข้อตกลงความร่วมมื อโครงการ พ่ี เลี้ ย ง (Mentoring 
Program) หน่วยจัดการทรัพย์สินทางปัญญาและถ่ายทอดเทคโนโลยีใน
สถาบัน อุดมศึกษา ระหว่าง สำนั กงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม กับ มหาวิทยาลัยขอนแก่น และ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ (2.1-5-01) ผลการดำเนินงานภายใต้บันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือ คือ  

2.1-5-01 บันทึกข้อตกลงความ
ร่ ว ม มื อ โ ค ร ง ก า ร พ่ี เ ลี้ ย ง
(Mentoring Program) ห น่ ว ย
จัดการทรัพย์สินทางปัญญาและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยี 
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              1.1 มีการจัดทำโครงสร้าง ระบบงาน ระเบียบ ประกาศด้าน
ทรัพย์สินทางปัญญา  
              1.2 มีบุคลากรที่รับผิดชอบทำงานเต็มเวลา อย่างน้อย 1 คน 
              1 .3  เข้ า ร่ ว ม กิ จ ก ร ร ม ทั้ ง ภ าค ท ฤ ษ ฎี แ ล ะภ าค ป ฏิ บั ติ ที่
สถาบันอุดมศึกษาพ่ีเลี้ยงจัดให้ในหลักสูตรต่างๆ  
                1.3.1 เข้าร่วมกิจกรรมทรัพย์สินทางปัญญา & Licensing วันที่ 19 
มิถุนายน 2566 ณ ศูนย์ทรัพย์สินทางปัญญา มหาวิทยาลัยขอนแก่น วิทยากร
โดยนางจิราภรณ์ เหลืองไพรินทร์ และนางสาวพรรณรวี กบิลพัฒน์  
                1.3.2 เข้าร่วมกิจกรรมการประเมินมูลค่าทรัพย์สินทางปัญญา วันที่ 
30 มิถุนายน 2566 ณ ศูนย์ทรัพย์สินทางปัญญา มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
วิทยากรโดยนางสาวพรรณรวี กบิลพัฒน์  
                1.3.3 เข้าร่วมกิจกรรมการจัดทำ IP folio และการจัดทำ Term 
sheet วั น ที่  5  ก ร ก ฎ า ค ม  2 5 6 6  ณ  ศู น ย์ ท รั พ ย์ สิ น ท า งปั ญ ญ า
มหาวิทยาลัยขอนแก่น วิทยากรโดยนางจิราภรณ์ เหลืองไพรินทร์ และนางสาว
พรรณรวี กบิลพัฒน์  
               1.3.4 เข้าร่วมกิจกรรมหลักการทำสัญญา Licensing & กรณีศึกษา 
วันที่ 6 กรกฎาคม 2566 ณ ศูนย์ทรัพย์สินทางปัญญามหาวิทยาลัยขอนแก่น 
วิทยากรโดยนางจิราภรณ์ เหลืองไพรินทร์ และนางสาวพรรณรวี กบิลพัฒน์  
              1.4 จัดบุคลากรในสถาบันอุดมศึกษา ได้แก่ อาจารย์ นักวิจัย 
บุคลากรที่ทำงานด้านทรัพย์สินทางปัญญาของสถาบัน เข้าร่วมกิจกรรมการ
อบรมให้ความรู้ด้านทรัพย์สินทางปัญญาที่สถาบันอุดมศึกษาพ่ีเลี้ยงจัดขึ้น 
จำนวน 87 คน       
              1.5 ยื่นจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาที่สถาบันเป็นผู้ทรงสิทธิหรือ
ทรงสิทธิร่วม (สิทธิบัตรการประดิษฐ์/อนุสิทธิบัตร/สิทธิบัตรการออกแบบ
ผลิตภัณฑ์/เครื่องหมายการค้า/พันธุ์พืชใหม่/สิ่งบ่งชี้ทางภูมิศาสตร์) เฉลี่ยเพิ่มข้ึน 
อย่างน้อย 2 เรื่อง/ปี (จากผลการดำเนินงานเฉลี่ยย้อนหลัง 5 ปี) 
          ประเภทอนุสิทธิบัตร จำนวน 7 ผลงาน 
          ประเภทลิขสิทธิ์ จำนวน 4 ผลงาน 
             1.6  เจรจาเพ่ือร่างสัญญาการขออนุญาตให้ ใช้สิทธิ (Licensing) ที่

สถาบันอุดมศึกษาพ่ีเลี้ยงดำเนินการ จำนวนไม่น้อยกว่า 2 เรื่อง และเข้าร่วมไม่น้อย

2.1-5.02 บันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือจัดตั้ งคณ ะกรรมการ
จริยธรรมการวิจั ย ในมนุ ษย์
เครือข่าย (Network Research 
Ethics Committee: NREC)  
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กว่า 2 ครั้ง 

     1.6.1 การเจรจาเพ่ือร่างสัญญาการขออนุญาตให้ใช้สิทธิ (Licensing) 
จำนวน 3 ผลงาน ดังนี้ 
ผลงานเรื่อง สูตรแหนมซี่โครงอ่อนหมูผสมฐานข้าวกล้องเลี้ยงเห็ดถังเช่าสีทอง
และ   กรรมวิธีการผลิต 
ผลงานเรื่อง การพัฒนาผลิตภัณฑ์ไอศกรีมกะทิไขมันต่ำจากแป้งเมล็ดมะขาม
ผลงานเรื่อง เครื่องดื่มคอมบูฉะ จากเปลือกหุ้มเมล็ดโกโก้ค่ัว   
วันที่  19  มกราคม  2567  ณ  ห้ องประชุ มศูนย์ท รัพย์ สิ นทางปัญ ญ า 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น  
          1.7 เข้าร่วมกิจกรรมเครือข่าย TLO ของสำนักงานปลัดกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม อย่างน้อย 1 ครั้ง  

     1.7.1 ผู้บริหารเข้าร่วมการประชุมสัมมนาผู้บริหารระดับสูงของ

สถาบันอุดมศึกษา หัวข้อ “ทิศทางการขับเคลื่อนงานทรัพย์สินทางปัญญาใน

สถาบันอุดมศึกษา ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและ

นวัตกรรม พ.ศ. 2564 วันที่ 21 สิงหาคม 2566 ณ โรงแรมแกรนด์ ฟอร์จูน 

กรุงเทพ         

     1.7.2 ผู้บริหารเข้าร่วมการอบรมเรื่อง “พระราชบัญญัติส่งเสริมใช้

ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2564 วันที่ 22 สิงหาคม 2566 ณ 

โรงแรมแกรนด์ ฟอร์จูน กรุงเทพ   

      1.7.3  ผู้บริหารเข้าร่วมสัมมนาเครือข่ายหน่วยจัดการทรัพย์สินทาง

ปัญญา ในสถาบันอุดมศึกษา และหน่วยงานภายใต้ระบบ ววน. ครั้งที่  2 

ประจำปี 2566  15-16 มีนาคม 2567 ณ โรงแรม อมารี หัวหิน จังหวัด

ประจวบคีรีขันธ์ 

        1.7.4 บุคลากรที่ดูแลงานทรัพย์สินทางปัญญาเข้าร่วมอบรมการ

พั ฒ น าแ ล ะย ก ระดั บ ก ารด ำ เนิ น งาน ด้ าน ท รั พ ย์ สิ น ท า งปั ญ ญ า ใน

สถาบันอุดมศึกษา” โดย สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 

วิจัย  และนวัตกรรม ร่วมกับ มหาวิทยาลัยขอนแก่น วันที่ 4-5 กรกฎาคม 2567 
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ณ ห้องประชุมสีชัง ชั้น m โรงแรม เคป ราชา ศรีราชา จ.ชลบุรี 

          2.  บันทึกข้อตกลงความร่วมมือจัดตั้งคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย    
ในมนุษย์เครือข่าย (Network Research Ethics Committee: NREC) ระหว่าง
มหาวิทยาลัยนเรศวร และ สถาบันเครือข่ายประกอบด้วย 16 แห่ง ผลการ
ดำเนินงาน มีคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์เครือข่ายพิจารณาด้าน
จริยธรรมการวิจัยของข้อเสนอโครงการวิจัย ตามข้อกำหนดของสำนักงานวิจัย
แห่งชาติ (วช.) ทั้งนี้การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยใน
มนุษย์ NREC ต้องเป็นไปตามมาตรฐานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยใน
มนุษย์ของ วช. (2.1-5-02) 
          3.  คณะวิทยาการจัดการได้ดำเนินงานประสานความร่วมมือกับ
เครือข่ายความร่วมมือด้านวิจัยระหว่างสถาบันอุดมศึกษา โดยมีการประสาน
ความร่วมมือกันกับหน่วยงานคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เครือข่ายกลุ่มภาคเหนือตอนล่าง 7 แห่ง เพ่ือยกระดับคุณภาพงานวิจัย        
การพัฒนาการเรียนการสอน การสร้างสรรค์กิจกรรม กิจกรรมการประกัน
คุณภาพการศึกษา โครงการทางวิชาการ สนับสนุนงบประมาณและแลกเปลี่ยน
เผยแพร่ข่าวสารและผลงานทางวิชาการระหว่างกัน ได้แก่ คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง คณะวิทยาการ
จัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย    
ราชภัฏกำแพงเพชร คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ และ
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม โดยมหาวิทยาลัย   
ราชภัฏเพชรบูรณ์ได้ร่วมสนับสนุนงบประมาณและบุคลากรร่วมเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ
ในการพิจารณาบทความ ในงานประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่  1 และ
นานาชาติ ครั้งที่ 4 ในวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2565  (2.1-5-03) 
          4. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการด้านความปลอดภัยทาง  
ชีวภาพ ระหว่าง มหาวิทยาลัยนเรศวร และสถาบันเครือข่าย อันประกอบด้วย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม มหาวิทยาลัยกำแพงเพชร มหาวิทยาลัย
นครสวรรค์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์     
ผลการดำเนินงานภายใต้บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ คือ  
 - จัดตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

2.1-5-03 บันทึกความร่วมมือทาง
วิชาการ ระหว่ าง คณะวิทยาการ       
จัดการ มหาวิทยาลัย ราชภัฏกลุ่ม
ภาคเหนือ 
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 - ยกระดับความปลอดภัยทางชีวภาพ จำนวน 3 ห้อง ห้องเคมี ห้อง
ฟิสิกส์ ห้องจุลชีววิทยาผลจากการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ คือ ได้รับการ
ตรวจประเมินห้องปฏิบัติการทางชีวภาพที่ยกระดับความปลอดภัยทางชีวภาพ
จากเครือข่าย (2.1-5-04) 
           5. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ด้านการนำองค์ความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ไปช่วยในการพัฒนาท้องถิ่น ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กับ สำนักงานเกษตรอำเภอน้ำหนาว จังหวัด
เพชรบูรณ์ ผลการดำเนินงาน มีการดำเนินงานภายใต้บันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือ คือ โครงการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากพืชสมุนไพร ตำบลหลักด่าน อำเภอ
น้ำหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์  วันที่  20 มีนาคม 2567 โดยได้รับเกียรติจาก
สาขาวิชาการแพทย์แผนไทย คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัย  
ราชภัฏเพชรบูรณ์ นำโดย ผศ.สุภาพร วิสุงเร อ.ดร.กัญญารัตน์ เดือนหงาย     
อ.ศุมาลิณ ดีจันทร์ อ.นวรัตน์ มีชัย และอ.ผกามาศ ปะระทัง มาเป็นวิทยากรใน
การบรรยายและปฏิบัติการในการแปรรูปพืชสมุนไพรในชุมชนเป็นผลิตภัณฑ์   
ต่าง ๆ ได้แก่ ลูกประคบสมุนไพร และยาหม่องพญายอ กิจกรรมครั้งนี้ชุมชนได้
ให้ความสนใจเป็นอย่างมาก (2.1-5-05)        
          6. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ด้านการนำองค์ความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ไปช่วยในการพัฒนาท้องถิ่น ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กับ องค์การบริหารส่วนตำบลเข็กน้อย จังหวัด
เพชรบูรณ์ ผลการดำเนินงานภายใต้บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ ดังนี้ 
 6.1 โครงการสร้างผู้ประกอบการให้กับชุมชนในท้องถิ่น วันที่ 2 -3 
กรกฎาคม 2567 ณ องค์การบริหารส่วนตำบลเข็กน้อย อำเภอเขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ์ เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์และขายสร้างรายได้ให้กับชุมชน เช่น โคมไฟไม้
ไผ่พลังงานแสงอาทิตย์ ถาดไม้ไผ่ รั้วไม้ไผ่ หูหิ้วแก้วไม้ไผ่ เป็นต้น 
 6.2 โครงการพัฒนาต้นแบบศูนย์การเรียนรู้เรื่องไผ่ วันที่ 24 พฤษภาคม 
2567ตำบลเข็กน้อย อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยในงานมีการเสนา
แลกเปลี่ยนทิศทางการขับเคลื่อนเรื่องไผ่ในพ้ืนที่ตำบลเข็กน้อย จากหลาย
หน่วยงานภาคส่วน ได้แก่ สถาบันวิจัยและพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบลเข็ก
น้อย กลุ่มวิสาหกิจชุมชนท่องเที่ยวตำบลเข็กน้อย กลุ่มปลูกไผ่ และกลุ่มธุรกิจ
โฮมสเตย์ เป็นต้น และได้พัฒนาสร้างแหล่งเรียนรู้เรื่องไผ่เพ่ือเป็นต้นแบบในการ

2.1-5-04 บันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือทางวิชาการด้านความ
ปลอดภัยทางชีวภาพ 
2.1-5-05 บันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือ (MOU) ด้านการนำองค์
ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม ไปช่วยในการ
พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น  ร ะ ห ว่ า ง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
กับ สำนักงานเกษตรอำเภอน้ำ
หนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ 
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เป็นศูนย์เรียนรู้เรื่องไผ่ภาคเหนือตอนล่าง (2.1-5-6) 
          7. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ด้านการนำองค์ความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ไปช่วยในการพัฒนาท้องถิ่น ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กับ องค์การบริหารส่วนตำบลบุ่งคล้า จังหวัด
เพชรบูรณ์ ผลการดำเนินงานภายใต้บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ คือ โครงการ
ส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์แปรรูปจากปลา วันที่  27 พฤษภาคม 2567        
ณ ตำบลบุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือร่วมกัน
พัฒนาบรรจุภัณฑ์ผลิตภัณฑ์น้ำพริกและออกแบบผลิตภัณฑ์น้ำพริกเพ่ือยกระดับ
ผลิตภัณฑ์ชุมชนให้มีมูลค่าที่สูงขึ้น ส่งเสริมให้ชุมชนมีรายได้เพ่ิมขึ้นในครัวเรือน 
(2.1-5-7) 
          8. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ด้านการนำองค์ความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ไปช่วยในการพัฒนาท้องถิ่น ระหว่าง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กับ องค์การบริหารส่วนตำบลเพชรละคร 
จังหวัดเพชรบูรณ์  ผลการดำเนินงานภายใต้บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ        
คือ โครงการอนุรักษ์และส่งเสริมผ้าถุงทอมือลายท้องถิ่น ณ ตำบลเพชรละคร 
อำเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ วันที่ 25 เมษายน 2567 เพ่ือถ่ายทอดองค์
ความรู้เรื่องการทำกี่โบราณสำหรับทอผ้าถุงทอมือ และจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์
ตำบลเพชรละคร อำเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีกลุ่มเป้าหมายได้แก่
สมาชิกกลุ่มทอผ้าเพตราตำบลเพชรละคร (2.1-5-8) 

2.1-5-06 บันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือ (MOU) ด้านการนำองค์
ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม ไปช่วยในการ
พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น  ร ะ ห ว่ า ง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
กับ องค์การบริหารส่วนตำบล
เข็กน้อย จังหวัดเพชรบูรณ์ 
2.1-5-07 บันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือ (MOU) ด้านการนำองค์
ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม ไปช่วยในการ
พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น  ร ะ ห ว่ า ง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
กับ องค์การบริหารส่วนตำบลบุ่ง
คล้า จังหวัดเพชรบูรณ์ 
2.1-5.8 บันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือ (MOU) ด้านการนำองค์
ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม ไปช่วยในการพัฒนา
ท้องถิ่น ระหว่าง มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ กับ องค์การ
บริหารส่วนตำบลเพชรละคร 
จังหวัดเพชรบูรณ์  

  6. มีระบบและกลไกการนำผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาผู้เรียน
หรือชุมชนและดำเนินการตามระบบที่กำหนด 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยสถาบันวิจัยและพัฒนา ได้มีการวาง
แนวทางและระบบในการจัดเก็บข้อมูลผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือ
นวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ดังนี้ 
 1. มีการวางแผนการดำเนินงานการนำผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์

2.1-6-01 แบบฟอร์มรับรองการ 
นำผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์
ไปใช้ประโยชน์ (วจ.003) 
(https://research2.pcru.ac.th
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หรือนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์โดยดำเนินการจัดทำและมีการปรับปรุงแบบฟอร์ม 
รับรองการนำผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์  (วจ.003)          
โดยคำนึงถึงผู้มีสิทธิ์ลงนามรับรองการใช้ประโยชน์จากผลงานวิจัย จะต้องเป็นไป
ตามหลักเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา ทั้งนี้ยังมีสถาบันวิจัยและพัฒนาได้
ดำเนินการจัดทำแนวทางการดำเนินงานวิจัยรวมไปถึงการนำผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์โดยได้จัดทำเล่ม รวมคู่มือ ข้อบังคับ ระเบียบ 
ประกาศ สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (ฉบับปรับปรุง 
พ.ศ. 2566) (2.1-6-01 ถึง 2.1-6-02) 
 2. มีดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการ เพ่ือกำหนดนโยบาย บริหาร
งานวิจัย และกำกับ ติดตามงานวิจัยรวมไปถึงการนำผลงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ ไปใช้ประโยชน์ตามคำสั่ งมหาวิทยาลัยราชภัฏ เพชรบูรณ์  ที่  
2429/2566 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารงานวิจัย (2.1-6-03) 
 3. มีกลไกในการขับเคลื่อนระบบและสนับสนุนการนำผลงานวิจัยและ
งานสร้างสรรค์ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ โดยระบุให้นักวิจัยที่ได้รับทุนอุดหนุน
งานวิจัยนำส่งแบบฟอร์มรับรองการนำผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ไปใช้
ประโยชน์(วจ.003) เมื่อดำเนินโครงการวิจัยเสร็จสิ้นไว้ในสัญญารับทุนอุดหนุน
การวิจัยทุกโครงการ เพ่ือให้ เกิดการขับเคลื่อนงานวิจัยและสามารถนำ
ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ส ามารถนำไปใช้ ให้ เกิ ดประโยชน์ ต่ อ
กลุ่มเป้าหมาย ชุมชน สังคมและประเทศชาติได้อย่างแท้จริงและเกิดประโยชน์
สูงสุด และมีการติดต่อประสานงานไปยังผู้ประสานระดับคณะเพ่ือขอข้อมูลใน
ระดับคณะ และนำข้อมูลที่ได้มารวบรวม ตรวจสอบ สรุปผลการนำผลงานวิจัย
และงานสร้างสรรค์ไปใช้ให้เกิดประโยชน์รายงานต่อผู้บริหารเพ่ือเป็นแนวทางใน
การบริหารงานวิจัยให้เกิดประโยชน์ต่อไป 
  4. เมื่อนักวิจัยดำเนินการวิจัยเสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว จึงดำเนินการนำ
ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์เผยแพร่ไปยังกลุ่มเป้าหมาย     
ทั้งนี้สถาบันวิจัยและพัฒนามีระบบฐานข้อมูลงานวิจัย เพ่ือจัดเก็บข้อมูล รายงาน
และติดตามผลการนำผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์ (2.1-6-04) 
  5. รวบรวมข้อมูลและสรุปผลรายงานต่อคณะผู้บริหารสถาบันวิจัยและ
พัฒนา เพ่ือติดตามผลการนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์และเป็นข้อมูลสนับสนุน
เสนอต่อคณะกรรมการบริหารงานวิจัยในการวางนโยบายและแผนการบริหาร

/rdiv3/w/wr-tsri/?download=
1892) 
2.1-6-02 รวมคู่มือ ข้อบังคับ 
ระเบียบ ประกาศ สถาบันวิจัย
และ 
พัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
เพชรบูรณ์ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
2566) 
(https://research2.pcru.ac.th
/rdiv3/w/wm-
manual/?download=2444) 
2.1-6-03 คำสั่งมหาวิทยาลัย    
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ที่ 2429/2566 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ
บริหารงานวิจัย 
(https://research2.pcru.ac.th
/rdiv3/w/wr-tsri/?download=
3803) 
2.1-6-04 ระบบฐานข้อมูล
งานวิจัย (ข้อมูลการนำไปใช้
ประโยชน์) 
(https://research.pcru.ac.th/r
db/utilize/reportutilizeeduu
ni) 
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งานวิจัยต่อไป ซึ่งในรอบปีการศึกษา 2566 (ทุนอุดหนุนงานวิจัย ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567) มีจำนวนโครงการวิจัยทั้งสิ้น 112 โครงการ ประกอบด้วย 
 

ประเภททุน จำนวนโครงการ 
โครงการวิจัยเพื่อพัฒนาท้องถิ่น 12 
ทุนภายในคณะ 32 
พัฒนาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 68 
รวม 112 

หมายเหตุ : นับจำนวนโครงการวิจัยภายในปีงบประมาณปัจจุบัน ที่มีเงื่อนไขการนำ 
ผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ (นับตามประกาศทุน/สัญญารับทุน, บุคลากรสาย 
วิชาการ) ไม่นับรวมโครงการวิจัยย่อย 
 

 โดยได้มีการนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ ในรอบปีการศึกษา 2566
ทั้งสิ้น 33 ชิ้นงาน โดยการรับรองเป็นไปตามเกณฑ์การประกันคุณภาพ จำนวน 
31ชิ้นงาน และมีหน่วยงานต่าง ๆ ที่นำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ทั้งสิ้น 30 
หน่วยงาน (นับชื่อหน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ เช่น ชื่อโรงเรียน เป็นต้น และ
ไม่นับซ้ำ) โดยสามารถจำแนกตามประเด็นได้ดังนี้ (2.1-6-05) 
 

ประเด็นของการนำไปใช้ประโยชน์ นำไปใช้
ประโยชน ์

ร้อยละ 

1. การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 32 30.48 
2. การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบาย 21 20.00 
3. การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย ์ 17 16.19 
4. การนำไปใช้ประโยชน์อ่ืน ๆ 21 20.00 
5. การนำไปใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงานสร้างสรรค์  14 13.33 

หมายเหตุ : 
 - โครงการวิจัย : 1 โครงการวิจัย สามารถนำไปใช้ประโยชน์ ได้มากกว่า 1 ฉบับ 
 - นำไปใช้ประโยชน์ : การนำไปใช้ประโยชน์ 1 ฉบับ สามารถเลือกประเด็น 
ได้มากกว่า 1 ประเด็น 
 - หน่วยงาน : โครงการวิจัย 1 เรื่อง สามารถถูกนำไปใช้ประโยชน์ ได้มากกว่า 
1 หน่วยงาน 
 
 
 
 
 

2.1-6-05 สรุปผลนำผลงานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ไปใช้
ประโยชน์ 
(https://research.pcru.ac.th/r
db/utilize/reportutilizeeduu
nireport?id=16&qa=1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://research.pcru.ac.th/rdb/utilize/reportutilizeeduunireport?id=16&qa=1
https://research.pcru.ac.th/rdb/utilize/reportutilizeeduunireport?id=16&qa=1
https://research.pcru.ac.th/rdb/utilize/reportutilizeeduunireport?id=16&qa=1
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 และมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีผลการนำผลงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์หรือนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ ด้านการพัฒนาผู้เรียนมีหลักสูตรที่
นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม ทั้ง 5 คณะ ดังนี้  
(2.1-6-06) 
   1. คณะครุศาสตร์ จำนวน 6 หลักสูตร  
   2. คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
จำนวน 10 หลักสูตร 
   3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จำนวน 1 หลักสูตร 
   4. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำนวน 6 หลักสูตร 
   5. คณะวิทยาการจัดการ จำนวน 1 หลักสูตร 

2.1-6-06 การนำผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมไป
ใช้ประโยชน์ ด้านการพัฒนา
ผู้เรียน 

  7. มีระบบและกลไกการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ท่ีนําไปใช้ประโยชน์และดำเนินการตาม
ระบบที่กำหนด 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีระบบและกลไกเพ่ือช่วยในการคุ้มครอง
สิทธิ์งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่นำไปใช้ประโยชน์ ดังนี้  
     1. มีระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การจัดการทรัพย์สิน
ทางปัญญา พ.ศ. 2566 เพ่ือสนับสนุนส่งเสริมให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยทำ
การวิจัย และพัฒนาสิ่งประดิษฐ์ ผลงานทางวิชาการ ตลอดจนองค์ความรู้ใหม่ ๆ 
และส่งเสริมการนำผลงานไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ และเพ่ือพิทักษ์ปกป้อง
สิทธิอันชอบธรรมในผลงานของผู้ประดิษฐ์หรือผู้สร้างสรรค์ ตลอดจนการจัดสรร
ผลประโยชน์อันเกิดจากทั้งหลาย อันจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อเจ้าของ
ผลงานและมหาวิทยาลัย (2.1-7-01) 
     2. มีระบบคุ้มครองของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่นำไปใช้ประโยชน์ 
(2.1-7-02) 
     3. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ
การจัดการทรัพย์สินทางปัญญา เพ่ือทำหน้าที่วางแนวทางขั้นตอนการคุ้มครอง
สิทธิ์ของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์        
(2.1-7-03) 
  สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้ดำเนินตามระบบการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ท่ีนำไปใช้ประโยชน์ 6 ขั้นตอน ดังนี้  
  ขั้นตอนที่ 1 วางแนวทาง ขั้นตอนการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัยและงาน

2.1-7-01  ระเบียบมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การ
จัดการทรัพย์สินทางปัญญา พ.ศ. 
2566 
2.1-7-02  Flow chart ระบบ
การคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ท่ีนำไปใช้
ประโยชน์ 
2.1-7-03  คำสั่งมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ที่ 1442/2565 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการการ
จัดการทรัพย์สินทางปัญญา 
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สร้างสรรค์ ขั้นตอนการขอรับบริการยื่นจดทรัพย์สินทางปัญญาโดยมีขั้นตอนการ
ขอรับบริการยื่นจดทรัพย์สินทางปัญญา เพ่ือให้บริการแก่ผู้วิจัย ผู้ประดิษฐ์
สร้างสรรค์ผลงานที่มีความประสงค์ขอจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา        
(2.1-7-04)  
  ขั้นตอนที่ 2 จัดทำเอกสารเพื่อขอรับการคุ้มครองสิทธิ์ ดังนี้ 
  - แบบฟอร์มขอรับบริการจดทรัพย์สินทางปัญญา ทสป.01 (2.1-7-05) 
  - แบบฟอร์มเปิดเผยการประดิษฐ์และแสดงความจำนงให้จดทะเบียน
สิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร ทสป.02 (2.1-7-06) 
  - แบบฟอร์มหนังสือสัญญาโอนสิทธิขอรับสิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตร   
(2.1-7-07) 
  ขั้นตอนที่ 3 สนับสนุน ส่งเสริมการคุ้มครองสิทธิ์สถาบันวิจัยและพัฒนา                
ได้ดำเนินการสนับสนุน ส่งเสริมการคุ้มครองสิทธิ์ ดังนี้ 
  - ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราการ
จ่ายเงินกองทุนสนับสนุนการวิจัย พ.ศ. 2565 ในข้อ 12 เพ่ือสนับสนุนให้เกิด
ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์หรือนำไปสู่การดำเนินการขอรับความคุ้มครองสิทธิตาม
กฎหมาย ว่าด้วยทรัพย์สินทางปัญญา ได้แก่ สิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร ลิขสิทธิ์ ฯลฯ 
(2.1-7-08) 
  - ดำเนินการขอรับการยกเว้นเรียกเก็บค่าธรรมเนียมสำหรับสิทธิบัตรหรือ            
อนุสิทธิบัตร (2.1-7-09) 
  - จัดทำเล่มคู่มือการขอจดทรัพย์สินทางปัญญา พ.ศ. 2563 (2.1-7-10) 
  - จัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์งานทรัพย์สินทางปัญญา (2.1-7-11) 
  ขั้นตอนที่ 4 ดำเนินการขอรับการคุ้มครองสิทธิ์ สถาบันวิจัยและพัฒนา                
ได้ดำเนินการขอรับการคุ้มครองสิทธิ์ ตามขั้นตอนการขอรับบริการยื่นจด
ทรัพย์สินทางปัญญา เพ่ือให้บริการแก่ผู้วิจัยผู้ประดิษฐ์สร้างสรรค์ผลงานที่มี
ความประสงค์ขอจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา จำนวน 22 ผลงาน ดังนี้ 
  1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุวิมล เทียกทุม ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา 
ประเภทอนุ สิ ท ธิบั ต ร วัน รับ คำขอ 15  มิ ถุ น ายน  2563 เลขที่ ค ำขอ 
2003001304 ชื่อผลงาน กรรมวิธีการการดัดแปรรกมะขามด้วยสารอัลคาไลน์ 
(2.1-7-12) 
  2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่าที่ ร.ต. ศักดิ์ศิริชัย ศรีสวัสดิ์ ขอจดทรัพย์สินทาง

2.1-7-04  Flow chat ขั้นตอน
การขอรับบริการยื่นจดทรัพย์สิน
ทางปัญญา 
2.1-7-05  แบบฟอร์มขอรับ
บริการจดทรัพย์สินทางปัญญา 
ทสป.01 
2.1-7-06  แบบฟอร์มเปิดเผย
การประดิษฐ์และแสดงความ
จำนงให้จดทะเบียนสิทธิบัตร/อนุ
สิทธิบัตร ทสป.02 
2.1-7-07  แบบฟอร์มหนังสือ
สัญญาโอนสิทธิขอรับสิทธิบัตร
และอนุสิทธิบัตร 
2.1-7-08  ประกาศมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง 
หลักเกณฑ์และอัตราการจ่าย
เงินกองทุนสนับสนุนการวิจัย 
พ.ศ. 2565 
2.1-7-09  หนังสือ ที่ พณ 
0702/560 เรื่อง การขอรับการ
ยกเว้นเรียกเก็บค่าธรรมเนียม
สำหรับสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร  
2.1-7-10  เล่มคู่มือการขอจด
ทรัพย์สินทางปัญญา พ.ศ. 2563  
2.1-7-11  เอกสาร
ประชาสัมพันธ์งานทรัพย์สินทาง
ปัญญา 
2.1-7-12  คำขอรับสิทธิบัตร/       
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
20030014304 ผู้ช่วย
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ปัญญา ประเภทการประดิษฐ์ วันรับคำขอ 29 มิถุนายน 2563 เลขที่คำขอ 
2001003756 ชือ่ผลงาน อุปกรณ์อัดข้ึนรูปก้อนมะขามปรุงรส (2.1-7-13) 
         3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นฤมล จันทร์มา ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา 
ประเภทอนุสิทธิบัตร วันรับคำขอ 24 สิงหาคม 2563 เลขที่คำขอ 2003002039 
ชื่อผลงาน ซีเรียลบาร์ธัญพืชชอบกรอบชนิดแท่ง (2.1-7-14) 
     4. อาจารย์วิทยา หนูช่างสิงห์ ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา ประเภท อนุ
สิทธิบัตร วันรับคำขอ 23 พฤศจิกายน 2563 เลขที่คำขอ 2003003144        
ชื่อผลงาน ชุดแล่ปลาตัวแบนแบบใบมีคู่ (2.1-7-15) 
        5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่าที่ ร.ต. ศักดิ์ศิริชัย ศรีสวัสดิ์ ขอจดทรัพย์สินทาง
ปัญญา ประเภทอนุสิทธิบัตร วันรับคำขอ 24 มิถุนายน 2564 เลขที่คำขอ 
2103001766 ชื่อผลงาน เครื่องรีดเส้นใยธรรมชาติ แบบอุปการณ์ยึดต้นกำลัง
เลื่อนได้ในแนวนอน (2.1-7-16) 
       6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นุชจรี สิงห์พันธ์ ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา 
ประเภทอนุสิทธิบัตร วันรับคำขอ 16 สิงหาคม 64 เลขที่คำขอ 2103002290 
ชื่อผลงาน แหนมซี่โครงอ่อนหมูผสมฐานข้าวกล้องเห็ดถังเช่าสีทอง (2.1-7-17) 
       7. อาจารย์วิทยา หนูช่างสิงห์ ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา ประเภทอนุ
สิทธิบัตร 27 ตุลาคม 2565 เลขที่คำขอ 2303000103 ชื่อผลงาน เครื่องปอก
เปลือกมะขามแช่อิ่ม (2.1-7-18) 
       8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธงชัย เครือผือ ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา ประเภท     
อนุสิทธิบัตร วันรับคำขอ 1 มีนาคม 2566 เลขท่ีคำขอ 2303000585 ชื่อผลงาน 
เครื่องกรอกข้าวหลาม (2.1-7-19) 
       9. อาจารย์รัตนากร แสนทำพล  ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา ประเภท              
อนุสิทธิบัตร วันรับคำขอ 22 มีนาคม 2566 เลขที่คำขอ 2303000814          
ชื่อผลงานสูตรผลิตภัณฑ์ปลาดุกหยอง (2.1-7-20) 
       10. อาจารย์รัตนากร แสนทำพล ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา ประเภท              
อนุสิทธิบัตร วันรับคำขอ 22 มีนาคม 2566 เลขที่คำขอ 2303000813          
ชื่อผลงาน กรรมวิธีการผลิตผลิตภัณฑ์ปลาดุกหยอง (2.1-7-21) 
      11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมใจ กงเติม  ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา 
ประเภท อนุสิทธิบัตร วันรับคำขอ 22 มีนาคม 2566 เลขที่คำขอ 2303000817 
ชื่อผลงาน สูตรขนมกะหรี่ปั๊บไส้เห็ดนางฟ้า (2.1-7-22) 

ศาสตราจารย์สุวิมล เทียกทุม 
2.1-7-13  คำขอรับสิทธิบัตร/      
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
2001003756 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ว่าที่ ร.ต. ศักดิ์ศิริ
ชัย ศรีสวัสดิ์ 
2.1-7-14  คำขอรับสิทธิบัตร/       
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
2003002039 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.นฤมล จันทร์
มา 
2.1-7-15  คำขอรับสิทธิบัตร/      
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
2003003144 อาจารย์วิทยา  
หนูช่างสิงห์ 
2.1-7-16  คำขอรับสิทธิบัตร/      
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
2103001766 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ว่าที่ ร.ต. ศักดิ์ศิริ
ชัย ศรีสวัสดิ์ 
2.1-7-17  คำขอรับสิทธิบัตร/      
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
2103002290 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.นุชจรี สิงหพั์นธ์ 
2.1-7-18  คำขอรับสิทธิบัตร/      
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
2303000103 อาจารย์วิทยา      
หนูช่างสิงห์  
2.1-7-19  คำขอรับสิทธิบัตร/      
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
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  12. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เอราวัณ ชาญพหล ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา 
ประเภทอนุสิทธิบัตร วันรับคำขอ 22 มีนาคม 2566 เลขที่คำขอ 2303000816 
ชื่อผลงานชุดอัดยางบานมุ้งลวด (2.1-7-23) 
     13. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่าที่ ร.ต. ศักดิ์ศิริชัย ศรีสวัสดิ์ ขอจดทรัพย์สินทาง
ปัญญา ประเภทอนุสิทธิบัตร วันรับคำขอ 9 พฤษภาคม 2566 เลขที่คำขอ 
2303001359 ชื่อผลงาน เครื่องปอกข้าวหลามแนวตั้ง แบบยันศูนย์ตาย (2.1-7-
24) 
 14. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่าที่ ร.ต. ศักดิ์ศิริชัย  ศรีสวัสดิ์ ขอจดทรัพย์สินทาง
ปัญญา ประเภทอนุสิทธิบัตร วันรับคำขอ 9 พฤษภาคม 2566 เลขที่คำขอ 
2303001360  ชื่อผลงาน เครื่องผ่ากะลาแมคคาเดเมียแบบปรับค่าได้ (2.1-7-
25) 
     15. ผู้ช่วยศาสตราจารย์น้ำผึ้ง พูนวิวัฒน์  ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา 
ประเภท    อนุสิทธิบัตร  วันรับคำขอ 16 กุมภาพันธ์ 2567 เลขที่คำขอ 
2403000466 ชื่อผลงานเครื่องกรอกดินและหยอดเมล็ดพันธุ์พืชสำหรับถาด
เพาะกล้า (2.1-7-26) 
      16. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เอราวัณ ชาญพหล ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา 
ประเภทอนุสิทธิบัตร วันรับคำขอ 29 มกราคม 2567 เลขที่คำขอ 2403000259 
ชื่อผลงานชุดเครื่องตัดขนมกระยาสารท (2.1-7-27) 
      18. รองศาสตราจารย์ ดร.ปิยรัตน์ มูลศรี ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา 
ประเภทอนุสิทธิบัตร วันรับคำขอ 29 มกราคม 2567 เลขที่คำขอ 2403000260 
ชื่อผลงานกรรมวิธีการเตรียมแกรไฟต์จากเศษไหม (2.1-7-28) 
      19. อาจารย์รัตนากร แสนทำพล ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา ประเภท              
อนุสิทธิบัตร วันรับคำขอ 22 มกราคม 2567 เลขที่คำขอ 2403000200        
ชื่อผลงาน สูตรผลิตภัณฑ์เครื่องดื่มคอมบูฉะ จากเปลือกหุ้มเมล็ดโกโก้คั่ว และ
กรรมวิธีการผลิตผลิตภัณฑ์ดังกล่าว (2.1-7-29) 
      20. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมใจ กงเติม  ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา 
ประเภท  อนุ สิทธิบั ตร  วันรับคำขอ 22 มกราคม 2567 เลขที่ คำขอ 
2403000199 ชื่อผลงานสูตรไอศกรีมกะทิไขมันต่ำจากแป้งเมล็ดมะขาม (2.1-7-
30) 
      21. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อิศราพร ชัยงาม  ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา 

2303000585 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ธงชัย เครือผือ  
2.1-7-20  คำขอรับสิทธิบัตร/      
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
2303000814 อาจารย์รัตนากร 
แสนทำพล  
2.1-7-21  คำขอรับสิทธิบัตร/      
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
2303000813 อาจารย์รัตนากร 
แสนทำพล  
2.1-7-22  คำขอรับสิทธิบัตร/      
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
2303000817 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.สมใจ กงเติม  
2.1-7-23  คำขอรับสิทธิบัตร/      
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
2303000816 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์เอราวัณ ชาญพหล 
2.1-7-24  คำขอรับสิทธิบัตร/      
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
2303001359 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ว่าที่ ร.ต. ศักดิ์ศิริ
ชัย ศรีสวัสดิ์ 
2.1-7-25  คำขอรับสิทธิบัตร/      
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
2303001360 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ว่าที่ ร.ต. ศักดิ์ศิริ
ชัย ศรีสวัสดิ์ 
2.1-7-26 คำขอรับสิทธิบัตร/      
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
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ประเภท อนุสิทธิบั ตร  วันรับคำขอ 17 พฤษภาคม 2567 เลขที่ คำขอ 
2403001425 ชื่อผลงาน สูตรขนมเปี๊ยะนมสดไส้ถั่วเขียว (2.1-7-31) 
      22. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุวิมล เทียกทุม ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา 
ประเภท อนุสิทธิบั ตร  วันรับคำขอ 24 กรกฎาคม 2567 เลขที่ คำขอ 
2403002292 ชื่อผลงาน เครื่องคัดแยกกระบอกข้าวหลาม (2.1-7-32) 
      23. อาจารย์รัตนากร แสนทำพล ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา ประเภท               
อนุสิทธิบัตร วันรับคำขอ 6 สิงหาคม 2567 เลขที่คำขอ 2403002447         
ชื่อผลงาน  สูตรผลิตภัณฑ์โจ๊กซุปผงไข่น้ำ (ก่ึงสำเร็จรูป) (2.1-7-33) 
      24. อาจารย์รัตนากร แสนทำพล ขอจดทรัพย์สินทางปัญญา ประเภท               
อนุสิทธิบัตร วันรับคำขอ 6 สิงหาคม 2567 เลขที่คำขอ 2403002448         
ชื่อผลงาน  สูตรผลิตภัณฑ์ผงโรยข้าวไข่น้ำฟุริคาเกะ (2.1-7-34) 
  ขั้นตอนที่ 5 รวบรวมงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการคุ้มครองสิทธิ์ 
สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้รวบรวมผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการ
คุ้มครองสิทธิ์ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ทั้งหมด 2 ประเภท ได้แก่ 
ประเภทอนุสิทธิบัตร  จำนวน 6 ผลงาน 
  1. เลขที่อนุสิทธิบัตร 9250 แผ่นเกราะกันกระสุนจากวัสดุคาร์บอนไฟ
เบอร์    ชื่อผู้ประดิษฐ์ รองศาสตราจารย์ ดร.ธรรม์ณชาติ วันแต่ง (2.1-7-35) 
  2. เลขที่อนุสิทธิบัตร 9799 ชุดตัดแป้งทำขนมผิงลงถาด ชื่อผู้ประดิษฐ์                  
รองศาสตราจารย์ ดร.ธรรม์ณชาติ วันแต่ง (2.1-7-36) 
  3. เลขที่อนุสิทธิบัตร 13804 ชุดคัดขนาดละมุดแบบเพราหมุนวางคู่               
ชื่อผู้ประดิษฐ์ รองศาสตราจารย์ ดร.ธรรม์ณชาติ วันแต่ง (2.1-7-37)  
  4. เลขที่อนุสิทธิบัตร 20097 ตัวจับยึดสำหรับการรีดเนื้อฝักมะขาม                
ชื่อผู้ประดิษฐ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่าที่ ร.ต. ศักดิ์ศิริชัย ศรีสวัสดิ์ (2.1-7-38)  
         5. เลขที่อนุสิทธิบัตร 23235 เครื่องผ่ากะลาแมคคาเดเมียแบบปรับค่าได้                
ชื่อผู้ประดิษฐ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่าที่ ร.ต. ศักดิ์ศิริชัย ศรีสวัสดิ์ (2.1-7-39)  
        6. เลขที่อนุสิทธิบัตร 23136 ชุดรองรับแท่งมะขามอัดแท่งแบบควบคุมได้      
ชื่อผู้ประดิษฐ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่าที่ ร.ต. ศักดิ์ศิริชัย ศรีสวัสดิ์ (2.1-7-40)  
ประเภทลิขสิทธิ์  ได้รับรองจากกรมทรัพย์สินทางปัญญา จำนวน 17 ผลงาน  
  1. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์เลขที่ 353184 ประเภทศิลปกรรม ชื่อผลงาน 
ลวดลายผ้าจากข้อมูลท้องถิ่นวัฒนธรรมจังหวัดเพชรบูรณ์ ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์       

2403000466 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์น้ำผึ้ง พูนวิวัฒน์ 
2.1-7-27 คำขอรับสิทธิบัตร/      
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
2403000259 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์เอราวัณ ชาญพหล  
2.1-7-28 คำขอรับสิทธิบัตร/      
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
2403000260 รองศาสตราจารย์ 
ดร.ปิยรัตน์ มูลศรี 
2.1-7-29 คำขอรับสิทธิบัตร/      
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
2403000200 อาจารย์รัตนากร 
แสนทำพล 
2.1-7-30 คำขอรับสิทธิบัตร/      
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
2403000199 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.สมใจ กงเติม 
2.1-7-31 คำขอรับสิทธิบัตร/      
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
2403001425 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์  อิศราพร ชัยงาม 
2.1-7-32 คำขอรับสิทธิบัตร/      
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ  
2403002292 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์สุวิมล เทียกทุม 
2.1-7-33 คำขอรับสิทธิบัตร/      
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
2403002447 อาจารย์รัตนากร 
แสนทำพล 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     
 

164 
 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ฤทัยทิพย์ รัตน์พันธ์ (2.1-7-41) 
         2. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์เลขที่ 379430 ประเภทศิลปกรรม ชื่อผลงาน       
การสร้างสรรค์ลวดลายแนวคิดจากผ้าปักม้ งบั วสวรรค์หมายเลขหนึ่ ง             
ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ อลิสณา อนันตะอาด (2.1-7-42) 
  3. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์เลขที่ 379378 ประเภทศิลปกรรม ชื่อผลงาน       
การสร้างสรรค์ผลงานศิลปะไทยร่วมสมัยจากรูปลักษณ์จิตรกรรมฝาผนัง วัดศรี
มงคล อำเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์ ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ฤทัยทิพย์ รัตน์
พันธ์ (2.1-7-43) 
  4. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์เลขที่  399396 ประเภทงาน วรรณกรรม 
ลักษณ ะงาน งานนิพนธ์  ชื่ อผลงาน  อัตลักษณ์ ผ้ าทอ พ้ืน เมื องไทหล่ม              
ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา สุคนธสิงห์ (2.1-7-44) 
  5. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์เลขที่  404382 ประเภทงาน วรรณกรรม 
ลักษณ ะงาน  โปรแกรมคอมพิวเตอร์  ชื่ อผลงาน  Choosing and Using 
Statistics by Anuwat Koonkaew  ชื่อผู้ประดิษฐ์ รองศาสตราจารย์ ดร.อนุ
วัติ คูณแก้ว (2.1-7-45) 
  6. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์เลขที่  403557 ประเภทงาน ดนตรีกรรม     
ชื่อผลงาน เพลงระบำเก็บใบยา ชื่อผู้ประดิษฐ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปาริชาติ ลา
จันนนท์ (2.1-7-46) 
  7. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์เลขที่  421561 ประเภทงาน วรรณกรรม      
ชื่ อ ผ ล ง า น  Measurement and Evaluation Analysis by Anuwat 
Koonkaew ชื่อผู้ประดิษฐ์ รองศาสตราจารย์ ดร. อนุวัติ คูณแก้ว (2.1-7-47) 
  8. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์ เลขที่  425514 ประเภทงาน ศิลปกรรม      
ชื่อผลงาน “ยุวพฤษศาสตร์กับการสำรวจระบบนิเวศน์” ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์
ปุณฑริกา สุคนธสิงห์ (2.1-7-48) 
  9. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์ เลขที่  425515 ประเภทงาน ศิลปกรรม       
ชื่อผลงาน “เมื่อเด็กเข้าป่า” ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา สุคนธสิงห์ (2.1-7-
49) 
  10. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์ เลขที่  425517 ประเภทงาน ศิลปกรรม                  
ชื่อผลงาน “อยากกอดป่าให้สุดแขน” ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา สุคนธ
สิงห์ (2.1-7-50) 

2.1-7-34 คำขอรับสิทธิบัตร/      
อนุสิทธิบัตรเลขที่คำขอ 
2403002448 อาจารย์รัตนากร 
แสนทำพล 
2.1-7-35  เลขที่อนุสิทธิบัตร 
9250 แผ่นเกราะกันกระสุนจาก
วัสดุคาร์บอนไฟเบอร์ ผู้ประดิษฐ์
รองศาสตราจารย์ ดร.ธรรม์ณชาติ     
วันแต่ง 
2.1-7-36 เลขท่ีอนุสิทธิบัตร 
9799   ชุดตัดแป้งทำขนมผิงลง
ถาด ผู้ประดิษฐ์ รอง
ศาสตราจารย์ ดร. ธรรม์ณชาติ 
วันแต่ง 
2.1-7-37  เลขที่อนุสิทธิบัตร 
13804 ชุดคัดขนาดละมุดแบบ
เพราหมุนวางคู่ของ ผู้ประดิษฐ์ 
รองศาสตราจารย์ ดร.ธรรม์ณชาติ      
วันแต่ง 
2.1-7-38  เลขที่อนุสิทธิบัตร 
20097 ตัวจับยึดสำหรับการรีด
เนื้อฝักมะขาม ผู้ประดิษฐ์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่าที่ ร.ต. 
ศักดิ์  ศิริชัย ศรีสวัสดิ์  
2.1-7-39  เลขที่อนุสิทธิบัตร 
23235 เครื่องผ่ากะลาแมคคาเด
เมียแบบปรับค่าได้ ผู้ประดิษฐ์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่าที่ ร.ต. 
ศักดิ์  ศิริชัย ศรีสวัสดิ์  
เครื่องผ่ากะลาแมคคาเดเมียแบบ
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  11. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์เลขที่  428025 ประเภทงาน ศิลปกรรม                  
ชื่อผลงาน โอบล้อมพระเจ้าห้าพระองค์ ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา     
สุคนธสิงห์ (2.1-7-51) 
  12. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์ เลขที่  428028 ประเภทงาน ศิลปกรรม                  
ชื่อผลงาน ยกต้นลำพูป่า ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา สุคนธสิงห์ (2.1-7-
52) 
  13. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์ เลขที่  428026 ประเภทงาน ศิลปกรรม                  
ชื่อผลงาน ยุวพิราบขาว ถือกล้องส่องภาพ ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา      
สุคนธสิงห์ (2.1-7-53) 
  14. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์เลขที่ 428064  ประเภทงาน ศิลปกรรม                  
ชื่อผลงาน ลำพูป่า นางพญาแห่งตาดหมอก ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา     
สุคนธสิงห์ (2.1-7-54) 
  15. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์ เลขที่  428066  ประเภทงาน ศิลปกรรม                  
ชื่อผลงาน ใต้ร่มจามจุรีที่ห้วยบง ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา สุคนธสิงห์           
(2.1-7-55) 
  16. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์เลขที่ 428067  ประเภทงาน ศิลปกรรม                  
ชื่อผลงาน ลานห้วยบง ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา สุคนธสิงห์ (2.1-7-56) 
  17. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์เลขที่ 428068  ประเภทงาน ศิลปกรรม                  
ชื่อผลงาน สายธารที่ตาดหมอก ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา สุคนธสิงห์ 
(2.1-7-57) 
         18. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์เลขที่ 427963 ประเภทงาน วรรณกรรม                  
ชื่อผลงาน การพัฒนาหลักสูตรด้านการออกแบบการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ
ตามแนวทางการขับเคลื่อนเศษฐกิจ (BCG Moddel) โดยใช้แนวคิดการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุกสำหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ชื่อผู้ประดิษฐ์ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.กมลฉัตร กล่อมอ่ิม (2.1-7-58) 
         19. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์เลขที่ 432727 ประเภทงาน วรรณกรรม                  
ชื่อผลงาน หนังสือผู้ประกอบการ ชื่อผู้ประดิษฐ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิยะวัน       
เพชรหมี (2.1-7-59) 
        20. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์เลขที่ 437968 ประเภทงาน วรรณกรรม                  
ชื่อผลงาน คู่มือบอร์ดเกม Green Politics Vol.1 ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์      

ปรับค่าได้                 
2.1-7-40  เลขที่อนุสิทธิบัตร  
23136 ชุดรองรับแท่งมะขามอัด
แท่งแบบควบคุมได้       
ชื่อผู้ประดิษฐ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ว่าที่ ร.ต. ศักดิ์ศิริชัย ศรีสวัสดิ์ 
2.1-7-41  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 353184 ประเภท
ศิลปกรรม ชื่อผลงาน ลวดลายผ้า
จากข้อมูลท้องถิ่นวัฒนธรรม
จังหวัดเพชรบูรณ์  ผู้ประดิษฐ์ 
อาจารย์ฤทัยทิพย์ รัตน์พันธ์ 
2.1-7-42  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 379430 ประเภท
ศิลปกรรม ชื่อผลงาน การ
สร้างสรรค์ลวดลายแนวคิดจากผ้า
ปักม้งบัวสวรรค์หมายเลขหนึ่งผู้
ประดิษฐ์ อาจารย์ อลิสณา อนัน
ตะอาด 
2.1-7-43  ประเภทลิขสิทธิ์  
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 379378 ประเภท
ศิลปกรรม  ชื่อผลงาน การ
สร้างสรรค์ผลงานศิลปะไทยร่วม
สมัยจากรูปลักษณ์จิตรกรรมฝา
ผนัง วัดศรีมงคล อำเภอหล่มเก่า 
จังหวัดเพชรบูรณ์ ผู้ประดิษฐ์ 
อาจารย์ฤทัยทิพย์ รัตน์พันธ์ 
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ภาราดา ชัยนิคม (2.1-7-60) 
       21. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์ เลขที่  437985  ประเภทงาน ศิลปกรรม                  
ชื่อผลงาน ชุดการ์ดบอร์เกม Green Politics Vol.1 ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์     
ภาราดา ชัยนิคม (2.1-7-61) 
       22. คำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์ เลขที่  437986  ประเภทงาน ศิลปกรรม                  
ชื่อผลงาน บอร์ดเกม Green Politics Vol.1 ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ภาราดา ชัย
นิคม (2.1-7-62) 
  ขั้นตอนที่ 6 เผยแพร่ผลงานสู่สาธารณชนในรูปแบบต่าง ๆ สถาบันวิจัย
และพัฒนา ได้รวบรวมงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการคุ้มครองสิทธิ์ 
เผ ย แ พ ร่ ผ ล ง า น ท า ง เว็ บ ไซ ต์  https://research.pcru.ac.th/rdb/dip, 
https://www.facebook. com/researchpcru/?ref=bookmarks (2 .1 -7 -
63) 

2.1-7-44  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 399396 ประเภท
วรรณกรรม ลักษณะงาน งาน
นิพนธ์ ชื่อผลงาน อัตลักษณ์ผ้า
ทอพื้นเมืองไทหล่ม ผู้ประดิษฐ์ 
อาจารย์ปุณฑริกา สุคนธสิงห์ 
2.1-7-45  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่  ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 404382 ประเภท
งาน วรรณกรรม ลักษณะงาน 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ชื่อผลงาน 
Choosing and Using 
Statistics by Anuwat 
Koonkaew  ชื่อผู้ประดิษฐ์ รอง
ศาสตราจารย์ ดร. อนุวัติ คูณแก้ว  
2.1-7-46  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 403557  ประเภท
ดนตรีกรรม ชื่อผลงาน เพลง
ระบำเก็บใบยา ชื่อผู้ประดิษฐ์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปาริชาติ  
ลาจันนนท์ 
2.1-7-47  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 421561 ประเภท
งาน วรรณกรรม ชื่อผลงาน 
Measurement and 
Evaluation Analysis by 
Anuwat Koonkaew  

https://www.facebook.com/researchpcru/?ref=bookmarks
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ชื่อผู้ประดิษฐ์ รองศาสตราจารย์ 
ดร. อนุวัติ คูณแก้ว 
2.1-7-48  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 425514 ประเภท
งาน ศิลปกรรม  ชื่อผลงาน 
“ยุวพฤษศาสตร์กับการสำรวจ
ระบบนิเวศน์” ชื่อผู้ประดิษฐ์ 
อาจารย์ปุณฑริกา สุคนธสิงห์ 
2.1-7-49  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 425515 ประเภท
งาน ศิลปกรรม   ชื่อผลงาน 
“เม่ือเด็กเข้าป่า” 
 ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา    
สุคนธสิงห์ 
2.1-7-50  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 425517 ประเภท
งาน ศิลปกรรม   ชื่อผลงาน 
“อยากกอดป่าให้สุดแขน”  
ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์  ปุณฑริกา 
สุคนธสิงห์  
2.1-7-51  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 428025 ประเภท
งาน ศิลปกรรม  ชื่อผลงาน  
โอบล้อมพระเจ้าห้าพระองค์ 
ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา 
สุคนธสิงห์ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
2.1-7-52  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 428028 ประเภท
งาน ศิลปกรรม  ชื่อผลงาน  
ยกต้นลำพูป่า  
ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา  
สุคนธสิงห์  
2.1-7-53  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 428026 ประเภท
งาน ศิลปกรรม  ชื่อผลงาน  
ยุวพิราบขาว ถือกล้องส่องภาพ 
ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา 
สุคนธสิงห์  
2.1-7-54  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 428064 ประเภท
งาน ศิลปกรรม ชื่อผลงาน  
ลำพูป่า นางพญาแห่งตาดหมอก 
ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ปุณฑริกา  
สุคนธสิงห์ 
2.1-7-55  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 428066 ประเภท
งาน ศิลปกรรม  ชื่อผลงาน ใต้ร่ม
จามจุรีที่ห้วยบง ชื่อผู้ประดิษฐ์ 
อาจารย์ปุณฑริกา  สุคนธสิงห์ 
2.1-7-56  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์เลขที่ 428067 ประเภท
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
งาน ศิลปกรรม  ชื่อผลงาน ลาน
ห้วยบง ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์
ปุณฑริกา  สุคนธสิงห์  
2.1-7-57  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์ เลขท่ี 428068 ประเภท
งาน ศิลปกรรม  ชื่อผลงาน สาย
ธารที่ตาดหมอก ชื่อผู้ประดิษฐ์ 
อาจารย์ปุณฑริกา สุคนธสิงห์  
2.1-7-58  ประเภทลิขสิทธิ์ 
ได้แก่ ตามคำขอแจ้งข้อมูล
ลิขสิทธิ์ เลขท่ี 427963 ประเภท
งาน วรรณกรรม ชื่อผลงาน การ
พัฒนาหลักสูตรด้านการออกแบบ
การจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ
ตามแนวทางการขับเคลื่อนเศษฐ
กิจ (BCG Moddel) โดยใช้
แนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก
สำหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครู ชื่อผู้ประดิษฐ์ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.กมลฉัตร   
กล่อมอ่ิม 
2.1-7-59 ประเภทลิขสิทธิ์ ได้แก่ 
ตามคำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์ 
เลขที่ 432727 ประเภทงาน 
วรรณกรรม  ชื่อผลงาน หนังสือ
ผู้ประกอบการ ชื่อผู้ประดิษฐ์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิยะวัน 
เพชรหมี 
2.1-7-60 ประเภทลิขสิทธิ์ ได้แก่ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ตามคำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์ 
เลขที่ 437968 ประเภทงาน 
วรรณกรรม  ชื่อผลงาน คู่มือ
บอร์ดเกม Green Politics Vol.1   
ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ภาราดา     
ชัยนิคม 
2.1-7-61 ประเภทลิขสิทธิ์ ได้แก่ 
ตามคำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์ 
เลขที่ 437985 ประเภทงาน ชุด
การ์ดเกม   ชื่อผลงาน คู่มือบอร์ด
เกม Green Politics Vol.1   
ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ภาราดา     
ชัยนิคม 
2.1-7-62ประเภทลิขสิทธิ์ ได้แก่ 
ตามคำขอแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์ 
เลขที่ 437986 ประเภทงาน 
ศิลปกรรม   ชื่อผลงาน บอร์ดเกม 
Green Politics Vol.1   
ชื่อผู้ประดิษฐ์ อาจารย์ภาราดา     
ชัยนิคม 
2.1-7-63 เผยแพร่ผลงานทาง
เว็บไซต์ 
http://research.pcru.ac.th   
https://www.facebook.com/
researchpcru/?ref=bookmark
s 

https://www.facebook.com/researchpcru/?ref=bookmarks
https://www.facebook.com/researchpcru/?ref=bookmarks
https://www.facebook.com/researchpcru/?ref=bookmarks
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ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 
ตัวบ่งชี้ท่ี 

2.1 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  

5 ข้อ  7 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 
ตัวบ่งชี้ท่ี 

2.1 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย  

5 ข้อ  7 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2   เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์  
ชนิดชองตัวบ่งช้ี   ปัจจัยนำเข้า 
เกณฑ์การประเมิน 
 คะแนนที่ได้ในระดับสถาบัน เป็นค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมิน (เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบัน) ของทุกคณะและหน่วยงานวิจัยในสถาบัน 
 
สูตรการคำนวณ 
1. คำนวณจำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์

ประจำและนักวิจัย 
 
 

 
2. แปลงจำนวนเงินที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนท่ีได้ = 
 จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจยัฯ  

x 5 
 จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจยัฯ ท่ีกำหนดให้เป็นคะแนนเตม็ 5 

 
สรุปคะแนนที่ได้ในระดับสถาบัน 
 คะแนนที่ได้ในระดับสถาบัน = ค่าเฉลี่ยคะแนนที่ได้ของทุกกลุ่มสาขาวิชาในสถาบัน    
หมายเหตุ 

1. จำนวนอาจารย์และนักวิจัยให้นับตามปีการศึกษา และนับเฉพาะที่ปฏิบัติงานจริงไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ 
2. ให้นับจำนวนเงินที่มีการลงนามในสัญญารับทุนในปีการศึกษาหรือปีงบประมาณหรือปีปฏิทินน้ันๆ ไม่ใช่จำนวนเงิน

ที่เบิกจ่ายจริง 
3. กรณีที่มีหลักฐานการแบ่งสัดส่วนเงินสนับสนุนงานวิจัย ซึ่งอาจเป็นหลักฐานจากแหล่งทุนหรือหลักฐานจากการตก

ลงร่วมกันของสถาบันที่ร่วมโครงการ ให้แบ่งสัดส่วนเงินตามหลักฐานที่ปรากฏ กรณีที่ไม่มีหลักฐาน ให้แบ่งเงินตามสัดส่วนผู้ร่วม
วิจัยของแต่ละคณะ 

4. การนับจำนวนเงินสนับสนุนโครงการวิจัย สามารถนับเงินโครงการวิจัยสถาบันที่ได้ลงนามในสัญญารับทุนโดย
อาจารย์ประจำหรือนักวิจัย แต่ไม่สามารถนับเงินโครงการวิจัยสถาบันที่บุคลากรสายสนับสนุนท่ีไม่ใช่นักวิจัยเป็นผู้ดำเนินการ 

 
ผลการดำเนินงาน :  

ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ใช้ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการ
ประเมิน (เงินสนับสนุนงานวิจัยหรือ งานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบัน) ของทุกคณะและหน่วย
งานวิจัยในสถาบัน 
 

จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจยัฯ = 
 จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจยัฯ จากภายในและภายนอก 

 
 จำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจยัภายในสถาบันทั้งหมด 
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ลำดับ กลุ่มสาขา 
จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค ์

จำนวน
อาจารย์
ประจำ

ทั้งหมดและ
นักวิจัย 

(ไม่นับผู้ลา
ศึกษา 

ต่อเต็มเวลา) 

จำนวนเงิน
เฉลี่ยต่อคน 

(บาท) 

คะแนน
(คำนวณ) 

 
 

คะแนน 

ภายใน ภายนอก รวม     

1 
กลุ่มสาขาวิชา
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร ์

2,911,000 5,134,400 8,045,400 186 43,254.84 8.65 5.00 

2 
กลุ่มสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

6,100,000 1,599,960 7,699,960 105.50 72,985.40 6.08 5.00 

3 
กลุ่มสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

80,000 200,000 280,000 13 21,538.46 2.15 2.15 

 รวม 9,091,000 6,934,360 16,025,360 304.50 - 10.62 4.05 

คะแนนที่ได้ 4.05 

 
1) กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์   8,045,400/186    =  (43,254.84*5)/25,000 = 8.65 (5) 
2) กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี       7,699,960/105.50    =  (72,985.40*5)/60,000 = 6.08 (5) 
3)  กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ                280,000/13    = (21,538.46*5)/50,000 = 2.15 
 
 

คะแนนท่ีได้ = 
 5.00 + 5.00 + 2.15 

= 
12.15 

= 4.05 
 3 3 

 
 

เอกสาร/หลักฐาน 
หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร  

2.2-1-01 ระบบฐานข้อมูลงานวิจัย สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
(https://research.pcru.ac.th/rdb/) 

2.2-1-02 ระบบฐานข้อมูลเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 (https://research.pcru.ac.th/rdb/project/reportprojectbudgetsplituni) 
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ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
2.2 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  
3.51 

คะแนน 
4.05 คะแนน 4.05 คะแนน บรรลุ 

 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
2.2 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย  
3.51 

คะแนน 
4.05 คะแนน 4.05 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย  
ชนิดของตัวบ่งช้ี  ผลลัพธ์  
 

คำอธิบายตัวบ่งชี้ 
ผลงานทางวิชาการเป็นข้อมูลที่สำคัญในการแสดงให้เห็นว่าอาจารย์ประจำและนักวิจัยได้สร้างสรรค์ขึ้น

เพ่ือแสดงให้เห็นถึงความก้าวหน้าทางวิชาการและการพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง เป็นผลงานที่มีคุณค่า 
สมควรส่งเสริมให้มีการเผยแพร่และนำไปใช้ประโยชน์ทั้งเชิงวิชาการและการแข่งขันของประเทศ ผลงานทาง
วิชาการ อยู่ในรูปของบทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI หรือ Scopus หรือตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการ
สำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 ผลงานได้รับการจดอนุสิทธิบัตรหรือสิทธิบัตร หรือเป็น
ผลงานทางวิชาการรับใช้สังคมที่ผ่านการประเมินตำแหน่งทางวิชาการแล้ว ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กร
ระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ ตำราหรือหนังสือที่ใช้ในการขอผลงานทางวิชาการและผ่านการพิจารณาตาม
เกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว โดยมีวิธีการคิดดังนี้   
 
เกณฑ์การประเมิน 

โดยการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย
เป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 เกณฑ์แบ่งกลุ่มตามสาขาวิชาดังนี้ 
 กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัยที่กำหนดให้เป็น
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 ขึ้นไป  

 กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัยที่กำหนดให้เป็น 
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 ขึ้นไป  

 กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัยที่กำหนดให้เป็น 
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป  
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สูตรการคำนวณ 
1. คำนวณค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย 

 ผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนกัวิจัย 
 x 100 

 จำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจยัภายในสถาบันทั้งหมด 
 

2. แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนท่ีได้ =  

ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย 

x 5 ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย 
ที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 

 

สรุปคะแนนที่ได้ในระดับสถาบัน 
 คะแนนที่ได้ในระดับสถาบัน = ค่าเฉลี่ยคะแนนที่ได้ของทุกกลุ่มสาขาวิชาในสถาบัน 
 

ผลการดำเนินงาน : 
ในรอบปีปฏิทิน 2566  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและ

นักวิจัย จำนวนทั้งสิ้น 153 เรื่อง  สรุปได้ดังนี้ 
 

ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 
ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1 สุภาพร วสิุงเร, เสาวภา ชูมณี, กญัญารตัน์ เดือนหงาย, ศุมาลณิ ดจีันทร์, ผกามาศ ปะระทัง, นวรัตน์ 

มีชัย, ศิริกุล กล่ำกุล และนันธิยะ ศรีแก้ว.  (2566, มกราคม-มิถุนายน).  การพัฒนาผลิตภัณฑ์สบู่
เหลวสมุนไพรจากสารสกัดหมากสูม่าตรฐานผลติภณัฑ์ชุมชน.  วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
มหาวิทยาลยัราชภฏับุรรีัมย์, 7(1), 47-58. P-ISSN: 2774-0838 E-ISSN: 2774-0757 (ฐานข้อมูล 
TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

2 สุรเชษฐ เอี่ยมสำอาง, กาญจน์ คุม้ทรัพย์, อิสระ ตั้งสุวรรณ์ และสุมาลี พิมพันธ์ุ.  (2566, กันยายน-
ธันวาคม).  รูปแบบโครโมโซมมาตรฐานของสัตว์สะเทินน้ำสะเทินบกบางชนิดในจังหวัดเพชรบูรณ.์  
วารสารวิทยาศาสตร์ มข., 51(3), 303-313. E-ISSN: 2586-9531 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

3 อาทิตย์ หู้เต็ม ศานิตย์ สุวรรณวงศ์ และเอมอร วันเอก. (2566). การคำนวณความเร็วและการกระจัด
ที่เป็นฟังก์ชันของเวลาของวัตถุท่ีเคลื่อนที่แนวดิ่ง ภายใตส้นามความโน้มถ่วงของโลก. วารสาร
วิทยาศาสตร์โลก ดาราศาสตร์ และอวกาศ ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 1 : 29-46. 

0.60 

4 เอมอร วันเอก และอาทิตย์ หู้เตม็. (2566). การคำนวณหาความเร็วเชิงมุม การกระจดัเชิงมุม และแรง
ตึงเส้นเชือกที่เป็นฟังก์ชันของเวลา สาหรับอนุภาคเคลื่อนที่แบบลูกตุม้นาฬิกาภายใต้แรงต้านอากาศ 
และแรงภายนอกโคไซน์ท่ีเป็น ฟังก์ชันของเวลา. วารสารวิทยาศาสตร์โลก ดาราศาสตร์ และอวกาศ   
ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 1 : 14-28. 

0.60 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 
ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
5 ชูเกียรติ โพนแก้ว.  (2566, มกราคม-มิถุนายน).  ตัวประมาณค่าอัตราส่วนใหม่ สำหรับประมาณ

ค่าเฉลี่ยประชากรภายใต้การสุม่แบบช้ันภูมิ และมีข้อมูลสูญหาย.  วารสารวิชาการ มทร. สุวรรณภูมิ, 
11(1), 1-16. E-ISSN: 2651-1932 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

6 รุจิรา คุ้มทรัพย์ และเสาวภา ชูมณ.ี  (2563, มกราคม-เมษายน).  โครมาโทกราฟีของเหลว
ประสิทธิภาพสูงพร้อมกับเครื่องตรวจวัดไดโอดอาเรย์ สำหรับการตรวจวัดคัดกรองสารกำจัดแมลง
กลุ่มคาร์บาเมตที่ตกค้างในตัวอย่างผักด้วยวิธีการสกัดแบบแคชเชอร.์  วารสารวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มรย., 8(1), 28-37. P-ISSN: 2539-5688 E-ISSN: 2672-9873 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

7 Sajjarak Ladsungnern and Ardoon Jongrak.  (2023, May-August).  A Characterization of 
SB-continuous Fixed Point Property.  Progress in Applied Science and Technology, 
13(2), 9-16. P-ISSN: 2730-3012 E-ISSN: 2730-3020 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

8 ดวงจันทร์ สีหาราช, อนุพงษ์ สุขประเสริฐ, เจษฎาพร ปาคำวัง และจิตรนันท์ ศรเีจรญิ.  (2566, 
พฤษภาคม-สิงหาคม).  ระบบแนะนำการท่องเที่ยวเชิงนันทนาการในอำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบรูณ์ 
โดยใช้ข้อมูลการรีวิวของนักท่องเที่ยวแบบไร้โครงสร้างและการเช็คอิน.  วารสารวิชาการมหาวิทยาลยั
อีสเทิร์นเอเชีย ฉบับวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี, 17(2), 176-188. P-ISSN: 2286-6175 E-ISSN: 
2651-1738 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

9 อนุพงษ ์ สุขประเสริฐ และดวงจันทร์  สีหาราช.  (2566, เมษายน-มิถุนายน).  การพัฒนาแอปพลิเค
ชันบนอุปกรณ์พกพาเพื่อส่งเสริมการตัดสินใจการจัดจำหนา่ยและซื้อผลิตภณัฑ์ปศสุัตว์จังหวัด
เพชรบูรณ์ โดยการบูรณาการการเรียนรู้ของเครื่องและออนโทโลยี.  วารสารการบญัชีและการจัดการ, 
15(2), 187-199. P-ISSN: 1906-7933 E-ISSN: 2730-3276 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

10 Artit Hutem and Chalad  Yuenyao.  (2023).  Characteristics of MSNs synthesized by 
structure directing method.  Journal of Physics: Conference Series, 2431, 1-5. P-ISSN: 
1742-6588 E-ISSN: 1742-6596 (ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus) 

1.00 

11 Chanika Worasith, Anchalee Techasen, Kunyarat Duenngai, Kitti Intuyod, Kulthida Y. 
Kopolrat, Jiraporn Sithithaworn, Watcharin Loilome, Thomas Crellen, Melissa R. 
Haswell and Paiboon Sithithaworn.  (2023).  Comparison of a Urine Antigen Assay and 
Multiple Examinations with the Formalin-Ethyl Acetate Concentration Technique for 
Diagnosis of Opisthorchiasis.  American Journal of Tropical Medicine and Hygiene, 1-
7. P-ISSN: 0002-9637 E-ISSN: 1476-1645 (ฐานข้อมูลนานาชาต ิScopus, SJR Q1) 

1.00 

12 Sasikan Panpraneecharoen, Tisorn Chatrakoon, Sompong Sansenya and Saowapa 
Chumanee.  (2023, August).  Optimization and Validation of HPLC/DAD Method for 
Determination of Adenosine and Cordycepin in Cordyceps Products.  Analytical 
Science and Technology, 36(4), 152-160. P-ISSN: 1225-0163 E-ISSN: 2288-8985 
(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q4) 

1.00 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 
ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
13 Supanee Sengsri and Kheamparit Khunratchasana.  (2023, July).  Comparison of 

machine learning algorithms with regression analysis to predict the COVID-19 
outbreak in Thailand.  Indonesian Journal of Electrical Engineering and Computer 
Science, 31(1), 299-304. P-ISSN: 2502-4752 E-ISSN: 2502-4760 (ฐานข้อมูลนานาชาติ 
Scopus, SJR Q3) 

1.00 

14 Surachest Aiumsamang, Chavalit Vidthayanon, Sitthi Kulabtong, Alongklod Tanomtong 
and Sumalee Phimphan.  (2023).  First Cytogenetic Study of the Somphong’s rasbora 
(Trigonostigma somphongsi) (Perciformes, Cyprinidae), a critically endangered species 
in Thailand.  Caryologia, 76(4), 3-8. P-ISSN: 0008-7114 E-ISSN: 2165-5391 (ฐานข้อมูล
นานาชาติ Scopus, SJR Q3) 

1.00 

15 N Rodkate S Suwanwong K Srisawat and K Timsorn2. (2023). Graphene quantum dots 
based fluorescent biosensor for nitrogen detection of urea fertilizerv. Journal of 
Physics: Conference Series : 1-4. 

1.00 

16 ชูเกียรติ โพนแก้ว. (2023). Bootstrap Confidence Intervals for the Parameter of the 
Poisson-Sujatha Distribution and Their Applications to Agriculture. University of 
Tehran. Journal of Sciences, Islamic Republic of Iran 34(3): 247 – 257. 

1.00 

17 ชูเกียรติ โพนแก้ว.(2023). A new estimator for population total in the presence of 
missing data under unequal probability sampling without replacement: A case study 
on fine particulate matter in Northern Thailand. Current Applied Science and 
Technology Vol. 23 No. 23 No. 2 : 1-27.  

1.00 

18 หยาดพิรณุ ศุภรากรสกุล. (2023). ARL Evaluation of a DEWMA Control Chart for 
Autocorrelated Data: A Case Study on Prices of Major Industrial Commodities. 
Emerging Science Journal, Vol. 7, No. 5 : 1171-1786. 

1.00 

19 สุริยล ยิ้มเนตร. (2023). A Switching Strategy for Stabilization of Discrete-Time Switched 
Positive Time-Varying Delay Systems with All Modes Being Unstable and Application 
to Uncertain Data. Axioms 12 440 : 1-17.  

1.00 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ผลงานทางวิชาการ) 
1 รัตนากร แสนทำพล. 2566. “กรรมวิธีการผลิตผลติภณัฑ์ปลาดุกหยอง”. เลขท่ีคำขอ 2303000813. 

วันท่ีรับคำขอ 22 มีนาคม 2566. 
0.20 

2 รัตนากร แสนทำพล. 2566. “สูตรผลิตภณัฑ์ปลาดุกหยอง”. เลขท่ีคำขอ 2303000814. วันท่ีรับคำ
ขอ 22 มีนาคม 2566. 

0.20 

3 วิทยา หนูช่างสิงห์. 2566. ขดจดอนุสิทธิบัตร เครื่องปอกเปลือกมะขามแช่อ่ิม เลขท่ีคำขอ 
230300103 วันที่ยื่นคำขอ 10 มกราคม 2566 วันท่ีรับคำขอ 17 มกราคม 2566. 

0.20 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 
ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
4 ธงชัย เครือผือ. 2566. ขดจดอนุสทิธิบัตร เครื่องกรอกข้าวหลาม เลขท่ีคำขอ 2303000585 วันท่ียื่น

คำขอ 1 มีนาคม 2566 วันท่ีรับคำขอ 1 มีนาคม 2566. 
0.20 

5 เอราวัณ ชาญพหล. 2566. ขดจดอนุสิทธิบัตร ชุดอัดยางบานมุ้งลวด เลขท่ีคำขอ 2147483647 วันท่ี
ยื่นคำขอ 22 มีนาคม 2566 วันท่ีรับคำขอ 22 มีนาคม 2566. 

0.20 

6 ศักดิ์ศิริชัย ศรสีวัสดิ์. 2566. ขดจดอนุสิทธิบัตร เครื่องปอกข้าวหลามแนวตั้ง แบบยันศูนย์ตาย เลขท่ี
คำขอ 2303001359 วันท่ียื่นคำขอ 9 พฤษภาคม 2566 วันท่ีรับคำขอ 22 พฤษภาคม 2566. 

0.20 

7 ศักดิ์ศิริชัย ศรสีวัสดิ์. 2566. ขดจดอนุสิทธิบัตร เครื่องผ่ากะลาแมคคาเดเมียแบบปรับค่าได้ เลขท่ีคำ
ขอ 2303001360 วันท่ียื่นคำขอ 9 พฤษภาคม 2566 วันท่ีรับคำขอ 22 พฤษภาคม 2566. 

0.20 

8 วิทยา หนูช่างสิงห์ และธนภัทร มะณีแสง.  (2566, มกราคม-กรกฎาคม).  การออกแบบและสร้าง
เครื่องแล่ปลาแบบใบมีดคู่สำหรับธุรกิจชุมชน.  วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัย   
ราชภัฏบรุีรัมย์, 7(1), 61-77. P-ISSN: 2774-0838 E-ISSN: 2774-0757 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

9 ยศวรรธน์ จันทนา, สมคิด ฤทธ์ิเนติกุล, จุฑาทิพย์ น่าชม, กลัยา ตะกรุดเพชร, โสภดิา ทองโคตร 
และศิวดล แจ่มจำรสั.  (2566, มกราคม-เมษายน).  ผลของสารเคลอืบผิวจากไคโตซานต่อคุณภาพ
ของผลมะเดื่อฝรั่งพันธุ์มาซุย ดอรฟ์ิน.  วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุดรธาน,ี 11(1), 47-58.ISSN: 2287-0083(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

10 พรทิศา ทองสนิทกาญจน์, ณัฐรินทร์ ศิริรัตนนันท์, ธนภัทร วรปสัสุ และจริภัทร หาระชอน.  (2566, 
กันยายน-ธันวาคม).  ผลของเอนไซม์โบรมีเลนและเอนไซม์ปาเปนในการย่อยเปลือกกุ้ง ป่นและ
กระดูกปลาป่นในสตูรอาหารปลาดุกลูกผสมต่อการเจริญเติบโต.  วารสารวิทยาศาสตรเ์กษตร, 54(3), 
224-239. P-ISSN: 0125-0507 E-ISSN: 2697-4770 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

11 หทัยนุช จันทร์ชัยภูมิ และสุวิมล เทียกทุม.  (2566, กันยายน-ธันวาคม).  การพัฒนายางฟองน้ำ
ธรรมชาตผิสมผงถ่านเปลือกเสาวรส เพื่อผลติเบาะรองนั่งด้วยวิธีออกแบบการทดลอง.  PSRU 
Journal of Science and Technology, 8(3), 69-81. P-ISSN: 2465-5112 E-ISSN: 2672-9741 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

12 จักรพงษ์  โนอ๊วบ, รัฐกาญน์ แก้วเบี่ยง, นภาพร ตุ้มทองคำ, นฤมล วันน้อย, วรชัย ศรีเมือง  และ    
ชัยสิทธ์ิ วันน้อย. 2566. “เครื่องวัดกำลังไฟฟ้าอัจฉริยะสำหรบัการตดิตามสมรรถนะแผงผลิตไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์”. วารสารวิชาการเทคโนโลยีอตุสาหกรรมและวิศวกรรม มหาวิทยาลัยราชภฏั
พิบูลสงคราม, ปีท่ี 5 ฉบับท่ี 2  พฤษภาคม – สิงหาคม 2566. หน้าที่ 115-130 

0.60 

13 ศิวดล แจ่มจำรสั.  (2566, พฤษภาคม-สิงหาคม).  ผลของสารเคลือบผิวจากเปลือกเสาวรสและสาร
สกัดจากเกล็ดปลาต่ออายุการเก็บรักษาสตรอเบอรี่.  วารสารวิจัยและส่งเสริมวิชาการเกษตร, 40(2), 
58-70. P-ISSN: 0125-8850 E-ISSN: 2630-0206 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

14 ยศวรรธน์ จันทนา และนรตัว์ รัตนวัย.  (2566, มกราคม-มิถุนายน).  การออกแบบและสร้างเครื่อง
ทอดกล้วยไส้มะขามกึ่งอัตโนมตัิแบบควบคุมอุณหภูมิ.  วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์, 18(1), 105-121. P-ISSN: 1686-4409 E-ISSN: 2651-1207 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 
ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
15 วาสนา วงศ์ษา และศรัญญา ตรีทศ.  (2565, กรกฎาคม-ธันวาคม).  ระบบควบคุมโรงเรือนและการให้

น้ำแปลงหญ้าอัจฉริยะสำหรับฟารม์โคเนื้อ.  วารสารวิชาการ ซายน์เทค มรภ.ภเูก็ต, 7(2), 1-11. 
ISSN: 2586-890X (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

16 รัตนากร แสนทำพล, อภิชาต สุวรรณช่ืน และธรรมศาสตร์ จันทรตัน.์  (2566, มกราคม-มิถุนายน).  
การพัฒนาผลิตภณัฑ์ขนมขบเคี้ยวเพื่อสุขภาพจากผักเคลที่เหลือท้ิง ของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนพอเพียงก็
เพียงพอ จังหวัดเพชรบูรณ์.  วารสารวิชาการ มหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ์, 18(1), 157-172.P-
ISSN: 1686-4409E-ISSN: 2651-1207(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

17 จันทร์จิรา โต๊ะขวัญแก้ว และพิพัฒน์ ชนาเทพาพร.  (2566, มกราคม-มิถุนายน).  การศึกษาการ
จัดการฟาร์มการใช้เชื้อพันธุกรรม และการวางแผนการจดัการน้ำเชื้อพันธุ์โคเนื้อของเกษตรกรในเขต
อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบรูณ์.  วารสารเกษตรพระวรุณ, 20(1), 27.34. ISSN: 1685-8379 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

18 Narumon Wannoi and Chaisit Wannoi.  (2566, พฤษภาคม-สิงหาคม).  Design of solar 
power plant and real-time voltage quality monitoring system using LabVIEW.  Journal 
of materials science and applied energy, 12(2), 1-6. P-ISSN: 2286-7201 E-ISSN: 2651-
0898 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

19 ชัยสิทธ์ิ วันน้อย และนฤมล วันน้อย.  (2566, มิถุนายน).  การประเมินความรุนแรงภายใต้การปลด
โหลดต่อระบบไฟฟ้ากำลังของประเทศไทย ในพื้นที่ท่ีมีความแตกต่างของปริมาณโหลดและกำลังการ
ผลิตสูง.  วารสารวิศวสารลาดกระบัง, 40(2), 104-116. P-ISSN: 0125-1724 E-ISSN: 2730-3888 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

20 กุณฑลรีัฐ พิมพิลา, ประธาน เรียงลาด และศิวดล แจ่มจำรัส.  (2566).  ผลของการตัดแต่งกิ่งต่อการ
เติบโตด้านทรงพุ่มและผลผลติของมะเดื่อฝรั่งพันธุ์แบล็คแจ็ค.  วารสารเกษตร, 39(2), 209-217. P-
ISSN: 0857-0841 E-ISSN: 2630-029X (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

21 อนุกูล คมแก้ว, กาญจน์ คุ้มทรัพย,์ เสาวภา ชูมณี และนุชจรี สิงห์พันธ.์  (2566, มกราคม-มิถุนายน).  
ผลของสารกระตุ้นต่อการผลิตสารอะดีโนซีนและคอรไ์ดเซปินของเหน็ถ่ังเช่าสีทอง.  วารสารวิชาการ
สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร, 7(1), 1-11.P-ISSN: 2586-8454E-ISSN: 2697-620X(ฐานข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 1) 

0.80 

22 Sermsak Thipwong, Suwicha Phuttarat and Nisit Ong-art.  (2023, May-August).  Biogas 
for the use as fuel in Sour Tamarind Cube manufacture of OTOP in Duang Thong 
District, Phetchabun Province.  วารสารวิชาการเทคโนโลยีอุตสาหกรรม, 19(2), 61-69. P-ISSN: 
1686-9869 E-ISSN: 2697-5548 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

23 Worachai Srimuang, Janjira Tohkwankaew and Piphat Chanartaeparporn.  (2023, June).  
The Prediction Brahman X Charolais and Brahman X Thai native With Evolutionary-
Extreme Learning Machine in Phetchabun Thailand.  วารสารเกษตรพระวรุณ, 20(1), 159-

0.80 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 
ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 

172. ISSN: 1685-8379 (ฐานข้อมูล TCI กลุม่ที่ 1) 
24 ชัยสิทธ์ิ วันน้อย, วรชัย ศรีเมือง, วาสนา วงษา และนฤมล วันน้อย.  (2566, กรกฎาคม-ธันวาคม).  

เครื่องวัดกำลังไฟฟ้าอัจฉริยะพร้อมระบบเฝ้ามองความสามารถเบรกเกอร์และควบคุมโหลด เพื่อการ
จัดการพลังงานในบ้านด้วยเทคโนโลยไีอโอที.  วารสารวิชาการ ซายน์เทค มรภ.ภูเก็ต, 7(2), 23-36. 
ISSN: 2586-890X (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

25 Thanapat Maneesaeng, Noppadol Amdee, Nuttapon Phurahong, and Alongkorn 
Muangwai. 2023. “A SIMULATION MODEL FOR PLANNING A PUBLIC TRANSPORT USING 
ELECTRIC VEHICLES: A CASE OF PHETCHABUN RAJABHAT UNIVERSITY” Life Sciences 
and Environment Journal. Vol. 24 No. 1 (2023): January – June. Pp. 254-272. 

0.80 

26 Chaisit Wannoi, Narumon Wannoi and Chai Chompoo-inwai.  (2023, April-June).  
Severity heat mapping for power system security assessment with N-2 contingency 
analysis.  Sciecne & Technology Asia, 28(2), 164-173.P-ISSN: 2586-9000E-ISSN: 2586-
9027(ฐานข้อมูลนานาชาติ Scopus, SJR Q3) 

1.00 

27 Nuttarin  Sirirustananun, Rattanakorn  Saenthumpol, Thammasart Chantarat. 2023. 
“THE SUITABILITY OF BLACK SOLDIER FLY LARVAE COMBINED WITH A COMMERCIAL 
DIET ON GROWTH AND FEED PERFORMANCES OF HYBRID CATFISH (Clarias gariepinus x 
C. macrocephalus)”. วารสาร Indonesian Aquaculture Vol.18 No.1 April -June 2023. 
หน้าท่ี 147 – 153. 

1.00 

28 Prapas Muangjunburee and Thongchai Khrueaphue. 2023. “Repair welding of 6082-T6 
aluminum alloy through MIG and TIG processes”. Asia-Pacific Journal of Science and 
Technology (APST), Volume 28 Issue 02. APST-28-02-08. 

1.00 

29 Sant Phanichsiti, Ongart Thamnita, and Phimphan Thipphayasaeng. 2023. “Internet of 
Things and Big Data for a Sustainable Smart University”. Journal of Higher Education 
Theory and Practice Volume 23 Issue 2. Pp 118-129. 

1.00 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (งานสร้างสรรค์) 
1 น้ำผึ้ง พูนวิวัฒน์.  (2566, 29 พฤศจิกายน).  ออกแบบผลิตภณัฑ์ชุดกระเป๋าสภุาพสตรี จากผ้าเขียน

เทียน บ้านเข็กน้อย อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์.  ใน มหาวิทยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระ
บรมราชูปถัมภ์, งานนำเสนอผลงานสร้างสรรค์ทางดา้นศิลปกรรมระดับชาติ "มหกรรมวัฒนธรรม
ท้องถิ่นร่วมสมัย" ครั้งท่ี 5.  (ออนไลน์). (งานสรา้งสรรค์ที่ได้รับการเผยแพรร่ะดับชาติ) 

0.60 

2 ธนวรรธน ์ ท้าวนอก. 2566. “การออกแบบโคมไฟไมส้ำหรับ ตกแตง่บ้าน แรงบันดาลใจจากกวาง”. 
ผลงานสร้างสรรค์ : ด้านทัศนศิลป.์ สูจิบัตรโครงการนำเสนอผลงานสร้างสรรค์ทางดา้นศิลปกรรม
ระดับชาติ “มหกรรมวัฒนธรรมท้องถิ่นร่วมสมัย” ครั้งท่ี 5 ประจำป ีพ.ศ. 2566. หน้าท่ี 65 – 66. 

0.60 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ) 
ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1 กาญจน์ คุ้มทรัพย,์ รุจิรา คุม้ทรัพย์, เจษฎาพร ปาคำวัง, อิสระ ตั้งสวุรรณ,์ นฤมล จันทรม์า และ

อาทิตย์ หู้เต็ม. (2566). การเสริมสร้างความรู้และทักษะทางอาชีพให้พร้อมรองรับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที ่21 ด้วยการออกแบบการเรยีนรู้แบบ Micro-credential. วารสารนวตักรรมการจัด
การศึกษาและการวิจัย, 5(6), 1171-1182.   

0.60 

2 ไพฑูรย์ สอนทน และนฤมล จันทรม์า. (2023). ความคิดเห็นของผู้ใช้กัญชา เครื่องดื่มแอลกอฮอล 
และบุหรี่ ในจังหวัดเพชรบูรณ์. วารสารเครือข่ายวิทยาลัยพยาบาลและการสาธารณสุขภาคใต้, 10(1), 
13-25. 

0.60 

คณะพยาบาลศาสตร์ 
1 เครือวัลย์ คำฟ,ู ลออ สิงหโชตสิุขแพทย์, จิรัฐิติกาล ศลิปสุวรรณ, รตัติยา วงศ์ลาภพานิช, ศริินา 

สันทัดงาน.  (2566, พฤษภาคม-สิงหาคม).  แนวทางการช่วยหญิงตัง้ครรภ์วัยรุ่นจัดการความเครียด
ในช่วงสถานการณ์แพรร่ะบาดของไวรัสโคโรน่า 2019.  วารสารการพยาบาลจติเวชและสุขภาพจติ, 
37(2), 80-93. P-ISSN: 0857-4553 E-ISSN: 2773-9171 (ฐานข้อมูล TCI กลุม่ที่ 1) 

0.80 

 

ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 
ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1 ทิวาพร ขันผนึก, อภิวัฒน์ คำภีระ, ชัยณรงค์ ขันผนึก และสุพรรษา น้อยนคร.  (2566, กรกฎาคม-

ธันวาคม).  การสรา้งและออกแบบลวดลายผา้ขิดยกดอกจังหวดัเพชรบูรณด์้วยโปรแกรมสำเร็จรูป
คณิตศาสตร์.  วารสารวิชาการวิทยาลัยสันตพล, 9(2), 126-136. P-ISSN: 2408-1728 E-ISSN: 
2586-9868 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

2 Tiwabhorn Khanpanuk and Chainarong Khunpanuk.  (2023, May-August).  Further 
Inverstigation on Fixed Point Theorems Via C- Class Functions in Extended b-Metric 
Spaces.  Journal of Applied Research on Sciences and Technology, 22(2), 1-7. P-ISSN: 
2773-9376 E-ISSN: 2773-9473 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

3 Supansa Noinakorn, Nopparat Wairojjana, Nuttapol Pakkaranang and Nattawut 
Pholasa. (2023). A novel accelerated extragradient algorithm to solve 
pseudomonotone variational inequalities. Arabian Journal of Mathematics, 12, 201–
218. 

1.00 

4 Bancha Panyanak, Chainarong Khunpanuk, Nattawut Pholasa and Nuttapol 
Pakkaranang.  (2023).  Dynamical Inertial Extragradient Techniques for Solving 
Equilibrium and Fixed Point Problems in Real Hilbert Spaces.  Journal of Inequalities 
and Applications, 2023:7, 1-36. P-ISSN: 1025-5834 E-ISSN: 1029-242X (ฐานข้อมูล
นานาชาติ Scopus, SJR Q2) 

1.00 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 
ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
5 Bancha Panyanak, Chainarong Khunpanuk, Nattawut Pholasa and Nuttapol 

Pakkaranang. (2023). A novel class of forward-backward explicit iterative algorithms 
using inertial techniques to solve variational inequality problems with quasi-
monotone operators. AIMS Mathematics, 8(4), 9692–9715. 

1.00 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
1 อภิชาติ  สุวรรณช่ืน, สภุาพร  บางใบ, ชนิรัตน ์ ผึ่งบรรหาร และจติราทิพย์  บุญพิทักษ์. 2566. “การ

พัฒนาผลิตภัณฑ์จากเศษผ้าซิ่นคั่นฝ้ายของกลุ่มทอผา้พื้นบ้าน ตำบลบ้านติ้ว อำเภอหล่มสัก จังหวัด
เพชรบูรณ์”. วารสารราชภฏัเพชรบูรณส์าร ปีท่ี 25 ฉบับท่ี 2 (กรกฎาคม – ธันวาคม 2566) . หน้าท่ี 
13-23. 

0.60 

2 Therdpong Daengsi, Kasidis Arunruangsirilert, Patsita Sirawongphatsara, Kritphon 
Phanrattanachai and Thanawat  Yochanang. 2023. “Exploring 5G Data Rates: An 
Analysis of Thailand’s Iconic Landmarks - The Grand Palace and Wat Arun”. 2023 
International Conference on Digital Applications, Transformation and Economy, 
ICDATE 2023, 2023. 

0.60 

3 Pattawut Wongsak and Thanawat Chalermpong. 2023. “The study of Information and 
Communication Technology Knowledge of Teacher Professional Students 
Phetchabun Rajabhat University”. Rajabhat Chiang Mai Research Journal: RCMRJ 
Vol.24 No.3 September–December 2023. Pp. 140-150. 

0.80 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (ผลงานทางวิชาการ) 
1 ธาน ี สุขเกษม, พิสิษฐิกุล  แก้วงาม และพัชยา  เลือดชัยพฤกษ ์บทความวิจัยเรื่อง The Origin and 

Significance of the Rama VI Barrage : Tha Luang Sub-Distrct, Tha Rua District, 
Phranakorn Sri Ayutthaya Province. ตีพิมพ์ใน รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการเครือข่าย
ศิลปวัฒนธรรมมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทยระดับชาติ ครั้งท่ี 3 นานาชาติครั้งที่ 13 และการ
นำเสนอผลงานสร้างสรรค์ทางศิลปกรรมศาสตร์ระดับนานาชาติ ครัง้ที่ 4 “พหุวัฒนธรรมไร้พรมแดน : 
ส่งเสริมสูร่ะดับชาติ สร้างสรรคส์ู่ระดับโลก” ระหว่างวันท่ี 6 – 8 กรกฎาคม 2566 ณ มหาวิทยาลยั
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา และศนูย์การค้าอยุธยาซิตี้พารค์ 

0.40 

2 นงลักษณ์  อานี  บทความวิจัยเรื่อง Duties and Liabilities of Apartment Landlords 
according to Miya’s Law of Florida ตีพิมพ์ใน รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการเครือข่าย
ความร่วมมือทางวิชาการ-วิจัย สายมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ครั้งที่ 15 “เปิดมุมมองใหม่ผนึก
กำลังขยายขอบเขตการศึกษาวิจัยด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ในยุคดิจิทลั” วันท่ี 19 มกราคม 
2566 (รูปแบบออนไลน์) 

0.40 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 
ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
3 จีรพรรณ  พรหมประเสริฐ บทความวิจัยเรื่อง The IG Scammers in Thailand ตีพมิพ์ใน รายงาน

สืบเนื่องการประชุมวิชาการเครือขา่ยความร่วมมือทางวิชาการ-วิจัย สายมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ ครั้งท่ี 15 “เปิดมุมมองใหม่ผนึกกำลังขยายขอบเขตการศึกษาวิจัยด้านมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ในยคุดิจิทัล” วันท่ี 19 มกราคม 2566 (รูปแบบออนไลน์) 

0.40 

4 ชุติมา  อ่ำทอง.  (2566, เมษายน-มิถุนายน).  การศึกษาความต้องการพัฒนาภาษาอังกฤษเพื่อ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวจังหวัดเพชรบูรณ์: กรณีศึกษาเจ้าหน้าทีให้ข้อมลูการท่องเที่ยวอำเภอเมือง
จังหวัดเพชรบูรณ์.  วารสารวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย, 18(64), 73-83. E-ISSN: 2774-
1109 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

5 ขวัญจิรา เจยีนสกลุ.  (2566, มกราคม-มิถุนายน).  การสร้างสรรคศ์ลิปะสื่อประสมจากลวดลายผ้าทอ 
จังหวัดเพชรบูรณ์.  วารสารศลิป์ปริทัศน์, 11(1), 83-95. P-ISSN: 2286-9565 E-ISSN: 2651-1991 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

6 จันทร์พิมพ์ มีเปี่ยม.  (2566, มกราคม-มิถุนายน).  ฟ้อนแขบลาน: รปูแบบ บทบาทหน้าท่ี และคณุค่า
ต่อสังคมของการแสดงสร้างสรรคจ์ากประเพณีชุมชนไทหล่ม.  วารสารสังคมศาสตร์ นติิรัฐศาสตร์, 
7(1), 148-174. P-ISSN: 2586-8667 E-ISSN: 2730-373X (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

7 อุไรวรรณ ศรีนารางค์, สุวนิตย์ เทศนวน, เครือวัลย์ อินทรสุข และสกุาญดา ทองคำ.  (2566, ตุลาคม-
ธันวาคม).  การสรา้งความตระหนกัรู้ในกระบวนการยุติธรรมเชิงสมานฉันท์ กรณีศึกษานักศึกษา
นิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์.  วารสารสังคมศาสตร์เพือ่การพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัย
ราชภัฏมหาสารคาม, 7(4). P-ISSN: 2586-9493 E-ISSN: 2697-4967 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

8 ธีระภัทรา เอกผาชัยสวัสดิ,์ ธิดารักษ์ ลือชา, นงลักษณ์ อานี และจติรนันท์ ศรีเจรญิ.  (2566, 
กรกฎาคม-ธันวาคม).  การพัฒนาแบบวัดเชิงสถานการณ์เพื่อวัดสุขภาวะทางจิตของผูสู้งอายุไทย.  
วารสารมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์, 10(2), 281-300. 
P-ISSN: 2350-9902 E-ISSN: 2697-4770 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

9 ธาน ี สุขเกษม และพสิิษฐิกุล  แกว้งาม บทความวิจัยเรื่อง บทบาทของกองพันทหารช่างอยุธยาใน
เหตุการณ์กบฏบวรเดช พ.ศ.2476 ตีพิมพ์ใน วารสารวิชาการอยุธยาศึกษา ปีท่ี 15 ฉบับท่ี 1 มกราคม 
– มิถุนายน 2566 (อยู่ในฐานข้อมูล TCI จัดอยู่ในวารสารกลุ่มที่  2) ISSN : 2229-1644 

0.60 

10 จิดาภา  คำตื้อ และศภุกานต์  มังกรสุรกาล บทความวิจยัเรื่อง ทัศนคติและความคาดหวังของผู้อ่าน
ต่อการเขียนข่าวในหนังสือพิมพ์ท้องถิ่นเมืองชลบุรี ในยุคชีวิตวิถีใหม่ ตีพิมพ์ใน วารสารวิชาการคณะ
นิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ ปีท่ี 13 ฉบับท่ี 2 มกราคม - มิถุนายน 2566 (อยู่ใน
ฐานข้อมูล TCI จัดอยู่ในวารสารกลุ่มที่  2) ISSN : 2286-6965 

0.60 

11 ยศวดี  นิรารมย์, สัพพัญญู  ปิ่นพิทักษ ์ และมนัสนันท์ ปิ่นพิทักษ์ บทความวิจัยเรื่อง การอ่านออก
เขียนได้ทางการเงินของผู้สูงอายุกบัแนวทางการกระจายรายได้ ตีพมิพ์ใน วารสารสังคมศาสตร์เพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 2 เมษายน - มิถุนายน 2566 (อยู่
ในฐานข้อมูล TCI จัดอยู่ในวารสารกลุ่มที่  2) ISSN : 2586-9493 

0.60 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  

 

      
 
 

185 
 
 

ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 
ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
12 มนัสนันท์  ปิ่นพิทักษ์ บทความวิจัยเรื่อง กระบวนการเรยีนรู้แบบมสีว่นร่วมในการสร้างมาตรการใน

การคุ้มครองสิทธิผูสู้งอายุในท้องถิ่น ตีพิมพ์ใน วารสารสังคมศาสตร์ นิติรัฐศาสตร์ คณะนติิรัฐศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 1 มกราคม – มิถุนายน 2566 (อยู่ในฐานข้อมูล TCI จัด
อยู่ในวารสารกลุ่มที่  2) ISSN : 2586-8667 

0.60 

13 หทัยชนก อ่างหิรัญ, ณัฐชยา หุมนา และอัญชนา ศรเีรืองฤทธิ์ บทความวิจัยเรื่อง ผลการใช้เพลงและ
กลอนพ้องคําเพื่อพัฒนาคําศัพท์ภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ในโรงเรียนขนาดเลก็ 
กรณีศึกษาโรงเรยีนบ้านสักหลง อําเภอหลม่สัก จังหวัดเพชรบูรณ์ ตพีิมพ์ใน วารสาร มจร. เพชรบรุี
ปริทรรศน์ ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 2 กรกฎาคม – ธันวาคม 2566 (อยู่ในฐานข้อมูล TCI จัดอยู่ในวารสารกลุ่มที ่ 
2) ISSN : 2773-9295 

0.60 

14 สมพิศ  สายบญุชื่น บทความวิชาการเรื่อง นโยบายกระตุ้นเศรษฐกจิ กรณีศึกษาโครงการคนละครึ่ง 
ตีพิมพ์ใน วารสารการบริหารและสังคมศาสตร์ปริทรรศน์ ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 1 มกราคม – กุมภาพันธ์ 
2566 (อยู่ในฐานข้อมูล TCI จัดอยู่ในวารสารกลุ่มที่  2) ISSN : 2730-3187 

0.60 

15 วิภารัศมิ์  พรพฤฒิพันธุ,์  จุฬา  เจริญวงค์  และสดุดี  คำมี  บทความวิจัยเรื่อง การพัฒนาศักยภาพ
ทรัพยากรการท่องเที่ยวและกิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ทางวัฒนธรรม ตำบลเข็กน้อย 
อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบรูณ์ ตพีิมพ์ใน วารสารการบริหารนิติบคุคลและนวัตกรรมท้องถิ่น ปีท่ี 9 
ฉบับท่ี 8 ประจำเดือนสิงหาคม 2566 (อยู่ในฐานข้อมูล TCI จัดอยู่ในวารสารกลุ่มที่  2) ISSN : 2697-
6161 

0.60 

16 ตรีศลู  เกษร, ศุภกร  ทาพิมพ ์และสุรพิชญ์  วงศ์น้อย บทความวิจัยเรื่อง การศึกษากลวิธีการแปลช่ือ
สถานศึกษาในเขตจังหวัดเพชรบูรณ์ จากแปลภาษาไทยเป็นภาษาจนี ตีพิมพ์ใน วารสารวิชาการมนุษย์
และสังคม มหาวิทยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 2 กรกฎาคม – ธันวาคม 2566 (อยู่ใน
ฐานข้อมูล TCI จัดอยู่ในวารสารกลุ่มที่  2) ISSN : 2586-9086 

0.60 

17 ศุภชัย แทนรินทร์, พงศ์สวัสดิ์ ราชจันทร์, สุชีลา ตาลอำไพ, อินทร์ อินอุ่นโชติ, สิทธิศักดิ์ เตยีงงา และ
อภินันท์ ทะสุนทร บทความวิจัยเรือ่ง ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการส่งเสริมและ
อนุรักษ์แหล่งท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ กรณศีึกษา น้ำตกถ้ำโสดา ตำบลภูเขาทอง อำเภอหนองพอก 
จังหวัดร้อยเอ็ด ตีพิมพ์ใน วารสารสังคมศาสตรเ์พื่อการพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 2 เมษายน - มิถุนายน 2566 (อยู่ในฐานข้อมูล TCI จัดอยู่ในวารสารกลุ่ม
ที ่ 2) ISSN : 2586-9493 

0.60 

18 นริศรา ชารี, พงศ์สวสัดิ์ ราชจันทร์ , วรฉัตร วริวรรณ, พิมลศักดิ์ นลิผาย, สุรยิา ปัญญจิตร และ
อภินันท์ ทะสุนทร บทความวิจัยเรือ่ง ภาวะผู้นำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีศึกษา นายสกาว 
เมฆา นายกเทศมนตรีตำบลสามขาอำเภอโพนทราย จังหวัดร้อยเอ็ด ตีพิมพ์ใน วารสารสังคมศาสตร์
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภฏัมหาสารคาม ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 2 เมษายน - มิถุนายน 2566 
(อยู่ในฐานข้อมูล TCI จัดอยู่ในวารสารกลุ่มที่  2) ISSN : 2586-9493 

0.60 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 
ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
19 ศักรินทร์ ธานีวรรณ, พงศ์สวสัดิ์ ราชจันทร์, ริยา เดด็ขาด, สุรพงษ์ แสงเรณู, นภัสภรณ์ ภวภูตานนท์ 

ณ มหาสารคาม, ปิ่นบุญญา ลำมะนา และอภินันท์ ทะสุนทร บทความวิจัยเรื่อง บทบาทผู้นำองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในการจัดการปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
กรณีศึกษานายกเทศมนตรี เทศบาลตำบลเชียงขวัญ อำเภอเชียงขวัญ จังหวัดร้อยเอด็ ตีพิมพ์ใน 
วารสารสังคมศาสตร์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภฏัมหาสารคาม ปีท่ี 7 ฉบับท่ี 3 
กรกฎาคม – กันยายน 2566 (อยู่ในฐานข้อมูล TCI จัดอยู่ในวารสารกลุ่มที่  2) ISSN : 2586-9493 

0.60 

20 Kanokwan Nawawat.  (2023, January-March).  The Development of Communicative 
English for Cultural and Spiritual Tourism at the Buddhist Park, Phetchabun Province.  
Journal of Social Science and Buddhistic Anthropology, 8(1), 26-34. P-ISSN: 2651-1630 
E-ISSN: 2672-9040 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

21 ตรียากานต์  พรมคำ, วนสัสุดา คำพุฒ, กฤษฎ์ ลาชโรจน์ และพานิช อินต๊ะ บทความวิจัยเรื่อง 
การศึกษาและวิเคราะห์ข้อจำกัด ปัญหา และอุปสรรค ของการฆ่าเช้ือราในมะขามหวานก่อนการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีคลื่นความถีว่ิทยุผสานกับเทคโนโลยีพลาสมาอุณหภมูิต่ำ ตีพิมพ์ใน วารสารศรี
ปทุมปริทัศน์ ฉบับมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ปีท่ี 23 ฉบับท่ี 2 กรกฎาคม – ธันวาคม 2566 (อยู่
ในฐานข้อมูล TCI จัดอยู่ในวารสารกลุ่มที่  1) ISSN : 1513-7287 

0.80 

22 Sapolachet Prachumchai, Preecha Sriraungrith, Nikhom Yokanya, Samran Thaongoen, 
and Ricky Lemons. บทความวจิัยเรื่อง A New Model of Diminutive Guide Camp to 
Develop Students’ English-Speaking Skills. ตีพิมพ์ใน วารสาร Journal of Roi Kaensarn 
Academi ปีท่ี 8 ฉบับท่ี 4 เมษายน 2566 (อยู่ในฐานข้อมูล TCI จัดอยู่ในวารสารกลุ่มที่  1) ISSN : 
2697-5033 

0.80 

23 Wanwisa  Meunchong and Khomkrit  Tachom บทความวิจยัเรื่อง The Foresight of English 
for Community-Based Tourism (CBT): A Case Study in Nam Nao District, Phetchabun 
Province, Thailand ตีพิมพ์ใน วารสาร มนุษยสังคมสาร (มสส.) ปทีี่ 21 ฉบับท่ี 1 มกราคม – 
เมษายน 2566 (อยู่ในฐานข้อมูล TCI จัดอยู่ในวารสารกลุ่มที่  1) ISSN : 2586-8667 

0.80 

24 อังคณา  จันทร์แสงศรี บทความวิจัยเรื่อง อัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมกับการสร้างสรรค์ท่ารำโทน
เพชรบูรณ์ ตีพิมพ์ใน วารสารสถาบันวัฒนธรรมและศลิปะ ปีท่ี 24 ฉบับท่ี 2 มกราคม – มิถุนายน 
2566 (อยู่ในฐานข้อมูล TCI จัดอยู่ในวารสารกลุ่มที่  1) ISSN : 1906-2044 

0.80 

25 อังคณา  จันทร์แสงศรี บทความวิจัยเรื่อง อัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมกับการสร้างสรรค์เพลงรำโทน
เพชรบูรณ์ ตีพิมพ์ใน วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ปีท่ี 42 ฉบับ
ที่ 6 พฤศจิกายน – ธันวาคม 2566 (อยู่ในฐานข้อมูล TCI จัดอยู่ในวารสารกลุม่ที่  1) ISSN : 0859-
5992 

0.80 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 
ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
26 Wanwisa Meunchong.  (2023, February).  English for Homestay Tourism: Barriers and 

Needs of Entrepreneurs in Rural Community of Thailand.  Theory and Practice in 
Language Studies, 13(2), 473-478. P-ISSN: 1799-2591 E-ISSN: 2053-0692 (ฐานข้อมูล
นานาชาติ Scopus, SJR Q3) 

1.00 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (งานสร้างสรรค์) 
1 ทรงเกียรติ  บัวลอย งานสร้างสรรค์ “ฤดูหนาวสู่ฤดรู้อน” การนำเสนอผลงานสร้างสรรค์ทางด้าน

ศิลปกรรมระดับชาติ ครั้งท่ี 5 “มหกรรมวัฒนธรรมท้องถิ่นร่วมสมัย” ประจำปี พ.ศ. 2566 
มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ วันท่ี 29-30 พฤศจิกายน 2566 

0.20 

2 ขวัญจิรา เจยีนสกลุ งานสร้างสรรค์ “เซอร์เคลิ การ์เด้น ซีรสี์” การนำเสนอผลงานสร้างสรรค์ทางด้าน
ศิลปกรรมระดับชาติ ครั้งท่ี 5 “มหกรรมวัฒนธรรมท้องถิ่นร่วมสมัย” ประจำปี พ.ศ. 2566 
มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ วันท่ี 29-30 พฤศจิกายน 2566 

0.20 

3 อภิชาติ งามรุ่งโรจน์ งานสร้างสรรค์ “Believe”. การแสดงนิทรรศการ “อัตลักษณศ์ิลป์ถิ่นไทย” ครั้ง
ที่ 9 ประจำปี 2566 ณ หอศิลป์ศรีวิชัย มหาวิทยาลยัราชภฏัสรุาษฎร์ธานี วันท่ี 4-31 สิงหาคม 2566 
งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับสถาบัน 

0.40 

4 อลิสณา อนันตะอาด งานสร้างสรรค์ “ดวงจิต”. การแสดงนิทรรศการ “อัตลักษณศ์ิลป์ถิ่นไทย” ครั้ง
ที่ 9 ประจำปี 2566 ณ หอศิลป์ศรีวิชัย มหาวิทยาลยัราชภฏัสรุาษฎร์ธานี วันท่ี 4-31 สิงหาคม 2566 
งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับสถาบัน 

0.40 

5 ฤทัยทิพย์ รัตนพันธ์ งานสร้างสรรค์ “Blossom Garden”. การแสดงนิทรรศการ “ อัตลักษณ์ศลิป์ถิน่
ไทย” ครั้งท่ี 9 ประจำปี 2566 ณ หอศิลป์ศรีวิชัย มหาวิทยาลยัราชภัฏสรุาษฎร์ธานี วันท่ี 4-31 
สิงหาคม 2566 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 

0.40 

6 ทรงเกียรติ บัวลอย งานสร้างสรรค์ “มกราคม - เมษายน”. การแสดงนิทรรศการ “ อัตลักษณ์ศลิป์ถิน่
ไทย” ครั้งท่ี 9 ประจำปี 2566 ณ หอศิลป์ศรีวิชัย มหาวิทยาลยัราชภัฏสรุาษฎร์ธานี วันท่ี 4-31 
สิงหาคม 2566 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 

0.40 

7 ขวัญจิรา เจยีนสกลุ งานสร้างสรรค์ “Circle Garden Series” การแสดงนิทรรศการ “อัตลักษณ์ศลิป์
ถิ่นไทย” ครั้งท่ี 9 ประจำปี 2566 ณ หอศิลป์ศรีวิชัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสรุาษฎร์ธานี วันท่ี 4-31 
สิงหาคม 2566 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 

0.40 

8 ทรงเกียรติ บัวลอย งานสร้างสรรค์ “แสงสะท้อน/Reflection”. การแสดงนิทรรศการของสมาคม
ศิลปินทัศนศิลป์นานาชาติ แห่งประเทศไทย ครั้งท่ี 16 ณ หอศิลป์ร่วมสมัยราชดำเนิน 
กรุงเทพมหานคร วันท่ี 13 มิถุนายน – 8 กรกฎาคม 2566 งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพร่ใน
ระดับชาต ิ

0.60 

9 ขวัญจิรา เจยีนสกลุ งานสร้างสรรค์ “Hello ! Pink Rabbit”. การแสดงนิทรรศการของสมาคมศลิปิน
ทัศนศิลป์นานาชาติ แห่งประเทศไทย ครั้งท่ี 16 ณ หอศิลป์ร่วมสมัยราชดำเนิน กรุงเทพมหานคร 
วันท่ี 13 มิถุนายน – 8 กรกฎาคม 2566 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 

0.60 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 
ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 

คณะวิทยาการจัดการ 
1 ฐากูร อนุสรณ์พาณิชกุล และสุทธิสินี ถิระธรรมสรณ์.  (2566, มกราคม-มิถุนายน).  ปัจจัยที่ส่งผลต่อ

การตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์มะขามจากร้านมะขามรมิทาง ในจังหวัดเพชรบูรณ์.  วารสารมหาวิทยาลัย
ราชภัฏลำปาง, 12(1), 1-11. P-ISSN: 2286-8658 E-ISSN: 2672-9598 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

2 จตุพร จันทร์เพชร.  (2566, มกราคม-มีนาคม).  แนวทางการเพิ่มรายได้ และสร้างรูปแบบการออมแก่
กลุ่มสตรีบ้านบุ่งยา่ง ด้วยศาสตร์พระราชา.  วารสารวจิัยและพัฒนา มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย, 
18(63), 11-18. E-ISSN: 2774-1109 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

3 ปิยะวัน เพชรหมี.  (2566, กรกฎาคม).  การพัฒนาช่องทางการให้คำปรึกษาทางการแพทย์สำหรับ
ผู้สูงอายุ.  วารสารการบรหิารนิตบิุคคลและนวัตกรรมท้องถิ่น, 9(7), 438-451. ISSN: 2697-6161 
(ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

4 เอกชัย แสงโสดา.  (2566, มกราคม-เมษายน).  การศึกษามโนทัศนก์ารตั้งช่ือและการเลา่เรื่องของ
หนังผีไทยตามแนวอรรถศาสตร์ชาติพันธ์ุ.  วิวิธวรรณสาร, 7(1), 55-71. P-ISSN: 2630-0168 E-
ISSN: 2672-9458 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

5 สุพิชชา โชติกำจร.  (2566, กันยายน-ธันวาคม).  ภาวะการลงทุนในตราสารทุนและปัจจัยทีม่ีผลต่อ
การซื้อขายตราสารทุนของนักลงทุนภายในประเทศไทย.  วารสารวิทยาการจัดการปริทัศน,์ 25(3), 
53-66.  ISSN: 1513-1149 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

6 ณัฏฐวัฒน์ แซงภูเขียว  
วารสารนวัตกรรมสังคมและเทคโนโลยสีื่อสารมวลชน ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 1 มกราคม - เมษายน 2566 
เรื่อง ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการตัดสนิใจสั่งผลติ ผลิตและสร้างแบรนดอ์าหารเสริมสุขภาพผ่านสื่อดิจิทัล
ของบริษัท เสซีจีแกรนด์ จำกัด      

0.60 

7 สุวิมล พันธ์โต  
วารสารวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ปีท่ี10 ฉบับท่ี1มกราคม – มิถุนายน 2566 
ISSN 2392-5817 (Print) , ISSN 2985-2935 (Online) 
เรื่อง หลักการใช้สถติิของการก้าวเข้าสู่ความสัมพันธ์ภาพกำลังใจในสถานท่ีทำงาน           

0.60 

8 บุษยากร ตีระพฤติกุลชัย  
วารสารวิชาการ “วารสารศาสตร”์ คณะวารสารศาสตร์และสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัย ธรรมศาสตร์
ปีท่ี16 ฉบับท่ี 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2566 ISSN 0125-8192 (Print) , ISSN 2697-4916 
(Online) 
เรื่อง อิทธิพลของการใช้สื่อสังคมออนไลน์ต่อการมสี่วนร่วมทางการเมืองของเยาวชนในเขตอำเภอ
เมือง จังหวัดเพชรบูรณ์     

0.60 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 
ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
9 เอกชัย แสงโสดา  

วารสารวิชาการมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยับูรพา ปีท่ี31 ฉบับท่ี3 กันยายน-ธันวาคม 
2566  ISSN: 2730-2016 (Online) เปลี่ยนเป็น ISSN: 3027-8171(Online) 
เรื่อง ความเป็นสุภาพบุรุษและแนวคิดเบื้องหลังตัวละครชายในนวนิยาย เรื่อง กุหลาบเมาะลำเลิง 
ของ พลตรี หลวงวิจิตรวาทการ        

0.60 

10 จตุพร จันทร์เพชร  
วารสาร วไลยอลงกรณ์ปริทัศน์ ปทีี่ 13 ฉบับท่ี3 กันยายน-ธันวาคม 2566  ISSN  3056-9419 
(Print) , ISSN  3056-9427 (Online) 
เรื่อง การพัฒนาศักยภาพกลุ่มเกษตรกรผักปลอดภัย อำเภอหลม่สัก จังหวัดเพชรบูรณ ์

0.60 

11 วิภาวดี ผกามาศ  
วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชพฤกษ์ ปีท่ี9 ฉบับท่ี1 มกราคม-เมษายน 
2566  ISSN  2985-0355 (Online) 
เรื่อง การเพิ่มขีดความสามารถในการผลิตของกลุ่มดอกไมจ้ันทน์ บ้านโนนสะอาด จังหวัดเพชรบรูณ์  

0.60 

12 กัญญ์กุลณัช  พีรชาอัครชัย  
วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มมร วิทยาเขตอีสาน ปีท่ี 4 ฉบับท่ี 1. มกราคม-เมษายน. 
2566 ISSN 2730-1869  E-ISSN 2730-2288 
เรื่อง ความพึงพอใจในการรับชมภาพยนต์ชุดออนไลนส์ตรีมมิ่งของนกัศึกษาระดับปริญญาตรี 
มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ ์

0.60 

13 กัญญ์กุลณัช  พีรชาอัครชัย  
วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มมร วิทยาเขตอีสาน ปีท่ี 4 ฉบับท่ี 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 
2566  ISSN 2730-1869  E-ISSN 2730-2288 
เรื่อง การสร้างสื่อสิ่งพิมพ์เพื่อประชาสัมพันธ์สถานท่ีท่องเที่ยวเชิงศาสนาของวัดวิเชียรบำรุง จังหวัด
เพชรบูรณ ์

0.60 

14 ทิวาวรรณ ศริิเจริญ กันหา  
วารสารการบริหารนติิบุคคลและนวัตกรรมท้องถิ่น ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 3 เดือนมีนาคม 2566 
เรื่อง ปัจจัยการตัดสินใจของนักท่องเที่ยวชาวไทยเจเนอเรชั่น Y ต่อการท่องเที่ยว จังหวัดเพชรบูรณ์ 
หลังยุคโควดิ 19 

0.60 

15 ปุณฑริกา สุคนธสิงห์  
หนังสือแสดงการแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์จากกรมทรัพยส์ินทางปัญญา  
ช่ือผลงาน โอบล้อมต้นพระเจ้าห้าพระองค์ 
ประเภท ลิขสิทธิ์ งานศิลปกรรม ลกัษณะงาน ภาพถ่าย 
ออกให้ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 
 

0.60 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 
ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
16 ปุณฑริกา สุคนธสิงห์  

หนังสือแสดงการแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์จากกรมทรัพยส์ินทางปัญญา  
ช่ือผลงาน ยกต้นลำพูปา่ 
ประเภท ลิขสิทธิ์ งานศิลปกรรม ลกัษณะงาน ภาพถ่าย 
ออกให้ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 

0.60 

17 ปุณฑริกา สุคนธสิงห์  
หนังสือแสดงการแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์จากกรมทรัพยส์ินทางปัญญา  
ช่ือผลงาน ยุวพิราบขาว ถือกล้องส่องภาพ 
ประเภท ลิขสิทธิ์ งานศิลปกรรม ลกัษณะงาน ภาพถ่าย 
ออกให้ ณ วันที่ 19 เมษายน 2566 

0.60 

18 ปุณฑริกา สุคนธสิงห์  
หนังสือแสดงการแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์จากกรมทรัพยส์ินทางปัญญา  
ช่ือผลงาน ลำพูป่า นางพญาแห่งตาดหมอก 
ประเภท ลิขสิทธิ์ งานศิลปกรรม ลกัษณะงาน ภาพถ่าย 
ออกให้ ณ วันที่ 21 เมษายน 2566 

0.60 

19 ปุณฑริกา สุคนธสิงห์  
หนังสือแสดงการแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์จากกรมทรัพยส์ินทางปัญญา  
ช่ือผลงาน ใต้ร่มจามจุรีที่ห้วยบง 
ประเภท ลิขสิทธิ์ งานศิลปกรรม ลกัษณะงาน ภาพถ่าย 
ออกให้ ณ วันที่ 18 เมษายน 2566 

0.60 

20 ปุณฑริกา สุคนธสิงห์  
หนังสือแสดงการแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์จากกรมทรัพยส์ินทางปัญญา  
ช่ือผลงาน ลานห้วยบง 
ประเภท ลิขสิทธิ์ งานศิลปกรรม ลกัษณะงาน ภาพถ่าย 
ออกให้ ณ วันที่ 19 เมษายน 2566 

0.60 

21 ปุณฑริกา สุคนธสิงห์  
หนังสือแสดงการแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์จากกรมทรัพยส์ินทางปัญญา  
ช่ือผลงาน สายธารที่ตาดหมอก 
ประเภท ลิขสิทธิ์ งานศิลปกรรม ลกัษณะงาน ภาพถ่าย 
ออกให้ ณ วันที่ 18 เมษายน 2566 

0.60 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 
ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
22 ปุณฑริกา สุคนธสิงห ์

ช่ือผลงาน ยุวพฤษศาสตร์กับการสำรวจระบบนิเวศน์ 
ประเภท ลิขสิทธิ์ งานศิลปกรรม ลกัษณะงาน ภาพถ่าย 
ทะเบียนข้อมูลเลขท่ี ศ5.008547 
ออกให้ ณ วันที่ 16 มกราคม 2566 

0.60 

23 ปุณฑริกา สุคนธสิงห ์
ช่ือผลงาน เมื่อเด็กเข้าป่า 
ประเภท ลิขสิทธิ์ งานศิลปกรรม ลกัษณะงาน ภาพถ่าย 
ทะเบียนข้อมูลเลขท่ี ศ5.008551 
ออกให้ ณ วันที่ 24 มกราคม 2566 

0.60 

24 ปุณฑริกา สุคนธสิงห ์
ช่ือผลงาน อยากกอดป่าให้สดุแขน 
ประเภท ลิขสิทธิ์ งานศิลปกรรม ลกัษณะงาน ภาพถ่าย 
ทะเบียนข้อมูลเลขท่ี ศ5.008548 
ออกให้ ณ วันที่ 13 มกราคม 2566 

0.60 

25 ทิวาวรรณ ศริิเจริญ กันหา.  (2566, กรกฎาคม-ธันวาคม).  การพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวเชิง
กาแฟอย่างสร้างสรรค์ อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์.  วารสารเทคโนโลยีภาคใต,้ 16(2), 1-12. E-
ISSN: 2539-7281 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

26 วันฉัตร กันหา และทิวาวรรณ ศิรเิจริญ กันหา.  (2566, ตุลาคม-ธันวาคม).  การวิเคราะห์
องค์ประกอบการสร้างดิจิทลัคอนเทนต์เพื่อสร้างแรงจูงใจในการท่องเที่ยว: ในมุมมองนักท่องเที่ยวชาว
ไทย.  วารสารปาริชาต, 36(4), 1-17. E-ISSN: 2985-1238 (ฐานข้อมูล TCI กลุม่ที่ 1) 

0.80 

27 วันฉัตร กันหา.  (2566, กรกฎาคม-ธันวาคม).  การออกแบบตราสญัลักษณ์และบรรจุภณัฑ์ผ้าทอไท
หล่ม เพื่อส่งเสรมิภาพลักษณ์ของสินค้าวิสาหกิจชุมชนผ้าทอไทหล่มบ้านหวาย อำเภอหล่มสัก จังหวัด
เพชรบูรณ.์  วารสารวิชาการ ศิลปะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร, 14(2), 116-128. P-
ISSN: 2228-8120 E-ISSN: 2697-6560 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

28 ณัฐแก้ว ข้องรอด.  (2566, กรกฎาคม-สิงหาคม).  การพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการชุมชน
โดยรอบอุทยานประวตัิศาสตร์ศรีเทพ.  วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม, 42(4), 380-392. P-ISSN: 0859-5992 E-ISSN: 2672-9733 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 
1) 

0.80 

29 ศุภรัตน์ แก้วเสรมิ และเอ็ม สายคำหน่อ.  (2566, มกราคม-มีนาคม).  การพัฒนาระบบสำหรับติดตาม
การส่งข้อมูลสุขภาพผู้ป่วยกลุ่มโรคไม่ตดิต่อเรื้อรัง กรณีศึกษา ชุมชนเมืองเพชรบูรณ์.  วารสารชุมชน
วิจัย มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา, 17(1), 166-179. E-ISSN: 2697-4703 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่ม
ที่ 1) 

0.80 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 
ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
30 พิมพ์พร เกษดี.  (2566, ตุลาคม-ธันวาคม).  การศึกษาอุปสงค์ของผูบ้ริโภคต่อผักปลอดภยัในอำเภอ

หล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์.  วารสารปาริชาต, 36(4), 91-107. P-ISSN: 0857-0884 E-ISSN: 2651-
0804 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

31 อำพล ชะโยมชัย  
International Journal of Current Science Research and Review, 6(12), 7718-7723. 
(2023) 
เรื่อง Key factors influencing organizational commitment. 

0.80 

32 อำพล ชะโยมชัย  
International Journal of Business Marketing and Management, 8(6), 131-136. (2023) 
เรื่อง The determinants and the outcome of Organizational Citizenship Behavior. 

0.80 

33 อำพล ชะโยมชัย  
International journal of Progressive Sciences and Technologies, 42(1), 246-254. (2023) 
เรื่อง A study of key factors affecting teamwork and organizational performance. 

0.80 

34 อำพล ชะโยมชัย  
International Journal of Business Marketing and Management, 8(6), 78-83.(2023) 
เรื่อง Important factors affecting job satisfaction: A literature review. 

0.80 

35 อำพล ชะโยมชัย  
Journal of Liberal Arts, Maejo University, 11(1), 216-235. (2023) 
เรื่อง The behavioral intention and use of digital technology in Generation Z during 
Thailand COVID-19 Pandemic. 

0.80 

36 กริชชัย ขาวจ้อย  
วารสารสักทอง วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ปีท่ี29 ฉบับท่ี3 กรกฎาคม-กันยายน 2566 
ISSN 2985-2196 (Online) 
เรื่อง ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจยัหลักในการจดัการสินค้าคงคลังทีส่ง่ผลต่อต้นทุนและระดับการ
ให้บริการ ของผู้ประกอบการในธุรกิจมะขามหวานออนไลน์จังหวดัเพชรบูรณ ์

0.80 

37 อำพล ชะโยมชัย  
วารสารมนุษยศาสตร์สังคมศาสตร ์มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ปีท่ี 42 ฉบับท่ี4 กรกฎาคม-สิงหาคม 
2566  ISSN: 2672-9733 (Online) 
เรื่อง ห่วงโซ่อุปทานการท่องเที่ยวเชิงประสบการณ์ในพื้นที่ลุ่มน้ำชี จงัหวัดบุรีรัมย์-สุรินทร ์

0.80 

38 ปิยะนุช พรหมประเสริฐ 
สักทอง : วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (สทมส.) ปีท่ี29 ฉบับท่ี2 เมษายน-มิถุนายน 2566 
ISSN 2408-0845 (Print) ISSN 2651-1487 (Online) 
เรื่อง อิทธิพลการทำงานเป็นทีมทีต่่อประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากรองค์กรปกครองส่วน

0.80 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย (กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 
ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 

ท้องถิ่นในเขตอำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ ์
39 แก้วตา ผิวพรรณ 

วารสารบัณฑิตแสงโคมคำ ปีท่ี 8 ฉบับท่ี 2 พฤษภาคม-สิงหาคม 2566 ISSN : 2651-1266 (Print)  
ISSN : 2697-5998 (Online) 
เรื่อง การวิเคราะห์เส้นทางความสมัพันธ์เชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลต่อแนวทางการพัฒนาการทุนทาง
เศรษฐกิจท้องถิ่นเพื่อเพ่ิมขีดความสามารถของผู้ประกอบการวิสาหกจิชุมชนในเขตภาคเหนือตอนล่าง 
ประเทศไทย 

0.80 

40 กริชชัย ขาวจ้อย 
Polish Journal of Management Studies, 27(2), 136-154. (2023) 
เรื่อง Factors influencing brand loyalty: The mediating effect of brand satisfaction and 
trust. 

1.00 

คณะครุศาสตร์ 
1 Kant Ampanon, Kamolchart Klomim, Kittiwin Dhedchawanagon, Koson 

Pitaksuttayaprot, Pattawut Wongsak and Thanawat Chalermpong.  (2023, 18-20 May).  
Multicultural Education: Teachers' Awareness of Teaching Management Amid the 
Uncertain Times of the Hmong ethnic community.  in Seoul National University, The 
Korean Association for Multicultural Education. KAME International Conference 2023 
(p. 30).  Korea. 

0.40 

2 Kittiwin Dhedchawanagon, Saowaluk Ruengsri, Sapanna Kaewtapee and Luxamun 
Boonrueng.  (2023, 18-20 May).  Guidelines for the Thai Education System and the 
Direction of the Classroom of the Future in Uncertain Time.  in Seoul National 
University, The Korean Association for Multicultural Education. KAME International 
Conference 2023 (p. 67).  Korea. 

0.40 

3 นันทวัน พัวพัน.  (2566, มกราคม-เมษายน).  ผลการบูรณาการถ่ายทอดความรู้ศาสตร์พระราชาของ
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู เพื่อส่งเสริมระดับการมสี่วนร่วมวิทยาศาสตรภ์าคพลเมืองของ
นักเรียนในพ้ืนท่ีจังหวัดเพชรบรูณ์.  วารสารครุศาสตร,์ 6(1), 23-35. E-ISSN: 2774-1370 (ฐานข้อมูล 
TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

4 วิชญาพร อ่อนปุย.  (2566, มกราคม-มิถุนายน).  การพัฒนาแหล่งเรียนรู้และสภาพแวดล้อมในช้ัน
เรียนสำหรับศูนย์การศึกษาพเิศษประจำจังหวัดเพชรบูรณ์.  วารสารวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราช
ภัฏบุรรีัมย์, 18(1), 111-123. P-ISSN: 1906-1641 E-ISSN: 2672-9865 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2) 

0.60 

5 กมลฉัตร กล่อมอิ่ม 
ช่ือผลงาน การพัฒนาหลักสูตรด้านการออกแบบการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะตามแนวทางการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจ (BCG Model) โดยใช้แนวคิดการจัดการเรียนรูเ้ชิงรุกสำหรับนักศึกษาฝึก

0.60 
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ที ่ รายละเอียด ค่าน้ำหนัก 
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0.80 

7 Thitikarn Kaeowiset.  (2023, January-April).  The Integration of Community-Based 
Technology Transfer using the KWL Plus Technique for the Acceleration of 
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Research Journal, 24(1), 198-212.P-ISSN: 1513-8410E-ISSN: 2651-2068(ฐานข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 1) 

0.80 

8 Thitikarn Kaeowiset.  (2023, May-August).  Application of the MACRO Model Approach 
to the Interpretation Management of Creative Tourism in the form of Coffee in Khao 
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114-128. P-ISSN: 1513-8410 E-ISSN: 2651-2068 (ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1) 

0.80 

9 นิตยา  นาคอินทร์.  (2566, มกราคม-กุมภาพันธ์).  การพัฒนารูปแบบการจัดการเรยีนการสอนแบบ
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(ฐานข้อมูลนานาชาติ ERIC) 
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กำหนดระดับคุณภาพผลงานทางวิชาการและงานสร้างสรรค์  ดังนี้ 

ลำดับ กลุ่มสาขาวิชา 

จำนวนงานสร้างสรรค์(ค่าน้ำหนกั) จำนวนงานวิจัย(ค่าน้ำหนกั) 

รวม 
(เร่ือง) 

ผลรวม 
ถ่วงน้ำหนัก 

(จำนวน
ชิ้นงานXค่า
น้ำหนัก) 

0.20 0.40 0.60 0.80 1.00 0.20 0.40 0.60 0.80 1.00 

1 วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

0 0 2 0 0 7 0 9 18 14 50 36.40 

2 วิทยาศาสตร์สุขภาพ 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 3 2.00 
3 มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร ์
2 5 2 0 0 0 5 46 32 8 100 66.80 

รวม 2 5 4 0 0 7 5 57 51 22 153 105.20 

 
สรุปผลการดำเนินงาน 

ลำดับ กลุ่มสาขาวิชา 

ผลรวม 
ถ่วงน้ำหนัก 

(จำนวนช้ินงานXค่าน้ำหนัก) 

จำนวน
อาจารย์
ประจำ
ทั้งหมด 

ร้อยละของ
ผลงานฯ 
(ผลรวมถ่วง

น้ำหนักX100/
จำนวนอาจารย์
ประจำท้ังหมด) 

คะแนน 
(ร้อยละของผลงานฯ

X5/ร้อยละของ
ผลรวมถ่วงน้ำหนักฯท่ี
กำหนดให้เป็นคะแนน

เต็ม 5) 
บทความ 

วิจัย 
งาน

สร้างสรรค์ 
รวม 

1 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 35.20 1.20 36.40 106.5 34.18 5 
(5.70) 

2 วิทยาศาสตร์สุขภาพ 2 0 2 13 15.38 2.56 
3 มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร ์
63.20 3.60 66.80 186 35.91 5 

(8.98) 
รวม 100.40 4.80 105.20 305.5 85.48 12.56 

(17.24) 
ค่าเฉลี่ยรวม 4.19 

  

สรุปคะแนนผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย แบ่งเป็น 2 กลุ่มสาขาวิชา ดังนี้ 
1) วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี (36.40*100)/106.5 = (34.18*5)/30 = 5 (5.70) 
2) วิทยาศาสตร์สุขภาพ (2*100)/13 = (15.38*5)/30 = 2.56 
2) มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ (66.80*100)/186 = (35.91*5)/20 = 5 (8.98) 

คะแนนท่ีได้ = 
 5 + 2.56 + 5 

= 
12.56 

= 4.19 
 3 3 
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เอกสาร/หลักฐาน 

หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร 
2.3-0-01 แบบสรุปผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย 
2.3-0-02 ฐานข้อมูลงานวิจัย (ตีพิมพ์เผยแพร่) 

https://research.pcru.ac.th/rdb/published/reportpublished/15 
 
ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
2.3 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  
2.50 

คะแนน 
4.19 คะแนน 4.19 คะแนน บรรลุ 

 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
2.3 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย  
2.50 

คะแนน 
4.19 คะแนน 4.19 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบ่งช้ีที่ 2.4   งานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน  
ชนิดชองตัวบ่งช้ี   ผลลัพธ์ 
 

เกณฑ์การประเมิน 
 การแปลงค่าคะแนนร้อยละของจำนวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมต่อจำนวนงานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมทั้งหมดของคณะคิดคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 
 
 

สูตรการคํานวณ 
1. คำนวนค่าร้อยละของจำนวนชิ้นงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมต่อจำนวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน 

 
ผลรวมของงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ 

X 100 
จำนวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมทั้งหมดในปีประเมิน 

  
2. แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5   

 
คะแนนที่ได้  =   
 

 
 

หมายเหตุ 
1. บุคคลที่สามารถรับรองการนำไปใช้ประโยชน์ได้ให้ใช้เกณฑ์เดียวกับตัวบ่งชี้ที่ 1.8  
2. คำอธิบายของสูตรคำนวณ 

ตัวตั้ง หมายถึง ผลรวมของงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ที่ใช้ประโยชน์ 
ในปีที่ประเมิน 
 ตัวหาร หมายถึง จำนวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมทั้งหมดในปีที่ประเมิน (งานวิจัยที่
ได้รับทุนสนับสนุนการวิจัยในปีที่ประเมินเท่านั้น โดยมีสัญญาการรับทุนสนับสนุนการวิจัย และห้ามนับซ้ำ) 
 
 
 
 
 

 

 

ร้อยละของจำนวนช้ินงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรม  
ที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน 

X  5 
ร้อยละของงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ของคณะที่

กำหนดให้เป็นคะแนนเตม็ 5 
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หน่วยงานที่สามารถรับรองการใช้ประโยชน์ได้ 
การแบ่งส่วนงาน หน่วยงาน ผู้มีสิทธิ์ลงนามรับรอง 

1. หน่วยงานราชการ 1.1 ราชการส่วนกลาง สำนักนายกรัฐมนตรี 1) สำนักงานเลขานุการนายกรัฐมนตรี 
2) กรมเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

  กระทรวงหรือทบวงซึ่งมี
ฐานะเทียบเท่ากระทรวง 

1) สำนักงานเลขานุการนายกรัฐมนตรี 
2) สำนักงานปลัดประทรวง 

  ทบวง 1) สำนักงานเลขานุการนายกรัฐมนตรี 
2) สำนักงานปลัดประทรวง 

  กรม 1) อธิบดี 
2) รองอธิบดี 

 1.2 ราชการส่วนภูมภิาค จังหวัด 1) ผู้ว่าราชการจังหวัด 
2) รองผู้ว่าราชการจังหวัด 

  อำเภอ 1) นายอำเภอ 
2) ปลัดอำเภอ 

 1.3 ราชการส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วน
จังหวัด 

1) นายก อบจ. 
2) รองนายก อบจ. 
3) ปลัด อบจ. 

  เทศบาล 1) นายกเทศมนตร ี
2) ปบัดเทศบาล 

  องค์การบริหารส่วน
ตำบล 

1) นายก อบต. 
2) รองนายก อบต. 
3 ) ปลัด อบต. 

  ส่วนท้องถิ่นอื่นตามที่
กฎหมายกำหนด (กทม. 
และเมืองพัทยา) 

1) ผู้ว่าการ 
2) รองผู้ว่าการ 
 

2. หน่วยงานเอกชน  1) กรรมการบริหาร 
2) ผู้จัดการ 

 

หมายเหตุ 
1) วิสาหกิจชุมชน  ผู้มีสิทธ์ิลงนามรับรอง ประธาน และรองประธานกลุ่ม 
2) ส่วนงานส่งเสริมสุขภาพ ผู้มีสิทธ์ิลงนามรับรอง ผู้อำนวยการ และรองผู้อำนวยการ 
3) สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผู้มีสิทธ์ิลงนามรับรอง ผู้อำนวยการ และรองผู้อำนวยการเขตพื้นที ่

การศึกษา (กรณสีถานศึกษาในกรงุเทพฯ กำหนดให้ 
ผู้อำนวยการสำนักการศึกษาของเขต) 

4) สถานศึกษาระดับวิชาชีพ ผู้มีสิทธ์ิลงนามรับรอง ผู้อำนวยการ และรองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
5) สถานศึกษาระดับปรญิญา ผู้มีสิทธ์ิลงนามรับรอง อธิการบดี และรองอธิการบด ี
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ผลการดำเนินงาน :  
ในรอบปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือ

นวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนจำนวน  45 ชิ้นงาน 
 

ผลงานผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน 

ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การพัฒนาทักษะการ
เรียนรู้เกี่ยวกับ
รูปทรงเลขาคณิต
สำหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที ่1-6 
ของโรงเรียน บ้าน
เข็กน้อย อำเภอเขา
ค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ์ โดยใช้ส่ือ
การสอน ด้าน
ปัญญาประดิษฐ์ (AI) 
 
หัวหน้าโครงการ อ.
ฉัตรชัย เสมาทอง 
คณะครุศาสตร์ 

  สำนักงาน
เขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ 
เขต 1 
ต.สะเดียง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
- สามารถนำผลการศึกษามาเป็นแนวทางการจัดการ
เรียนการสอน ในการบูรณาการการจัดการเรียนการ
สอนที่พัฒนาการเรียนรู้เกีย่วกับรูปทรงเลขาคณิต
สำหรับนักเรียนชั้นประถมศกึษาของโรงเรียนอื่นๆใน
จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยใช้ส่ือการสอนด้าน
ปัญญาประดิษฐ์(AI) 
  
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
นโยบาย 
- สามารถนำผลงานวิจยัมาประยกุต์ใช้ในการพัฒนา
ทักษะการเรียนรู้เกี่ยวกับรูปทรงเลขาคณิตของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาในจังหวัดเพชรบูรณ์ 
  
การนำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนด้านอื่น ๆ 
- สามารถนำผลการศึกษามาเป็นขอ้มูลสำหรับการ
วางแผน ปรับปรุงและพัฒนาความรูแ้ละ
ความสามารถของนักเรียนช่วงวยัอื่นได้ เพื่อเป็นการ
ส่งเสริมให้มีทักษะการเรียนรู้เกี่ยวกับรูปทรงเลขา
คณิต 

นายไท พานนท ์
ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 1 
 
เมื่อวันที่ 29 สิงหาคม 
2566 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=910 

2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้และศักยภาพ
นักศึกษา ครูปฐมวยั
ด้านการจัดการ
เรียนรู้ ด้วย
กระบวนการ APC 
Model 
 

  โรงเรียนบ้าน
บง 
ต.นาป่า  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
- ข้าพเจ้าได้นำผลงานวจิัยไปเผยแพร่ เพื่อให้เกิด
ประโยชนภ์ายในโรงเรียน โดยกระบวนการจัด
กิจกรรมนักศึกษาจะได้รับองค์ความรู้เกีย่วกบั 
กระบวนการ APC Model และแนวทางในการ
พัฒนาแหล่ง เรียนรู้ หลังจากนั้นนักศึกษา
ดำเนินการวิเคราะห์ศึกษาและลงพื้นที ่โรงเรียน
กลุ่มเป้าหมาย เพื่อนำมาเป็นแนวทางในการ
ออกแบบการจัดแหล่งเรียนรู้ และการออกแบบ
กิจกรรม ตามแนวคิด STEM Education ซ่ึงเป็น

นายไท พานนท ์
ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 1 
 
เมื่อวันที่ 02 ตุลาคม 
2566 
 
อ้างอิง : 
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ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

หัวหน้าโครงการ  
อ.วิชญาพร อ่อนปยุ 
คณะครุศาสตร์ 

ส่วนหนึ่งของกระบวนการ APC Model จากนั้น 
นักศึกษาดำเนินการลงพื้นที่เพื่อจัดกจิกรรมตาม 
กระบวนการ รวมถึงจัดสภาพแวดล้อมตามที่ได้
ออกแบบไว้ในสถานศึกษาจำนวน 5 แหง่ ทั้งนี้
กระบวนการ ดังกล่าวผู้ที่ได้รับประโยชน์คือ ครู
และเด็กปฐมวัยในสถานศึกษา และนกัศึกษา
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั ทีจ่ะสามารถนำไปเป็น
แนวทางในการจัดสภาพแวดล้อม และจดักิจกรรม
ตามแนวคิด STEM Education ซ่ึงเป็น ส่วนหนึ่ง
ในการพัฒนาตนเองได้ต่อไปในอนาคต 
  
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
นโยบาย 
- สามารถนำแนวทางการจัดกิจกรรมตามแนวคิด 
STEM Education และออกแบบการจดัแหล่ง 
เรียนรู้ ไปเป็นแนวทางในการ ปรับใช้สำหรับการ
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู พัฒนาเด็กปฐมวัยเด็ก
ปฐมวัยได้ รวมถึงการเป็นครูปฐมวัยในอนาคต 

https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=921 

3 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้และศักยภาพ
นักศึกษา ครูปฐมวยั
ด้านการจัดการ
เรียนรู้ ด้วย
กระบวนการ APC 
Model 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.วิชญาพร อ่อนปยุ 
คณะครุศาสตร์ 

  โรงเรียนบ้าน
ป่าบง 
ต.ตะเบาะ  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
- ข้าพเจ้าได้นำผลงานวจิัยไปเผยแพร่ เพื่อให้เกิด
ประโยชนภ์ายในโรงเรียน โดยกระบวนการจัด
กิจกรรมนักศึกษาจะได้รับองค์ความรู้เกีย่วกบั 
กระบวนการ APC Model และแนวทางในการ
พัฒนาแหล่ง เรียนรู้ หลังจากนั้นนักศึกษา
ดำเนินการวิเคราะห์ศึกษาและลงพื้นที ่โรงเรียน
กลุ่มเป้าหมาย เพื่อนำมาเป็นแนวทางในการ
ออกแบบการจัดแหล่งเรียนรู้ และการออกแบบ
กิจกรรม ตามแนวคิด STEM Education ซ่ึงเป็น
ส่วนหนึ่งของกระบวนการ APC Model จากนั้น 
นักศึกษาดำเนินการลงพื้นที่เพื่อจัดกจิกรรมตาม 
กระบวนการ รวมถึงจัดสภาพแวดล้อมตามที่ได้
ออกแบบไว้ในสถานศึกษาจำนวน 5 แหง่ ทั้งนี้
กระบวนการ ดังกล่าวผู้ที่ได้รับประโยชน์คือ ครู
และเด็กปฐมวัยในสถานศึกษา และนกัศึกษา
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั ทีจ่ะสามารถนำไปเป็น
แนวทางในการจัดสภาพแวดล้อม และจดักิจกรรม
ตามแนวคิด STEM Education ซ่ึงเป็น ส่วนหนึ่ง

นายไท พานนท ์
ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 1 
 
เมื่อวันที่ 02 ตุลาคม 
2566 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=922 
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ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

ในการพัฒนาตนเองได้ต่อไปในอนาคต 
  
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
นโยบาย 
- สามารถนำแนวทางการจัดกิจกรรมตามแนวคิด 
STEM Education และออกแบบการจดัแหล่ง 
เรียนรู้ ไปเป็นแนวทางในการ ปรับใช้สำหรับการ
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู พัฒนาเด็กปฐมวัยเด็ก
ปฐมวัยได้ รวมถึงการเป็นครูปฐมวัยในอนาคต 

4 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้และศักยภาพ
นักศึกษา ครูปฐมวยั
ด้านการจัดการ
เรียนรู้ ด้วย
กระบวนการ APC 
Model 
 
หัวหน้าโครงการ อ.
วิชญาพร อ่อนปยุ 
คณะครุศาสตร์ 

  โรงเรียนบ้าน
ท่ากกตาล 
ต.ดงมูลเหล็ก 
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
- ข้าพเจ้าได้นำผลงานวจิัยไปเผยแพร่ เพื่อให้เกิด
ประโยชนภ์ายในโรงเรียน โดยกระบวนการจัด
กิจกรรมนักศึกษาจะได้รับองค์ความรู้เกีย่วกบั 
กระบวนการ APC Model และแนวทางในการ
พัฒนาแหล่ง เรียนรู้ หลังจากนั้นนักศึกษา
ดำเนินการวิเคราะห์ศึกษาและลงพื้นที ่โรงเรียน
กลุ่มเป้าหมาย เพื่อนำมาเป็นแนวทางในการ
ออกแบบการจัดแหล่งเรียนรู้ และการออกแบบ
กิจกรรม ตามแนวคิด STEM Education ซ่ึงเป็น
ส่วนหนึ่งของกระบวนการ APC Model จากนั้น 
นักศึกษาดำเนินการลงพื้นที่เพื่อจัดกจิกรรมตาม 
กระบวนการ รวมถึงจัดสภาพแวดล้อมตามที่ได้
ออกแบบไว้ในสถานศึกษาจำนวน 5 แหง่ ทั้งนี้
กระบวนการ ดังกล่าวผู้ที่ได้รับประโยชน์คือ ครู
และเด็กปฐมวัยในสถานศึกษา และนกัศึกษา
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั ทีจ่ะสามารถนำไปเป็น
แนวทางในการจัดสภาพแวดล้อม และจดักิจกรรม
ตามแนวคิด STEM Education ซ่ึงเป็น ส่วนหนึ่ง
ในการพัฒนาตนเองได้ต่อไปในอนาคต 
  
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
นโยบาย 
- สามารถนำแนวทางการจัดกิจกรรมตามแนวคิด 
STEM Education และออกแบบการจดัแหล่ง 
เรียนรู้ ไปเป็นแนวทางในการ ปรับใช้สำหรับการ
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู พัฒนาเด็กปฐมวัยเด็ก
ปฐมวัยได้ รวมถึงการเป็นครูปฐมวัยในอนาคต 

นายไท พานนท ์
ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 1 
 
เมื่อวันที่ 02 ตุลาคม 
2566 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=923 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  

 

      
 
 

203 
 
 

ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

5 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้และศักยภาพ
นักศึกษา ครูปฐมวยั
ด้านการจัดการ
เรียนรู้ ด้วย
กระบวนการ APC 
Model 
 
หัวหน้าโครงการ อ.
วิชญาพร อ่อนปยุ 
คณะครุศาสตร์ 

  โรงเรียนบ้าน
โพธิ์งาม 
ต.ท่าพล  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
- ข้าพเจ้าได้นำผลงานวจิัยไปเผยแพร่ เพื่อให้เกิด
ประโยชนภ์ายในโรงเรียน โดยกระบวนการจัด
กิจกรรมนักศึกษาจะได้รับองค์ความรู้เกีย่วกบั 
กระบวนการ APC Model และแนวทางในการ
พัฒนาแหล่ง เรียนรู้ หลังจากนั้นนักศึกษา
ดำเนินการวิเคราะห์ศึกษาและลงพื้นที ่โรงเรียน
กลุ่มเป้าหมาย เพื่อนำมาเป็นแนวทางในการ
ออกแบบการจัดแหล่งเรียนรู้ และการออกแบบ
กิจกรรม ตามแนวคิด STEM Education ซ่ึงเป็น
ส่วนหนึ่งของกระบวนการ APC Model จากนั้น 
นักศึกษาดำเนินการลงพื้นที่เพื่อจัดกจิกรรมตาม 
กระบวนการ รวมถึงจัดสภาพแวดล้อมตามที่ได้
ออกแบบไว้ในสถานศึกษาจำนวน 5 แหง่ ทั้งนี้
กระบวนการ ดังกล่าวผู้ที่ได้รับประโยชน์คือ ครู
และเด็กปฐมวัยในสถานศึกษา และนกัศึกษา
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั ทีจ่ะสามารถนำไปเป็น
แนวทางในการจัดสภาพแวดล้อม และจดักิจกรรม
ตามแนวคิด STEM Education ซ่ึงเป็น ส่วนหนึ่ง
ในการพัฒนาตนเองได้ต่อไปในอนาคต 
  
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
นโยบาย 
- สามารถนำแนวทางการจัดกิจกรรมตามแนวคิด 
STEM Education และออกแบบการจดัแหล่ง 
เรียนรู้ ไปเป็นแนวทางในการ ปรับใช้สำหรับการ
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู พัฒนาเด็กปฐมวัยเด็ก
ปฐมวัยได้ รวมถึงการเป็นครูปฐมวัยในอนาคต 

นายไท พานนท ์
ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 1 
 
เมื่อวันที่ 02 ตุลาคม 
2566 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=924 

6 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้และศักยภาพ
นักศึกษา ครูปฐมวยั
ด้านการจัดการ
เรียนรู้ ด้วย
กระบวนการ APC 

  โรงเรียนบ้าน
ช้างตะลูด 
ต.หล่มสัก  
อ.หล่มสัก  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
- ข้าพเจ้าได้นำผลงานวจิัยไปเผยแพร่ เพื่อให้เกิด
ประโยชนภ์ายในโรงเรียน โดยกระบวนการจัด
กิจกรรมนักศึกษาจะได้รับองค์ความรู้เกีย่วกบั 
กระบวนการ APC Model และแนวทางในการ
พัฒนาแหล่ง เรียนรู้ หลังจากนั้นนักศึกษา
ดำเนินการวิเคราะห์ศึกษาและลงพื้นที ่โรงเรียน
กลุ่มเป้าหมาย เพื่อนำมาเป็นแนวทางในการ

นายไท พานนท ์
ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 1 
 
เมื่อวันที่ 02 ตุลาคม 
2566 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     
 

204 
 
 

ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

Model 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.วิชญาพร อ่อนปยุ 
คณะครุศาสตร์ 

ออกแบบการจัดแหล่งเรียนรู้ และการออกแบบ
กิจกรรม ตามแนวคิด STEM Education ซ่ึงเป็น
ส่วนหนึ่งของกระบวนการ APC Model จากนั้น 
นักศึกษาดำเนินการลงพื้นที่เพื่อจัดกจิกรรมตาม 
กระบวนการ รวมถึงจัดสภาพแวดล้อมตามที่ได้
ออกแบบไว้ในสถานศึกษาจำนวน 5 แหง่ ทั้งนี้
กระบวนการ ดังกล่าวผู้ที่ได้รับประโยชน์คือ  
ครูและเด็กปฐมวัยในสถานศึกษา และนกัศึกษา
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั ทีจ่ะสามารถนำไปเป็น
แนวทางในการจัดสภาพแวดล้อม และจดักิจกรรม
ตามแนวคิด STEM Education ซ่ึงเป็น ส่วนหนึ่ง
ในการพัฒนาตนเองได้ต่อไปในอนาคต 
  
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
นโยบาย 
- สามารถนำแนวทางการจัดกิจกรรมตามแนวคิด 
STEM Education และออกแบบการจดัแหล่ง 
เรียนรู้ ไปเป็นแนวทางในการ ปรับใช้สำหรับการ
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู พัฒนาเด็กปฐมวัยเด็ก
ปฐมวัยได้ รวมถึงการเป็นครูปฐมวัยในอนาคต 

 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=925 

7 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การเสริมสร้าง
สมรรถนะครูปฐมวัย 
ด้วยการจัดกิจกรรม 
ONSITE สู่ ONLINE 
ที่เปลี่ยนวิกฤติให้
เป็นโอกาสในยุค
ดิจิทัล 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.สรวงพร กุศลส่ง 
คณะครุศาสตร์ 

  ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบลดงมูล
เหล็ก 
ต.ดงมูลเหล็ก 
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
- นำผลการวิจยัไปพัฒนาศักยภาพด้านการจัดทำ
หลักสูตรสถานศึกษา และพัฒนาสมรรถนะของครู
ปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ตำบลดงมูลเหล็ก 
 
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบาย 
- กำหนดคุณสมบัติในการรับสมัครครูปฐมวัย ให้มี
ทักษะด้านการใช้เทคโนโลยีในการออกแบบการ
จัดการเรียนรู้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่
หลากหลาย 
 
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย ์
- สนับสนุนให้ครูปฐมวัยภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จัดทำวิดีโอที่สอดคล้องกับหนว่ยการเรียนรู้หรือ
การจัดกิจกรรมประจำวัน เพือ่เผยแพรแ่ละ
ประชาสัมพันธ์ให้ผูป้กครองหรือหนว่ยงานอื่นๆ
ทราบ 

นาย ไฉน ก้อนทอง 
นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลดงมูลเหล็ก 
 
เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 
2566 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=893 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
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ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

การนำไปใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงานสร้างสรรค์ 
- สนับสนุนให้ครูปฐมวันภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เผยแพร่คลิปวิดีโอตา่งๆ ผ่านช่องทาง
ประชาสัมพันธ์ทีห่ลากหลาย เช่น YouTube 
facebook group Line หมู่บา้นเพื่อใหผู้้ปกครอง
ที่ทำงานอยู่ต่างจังหวัก ได้ติดตามผลการจัด
กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการเด็กของศูนยพ์ัฒนาการ
เด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
การนำไปใช้ประโยชน์อื่น ๆ 
- สนับสนุนให้ครูปฐมวัยภายในตำบลดงมูลเหล็ก 
นำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ในการปรบัปรุงและ
พัฒนาการจัดการทำหลักสูตรสถานศึกษาภายใน
ตำบลดงมูลเหล็ก เพื่อกระตุ้นให้ครูได้ตระหนักถึง
คุณค่าของสมรรถนะด้านการใช้เทคโนโลยี 

8 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การพัฒนาหลกัสูตร
ฝึกอบรมการสอน
ภาษาอังกฤษตาม
แนวคิดการเรียนรู้
แบบบูรณาการ
เนื้อหากับภาษา 
(CLIL) กับกลุ่มสาระ
การเรียนรู้อื่น 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.อโณทัย พลเยี่ยม 
เพชรแสง 
คณะครุศาสตร์ 

  สำนักงาน
เขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ 
เขต 2 
ต.วัดป่า  
อ.หล่มสัก  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนด้านอื่น ๆ 
- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษา 
เพชรบูรณ์ เขต 2 ได้รับหลักสูตรฝึกอบรมการสอน
ภาษาอังกฤษตามแนวคิดการเรียนรู้แบบบูรณา
การเนื้อหากับภาษา (CLIL) กับกลุ่มสาระการ
เรียนรู้อื่นจากคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ทั้งนึงนี้ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบูรณ์เขต 2 ได้จัดเกบ็เอกสาร
และทำการประชาสัมพันธ์เพื่อให้ครูผู้ผูส้อนที่มี
ความสนใจได้นำไปใช้เป็นแนวทางในการจัดการ
เรียนการสอนต่อไป 

นางเเพวิพา ภูสงัด 
ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 2 
 
เมื่อวันที่ 08 มกราคม 
2567 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=933 

9 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
ปัจจัยที่มี
ความสัมพันธ์ต่อ
พฤติกรรมการออก
กำลังกายของ

  สำนักงาน
เขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ 
เขต 1 
ต.สะเดียง  

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
- ผู้วิจยัได้นำผลการวิจยัไปเผยแพร่ให้แก่บุคลากร
ทางการศึกษา ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทางใหม่ ๆ 
ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนพลศึกษา และ
ยังเป็นแนวทางในการพัฒนารูปแบบการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ในรายวิชาอื่น ๆ ต่อไป 

นายไท พานนท ์
ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 1 
 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     
 

206 
 
 

ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

นักศึกษาคณะครุ
ศาสตร์ มหาวิทยาลยั
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 
 
หัวหน้าโครงการ 
อ.ณัฐวุฒิ โพธิ์ศรีแกว้ 
คณะครุศาสตร์ 

อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
นโยบาย 
- สามารถนำไปเป็นแนวทางในการกำหนด
นโยบายในการดูแลรักษาเสริมสร้างสุขภาพ ด้วย
การออก 
กำลังกายเพื่อสุขภาพ ของบุคลากร ทางการศึกษา 
ภายในหนว่ยงานและจังหวัดเพชรบูรณ์ต่อไป 
 
การนำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนด้านอื่น ๆ 
- ผู้วิจยัได้นำผลการวิจยัเร่ืองปัจจัยที่มี
ความสัมพันธ์ต่อพฤติกรรมการออกกำลงักายของ
นักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ไปบูรณาการกับการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน ในรายวิชาภาพกีฬา และ
นันทนาการเพื่อชวีิต ซึงจัดการเรียนการสอน
นักศึกษาทุกคณะ ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ และรายวิชาการสร้างเสริมและดูแลสุข
ภาวะที่ทำการจัดการเรียนการสอนในคณะครุ
ศาสตร์ ประจำภาคเรียนที่ ๑ และ ๒ ปกีารศึกษา 
๒๕๖๖๗ ให้กบันักศึกษาสาชาวิชาพลศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์ เพื่อเป็นแนวทาง
สำหรับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้พลศึกษา ในปี
การศึกษา 2567 
 

เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 
2567 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=931 

10 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การพัฒนาบทเรียน
ออนไลน์ เร่ือง 
โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ในการ
วิเคราะห์ข้อมูล 
 
หัวหน้าโครงการ 
อ.ณัฐกานต์ พึ่งกุศล 
คณะครุศาสตร์ 

  สำนักงาน
เขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ 
เขต 1 
ต.สะเดียง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
- ข้าพเจ้าได้นำผลการวิจยันำไปใช้เผยแพร่ใน
โรงเรียน โดยให้ครูผู้สอนในโรงเรียนนำบทเรียน
ออนไลน์ เร่ือง โปรแกรมคอมพวิเตอร์ในการ
วิเคราะห์ ไปใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลพืน้ฐานของ
การจัดการข้อมูลนักเรียน และการวิจยัในชั้นเรียน
ได้ 

นายไท พานนท ์
ผู้อำนวยการสำนกั 
งานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 1 
 
เมื่อวันที่ 04 เมษายน 
2567 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=930 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2566 
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207 
 
 

ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

11 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การศึกษาความ
พร้อมของโรงเรียน
ศึกษาสงเคราะห์
เพชรบูรณ์ที่มีต่อการ
จัดการศึกษา
แบบเรียนรวมใน
ระดับชั้นปฐมวัย 
 
หัวหน้าโครงการ 
อ.พิชญาภา ตรีวงษ ์
คณะครุศาสตร์ 

  สำนักงาน
เขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ 
เขต 1 
ต.สะเดียง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนด้านอื่น ๆ 
- งานวจิัยนี้ ผูว้ิจยัได้ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล 
และนำผลการวิจยัที่เกิดขึ้นไปใช้ประโยชน์ทางด้าน 
การพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาแบบเรียรวมใน
ระดับชั้นปฐมวัยที่ประสบความสำเร็จภายใต้
สภาพการณ์ที่เป็นอยู่ของศูนย์การศึกษาพิเศษ
ประจำจังหวัดเพชรบูรณ์ โดยนำผลที่ได้จาก
การศึกษามามาทำเป็นแนวทางการพัฒนา ทำให้
ทราบถึงความพร้อมสภาพและปัญหาการบริหาร
จัดการเรียนรวมของศูนย์การศึกษาพิเศษประจำ
จังหวัดเพชรบูรณ์ตลอดจนวิธกีารส่งเสริมให้ฝ่าย
ต่างๆที่เกี่ยวขอ้งทั้งภายในและภายนอกศูนย์
การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดเพชรบูรณ์ ได้เข้ามา
มีส่วนร่วมในการดำเนินงานการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวมในระดับปฐมวยั และนำไปเป็น
ข้อมูลพื้นฐานในการจัดทำแนวทางการพัฒนาการ
บริหารจัดการเรียนรวมของศูนย์การศึกษา พิเศษ
ประจำจังหวัดเพชรบูรณ์ อีกทั้งมุ่งมุ่งเน้นการมี
ปฏิสัมพันธก์ันในทุกภาคส่วนร่วมดำเนินการ มี
จัดเตรียมบุคลากร วัสด ุอุปกรณ์ และงบประมาณ
สนับสนุนการบริหารจัดการเป็นอย่างดี โดยความ
ร่วมมือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาต่อไป 

นายไท พานนท ์
ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 1 
 
เมื่อวันที่ 19 เมษายน 
2567 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=932 

12 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การวิจยัและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ทาง
การเกษตรตลอดห่วง
โซ่คุณค่าเพื่อเพิ่ม
ศักยภาพของ
เกษตรกร
กลุ่มเป้าหมายพัฒนา
เศรษฐกิจฐานราก
ด้วยกลไกประชารัฐ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
 
หัวหน้าโครงการ 

  กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนบ้าน
น้ำคำพัฒนา 
ต.ปากช่อง 
อ.หล่มสัก  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
- ได้ข้อมูลหรือองค์ความรู้ใหม่ด้านการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรให้มีมูลค่าเพิ่ม รูปแบบ
จำหน่าย และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
  
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
นโยบาย 
- พัฒนาชุมชน ภาคประชารัฐ เกษตรจังหวัด 
พาณิชย์จังหวัด ได้แนวทางในการกำหนดกิจกรรม 
และนโยบายส่งเสริมการซ้ืออาหารและสินค้า
เกษตรท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมมีการจดัพื้นที่ขาย
สินค้าการออกบูธ ออกงานแสดงสินค้า ได้
หลากหลายมากขึ้น 
  

นางสนธยา ฤทธ ิ
ประธานกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชน 
 
เมื่อวันที่ 22 สิงหาคม 
2566 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=901 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2566 
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208 
 
 

ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

อ.ชนิรัตน์ ผึ่ง
บรรหาร 
คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
พาณิชย ์
- เกิดผลิตภัณฑ์ใหม่ ที่สามารถส่งเสริมการขาย
และเป็นช่องทางการสร้างรายได้เพิ่มแกชุ่มชน 
  
การใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงานสร้างสรรค์ 
- เกิดการลงทุนใหม่ เกิดการจา้งงานเพิ่ม พัฒนา
รูปแบบธุรกจิใหม่ ทีก่่อให้เกิดการสร้างมูลค่าเพิ่ม
ลดปริมาณผลิตภัณฑ์ของเสีย และเพิ่มมลูค่าวัสดุ
เหลือทิ้งในการผลิตลดต้นทุนการผลิต 
  
การนำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนด้านอื่น ๆ 
- ได้แหล่งวัตถุดิบทางเกษตรในท้องถิ่น เกิด
ศักยภาพในการพัฒนาและเห็น ความสำ 
ความสำคัญมากยิ่งขึ้นทั้งเป็นประโยชนท์างด้าน
อาหาร บรรจุภัณฑ์ การจัดการร้านค้า และรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

13 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การออกแบบและ
สร้างเทคโนโลยี
เครื่องกรีดกะลาแมค
คาเดเมียแบบ
กึ่งอัตโนมัติ 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.ธงชัย เครือผือ 
คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

  วิสาหกจิ
ชุมชนกลุ่ม
ผู้ผลิตแบบ
แปรรูปแมค
คาเดเมียเขา
ค้อ 
ต.เข็กน้อย 
อ.เขาค้อ  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนด้านอื่น ๆ 
- การใช้ประโยชน์ในการให้บริการวิชาการ (การ
นำเทคโนโลยีเครื่องกรีดกะลาแมคคาเดเมียแบบ
กึ่งอัตโนมัติ ไปเพิ่มประสิทธภิาพในกระบวนการ
ผลิตแมคคาเดเมีย) ซ่ึงใช้เป็นกลุ่มวิสาหกิจชุมชน
ต้นแบบในการนำไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
อื่นๆ 

นางสาวจานุรัตน ์แสง
ยากุล 
ประธานกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชน 
 
เมื่อวันที่ 22 กันยายน 
2566 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=896 

14 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การพัฒนาผลิตภัณฑ์
อาหารขบเค้ียวเสริม
สุขภาพจากกล้วย

  วิสาหกจิ
ชุมชน
ส่งเสริม
อาชีพ
การเกษตร
และร้านค้า

การนำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนด้านอื่น ๆ 
- ทางกลุ่มได้รับองค์ความรู้และสามารถนำ
เทคโนโลยีการผลิตผลิตภัณฑ์อาหารขบเค้ียวเสริม
สุขภาพจากกล้วยน้ำว้าไปต่อยอดพัฒนาเพื่อผลิต
เป็นผลิตภัณฑ์ของชุมชน สร้างอาชีพและรายได้
ให้กับชุมชน 

สาวิตร ีสินทรัพย ์
ประธานวิสาหกิจ
ชุมชนส่งเสริมอาชีพ
การเกษตรและร้านค้า
ชุมชนโคกสง่า 
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ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

น้ำว้า 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.สุวิมล เทียกทุม 
คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

ชุมชนโคก
สง่า 
ต.พุขาม  
อ.วิเชียรบุรี 
จ.เพชรบูรณ์ 

เมื่อวันที่ 22 กันยายน 
2566 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=900 

15 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การพัฒนาเทคโนโลยี
และนวัตกรรมเพื่อ
ยกระดับ
ความสามารถในการ
แข่งขันของวิสาหกิจ
ชุมชนกลุ่มเกษตรกร 
ผู้เลี้ยงแพะเนื้อ 
อำเภอเมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.ชัยสิทธิ์ วันน้อย 
คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

  วิสาหกจิ
ชุมชนกลุ่ม
เล้ียงแพะ-
แกะ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
ต.ป่าเลา  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
-สามารถนำความรู้เกี่ยวกบัฟาร์ม GFM (GOOD 
FARMING MANAGEMENT) ไปใช้เพื่อปรับปรุง
ฟาร์มเพื่อขอรับรองฟาร์ม GFM ได ้
 
-มีความรู้การใช้ประโยชนจ์ากอาหารมากการ
ประยุกต์ใช้ วัตถุดิบจากท้องถิ่นเป็นอาหารว่างเพื่อ
แก้ไขปัญหาขาดแคลนอาหาร 
 
-เกษตรกรสามารถนำเทคโนโลยีและนวตักรรมไป
ใช้ประโยชน์ในฟาร์มแพะเช่นแอพพลิเคชั่นบริหาร
จัดการข้อมูลและการใช้พลังงานจากแสงอาทิตย์
เพื่อเป็นทางเลือกให้กับความที่ต้องการประหยัด
พลังงานระบบควบคุมการรถน้ำแปลงหญ้า
ระยะไกลโดยใชพ้ลังงานไฟฟ้าโซล่าเซลล์
แสงอาทิตย์ร่วมกับระบบติดตามสมรรถนะ ด้วย
เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง 
  
การใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงานสร้างสรรค์ 
- ผลของงานต้นแบบเทคโนโลยีสามารถนำไป
พัฒนาต่อยอดและจดทะเบยีนอนุสิทธบิตัรต่อไปได้ 
  
การนำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนด้านอื่น ๆ 
- สามารถวางแผนเพาะปลูกพืชอาหารสตัว์เพื่อ
วางแผนผลิตอาหารหมักเพือ่ใช้ในฤดูแล้ง 

นายชวน ขุมทรัพย ์
ประธานวิสาหกิจ
ชุมชนกลุ่มเลี้ยงแพะ-
แกะ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
 
เมื่อวันที่ 22 กันยายน 
2566 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=903 

16 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
ศักยภาพทรัพยากร

  วิสาหกจิ
ชุมชนผู้ผลิต
พืชผัก
ปลอดภัย

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
- การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำในเชิงพาณิชย ์เทคนิคการ
เพาะ การเลี้ยง การดูแลรักษา 

นางสาวปิยพัชร์ เสมา
ทอง 
ประธานกลุ่มวิสหกิจ
ชุมชนผู้ผลิตพืชผัก
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ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

ทางน้ำเพื่อการ
พัฒนาการประมงใน
เขตลุ่มน้ำป่าสัก
ตอนบนอยา่งยั่งยืน
ของจังหวัด
เพชรบูรณ์ 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.ธนภัทร วรปัสส ุ
คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

ห้วยสะแก 
ต.ห้วยสะแก 
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

ปลอดภัยห้วยสะแก 
 
เมื่อวันที่ 27 กันยายน 
2566 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=908 

17 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การวิจยัและพัฒนา
เทคโนโลยีเพื่อ
แก้ปัญหา ใน
กระบวนการผลิต
ข้าวหลามของ
วิสาหกจิชุมชนใน
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.ธงชัย เครือผือ 
คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

  หจก. โชค
พยุง 
วิสาหกจิ
ชุมชน All 
Rice farm 
ต.บวกค้าง 
อ.สันกำแพง 
จ.เชียงใหม่ 

การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
พาณิชย ์
- งานวจิัยเร่ือง การวิจยัและพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อ
แก้ปัญหาในกระบวนการผลิตขา้วหลามของ
วิสาหกจิชุมชนในจังหวัดเพชรบูรณ์ ได้นำมาใช้
ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์กบัวิสาหกิจชุมชนข้าว
หลามที่สนใจ โดยการนำมาใช้เป็นเครื่องมือในการ
เพิ่มประสิทธิภาพในกระบวนการผลิต  ทำให้
ผลิตภัณฑ์มีคุณภาพตรงกับความต้องการของกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชน สามารถลดต้นทุนได้อยา่งแท้จริง 

นางสาวพยุงชื่นกลิ่น 
เจ้าของกิจการ หจก.
โชคพยุง 
 
เมื่อวันที่ 29 กันยายน 
2566 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=911 

18 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การพัฒนานวัตกรรม
และเทคโนโลยีใน
กระบวนการผลิต 
แปรรูป และเพิ่ม
มูลค่าจากเศษเหลือ

  กลุ่มวิสาหกิจ
ดวงทอง 
ต.ห้วยโป่ง  
อ.หนองไผ่ 
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
พาณิชย ์
- งานวจิัยเร่ือง การพัฒนานวัตกรรมและ
เทคโนโลยีในกระบวนการผลิต แปรรูป และเพิ่ม
มูลค่าจากเศษเหลือทิ้งของมะขามสำหรบัการใน
จังหวัดเพชรบูรณ์ ได้นำเทคโนโลยีการอบฆ่ามอด
มะขามหวานแบบสายพานลำเลียงด้วยแสง
อินฟราเรด เครื่องย้ำก้อนมะขามแบบคานให้ตัว

คุณพรรนิภาเบี้ยสอง
ดวง 
รองประธานกลุ่ม
วิสาหกจิดวงทอง 
 
เมื่อวันที่ 29 กันยายน 
2566 
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ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

ทิ้งของมะขาม
สำหรับ
ผู้ประกอบการใน
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.หทัยนุช จันทร์
ชัยภูม ิ
คณะเทคโนโลยี 
การเกษตรและ
เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

เพื่องานบรรจุ ผลิตภัณฑ์จากเศษเหลือทิ้งใน
กระบวนการผลิตมะขามแปรรูป เทคโนโลยีเพื่อ
ผลิตเช้ือเพลิงถ่านอัดแท่งประสิทธิภาพสูงด้วยวัสดุ
เหลือทิ้งจากมะขาม และนวัตกรรมเครื่องผลิตก้อน
ขี้เบ้าสำหรับวัสดุปลูกพืชที่มีเศษเหลือจาก
กระบวนการผลิตถ่านมะขามประสิทธิภาพสูง  
มาใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชยก์ับวิสาหกจิชุมชนที่
สนใจ โดยการนำมาใช้เป็นเครื่องมือในการเพิ่ม
ประสิทธิภาพในกระบวนการผลิต ทำใหผ้ลิตภัณฑ์
มีคุณภาพตรงกับความต้องการของกลุ่มวิสาหกจิ
ชุมชน สามารถลดต้นทุนได้อย่างแทจ้ริง 

อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=912 

19 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การบูรณาการองค์
ความรู้ทางวิศวกรรม
และเทคโนโลยี
ร่วมกับภูมปิัญญา
ท้องถิ่นเพื่อการ
ยกระดับมาตรฐาน 
กระบวนการผลิต
และคุณภาพ
ผลิตภัณฑ์จากเห็ด
อินทรีย์ ให้แก่ชุมชน
กลุ่มพัฒนาอาชพี
เพาะเห็ดตำบลบุ่ง
น้ำเต้า อำเภอหล่ม
สัก จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.ธนภัทร มะณีแสง 
คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 
 

  วิสาหกจิ
ชุมชนกลุ่ม
พัฒนาอาชีพ
เพาะเห็ด 
ต.บุ่งน้ำเต้า 
อ.หล่มสัก  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
- ทางกลุ่มนำความรู้และประโยชน์ที่ได้รบัจาก
ผลการวิจยันี้ ส่งเสริมต่อยอดความรู้ใหแ้ก่
สถาบันการศึกษา กลุ่มเกษตรกร เพือ่เป็น
ทางเลือกในการทำการเกษตรในยุคนี ้
  
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
พาณิชย ์
- นำผลวจิัยมาปรับใช้ในโรงเรือนเพาะเห็ด ช่วยลด
ปัญหา และลดความเสียหายของผลผลิต ทำให้มี
กำไรเพิ่มมากขึ้น 
  
การนำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนด้านอื่น ๆ 
- โดยการเพาะเห็ดให้เข้าชมและเรียนรู้เกี่ยวกับ
ระบบในโรงเรือนเพื่อให้คนในชุมชนและผู้ที่ให้
ความสนใจนำไปปรับใช้กับโรงเรือนเพาะปลูกเห็ด
หรือพืชผักของตนเองทางกลุ่มยังมีบริการให้
คำปรึกษาแก่ผู้สนใจด้วย 

นางสาวกรุณา 
ปานันท ์
วิสาหกจิชุมชนกลุ่ม
พัฒนาอาชีพเพาะเห็ด 
 
เมื่อวันที่ 27 ตุลาคม 
2566 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=913 
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ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

20 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การผลิตกัญชงพืช
ทางเลือกของ
เกษตรกรจังหวัด
เพชรบูรณ์เพื่อ
ประโยชน์ทาง
อุตสาหกรรมด้วย
นวัตกรรม 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.นุชจรี สิงห์พันธ ์
คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

  กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชน
สมุนไพรเพื่อ
สุขภาพบา้น
เฮา อำเภอ
เมือง
เพชรบูรณ์ 
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
ต.บ้านโคก 
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
พาณิชย ์
- การนำงานวจิัยการผลิตกัญชงตามหลกัการผลิต
ทางการเกษตรที่ดีและเหมาะสมปรับใชใ้น
กระบวนปลกูกัญชงเพื่อประโยชน์ทาง
อุตสาหกรรมให้มีความปลอดภยั และชว่ยเพิ่ม
ประสิทธิภาพปริมาณการปลูกกญัชงเพื่อประโยชน์
ทางอุตสาหกรรม 
 
- การปฏิบัติทางการเกษตรตามมาตรฐานการ
ปฏิบัติทางการเกษตรที่ดีสำหรับพืชสมุนไพร ใน
กระบวนการผลิตภัญชง กลุ่มเกษตรกรมีความรู้
ความเข้าใจเกีย่วกบัข้อกำหนดตามมาตรฐานสินค้า
เกษตร เร่ืองการปฏิบัติทางการเกษตรทีด่ีสำหรับ
ฟาร์มกัญซงและเพื่อให้กลุ่มเกษตรกรมคีวามรู้
ความเข้าใจเกีย่วกบัคู่มือการ 
ตรวจประเมิน (Checkist) สำหรับมาตรฐาน และ
ขั้นตอนการยื่นขอการรับรองมาตรฐานสินค้า
เกษตร สามารถเพิ่มประสิทธิภาพในกระบวนการ
ผลิต 
 
- การวิเคราะห์ทดสอบสารกลุ่มแคนาบนิอยด์ ใน
กัญชงและผลิตภัณฑ์ สำหรับสร้างรายได้ให้กับ
ชุมชนและพัฒนาต่อยอดงานวจิัย 
 
- ชุมชนมีการปลูกกัญชงมีรายได้เพิ่มจากการ
จำหน่ายใบ ชอ่ดอก และต้นกลา้กัญชงกอ่ให้เกิด
การสร้างมูลค่าเพิ่ม 
 
- กลุ่มวิสาหกิจชุมชนสมุนไพรเพื่อสุขภาพบ้านเฮา 
สามารถเป็นสถานที่ในการถ่ายทอดความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการผลิตกัญชงตาม
มาตรฐานการปฏบิัติทางการเกษตรที่ดีสำหรับพืช
สมุนไพรให้แก่นักศึกษา และประชาชนทั่วไป 

นายประเทือง แก้ว
หล่อ 
ประธานกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนสมุนไพรเพื่อ
สุขภาพบา้นเฮา 
 
เมื่อวันที่ 13 
กุมภาพันธ์ 2567 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=904 

21 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การสร้างระบบ

  วิสาหกจิ
ชุมชนกลุ่ม
โกโก้นาง่ัว  
ต.นางั่ว  

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
- งานวจิัยนี้สามารถเผยแพร่ใหก้ับผู้ที่สนใจ หรือ
กลุ่มเกษตรกรผู้ปลูกและแปรรูปผลิตภณัฑ์จาก

นายประเสริฐ ไกนอก 
ประธานกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนกลุ่มโกโก้นาง่ัว 
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ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

เศรษฐกิจหมุนเวียน 
โดยการบูรณาการ
และพัฒนาผลิตภัณฑ์
เพื่อลดปริมาณขยะ
ของเสียจาก 
กระบวนการผลิต
โกโกข้องวิสาหกิจ
ชุมชนกลุ่มโกโก้นาง่ัว 
อำเภอเมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.รัตนากร แสนทำ
พล 
คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

อ.เมือง  
จ.เพชรบูรณ์ 
ต.นางั่ว  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

โกโก ้กลุ่มวิสาหกิจชุมชนโกโก้นาง่ัว โดยสามารถ
นำเศษเหลือทิ้งในกระบวนการผลิตโกโกม้าเพิ่ม
มูลค่าได้หลายชนิด ได้แก่ เครื่องดื่มเพื่อสุขภาพ
จากเปลือกหุ้มเมล็ดโกโก้ ผลิตภัณฑ์ของใช้จาก
แผ่นไม้ปาร์ติเกิลเปลือกโกโก้ และผ้ามัดย้อมสี
ธรรมชาติจากเปลอืกโกโก ้เป็นตัน อกีทัง้สามารถ
เพิ่มรายได้ให้กับครัวเรือน หรือ ชุมชนเพิ่มมากขึ้น 
  
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
นโยบาย 
- สามารถนำองค์ความรู้เรื่องการสร้างระบบ
เศรษฐกิจหมุนเวียน โดยการบูรณาการและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์เพื่อลด ปริมาณขยะของเสียจาก
กระบวนการผลิตโกโก้ และการเพิ่มมูลค่าวัสดุ
เหลือทิ้งจากโกโก ้มา แปรรูปเป็นผลิตภณัฑ์
เครื่องดื่มเพื่อสุขภาพจากเปลือกหุ้มเมลด็โกโก้ 
ผลิตภัณฑ์ของใช้จากแผ่นไม้ปาร์ติเกิล เปลือกโกโก้ 
และผ้ามัดย้อมสธีรรมชาติจากเปลือกโกโก้ ใหก้ับ
ผู้นำชุมชน หมู่บา้น ปล่อยเสียงตามสาย เพื่อให้คน
ในชุมชนได้รู้ถึงการคุณคำของวัสดุเหลือทิ้ง 
สามารถสร้างอาชีพ สร้างรายได้ให้กับชมุชนต่อไป 
  
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
พาณิชย ์
- ในการถา่ยทอดองค์ความรู้และอบรมเชิง
ปฏิบัติการแปรรูปผลิตภัณฑ์เครื่องดื่มคอมบูฉะเพื่อ
สุขภาพจากเปลือกหุ้มเมล็ดโกโก้ ผลิตภณัฑ์ของใช้
จากแผ่นไม้ปาร์ติเกิลเปลือกโกโก้ และผา้มัดย้อมสี
ธรรมชาติจากเปลอืกโกโก ้ให้แก่กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนโกโก้นาง่ัว และเกษตรกรผู้ที่สนใจ ทางกลุ่ม
สามารถนำวัสดุเหลือทิ้งในกระบวนการผลิตโกโก้ 
ได้แก่ เปลือกหุ้มเมล็ดโกโก้ค่ัว เปลือกโกโก้ มาแปร
รูปเพิ่มมูลค่าเป็นผลิตภัณฑ์ และนำผลิตภัณฑ์ไป
จำหน่ายได้ในท้องถิ่น ตลาดชุมชน หรอืแม้กระทั่ง
ออกงานตามเทศกาลในจังหวัดเพชรบูรณ์ โดย
สามารถนำไปปฏิบัติได้จริง 
  
 

เมื่อวันที่ 20 
กุมภาพันธ์ 2567 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=905 
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ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

การใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงานสร้างสรรค์ 
- เกิดการจ้างงานในชุมชน เนื่องจากการแปรรูป
ผลิตภัณฑ์ต่างๆ ได้แก่ เครื่องดื่มคอมบูฉะ เพื่อ
สุขภาพจากเปลือกหุ้มเมล็ดโกโก้ ผลิตภณัฑ์ของใช้
จากแผ่นไม้ปาร์ติเกิลเปลือกโกโก้ และผา้มัดย้อมสี
ธรรมชาติจากเปลอืกโกโก ้เป็นการแปรรูปจากเศษ
เหลือทิ้งในกระบวนการผลิตโกโก ้เดิมเกษตรกรจะ
นำไปทิ้งเป็นปุ๋ย หรือ ปัจจยัการผลิตอยา่งเดียว ซ่ึง
เราสามารถนำมาเพิ่มมูลค่าเป็นเครื่องดื่มคอมบูฉะ 
เพื่อสุขภาพได้ เหมาะสำหรับคนทุกช่วงวัย 
ก่อให้เกิดความสามัคคีกันในการช่วยกันสร้าง
อาชีพเสริม เนื่องจากสามารถนำไปขาย แล้วมี
รายได้เสริมจากการแปรรูป และส่งผลทำให้คน
สูงอายุที่ไม่ได้ทำงาน มาทำงาน ออกแรง 
เสริมสร้างกำลังแรงใจให้กับคนในชุมชนมากขึ้น
สุขภาพของคนในชุมชนดีขึ้น เนื่องจากการแปรรูป
เป็นผลิตภัณฑ์เครื่องดื่มคอมบูฉะ เปลือกหุ้มเมล็ด
โกโก้ตวั จะรู้ว่าดจีริง ต้องเริ่มจากการดื่มด้วย
ตัวเองก่อน เพื่อสุขภาพ จาก 4 หลังจากผ่านการ
อบรมแล้ว จะแปรรูปเครื่องดื่มคอมบูฉะบริโภคเอง
ภายในครัวเรือน เกษตรกรส่วนใหญ่ที่เขา้ร่วม
โครงการ ความคิดกันระหว่างสมาชกิในกลุ่ม 
โดยเฉพาะในเร่ืองของผลที่ได้ดื่มเครื่องดื่มคอมบู
ฉะเพื่อสุขภาพไปแลว้นั้น แลว้มาแลกเปลี่ยน เป็น
อย่างไรบ้าง โดยทกุคนลงความคิดเห็นวา่ ช่วยใน
เร่ืองของระบบการเผาผลาญ การขับถา่ยของ
ร่างกายดี มากเป็นต้น เมื่อสมาชิกคนอืน่ๆที่ไม่ได้
ทำ หรือดื่มด้วยกอ็ยากที่จะทดลองทำ เพื่อพิสูจน์
ให้เห็นว่าดีจริงหรือไม่ ถือเป็นการประชาสัมพันธ์
ในการแปรรูปเครื่องดื่มเพื่อสุขภาพในชมุชนให้
ขยายเป็นวงกวา้งมากขึ้น 
  
การนำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนด้านอื่น ๆ 
- สามารถนำองค์ความรู้และเทคโนโลยกีารสร้าง
ระบบเศรษฐกิจหมุนเวียน โดยการบูรณาการและ 
พัฒนาผลิตภัณฑ์เพื่อลดปริมาณขยะของเสียจาก
กระบวนการผลิตโกโก้ และการเพิ่มมูลค่าวัสดุ
เหลือทิ้งจาก โกโก้ มาแปรรูปเป็นผลิตภณัฑ์ต่างๆ 
ที่ทางมหาวิทยาลัยมาอบรม เผยแพร่ใหแ้ก่กลุ่ม
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ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

วิสาหกจิชุมชนอื่นๆ ใน ท้องที่ใกล้เคียงกัน หรือ
ชุมชนที่มีการปลูกโกโก้เป็นจำนวนมาก เพื่อเพิ่ม
ช่องทางและผลิตภัณฑ์ให้มีความ หลากหลายมาก
ยิ่งขึ้น ซ่ึงจะส่งผลดีต่อชุมชน และเกิดการเพิ่ม
รายได้ให้แก่ครัวเรือน 

22 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
บททบทวนเร่ือง
การเมืองภาค
พลเมือง 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.วุฒิพงศ์ บัวช้อย 
คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

  สาขาวิชา
รัฐศาสตร์ 
คณะ
มนุษยศาสตร์
และ
สังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย
ราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
ต.สะเดียง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
- นำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพัฒนา โดย
มอบให้สาขาวิชารัฐศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ ไปใช้ประกอบการเรียนการสอน ทั้ง
หลักสูตรปริญญาตร ีและปริญญาโท 
 
การนำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนด้านอื่นๆ 
- นำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพัฒนา โดย
มอบให้สาขาวิชารัฐศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ ไปใช้ประกอบการเรียนการสอน ทั้ง
หลักสูตรปริญญาตร ีและปริญญาโท 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.กมลวิชลอยมา 
รองอธิการบดีฝ่าย
บริหารและกจิการ
สภามหาวิทยาลัย 
 
เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 
2566 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=880 

23 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
ศักยภาพการส่งเสริม
การท่องเท่ียวเชิง
วัฒนธรรมของชุมชน
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.จิรโรจน์ บุญราช 
คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

  องค์การ
บริหารส่วน
ตำบลบ้าน
หวาย 
ต.บ้านหวาย 
อ.หล่มสัก  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
นโยบาย 
- การจัดทำข้อบัญญัติของอบต. ในเรื่อง เกษตร
ปลอดสารพิษภายในชุมชน ลดการใช้สารเคมี ให้
น้อยลง 
 
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
พาณิชย ์
- ส่งเสริมกลุ่มเเละบุคคลที่นำไปประกอบอาชีพ
เสริม 
 
การใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงานสร้างสรรค์ 
- เป็นภาพรวมและเป็นเเม่บทเเนวทางการ
ประกอบกิจกรรมต่าง ๆ เเละส่งผลให้ชุมชนพัฒนา
ตัวเองได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสทิธิผล 
 
การนำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนด้านอื่น ๆ 
- ชุมชนจะได้ประโยชน์ในด้านต่าง ๆ โดยเฉพาะ
ด้านการท่องเท่ียวเเละส่งเสริมในประชาชนมีอาชีพ
เเละรายได้ 

ศิริ กินยืน 
นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลบ้านหวาย 
 
เมื่อวันที่ 12 
กรกฎาคม 2566 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=934 
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ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

24 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
กระบวนการ
ยกระดับศักยภาพ
ชุมชนเพื่อเข้าสู่ การ
ท่องเที่ยวโดยชุมชน
ด้วยนวัตกรรม: 
กรณีศึกษาชุมชน
บ้านหวาย อำเภอ
หล่มสัก จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.ตรียากานต ์พรม
คำ 
คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

  องค์การ
บริหารส่วน
ตำบลบ้าน
หวาย 
ต.บ้านหวาย 
อ.หล่มสัก  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
-นำผลการวิจัยและองค์ความรู้ที่ได้จากการวิจยัไป
ใช้ในการสนับสนุนกิจกรรมการท่องเท่ียวโดย
ชุมชนและการประชาสัมพันธก์ารท่องเที่ยวใน
ชุมชน อันนำมาซ่ึงเกิดรายได้เสริมในชุมชนและ
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและวัฒนธรรมที่มี
ในชุมชน 
-สามารถนำองค์ความรู้ด้านกระบวนการค้นหา   
อัตลักษณ์ชุมชนที่ได้จากการวิจยัไปเป็นเครื่องมือ
ในการค้นหาข้อมูลภายในชุมชนต่อไป 
 
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
นโยบาย 
- นำขอ้มูลไปประกอบการจัดทำแผนพฒันาการ
ท่องเที่ยวในชุมชนบ้านหวาย 
 
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
พาณิชย ์
- สามารถเป็นชอ่งทางการจัดจำหน่ายสนิค้าของ
ชุมชนและผู้ประกอบการท้องถิ่นผา่นช่องทาง
ดิจิทัลแพลตฟอร์ม 

นายนฤพัฒน ์มาลา 
ปลัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลบ้านหวาย 
 
เมื่อวันที่ 22 มีนาคม 
2567 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=941 

25 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
ความเป็นพลเมืองใน
ระบอบ
ประชาธิปไตยของ
ประชาชนในจังหวัด
เพชรบูรณ์ 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.อภินันท์ ทะสุนทร 
คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

  สำนักงาน
เขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ 
เขต 1 
ต.สะเดียง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
- ใช้ในการบูรณาการในหลักสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐานในสถานศึกษา สพฐ. เขต1 
 
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
นโยบาย 
- การสร้างแนวร่วมและปลูกฝังจิตสำนกึในระดับ
สถานศึกษาให้เกิดกับผู้เรียนตามสภาพพื้นที่
โรงเรียน 
 
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
พาณิชย ์
- สอดแทรกในกิจกรรมการจัดกระบวนการเรียนรู้
เชิงบูรณาการในระดับการศึกษาขั้นพื้นที่ 
 

นายไท พานนท ์
ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 1 
 
เมื่อวันที่ 19 เมษายน 
2567 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=937 
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ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

การใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงานสร้างสรรค์ 
- เน้นแนวทางในการพัฒนาประชาธปิไตยพื้นฐาน
ในสถานศึกษาในสังกัด 
 
การนำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนด้านอื่น ๆ 
- สร้างเครือข่ายในชุมชน ผู้ปกครอง สอดแทรก
ค่านิยมพื้นฐานระบอบประชาธิปไตยในชุมชน 

26 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การพัฒนาทักษะการ
ฟังภาษาอังกฤษโดย
ใช้การเรียนการสอน
แบบสืบเสาะหา
ความรู้ของนักศึกษา
สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษธุรกิจ 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.จีรพรรณ พรหม
ประเสริฐ 
คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

  สำนักงาน
เขตพื้นที่
การศึกษา
มัธยมศึกษา 
เขต 40 
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
ต.บ้านโตก 
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงานสร้างสรรค์ 
- นำผลการวิจยัไปประยกุต์ใช้ในการเรียนการสอน
ในโรงเรียนต่อไป เพื่อเกิดประสิทธิภาพสูงสุดแก่
ผู้เรียน 

นายประทาน หาด
ยาว 
ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขตพื่้นที่
การศึกษามธัยมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 40 
 
เมื่อวันที่ 19 เมษายน 
2567 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=938 

27 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
“ฟ้อนสราญ นาง
แมวขอฝน” 
นวัตกรรมด้าน
ศิลปะการแสดงเพื่อ
ยกระดับคุณภาพ
สังคมอย่างยั่งยืน 
ตำบลนาง่ัว อำเภอ
เมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.ปาริชาติ ลาจัน

  สำนักงาน
เทศบาล
ตำบลนาง่ัว 
ต.นางั่ว  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
- ส่งเสริมสนับสนุน ให้ศิลปะการแสดงพืน้บ้านใน
ลักษณะอื่นของจังหวัดเพชรบูรณ์ และพืน้ที่
ใกล้เคียง ได้รับการถ่ายทอดในกิจกรรมงาน
ประเพณีและงานแสดงสำคัญ ๆ เพื่อเปน็การฟื้นฟู
และอนุรักษ์ให้คงอยู่สืบไป ตลอดจนนำรูปแบบ
และวิธกีารในการศึกษาค้นคว้าศิลปะและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยเฉพาะด้านศิลปะการแสดง
ในงานวิจัยเพื่อเป็นต้นแบบในการศึกษาศิลปะและ
วัฒนธรรมของท้องถิ่นตลอดจนพื้นที่ใกล้เคียง เพื่อ
เป็นประโยชน์ต่อสาธารณะตอไป 

นางสาวหนึ่งกมล เกิด
ดี 
นายกเทศมนตรีตำบล
นาง่ัว 
 
เมื่อวันที่ 14 
พฤษภาคม 2567 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=942 
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ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

นนท์ 
คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

28 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การพัฒนาผลิตภัณฑ์
จากผ้าขาวมา้โดยใช้
แนวคิดภูมิปัญญา
ท้องถิ่นเพื่อพัฒนา
อาชีพและผลิตภัณฑ์
ชุมชน อ.วิเชียรบุรี 
จ.เพชรบูรณ์ 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.อาภาภรณ์ วรรณา 
คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

  องค์การ
บริหารส่วน
ตำบลท่าแดง 
ต.ท่าแดง  
อ.หนองไผ่ 
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
- กลุ่มแมบ่้านในชุมชน ได้รับจากการทอผ้า ลาย
ผ้าและการย้อมเส้นฝ้ายเส้นไหมด้วยสีธรรมชาติทำ
ให้ชาวบา้นได้รับวิธ๊การย้อมผา้ และการเพิ่มมูลค่า
ผ้าขาวมา้ 
 
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
นโยบาย 
- องค์การบริหารส่วนตำบลทา่แดง ได้นำความรู้
จากงานวิจัยนำไปจัดทำนโยบายการส่งเสริมอาชีพ
สำหรับกลุ่มแม่บา้นเกษตรกร 
 
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
พาณิชย ์
- ชุมชนสามารถพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าขาวม้าให้
ทันสมัย และสามารถขายได้หลายรูปแบบเช่นของ
ชำร่วยในงานแต่ง กระเป๋า พวงกุญแจ เป็นต้น 
 
การใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงานสร้างสรรค์ 
- กลุ่มทอผา้ช่วยกันออกแบบผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ เพื่อ
ขายใหก้ับกลุ่มวัยรุ่นและวัยทำงานคนรุ่นใหม่ 
 
การนำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนด้านอื่น ๆ 
- ประยุกต์ใช้ภูมิปัญญากบัผ้าทอในการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์จากเศษผ้าที่เหลือจากการตัดเย็บ 

นายณัฐพล สังขทีป 
นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าแดง 
 
เมื่อวันที่ 15 
พฤษภาคม 2567 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=939 

29 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การแสดงในพิธีกรรม
กับภูมิปัญญาทาง
วัฒนธรรมที่สะท้อน
บริบททางสังคม 
 
หัวหน้าโครงการ 

  สำนักงาน
เทศบาล
ตำบลนาง่ัว 
ต.นางั่ว  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
- ส่งเสริมสนันสนุน ให้ศิลปะการแสดงพืน้บ้านใน
ลักษณะอื่นของจังหวัดเพชรบูรณ์และพืน้ที่
ใกล้เคียง ได้รับการถ่ายทอดในกิจกรรมงาน
ประเพณีและงานแสดงสำคัญ ๆ เพื่อเปน็การฟื้นฟู
และอนุรักษ์ให้คงอยู่เสมอไป ตลอดจนนำรูปแบบ
และวิธีในการศึกษาค้นนคว้าศิลปะและวัฒนธรรม
ท้องถิ่น โดยเฉพาะด้านศิลปะการแสดงในงานวิจัย

นายสมบูรณ์ เสียง
เพราะ 
ปลัดเทศบาลตำบลนา
ง่ัว 
 
เมื่อวันที่ 15 
พฤษภาคม 2567 
 
อ้างอิง : 
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ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

 อ.ปาริชาต ิลาจัน
นนท ์
คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

เพื่อเป็นต้นแบบในการศึกษาศิลปะวัฒนธรรมของ
ท้องถิ่นตลอดจนพื้นทีใกล้เคียง เพื่อเป็นประโยชน์
ต่อสาธารณะต่อไป 

https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=940 

30 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
บทสนทนาภาษาไท
หล่ม เพื่อส่งเสริม
นโยบายการ
ท่องเที่ยวจังหวัด
เพชรบูรณ์ 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.สมพิศ สายบุญชื่น 
คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

  องค์การ
บริหารส่วน
ตำบลวังบาล 
ต.วังบาล  
อ.หล่มเก่า  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
- นำไปใช้เป็นแนวทาง หรือเป็นสื่อการสอนใน
สนานศึกษาในพื้นที ่
 
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
นโยบาย 
- นำไปใช้เป็นแนวทางด้านการศึกษา 
 
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
พาณิชย ์
- นำไปใช้เป็นแนวทางด้านการท่องเท่ียว
เอกลักษณ์ท้องถิ่น 
 
การใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงานสร้างสรรค์ 
- ชุมชนได้ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาการ
ท่องเที่ยว 
 
การนำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนด้านอื่น ๆ 
- ด้านท่องเท่ียว ด้านการการพัฒนาการศึกษา 

นายสุขเสริญ บวั
อินทร์ 
นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลวังบาล 
 
เมื่อวันที่ 21 
พฤษภาคม 2567 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=936 

31 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การพัฒนาผลิตภัณฑ์
สมุนไพรแปรรูปเพื่อ
สร้างมูลค่าเพิ่ม ทาง
เศรษฐกิจของกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชนวัง
ซองร่วมใจรักษ์ 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.จตุพร จันทร์เพชร 
คณะวิทยาการ
จัดการ 

  กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนวังซอง
ร่วมใจรักษ ์
ต.ท่าพล  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
- 
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
นโยบาย 
- พัฒนาให้เกิดการปลูกพืชที่เป็นการปลกูแบบ
ปลอดภัย แบบอินทรีมากขึ้น จะได้นำผลผลิตมาใช้
ในการแปรรูปอยา่งปลอดภยั 
  
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
พาณิชย ์
- สามารถนำผลผลิตที่ได้จากการแปรรูปมา
จำหน่ายในรูปแบบทีบ่รรจุขวดและทำเป็นแปรรูป
เพื่อให้น่าสนใจ และสามารถดึงดูดความสนใจของ

วิจิตรา กระทู ้
ประธานวิสาหกิจ
ชุมชนวังซองน่วมใจ
รักษ์ 
 
เมื่อวันที่ 22 กันยายน 
2566 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=892 
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ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

ลูกค้าได้มากขึ้น 
  
การใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงานสร้างสรรค์ 
- ในระยะยาวและสามารถแปรรูปเป็นผลผลิตจาก
สมุนไพรชนิดอื่น และเป็นการส่งเสริมให้คนใน
ชุมชน ได้ปลูกสมุนไพรเหล้านั้นส่งทางกลุ่มต่อไป 
  
การนำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนด้านอื่น ๆ 
- พัฒนาผลิแปรรูปที่ได้ไปสร้างชื่อตราผลิตภัณฑ์ 
และขอรับการส่งเสริม สนับสนุนต่อไป 

32 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การศึกษาปจัจยัที่มี
ผลต่อการจ้าง
แรงงานของวิสาหกจิ
ขนาดกลางและ
ขนาดย่อมใน
ประเทศไทย 
 
หัวหน้าโครงการ 
อ.ปวีณา โทนแกว้ 
คณะวิทยาการ
จัดการ 

  องค์การ
บริหารส่วน
ตำบลสะ
เดียง 
ต.สะเดียง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
นโยบาย 
- ได้ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายเกี่ยวกับการส่งเสริม
และสนับสนุนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม
หรือธุรกิจ SMEs เพื่อทำให้เกิดผู้ประกอบการ 
SMEs รายใหม่ ซ่ึงจะส่งผลทำให้จำนวน
ผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม
เพิ่มขึ้น และนำไปสูก่ารจ้างงานที่เพิ่มขึน้ 
 
การใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงานสร้างสรรค์ 
- สำหรับผู้ที่มีความสนใจในงานวิจยัที่เกีย่วข้องกบั
การจ้างงานหรือตลาดแรงงาน สามารถนำเอา
รูปแบบวธิีวิจยัของงานวิจัยดังกลา่วปใชเ้ป็น
ตัวอยา่งในการศึกษาเพิ่มเติมหรือสามารถนำมา
อ้างอิงได้ และยังสามารถนำเอาองค์ความรู้ที่ได้
จากผลงานวจิัยไปบูรณาการหรือต่อยอดกบ
งานวิจัยอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องได้ 

นายนรรฐพล จันทร์พิ
สา 
ปลัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลสะเดียง 
 
เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 
2566 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=944 

33 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การศึกษา
กระบวนการขอ
มาตรฐานอาหารและ
ยาผ่านการสื่อสาร
การตลาดบนบรรจุ
ภัณฑ์ในกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชน 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

  เทศบาล
ตำบลบ้าน
โภชน ์
ต.ในเมือง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
นโยบาย 
- เป็นแนวทางในการนำความรู้ไปเผยแพร่สู่
ผู้ประกอบการในชุมชน เพื่อให้ผู้ประกอบการ
สามารถยกระดับผลิตภัณฑ์และฉลากสนิค้าจน
นำไปสู่การขอมาตรฐาน อย.ได้ 
 
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
พาณิชย ์
- สามารถทำให้ชุมชนมีรายได้เพิ่มขึ้น 

นางชฎาวรรณ ศรี
มงคล 
ปลัดเทศบาลตำบล
บ้านโภชน ์
 
เมื่อวันที่ 07 
พฤษภาคม 2567 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
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ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

 
หัวหน้าโครงการ 
อ.ณัฐณิชา อินทร์
เพ็ญ 
คณะวิทยาการ
จัดการ 

/dataview?id=943 

34 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การสร้างป่า
ครอบครัวเพื่อฟื้นฟู
ระบบนิเวศบน
พื้นฐานการพัฒนาที่
ยั่งยืน ในพื้นที่ต้น
น้ำป่าสัก ตำบลหลกั
ด่าน อำเภอน้ำหนาว 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
 
หัวหน้าโครงการ 
อ.ธนาวรรณ 
พิณะเวศน์ 
คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

  สมาคมเพื่อ
การอนุรักษ์
และพัฒนา
เทือกเขา
เพชรบูรณ์ 
(สอพ.) 
ต.หลักด่าน 
อ.น้ำหนาว 
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
- งานวจิัยนี้ สามารถชว่ยผลักดันแนวคิด สร้าง
แรงจูงใจในการปรับเปลี่ยนวิถกีารทำเกษตร
เชิงเด่ียวมาเป็นการสร้างป่าครอบครัวและการใช้
ประโยชน์ของป่าครอบครัวอย่างยั่งยืน มีส่วนช่วย
ในการผลักดันการทำเกษตรรูปแบบปา่ครอบครัว
ให้กับเกษตรกรในชุมชนได้แพร่หลายมากขึ้น การ
ปลูกป่าครอบครัวชุมชนสามารถนำผลผลิตมา
บริโภค และเพิ่มรายได้ ซ่ึงสามารถช่วยในการลด
ภาระหนี้สินของเกษตรกรจากการทำเกษตรแบบ
เชิงพาณิชย์ เกษตรเชิงเด่ียว ที่นำมาซ่ึงผลกระทบ
หลายมิติ ทั้งด้านรายได้ ด้านเศรษฐกิจ สังคม และ
สิ่งแวดล้อม 
  
การใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงานสร้างสรรค์ 
- งานวจิัยนี้สามารถช่วยผลักดันในด้านการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ นอกเหนอืจากการที่
ป่าครอบครัวสามารถตอบสนองต่อปัจจยัพื้นฐาน
ของคนในครอบครัว และด้านรายได้แลว้นั้น การ
ผลักดันการทำเกษตรรูปแบบป่าครอบครัวยังช่วย
รักษาป่า เพิ่มพื้นที่ปา่จากการปลูกแซมปลูกเสริม
ไม้ยืนต้น อันจะส่งผลให้ พื้นทีป่่าที่ถกูรุกรานเพื่อ
การเกษตรเชิงเด่ียวลดลง ในระยะยาวจะเป็นผลดี
ต่อสภาพภูมิอากาศ และเป็นการปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ที่มีความ
เปลี่ยนแปลงผันผวน ทั้งด้าน ดิน น้ำ อากาศซ่ึง
ล้วนมีผล ต่อการเพาะปลกูทั้งสิ้น 

นายจีระศักดิ ์ตรีเดช 
นายกสมาคมเพื่อการ
อนุรักษ์และพัฒนา
เทือกเขาเพชรบูรณ์ 
(สอพ.) 
 
เมื่อวันที่ 31 สิงหาคม 
2566 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=926 

35 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การพัฒนาแอปพลิเค

  สำนักงาน
เขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา

การนำไปใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงานสร้างสรรค์ 
- เป็นแหล่เรียนรู้ตลอดชีวิตเพือ่ส่งเสริมทักษะด้าน
การใช้ดิจิทัลในศตวรรษที่ 21 ให้กับคนในชุมชน
เพื่อเตรียมพร้อมรับมือกับยุคของการสื่อสารบน

นางแพวิพา ภูสงัด 
ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
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ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

ชันส่งเสริมทักษะการ
เรียนรู ้เร่ืองการใช้
ดิจิทัลในศตวรรษที่ 
21 ในรูปแบบ
เทคโนโลยีความจริง
เสริม สำหรับ
นักเรียนทุกชั้นปี 
โรงเรียนบ้านเข็ก
น้อย อ.เขาค้อ  
จ.เพชรบูรณ์ 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.อนุพงษ์ สุข
ประเสริฐ 
คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

เพชรบูรณ์ 
เขต 2 
ต.วัดป่า  
อ.หล่มสัก  
จ.เพชรบูรณ์ 

สังคมออนไลน์ ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 2 
 
เมื่อวันที่ 20 กันยายน 
2566 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=894 

36 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การส่งเสริมทักษะ
การใช้เทคโนโลยี
พาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์เพื่อ
เพิ่มศักยภาพการ
ขายสินค้าสำหรับ
ผู้ประกอบการกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชน  
อ.เขาค้อ  
จ.เพชรบูรณ์ 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.อนุพงษ์ สุข
ประเสริฐ 
คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

  วิสาหกจิ
ชุมชนอำเภอ
เขาค้อ 
จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
ต.เขาค้อ อ.
เขาค้อ จ.
เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
- มีทักษะการใช้เทคโนโลยีเพือ่ขายสินค้า  ของ
กลุ่มวิสาหกิจชุมชนออนไลน์ 
 
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบาย 
- พัฒนากลุ่มวิสาหกิจชุมชน อำเภอเขาค้อ โดยนำ
เทคโนโลยีพาณิชยอ์ิเล็กทรอนิกส์ มาใชพ้ัฒนาด้าน
โฆษณาสินค้าถึงผู้บริโภค 
 
การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย ์
- นำเวบ็แอป (Web app) เพื่อประชาสมัพันธ์ให้
กลุ่มเป้าหมายเข้าถึงต่อการเพิ่มยอดขายสินค้า
ให้กับชุมชน 
 
การนำไปใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงานสร้างสรรค์ 
- "เทคโนโลยพีาณิชยอ์ิเล็กทรอนิกส์" เป็น
นวัตกรรมสำหรับการขายสินค้า 
 
การนำไปใช้ประโยชน์อื่น ๆ 
- เป็นการสนับสนุน และส่งเสริมการผลิต โปรโมท
สินค้าของกลุ่มวิสาหกิจชุมชน 
 

วุฒิพงษ์ทนันชัย 
ประธานกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชน 
 
เมื่อวันที่ 20 กันยายน 
2566 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=895 
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ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

37 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวในจังหวัด
เพชรบูรณ์ ด้วยการ
พัฒนาการให้บรกิาร
ของโรงแรมด้วยการ
วิเคราะห์ข้อมูลโดย
ใช้ Machine 
learning 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.ดวงจันทร์ สีหา
ราช 
คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

  วิสาหชุมชน
วิถีมองดอก
ฮับ 
ต.เขาค้อ  
อ.เขาค้อ  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
- ไปใช้ประโยชน์ดา้นการพัฒนาส่งเสริมศักยภาพ
การบริหารจัดการ การท่องเท่ียวของก ชุมชน
ขนาดกลางและขนาดยอ่มให้มีคุณภาพและตรงกับ
ความต้องการของผู้ใช้บริการ 

วุฒิพงษ์ ทนนชัย 
ประธานวิสาหกิจ
ชุมชนวิถีมองดอกฮับ 
 
เมื่อวันที่ 20 กันยายน 
2566 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=897 

38 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การพัฒนาแอปพลิเค
ชันด้วยเทคโนโลย ี
ความเป็นจริงเสริม 
เพื่อส่งเสริมการ
เรียนรู้ 
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นอำเภอ
น้ำหนาว จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.ดวงจันทร์ สีหา
ราช 
คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

  สำนักงาน
เขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ 
เขต 2 
ต.วัดป่า  
อ.หล่มสัก  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
- การยำผลงานวิจัยไปใช้ด้านศิลปะวัฒนธรรม   
ในการเผยแพร่ และส่งเสริมการท่องเท่ียวทาง
ศิลปะวัฒนธรรม ภูมปิัญญาท้องถิ่นอำเภอน้ำหนาว 
จังหวัดเพชรบูรณ์ เป็นแหล่งการเรียนรูผ้่าน
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตให้กับโรงเรียนในชุมชน และ
นักท่องเที่ยวที่สนใจเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่าง
สร้างสรรค์ 

นางแพวิพา ภูสงัด 
ผู้อำนวยการ
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 2 
 
เมื่อวันที่ 22 กันยายน 
2566 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=899 

39 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 

  วิสาหกจิ
ชุมชน 
ต.นางั่ว  

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
- สามารถนำองค์ความรู้ของงานวจิัย “ผลของการ

นางบุญจันทร์ แผน
ฉลาด 
ประธานวิสาหกิจ
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ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

ผลของการพัฒนา
สมรรถนะผู้ดูแล
ผู้สูงอายุ ใน
ครอบครัวเพื่อการ
ส่งเสริมสุขภาพต่อ
คุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอาย ุ
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.เจษฎาพร ปาคำวัง 
คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

พัฒนาสมรรถนะผู้ดูแลผู้สูงอายุในครอบครัวเพื่อ 
การส่งเสริมสุขภาพต่อคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ” 
 
1. มีโปรแกรมการพัฒนาสมรรถนะผู้ดูแลผู้สูงอายุ
ในครอบครัวมีผลต่อสุขภาพผู้สูงอาย ุ
2. สามารถนำผลการศึกษาใช้เป็นแนวทางในการ
ดำเนินการพัฒนาสมรรถนะผู้ดูแลผู้สูงอายุ 
  
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
นโยบาย 
- ผลจากงานวิจยัมาเป็นแนวทางพัฒนาชุมชนการ
สร้างอาชีพสำหรับผู้สูงอายุระดับชุมชน 
  
การใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงานสร้างสรรค์ 
- กลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมูบ่้าน 
(อสม) เป็นกลุ่มเน้นการพัฒนาทุกมิติทักษะ
ส่งเสริมสุขภาพที่สามารถนำผลการวิจยัมา
ประยุกต์ใช้กระบวนการดูแลผู้สูงอายุได ้
 
ผลลัพธ์/ผลกระทบการนำผลงานวจิัยไปใช้
ประโยชน์และพัฒนาเป็นอย่างไร 
 
1. มีโปรแกรมการพัฒนาสมรรถนะผู้ดูแลผู้สูงอายุ
ในครอบครัวต่อสุขภาพผู้สูงอายุในด้านสังคม 
2. มีโปรแกรมการพัฒนาสมรรถนะ ความ
ภาคภูมิใจในตนเอง (Self esteem) ของผู้ดูแล
ผู้สูงอายุในครอบครัว 

ชุมชนเกษตรอินทรีย์
นาง่ัว 
 
เมื่อวันที่ 01 
พฤศจิกายน 2566 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=916 

40 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
ศึกษาปัจจยัของ
ผู้ประกอบการที่มี
อิทธิพลต่อ
ความสำเร็จในการ
ดำเนินธุรกิจวิสาหกจิ
ขนาดกลางในจังหวัด
เพชรบูรณ์และ
จังหวัดพิจิตร 

  วิสาหกจิ
ชุมชนพัฒนา
อาชีพผู้
เกษียณอายุ
ป่าเลา 
ต.นางั่ว  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
- สามารถนำองค์ความรู้ของงานวจิัย “ศึกษา
ปัจจัยของผู้ประกอบการที่มีอิทธิพลต่อ
ความสำเร็จในการดำเนินธุรกิจวิสาหกิจขนาด
กลางในจังหวัดเพชรบูรณ์และจังหวัดพจิิตร” 
1. ทราบถึงคุณลักษณะปัจจัยของผู้ประกอบการที่
มีอิทธิพลต่อความสำเร็จในการดำเนินธรุกิจ 
วิสาหกจิขนาดกลาง 
2. สามารถนำผลการศึกษาใช้เป็นแนวทางในการ
ดำเนินธุรกิจและวางแผนพัฒนาศักยภาพของ

นางแคลทริญา ชา
พรมมา 
ประธานวิสาหกิจ
ชุมชนพัฒนาอาชีพผู้
เกษียณอายุป่าเลา 
 
เมื่อวันที่ 01 
พฤศจิกายน 2566 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
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ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

หัวหน้าโครงการ  
อ.เจษฎาพร ปาคำวัง 
คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

ผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลาง 
การขึ้นทะเบียนสินค้าชุมชนระดับ Otop 
มาตรฐานการค้าต่อไป 
  
การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
นโยบาย 
- ผลจากงานวิจยัมาเป็นแนวทางพัฒนาชุมชนการ
สร้างอาชีพสำหรับผู้สูงอายุระดับชุมชน 
  
การใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงานสร้างสรรค์ 
- กลุ่มแมบ่้านเกษตรกร กลุ่มยวุเกษตรกร กลุ่ม
พัฒนาอาชีพการเกษตร กลุ่มวิสาหกจิชมุชน และ
วิสาหกจิชุมชนพัฒนาอาชีพผู้เกษยีณอายุป่าเลา 
เป็นกลุ่มเน้นการพัฒนาทุกมิติในพื้นที ่สามารถนำ
ผลการวิจยัมาประยุกต์ใช้กระบวนการผลิตสินค้า
ชุมชน 
ผลลัพธ์/ผลกระทบการนำผลงานวจิัยไปใช้
ประโยชน์และพัฒนาเป็นอย่างไร 
1. มีข้อมูลความสำเร็จในการดำเนินธุรกจิ 3 ด้าน 
ได้แก่ สภาพความเป็นไปทางด้านการเงิน การ
ตอบสนองความต้องการของลูกค้า และการได้รับ
ความยึดมั่นผูกพันจากพนักงาน 
2. มีข้อมูลปัจจยัของผู้ประกอบการพื้นฐานที่มี
อิทธิพลต่อความสำเร็จในการดำเนินธุรกิจวิสาหกิจ 
ขนาดกลาง 
3. มีแนวทางการส่งเสริมการยกระดับหรือเล่ือน
ระดับสินค้า OTOP 

ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=917 

41 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
ความชุก ความเส่ียง
ของการพลัดตกหก
ล้มของผู้สูงอายุใน
ชุมชน สู่การพัฒนา
พื้นที่ชุมชนต้นแบบ
การเรียนรู้ร่วมกัน
ระหว่างผู้สูงอายแุละ
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุก

  โรงพยาบาล
ส่งเสริม
สุขภาพ
ตำบลท่าพล 
ต.ท่าพล  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลนาปา่ นำ
ผลการวิจยัที่พบว่า ปัจจยัที่มีความสัมพนัธ์กับการ
พลัดตกหกล้มในผู้สูงอายุในเขตอำเภอเมือง จ.
เพชรบูรณ์ ได้แก่ การเป็นโรคประจำตัวเรื้อรัง การ
อยู่ตามลำพัง การพึ่งอุปกรณ์ในการปฏบิัติกิจวัตร
ประจำวัน การเคยมีประวัติพลัดตกหกลม้  การใช้
ยาระงับประสาทหรือยานอนหลับและ
สภาพแวดล้อมของที่อยู่อาศัยที่เสี่ยง เปน็ต้น จึง
นำข้อมูลเหล่านี้ ส่งมอบให้กับอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจำหมู่บา้น (อสม.) ใช้ในการเฝ้า

น.ส.ปริญญา เขียว
อมร 
ผู้อำนวยการ
โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพ 
 
เมื่อวันที่ 31 มกราคม 
2567 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
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ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

ภาคส่วน ในการ
ปรับปรุง
สภาพแวดล้อมที่เอื้อ
ต่อการป้องกันการ
พลัดตกหกล้มใน
ผู้สูงอาย ุ
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.อิสระ ตั้งสุวรรณ ์
คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

ระวังกลุ่มเสี่ยงผู้สูงอายุที่จะมแีนวโน้มในการพลัด
ตกหกล้มในเขตพื้นที่รับผิดชอบตนเอง โดยการ
ส่งเสริมความรอบรู้ ร่วมมือกับผู้ดูแลและญาติใน
การป้องกันการพลัดตกหกล้มในผู้สูงอายุ 

ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=914 

42 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
ความชุก ความเส่ียง
ของการพลัดตกหก
ล้มของผู้สูงอายุใน
ชุมชน สู่การพัฒนา
พื้นที่ชุมชนต้นแบบ
การเรียนรู้ร่วมกัน
ระหว่างผู้สูงอายแุละ
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุก
ภาคส่วน ในการ
ปรับปรุง
สภาพแวดล้อมที่เอื้อ
ต่อการป้องกันการ
พลัดตกหกล้มใน
ผู้สูงอาย ุ
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.อิสระ ตั้งสุวรรณ ์
คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

  โรงพยาบาล
ส่งเสริม
สุขภาพ
ตำบลนาป่า 
ต.นาป่า  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

<p>การนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ 
- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลนาปา่  
นำผลการวจิัยที่พบว่า ปัจจัยที่มีความสมัพันธ์กับ
การพลัดตกหกล้มในผู้สูงอายุในเขตอำเภอเมือง  
จ.เพชรบูรณ์ ได้แก่ การเป็นโรคประจำตวัเร้ือรัง 
การอยู่ตามลำพัง การพึ่งอุปกรณ์ในการปฏิบัติ
กิจวัตรประจำวัน การเคยมีประวัติพลัดตกหก
ล้ม  การใชย้าระงับประสาทหรือยานอนหลับและ
สภาพแวดล้อมของที่อยู่อาศัยที่เสี่ยง เปน็ต้น จึง
นำข้อมูลเหล่านี้ ส่งมอบให้กับอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจำหมู่บา้น (อสม.) ใช้ในการเฝ้า
ระวังกลุ่มเสี่ยงผู้สูงอายุที่จะมแีนวโน้มในการพลัด
ตกหกล้มในเขตพื้นที่รับผิดชอบตนเอง โดยการ
ส่งเสริมความรอบรู้ ร่วมมือกับผู้ดูแลและญาติใน
การป้องกันการพลัดตกหกล้มในผู้สูงอายุ</p> 

นายสุรศักดิ์ อุปการ ์
ผู้อำนวยการ
โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพ 
 
เมื่อวันที่ 31 มกราคม 
2567 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=915 

43 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
นวัตกรรมเจล
สมุนไพรบรรเทา

  วิสาหกจิ
ชุมชนกลุ่ม
ผู้ผลิตและ
แปรรูปแมค
คาเดเมียเขา

มีการนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ วานุรัตน์ แสนยากุล 
ประธานกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนกลุ่มผู้ผลิตและ
แปรรูปแมคคาเดเมีย
เขาค้อ 
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ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

อาการปวดเข่า  
ในผู้สูงอายุที่มี
ส่วนผสมจากถา่น
เปลือกแมคคาเดเมีย
ซ่ึงเป็นวัสดุเหลือใช้
ทางการเกษตร 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.ศุมาลิณ ดีจันทร ์
คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

ค้อ 
ต.เข็กน้อย 
อ.เขาค้อ  
จ.เพชรบูรณ์ 

 
เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 
2567 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=919 

44 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การศึกษาสารสำคัญ
ทางเคมีจากใบพะยูง
ไหหลำในกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชน
สมุนไพรเพื่อสุขภาพ
บ้านเฮา ตำบลบา้น
โคก อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
 
หัวหน้าโครงการ  
อ.กัญญารัตน์ เดือน
หงาย 
คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

  กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชน
สมุนไพรเพื่อ
สุขภาพบา้น
เฮา 
ต.บ้านโคก 
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำไปใช้ประโยชน์และพัฒนาชุมชนในเชิง
พาณิชย ์
- นำงานวิจัยนี้มาใช้เพื่อต่อยอดการพัฒนาเป็น
ผลิตภัณฑ์เครื่องสำอาง ซ่ึงจะสามารถเพิ่มรายได้ 
ลดรายจ่าย ใหก้ับเกษตรกรในชุมชนและกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชนสมุนไพรเพื่อสุขภาพบา้นเฮา 
  
การใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงานสร้างสรรค์ 
- สามารถนำงานวจิัยนี้มาใช้เพื่อต่อยอดการพัฒนา
เป็นผลิตภัณฑ์เครื่องสำอาง หรือเป็นยาชงเพื่อปรับ
สภาพ รา่งกายให้อยู่ในภาวะสมดุล ซ่ึงจะสามารถ 
ลดรายจ่ายให้กับเกษตรกรในชุมชนและกลุ่ม
วิสาหกจิชุมชน สมุนไพรเพื่อสุขภาพบ้านเฮา 
สามารถผลิตและใช้เองในครัวเรือน 

นายประเทือง แก้ว
หล่อ 
ประธานกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนสมุนไพรเพื่อ
สุขภาพบา้นเฮา 
 
เมื่อวันที่ 24 เมษายน 
2567 
 
อ้างอิง : 
https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=920 

45 ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 :  
โครงการวิจัยเร่ือง 
การสังเคราะห์หมุด
ควอนตัมกราฟีน
สำหรับ
ไบโอเซนเซอร์เพื่อ
ตรวจสอบคุณภาพ
ดินเพาะปลูกใน
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

  มหาวิทยาลัย
ราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
ต.สะเดียง  
อ.เมือง
เพชรบูรณ์  
จ.เพชรบูรณ์ 

การนำผลงานวจิัยไปใช้ประโยชน์และพฒันาชุมชน
ในเชิงสาธารณะ 
- ตีพิมพ์เผยแพร่บทความวิจยัเร่ือง Graphene 
quantum dots based fluorescent 
biosensor for nitrogen detection of urea 
fertilizer ในวารสารระดับนานาชาติชื่อ Journal 
of Physics: Conference Series ซ่ึงอยู่ใน
ฐานข้อมูล Scopus และออนไลน์ในเดือนธันวาคม 
พ.ศ. 2566 เป็นต้นไป เพื่อเผยแพร่องค์ความรู้
ทางด้านการสังเคราะห์หมุดควอนตัมกราฟีน การ

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.ปรีชา ศรีเรืองฤทธิ์ 
อธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภฏั
เพชรบูรณ์ 
 
เมื่อวันที่ 29 
พฤษภาคม 2567 
 
อ้างอิง : 
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ลำ 
ดับ 

ประเภทชิ้นงาน หน่วยงานท่ี
นำไปใช้
ประโยชน์ 

ผลการใช้ หนังสือรับรอง วิจัย สร้างสรรค์ นวัตกรรม 

 
หัวหน้าโครงการ อ.
เกรียงไกร ทิมศร 
คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

ใช้หมุดควอนตัมกราฟีนเป็นไบโอเซนเซอร์สำหรับ
วัดแร่ธาตุไนโตรเจน หลังจากตีพิมพ์บทความวิจยัมี
ยอดจำนวนดาวน์โหลดบทความวจิัยฉบบันี้ไปอ่าน 
จำนวน 20 ดาวนโ์หลด และคาดวา่จะมจีำนวน
ดาวน์โหลดเพิ่มขึ้น ซ่ึงการเผยแพร่บทความวจิัยนี้
คาดหวังว่าจะมีการต่อยอดองค์ความรู้ในการ
พัฒนาใบโอเซนเซอร์สำหรับใช้งานทางด้าน
การเกษตรเพิ่มขึ้น 

https://research.pc
ru.ac.th/rdb/utilize
/dataview?id=918 

 

สรุปผลการดำเนินงาน 
คณะ จำนวน(ชิ้น) 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 12 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 9 
คณะวิทยาการจัดการ 3 
คณะครุศาสตร์ 11 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 10 
จำนวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมทั้งหมดในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 112 
ผลรวมของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน 45 
ร้อยละของจำนวนชิ้นงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ 
(ผลรวมของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนX100/จำนวน
งานวิจยั งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมทั้งหมดในปีที่ประเมิน) 

45 x 100 / 112 = 
40.18 

ค่าคะแนนร้อยละของจำนวน (ชิ้น) ผลงานวิจยั งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่นำไปใชป้ระโยชน์ต่อ
ชุมชนทั้งหมดในปทีี่ประเมินที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 

30 

คะแนนที่ได ้
ร้อยละของจำนวนชิน้งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมที่นำไปใชป้ระโยชน์ต่อชุมชนx5/

ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมที่นำไปใชป้ระโยชน์ของสถาบันที่กำหนดให้เป็นคะแนน
เต็ม 5 

40.18 x 5 / 30 = 
6.7 
= 5 
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เอกสารหลักฐาน 
 2.4-0-01 ผลคะแนนการนำไปใช้ประโยชน์ตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา (QA)  
(https://research.pcru.ac.th/rdb/utilize/reportutilizeeduunireport?id=16&qa=1) 
 2.4-0-02 จำนวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมทั้งหมดในปีที่ประเมิน  
(https://research.pcru.ac.th/rdb/utilize/reportdatautaproedu?y=16) 
 

ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 
ตัวบ่งชี้ท่ี

2.4 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  

3.51 คะแนน ร้อยละ 40.18 5 คะแนน บรรลุ 
 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี

2.4 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 

คะแนนการประเมินจาก
คณะกรรมการ 

การบรรลุเป้าหมาย  

3.51 คะแนน ร้อยละ 40.18 5 คะแนน บรรลุ 
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องค์ประกอบท่ี 3   การบริการวิชาการ 
 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.1   ระบบและกลไกการพัฒนาเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 
ชนิดของตัวบ่งช้ี   กระบวนการ 
 
เกณฑ์การประเมิน   

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดำเนินการ  

1 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

2 ข้อ 
มีการดำเนินการ   

3 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

4 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

5-6 ข้อ 
 
ผลการดำเนินงาน :  

ในรอบปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการพัฒนาระบบและกลไกการ
บริการวิชาการแก่สังคม  โดยมีผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน ดังนี้ 

 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
  1. ทุกคณะมีส่วนร่วมกับมหาวิทยาลัยและชุมชนในการกำหนดพื้นที่เป้าหมายในการพัฒนาท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับบริบท ปัญหา และความต้องการของท้องถิ่น ชุมชน หรือสังคม ตามจุดเน้น จุดเด่นของมหาวิทยาลัย
ตามศาสตร์พระราชา หรือตามแนวพระราชดำริ 
      มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มีการดำเนินงานบริการวิชาการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นเชิงพ้ืนที่และเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน โดยน้อมนำพระราโชบายด้าน
การศึกษาในการเป็นสถาบันการศึกษาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ภายใต้ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2575) มาใช้
เพ่ือประสานความร่วมมือกับชุมชนและองค์กรต่างๆ ในการพัฒนาท้องถิ่นให้เกิด
ความเข้มแข็ง สามารถพ่ึงพาตนเองได้อย่างยั่งยืนตามประกาศกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ที่กำหนดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาให้
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เป็นมหาวิทยาลัยกลุ่มที่ 3 กลุ่มพัฒนาชุมชนท้องถิ่น
หรือชุมชนอ่ืน โดยการดำเนินงานบริการวิชาการเป็นการดำเนินงานแบบมีส่วนร่วม
ผ่านระบบและกลไกงานบริการวิชาการภายใต้คำสั่งคณะกรรมการบริหารงานบริการ
วิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ที่ 1887/2565 (3.1 -1-01) ซึ่งมีอธิการบดี
เป็นประธาน ร่วมด้วยกรรมการและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิจาก 5 คณะและ
หน่วยงานในมหาวิทยาลัย ร่วมเป็นคณะกรรมการพิจารณาจัดสรรงบประมาณและ
การพิจารณาพื้นท่ีเป้าหมาย      

3.1-1-01 คำสั่ง
คณะกรรมการบริหารงาน
บริการวิชาการ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ที่ 1887/2565 
3.1-1-02 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารงานบริการวิชาการ 
ครั้งที่ 1/2567 วันที่ 10 
พฤศจิกายน 2566  
3.1-1-03 สรุปประเด็น
ความต้องการรับบริการ
วิชาการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
      การกำหนดพ้ืนที่เป้าหมายงานบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
บริบท ปัญหา และความต้องการของท้องถิ่น ชุมชน หรือสังคม ตามจุดเน้น คือ 
บูรณาการองค์ความรู้ตามศาสตร์พระราชาเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น โดยทุกคณะมีส่วนร่วมกับมหาวิทยาลัยและชุมชน โดยการจัดการ
ประชุมคณะกรรมการบริหารงานบริการวิชาการ ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่  10 
พฤศจิกายน 2566 (3.1-1-02) เพ่ือกำหนดพ้ืนที่เป้าหมายงานบริการวิชาการ และ
กรอบแนวทางการจัดสรรงบประมาณงานบริการวิชาการแก่สังคม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยใช้ข้อมูลจากผลการสำรวจความต้องการจากชุมชนที่
มหาวิทยาลัยได้ลงพ้ืนที่เก็บข้อมูลทั้ง 11 อำเภอ เป็นข้อมูลหลักสำหรับการพิจารณา
พ้ืนที่เป้าหมายงานบริการวิชาการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (3.1-1-03) 
      วันที่ 7 ธันวาคม 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประกาศพ้ืนที่เป้าหมาย
งานบริการวิชาการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 (3.1-1-04)  
      วันที่ 18 ธันวาคม 2566 คณะกรรมการบริหารงานบริการวิชาการร่วมประชุม 
ครั้งที่ 2/2567 เพ่ือพิจารณาพ้ืนที่เป้าหมายและแผนงานบริการวิชาการเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 (3.1-1-05) 
       โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มหาวิทยาลัยประกาศพ้ืนที่เป้าหมาย จังหวัด
เพชรบูรณ์ ทั้งหมด 11 อำเภอ จำนวนทั้งสิ้น 21 ตำบล ดังนี้ 

พื้นที่เป้าหมาย หน่วยงานรับผิดชอบ 
1. ตำบลบ้านกลว้ย อำเภอชนแดน 
2. ตำบลพญาวัง อำเภอบึงสามพัน 
3. ตำบลโคกสะอาด อำเภอศรีเทพ 
4. ตำบลท่าข้าม อำเภอชนแดน 
5. ตำบลช้างตะลูด  อำเภอหล่มสัก 
6. ตำบลหนองแม่นา  อำเภอเขาค้อ 
7. ตำบลพุขาม อำเภอวิเชียรบุรี 
8. ตำบลนาสนุ่น อำเภอศรีเทพ 

 
9. ตำบลวังหิน อำเภอวังโป่ง  
10. ตำบลสะเดาะพง อำเภอเขาค้อ  
11. ตำบลป่าเลา อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ 

 
12. ตำบลโคกมน อำเภอนำ้หนาว 
13. ตำบลนาง่ัว  อำเภอเมืองเพชรบูรณ์   

คณะครุศาสตร์ 
คณะครุศาสตร์ 
คณะครุศาสตร์ 
คณะครุศาสตร์ 
คณะวิทยาการจัดการ 
คณะวิทยาการจัดการ 
คณะวิทยาการจัดการ 
คณะวิทยาการจัดการ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

3.1-1-04 ประกาศพ้ืนที่
เป้าหมายงานบริการ
วิชาการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.1-1-05 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารงานบริการวิชาการ 
ครั้งที่ 2/2566 วันที่ 18 
ธันวาคม 2567 
3.1-1-06 แผนงานบริการ
วิชาการเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
14. ตำบลศรีเทพ อำเภอศรีเทพ 
 
 
 
15. ตำบลนาแซง  อำเภอหล่มเก่า  
 
16. ตำบลยางงาม  อำเภอหนองไผ ่
 
 
17. ตำบลห้วยไร่ อำเภอหล่มสัก 

 
18. ตำบลบุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก 
19. ตำบลเข็กน้อย อำเภอเขาค้อ 
20. ตำบลหลักด่าน อำเภอน้ำหนาว 
21. ตำบลเพชรละคร อำเภอหนองไผ่ 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
คณะวิทยาการจัดการ 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 
สถาบันวิจยัและพัฒนา 
สถาบันวิจยัและพัฒนา 
สถาบันวิจยัและพัฒนา 
สถาบันวิจยัและพัฒนา 

 

        ซ่ึงพ้ืนที่เป้าหมายงานบริการวิชาการ เสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 บรรจุไว้ในแผนงานบริการวิชาการ
เสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567    (3.1-1-06) 
  2. มีการดําเนินงานตามวงจรคุณภาพ PDCA โดยร่วมมือกับหน่วยงานภายในหรือภายนอกมหาวิทยาลัย 
      มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มีการดำเนินงานบริการวิชาการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นเชิงพ้ืนที่และเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน โดยน้อมนำพระราโชบายด้าน
การศึกษาในการเป็นสถาบันการศึกษาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ภายใต้ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2575) มาใช้
เพ่ือประสานความร่วมมือกับชุมชนและองค์กรต่างๆ ในการพัฒนาท้องถิ่นให้เกิด
ความเข้มแข็ง สามารถพ่ึงพาตนเองได้อย่างยั่งยืนตามประกาศกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ที่กำหนดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาให้
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เป็นมหาวิทยาลัยกลุ่มที่ 3 กลุ่มพัฒนาชุมชนท้องถิ่น
หรือชุมชนอื่น 
       มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ดำเนินงานบริการวิชาการเพ่ือเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชนในการพัฒนาท้องถิ่น ตามขั้นตอนวงจรคุณภาพ PDCA 
ร่วมกับคณะ 5 คณะ และสถาบันวิจัยและพัฒนา ตามจุดเน้นของมหาวิทยาลัย คือ 
ตามจุดเน้น คือ บูรณาการองค์ความรู้ตามศาสตร์พระราชาเสริมสร้างความสัมพันธ์
กับชุมชนเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งทุกคณะมีส่วนร่วมกับมหาวิทยาลัยและชุมชน 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
โดยการกำหนดกิจกรรมหรือโครงการต้องสอดคล้องกับบริบท ปัญหา และความ
ต้องการของท้องถิ่น  ผ่ านระบบและกลไกงานบริการวิชาการภายใต้คำสั่ ง
คณะกรรมการบริหารงานบริการวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏ เพชรบู รณ์                 
ที่ 1887/2565 (3.1-2-01) ตามกระบวนการดำเนินงาน ดังนี้ 
การวางแผนงาน 
      1. การกำหนดพ้ืนที่เป้าหมายงานบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง
กับบริบท ปัญหา และความต้องการของท้องถิ่น ชุมชน หรือสังคม ตามจุดเน้น       
คือ บูรณาการองค์ความรู้ตามศาสตร์พระราชาเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่น โดยทุกคณะมีส่วนร่วมกับมหาวิทยาลัยและชุมชน ภายใต้การ
ประชุมคณะกรรมการบริหารงานบริการวิชาการ ครั้งที่  1/2567 เมื่อวันที่ 10 
พฤศจิกายน 2566 (3.1-2-02) เพ่ือกำหนดพ้ืนที่ เป้าหมายงานบริการวิชาการ       
และกรอบแนวทางการจัดสรรงบประมาณงานบริการวิชาการแก่สังคม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยใช้ข้อมูลจากผลการสำรวจความต้องการจากชุมชนที่
มหาวิทยาลัยได้ลงพ้ืนที่เก็บข้อมูลทั้ง 11 อำเภอ เป็นข้อมูลหลักสำหรับการพิจารณา
พ้ืนที่เป้าหมายงานบริการวิชาการ (3.1-2-03)  
      2. จัดทำประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง พ้ืนที่เป้าหมายงานบริการ
วิชาการ เสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ลงวันที่  7 ธันวาคม 2566 ในพ้ืนที่รับผิดชอบจังหวัด
เพชรบูรณ์ ทั้งหมด 11 อำเภอ จำนวนทั้งสิ้น 21 ตำบล (3.1-2-04) 
      3. จัดทำแผนงานบริการวิชาการแก่สังคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   
ผ่านการประชุมคณะกรรมการบริหารงานบริการวิชาการ ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 18 
ธันวาคม 2566 เพ่ือการพิจารณาแผนงานบริการวิชาการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับ
ชุมชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามท่ีทุกหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยได้รับ
การจัดสรรงบประมาณและกำหนดโครงการบริการวิชาการเพ่ือให้สอดรับกับนโยบาย
ของมหาวิทยาลัย (3.1-2-05) 
      4. สถาบันวิจัยและพัฒนาเสนอแผนงานบริการวิชาการเสริมสร้างความสัมพันธ์
กับชุมชนต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ในการประชุม
คณะกรรมการฯ ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 10 มกราคม 2567 โดยมีมติเห็นชอบ
แผนงานบริการวิชาการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ประจำปีงบประมาณ     
พ.ศ. 2567 (3.1-2-06 ถึง 3.1-2-07) 

3.1-2-01 คำสั่ง
คณะกรรมการบริหารงาน
บริการวิชาการ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ที่ 1887/2565 
3.1-2-02 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารงานบริการวิชาการ 
ครั้งที่ 1/2567 วันที่ 10 
พฤศจิกายน 2566  
3.1-2-03 สรุปประเด็น
ความต้องการรับบริการ
วิชาการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.1-2-04 ประกาศพ้ืนที่
เป้าหมายงานบริการ
วิชาการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.1-2-05 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารงานบริการวิชาการ 
ครั้งที่ 2/2566 วันที่ 18 
ธันวาคม 2567 
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     5. สถาบันวิจัยและพัฒนา จัดทำประกาศรายชื่อผู้รับผิดชอบโครงการบริการ
วิชาการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เสนอต่อ
อธิการบดีลงนามเมื่อวันที่ 12 มกราคม 2567 เพ่ือให้ผู้รับผิดชอบดำเนินงานบริการ
วิชาการตามแผนงานที่กำหนดไว้  (3.1-2-08) 
การปฏิบัติดำเนินงาน  

ผู้รับผิดชอบโครงการดำเนินงานโครงการบริการวิชาการภายใต้แผนงานบริการ
วิชาการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามที่
ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ จำนวน 27 โครงการ ประกอบด้วย 

1) โครงการยกระดับเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม จำนวน 9 โครงการ 

2) โครงการภายใต้เครือข่ายความร่วมมือของมหาวิทยาลัย จำนวน 12

 โครงการ 

3) โครงการบูรณาการการมีส่วนร่วม 6 คณะ จำนวน 1 โครงการ 

4) โครงการหลักสูตรระยะสั้น จำนวน 5 โครงการ 

         ซึ่งการดำเนินงานโครงการตามแผนงานบริการวิชาการเสร็จสิ้นแล้วทั้งสิ้น 
จำนวน 27 โครงการคิดเป็นร้อยละ 100 จากจำนวนโครงการทั้งหมดในแผนงาน
บริการวิชาการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567      
การติดตามตรวจสอบการดำเนินงาน 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  มีการดำเนินการติดตามตรวจสอบการ
ดำเนินงานโครงการบริการวิชาการ รายไตรมาส เพ่ือให้ทุกหน่วยงานรายงาน
ความก้าวหน้าการดำเนินงานโครงการต่อมหาวิทยาลัยโดยจัดส่งเป็นบันทึกข้อความ
ถึงทุกหน่วยงานทั้งในรูปแบบการจัดส่งบันทึกข้อความตามระบบงานธุรการและตาม
ช่องทางออนไลน์ผ่านระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์  

1. สถาบันวิจัยและพัฒนาจัดส่งบันทึกข้อความที่ สวพ.ว0043/2567  ลงวันที่ 6 

สิงหาคม 2567 เรื่อง ขอให้รายงานผลการดำเนินโครงการตามยุทธศาสตร์เพ่ือการ

พัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 (3.1-2-09) เพ่ือเป็นการติดตามผล

การดำเนินงาน และรายงานผลการดำเนินงานโครงการตามงบประมาณที่ทุกคณะ

ได้รับการจัดสรรตามแผนการดำเนินงาน  

2. กองนโยบายและแผน จัดส่งบันทึกข้อความที่ กนผ. ว0118/2567 ลงวันที่ 13 

3.1-2-06 สรุปมติการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 
1/2567 เมื่อวันที่ 10 
มกราคม 2567 
3.1-2-07 แผนงานบริการ
วิชาการเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 
3.1-2-08 ประกาศรายชื่อ
ผู้รับผิดชอบโครงการ
บริการวิชาการเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 
3.1-2-09 บันทึกข้อความ 
ที่สวพ.ว0043/2567 ลง
วันที่ 6 สิงหาคม 2567 
เรื่อง ขอให้รายงานผลการ
ดำเนินโครงการตาม
ยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2567  
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สิงหาคม 2567 เรื่อง ขอความอนุเคราะห์รายงานผลการดำเนินโครงการตาม

ยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  (3.1-2-10) 

การปรับปรุงการดำเนินงาน 
 1. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ วางแนวทางการสร้างความร่วมมือกับ
หน่วยงานภายนอกภายใต้บันทึกข้อตกลงความร่วมมือเพ่ือสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือด้านงานบริการวิชาการในการพัฒนาท้องถิ่น  
 2. มุ่งพัฒนางานในรูปแบบพัฒนางานบริการวิชาการโดยมุ่งเน้นการบูรณาการ
ร่วมกันระหว่างคณะ 6 คณะและชุมชนหรือองค์การในพ้ืนที่เป้าหมายเข้ามามีส่วน
ร่วมในการวางแผนงาน กำหนดโครงการ กิจกรรม ขยายเครือข่ายความร่วมมือกับ
หน่วยงานภายนอกทั้งระดับชุมชน ท้องถิ่น และระดับจังหวัด  

 3. บูรณาการงานบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นด้านเศรษฐกิจ สังคม 
สิ่งแวดล้อม และการศึกษาให้เพิ่มมากขึ้น 
 4. มหาวิทยาลัยนำเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามามีส่วนในการรายงานผลการ
ดำเนินงานโดยจัดทำเป็นระบบ Strategic Report เพ่ือจัดการระบบข้อมูลและ
รายงานผลการดำเนินงานโครงการยุทธศาสตร์ เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือ
มหาวิทยาลัยมีข้อมูลในรูปแบบ Data set ได้นำไปใช้ประโยชน์ในเชิงบริหารจัดการ
ของมหาวิทยาลัยและนำไปใช้ประโยชน์กับชุมชนอื่นที่เก่ียวข้อง 

3.1-2-10 บันทึกข้อความ
ที่ กนผ. ว0118/2567 ลง
วันที่ 13 สิงหาคม 2567 
เรื่อง ขอความอนุเคราะห์
รายงานผลการดำเนิน
โครงการตามยุทธศาสตร์
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567   
 

 3. ชุมชนหรือองค์กรมีผู้นําหรือสมาชิกท่ีมีการเรียนรู้และดำเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
   ชุมชนตำบลเข็กน้อย อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์  นำโดยนายณธนภัทร 
ฤทธิ์เนติกุล ประธานเครือข่ายสิ่งแวดล้อมม้งลุ่มน้ำเข็กน้อย และชุมชนตำบลเข็ก
น้อยได้เข้าร่วมโครงการของมหาวิทยาลัยภายใต้การดำเนินงานของสถาบันวิจัยและ
พัฒนา ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2562 ถึงปี พ.ศ.2567 ได้รับการเรียนรู้จากโครงการและได้
ดำเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่องจนเกิดผลลัพธ์จากโครงการ มีรายละเอียดดังนี้ 
ปี พ.ศ. โครงการ การเรียนรู้/การดำเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
2563 โครงการอบรมการผลิตและ

ติดตั้งเทคโนโลยีตะบันน้ำเพื่อ
การจัดการน้ำบนพื้นที่สูง 

ชุมชนได้เครื่องตะบันน้ำต้นแบบที่มีเทคโนโลยีที่
ใช้ในการบริหารจัดการน้ำบนที่สูงเพื่อใช้ในการ
ปลูกไม้ผลและปลูกไผ่แบบผสมผสาน 

2564 โครงการปลูกไผ่เชิงเศรษฐกิจ 
เพื่อสร้างรายได้ให้กับชุมชน 

ชุมชนปรับเปลี่ยนการทำเกษตรเชิงเดี่ยวมาปลูก
ไผ่และเกดิแปลงต้นแบบในการปลกูไผ่แบบ
ผสมผสาน พื้นที่ 10 ไร่ จำนวนไผ ่6 ชนิด เพื่อ
การใช้ประโยชน์ในการแปรรูปผลติภัณฑ์จากไม้
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ไผ่และขายต้นกล้าไมไ้ผ่ให้กับผู้ที่สนใจ           

2565 โครงการการแปรูปผลติภณัฑ์
จากไผ ่

ชุมชนได้มีพื้นฐานการเรียนรู้การแช่น้ำยากัน
ปลวกไม้ไผ่ การสร้างแคร่ไม้ไผ่ สร้างกะท่อมไม้ไผ่
สามารถสร้างงานสร้างอาชีพและรายได้ให้กับ
ชุมชน 

2566 โครงการบูรณาการการมีส่วน
ร่วม 5 คณะสู่การสร้างชุมชน
ต้นแบบตามศาสตร์พระราชา
เพื่อพัฒนาท้องถิ่น โดยคณะ 5 
คณะ  
  

1. ชุมชนมีแผนที่ท่องเที่ยวของตำบลเข็กน้อย
และต ำบ ลอื่ น ๆ  ในอำเภ อ เข าค้ อจั งห วัด
เพชรบูรณ์ 
2. ชุมชนสามารถขยายผลองค์ความรู้เรื่องไม้ไผ่ 
ประโยชน์ของไผ่  การเผาวัสดุ เหลือใช้ทาง
การเกษตรปรับเปลี่ยนมาเป็นการเผาในระบบ
ปิดเพื่อให้ได้ถ่านคุณภาพสูงจากลุ่มเกษตรกรผู้
เลี้ยงไผ่ สู่เยาวชนและนักเรียน  
3. การทำลวดลายจากวัสดุธรรมชาติเพื่อเพิ่ม
มูลค่าผลิตภัณฑ์ถุงผ้า ผ้าพันคอ เป็นต้น 
4. ชุมชนเข็กน้อยมีศูนย์เรียนรู้การสร้างบ้านไม้
ไผ่และแปรรูปผลิตภณัฑ์ไม้ไผ่ที่เปน็แหล่งเรียนรู้
และสถานท่ีสำหรับการอบรมถ่ายทอดองค์
ความรู้ให้กับผู้ทีส่นใจซึ่งจากการดำเนินงานในปี
ที่ผ่านมามผีู้สนใจจากท่ัวประเทศลงทะเบียนเพื่อ
เข้าร่วมการอบรมเรื่องการแปรรูปไม้ไผ ่

2567 โครงการพัฒนาต้นแบบศูนย์การ
เรียนรูเ้รื่องไผ่ ตำบลเข็กน้อย 
อำเภอ   เขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ ์

เป็นวิทยากรในการดำเนินโครงการและร่วม
เรียนรู้ โดยชุมชนมีการสร้างฐานการเรยีนรูไ้ผ่ 
ภาคเหนือตอนล่าง ขนาดพื้นท่ี 10 ไร่ มีท้ังหมด 
15 ฐาน และยังเป็นวิทยากรบรรยายเรื่องไผ่
ให้กับผู้ที่สนใจทั่วประเทศ        

(3.1-3-01 ถึง 3.1-3-04)   
 
     ชุมชนตำบลหลักด่าน อำเภอน้ำหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ นำโดยนายบุญสิน 
พิลาบุตร ประธานเครือข่ายอนุรักษ์ต้นน้ำป่าสัก และชุมชนตำบลหลักด่าน ได้เข้า
ร่วมโครงการของมหาวิทยาลัยภายใต้การดำเนินงานของสถาบันวิจัยและพัฒนา ตั้งแต่
ปี พ.ศ. 2563 ถึงปี พ.ศ.2567  ได้รับการเรียนรู้จากโครงการและได้ดำเนินกิจกรรม
อย่างต่อเนื่องจนเกิดผลลัพธ์จากโครงการ มีรายละเอียดดังนี้ 

3.1-3-01  แบบตอบรับ
การนำไปใช้ประโยชน์ของ
การเข้าร่วมโครงการ
บริการวิชาการ 
3.1-3-02 ภาพถ่าย
แสดงผลการนำองค์ความรู้
จากโครงการบริการ
วิชาการไปพัฒนาและมี
ความเข้มแข็ง 
3.1-3-03  สื่อวิดีโอ
ประชาสัมพันธ์แหล่ง
เรียนรู้การแปรรูปไม้ไผ่ 
ตำบลเข็กน้อย อำเภอเขา
ค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์  
3.1-3-04 ภาพถ่ายการ
เป็นวิทยากรถ่ายทอดองค์
ความรู้ของสมาชิกกลุ่ม 
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ปี พ.ศ. โครงการ การเรียนรู้/การดำเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
2563 โครงการการส่งเสริมและ

สนับสนุนการเพาะพันธุ์กล้าไม้
เศรษฐกิจ 

การปรับปรุงพัฒนาโรงเรือนเพาะชำกล้าไม้เพื่อ
แจกจ่ายให้กับสมาชิกเครือข่ายไปปลูกในพื้นที่ทำ
กินส่วนที่เหลือจำหน่ายให้กับผู้ที่สนใจทั่วไป 

2564 โครงการปลูกพืชเศรษฐกิจกาแฟ 
ต้นโกโก้ บนที่สูงเพื่อสร้างรายได้
ให้กับชุมชน 

ภายหลังจากการเข้าร่วมโครงการได้แบ่งพื้นที่ทำ
กินบางส่วนปลูกกาแฟ โกโก้ อะโวคาโด เพื่อทำ
เกษตรแบบผสมผสานก่อให้เกดิการสรา้งรายได้
ระยะยาวนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ชุมชน         

2565 โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้
เกษตรแบบผสมผสาน 

ชุมชนสร้างเครือข่ายและชุมชนไดพ้ื้นที่ต้นแบบ
การทำเกษตรแบบผสมผสานเพื่อเป็นแหล่ง
เรียนรู้การทำเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ให้กับชุมชน โรงเรียน และผู้ทีส่นใจ
ทั่วไป          

2566 โครงการส่งเสริมการปลูกพืช
สมุนไพรท้องถิ่น ตำบล หลักด่าน 
อำเภอน้ำหนาว จังหวัดเพชรบรูณ ์

ชุมชนสามารถสร้างแหล่งเรียนรู้พชืสมุนไพร
สาธารณสุขมูลฐาน 72 ชนิด 

2567 โครงการการแปรรูปผลิตภัณฑ์
จากพืชสมุนไพร ตำบลหลักดา่น 
อำเภอน้ำหนาว จังหวัด
เพชรบูรณ์   

ชุมชนได้องค์ความรู้การแปรรูปสมนุไพร และได้
ผลิตภณัฑ์แปรรูปสมุนไพร จำนวน 3 ชนิด ได้แก่ 
ยาหม่องพญายอ ลูกปะคบสมุนไพร ยาดม
สมุนไพร และสามารถจำหน่ายสรา้งรายได้ให้กับ
ชุมชน 

(3.1-3-05 ถึง 3.1-3-07)   
 
     ชุมชนตำบลบุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์  นำโดยนางลำไพร     
คำสังวาลย์ ประธานกลุ่มแปรรูปปลา หมู่ 7 ตำบลบุ่งคล้า ได้เข้าร่วมโครงการของ
มหาวิทยาลัยภายใต้การดำเนินงานของสถาบันวิจัยและพัฒนา ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2562 ถึง
ปี พ.ศ.2567  ส่งผลให้นางลำไพรและสมาชิกกลุ่มได้รับการเรียนรู้จากโครงการและได้
ดำเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่องจนเกิดผลลัพธ์จากโครงการ มีรายละเอียดดังนี้ 
 
 
 
 

3.1-3-05  แบบตอบรับ
การนำไปใช้ประโยชน์ของ
การเข้าร่วมโครงการ
บริการวิชาการ 
3.1-3-06 ภาพถ่าย
แสดงผลการนำองค์ความรู้
จากโครงการบริการ
วิชาการไปพัฒนาและมี
ความเข้มแข็ง 
3.1-3-07  สื่อวิดีโอ
ประชาสัมพันธ์การเป็น
ชุมชนต้นแบบตำบลหลัก
ด่าน อำเภอน้ำหนาว 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
https://www.youtube.
com/watch?v=tQN-
oQprHLE 
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ปี พ.ศ. โครงการ การเรียนรู้/การดำเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
2562   โครงการบรูณาการพันธกิจ

สัมพันธ์เพื่อแก้ไขความยากจน
ของประชาชนในท้องถิ่น 
 

- ชุมชนมีบ่อปลาดุกพร้อมพันธุ์ปลาปลาดุกเพื่อ
เลี้ยงไว้สำหรับบริโภค เพื่อจำหน่าย และเพื่อเป็น
พ่อแม่พันธุ์ในการขยายการเลี้ยงในระยะยาว
ต่อไป 
- ชุมชนมีผลิตภัณฑ์น้ำพริกนรกปลาดุก, ปลาดุก
แดดเดียวสำหรับแปรรูปปลาที่เลี้ยงไว้ เพื่อเป็น
ผลิตภัณฑ์ สำหรับบริ โภคในครัวเรือนและ
จำหน่ายเป็นรายได้เสริมให้กับครัวเรือนตนเอง 

2563 โครงการบริการวิชาการเพื่อการ
ส่งเสริมรายได้ในชุมชน 
 

- ชุมชนเพิ่มผลิตภัณฑ์ของกลุ่มเพื่อเป็นผลิตภัณฑ์

ทางเลือกให้กับผู้บริโภคและสร้างรายได้ให้กับ

ครัวเรือนเพิ่ม ได้แก่ น้ำพริกปลาดุกฟูและ ปลา

ดุกร้า 

- สมาชิกกลุ่มนำผลิตภัณฑ์ออกจัดบูธตามงาน

ประจำตำบล งานประจำอำเภอและงานระดับ

จังหวัด เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์

กลุ่มและจำหน่ายสร้างรายได้ 

2564 1. โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์แปรรูปจากปลาเพื่อ
พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
2. โครงการบูรณาการการมีส่วน
ร่วมสู่การสร้างชุมชนต้นแบบ
ตามศาสตร์พระราชาเพื่อพัฒนา
ท้องถิ่น 
 
 

- ชุมชนเพิ่มผลิตภัณฑ์ของกลุ่มเพื่อเป็นผลิตภัณฑ์

ทางเลือกให้กับผู้บริโภคและสร้างรายได้ให้กับ

ครัวเรือนเพิ่ม ได้แก่ ผลิตภัณฑ์ปลาส้มปลานิล, 

ข้าวเกรียบปลา 

- สมาชิกกลุ่มนำผลิตภัณฑ์ออกจัดบูธตามงาน

ประจำตำบล งานประจำอำเภอและงานระดับ

จังหวัด เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์

กลุ่มและจำหน่ายสร้างรายได้ 

- มีช่องทางการจำหน่ายสินค้าโดยจำหน่ายสินค้า

ผ่านช่องทางออนไลน์ผ่าน Facebook ของกลุ่ม

ช่ือ แซบนั วนั ว ครัวปากห้วยด่ าน  สำหรับ

จำหน่ายผลิตภัณฑ์ทางออนไลน์ 

- แผ่นพับสำหรับประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์ของ

ชุมชน 
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- มีแหล่งปลูกเห็ดโดยใช้ก้อนเชื้อเห็ดนางฟ้าไว้

บริโภคในครัวเรือน 

2565 โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์แปรรูปจากปลาเพื่อ
พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
 

- กลุ่มสมาชิกได้ขยายผลการผลิตโดยเพิ่ม

ผลิตภัณฑ์กลุ่มให้มากขึ้น ได้แก่ น้ำพริกปลาร้า

สับ และน้ำพริกเผาปลาดุก ซึ่งเป็นที่นิยมของ

ผู้บริโภคและนำไปจัดแสดงและจัดจำหน่ายตาม

งานนิทรรศการของจังหวัด 

- สมาชิกกลุ่มนำผลิตภัณฑ์ออกจัดบูธตามงาน

ประจำตำบล งานประจำอำเภอและงานระดับ

จังหวัด เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์

กลุ่มและจำหน่ายสร้างรายได้ 

- ได้รับเชิญเป็นวิทยากรเพื่ อถ่ายทอดองค์

ความรู้การทำน้ำพริกให้กับสมาชิก กศน. ตำบล

บุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 

- สมาชิกกลุ่มมีรายได้จากการจำหน่ายน้ำพริก

ตามคำสั่งซื้อผ่านช่องทางออนไลน์ Facebook 

ของกลุ่มช่ือ แซบนัวนัว ครัวปากห้วยด่าน และ

ตามคำสั่งซื้อเวลาออกบูธจัดนิทรรศการ/ออกร้าน

ตามงานของตำบล อำเภอและจังหวัด 

2566 โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์แปรรูปจากปลาเพื่อ
พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

-  กลุ่มสมาชิกได้ขยายผลการผลิตโดยเพิ่ม
ผลิตภัณฑ์กลุ่มให้มากขึ้น ได้แก่ น้ำพริกตาแดง
หมูหยองและน้ำพริกกากหมู 
-  ขยายกลุ่มสมาชิกเพิ่มขึ้น โดยมีชาวบ้านใน
ชุมชนสมัครเข้าเป็นสมาชิกกลุ่มเพิม่ขึ้นจาก 30 
คนเป็น 36 คนในปัจจุบัน 
-  มีสื่อประชาสัมพันธ์ VDO เพื่อเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์กลุ่มผ่านช่องทาง Youtube 
-  นำผลิตภัณฑ์น้ำพริกของกลุ่มยื่นขอขึ้น
ทะเบียนเป็นสินค้า OTOP ของตำบลบุ่งคล้า  

2567 โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์แปรรูปจากปลาเพื่อ

1. ชมชนมีฉลากน้ำพริกเพื่อเพิ่มมูลค่าของ

น้ำพริกของกลุ่ม จำนวน 4 ฉลาก 
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พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 2. เปลี่ยนบรรจภุัณฑ์น้ำพริกเป็นแบบกระป๋อง

พลาสติกโดยใช้เครื่องปิดฝากระปอ๋งเพื่อเพิ่ม

คุณภาพและมลูค่าของผลิตภณัฑ ์

3. สมาชิกกลุ่มจำนวน 10 คน มีรายได้เพิ่มจาก

การขายผลิตภณัฑข์องกลุ่ม    ร้อยละ 27.78 

จากสมาชิกทั้งสิ้น 36 คน 

4. ยืนขอจัดตั้งกลุ่มวิสาหกิจชุมชนกับเกษตร

ตำบลเพื่อเสนอต่อเกษตรอำเภอในลำดับถัดไป  

 (3.1-3-08 ถึง 3.1-3-10)   

3.1-3-08 แบบประเมินผล
กระทบหรือผลกระทบการ
ให้บริการวิชาการแก่สังคม 
3.1-3-09 ภาพถ่าย
ผลิตภัณฑ์ 
3.1-3-10  หนังสือเชิญให้
เป็นวิทยากร 
 

 4. ชุมชนหรือองค์กรสร้างกลไกที่มีการพัฒนาตนเอง และท้องถิ่นอย่างต่อเนื่องหรือยั่งยืน 
       สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จัดโครงการบริการ
วิชาการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในชุมชนพ้ืนที่
เป้าหมายส่งผลให้ชุมชนสร้างกลไกที่มีการพัฒนาตนเองและท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง 
ดังนี้ 
       ชุมชนตำบลหลักด่าน อำเภอน้ำหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ 
        ชุมชนตำบลหลักด่าน อำเภอน้ำหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ ส่วนใหญ่ ร้อยละ 90 
ประกอบอาชีพหลัก คือ เกษตรกรรม ได้แก่ การปลูกข้าวโพด การปลูกมันสำปะหลัง 
การปลูกยางพารา การปลูกมะขามหวาน ซึ่งปัจจุบันการทำเกษตรกรรมของชุมชนมี
แนวโน้มขาดทุนและก่อให้เกิดปัญหาหนี้สินมากขึ้น เนื่องจากการทำเกษตรเชิงเดี่ยว
ส่งผลให้ทรัพยากรดิน น้ำ ป่า เสื่อมโทรม จำเป็นต้องใช้ปุ๋ยและสารเคมีในการเกษตร
ในปริมาณท่ีสูงขึ้น 
        ดังนั้น สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  เล็งเห็น
ความสำคัญในการทำเกษตรแบบผสมผสานเพ่ือสร้างรายได้ให้กับชุมชนอย่างยั่งยืน 
จึงส่งเสริมการปรับเปลี่ยนการทำเกษตรจากการปลูกพืชเชิงเดี่ยวเปลี่ยนมาเป็นการ
ปลูกพืชผสมผสานเพ่ือสร้างความหลากหลายทางชีวภาพในแปลงเกษตร และสร้าง
รายได้ควบคู่กัน โดยชุมชนตำบลหลักด่าน ได้เข้าร่วมโครงการกับสถาบันวิจัยและ
พัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ตั้งแต่ปี 2563 ถึง ปัจจุบัน ซึ่งภายหลังจาก
เข้าร่วมโครงการชุมชนได้สร้างกลไกการพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเนื่อง ดังนี้ 
        ปี พ.ศ. 2563 ชุมชนได้โรงเรือนพาะพันธุ์พันธุ์กล้าไม้เศรษฐกิจ เพ่ือจำหน่าย
กล้าไม้และปลูกไม้เศรษฐกิจปรับเปลี่ยนจากเกษตรเชิงเดี่ยวมาเป็นแบบผสมผสาน
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เพ่ือสร้างพ้ืนที่สีเขียวที่มีความหลากหลายทางชีวภาพ และสร้างความมั่นคงทาง
อาหารให้กับชุมชนและครอบครัว 
        ปี พ.ศ. 2564 ชุมชนได้ปลูกต้นกาแฟ โกโก้ อะโวคาโด เพ่ืออาชีพเสริมและ
สร้างรายได้ควบคู่กันไปโดยมุ่งเน้นการปลูกพืชที่สร้างรายได้ระยะยาวให้กับชุมชน 
        ปี พ.ศ. 2565 ชุมชนสร้างแหล่งเรียนรู้การทำเกษตรอินทรีย์แบบผสมผสาน
ฐานมีฐานการเรียนรู้การทำเกษตรอินทรีย์ จำนวน 10 ฐาน บนพ้ืนที่ขนาด 2 ไร่ 
สามารถเป็นต้นแบบในการสร้างรายได้ให้กับชุมชนอย่างยั่งยืน ทั้งการจำหน่ายผัก
อินทรีย์  น้ำผึ้ ง ถ่านชีวภาพ เป็นต้น และรายการคุยกันวันใหม่ช่อง Thai PBS           
ได้นำเสนอข่าวพ้ืนที่ต้นแบบศูนย์การเรียนรู้เกษตรแบบผสมผสาน บ้านโนนชาติตำบล
หลักด่าน อำเภอน้ำหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์วันที่ 17 ม.ค. 2023 
        ปี พ.ศ. 2566 ชุมชนสร้างแหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับพืชสมุนไพรสาธรณสุขมูลฐาน 
จำนวน 72 ชนิด เพ่ือใช้ในการเป็นแหล่งเรียนรู้ การเพาะปลูกขยายพันธุ์ และการใช้
ประโยชน์พืชสมุนไพรท้องถิ่น จนไปถึงการจำหน่ายพืชสมุนไพร เช่น ขิง ข่า ไพล 
         ปี พ.ศ.2567 ชุมชนแปรรูปผลิตภัณฑ์จากพืชสมุนไพรเพ่ือการใช้ประโยชน์ 
จำนวน 4 ชนิด ได้แก่ น้ำมันไพล ยาหม่องไพล ลูกปะคบ ยาหม่องพญายอ โดยใช้พืช
สมุนไพรในชุมชนในการแปรรูป เพ่ือนำไปใช้ในครัวเรือน และสามารถจำหน่ายให้กับผู้ที่
สนใจทั่วไป เป็นการลดต้นทุนค่าครองชีพและสร้างรายได้ให้กับชุมชนอย่างยั่งยืน  
         ภายหลังจากการดำเนินโครงการร่วมกับสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ชุมชนในท้องถิ่นได้มีกลไกการพัฒนาขับเคลื่อนการทำงานอย่าง
ต่อเนื่อง โดยองค์กรภายในชุมชนได้รับงบประมาณจากกองทุนสิ่งแวดล้อม เป็นเงิน
จำนวน 750,000 บาท เพ่ือดำเนินโครงการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูระบบนิเวศป่าไม้และแก้ไข
ปัญหาดินเสื่อมโทรมต้นน้ำป่าสัก โดยมีกิจกรรมการส่งเสริมเกษตรเพ่ืออนุรักษ์ดินใน
รูปแบบวนเกษตร, เกษตรผสมผสาน ซึ่งสอดคล้องกับการดำเนินงานที่ผ่านมา
ระหว่างชุมชนกับสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ซึ่งเป็นการ
ทำงานอย่างต่อเนื่องและยั่งยืนอย่างเป็นรูปธรรม (3.1-4-01 ถึง 3.1-4-03)    
 
ชุมชนตำบลบุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 

 สมาชิกในหมู่ที่ 7 ตำบลบุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ ได้เข้าร่วม
โครงการของมหาวิทยาลัยราชภัฏ เพชรบู รณ์ เมื่ อปี  พ .ศ . 2562  ปั จจุบั น           
อย่างต่อเนื่อง ซึ่งภายหลังจากการเข้าร่วมโครงการแล้วสมาชิกกลุ่มได้สร้างกลไกที่มี

3.1-4-01 แบบประเมิน
การใช้ประโยชน์หรือผล
ผลกระทบการให้บริการ
วิชาการแก่สังคม 
3.1-4-02 ภาพถ่ายการ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
3.1-4-03 เอกสารแสดง
การรับงบประมาณจาก
กองทุนสิ่งแวดล้อม 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
การพัฒนาตนเองและของกลุ่มอย่างต่อเนื่อง  ดังนี้ 
       ปี พ.ศ. 2562   
       - ชุมชนแปรรูปปลาดุกที่เลี้ยงเป็นผลิตภัณฑ์น้ำพริกนรกปลาดุก, ปลาดุกแดด
เดียวสำหรับบริโภคในครัวเรือนและจำหน่ายเป็นรายได้เสริมให้กับครัวเรือน 
       ปี พ.ศ. 2563  
       -  รวมกลุ่มสมาชิกที่เข้าร่วมโครงการเป็นกลุ่มแปรรูปปลา หมู่ 7 ตำบลบุ่งคล้า 
       -  เพ่ิมผลิตภัณฑ์ของกลุ่มเพ่ือเป็นผลิตภัณฑ์ทางเลือกให้กับผู้บริโภคและสร้าง
รายได้ให้กับครัวเรือนเพ่ิม ได้แก่ น้ำพริกปลาดุกฟูและปลาดุกร้า 

- นำผลิตภัณฑ์ออกจัดบูธตามงานประจำตำบล งานประจำอำเภอและงานระดับ

จังหวัด เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์กลุ่มและจำหน่ายสร้างรายได้ 

       ปี พ.ศ. 2564 
- เพ่ิมผลิตภัณฑ์ของกลุ่มเพ่ือเป็นผลิตภัณฑ์ทางเลือกให้กับผู้บริโภคและสร้าง

รายได้ให้กับครัวเรือนเพ่ิม ได้แก่ ปลาส้มปลานิล, ข้าวเกรียบปลา 

- เพ่ิมช่องทางการจำหน่ายสินค้าผ่านช่องทางออนไลน์ผ่าน Facebook ภายใต้

ชื่อ “แซบนัวนัว ครัวปากห้วยด่าน”  

- จัดทำแผ่นพับสำหรับประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์ของชุมชนเวลาออกบูธขาย

สินค้า 

      ปี พ.ศ. 2565  
- ขยายผลการผลิตโดยเพ่ิมผลิตภัณฑ์ ได้แก่ น้ำพริกปลาร้าสับ และน้ำพริกเผา

ปลาดุก และนำไปจัดแสดงและจัดจำหน่ายตามงานนิทรรศการของจังหวัด 

- นางลำไพร คำสังวาลย์ หัวหน้ากลุ่มได้รับเชิญเป็นวิทยากรการทำน้ำพริกให้กับ

สมาชิก กศน. ตำบลบุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 

- สมาชิกกลุ่มมีรายได้จากการจำหน่ายน้ำพริกตามคำสั่งซื้อผ่านช่องทางออนไลน์ 

Facebook ของกลุ่มชื่อ แซบนัวนัว ครัวปากห้วยด่าน และตามคำสั่งซื้อเวลาออกบูธ

จัดนิทรรศการ/ออกร้านตามงานของตำบล อำเภอและจังหวัด 

ปี พ.ศ. 2566  
-  กลุ่มสมาชิกได้ขยายผลการผลิตโดยเพ่ิมผลิตภัณฑ์กลุ่ม ได้แก่ น้ำพริกตาแดงหมู

หยองและน้ำพริกกากหมู 
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-  นำผลิตภัณฑ์น้ำพริกของกลุ่มยื่นขอขึ้นทะเบียนเป็นสินค้า OTOP ของตำบลบุ่ง

คล้า  
-  มีสื่อประชาสัมพันธ์ VDO เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์กลุ่มผ่านช่องทาง

Youtube 
-  ขยายกลุ่มสมาชิกเพ่ิมขึ้น โดยมีชาวบ้านในชุมชนสมัครเข้าเป็นสมาชิกกลุ่ม

เพ่ิมขึ้นจาก 30 คนเป็น 36 คนในปัจจุบัน 
-  สมาชิกกลุ่มมีรายได้เพ่ิมจากการขายผลิตภัณฑ์ของกลุ่ม ร้อยละ 13 จาก

สมาชิกทั้งสิ้น 36 คน  
ปี พ.ศ. 2567  
- ชมชนมีฉลากน้ำพริกเพ่ือเพ่ิมมูลค่าของน้ำพริกของกลุ่ม จำนวน 4 ฉลาก 

- เปลี่ยนบรรจุภัณฑ์น้ำพริกเป็นแบบกระป๋องพลาสติกโดยใช้เครื่องปิดฝา

กระป๋องเพ่ือเพ่ิมคุณภาพและมูลค่าของผลิตภัณฑ์ 

- สมาชิกกลุ่มจำนวน 10 คน มีรายได้เพ่ิมจากการขายผลิตภัณฑ์ของกลุ่ม    

ร้อยละ 27.78 จากสมาชิกทั้งสิ้น 36 คน 

ยืนขอจัดตั้งกลุ่มวิสาหกิจชุมชนกับเกษตรตำบลเพ่ือเสนอต่อเกษตรอำเภอใน
ลำดับถัดไป (3.1-4-04 ถึง 3.1-4-11) 

3.1-4-04 แบบประเมิน
การใช้ประโยชน์หรือผล
ผลกระทบการให้บริการ
วิชาการแก่สังคม 
3.1-4-05 ภาพถ่าย
ผลิตภัณฑ์ของชุมชน 
3.1-4-06 ภาพถ่าย
ช่องทางการจำหน่าย
ผลิตภัณฑ์ออนไลน์ทาง 
facebook 
3.1-4-07 แผ่นพับสื่อ
ประชาสัมพันธ์ 
3.1-4-08 ภาพถ่ายการ
เป็นวิทยากรถ่ายทอดองค์
ความรู้ของสมาชิกกลุ่ม 
3.1-4-09 เอกสารแสดง
การขอยื่นเป็นสินค้า 
OTOP ประจำตำบลบุ่ง
คล้า 
3.1-4-10 สื่อ
ประชาสัมพันธ์ VDO 
3.1-4-11 ฉลากน้ำพริก
และบรรจุภัณฑ์น้ำพริก
แบบใหม่ 

 5. มีผลกระทบที่เกิดประโยชน์สร้างคุณค่าต่อสังคม หรือชุมชน/องค์กรอย่างเข้มแข็ง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ดำเนินงานโครงการภายในพ้ืนที่เป้าหมายภายใต้

แผนพันธกิจสัมพันธ์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ภายหลังเสร็จสิ้นการดำเนินงานตามแผนงานมีผลกระทบที่เกิดประโยชน์สร้างคุณค่า
ต่อสังคมหรือชุมชน/องค์กรอย่างเข้มแข็ง โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 

 
 
 
 
 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     
 

244 
 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
ชุมชน/ 

พื้นที่เป้าหมาย 
กิจกรรม/โครงการ ผลกระทบที่เกิดประโยชน์สรา้งคุณค่าต่อ

สังคม ชุมชนอย่างเข้มแข็ง 
ชุมชนบ้านโนนชาต ิ
ต. หลักด่าน  
อ. น้ำหนาว  
จ. เพชรบูรณ์ 
 
 

ปี พ.ศ. 2563 โครงการเพาะพันธุ์
กล้าไม้เศรษฐกิจและ พืชสมุนไพร
ท้องถิ่น 
ปี พ.ศ. 2564 โครงการส่งเสริมการ
ปลูกพืชเศรษฐกิจกาแฟ และต้น
โกโก ้บนที่สูงเพื่อสร้างรายได้ให้กับ
ชุมชน 
ปี พ.ศ. 2565 โครงการพัฒนาศูนย์
การเรียนรู้เกษตรแบบผสมผสาน 
ปี พ.ศ. 2566 โครงการส่งเสริมการ
ปลูกพืชสมุนไพรท้องถิ่น ตำบล
หลักด่าน อำเภอ น้ำหนาว จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
ปี พ.ศ. 2567 โครงการแปรรูป
ผลิตภัณฑ์จากพืชสมุนไพร ตำบล
หลักด่าน อำเภอนำ้หนาว จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
 
 

1. ชุมชนบ้านหลักด่านได้โรงเพาะชำกลา้ไม้  
จำนวน 1 แห่ง 
2. ปลูกพืชสมุนไพรในป่าชุมชน จำนวน 500 
ต้น ในพื้นที่ 50 ไร่ 
3. ชุมชนได้องค์ความรู้การแปรรูปสมุนไพร  
3. ชุมชนมีองค์ความรู้และแปลงต้นแบบในการ
ปลูกกาแฟ โกโก้  
อะโวคาโด  
4. ชุมชนได้ ต้นกาแฟ โกโก้ อะโวคาโด ปลูกใน
แปลงเกษตร จำนวน 1,400 ต้น  
5. ชุมชนได้ศูนย์เรียนรู้การทำเกษตรผสมผม
สาน จำนวน 1 แห่ง  
6. เกิดฐานการเรียนรู้จำนวน 10 ฐานในการ
เรียนรู้การทำเกษตรแบบผสมผสาน 
7. ชุมชนมีสื่อประชาสัมพันธ์ออนไลน์ชอ่งทาง 
Youtube ฐานการเรียนรู้การทำเกษตรแบบ
ผสมผสาน  
8. ชุมชนได้แหล่งเรียนรู้พืชสมุนไพรสาธารณสุขมูล
ฐาน 72 ชนิด 
9. ชุมชนได้เรียนรู้การแปรรูปผลิตภัณฑ์สมุนไพร 
อย่างน้อย 2 ชนิดได้แก่ น้ำมันไพร ยาหม่องไพร 
10. ชุมชนได้เรียนรู้การแปรรูปผลิตภัณฑ์สมุนไพร 
อย่างน้อย 2 ชนิดได้แก่ ลูกปะคบสมุนไพร ยา
หม่องพญายอ (3.1-5-01 ถึง 3.1-5-06) 

ชุมชนเข็กน้อย 
ต. เข็กน้อย           
อ. เขาค้อ   
จ. เพชรบูรณ์ 
 
 

ปี พ.ศ. 2563 โครงการอบรมและ
ติดต้ังเทคโนโลยีตะบันน้ำบนที่สูง
เข็กน้อย 
ปี พ.ศ. 2564 โครงการปลูกไผ่เชิง
เศรษฐกิจ เพื่อสร้างรายได้ให้กับ
ชุมชน 
ปี พ.ศ. 2565 โครงการแปรรูป
ผลิตภัณฑ์จากไผ่ 
ปี พ.ศ. 2566 โครงการบูรณาการ
การมีส่วนร่วม 5 คณะสู่การสร้าง
ชุมชนต้นแบบตามศาสตร์พระราชา
เพื่ อพัฒนาท้องถิ่น โดยคณะ 5 
คณะ  
ปี พ.ศ. 2567 โครงการพัฒนา

1. เกิดแหล่งเรียนรู้การติดตั้งเครื่องตะบันน้ำ 
จำนวน 1 แห่ง 
2. ออกขา่วช่องThai PBS 
3. ชุมชนได้องค์ความรู้การผลิตติดตั้งเครื่อง
ตะบันน้ำบนที่สูง 
3. ชุมชนได้องค์ความรู้ในการปลูกไผ่ และแปร
รูปจากไม้ไผ่ 
4. ชุมชนมีแปลงต้นแบบการเรียนรู้ความ
หลากหลายของชนิดพันธุ์ไผ่  
5.ชุมชนได้พันธุ์ไผ่ จำนวน 3 สายพันธุ์ไปปลูก
ในพื้นที่ จำนวน 900 ต้น 
6. ชุมชนมีแผนที่ท่องเที่ยวของตำบลเขก็น้อย
และตำบลอื่นๆ ในอำเภอเขาค้อจังหวัด
เพชรบูรณ์ 

3.1-5-01 แบบประเมินผล
กระทบหรือผลกระทบการ
ให้บริการวิชาการแก่สังคม 
3.1-5-02 ภาพถ่ายโรง
เพาะชำกล้าไม้บ้านโนน
ชาด 
3.1-5-03 ภาพถ่ายแปลง
ต้นแบบในการปลูกกาแฟ 
โกโก้ อะโวคาโด 
3.1-5-04 เอกสารแสดง
สื่อประชาสัมพันธ์ออนไลน์
ช่องทาง Youtube ฐาน
การเรียนรู้การทำเกษตร
แบบผสมผสาน 
https://youtu.be/tQN-
oQprHLE 
3.1-5-05 ภาพถ่ายแหล่ง
เรียนรู้พืชสมุนไพร
สาธารณสุขมูลฐานใน
ชุมชน 
3.1-5-06 ภาพถ่าย
ผลิตภัณฑ์สมุนไพร ได้แก่ 
น้ำมันไพล 
 ยาหม่องไพล 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
ต้นแบบศูนย์การเรียนรู้เรื่องไผ่ 
ตำบลเข็กน้อย อำเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

7. ชุมชนสามารถขยายผลองค์ความรู้เรือ่งไม้ไผ่ 
ประโยชน์ของไผ่ การเผาวัสดุเหลือใช้ทาง
การเกษตรปรับเปลี่ยนมาเป็นการเผาในระบบ
ปิดเพื่อให้ได้ถ่านคุณภาพสูงจากลุ่มเกษตรกรผู้
เล้ียงไผ่ สู่เยาวชนและนักเรียน  
8. ชุมชนมีศูนย์เรียนรู้การสร้างบ้านไม้ไผ่และ
แปรรูปผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่ 
9. ชุมชนมีองค์ความรู้การสร้างบ้านและแปรรูป
ผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่   
10. ชุมชนมีสื่อประชาสัมพันธอ์อนไลน์ช่องทาง 
Youtube การแปรรูปผลิตภัณฑ์จากไผ ่
11. ชุมนมีฐานการเรียนรู้ไผ่ ภาคเหนือตอนล่าง 
ขนาดพื้นที่ 10 ไร่ มีทั้งหมด 15 ฐาน  
11. ชุมชนมีรายได้จากการจำหน่ายผลผลิตจากไม้
ไผ่  
(3.1-5-07 ถึง 3.1-5-12) 

กลุ่มแปรรูปปลา  
ต. บุ่งคล้า  
อ. หล่มสัก 
จ. เพชรบูรณ์ 

ปี พ.ศ. 2562 โครงการบูรณาการ
พันธกิจสัมพันธ์เพื่อแก้ไขความ
ยากจนของประชาชนในท้องถิ่น 
ปี พ.ศ. 2563 โครงการบริการ
วิชาการเพื่อการส่งเสริมรายได้ใน
ชุมชน 
ปี พ.ศ. 2564 โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์แปรรูปจากปลา
เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
ปี พ.ศ. 2564 โครงการบูรณาการ
การมีส่วนร่วมสูก่ารสร้างชุมชน
ต้นแบบตามศาสตร์พระราชาเพื่อ
พัฒนาท้องถิ่น 
ปี พ.ศ. 2565 โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์แปรรูปจากปลา
เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
ปี พ.ศ. 2566 โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์แปรรูปจากปลา
เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
ปี พ.ศ. 2567 โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์แปรรูปจากปลา
เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

1. ชุมชนมีผลิตภัณฑ์ 8 ชนิดสำหรับจำหน่าย
เพื่อสร้างรายได้  
- ผลิตภัณฑ์น้ำพริกนรกปลาดุก 
- ผลิตภัณฑ์ปลาดุกแดดเดียว 
- ผลิตภัณฑ์น้ำพริกปลาดุกฟ ู  
- ผลิตภัณฑ์ปลาดุกรา้  
- ผลิตภัณฑ์ปลาส้ม 
- ผลิตภัณฑ์ปลาร้าสับ 
- ผลิตภัณฑ์ข้าวเกรียบปลา 
- ผลิตภัณฑ์ปั้นขลิบไส้ปลา 
2. ชุมชนมีอาชีพเสริมและสามารถสร้างรายได้
เพิ่มในครัวเรือนได้ 
3. ชุมชนมีสื่อออนไลน์ในการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ 
4. ชุมชนมีแผ่นพับสำหรับประชาสัมพันธ์
ผลิตภัณฑ์ของชุมชน 
5. สมาชิกในชุมชนได้รับเชิญให้เป็นวิทยากร
ถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับคนในหน่วยงาน    
ต่าง ๆ ได้  
6. ชมชนมีฉลากน้ำพริกเพื่อเพิ่มมูลค่าของ
น้ำพริกของกลุ่ม จำนวน 4 ฉลาก และเปลี่ยน
บรรจุภัณฑ์น้ำพริกเป็นแบบกระปอ๋งพลาสติก
โดยใช้เครื่องปิดฝากระป๋องเพื่อเพิ่มคุณภาพ
และมูลค่าของผลิตภัณฑ์ 
7. สมาชิกกลุ่มจำนวน 10 คน มีรายได้เพิ่มจาก

3.1-5-07 แบบประเมิน
การใช้ประโยชน์หรือผล
ผลกระทบการให้บริการ
วิชาการแก่สังคม 
3.1-5-08 แหล่งเรียนรู้การ
ติดตั้งเครื่องตะบันน้ำใน
ชุมชน 
3.1-5-09 ข่าวช่องThai 
PBS 
3.1-5-10 ภาพถ่ายแปลง
ต้นแบบการปลูกไผ่ที่มี
ความหลากหลายของชนิด
พันธุ์ไผ่  
3.1-5-11 ศูนย์เรียนรู้การ
สร้างบ้านไม้ไผ่และแปรรูป
ผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่ 
3.1-5-12 เอกสารแสดง
สื่อประชาสัมพันธ์ออนไลน์
ช่องทาง Youtube การ
แปรรูปผลิตภัณฑ์จากไผ่ 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
การขายผลิตภัณฑ์ของกลุ่ม ร้อยละ 27.78 จาก
สมาชิกทั้งสิ้น 36 คน 
8. กลุ่มยืนขอจัดตั้งกลุ่มวิสาหกิจชุมชนกับ
เกษตรตำบลเพื่อเสนอต่อเกษตรอำเภอในลำดับ
ถัดไป 
(3.1-5-13 ถึง 3.1-5-19) 

กลุ่มเพตรา ผ้าทอ
เพชรละคร 
ต. เพชรละคร  
อ. หนองไผ่ 
จ. เพชรบูรณ์ 

ปี พ.ศ. 2562 โครงการบูรณาการ
พันธกิจสัมพันธ์เพื่อแก้ไขความ
ยากจนของประชาชนในท้องถิ่น 
ปี พ.ศ. 2564 โครงการพัฒนาอาชีพ
และส่งเสริมผลิตภัณฑ์ผ้าถุงทอมือ
ตำบลเพชรละคร อำเภอหนองไผ่ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
ปี พ.ศ. 2564 โครงการจัดทำสื่อ
ประชาสัม 
พันธ์ผลิตภัณฑ์ผ้าถุงทอมือตำบล
เพชรละคร อำเภอหนองไผ่ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
ปี พ.ศ. 2565 โครงการพัฒนาอาชีพ
และส่งเสริมผลิตภัณฑ์ผ้าถุงทอมือ
ตำบลเพชรละคร อำเภอหนองไผ่ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
ปี พ.ศ. 2566 โครงการอนุรักษ์และ
ส่งเสริมผ้าถุงทอมือลายท้องถิ่น
ตำบลเพชรละคร อำเภอหนองไผ่ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
ปี พ.ศ. 2567 โครงการอนุรักษ์และ
ส่งเสริมผ้าถุงทอมือลายท้องถิ่น
ตำบลเพชรละคร อำเภอหนองไผ่ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
 

1. ชุมชนมีวัตถุดิบด้ายในการทอผ้า 
2. ชุมชนมีกี่สำหรับเป็นเครื่องมือหลักในการทอ
ผ้าเพิ่มขึ้น 
3. ชุมชมมีผลิตภัณฑ์เพิ่มขึ้น 4 ผลิตภัณฑ์ คือ 
- กระเปา๋ถือจากผ้าถุง สายเหลก็  
- พวงกุญแจจากผา้ถุง 
- กิ๊บชอ็ป 
- กระเปา๋ถือแฟชั่น 
4. ชุมชนมีอาชีพเสริมและสามารถสร้างรายได้
เพิ่มในครัวเรือนได้ จำนวน 15 คน จากสมาชิก
ทั้งหมด 24 คน คิดเป็นร้อยละ 62.50 
5. ชุมชนมีบรรจุภัณฑ์เพื่อเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ 
จำนวน 1 ชิ้นงาน 
6. ชุมชนมีสื่อประชาสัมพันธ์ทั้งในรูปแบบวีดีโอ
สื่อ และหนังสือภาพ Photo book 
ประชาสัมพันธ์ชุมชน 
5. ชุมชนมีสายคาดผ้าเพื่อเพิ่มมูลค่าผา้ถุง 
6. สมาชิกกลุ่ม คือ นางสาววารุณี แหวนทองคำ
ได้รับเชิญให้เป็นวิทยากรถ่ายทอดองค์ความรู้
ให้กับ นักศึกษาของ กศน. ตำบลเพชรละคร 
7. ชุมชนมีแค๊ตตาล็อคลายผ้าผลิตภัณฑ์กลุ่มเพ
ตราสำหรับออกจัดนิทรรศการออกบูธแสดง
สินค้า 
8. ชุมชนมีตราสินค้าของกลุ่มเพตราเป็นของ
ตนเอง 
9. ชุมชนมีกี่สำหรับเป็นเครื่องมือทอผ้าของกลุ่ม
เพิ่มขึ้น 
(3.1-5-20 ถึง 3.1-5-27) 

กลุ่มทอผ้าชุมชน
คุณธรรมวัดศรี
สองครบ้านวังร่อง 
ต. ห้วยไร่  
อ. หล่มสัก  
จ. เพชรบูรณ์ 

พ.ศ. 2564 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการถา่ยทอด
เทคโนโลยีการเกษตรสู่ชุมชน
ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2565 โครงการยกระดับและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนผ้าทอไส้

1. ชุมชนสามารถพัฒนาการยอ้มผ้าจากสี
ธรรมชาติ โดยมกีารนำภูมิปัญญาและ
วัฒนธรรมท้องถิ่นมาใช้ในการสร้างสรรค์คุณค่า
ของผลิตภัณฑ์ เป็นเพิ่มมูลค่าสินค้า และลด
รายจ่าย 
2. ผลิตภัณฑ์ผ้าแพไส้ปลาไหลจากสีธรรมชาติที่

3.1-5-13 แบบประเมิน
การใช้ประโยชน์หรือผล
ผลกระทบการให้บริการ
วิชาการแก่สังคม 
3.1-5-14 ภาพถ่าย
ผลิตภัณฑ์ของชุมชน 
3.1-5-15 ภาพถ่าย
ช่องทางการจำหน่าย
ผลิตภัณฑ์ออนไลน์ทาง 
facebook 
3.1-5-16 แผ่นพับสื่อ
ประชาสัมพันธ์ 
3.1-5-17 ภาพถ่ายการ
เป็นวิทยากรถ่ายทอดองค์
ความรู้ของสมาชิกกลุ่ม 
3.1-4-18 เอกสารแสดง
การขอยื่นเป็นสินค้า 
OTOP ประจำตำบลบุ่ง
คล้า 
3.1-4-19 สื่อ
ประชาสัมพันธ์ VDO 
3.1-5-20 แบบประเมิน
การใช้ประโยชน์หรือผล
ผลกระทบการให้บริการ
วิชาการแก่สังคม 
3.1-5-21 ภาพถ่าย
ผลิตภัณฑ์ชุมชน 
3.1-5-22 หนังสือ Photo 
book เพตรา ผ้าทอบ้าน
เพชรละคร 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
ปลาไหล 
พ.ศ. 2566 โครงการพัฒนา
กระบวนการทอผ้าและยกระดับผ้า
แพไส้ปลาไหลของกลุ่มทอผ้าชุมชน
คุณธรรมวัดศรีสองคร อำเภอหล่ม
สัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 
พ.ศ. 2567 โครงการการเพิ่มมูลค่า
และพัฒนาผลิตภัณฑ์จากผ้าแพไส้
ปลาไหลเพื่อยกระดับเศรษฐกิจฐาน
รากของกลุ่มทอผา้ชุมชนคุณธรรม
วัดศรีสองคร อำเภอหล่มสัก 
จังหวัดเพชรบูรณ์  

ได้คุณภาพ และตรงตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์
ชุมชน สามารถจำหน่ายผลิตภัณฑ์ผ้าแพไส้ปลา
ไหลจากสีธรรมชาติได้ในราคาที่สูงขึ้นจากเดิม 
3. การทำผลิตภัณฑ์จากผ้าทอไส้ปลาไหล 
ประเภทของใช้  ประเภทของชำร่วย และ
ประเภทของที่ระลึกหรือของฝาก 
4. การพัฒนากระบวนการทอผ้า ด้านการสกัดสี 
การย้อมสีธรรมชาติบนเส้นใย และคุณภาพการ
ติดสีเพื่อให้ได้ผ้าทอที่ถูกต้องมาตรฐานที่กำหนด  
5. การยกระดับผ้าแพไส้ปลาไหลสู่มาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ชุมชน 
6. ผลิตภัณฑ์จากผ้าแพไส้ปลาไหล 1 ผลิตภัณฑ์ 
ได้ใบรับรองมาตรฐาน มผช. (3.1-5-28) 

วิสาหกจิชุมชนกลุ่ม
ตำบลป่าเลา อำเภอ
เมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์  
 

พ.ศ. 2565 โครงการวิทยาศาสตร์
ร่วมพัฒนาคุณภาพชวีิตและ
ยกระดับรายได้ให้กับคนในชุมชน
ฐานราก 
พ.ศ. 2566 โครงการทางวิทย์ร่วม
ยกระดับเศรษฐกิจ  
สังคม สิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2567 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนาอุตสาหกรรมผ้า
จากสีธรรมชาตโิดยใช้เทคโนโลยี
เสมือนจริง (คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี) 

วิสาหกจิชุมชนกลุ่มตำบลป่าเลา อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ์ พบวา่ การพัฒนาและต่อยอด
ของการดำเนินงานอยา่งต่อเนื่อง ทำใหช้าวบ้าน
ในชุมชน เห็นถึงประโยชน์ที่ได้รับจากการเข้า
ร่วมโครงการบริการวิชาการ โครงการ
ยุทธศาสตร์ ส่งผลให้มีการตอบรับที่ดีในการร่วม
การพัฒนาชุมชน ชาวบ้านสามารถนำองค์
ความรู้ที่ได้รับการพัฒนาต่อยอดจึงได้รับการขึ้น
ทะเบียนมาตรฐานสินค้า (มผช.อย.) อยา่ง
ต่อเนื่อง โดยมีผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการขึ้นทะเบียน
เป็นผลิตภัณฑ์เกี่ยวกับผา้พิมพ์ลายจากพืช 
มาตรฐานเลขที่ มผช.1226/2565 โดยมี
ผลิตภัณฑ์ดังนี้ 
- ผลิตภัณฑ์หมวก 
- ผลิตภัณฑ์หมอนอิง 
- ผลิตภัณฑ์กล่องกระดาษเช็ดชู ่
- ผลิตภัณฑ์กระเป๋า 
- ผลิตภัณฑ์ชุดผ้ารองจาน 
- ผลิตภัณฑ์ผ้าถุงป้าย 
- ผลิตภัณฑ์กางเกงเล 

(3.1-5-29 ถึง 3.1-5-30) 
 

3.1-5-23 เอกสารแสดง
สื่อประชาสัมพันธ์ออนไลน์
ทางช่อง youtube 
https://youtu.be/ct8SE
HmYnO0 
3.1-5-24 สายคาดผ้า 
3.1-5-25 ภาพถ่ายการ
เป็นวิทยากรถ่ายทอดองค์
ความรู้ของสมาชิกกลุ่ม 
3.1-5-26 แคตตาล็อคลาย
ผ้ากลุ่มเพตรา 
3.1-5-27 ตราสินค้ากลุ่ม
เพตรา 
3.1-5-28 โครงการพัฒนา
กระบวนการทอผ้าและ
ยกระดับผ้าแพไส้ปลาไหล
ของกลุ่มทอผ้าชุมชน
คุณธรรมวัดศรีสองคร 
อำเภอหล่มสัก จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
3.1-5-29ใบรับรอง
มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน 
ของวิสาหกิจชุมชนพัฒนา
อาชีพผู้เกษียณอายุป่าเลา 
3.1-5-30 ภาพผลิตภัณฑ์
ที่ได้รับรองมาตรฐาน มผช. 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
 6. เกิดชุมชนต้นแบบด้านการพึ่งพาตนเองอย่างยั่งยืน ที่มีคณะและมหาวิทยาลัย เป็นผู้รับผิดชอบร่วมในการ

พัฒนาอย่างน้อย 1 ชุมชน 
        มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์โดยสถาบันวิจัยและพัฒนา ร่วมกับคณะและ
หน่วยงานต่างๆ ของมหาวิทยาลัยมีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามแผนงานบริการ
วิชาการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนในพื้นที่เป้าหมายในชุมชนต่างๆ ของจังหวัด
เพชรบูรณ์ เพื่อพัฒนาให้เป็นชุมชนต้นแบบที่เกิดการพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน ดังนี้ 
       ชุมชนตำบลวังท่าดี อำเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
       ชุมชนตำบลวังท่าดี อำเภอหนองไผ่ เป็นพ้ืนที่เป้าหมายสำหรับการดำเนินงาน
ของมหาวิทยาลัยจากหน่วยงาน ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2561 จนถึงปัจจุบัน ตามกระบวนการ
และวิถีชีวิตของชุมชน ส่งผลให้สมาชิกในชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้อย่างยั่งยืน 
อีกทั้งยังสามารถเป็นต้นแบบด้านการพ่ึงพาตนเองโดยการถ่ายทอดองค์ความรู้ให้
ชุมชนและหน่วยงานอ่ืน ๆ ได้ พร้อมทั้งยังสร้างแหล่งเรียนรู้ให้ชุมชนเข้ามาศึกษาดู
งานได้ จนเกิดชุมชนต้นแบบในการทำธุรกิจโฮมสเตย์วังท่าดี โดยมีแหล่งท่องเที่ยว   
เชิงนิเวศ และผลิตภัณฑ์ของฝากในชุมชนเป็นส่วนในการทำธุรกิจโฮมสเตย์ให้เป็น
ต้นแบบที่พ่ึงพาตนเองได้อย่างยั่งยืน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ปี พ.ศ. กิจกรรม/โครงการ ผลการดำเนินงาน 
ปี พ.ศ. 2561 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการ

ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรและ
อาหารแบบพ่ึงพาตนเองตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง ครั้งท่ี 2 โดย คณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

ชุมชนได้รับองค์ความรู้เรื่องการทำ
การเกษตรตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง สามารถนำไปปรับใช้กับ
อาชีพของคนในชุมชนและเพื่อให้คน
ในชุมชนได้พึ่งพาตนเองอย่างยั่งยืนได ้

ปี พ.ศ. 2562 1. โครงการเสริมสรา้งศักยภาพ
หมู่บ้านเร่งรัดพัฒนา กชช 2ค. เพื่อ
ยกระดับความสามารถ: อบรมการ
เป็นเจ้าบ้านท่ีดเีพื่อพัฒนา
ผู้ประกอบการโฮมสเตย์วังท่าดี โดย
คณะวิทยาการจัดการ 
2. โครงการ เสริมสร้างศักยภาพ
หมู่บ้านเร่งรัดพัฒนา กชช 2ค. เพื่อ
ยกระดับความสามารถ:  อบรมการ
พัฒนาตราสินค้าและบรรจุภณัฑ์เพื่อ

1. โฮมสเตย์วังท่าดี ไดร้ับการ

รับรองมาตรฐานโฮมสเตย์ไทย จาก

กรมการท่องเที่ยว กระทรวง

ท่องเที่ยวและกีฬา พ.ศ. 2562-

2564 จำนวน 23 แห่ง 

2. เกิดธุรกิจโฮมสเตย์ขึ้นในชุมชน

ตำบลวังท่าดี ท่ีส่งผลให้ชุมชนมี

รายได้เสริมจากการเปลี่ยนบา้นเปน็

โฮมสเตย์  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
เพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ให้แก่ชุมชน โดย
คณะวิทยาการจัดการ 

3. ชุมชนเกิดกลุ่มอาชีพเพิ่มข้ึน 

ได้แก่ กลุม่ผลิตปลาร้า กลุ่มกระเป๋า

ผ้าด้นมือ กลุ่มหมอนสุขภาพ ซึ่ง

ก่อให้เกิดรายได้ในชุมชนเพิ่มขึ้น 

ชุมชนได้รับการพัฒนาตราสินค้า
และบรรจุภัณฑ์ผลผลิตของชุมชน 

ปี พ.ศ. 2563 โค ร งก า ร ท่ อ ง เที่ ย ว ชุ ม ช น เชิ ง
สร้างสรรค์ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพี ยงชุมชมโฮมส เตย์ วั งท่ าดี  
อำเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์  
โดยคณะวิทยาการจัดการ 
 
         
 

1. นำองค์ความรู้ถ่ายทอดให้แก่ผูท้ี่
สนใจเข้ามาศึกษาดูงานธุรกิจโฮมส
เตย์ของตำบลวังท่าดี 
2. ธุรกิจโฮมสเตย์ในตำบลวังท่าดี 
ได้รับการส่งเสรมิด้านท่องเที่ยวโดยยึด
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเข้ามา
เพื่อเสรมิจุดเด่นของโฮมสเตย์ของ
ตำบลวังท่าดีในรูปแบบ “การ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง” 

ปี พ.ศ. 2564 
 

โครงการยกระดับให้กับคนในชุมชน
ฐานราก คณะเทคโนโลยีการเกษตร
และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

ชุมชนตำบลวังท่าดีโดยผู้ประกอบการ
ธุรกิจโฮมสเตยย์ังดำเนินกิจการ     
โฮมสเตย์อย่างต่อเนื่อง และกลุ่ม
อาชีพในชุมชนยังผลิตผลติภณัฑ์ชุมชน
ออกจำหน่ายอย่างต่อเนื่อง แม้จะติด
ปัญหาโรคระบาดโควิด ซึ่งส่งผลให้
นักท่องเที่ยวอาจลดลง ยอดจำหนา่ย
ลดลง แต่การจำหนา่ยผลิตภัณฑ์ของ
ชุมชนก็ยังดำเนินอย่างต่อเนื่อง 

ปี พ.ศ. 2565 โครงการบรูณาการการมีส่วนร่วม 5 

คณะสู่การสร้างชุมชนต้นแบบตาม

ศาสตร์พระราชาเพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

โดยคณะ 5 คณะ  

 

 

1. ชุมชนตำบลวังท่าดีได้รับการเพิ่ม

ศักยภาพชุมชนและมาตรฐานที่พัก

โฮมสเตย์วังท่าดี ให้มีมาตรฐานการ

ท่องเที่ยวปลอดภัยด้านสุขอนามยั 

โดยการสนับสนุนและบูรณาการองค์

ความรู้เพื่อเตรียมการรับรอง

มาตรฐานโฮมสเตยไ์ทย จากกรมการ
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
ท่องเที่ยว กระทรวงท่องเที่ยวและ

กีฬา 

2. ผู้ประกอบการด้านการท่องเที่ยว

ภายในชุมชนมีอาชีพและพัฒนา

ความรู้เพื่อเป็นการส่งเสรมิการ

ท่องเที่ยวภายในชุมชน โดยชุมชนมี

ผลิตภณัฑ์ที่ไดร้ับการออกแบบตรา

ผลิตภณัฑ์จากมหาวิทยาลยัสำหรบั

การเตรียมการขึ้นทะเบียนตราสินค้า

ของชุมชน 

ปี พ.ศ. 2566 โครงการสำรวจบริบทชุมชนต่อการ

วิจัยและการให้บริการวิชาการแก่

สังคม คณะเทคโนโลยี การเกษตร

และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

1. คนในชุมชนดำเนินธุรกิจด้าน

แหล่งท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ เปดิท่า

น้ำเป้นแหล่งท่องเที่ยวทางน้ำ มีลอ่ง

แพวังท่าดี เนื่องจากตำบลวังท่าดมีี

เขื่อนวังท่าดี และอ่างเก็บน้ำคลอง

ลำกง เป็นการสร้างรายได้ให้ชุมชน  

2. ชุมชนได้แจ้งผลความต้องการรบั

บริการวิชาการและมหาวิทยาลยั

ได้ผลการสำรวจปัญหาและความ

ต้องการของชุมชนต่อการวิจัยและ

การให้บริการวิชาการ 

ปี พ.ศ. 2567 โครงการบรูณาการการมีส่วนร่วม 6 

คณะ สู่การสร้างชุมชนต้นแบบเพือ่

พัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน

ตามศาสตร์พระราชา 

ประชาชนมีความรู้และสามารถเขา้

ปฏิบัติการในการช่วยฟ้ืนคืนชีพ 

พร้อมให้คำแนะนาการปฏิบตัิการ

ช่วยฟ้ืนคืนชีพให้กับเจ้าหน้าที่ อสม. 

ของตำบลวังท่าดี เพื่อเพิ่มทักษะการ

ช่วยชีวิตของคนในชุมชนและ

นักท่องเที่ยวท่ีมาเที่ยวในตำบลวังท่า

ด ี
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
        ภายหลังจากการดำเนินงานโครงการบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยแล้ว
ส่งผลให้ชุมชนตำบลวังท่าดี อำเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ สามารถพัฒนาตนเอง
จนเกิดความเข้มแข็ง และเป็นต้นแบบในด้านต่างๆ ดังนี้ 
        - ด้านเศรษฐกิจของชุมชน เมื่อชุมชนวังท่าดีได้ผ่านการรับรองมาตรฐานโฮม  
สเตย์ไทยแล้วส่งผลให้มีหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน บุคคลที่สนใจทั่วไปเข้ามา
ติดต่อจองห้องพักส่งผลให้ชุมชนมีรายได้เสริมเพ่ิมขึ้นจากรายได้หลักท่ีชุมชนประกอบ
อาชีพอยู่แล้ว 
        - ด้านสิ่งแวดล้อม เมื่อมีการทำธุรกิจโฮมสเตย์ขึ้นในชุมชนการบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อมมีผลต่อการการตัดสินใจเข้าพักของแขกที่จะเข้ามาพัก ดังนั้นชุมชนวังท่า
ดีได้บริการจัดการพ้ืนที่สิ่งแวดล้อมในชุมชนให้มีความสะอาด เรียบร้อย และน่าอยู่
สำหรับอยู่เข้ามาพัก 
        - ด้านคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน เมื่อคนในชุมชนมีรายได้เสริมจากแขกผู้ที่
เข้ามาพักในโฮมสเตย์ย่อมส่งผลให้คุณภาพชีวิตของชุมชนดีขึ้น หากเป็นเพียงส่วน
น้อยที่ครอบครัวได้เปิดเป็นธุรกิจโฮมสเตย์และมีประชาชนในชุมชนบางส่วนก็
สามารถขายสินค้า หรือผลิตภัณฑ์ของชุมชนได้ อาทิ หมอนสุขภาพ ไม้กวาด กระด้ง 
ผลิตภัณฑ์สุขภาพจากสมุนไพร ผ้าห่ม กระเป๋าผ้า เป็นต้น 
        ธุรกิจโฮมสเตย์ของชุมชนวังท่าดี เป็นโฮมสเตย์ที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน
โฮมสเตย์ไทย จากกรมการท่องเที่ยว กระทรวงท่องเที่ยวและกีฬา สามารถเป็นแหล่ง
เรียนรู้สำหรับผู้ที่สนใจด้านการทำธุรกิจโฮมสเตย์เข้ามาศึกษาเรียนรู้ขั้นตอนและ
กระบวนการทำได้เกิดธุรกิจด้านการท่องเที่ยวทางน้ำ เปิดท่าน้ำหลังบ้านเป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวสามารถสร้างรายได้ให้เกิดขึ้นในชุมชน (3.1-6-01 ถึง 3.1-6-07)    
   ชุมชนตำบลเข็กน้อย อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์   
          มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์โดยสถาบันวิจัยและพัฒนา ร่วมกับคณะ 5 
คณะมีส่วนร่วมในการดำเนินงานในพ้ืนที่ของอำเภอเขาค้อให้หลากหลายตำบล และ
ขยายผลออกมาสู่ตำบลเข็กน้อย อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ ที่เกิดความเข้มแข็ง
สามารถพ่ึงพาตนเองได้ในชุมชนตำบลเข็กน้อย อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ ได้
ดำเนินกิจกรรมต่างๆ จากองค์ความรู้ที่ ได้รับจากโครงการบริการวิชาการของ
มหาวิทยาลัยจากหน่วยงาน 5 คณะ อย่างต่อเนื่อง ตามกระบวนการและวิถีชีวิตของ
ชุมชน ส่งผลให้สมาชิกในชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้อย่างยั่งยืน อีกทั้งยังสามารถ
เป็นต้นแบบด้านการพึ่งพาตนเองโดยการถ่ายทอดองค์ความรู้ให้ชุมชนและหน่วยงาน

3.1-6-01 แบบประเมิน
การใช้ประโยชน์หรือผล
ผลกระทบการให้บริการ
วิชาการแก่สังคม 
3.1-6-02 ภาพถ่ายการ
เข้ารับการสัญลักษณ์การ
รับรองมาตรฐานโฮมสเตย์
ไทย จากกรมการ
ท่องเที่ยว กระทรวง
ท่องเที่ยวและกีฬา พ.ศ. 
2562-2564 
3.1-6-03 ภาพถ่าย
รายละเอียดบ้านของ
สมาชิกธุรกิจโฮมสเตย์ 
3.1-6-04 ตราสัญลักษณ์
สินค้าชุมชน 
3.1-6-05 ภาพถ่าย
ผลิตภัณฑ์ชุมชน 
3.1-6-06 ภาพกิจกรรมการ
อบรมการปฐมพยาบาลและ
การคืนชีพขั้นต้น ของกลุ่ม 
อสม. ตำบลวังท่าดี 
3.1-6-07 ภาพถ่ายธุรกิจ
ท่องเที่ยวทางน้ำของชุมชน
วังท่าด ี
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
อ่ืน ๆ ได้ พร้อมทั้งยังสร้างแหล่งเรียนรู้ให้ชุมชนเข้ามาศึกษาดูงานด้านการบริหาร
จัดการน้ำบนที่สูง การเรียนรู้ความหลากหลายของสายพันธุ์ไผ่ การสร้างบ้านและ
แปรรูปผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่ จนเกิดชุมชนเกี่ยวกับไม่ไผ่ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

พ.ศ. โครงการ ผลการดำเนินงาน 
ปี พ.ศ. 2562 1. โครงการการพัฒนาระบบ

ฐานข้อมูลที่พักและโฮมสเตย์
ชุมชน กรณีศึกษา อำเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยคณะ
วิทยาการจัดการ 
2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
การตัดต่อภาพ  การทำเอกสาร
ประชาสมัพันธ์และนำเสนอดา้น
การท่องเที่ยว 
3. โครงการบริการวิชาการดา้น
ศิลปะการแสดงแก่เยาวชนไทย 
 

1. ได้ระบบฐานข้อมูลที่พักและโฮมส
เตย์ชุมชนในพ้ืนท่ีอำเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ ์
2. ได้ประชาสัมพันธ์ข้อมูลให้กับ
ผู้สนใจท่องเที่ยวในพ้ืนท่ีอำเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ ์
3. ผู้เข้าอบรมสามารถนำความรู้ทีไ่ด้
ไปสร้างเอกสารประชาสัมพันธ์และ
นำเสนอด้านการท่องเที่ยวได้อย่าง
เหมาะสม และเกดิประโยชน์สูงสดุ 
4. ผู้เข้าอบรมมีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับเทคโนโลยสีารสนเทศสมยัใหม ่
ในการส่งเสริมการสร้างรายได ้
5. ครูนาฏศิลป์มีช่องทางและวิธีการ
แสดงที่หลากหลาย 
6. การนำเสนอภาษาท่า การ
เลียนแบบท่าทางสตัว์ประกอบเพลง
ง่าย ๆ 
7. นักเรียนมีความรักและสนุกสนาน
ในกิจกรรมดนตรี–นาฏศิลป์ 

ปี พ.ศ. 2563 โครงการอบรมการผลิตและ
ติดตั้งเทคโนโลยีตะบันน้ำเพื่อการ
จั ด ก า ร น้ ำ บ น พื้ น ที่ สู ง  โด ย
สถาบันวิจัยและพัฒนา 
 

1. ชุมชนได้เรียนรู้การติดตั้งเครื่อง
ตะบันน้ำ จำนวนไม่น้อยกว่า 2 ชุด 
2. ชุมชนปรับเปลี่ยนวิถีการทำเกษตร
เชิงเดี่ยวมาปลูกพืชผสมผสานโดยมี
ระบบน้ำใช้ในการเกษตร 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
ปี พ.ศ. 2564 โครงการปลูกไผ่ เชิงเศรษฐกิจ 

เพื่อสร้างรายได้ให้กับชุมชน โดย
สถาบันวิจัยและพัฒนา 
 

1. ชุมชนได้พันธุ์ ไผ่ จำนวน 3 สาย
พันธุ์ ไปปลูกในพื้นที่ทำกิน จำนวน 
900 ต้น 
2. ชุมชนมีแปลงต้นแบบเรียนรู้ความ
หลากหลายของชนิดพันธุ์ไผ่ จำนวน 5 
แปลง” 
3. ชุมชนมีรายได้ระยะยาวเพิ่มขึ้นจาก
การขายต้นไผ่และแปรรูปไม้ไผ่ 

ปี พ.ศ. 2565 
 

โ ค ร ง ก า ร ง า น สื บ ส า น อั น
เนื่ อ ง ม า จ า ก พ ร ะ ร า ช ด ำ ริ  
กิจกรรมการแปรูปผลิตภัณฑ์จาก
ไผ่   

1 . ชุ ม ชน ได้ เรี ย น รู้ ห ลั ก ก ารขึ้ น
โครงสร้างบ้านไม้ไผ่ หลักการการสาน
ฝาบ้านไม้ไผ่ หลักการทำหลังคาไม้ไผ่ 
และหลักการทำเฟอร์นิเจอร์จากไม้ไผ่ 
เพื่อเป็นต้นทุนในการสร้างอาชีพ และ
รายได้จากผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่ 
2. ชุมชนพัฒนาจนสามารถแหล่ง
เรียนรู้การแปรรูปผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่ใน
ภาคเหนือตอนล่าง จัดฝึกอบรมให้กับ
คนท่ีสนใจทั่วประเทศ 

ปี พ.ศ. 2566 โครงการบูรณาการการมีส่วนร่วม 
5 คณะสู่การสร้างชุมชนต้นแบบ
ตามศาสตร์พระราชาเพื่อพัฒนา
ท้องถิ่น โดยคณะ 5 คณะ  
  

1. ชุมชนมีแผนที่ท่องเที่ยวของตำบล
เข็กน้อยและตำบลอื่นๆ ในอำเภอเขา
ค้อจังหวัดเพชรบูรณ์ 
2. ชุมชนสามารถขยายผลองค์ความรู้
เรื่องไม้ไผ่ ประโยชน์ของไผ่ การเผา
วั ส ดุ เห ลื อ ใ ช้ ท า ง ก า ร เก ษ ต ร
ปรับเปลี่ยนมาเป็นการเผาในระบบปิด
เพื่ อ ให้ ได้ ถ่ านคุณ ภาพสู งจากลุ่ ม
เกษตรกรผู้ เลี้ ยงไผ่  สู่ เยาวชนและ
นักเรียน  
3. การทำลวดลายจากวัสดุธรรมชาติ
เพื่ อ เพิ่ ม มู ล ค่ า ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์ ถุ งผ้ า 
ผ้าพันคอ เป็นต้น 
4. ชุมชนเข็กน้อยมีศูนย์เรียนรู้การ
สร้างบ้านไม้ไผ่และแปรรูปผลิตภัณฑ์
ไม้ไผ่ที่เป็นแหล่งเรียนรู้และสถานที่
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน รายการหลักฐาน 
สำหรับการอบรมถ่ายทอดองค์ความรู้
ให้กับผู้ที่สนใจซึ่งจากการดำเนินงาน
ในปีที่ผ่านมามีผู้สนใจจากทั่วประเทศ
ลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมการอบรมเรื่อง
การแปรรูปไม้ไผ่ 

ปี พ.ศ. 2567 โครงการพัฒนาต้นแบบศูนย์การ
เรียนรู้ เรื่องไผ่  ตำบลเข็กน้อย 
อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

ประธานกลุ่ ม เป็นวิทยากรในการ
ดำเนินโครงการและร่วมเรียนรู้ โดย
ชุมชนมีการสร้างฐานการเรียนรู้ไผ่ 
ภาคเหนือตอนล่าง ขนาดพื้นที่ 10 ไร่ 
มีทั้งหมด 15 ฐาน และยังเป็นวิทยากร
บรรยายเรื่องไผ่ ให้กับผู้ที่ สนใจทั่ ว
ประเทศ        

       ภายหลังจากการดำเนินงานโครงการบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยแล้วส่งผล
ให้ชุมชนตำบลเข็กน้อย อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ สามารถพัฒนาตนเองจน
เกิดความเข้มแข็ง ในด้านต่างๆ ดังนี้ 

- ด้านเศรษฐกิจ เมื่อชุมชนเช็กน้อยได้อบรมการสร้างบ้านไม้ไผ่แล้วทำให้
ภ าค เอกชน เข้ ามาติ ดต่อ ให้ ไปสร้ างบ้ าน ไม้ ไผ่  ร้ านกาแฟไม้ ไผ่  ในอำเภอ               
เขาค้อ เกิดอาชีพและสร้างรายได้ให้กับชุมชนอย่างต่อเนื่อง 

- ด้านสิ่งแวดล้อม ชุมชนปรับเปลี่ยนวิถีการทำเกษตรเชิงเดี่ยวมาเป็นปลูกไผ่
ควบคู่เพ่ือขายไม้ไผ่ แปรรูปไม้ไผ่ โดยมีการใช้เครื่องตะบันน้ำมรบริหารจัดการน้ำบน
ที่สูงช่วยให้การทำเกษตรมีความผสมสานหลากหลายมากยิ่งขึ้น 

- ด้านสังคม คุณภาพชีวิตของคนในชุมชน ชุมชนปรับเปลี่ยนพฤติกรรมจากการ
เผาวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรปรับเปลี่ยนมาเป็นการเผาในระบบปิดเพ่ือให้ได้ถ่าน
คุณภาพสูงและน้ำส้มควันไม้มาใช้ในการเกษตรเป็นการลดต้นทุนค่าใช้ทั้งในครัวเรือน
และการเกษตรส่วนที่เหลือก็ยังสามารถจำหน่ายถ่านและน้ำสม้ควันไม้ได้สร้างรายได้
เพ่ิมให้กับครัวเรือน 
- ด้านการศึกษา ชุมชนเข็กน้อยสามารถเป็นศูนย์การเรียนรู้ เรื่องการปลูกไผ่
ประโยชน์และการแปรรูปไม้ไผ่ ให้ชุมชนและผู้ที่สนใจในเขตภาคเหนือตอนล่าง (3.1-
6-08 ถึง 3.1-6-14)      

3.1-6-08 แบบประเมิน
การใช้ประโยชน์หรือผล
ผลกระทบการให้บริการ
วิชาการแก่สังคม 
3.1-6-09 แหล่งเรียนรู้การ
ติดตั้งเครื่องตะบันน้ำใน
ชุมชน 
3.1-6-10 ข่าวช่องThai 
PBS 
3.1-6-11 ภาพถ่ายแปลง
ต้นแบบการปลูกไผ่ที่มี
ความหลากหลายของชนิด
พันธุ์ไผ่  
3.1-6-12 ศูนย์เรียนรู้การ
สร้างบ้านไม้ไผ่และแปรรูป
ผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่ 
3.1-6-13 เอกสารแสดง
สื่อประชาสัมพันธ์ออนไลน์
ช่องทาง Youtube การ
แปรรูป 
ผลิตภัณฑ์จากไผ่ 
https://youtu.be/wAQ
SirgsDFo 
3.1-6-14 ภาพถ่ายการ
ประชาสัมพันธ์เรื่องไผ่และ
ประโยชน์จากไม้ไผ่ จาก
กลุ่มเกษตรกรสู่เยาวชน
และนักเรียนของชุมชนเข็ก
น้อย 
 

https://youtu.be/wAQSirgsDFo
https://youtu.be/wAQSirgsDFo
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หมายเหตุ 
1. ต่อเนื่อง หมายถึง การดําเนินงานตั้งแต่ 3 ปีขึ้นไป 
2. ยั่งยืน หมายถึง การดําเนินงานตั้งแต่ 5 ปีขึ้นไป 
3. เข้มแข็ง หมายถึง สามารถพ่ึงตนเองได้ 

 
ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
3.1 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง 
การบรรลุ
เป้าหมาย  

5 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
3.1 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ 
การบรรลุ
เป้าหมาย  

5 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 ชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 
ชนิดชองตัวบ่งช้ี   ผลลัพธ์ 
เกณฑ์การประเมิน 

 โดยการแปลงค่าร้อยละจำนวนชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผน
เสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 
 
สูตรการคํานวณ 

1. คำนวณค่าร้อยละของชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน 

 

 
จำนวนชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

ตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน X 100 
จำนวนชุมชนเป้าหมายทั้งหมด 

  
 2. แปลงค่าร้อยละท่ีคำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 
คะแนนที่ได้ =    
 

 

 
หมายเหตุ  

1. ต่อเนื่อง หมายถึง การดำเนินงานตั้งแต่ 3 ปีขึ้นไป 

2. กรณีมหาวิทยาลัยพัฒนาชุชนเดิมต่อเนื่องมากกว่า 3 ปี จะต้องมีการเปลี่ยนประเด็นการพัฒนา 

 
 

ผลการดำเนินงาน :  
ในรอบปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัย มีจำนวนชุมชนเป้าหมายทั้งหมด 21 ชุมชน และมีจำนวน

ชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน จำนวน 7 ชุมชน   
คิดเป็นร้อยละ 33.33 เมื่อเทียบเป็นคะแนนเท่ากับ 5 คะแนน   

 

ร้อยละของชุมชนเปา้หมายทีไ่ดร้ับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
ตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 

X 5 
ร้อยละจำนวนชุมชนเปา้หมายที่ได้รับการพฒันาอย่างต่อเนื่องตามแผน

เสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 
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ชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 3 ปีย้อนหลัง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

ลำดับ จำนวนชุมชนเป้าหมายทั้งหมด กิจกรรม/โครงการที่ดำเนินการตามแผนเสริมสร้าง
ความสัมพันธช์ุมชน 

ชื่อชมุชนเป้าหมายท่ี
ได้รับการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 3 ปีย้อนหลัง 

1 ตำบลห้วยไร่ อำเภอหล่มสัก 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

พ.ศ. 2564 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรสู่ชุมชนท้องถิ่น  ในเรื่อง การ
พัฒนาการย้อมผ้าจากสีธรรมชาติ 
พ.ศ. 2565 โครงการยกระดับและพัฒนาผลิตภัณฑ์
ชุมชนผ้าทอไส้ปลาไหล 
พ.ศ. 2566 โครงการพัฒนากระบวนการทอผ้าและ
ยกระดับผ้าแพไส้ปลาไหลของกลุ่มทอผ้าชุมชน
คุณ ธรรมวัดศรีสองคร อำเภอหล่มสั ก  จั งหวัด
เพชรบูรณ์  
พ.ศ. 2567 โครงการการเพิ่มมูลค่ าและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์จากผ้าแพไส้ปลาไหลเพื่อยกระดับเศรษฐกิจ
ฐานรากของกลุ่มทอผ้าชุมชนคุณธรรมวัดศรีสองคร 
อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 
(คณ ะ เท ค โน โลยี ก าร เก ษ ต รแ ละ เทค โน โลยี
อุตสาหกรรม) 

กลุ่มทอผ้าชุมชนคณุธรรม
วัดศรีสองคร ตำบลห้วยไร่ 
อำเภอหลม่สัก           
จังหวัดเพชรบูรณ ์

2 ตำบลบุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก
จังหวัดเพชรบูรณ ์

พ.ศ. 2563 โครงการบริการวิชาการเพื่อการส่งเสริม
รายได้ในชุมชน 
พ.ศ. 2564 โครงการส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์แปร
รูปจากปลาเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
พ.ศ. 2565 โครงการบูรณาการการมีส่วนร่วมสู่การ
สร้างชุมชนต้นแบบตามศาสตร์พระราชาเพื่อพัฒนา
ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2565 โครงการส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์แปร
รูปจากปลาเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน  
พ.ศ. 2566 โครงการส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์แปร
รูปจากปลาเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
พ.ศ. 2567 โครงการส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์แปร
รูปจากปลาเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
(สถาบันวิจัยและพัฒนา) 

 

กลุ่มแปรปรูปปลา หมู่  7
ตำบลบุ่งคล้า  
อำเภอหลม่สัก 
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ลำดับ จำนวนชุมชนเป้าหมายทั้งหมด กิจกรรม/โครงการที่ดำเนินการตามแผนเสริมสร้าง
ความสัมพันธช์ุมชน 

ชื่อชมุชนเป้าหมายท่ี
ได้รับการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 3 ปีย้อนหลัง 

3 ตำบลเข็กน้อย อำเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

พ.ศ. 2563 โครงการอบรมและติดตั้งเทคโนโลยีตะบัน
น้ำบนท่ีสูงเข็กน้อย 
พ.ศ. 2564 โครงการปลูกไผ่เชิงเศรษฐกิจ เพื่อสร้าง
รายได้ให้กับชุมชน 
พ .ศ . 2565  โครงการงานสืบสาน โครงการอั น
เนื่องมาจากพระราชดำริ: โครงการย่อยการแปรรูป
ผลิตภัณฑ์จากไผ่  
พ.ศ. 2566 โครงการบูรณาการการมีส่วนร่วม 5 คณะ
สู่การสร้างชุมชนต้นแบบเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
คนในชุมชนตามศาสตร์พระราชา  
พ.ศ. 2567 โครงการพัฒนาต้นแบบศูนย์การเรียนรู้
เรื่องไผ่ตำบลเข็กน้อย อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
(สถาบันวิจัยและพัฒนา) 

ตำบลเข็กน้อย  
อำเภอเขาค้อ 

4 ตำบลหลักด่าน อำเภอน้ำหนาว 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

พ.ศ. 2563 โครงการเพาะพันธุ์กล้าไม้เศรษฐกิจและ 
พืชสมุนไพรท้องถิ่น 
พ.ศ. 2564 โครงการส่งเสริมการปลูกพืชเศรษฐกิจ
กาแฟ และต้นโกโก้ บนที่สูงเพื่อสร้างรายได้ให้กับ
ชุมชน 
พ.ศ. 2565 โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้เกษตรแบบ
ผสมผสาน 
พ.ศ. 2566 โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพร
ท้องถิ่น ตำบลหลักด่าน อำเภอน้ำหนาว จังหวัด
เพชรบูรณ์  
พ.ศ. 2567 โครงการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากพืชสมุนไพร 
ตำบลหลักด่าน อำเภอน้ำหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ 
(สถาบันวิจัยและพัฒนา) 

บ้านโนนชาติ ตำบลหลัก
ด่าน อำเภอน้ำหนาว 

5 ตำบลเพชรละคร อำเภอหนอง
ไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ ์

พ.ศ. 2564  โครงการพัฒนาอาชีพและส่งเสริม
ผลิตภัณฑ์ผ้าถุงทอมือตำบลเพชรละคร อำเภอหนอง
ไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
พ.ศ. 2564  โครงการจัดทำสื่ อประชาสัมพันธ์
ผลิตภัณฑ์ผ้าถุงทอมือตำบลเพชรละคร อำเภอหนอง
ไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

กลุ่มทอผ้าเพตรา 
ตำบลเพชรละคร  
อำเภอหนองไผ ่
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ลำดับ จำนวนชุมชนเป้าหมายทั้งหมด กิจกรรม/โครงการที่ดำเนินการตามแผนเสริมสร้าง
ความสัมพันธช์ุมชน 

ชื่อชมุชนเป้าหมายท่ี
ได้รับการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 3 ปีย้อนหลัง 

พ.ศ. 2565 โครงการพัฒนาอาชีพและส่ งเสริม
ผลิตภัณฑ์ผ้าถุงทอมือตำบลเพชรละคร อำเภอหนอง
ไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์  
พ.ศ. 2566 โครงการอนุรักษ์และส่งเสริมผ้าถุงทอมือ
ลายท้องถิ่น ตำบลเพชรละคร อำเภอหนองไผ่ จังหวัด
เพชรบูรณ์  
พ.ศ. 2567 โครงการอนุรักษ์และส่งเสริมผ้าถุงทอมือ

ลายท้องถิ่น ตำบลเพชรละคร อำเภอหนองไผ่ จังหวัด

เพชรบูรณ์ (สถาบันวิจัยและพัฒนา) 

6 ตำบลนาง่ัว  อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

พ.ศ. 2564 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตเสริมรายด้
และยกระดับผลติภณัฑ์ชุมชนท้องถิ่นให้แก่ชาวบ้าน 
ตำบลนาป่า ตำบลนาง่ัว อำเภอเมอืง จังหวัด
เพชรบูรณ์ (คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 
พ.ศ. 2565 โครงการถ่ายทอดองค์ความรู้ทาง
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตรเ์พือ่ปวงชน (คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 
พ.ศ. 2566 โครงการพัฒนาผลิตภณัฑ์ถ่านชีวภาพจาก
เศษวัสดเุหลือท้ิงทางการเกษตร ศนูย์เรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียงรูปแบบโคกหนองนาโมเดล พจน์นาง่ัว ตำบล
นาง่ัว อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์  (คณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 
พ.ศ. 2566 โครงการการพัฒนาผลิตภณัฑส์มุนไพร
เกษตรอินทรีย์ ชุมชนบ้านนาง่ัว อำเภอเมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ (คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 
พ.ศ. 2567 โครงการอบรมเชิงปฏบิัติการการพัฒนา
ผลิตภณัฑ์จากเปลือกโกโกเ้พื่อรองรับการพัฒนาการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศ ด้วยศาสตร์พระราชา ตำบลนาง่ัว 
อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบรูณ์ (คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์) 
พ.ศ. 2567 โครงการพัฒนาศักยภาพชุมชน ภายใต้

เครือข่ายความร่วมมือเพื่อพัฒนาผู้ประกอบการเชิง

พื้นที่ในอำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ อย่างต่อเนื่อง 

ตำบลนาง่ัว อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ ์



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     
 

260 
 
 

ลำดับ จำนวนชุมชนเป้าหมายทั้งหมด กิจกรรม/โครงการที่ดำเนินการตามแผนเสริมสร้าง
ความสัมพันธช์ุมชน 

ชื่อชมุชนเป้าหมายท่ี
ได้รับการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 3 ปีย้อนหลัง 

(คณะวิทยาการจัดการ) 

7 ตำบลท่าข้าม อำเภอชนแดน 
จังหวัดเพชรบูรณ ์

พ.ศ. 2563 โครงการส่งเสริมคุณภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน 
พ.ศ. 2564 โครงการส่งเสริมคุณภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน 
พ.ศ. 2565 โครงการพัฒนาชุมชนต้นแบบด้านการ
จัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ 
พ.ศ. 2566 โครงการสำรวจความหลากหลายของพืช
สมุนไพรในโรงเรียนนตำรวจตระเวนชายแดนบ้านโป่ง
ตะแบก จังหวัดเพชรบูรณ์  
พ.ศ. 2567 โครงการส่งเสริมอาชีพแปรรูปผลิตภัณฑ์

และการออกแบบบรรจุภัณฑ์ข้าวแต๋น ของกลุ่ม

แม่บ้านตำบลท่าข้าม อำเภอชนแดน และกล้วยฉาบ

ของกลุ่มแม่บ้านตำบลโคกสะอาดอำเภอศรีเทพ เพื่อ

ส่งเสริมการสร้างรายได้และยกระดับสินค้าเป็นสินค้า

ชุมชน (คณะครุศาสตร์) 

ชุมชนตำบลท่าข้าม 
อำเภอชนแดนและ
โรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดนบ้านโป่งตะแบก 
อำเภอชนแดน  
จังหวัดเพชรบูรณ ์

8 ตำบลหนองแม่นา อำเภอเขาค้อ    

9 ตำบลบ้านกล้วย อำเภอชนแดน   

10 ตำบลพญาวัง อำเภอบึงสามพัน   
11 ตำบลโคกสะอาด อำเภอศรีเทพ   
12 ตำบลช้างตะลูด  อำเภอหล่มสัก   

13 ตำบลพุขาม อำเภอวิเชียรบรุ ี   
14 ตำบลนาสนุ่น อำเภอศรีเทพ   

15 ตำบลวังหิน อำเภอวังโป่ง    
16 ตำบลสะเดาะพง อำเภอเขาค้อ    
17 ตำบลป่าเลา อำเภอเมือง   
18 ตำบลโคกมน อำเภอน้ำหนาว   
19 ตำบลศรีเทพ อำเภอศรีเทพ   
20 ตำบลนาแซง  อำเภอหล่มเก่า    
20 ตำบลยางงาม  อำเภอหนองไผ ่   

 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  

 

      
 
 

261 
 
 

ผลการดำเนินงาน :  
ข้อมูลพื้นฐาน 

จำนวนชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์ 7 

จำนวนชุมชนเป้าหมายทั้งหมด 21 

ร้อยละของชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน 
(จำนวนชุมชนเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาอยา่งต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน X100/จำนวน
ชุมชนเป้าหมายทั้งหมด) 

7 * 100 / 21 = 
33.33 

ร้อยละจำนวนชุมชนเปา้หมายที่ได้รับการพฒันาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชนที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 

ร้อยละ 20 

คะแนนที่ได้ 
(ร้อยละของชุมชนเป้าหมายที่ไดร้บัการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสรมิสร้างความสัมพันธ์กับ
ชุมชน X5/ร้อยละจำนวนชุมชนเปา้หมายที่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามแผนเสรมิสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชนที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5) 

33.33 * 5 / 20 = 8.33 
 

5 คะแนน 

 
เอกสาร/หลักฐาน  
หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร  

3.2-1-01 ประกาศพ้ืนที่เป้าหมายงานบริการวิชาการ เสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3.2-1-02 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง การให้บริการวิชาการเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3.2-1-03 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง การให้บริการวิชาการเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

3.2-1-04 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง การให้บริการวิชาการแก่สังคม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 

3.2-1-05 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง ผู้รับผิดชอบโครงการตามยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

3.2-1-06 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง การให้บริการวิชาการแก่สังคม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 

3.2-1-07 แผนงานบริการวิชาการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.2-1-08 แผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  

ปี พ.ศ. 2566 - 2568 
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ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
3.2 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

ร้อยละ 20 ร้อยละ 8.33 5  คะแนน บรรลุ 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
3.2 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
คะแนนการประเมินจาก

คณะกรรมการ 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

ร้อยละ 20 ร้อยละ 8.33 5  คะแนน บรรลุ 
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องค์ประกอบที่ 4  ด้านศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทย 
 
ตัวบ่งช้ีที่ 4.1  ระบบและกลไกด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
ชนิดของตัวบ่งช้ี   กระบวนการ 
 

เกณฑ์การประเมิน   
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดำเนินการ  
1 ข้อ 

มีการดำเนินการ 
2   ข้อ 

มีการดำเนินการ   
3 – 4 ข้อ 

มีการดำเนินการ 
5 - 6 ข้อ 

มีการดำเนินการ  
7 -8 ข้อ 

 

ผลการดำเนินงาน :  
ในรอบปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้ดำเนินการพัฒนาระบบและกลไกการทำนุ

บำรุงศิลปะและวัฒนธรรม โดยมีผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน ดังนี้ 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
  1. กำหนดนโยบายและทิศทางการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยเพ่ือการพัฒนาต่อยอด 

และสร้างคุณค่า ตามจุดเน้นของสถาบัน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ เพชรบูรณ์  ได้มอบหมายให้สำนักศิลปะและ

วัฒนธรรมดำเนินงานด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่
สากล ซึ่งเป็นจุดเน้นในพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย โดยกำหนด ไว้ใน
แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 4 การสืบสาน ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่
สากล เพ่ือให้สำนักศิลปะและวัฒนธรรมใช้เป็นแนวทาง และทิศทางร่วมกันกับ
สถาบัน 

ดังนั้นสำนักศิลปะและวัฒนธรรมจึงได้นำจุดเน้นของสถาบันมาเป็น
ตัวกำหนดนโยบายและทิศทางการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
โดยดำเนินการ ดังนี้ 

1. ประชุมคณะกรรมการบริหารสำนัก ครั้งที่ 8/2566 วันที่ 28 สิงหาคม 
2566 

วาระที่ 5.2 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการกำหนดนโยบายและทิศทางการ
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 

วาระที่  5.3  เรื่ อง จั ดทำประกาศนโยบายและทิศทางการส่ งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 

4.1-1-01 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการบริหาร
สำนัก ครั้งที่ 8/2566 วันที่ 
28 ส.ค. 66 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการ/จัดทำ
ประกาศ กำหนดนโยบาย
และทิศทางการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมและความ
เป็นไทย  
4.1-1-02 คำสั่งสำนักศิลปะ
และวัฒนธรรม ที่ 02/2566 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ
กำหนดนโยบายและทิศ
ทางการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมและความ



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     
 

264 
 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ให้นำแนวทางศาสตร์พระราชาของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 และ

จุดเน้นในพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มาเป็นกรอบและ
ทิศทางในการดำเนินงาน (4.1-1-01) 

2 . คำสั่ งส ำนั กศิ ลปะและวัฒ นธรรม  ที่  02 /2566 เรื่ อ งแต่ งตั้ ง
คณะกรรมการกำหนดนโยบายและทิศทางการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและความ
เป็นไทย ลงวันที่  6 มกราคม 2566 (4.1-1-02) คณะกรรมการได้กำหนด
นโยบายและทิศทางการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย รายงานต่อ
คณะกรรมการบริหารสำนักศิลปะและวัฒนธรรม เมื่อวันจันทร์ที่ 28 สิงหาคม 
2566  มีมติในที่ประชุม ว่าด้วยนโยบายและทิศทางการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
และความเป็นไทย ทั้ ง 6 ข้อ ครอบคลุมในแผนปฏิบัติราชการ เรื่องที่  4  
สืบสานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 

ประกาศนโยบายและทิศทางการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาต่อยอด และสร้างคุณค่าตามจุดเน้นของสถาบัน 
(4.1-1-03) ดังนี้ 

ข้อที่ 1 การส่งเสริม อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบสาน พัฒนาศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นให้ดำรงเอกลักษณ์และเป็นพื้นฐานในการดำเนินชีวิต 

ข้อที่ 2 สร้างความตระหนักถึงคุณค่าของวัฒนธรรมท้องถิ่น 
ข้อที่ 3 ส่งเสริมและยกระดับศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญา

ท้องถิ่นสู่การเพ่ิมมูลค่าการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
ข้อที่ 4 สร้างความร่วมมือกับองค์กรทั้งภาครัฐและภาคเอกชนทุกระดับใน

การจัดกิจกรรมเผยแพร่ ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
ข้อที่  5 ส่ งเสริม สนับสนุน  ให้มีการศึกษา ค้นคว้า วิจั ยทางด้ าน

ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นและภูปัญญา เพ่ือนำมาประยุกต์ใช้ในวิถีชีวิตปัจจุบัน
อย่างสอดคล้องและเหมาะสม 

ข้อที่ 6 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรม การบริการวิชาการ การ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และสร้างเครือข่ายทางด้านศิลปวัฒนธรรมแก่อาจารย์ 
บุคลากร นักศึกษาและประชาชนทั่วไปทั้งในระดับท้องถิ่น ภูมิภาคและ
นานาชาติ 

3. ได้เผยแพร่ ประกาศนโยบายและทิศทางการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม

เป็นไทย ลงวันที่ 6 มกราคม 
2566 
4.1-1-03 ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ เรื่อง ประกาศ
นโยบายและทิศทางการ
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม และ
ความเป็นไทย ลงวันที่ 8 
กุมภาพันธ์ 2565 
4.1-1-04 รายงานผลการ
ดำเนินงานโครงการ
ศิลปวัฒนธรรมสู่ชุมชน 
“ร่วมงานบุญคูณลานสืบ
สานตำนานพระแม่โพสพ 
เจดีย์ข้าววัดโฆษา” ประจำปี 
2566  
4.1-1-05 รายงานผลการ
ดำเนินงานโครงการลาน
วัฒนธรรม เนื่องในงาน
มะขามหวาน นครบาลเมือง
เพชรบูรณ์ ประจำปี 2567  
4.1-1-06 รายงานผลการ
ดำเนินงานโครงการวัน
อนุรักษ์มรดกไทย ปี 2567  
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และความเป็นไทย ไปยังทุกหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย และเผยแพร่ผ่าน
เว็บไซต์สำนักศิลปะและวัฒนธรรม  

นอกจากนี้ สำนักศิลปะและวัฒนธรรมยังได้มีการดำเนินงานสร้างคุณค่า
ตามจุดเน้นของสถาบัน คือ การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ดังนี้  

1. โครงการศิลปวัฒนธรรมสู่ชุมชน “ร่วมงานบุญคูณลานสืบสานตำนาน
พระแม่โพสพ เจดีย์ข้าววัดโฆษา” ประจำปี 2566 (4.1-1-04) 

2. โครงการลานวัฒนธรรม เนื่องในงานมะขามหวาน นครบาลเมือง
เพชรบูรณ์ ประจำปี 2567 (4.1-1-05) 
       3. โครงการวันอนุรักษ์มรดกไทย ปี 2567 (4.1-1-06) 

  2. จัดทำแผนด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย และกำหนดตัวบ่งชี้วัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ 
ของแผน รวมทั้งจัดสรรงบประมาณเพ่ือให้สามารถดำเนินการได้ตามแผน 

มหาวิทยาลั ยราชภั ฏ เพชรบู รณ์  ได้ จั ดทำแผนทางด้ านทำนุ บำรุ ง
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นในแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567)    
ในพันธกิจข้อที่ 4 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  ซึ่งกำหนด
ไว้ในแผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 4 สืบสานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และมอบหมายให้สำนักศิลปะและวัฒนธรรมดำเนินงาน 

ดังนั้นสำนักศิลปะและวัฒนธรรม จึงได้ดำเนินการจัดทำแผนด้าน
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย โดยดำเนินการประชุมคณะกรรมการเพ่ือ
จัดทำแผนและกำหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย วัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์
ของแผน รวมถึงจัดสรรงบประมาณเพ่ือให้สามารถดำเนินการได้ตามแผน ดังนี้ 
 1. จัดทำแผนด้านศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทย สำนักศิลปะและ
วัฒนธรรมได้ดำเนินการจัดทำร่างแผนด้านศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  โดยมีการกำหนดวัตถุประสงค์ไว้ 3 ข้อ และมี
การกำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผน ดังนี้ (4.1-2-01) 

1) เป็นศูนย์กลางทางด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
 
 
 

4.1-2-01 แผน
ศิลปวัฒนธรรม และความ
เป็นไทย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
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ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย 

2567 
1. กิจกรรมสัมพันธ์ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น (เป้าหมาย 1) 

กิจกรรม 6 

2. การแลกเปลี่ยน/การเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นในประเทศหรือต่างประเทศ (เป้าหมาย 1) 

ครั้ง 6 

3. จำนวนผลงานด้านศิลปวัฒนธรรมที่สร้างความโดด
เด่นระดับชาติ หรือ ระดับนานาชาติ หรือได้รับการขึ้น
ทะเบียนเป็นอัตลักษณ์ท้องถิ่น (GI) (เป้าหมาย 1) 

ช้ิน 1 

2) มีการเพิ่มมูลค่าการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมจากกิจกรรมศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย 

2567 
4. ร้อยละของรายได้ที่เพิ่มขึ้นจากการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมหรือกิจกรรมศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น (เป้าหมาย 2) 

ร้อยละ 10 

3) มีแหล่งการเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นจากการ
สนับสนุนของมหาวิทยาลัย 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย 

2567 
5. แหล่งด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นจาก
การสนับสนุนของมหาวิทยาลัย (เป้าหมาย 3) 

แหล่ง 5 

2. การจัดสรรงบประมาณ เพ่ือให้สามารถดำเนินการได้ตามแผน
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ปีงบประมาณ 2567 จึงจัดทำแผนกลยุทธ์ทาง
การเงิน ดังนี้ 
 ปีงบประมาณ 2567 สำนักศิลปะและวัฒนธรรม จัดทำแผนกลยุทธ์ทาง
การเงิน ได้รับการจัดสรรจากมหาวิทยาลัยฯ  รวมเป็นเงินทั้งหมด 2,174,050 บาท 
โดยมีการกำหนดแนวทางการจัดสรรจากงบประมาณ 100 เปอร์ เซ็นต์            
แบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ 27 : 73 

27 เปอร์เซ็นต์ คือด้านบริหารและธุรการ 
73 เปอร์เซ็นต์ คือด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 จากแผนด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ปีงบประมาณ 2567 มีการ
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กำหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายวัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ ของแผน และ
แผนกลยุทธ์ทางการเงิน  สำนักศิลปะและวัฒนธรรมได้จัดทำแผนปฏิบัติการราย
ปี (พ.ศ.2567) และนำเสนอให้คณะกรรมการประจำสำนักพิจารณาเพ่ือใช้เป็น
แนวทางในการดำเนินงานตามแผนศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทยต่อไป (4.1-
2-02) 

4.1-2-02 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
ประจำสำนัก ครั้งที่ 1/2566 
วันที่ 27 ต.ค. 66 เรื่อง แผน
ศิลปวัฒนธรรมและความ
เป็นไทย ปีงบประมาณ 
2567 

  3. มีการบูรณาการงานด้านศิลปวัฒนธรรม กับการเรียนการสอน หรือการวิจัย หรือการบริการวิชาการ   
ซึ่งนำไปสู่การสืบสานการสร้างความรู้ ความเข้าใจในศิลปวัฒนธรรม การปรับและประยุกต์ใช้ศิลปวัฒนธรรม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยสำนักศิลปะและวัฒนธรรม มีการบูร
ณาการงานด้านศิลปวัฒนธรรมร่วมกับ 5 คณะ ได้แก่ 

1) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
1.1 ได้ เข้าร่วมในกิจกรรม “ลานวัฒนธรรมแห่ เทียนเข้าพรรษา 

ประจำปี 2566” ระหว่างวันที่  17 - 19 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 ณ ลาน
วัฒนธรรม บริเวณหน้าอาคารสำนักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ และเทียนหอมสมุนไพรอินทนิล ร่วมแห่เทียนพรรษาและถวายเทียน
จำนำพรรษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปี 2566 ณ วัดสนามบินใน 
วันที่ 19 กรกฎาคม 2566 

โดยบูรณาการกับการเรียนการสอนใน รายวิชา ความหลากหลายทาง
ชีวภาพและการอนุรักษ์ รหัสวิชา BIOL603 สาขาวิชา ชีววิทยา  ซึ่งจัดเป็นส่วน
หนึ่งของการเรียนการสอนในหัวข้อพัฒนาผลิตภัณฑ์เทียนหอมสมุนไพรอินทนิล 
และหล่อเทียน โดยมี รศ.ดร.สุมาลี พิมพันธุ์ และ รศ.ดร.สุรเชษฐ เอ่ียมสำอาง 
เป็นผู้รับผิดชอบโครงการ (4.1-3-01) 

2) คณะวิทยาการจัดการ  
2.1 ได้ เข้าร่วมในกิจกรรม “ลานวัฒนธรรมแห่ เทียนเข้าพรรษา 

ประจำปี 2566” ระหว่างวันที่  17 - 19 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 ณ ลาน
วัฒนธรรม บริเวณหน้าอาคารสำนักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ร่วมแห่เทียนพรรษาและถวายเทียนจำนำพรรษา มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปี 2566 ณ วัดสนามบินใน วันที่ 19 กรกฎาคม 2566 

โดยบูรณาการกับการเรียนการสอนใน รายวิชา หลักเศรษฐกิจและ

4.1-3-01 เล่มบูรณาการ 
มคอ.3 รายวิชา ความ
หลากหลายทางชีวภาพและ
การอนุรักษ์ รหัสวิชา 
BIOL603 สาขาวิชา 
ชีววิทยา 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
สังคมเชิงบูรณาการ รหัสวิชา GES0101 สาขาวิชา เศรษฐศาสตร์  ซึ่งจัดเป็น
ส่วนหนึ่งของการเรียนการสอนในสัปดาห์สุดท้ายของภาคการศึกษา ในเนื้อหา
การเรียนการสอนโดยจัดทำกิจกรรม ดังนี้ 

1. กิจกรรมหล่อเทียนเข้าพรรษา 
2. กิจกรรมการประดิษฐ์เทียนหอมแฟนซี 
3. กิจกรรมประดิษฐ์ขันหมากเบ็ง 
4. กิจกรรมประดิษฐ์ผ้าเขียนเทียนบาติก 
5. กิจกรรมการประดิษฐ์กรวยสวยดอก 
6. กิจกรรมประดิษฐ์พวงกุญแจจากผ้า 
7. กิจกรรมประดิษฐ์เทคนิคการทำหัวโขน 
8. นิทรรศการสืบสานประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา 
9. การจัดแสดงสินค้าผลิตภัณฑ์จากชุมชน 
10. กิจกรรมการออกร้านอาหาร 
11. กิจกรรมแห่เทียนไปวัดสนามบิน 
12. จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเรียนรู้วัฒนธรรม 1 วัน 
13. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 1 วัน 
ในเนื้อหาการเรียนการสอนเรื่อง การเสริมสร้างความร่วมมือกันในการ

พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนการจัดการการผลิต การตลาด การจัดการ การเงินธุรกิจ 
ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ โอกาสของผู้ประกอบการ ผลิตภัณฑ์ แรงงาน
การเพ่ิมผลผลิตกับความสามารถในการแข่งขัน มูลค่าเพ่ิม และนวัตกรรมนำเอา
ปัจจัยการผลิตต่าง ๆ ของแต่ละกิจกรรม เช่น การผลิตเทียนหอมแฟนซีต้อง
ออกแบบ บรรจุภัณฑ์ทำให้ทราบถึงกระบวนการต่าง ๆ และกำหนดระยะเวลา
การทำงานในแต่ละขั้นตอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงคำนวณต้นทุนในการ
ผลิตเทียนของแฟนซีต่อชิ้น เพ่ือจำหน่ายให้ได้กำไรโดยใช้หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปพัฒนาชีวิต สังคม และองค์กรเพ่ือให้เกิดครอบครัวอบอุ่น 
ชุมชนเข้มแข็ง (4.1-3-02) 

3) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
    4.1 ได้ เข้าร่วมในกิจกรรม “ลานวัฒนธรรมแห่ เทียนเข้าพรรษา 

ประจำปี 2566” ระหว่างวันที่  17 - 19 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 ณ ลาน
วัฒนธรรม บริเวณหน้าอาคารสำนักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏ

4.1-3-02 เล่มบูรณาการ 
มคอ.3 รายวิชา หลัก
เศรษฐกิจและสังคมเชิง
บูรณาการ รหัสวิชา 
GES0101 สาขาวิชา 
เศรษฐศาสตร์ 
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เพชรบูรณ์ ร่วมแห่เทียนพรรษาและถวายเทียนจำนำพรรษา มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปี 2566 ณ วัดสนามบินใน วันที่ 19 กรกฎาคม 2566 

โดยบูรณาการกับการเรียนการสอนใน รายวิชา ศิลปะไทย (Thai Art) 
รหัสวิชา HSAR202 สาขาวิชา ศิลปกรรม  ซึ่งอาจารย์ผู้สอนนำเนื้อหาในรายวิชา
มาเชื่อมโยงกับกิจกรรมด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ดังนี้  นำเสนอ
ลักษณะของศิลปะไทยในระดับชาติและท้องถิ่น การช่างไทย จำแนกแบบและ
ชนิดของลายไทย ภาพไทย ตลอดจนการออกแบบสร้างสรรค์ ประยุกต์ดัดแปลง
ลายไทย ภาพไทยเพ่ือนำมาใช้ให้เหมาะสมกับสภาพท้องถิ่น ในเทคนิคต่าง ๆ 
(4.1-3-03) 

ประสบความสำเร็จ 
1 มีการนำเสนอผลงานศิลปะไทยในรายวิชาศิลปะไทยจำนวน 4 ชิ้น 

มีแนวทางการปรับปรุงการบูรณาการ จากข้อเสนอแนะของนักศึกษาที่ร่วม
บูรณาการได้แก่ 

1 นั ก ศึ กษ าอยาก ให้ มี ก ารจั ด โค รงการ เช่ นนี้ อี ก ใน ปี ต่ อ ไป            
เพ่ือนักศึกษาจะนำผลงานมานำเสนอต่อสาธารณะชน และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอนได้ 

จากข้อเสนอแนะดังกล่าว สาขาวิชาได้ประชุมพูดคุย ให้คณาจารย์ใน
สาขาวิชาดำเนินการ นำเอาองค์ความรู้ด้านศิลปะกรรมที่เรียนในสาขาวิชาไปจัด
บูรณาการการเรียนการสอนนักศึกษาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือเป็นการพัฒนาและศึกษา
และเสริมประสบการณ์วิชาชีพให้แก่นักศึกษา (4.1-3-04) 

4) คณะเทคโนโลยีการเกษตรเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
4.1 ได้ เข้าร่วมในกิจกรรม “ลานวัฒนธรรมแห่ เทียนเข้าพรรษา 

ประจำปี 2566” ระหว่างวันที่  17 - 19 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 ณ ลาน
วัฒนธรรม บริเวณหน้าอาคารสำนักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ร่วมแห่เทียนพรรษาและถวายเทียนจำนำพรรษา มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปี 2566 ณ วัดสนามบินใน วันที่ 19 กรกฎาคม 2566 

โดยบูรณาการกับการเรียนการสอนใน รายวิชา การออกแบบบรรจุภัณฑ์ 
1 รหัสวิชา IDID401 สาขาวิชา ออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม  ซึ่งอาจารย์
ผู้สอนนำเนื้อหาในรายวิชามาเชื่อมโยงกับกิจกรรมด้านทำนุบำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรม ในกิจกรรมการประดิษฐ์เทียนหอมแฟนซีเป็นแบบชนิดต่าง ๆ ตั้งแต่

4.1-3-03 เล่มบูรณาการ 
มคอ.3 รายวิชา ศิลปะไทย 
(Thai Art) รหัสวิชา 
HSAR202 สาขาวิชา 
ศิลปกรรม 
4.1-3-04 เล่มบูรณาการ 
มคอ.3รายวิชา การ
ออกแบบบรรจุภัณฑ์ 1 รหัส
วิชา IDID401 สาขาวิชา 
ออกแบบ
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 
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การทำแม่พิมพ์ซิลิโคนที่ใช้สำหรับหล่อเทียน ในแบบสร้างสรรค์ทันยุคสมัย (4.1-
3-04) 

 4. กำกับติดตามให้มีการดำเนินงาน และประเมินความสำเร็จตามตัวบ่งชี้ของแผนด้านศิลปวัฒนธรรมและ
ความเป็นไทย และรายงานต่อผู้บริหารสถาบัน 

สำนักศิลปะและวัฒนธรรม ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือทำหน้าที่
กำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
(4.1-4-01) โดยมีการจัดทำแผนกำกับติดตามตามกรอบระยะเวลาในแผน     
โดยมีขั้นตอน ดังนี้ 

    1. ประชุมคณะกรรมการเพ่ือกำหนดแนวทางในการดำเนินการติดตาม
ผลการดำเนินงานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันและจัดทำ  

    2. ดำเนินการกำกับติดตาม โดยการวางแผนการกำกับติดตามในทุก
โครงการในด้านผลการดำเนินงาน ความสำเร็จตามตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของ
แผนด้านศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทย  

    3. ผลของการกำกับติดตาม มีการรายงานผลการกำกับติดตามเสนอต่อ
ผู้บริหารทุกไตรมาส 

    4. นำผลการกำกับติดตามไปพัฒนา/ปรับปรุงแผน เพ่ือให้การ
ดำเนินงานแต่ละโครงการในรอบถัดไปมีผลการดำเนินงานที่มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 

ดำเนินการกำกับติดตามให้เป็นไปตามแผนกำกับติดตาม และประเมิน
ความสำเร็จตามตัวบ่งชี้ของแผน ตามกระบวนการ 

1. ดำเนินการเพื่อกำกับติดตาม ดังนี้ 
1) ประชุมคณะกรรมการ ก่อนดำเนินการจัดทำโครงการตามแผน เพ่ือ

เป็นการเตรียมความพร้อมก่อนจัดโครงการ (4.1-4-02) 
2) ประชุมคณะกรรมการ เพ่ือกำกับติดตามโครงการที่ดำเนินการผ่าน

มา ในเรื่องของระยะเวลา/งบประมาณ/ตัวชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ จากแผน
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยปีงบประมาณ 2567 ไตรมาส 1 - 3 (4.1-4-
03)  

นอกจากนั้นยังมีการกำกับติดตามเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมกับคณะต่าง 
ๆ ในรูปแบบกำกับติดตามด้วยหนังสือบันทึกข้อความ และการประสานงานทาง
โทรศัพท์ เป็นต้น  

4.1-4-01 คำสั่งสำนักศิลปะ
และวัฒนธรรม ที่ 
001/2567 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการจัดทำแผน 
ดำเนินการตามแผน และ
กำกับติดตามประเมินผล
ความสำเร็จของแผนสำนัก
ศิลปะและวัฒนธรรม ลง
วันที่ 11 ม.ค. 67 
4.1-4-02 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารสำนัก ครั้งที่ 9/2566 
วันที่ 13 ก.ย. 66 เรื่อง การ
จัดทำแผนกำกับติดตาม  
ปีงบประมาณ 2567 
4.1-4-03 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารสำนัก  
- ครั้งที่12/2566 วันที ่20 
ธ.ค.66 
- ครั้งที3่/2567 วันที่ 28 
มี.ค. 67  
- ครั้งที6่/2567 วันที่ 19 
มิ.ย. 67  
เรื่อง รายงานผลการ
ดำเนินงานตามไตรมาส 
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2. ดำเนินการตรวจสอบการกำกับติดตาม และมีการแจ้งผลการติดตาม 

ปัญหาหรืออุปสรรคในการจัดโครงการหรือกิจกรรม ดังนี้  
1) กำกับติดตามเรื่อง ผลการดำเนินโครงการ พบว่า 

ในปีงบประมาณ 2567 มีการดำเนินโครงการ 13 โครงการ จาก 22 
โครงการ ตามแผนซึ่งเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนดในแผน 

2) กำกับติดตามเรื่อง งบประมาณ เป็นไตรมาส พบว่า การดำเนิน
โครงการทั้ง 13 โครงการ ใช้งบประมาณเป็นไปตามแผนที่กำหนดและได้
รายงานผลให้มหาวิทยาลัยรับทราบ 

3) กำกับติดตามเรื่อง ตัวชี้วัดผลสำเร็จของแผน พบว่า การดำเนิน
โครงการมีจำนวน 13 โครงการ มีตัวชี้วัดทั้งหมด 5 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าประสงค์
ตามตัวชี้วัด 2 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 40 ของตัวชี้วัดผลความสำเร็จของแผน 
และตัวชี้วัดของโครงการบรรลุผลสำเร็จทุกโครงการ 

3. จากผลการกำกับติดตามในปีงบประมาณ 2567 พบว่า  
1) ผลการกำกับติดตามการดำเนินโครงการของสำนักศิลปะและ

วัฒนธรรม ตามแผนกำหนดโครงการไว้ 22 โครงการมีการดำเนินโครงการไป 13 
โครงการ มีตัวชี้วัดทั้งหมด 5 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าประสงค์ตามตัวชี้วัด 2 ตัวชี้วัด 
คิดเป็นร้อยละ 40 ของตัวชี้วัดผลความสำเร็จของแผน และตัวชี้วัดของโครงการ
บรรลุผลสำเร็จทุกโครงการ คิดเป็นร้อยละ 85 ของโครงการที่ดำเนินการใน
ปีงบประมาณ 2567 เป็นไปตามแผน (4.1-4-04) 

2) ผลการกำกับติดตามการดำเนินโครงการตามระยะเวลา มีการ
ดำเนินงาน 13 โครงการ ซึ่งเป็นการดำเนินงานตามระยะเวลาที่กำหนดไว้ตาม
แผน 

3) ผลการกำกับติดตามการใช้งบประมาณ ตามไตรมาส สำนักศิลปะ
และวัฒนธรรมได้ดำเนินการใช้งบประมาณตามแผนที่กำหนดและรายงานให้
มหาวิทยาลัยทราบ (4.1-4-05) เป็นไตรมาส โดยเดือนตุลาคม 2566 ถึงเดือน
มิถุนายน 2567 (ไตรมาส 1-3) โดยใช้งบประมาณไปจำนวน 1,405,343.64 
บาท คิดเป็นร้อยละ 64.64 ของงบประมาณปี 2567 (2,174,050 บาท) เป็นไป
ตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณ (4.1-4-06) 

4) ผลการกำกับติดตามตามตัวชี้วัดผลสำเร็จของแผน ปีงบประมาณ 
2567 มีโครงการที่ดำเนินการ 13 โครงการ มีตัวชี้วัดทั้งหมด 5 ตัวชี้วัด บรรลุ

แผนศิลปวัฒนธรรมและ
ความเป็นไทย ปีงบประมาณ 
2567 
4.1-4-04 รายงานผลการ
ดำเนินงานแผน
ศิลปวัฒนธรรมและความ
เป็นไทย ปีงบประมาณ 
2567 
4.1-4-05 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  
-ครั้งที่ 9/2566 วันที่ 1 พ.ย. 
66 
-ครั้งที่ 5/2567 วันที่ 1 
พ.ค. 67 
เรื่อง รายงานผลการ
ดำเนินงานตามแผนหา
วิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ปีงบ 67 (1 ต.ค.66 - 31
ธ.ค.66) ปีงบ 67 (1 ม.ค.67 
– 31มี.ค.67) 
4.1-4-06 รายงานการใช้
จ่ายงบประมาณ ปี 2567 
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เป้าประสงค์ตามตัวชี้วัด 2 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 40 ของตัวชี้วัดผลความสำเร็จ
ของแผน ดังนั้นปีงบประมาณ 2567 ผลการดำเนินการบรรลุผลสำเร็จตามแผน 

สำนักศิลปะและวัฒนธรรมมีการประเมินความสำเร็จตามตัวบ่งชี้วัด
ความสําเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยกำหนดวัตถุประสงค์ของแผนไว้ 3 ข้อ และ
กำหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสำเร็จของแผน เพื่อใช้ประเมินความสําเร็จ
ตามตัวชี้วัดตามวัตถุประสงค์ของแผน ตามตาราง รายงานผลการกำกับติดตาม
ผลการดำเนินงานตามแผนด้านศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทย ประจำปี
งบประมาณ 2567 ทั้ง 3 ไตรมาส 

4. ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน 
ในปีงบประมาณ 2567 สำนักศิลปะและวัฒนธรรม ได้วางแผนการ

ดำเนินโครงการหรือกิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการของสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรมที่ได้กำหนดไว้  รวมถึงได้กำหนดแนวทางในการจัดสรรงบประมาณ 
กำหนดระยะเวลาในการดำเนินงาน  แต่เนื่องจากในช่วงไตรมาสที่ 1 และ 2  
สำนักฯ ได้รับจากสรรงบประมาณเพียง 31% จึงไม่สามารถจัดสรรงบประมาณ
ตามแผนปฏิบัติราชการของสำนักศิลปะและวัฒนธรรมได้ทุกโครงการ  ส่งผลให้
บางโครงการของสำนักต้องเลื่อนระยะเวลาในการดำเนินโครงการออกไป  
จากนั้น สำนักฯ ได้รับจัดสรรงบประมาณมาอีกครั้งในช่วงไตรมาสที่ 3 คือช่วง
กลางเดือนมิถุนายน 2567  และได้รับมอบหมายเพ่ิมเติมให้ดำเนินโครงการเพ่ิม
ศักยภาพชุมชน Soft Power บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น ระหว่าง
วันที่ 9 - 10 กรกฎาคม 2567 

ดังนั้น สำนักศิลปะและวัฒนธรรมจึงได้มีการประชุม (4.1-4-07) 
ปรึกษาหารือร่วมกันในสำนักฯ เพ่ือวางแผนกำหนดแนวทางการจัดสรร
งบประมาณ และกำหนดระยะเวลาในการดำเนินงาน ให้สามารถดำเนิน
โครงการหรือเสร็จกิจกรรมแล้วเสร็จทันในระยะเวลาที่เหลืออยู่ 
 
 
 
 
 

4.1-4-07 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารสำนัก ครั้งที่ 6/2567 
วันที่ 19 มิ.ย. 67 เรื่อง 
โครงการเพิ่มศักยภาพชุมชน 
Soft Power บนฐานอัต
ลักษณ์ศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ปีงบประมาณ 2565 ไตรมาส 1 

 

 
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ปีงบประมาณ 2566 ไตรมาส 2 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ปีงบประมาณ 2567 ไตรมาส 3 
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  5. นำผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือกิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ได้รายงาน

ผลการดำเนินงานตามแผนศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย (พ.ศ. 2566)     
ของสำนักศิลปะและวัฒนธรรม และนำเสนอแผนศิลปวัฒนธรรมและความเป็น
ไทย (พ.ศ. 2567) แก่คณะกรรมการประจำสำนักศิลปะและวัฒนธรรมและได้รับ
ข้อเสนอแนะว่า (4.1-5-01) เมื่อวันที่ 19 กันยายน 2566 ยูเนสโก ประกาศให้ 
เมืองโบราณศรีเทพ เป็นมรดกโลกทางวัฒนธรรม เพ่ือเป็นการเฉลิมฉลองที่
อุทยานประวัติศาสตร์ศรีเทพได้รับการประกาศให้เป็นมรดกโลก มหาวิทยาลัย
ควรส่งเสริมให้นำชุดการแสดงระบำศรีเทพออกเผยแพร่ทั้งในระดับท้องถิ่น 
ระดับชาติ หรือนานาชาติ สำนักศิลปะและวัฒนธรรม จึงได้จัดทำโครงการ
ร่วมงานศิลปวัฒนธรรมอุดมศึกษา ครั้งที่ 22 “ด๊ะดาดศาสตร์ศิลป์ แผ่นดิน
สยาม” ณ จังหวัดนครราชสีมา (4.1-5-02) โครงการลานวัฒนธรรม เนื่องในงาน
มะขามหวาน นครบาลเพชรบูรณ์ ประจำปี 2567 ณ บริเวณหน้าศาลากลาง
จังหวัดเพชรบูรณ์ (4.1-5-03) โดยทั้ง 2 งานได้นำชุดการแสดงระบำศรีเทพ     
ซึ่งเป็นมรดกทางวัฒนธรรมที่มีคุณค่า และช่วยสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้กับท้องถิ่น
ในสายตาของนักท่องเที่ยวและผู้เข้าชม และกิจกรรมย้อนอดีตเมืองโบราณศรี

4.1-5-01 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการประจำ
สำนักฯ ครั้งที่ 1/2566 วันที่ 
27 ต.ค. 66 เรื่อง แผน
ศิลปวัฒนธรรม และความ
เป็นไทย ปีงบประมาณ   
พ.ศ. 2567 
4.1-5-02 ภาพกิจกรรม
ร่วมงานศิลปวัฒนธรรม
อุดมศึกษา ครั้งที่ 22 “ด๊ะ
ดาดศาสตร์ศิลป์ แผ่นดิน
สยาม” ณ จังหวัด
นครราชสีมา 
4.1-5-03 ภาพกิจกรรมลาน
วัฒนธรรม เนื่องในงาน
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เทพ สู่อนาคตแหล่งมรดกโลกอย่างยั่งยืน” ร่วมกับสำนักงานวัฒนธรรมจังหวัด
เพชรบูรณ์ และสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดเพชรบูรณ์ 
โดยการนำแผ่นพับรายงานการศึกษาพ้ืนที่ย่านชุมชนเก่าบ้านนาตะกรุด ตำบล
ศรีเทพ อำเภอศรีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ์เผยแพร่ให้แก่ นักท่องเที่ยว ประชาชน
และผู้เข้าร่วมในงานดังกล่าว 

อีกทั้ง สำนักศิลปะและวัฒนธรรมยังได้นำข้อเสนอแนะและแนวทางการ
พัฒนาสำนักศิลปะและวัฒนธรรมจากคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน สำนักศิลปะะและวัฒนธรรม ประจำปีการศึกษา 2565        
ในเรื่องควรสร้างระบบและกลไกและการดำเนินงานในการให้บริการของสำนัก 
โดยวิเคราะห์โครงสร้างการบริหารงานเพ่ือกำหนดการจัดทำคู่มือการให้บริการ 
ซึ่งสำนักได้ดำเนินการจัดทำระบบบริการประชาชน ดังนี้ 

1. ระบบยืมของ วัสดุ อุปกรณ์จัดกิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรม บนเว็บไซต์
สำนักศิลปะและวัฒนธรรม ซึ่งในระบบจะมีแนวทางการให้บริการ ยืมของ วัสดุ
อุปกรณ์จัดกิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรม รวมถึงวิธีการใช้งานกรอกแบบฟอร์ม   
ซึ่งจะบอกขั้นตอนตั้งแต่เริ่มต้นจนสิ้นสุดกระบวนการ (4.1-5-04) 

2. ระบบการสืบค้นหนังสือ วารสารและ e-book ของสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม โดยสำนัก เป็นหน่วยงานขับเคลื่อนการพัฒนามหาวิทยาลัยตามพันธ
กิจด้ านทำนุ บ ำรุ งศิ ลปวัฒ นธรรม ดำเนิ น งานจัดทำหนั งสื อทางด้ าน
ศิลปวัฒนธรรม และจัดเก็บองค์ความรู้ในจังหวัดเพชรบูรณ์สำหรับเผยแพร่ให้แก่
เยาวชน ประชาชนและผู้สนใจศึกษาค้นคว้า ซึ่งในระบบดังกล่าวได้จัดทำคู่มือ
วิธีการใช้งานดาวน์โหลด หนังสือ วารสาร หรือ e-book  เพ่ืออำนวยความ
สะดวกให้แก่ผู้สืบค้นให้สามารถใช้งานได้สะดวกและรวดเร็วขึ้น (4.1-5-05) 

3. ระบบเข้าชมหอวัฒนธรรม โดยได้นำนิทรรศการภายในหอวัฒนธรรมทั้ง
ในส่วนของนิทรรศการถาวรและนิทรรศการหมุนเวียน สำหรับผู้ที่ต้องการศึกษา
เรียนรู้วัฒนธรรมด้านต่าง ๆ ของจังหวัดเพชรบูรณ์ แต่ไม่มีเวลาเข้ามาเยี่ยมชม 
อีกทั้งยังได้จัดทำแนวทางการให้บริการเข้าชมหอวัฒนธรรม รวมถึงมีแบบฟอร์ม
แบบคำขอเข้าชมหอวัฒนธรรมให้บริการบนเว็บไซต์สำนักศิลปะและวัฒนธรรม
อีกช่องทางหนึ่ง (4.1-5-06) 

4. ระบบสืบค้นหนังสือด้านศิลปวัฒนธรรม ห้องสมุดศิลปวัฒนธรรม เป็น
อีกช่องทางหนึ่งในการสืบค้นหนังสือทางด้านศิลปวัฒนธรรมที่ให้บริการใน

มะขามหวาน นครบาล
เพชรบูรณ์ ประจำปี 2567 
4.1-5-04 ระบบยืมของ 
วัสดุ อุปกรณ์จัดกิจกรรม
ด้านศิลปวัฒนธรรม 
4.1-5-05 ระบบการสืบค้น
หนังสือ วารสารและ e-
book 
4.1-5-06 ระบบเข้าชมหอ
วัฒนธรรม 
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ห้องสมุดสำนักศิลปะและวัฒนธรรม โดยผู้ใช้สามารถเข้ามาสืบค้นหนังสือที่
ต้องการใช้งาน และติดต่อขอยืมกับเจ้าหน้าที่ที่ดูแลห้องสมุดสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม โดยสำนักได้จัดทำแนวทางการให้บริการ วิธีใช้งานระบบ และ
แบบฟอร์มการยืม-คืน หนังสือ ห้องสมุดศิลปวัฒนธรรม ซึ่งหนังสือดังกล่าวไม่ใช่
ลิขสิทธิ์ของสำนักศิลปะและวัฒนธรรม จึงไม่สามารถนำเผยแพร่บนเว็บไซต์
สำนักศิลปะและวัฒนธรรมทั้งเล่มได้ ทำได้เพียงนำเสนอปกและสารบัญของ
หนังสือดังกล่าวข้างต้น (4.1-5-07) 

ซึ่งทั้ ง 4 ระบบ สำนักศิลปะและวัฒนธรรมได้ดำเนินการวิเคราะห์
โครงสร้างการบริหารงานการให้บริการของสำนักและได้นำข้อมูลดังกล่าว มา
จัดทำเป็นคู่มือมาตรฐานการให้บริการประชาชน ฉบับปรับปรุง (ปีงบประมาณ 
2567) สำนักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ตาม
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ และเผยแพร่บนเว็บไซต์ของสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม (4.1-5-08) 

4.1-5-07 ระบบสืบค้น
หนังสือด้านศิลปวัฒนธรรม 
ห้องสมุดศิลปวัฒนธรรม 
4.1-5-08 คู่มือมาตรฐาน
การให้บริการประชาชน 
ฉบับปรับปรุง 
(ปีงบประมาณ 2567) 
 
 

  6. มีผลงานการสร้างแหล่งเรียนรู้หรือชุมชนต้นแบบ หรือองค์ความรู้หรือนวัตกรรมด้านศิลปวัฒนธรรม
และความเป็นไทยให้สอดรับกับสังคมสมัยใหม่ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยสำนักศิลปะและวัฒนธรรม มีนโยบาย
ส่งเสริม และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ โดยได้สร้างแหล่งเรียนรู้ชุมชนต้นแบบ และองค์
ความรู้เพ่ือให้ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยให้สอดรับกับสังคม
สมัยใหม่ 

โดยสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ได้ทำการประสานงานกับชุมชนหรือกลุ่ม
ผู้นำเพ่ือสร้างกระบวนการขับเคลื่อนการเรียนรู้เรื่องศิลปวัฒนธรรมและความ
เป็นไทย โดยเน้นให้ชุมชนเป็นศูนย์กลางในการเรียนรู้ ก่อนทำการประชาคมหรือ
ประชุมกลุ่มย่อยเพ่ือเก็บข้อมูลในเชิงลึก และนำมาสังเคราะห์เป็นองค์ความรู้ใน
รูปแบบหนังสือ บทความ  แผ่นพับ วีดีโอ ประกอบกับยุคนี้เป็นสังคมสมัยใหม่
เป็นยุคที่ความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้รับการต่อยอดทาง
ความรู้อย่างสูง มีการพัฒนาด้านคอมพิวเตอร์ด้านเครือข่ายการสื่อสารและการ
คมนาคม ทำให้ข้อมูลข่าวสารแพร่กระจายได้อย่างรวดเร็ว สำนักศิลปะและ
วัฒนธรรมจึงได้เผยแพร่ข้อมูลให้เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายในรูปแบบต่าง ๆ เช่น 
Website : สำนักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  
Youtube :  Artcultuerpb PCRU แ ล ะ  Facebook :  ส ำ นั ก ศิ ล ป ะ แ ล ะ
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วัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และ Artcultures PCRU เป็นต้น 

แหล่งเรียนรู้ และองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย เกิด
จากกระบวนการความร่วมมือระหว่างสำนักศิลปะและวัฒนธรรมกับชุมชน โดย
ในปีงบประมาณ 2567 ได้วางแผนสร้างแหล่งเรียนรู้ทางด้านศิลปวัฒนธรรมและ
ความเป็นไทย ดังนี้ 

แหล่งเรียนรู้ 3 แหล่ง 
1) นิทรรศการภูมิปัญญาข้าว (4.1-6-01) 
2) นิทรรศการจำลองเขาคลังนอก (4.1-6-02) 
3) นิทรรศการเมืองโบราณศรีเทพ (4.1-6-03) 
องค์ความรู้ 6 เรื่อง (4.1-6-04) 
1) เรื่อง งานสมโภชน์หลวงพ่อบึงสามพัน ตำบลบึงสามพัน อำเภอบึงสาม

พัน จังหวัดเพชรบูรณ์ 
2) เรื่อง ข้าวม้งกับภูมิปัญญาชาติพันธุ์ บ้านเข็กน้อย ตำบลเข็กน้อย อำเภอ

เขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
3) เรื่อง การละเล่นพ้ืนบ้าน อำเภอศรีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
4) เรื่อง ผ้ามุกบ้านติ้ว ตำบลบ้านติ้ว อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 
5) เรื่อง ภาษานายม ตำบลนายม อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัด

เพชรบูรณ์ 
6) เรื่อง บุญเบิกบ้าน บ้านห้วยมะยม ตำบลนาแซง อำเภอหล่มเก่า จังหวัด

เพชรบูรณ์ 
วารสาร 1 เล่ม (4.1-6-05) 
วารสารศิลปวัฒนธรรมเพชรบุระ ฉบับที่ 12 

4.1-6-01 นิทรรศการภูมิ
ปัญญาข้าว  
4.1-6-02 นิทรรศการ
จำลองเขาคลังนอก 
4.1-6-03 นิทรรศการเมือง
โบราณศรีเทพ 
4.1-6-04 องค์ความรู้ด้าน
ศิลปะและวัฒนธรรมไทย ที่
ได้รับการเผยแพร่ 6 เรื่อง 
4.1-6-05 วารสาร
ศิลปวัฒนธรรมเพชรบุระ 
ฉบับที่ 12 
 
 
 
 
 

แหล่งเรียนรู ้ ลักษณะ ความสอดคล้องกับสังคมสมัยใหม่ 
แหล่งเรียนรู ้
1. นิทรรศการภูมิปัญญา
ข้าว 

จั ด แส ด งใน รู ป แ บ บ สื่ อ วี ดิ ทั ศ น์
นิทรรศการ ภูมิปัญญาข้าวไทย และ
นิทรรศการภูมิปัญญาข้าวพร้อมระบบ
แสงไฟ กราฟฟิก  

เพื่อให้ผู้สนใจศึกษาค้นคว้าสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่าย 
สำนักฯ จึงได้นำข้อมูลนิทรรศการถาวร ภูมิปัญญาข้าว 
แพร่ผ่านเว็บไซต์ และเฟสบุ๊คของสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรมอีกช่องทางหนึ่ง 

2. นิทรรศการจำลอง
โบราณ สถาน เขาคลั ง
นอก 

จัดแสดงจำลองย่อส่ วนให้ เห็นถึ ง
โบราณสถานเขาคลังนอก 

เพื่อให้ผู้สนใจศึกษาค้นคว้าสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่าย 
สำนักฯ จึงได้นำข้อมูลนิทรรศการจำลองโบราณสถาน
เขาคลังนอกเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ และเฟสบุ๊คของ
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สำนักศิลปะและวัฒนธรรมอีกช่องทางหนึ่ง 

3 . นิ ท ร ร ศ ก า ร เมื อ ง
โบราณศรีเทพ 

จัดแสดงจำลองย่อส่วนให้เห็นถึงเมือง
โบราณศรีเทพ 

เพื่อให้ผู้สนใจศึกษาค้นคว้าสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่าย 
สำนักฯ จึงได้นำข้อมูลนิทรรศการจำลองเมืองโบราณ
ศรีเทพเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ และเฟสบุ๊คของสำนัก
ศิลปะและวัฒนธรรมอีกช่องทางหนึ่ง 

องค์ความรู้ 
4. เรื่อง งานสมโภชน์
ห ล ว งพ่ อ บึ ง ส าม พั น 
ตำบลบึงสามพัน อำเภอ
บึ ง ส า ม พั น  จั ง ห วั ด
เพชรบูรณ์ 

จัดเก็บองค์ความรู้ เรื่องงานสมโภชน์
หลวงพ่อบึงสามพัน  ทั้งในรูปแบบ
รูป เล่ ม เอกสาร และไฟล์ เอกสาร
อิเล็กทรอนิกส์ 

สำนักศิลปะและวัฒนธรรมเผยแพร่องค์ความรู้ เรื่อง 
งานสมโภชน์หลวงพ่อบึงสามพัน  ทั้ งในรูปแบบ
เอกสาร ณ ห้องสมุดสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ไฟล์
เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ที่เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ และ
เฟสบุ๊คสำนักศิลปะและวัฒนธรรม  เพื่อให้ผู้สนใจ
ศึกษาค้นคว้าสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่ายขึ้น 

5. เรื่อง ข้าวม้งกับภูมิ
ปัญญาชาติพันธุ์ บ้านเข็ก
น้ อ ย  ต ำบ ล เข็ ก น้ อ ย 
อำเภอเขาค้อ  จั งหวัด
เพชรบูรณ์ 

จัดเก็บองค์ความรู้ เรื่องข้าวม้งกับภูมิ
ปัญญาชาติพันธุ์ บ้านเข็กน้อย ทั้งใน
รูปแบบรูป เล่ม เอกสาร และไฟล์
เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ 

สำนักศิลปะและวัฒนธรรมเผยแพร่องค์ความรู้ เรื่อง 
ข้าวม้งกับภูมิปัญญาชาติพันธุ์ บ้านเข็กน้อย ทั้งใน
รูปแบบเอกสาร ณ  ห้ องสมุดสำนักศิ ลปะและ
วัฒนธรรม ไฟล์เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ที่เผยแพร่ผ่าน
เว็บไซต์  และเฟสบุ๊คสำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
เพื่อให้ผู้สนใจศึกษาค้นคว้าสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่าย
ขึ้น 

6 . เรื่ อ ง  ก า ร ล ะ เล่ น
พื้นบ้าน อำเภอศรีเทพ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

จัดเก็บองค์ความรู้ เรื่องการละเล่น
พื้นบ้าน อำเภอศรีเทพ ทั้งในรูปแบบ
รูป เล่ ม เอกสาร และไฟล์ เอกสาร
อิเล็กทรอนิกส์ 

สำนักศิลปะและวัฒนธรรมเผยแพร่องค์ความรู้ เรื่อง
การละเล่นพื้นบ้าน อำเภอศรีเทพ  ทั้งในรูปแบบ
เอกสาร ณ ห้องสมุดสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ไฟล์
เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ที่เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ และ
เฟสบุ๊คสำนักศิลปะและวัฒนธรรม  เพื่อให้ผู้สนใจ
ศึกษาค้นคว้าสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่ายขึ้น 

7. เรื่อง ผ้ามุกบ้ านติ้ ว 
ตำบลบ้ านติ้ ว  อำเภอ
ห ล่ ม สั ก  จั ง ห วั ด
เพชรบูรณ์ 

จัดเก็บองค์ความรู้ เรื่องผ้ามุกบ้านติ้ว 
ตำบลบ้านติ้ว อำเภอหล่มสัก ทั้งใน
รูปแบบรูป เล่ม เอกสาร และไฟล์
เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ 

สำนักศิลปะและวัฒนธรรมเผยแพร่องค์ความรู้เรื่อง 
ผ้ามุกบ้านติ้ว ตำบลบ้านติ้ว อำเภอหล่มสัก  ทั้งใน
รูปแบบเอกสาร ณ  ห้ องสมุดสำนักศิ ลปะและ
วัฒนธรรม ไฟล์เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ที่เผยแพร่ผ่าน
เว็บไซต์  และเฟสบุ๊คสำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
เพื่อให้ผู้สนใจศึกษาค้นคว้าสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่าย
ขึ้น 

8 .เรื่ อ ง  ภ า ษ าน า ย ม 
ตำบลนายม อำเภอเมือง

จัดเก็บองค์ความรู้ เรื่องภาษานายม 
ตำบลนายม ทั้ งในรูปแบบรูปเล่ม

สำนักศิลปะและวัฒนธรรมเผยแพร่องค์ความรู้ เรื่อง 
ภาษาถิ่นบ้ านนายม ตำบลนายม อำเภอเมื อง
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เพ ช ร บู ร ณ์  จั ง ห วั ด
เพชรบูรณ์ 

เ อ ก ส า ร  แ ล ะ ไ ฟ ล์ เ อ ก ส า ร
อิเล็กทรอนิกส์ 
 
 

เพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ ไปบูรณาการกับงาน
หน่วยอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมธรรมชาติและศิลปกรรม
ท้องถิ่นจังหวัดเพชรบูรณ์ โดยนำองค์ความรู้ดังกล่าว
ไปบรรยายให้กับ ผู้นำชุมชน ประชาชน และเยาวชน
ในพื้นที่บ้านนายม ภายใต้โครงการสัมมนาเพื่อการ
อนุรักษ์แหล่งศิลปกรรมในท้องถิ่น สู่การประกาศเขต
มรดกจังหวัด ย่านชุมชนเก่าบ้านนายม ตำบลนายม 
อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ เพื่อเป็นการ
คงคุณค่าและความสำคัญของย่านชุมชนเก่าซึ่งนับเป็น
ศิลปกรรมอันควรอนุรักษ์ ที่ควรได้รับการบริหาร
จัดการคุณภาพสิ่ งแวดล้อมศิลปกรรม และเพื่ อ
เสริมสร้างศักยภาพ ความรู้ ความเข้าใจ และความ
ตระหนักในการอนุรักษ์คุ้มครองสิ่งแวดล้อมศิลปกรรม   
และเผยแพร่ในรูปแบบเอกสาร ณ ห้องสมุดสำนัก
ศิลปะและวัฒนธรรม ไฟล์เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ที่
เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ และเฟสบุ๊คสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรมเพื่อให้ผู้สนใจศึกษาค้นคว้าสามารถเข้าถึง
ข้อมูลได้ง่ายขึ้น 

9 . เรื่ อ ง บุญ เบิ กบ้ าน 
บ้านห้วยมะยม ตำบลนา
แซ ง อ ำ เภ อห ล่ ม เก่ า 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

จัดเก็บองค์ความรู้ เรื่องบุญเบิกบ้าน 
บ้านห้วยมะยม ตำบลนาแซง อำเภอ
หล่มเก่า ทั้งในรูปแบบรูปเล่มเอกสาร 
และไฟล์เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ 

สำนักศิลปะและวัฒนธรรมเผยแพร่องค์ความรู้เรื่อง
บุญเบิกบ้าน บ้านห้วยมะยม ตำบลนาแซง อำเภอหล่ม
เก่า ทั้งในรูปแบบเอกสาร ณ ห้องสมุดสำนักศิลปะ
และวัฒนธรรม ไฟล์เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ที่เผยแพร่
ผ่านเว็บไซต์ และเฟสบุ๊คสำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
เพื่อให้ผู้สนใจศึกษาค้นคว้าสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่าย
ขึ้น 

10. วารสาร
ศิลปวัฒนธรรมเพชรบุระ 
ฉบับท่ี 12 

องค์ความรู้ วารสารเพชรบุระ ฉบับที่ 
12  มีท้ังหมด 12 เรื่อง ได้แก่  
1) เมืองศรีเทพ : ชุมชนโบราณมรดก
โลกแห่งลุ่มน้ำป่าสัก 
2) วัดโพธิ์กลาง บ้านป่าแดง ตำบลป่า
เลา: หลักฐานทางศิลปกรรมลาวที่
หลงเหลือเพียงภาพถ่ายเก่า 
3) สุนทรียภาพทางวัฒนธรรมความ
เชื่อฟ้อนแขบลาน 

สำนักศิลปะและวัฒนธรรมเผยแพร่องค์ความรู้  
วารสารเพชรบุระ ฉบับที่ 12  มีทั้งหมด 12 เรื่อง  ท้ัง
ในรูปแบบเอกสาร ณ ห้องสมุดสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม ไฟล์เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ที่เผยแพร่ผ่าน
เว็บไซต์  และเฟสบุ๊คสำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
เพื่อให้ผู้สนใจศึกษาค้นคว้าสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่าย
ขึ้น 
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4) การมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมศิลปกรรม 
5) การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทย  
6) ลายนกกระจิบบ้านเขาชะโงกเหนือ 
ผ้าทออัตลักษณ์อำเภอชนแดน 
7) ทอดมันหัวปลี 
8) น้ำตกตาดใหญ่น้ำหนาว 
9) เมี่ยงข้าวโพด 
10) ประเพณี 12 เดือน หรือฮีต 12 
ทั้งในรูปแบบรูปเล่มเอกสาร และไฟล์
เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ 

 

  7. กำหนดหรือสร้างมาตรฐานด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยซึ่งเป็นที่ยอมรับในระดับชาติ 
สำนักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินงาน

ร่วมกับสำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดเพชรบูรณ์ ผลักดันให้ “ตุ๊บเก่ง” มรดกภูมิ
ปัญญาทางวัฒนธรรมที่ต้องได้รับการส่งเสริมและรักษาอย่างเร่งด่วน ประเภท 
ศิลปะการแสดง ขึ้นบัญชีเป็นมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม กับกรมส่งเสริม
วัฒนธรรม ภายใต้โครงการส่งเสริมการดำเนินงานมรดกภูมิปัญญาทาง
วัฒนธรรม โดยสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ซึ่งมีผู้ช่วยศาสตราจารย์จันทร์พิมพ์  
มีเปี่ยม ดำรงตำแหน่งเป็นผู้อำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ได้รับการ
แต่งตั้งให้เป็นผู้ทรงคุณวุฒิและคณะกรรมการส่งเสริมและรักษามรดกภูมิปัญญา
ทางวัฒนธรรมประจำจังหวัดเพชรบูรณ์ มีหน้าที่ ดังนี้ 

 1) เสนอนโยบายและแผนการส่งเสริมและรักษามรดกภูมิปัญญาทาง
วัฒนธรรมของจังหวัดแล้วแต่กรณี และอาจเสนอแนะแนวทางส่งเสริมและรักษา
มรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรมของประเทศต่อคณะกรรมการ 

 2) ดำเนินการร่วมกับชุมชนเพ่ือจัดทำรายการเบื้องต้นมรดกภูมิปัญญา
ทางวัฒนธรรม 

 3) พิจารณาและคัดเลือกมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรมจากรายการ
เบื้องต้นมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม เพ่ือเสนอขึ้นบัญชีมรดกภูมิปัญญาทาง
วัฒนธรรมต่อคณะกรรมการ 

 4) ประสานงานเครือข่ายความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐหรือ
เอกชน รวมทั้งระดมทรัพยากรเพ่ือการส่งเสริมและรักษามรดกภูมิปัญญาทาง

4 .1 -7 -0 1  แ บ บ จั ด ท ำ
รายการเบื้องต้นมรดกภูมิ
ปัญญาทางวัฒนธรรม 
4.1-7-02 ประกาศจังหวัด
เพชรบู รณ์  เรื่ อง การขึ้ น
ท ะ เบี ย น ม ร ด ก จั ง ห วั ด
เพชรบูรณ์ ลงวันที่ 16 ม.ค. 
2566 
4.1-7-03 ประกาศจังหวัด
เพชรบู รณ์  เรื่ อง การขึ้ น
ทะเบียนมรดกภูมิปัญญา
ท า งวั ฒ น ธ ร ร ม จั งห วั ด
เพ ช ร บู ร ณ์ ป ร ะ จ ำ ปี
พุทธศักราช 2561 ลงวันที่ 
26 ก.พ. 2561 
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วัฒนธรรม 

 5) เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ และถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับมรดกภูมิ
ปัญญาทางวัฒนธรรม 

 6) ส่งเสริมให้รู้คุณค่าและมีการสืบทอดมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม 
 7) ปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมมอบหมาย 
ทั้งนี้ สำนักศิลปะและวัฒนธรรม ได้เป็นผู้จัดทำข้อมูลตุ๊บเก่ง ในแบบจัดทำ

รายการเบื้องต้นมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม (แบบ มภ.2) (4.1-7-01) 
เอกสารที่ใช้ประกอบการพิจารณาคัดเลือกการขึ้นบัญชีมรดกภูมิปัญญาทาง
วัฒนธรรม ซึ่งได้รับการประกาศกรมส่งเสริมวัฒนธรรม เรื่อง ขึ้นบัญชีมรดกภูมิ
ปัญญาทางวัฒนธรรม พ.ศ. 2566 ประกาศ ณ วันที่ 27 ธันวาคม 2566 (4.1-7-
02) และได้รับการขึ้นทะเบียนมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรมจังหวัดเพชรบูรณ์ 
ประจำปีพุทธศักราช 2561 ประกาศ ณ วันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2561 (4.1-7-03) 

และได้เผยแพร่ทาง Website : สำนักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์  และFacebook : สำนักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 
 
ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 
ตัวบ่งชี้ท่ี 

4.1 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  

5 ข้อ 7 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี 
4.1 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
คะแนนการประเมินจาก

คณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย  

5 ข้อ 7 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบ่งช้ีที่ 4.2  ผลลัพธ์ด้านศิลปะและวัฒนธรรมไทย 
ชนิดของตัวบ่งช้ี   ผลลัพธ์ 
 
เกณฑ์การประเมิน 
 จำนวนองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมที่ทำให้เกิดความภูมิใจในความเป็นไทย หรือสร้างโอกาสและ
มูลค่าเพ่ิม หรือนำไปใช้ประโยชน์ให้กับผู้เรียน ครอบครัว ท้องถิ่น ชุมชน สังคม และประเทศชาติมีการจัดทำ
ฐานข้อมูลทางด้านศิลปวัฒนธรรม  
 
เกณฑ์การประเมิน   

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
จำนวนองค์ความรู้ 

2 เรื่อง 
จำนวนองค์ความรู้ 

3 เรื่อง 
จำนวนองค์ความรู้ 

4 เรื่อง 
จำนวนองค์ความรู้ 

5 เรื่อง 
จำนวนองค์ความรู้ 

6 เรื่อง 
 
ผลการดำเนินงาน :  

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ได้ดำเนินการลงพ้ืนที่จัดเก็บข้อมูล
วัฒนธรรมพ้ืนถิ่นของจังหวัดเพชรบูรณ์ นำมาวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล จนกระทั่งได้เล่มองค์ความรู้ และจัดทำ
ฐานข้อมูลองค์ความรู้ด้านศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อให้เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทยหรือสร้างโอกาสและ
มูลค่าเพ่ิมให้กับผู้ที่นำไปใช้ประโยชน์ทั้งกับผู้เรียน ครอบครัว ท้องถิ่น ชุมชน สังคม และประเทศชาติ  โดยในรอบ
ปีงบประมาณ 2566 จัดทำฐานข้อมูลองค์ความรู้ด้านศิลปะและวัฒนธรรม  จำนวน 6 เรื่อง คิดเป็นคะแนน
เท่ากับ 5 คะแนน จากเกณฑ์การประเมิน กำหนดให้คะแนนเต็ม 5 เท่ากับ 6 เรื่อง ดังนี้ 
 
องค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมที่ทำให้เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทย หรือสร้างโอกาสและมูลค่าเพิ่ม 

หรือนำไปใช้ประโยชน์ให้กับผู้เรียน ครอบครัว ท้องถิ่น ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
ลำดับ เร่ือง เป้าประสงค์ การนำไปใช้ประโยชน ์ หลักฐาน 

1 งานสมโภชน์หลวง
พ่อบึงสามพัน 
ตำบลบึ งสามพัน 
อำเภอบึงสามพัน 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

1 . เพื่ อ เป็ น ก า ร เส า ะ
แสวงหา รวบรวม จัดเก็บ
ความรู้เกี่ยวกับประเพณี 
พิ ธี ก ร ร ม  ค ว า ม เ ช่ื อ 
วั ฒ น ธ ร ร ม ที่ มี อ ยู่ ใ น
ท้องถิ่นจังหวัดเพชรบูรณ์ 
2. เพื่อเผยแพร่องค์ความรู้
ให้แก่นักศึกษา เยาวชน 

1. นำองค์ความรู้ เรื่อง งานสมโภชน์หลวง
พ่อบึงสามพัน ตำบลบึงสามพัน อำเภอบึง
สามพัน  จั งหวัด เพชรบูรณ์  เผยแพร่ใน
รูป แบ บ ต่ า ง ๆ  ขอ งส ำนั กศิ ลป ะและ
วัฒนธรรม ได้แก่ 
     1) จัดทำเป็นรูปเล่มองค์ความรู้ สำหรับ
เผยแพร่ ในห้ อ งสมุ ดสำนั กศิ ลปะและ
วัฒนธรรม 

4 .2 -1 -01  เล่ มองค์
ความรู้ด้านศิลปะและ
วัฒนธรรมไทย เรื่อง 
งานสมโภชน์หลวงพ่อ
บึงสามพัน ตำบลบึง
สามพัน อำเภอบึงสาม
พัน จังหวัดเพชรบูรณ์ 
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ลำดับ เร่ือง เป้าประสงค์ การนำไปใช้ประโยชน ์ หลักฐาน 
และผู้ ที่ ให้ ค วามสน ใจ
ศึกษาเรียนรู้  
     
 
     

     2) มีการเผยแพร่รูปเล่มองค์ความรู้ผ่าน
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ E – Book ลง
ในเว็บไซต์ของสำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
2. นำองค์ความรู้ เรื่อง งานสมโภชน์หลวง
พ่อบึงสามพัน ตำบลบึงสามพัน อำเภอบึง
สามพัน จังหวัดเพชรบูรณ์ ไปบูรณาการกับ
การเรียนการสอน รายวิชา HSSD504 การ
พัฒนาเด็ก เยาวชนและสถาบันครอบครัว 
โดยนำองค์ความรู้ที่ได้ไปใช้ในกระบวนการ
เรียนการสอน (มคอ. 3 หมวดที่ 5) สัปดาห์
ที่ 3 – 5 บทที่ 5 แนวคิดและทฤษฎีด้านการ
พัฒนาเด็ก เยาวชนและครอบครัว เป็น
กิจกรรมในการสอน โดยการบรรยาย
ยกตัวอย่างองค์ความรู้ เรื่อง งานสมโภชน์
หลวงพ่อบึงสามพัน ตำบลบึงสามพัน อำเภอ
บึงสามพัน จังหวัดเพชรบูรณ์ ซึ่งสามารถ
เช่ือมโยงกับการเรียนการสอนในหัวข้อ (1) 
ทฤษฎีต้นไม้จริยธรรมของดวงเดือนพันธุมา
วิน (2) ทฤษฎีโครงสร้างและหน้าที่ของ
ครอบครัวเพื่ออธิบายถึงหน้าท่ีของครอบครัว
ในการอบรมและสอนสมาชิกในครอบครัวให้
ตระหนังถึงเรื่องคุณธรรมจริยธรรมกับการ
อยู่ร่วมกันในสังคม 
3. การเผยแพร่องค์ความรู้ เรื่อง งานสมโภชน์
หลวงพ่อบึงสามพัน ตำบลบึงสามพัน อำเภอ
บึงสามพัน จังหวัดเพชรบูรณ์ ในรูปแบบต่าง ๆ 
ถือเป็ นการประชาสัมพันธ์งานประเพณี
ประจำปี  ทำให้ ชุมชนมี โอกาสได้จำนวน
นักท่องเที่ยวเพิ่ มขึ้นจากผู้ที่ ได้ศึกษาองค์
ความรู้ เรื่ อ งดั งกล่ าว และเมื่ อ จำนวน
นักท่องเที่ยวเพิ่มขึ้นจะส่งผลทำให้ชุมชนมี
รายได้ที่เพิ่มขึ้น 

2 ข้ า ว ม้ ง กั บ ภู มิ
ปัญญาชาติพันธ์ุ 
บ้ า น เ ข็ ก น้ อ ย 

1. เพื่อศึกษาวิถีภูมิปัญญา
การปลูกข้าวและการทำ
ข้าวใหม่ม้งของชาวม้งบ้าน

1. นำองค์ความรู้ เรื่อง ข้าวม้งภูมิปัญญาชาติ
พันธุ์ บ้านเข็กน้อย ตำบลเข็กน้อย อำเภอ
เขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ เผยแพร่ในรูปแบบ

4 .2 -1 -02  เล่ มองค์
ความรู้ด้านศิลปะและ
วัฒนธรรมไทย เรื่อง 
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ลำดับ เร่ือง เป้าประสงค์ การนำไปใช้ประโยชน ์ หลักฐาน 
ต ำ บ ล เข็ ก น้ อ ย 
อ ำ เ ภ อ เ ข า ค้ อ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

เข็กน้อย 
2. เพื่อเผยแพร่องค์ความรู้
ให้แก่นักศึกษา เยาวชน 
และผู้ ที่ ให้ ค วามสน ใจ
ศึกษาเรียนรู้ 

ต่าง ๆ ของสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ได้แก่ 
       1 ) จั ดทำเป็ น รูป เล่ มองค์ ค วาม รู้  
สำหรับเผยแพร่ในห้องสมุดสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม 
       2) มีการเผยแพร่รูปเล่มองค์ความรู้ผ่าน
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ E – Book ลงใน
เว็บไซต์ของสำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
2. บูรณาการกับการเรียนการสอน รายวิชา 
HSSD401 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์ 
โดยนำองค์ความรู้ที่ได้ไปใช้ในกระบวนการ
เรียนการสอน (มคอ. 3 หมวดที่ 5) สัปดาห์
ที่ 4 บทที่ 2 เทคนิคการวิจัยประเภทต่าง ๆ 
ในงานพัฒนาสังคม เป็นกิจกรรมในการสอน 
โดยการบรรยาย แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และ
ยกตัวอย่างการลงพื้นที่ เก็บรวบรวมองค์
ความรู้ เรื่อง เรื่อง ข้าวม้งภูมิปัญญาชาติ
พันธุ์ บ้านเข็กน้อย ตำบลเข็กน้อย อำเภอ
เขาค้ อ  จั งหวัด เพชรบู รณ์  ซึ่ งสามารถ
เชื่อมโยงกับการเรียนการสอนในหัวข้อ การ
วิจัยเชิงประวัติศาสตร์/การวิจัยเชิงคุณภาพ
และเทคนิคการวิจัยภาคสนาม 
3. การเผยแพร่องค์ความรู้  เรื่อง เรื่ อง 
ข้าวม้งภูมิปัญญาชาติพันธุ์ บ้านเข็กน้อย 
ตำบล เข็ กน้ อย  อำเภอเขาค้ อ  จั งห วัด
เพชรบูรณ์  ในรูปแบบต่าง ๆ ถือเป็นการ
ประชาสัมพันธ์พืชเศรษฐกิจของชุมชนบ้าน
เข็กน้อย ทำให้ชุมชนมีโอกาสได้มีรายได้ที่
เพิ่มขึ้น จากผู้ที่ศึกษาองค์ความรู้ดังกล่าว 

ข้าวม้งกับภูมิปัญญา
ชาติ พั น ธุ์  บ้ าน เข็ ก
น้อย ตำบลเข็กน้อย 
อำเภอเขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
 
 

3 การละเล่นพื้นบ้าน 
อ ำ เภ อ ศ รี เ ท พ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
 

1 . เพื่ อ เป็ น ก า ร เส า ะ
แสวงหา รวบรวม จัดเก็บ
อ ง ค์ ค ว า ม รู้ เ กี่ ย ว กั บ
วัฒ น ธรรม การละ เล่ น
พื้ นบ้ าน อำเภอศรี เทพ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
2. เพื่อจัดทำเป็นเล่มองค์

1. นำองค์ความรู้ เรื่อง การละเล่นพื้นบ้าน 
อำเภอศรีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ์ เผยแพร่ใน
รูปแบบต่าง ๆ ของสำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
ได้แก ่
       1) จัดทำเป็นรูปเล่มองค์ความรู้ สำหรับ
เผยแพร่ในห้องสมุดสำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
       2) มีการเผยแพร่รูปเล่มองค์ความรู้ผ่าน

4 .2 -1 -03  เล่ มองค์
ความรู้ด้านศิลปะและ
วัฒนธรรมไทย เรื่อง 
การละเล่นพื้ นบ้ าน 
อำเภอศรีเทพ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
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ลำดับ เร่ือง เป้าประสงค์ การนำไปใช้ประโยชน ์ หลักฐาน 
ความรู้สำหรับเผยแพร่
ให้แก่เยาวชนและผู้ที่ ให้
ความสนใจศึกษาเรียนรู้ 

สื่ออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ E – Book ลงใน
เว็บไซต์ของสำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
2. นำองค์ความรู้ เรื่อง การละเล่นพื้นบ้าน 
อำเภอศรีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ์ ไปบูรณาการ
กับการเรียนการสอน รายวิชา IDPR202 
ออกแบบบรรจุภัณฑ์ 2 โดยนำองค์ความรู้ที่ได้
ไปใช้ในกระบวนการเรียนการสอน (มคอ. 3 
หมวดที่ 5) อยู่ในแผนการสอนสัปดาห์ที่ 5 
การบรรยายหลักการออกแบบภาพกราฟิก
บรรจุภัณฑ์อาหาร โดยการยกตัวอย่างแนวคิด
การออกแบบจากองค์ความรู้ เรื่อง การละเล่น
พื้นบ้าน อำเภอศรีเทพ และฝึกปฏิบัติการ
ออกแบบกราฟิกโดยใช้แนวคิดจากการละเล่น
พื้นบ้าน อำเภอศรีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
3. การเผยแพร่องค์ความรู้ เรื่อง การละเล่น
พื้นบ้าน อำเภอศรีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ์ ใน
รูปแบบต่าง ๆ ถือเป็นการประชาสัมพันธ์ ทำ
ให้ ชุมชนมี โอกาสได้จำนวนนักท่องเที่ยว
เพิ่ มขึ้นจากผู้ที่ ได้ศึกษาองค์ความรู้ เรื่ อง
ดังกล่าว และเมื่อจำนวนนักท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น
จะส่งผลทำให้ชุมชนมีรายได้ที่เพิ่มขึ้น 

 

4 ผ้ า มุ ก บ้ า น ติ้ ว 
ต ำ บ ล บ้ า น ติ้ ว 
อ ำ เภ อ ห ล่ ม สั ก 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

1 . เพื่ อ เป็ น ก า ร เส า ะ
แสวงหา รวบรวม จัดเก็บ
ค ว า ม รู้ เ กี่ ย ว กั บ
ศิลปวัฒนธรรมที่มีอยู่ใน
ท้องถิ่นจังหวัดเพชรบูรณ์ 
เกี่ยวกับผ้าพื้นถิ่น อำเภอ
หล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 
2. เพื่อจัดทำเป็นเล่มองค์
ความรู้สำหรับเผยแพร่
ให้แก่เยาวชนและผู้ที่ ให้
ความสนใจศึกษาเรียนรู้ 
 

1. นำองค์ความรู้ เรื่อง ผ้ามุกบ้านติ้ว ตำบล
บ้านติ้ว อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 
เผยแพร่ในรูปแบบต่าง ๆ ของสำนักศิลปะ
และวัฒนธรรม ได้แก่ 
     1) จัดทำเป็นรูปเล่มองค์ความรู้ สำหรับ
เผยแพร่ ในห้ อ งสมุ ดสำนั กศิ ลปะและ
วัฒนธรรม 
     2) มีการเผยแพร่รูปเล่มองค์ความรู้ผ่าน
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ E – Book ลง
ในเว็บไซต์ของสำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
2. นำองค์ความรู้ เรื่อง ผ้ามุกบ้านติ้ว ตำบล
บ้านติ้ว อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 
บูรณาการกับการเรียนการสอน รายวิชา 
HSPA303 จริยาธรรมสำหรับนักบริหาร 

4 .2 -1 -04  เล่ มองค์
ความรู้ด้านศิลปะและ
วัฒนธรรมไทย เรื่อง 
ผ้ามุกบ้านติ้ว ตำบล
บ้านติ้ว อำเภอหล่มสกั 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
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ลำดับ เร่ือง เป้าประสงค์ การนำไปใช้ประโยชน ์ หลักฐาน 
(Ethics for Administration) โดยนำองค์
ความรู้ที่ได้ไปใช้ในกระบวนการเรียนการ
สอน (มคอ. 3 หมวดที่ 5) อยู่ในแผนการ
สอนสัปดาห์ที่  5 เรื่องบทบาทหน้าที่ของ
ผู้บริหาร ซึ่งได้สอดแทรกและบูรณาการองค์
ความรู้ดั งกล่าว โดยการยกตัวอย่าง ว่า
ผู้บริหารในท้องถิ่นต้องเป็นผู้มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมด้านต่าง ๆ ของท้องถิ่น ไม่ว่าจะ
เป็ นการให้ ความสำคัญ กั บศิ ลปะและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น เช่น กำหนดให้ผู้บริหาร
และบุคลากรทุกคนสวมใส่ผ้ามุกทุกวันศุกร์ 
เพื่อเป็นการส่งเสริมสนับสนุนให้ชาวบ้านใน
ชุมชนมีรายได้จากการจำหน่ายผ้า และเพื่อ
ความสวยงามและเกิดความมีเสน่ห์ของผ้า
ไทย  
3. นำองค์ความรู้ไปบูรณาการกับโครงการ
เพิ่ ม ศั ก ย ภ าพ ชุ ม ช น  Soft Power บ น
ฐานอัตลั กษณ์ ศิ ลปวัฒ นธรรมท้ องถิ่ น 
กิจกรรมการออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
Soft Power ที่นำอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่นมาใช้ในการสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์เป็น
สินค้า โดยการนำลวดลายผ้ามุกที่มีความ
เป็นอัตลักษณ์ชุมชนบ้านติ้ว ตำบลบ้านติ้ว 
อำเภอหล่มสั ก  จั งหวัด เพชรบู รณ์  ม า
ออกแบบเป็นผลิตภัณฑ์ต่าง ๆ เช่น ชุดผ้า
ไทย กระเป๋า เป็นต้น 
4. การเผยแพร่องค์ความรู้ ในรูปแบบต่าง ๆ 
เป็นการประชาสัมพันธ์ เรื่อง ผ้าพื้นถิ่นของ
จังหวัดเพชรบูรณ์ ซึ่งอาจเป็นแนวทางในการ
ส่งเสริมและสนับสนุนให้ชุมชนเกิดรายได้
และเป็นการร่วมอนุรักษ์ ฟื้นฟู การทอผ้า
ให้กับฟ้ืนคืนกลับมางดงามอีกครั้ง 

5 ภาษานายม อำเภอ
เมื อ งเพชรบู รณ์  
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

1 . เพื่ อ เป็ น ก า ร เส า ะ
แสวงหา รวบรวม จัดเก็บ
ค ว า ม รู้ เ กี่ ย ว กั บ

1. นำองค์ความรู้ เรื่อง ภาษาถิ่นบ้านนายม 
ตำบลนายม อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัด
เพชรบูรณ์ เผยแพร่ในรูปแบบต่าง ๆ ของ

4 .2 -1 -05  เล่ มองค์
ความรู้ด้านศิลปะและ
วัฒนธรรมไทย เรื่อง 
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ลำดับ เร่ือง เป้าประสงค์ การนำไปใช้ประโยชน ์ หลักฐาน 
ศิลปวัฒนธรรมที่มีอยู่ใน
ท้องถิ่นจังหวัดเพชรบูรณ์ 
เกี่ยวกับภาษาพื้นถิ่นบ้าน
นายม ตำบลนายม อำเภอ
เมืองเพชรบูรณ์  จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
2. เพื่อจัดทำเป็นเล่มองค์
ความรู้สำหรับเผยแพร่
ให้แก่เยาวชนและผู้ที่ ให้
ความสนใจศึกษาเรียนรู้ 

สำนักศิลปะและวัฒนธรรม ได้แก่ 
       1 ) จั ดทำเป็ น รูป เล่ มองค์ ค วาม รู้  
สำหรับเผยแพร่ในห้องสมุดสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม 
       2) มีการเผยแพร่รูปเล่มองค์ความรู้
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ E – Book 
ลงในเว็บไซต์ของสำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
2. นำองค์ความรู้ เรื่อง ภาษาถิ่นบ้านนายม 
ตำบลนายม อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัด
เพชรบูรณ์ ไปบูรณาการกับการเรียนการ
สอน  รายวิชา IDID104 เทคนิ คการทำ
หุ่นจำลอง โดยนำองค์ความรู้ที่ได้ไปใช้ใน
กระบวนการเรียนการสอน (มคอ. 3 หมวดที่ 
5) สัปดาห์ที่  2 เป็นการบรรยายพร้อม
ยกตัวอย่างการออกแบบนิทรรศการภาษา
นายม ตำบลนายม อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ 
จังหวัดเพชรบูรณ์  พร้อมฝึกปฏิบัติการ
ออกแบ บ  Sketch Design นิ ท รรศการ
ภาษานายม ตำบลนายม อำเภอเมือง
เพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
3. นำองค์ความรู้ เรื่อง ภาษาถิ่นบ้านนายม 
ตำบลนายม อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัด
เพชรบู รณ์  ไปบูรณาการกับงานหน่ วย
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมธรรมชาติและศิลปกรรม
ท้องถิ่นจังหวัดเพชรบูรณ์ โดยนำองค์ความรู้
ดั งกล่ าวไปบรรยายให้ กับ  ผู้ น ำชุมชน 
ประชาชน และเยาวชนในพื้นที่บ้านนายม 
ภายใต้โครงการสัมมนาเพื่อการอนุรักษ์
แหล่งศิลปกรรมในท้องถิ่น สู่การประกาศ
เขตมรดกจังหวัด ย่านชุมชนเก่าบ้านนายม 
ตำบลนายม อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัด
เพชรบู รณ์  เพื่ อ เป็ นการคงคุณ ค่ าและ
ความสำคัญของย่านชุมชนเก่าซึ่งนับเป็น
ศิลปกรรมอันควรอนุรักษ์ ที่ควรได้รับการ
บริหารจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมศิลปกรรม 

ภาษานายม อำเภอ
เมื อ ง เพ ช ร บู ร ณ์  
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
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ลำดับ เร่ือง เป้าประสงค์ การนำไปใช้ประโยชน ์ หลักฐาน 
และเพื่อเสริมสร้างศักยภาพ ความรู้ ความ
เข้าใจ และความตระหนักในการอนุรักษ์
คุ้มครองสิ่งแวดล้อมศิลปกรรม 
4. การเผยแพร่องค์ความรู้ เรื่อง ภาษาถิ่น
บ้ าน นายม  ต ำบลนายม  อำ เภอ เมื อ ง
เพชรบูรณ์  จังหวัดเพชรบูรณ์ ในรูปแบบ  
ต่าง ๆ ถือเป็นการประชาสัมพันธ์ชุมชนบ้าน
นายม ให้เป็นที่รู้จักแพร่หลายมากยิ่งขึ้น 
อาจส่งผลให้มีนักท่องเที่ยว หรือผู้ที่สนใจ
เกี่ยวกับวัฒนธรรมพื้นถิ่นที่มีความเป็นอัต
ลักษณ์ที่โดดเด่น เข้าไปเที่ยวชมชุมชนบ้าน
นายมเพิ่มขึ้น และชุมชนอาจมีรายได้ที่
เพิ่มขึ้นตามมา 

6 งานบุญ เบิ กบ้ าน  
บ้ าน ห้ ว ย ม ะ ย ม 
ต ำ บ ล น า แ ซ ง 
อ ำ เภ อ ห ล่ ม เก่ า 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

1 . เพื่ อ เป็ น ก า ร เส า ะ
แสวงหา รวบรวม จัดเก็บ
ค ว า ม รู้ เ กี่ ย ว กั บ
ศิลปวัฒนธรรมที่มีอยู่ใน
ท้องถิ่นจังหวัดเพชรบูรณ์ 
เ กี่ ย ว กั บ ป ร ะ เ พ ณี  
พิ ธีกรรมความ เช่ือการ
ทำบุญเบิกบ้านของบ้าน
ห้วยมะยม ตำบลนาแซง 
อำเภอหล่มเก่า จังหวัด
เพชรบูรณ์  
2. เพื่อจัดทำเป็นเล่มองค์
ความรู้สำหรับเผยแพร่
ให้แก่เยาวชนและผู้ที่ ให้
ความสนใจศึกษาเรียนรู้ 
 

1. นำองค์ความรู้ เรื่อง บุญเบิกบ้าน บ้าน
ห้วยมะยม บ้านนาแซง อำเภอหล่มเก่า 
จังหวัดเพชรบูรณ์ เผยแพร่ในรูปแบบต่าง ๆ 
ของสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ได้แก่ 
       1 ) จั ดทำเป็ น รูป เล่ มองค์ ค วาม รู้  
สำหรับเผยแพร่ในห้องสมุดสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม 
       2) มีการเผยแพร่รูปเล่มองค์ความรู้
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ E – Book 
ลงในเว็บไซต์ของสำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
2. บูรณาการกับการเรียนการสอน รายวิชา 
HSPA102 การเมืองการปกครองไทย Thai 
Politics and Government โดยนำองค์
ความรู้ที่ได้ไปใช้ในกระบวนการเรียนการ
สอน (มคอ. 3 หมวดที่ 5) อยู่ในแผนการ
ส อ น สั ป ด า ห์ ที่  1 2  บ ท ที่  1 1  ก า ร
เปลี่ยนแปลงทางการเมืองการปกครองที่
ได้ รับ อิ ท ธิพ ลจากสั งคม โลก  โดยการ
ยกตัวอย่างองค์ความรู้ เรื่องบุญเบิกบ้าน 
บ้านห้วยมะยม ตำบลนาแซง อำเภอหล่ม
เก่ า เป็ นอีกหนึ่ ง SOFT POWER เพราะ
การเมืองการปกครองนั้นไม่ว่าจะเป็นสมัย

4 .2 -1 -06  เล่ มองค์
ความรู้ด้านศิลปะและ
วัฒนธรรมไทย เรื่อง 
ง า น บุ ญ เบิ ก บ้ า น  
บ้ านนาแซง อำเภอ
ห ล่ ม เก่ า  จั ง ห วั ด
เพชรบูรณ์ 
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ลำดับ เร่ือง เป้าประสงค์ การนำไปใช้ประโยชน ์ หลักฐาน 
สุโขทัย อยุธยา จนถึงรัตนโกสินทร์ ผู้นำ
ประเทศจะต้องใช้ทั้งอำนาจที่ เป็น SOFT 
POWER ได้แก่ ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และ 
HARD POWER ได้ แก่  อ ำนาจ เบ็ ด เส ร็ จ
เด็ดขาดในการปกป้องประเทศ เช่น การชน
ช้างเพื่อปกป้องบ้านเมืองของกษัตริย์ ใน
สมัยก่อนหรือการทำสงครามเพื่อปกป้อง
ดินแดน 
3. การเผยแพร่องค์ความรู้ เรื่อง บุญเบิก
บ้าน บ้านห้วยมะยม ตำบลนาแซง อำเภอ
หล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์ ในรูปแบบต่าง ๆ 
ถือเป็นการประชาสัมพันธ์งานประเพณี
ประจำปี ทำให้ ชุมชนมีโอกาสได้จำนวน
นักท่องเที่ยวเพิ่มขึ้นจากผู้ที่ได้ศึกษาองค์
ความ รู้ เรื่ อ งดั งกล่ าว และ เมื่ อ จำนวน
นักท่องเที่ยวเพิ่มขึ้นจะส่งผลทำให้ชุมชนมี
รายได้ที่เพิ่มขึ้น  

 
ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.2 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  
5 เรื่อง 6 เรื่อง 5 คะแนน บรรลุ 

 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.2 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 

คะแนนการประเมินจาก
คณะกรรมการ 

การบรรลุเป้าหมาย  

5 เรื่อง 6 เรื่อง 5 คะแนน บรรลุ 
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องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1  การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน  
ชนิดของตัวบ่งช้ี    กระบวนการ 
 
เกณฑ์การประเมิน   

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดำเนินการ  

1 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

2 ข้อ 
มีการดำเนินการ   

3 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

4 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

5 ข้อ 
 
ผลการดำเนินงาน :  

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน โดยมี
ผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน ดังนี้ 

 
เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 

  1. มหาวิทยาลัยมีระบบ และกลไกในการขับเคลื่อนให้คณะมีแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการ
ทำงาน 
     ปีการศึกษา  2566  มหาวิทยาลัยโดยสำนักส่งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน ร่วมกับคณะ หลักสูตร สาขาวิชา วางระบบและกลไกการจัดการเรียนรู้
แบบบูรณาการกับการทำงาน ให้แต่ละคณะสามารถดำเนินการได้อย่างมี
เป้าหมาย และให้เกิดการกำกับติดตาม ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตามระบบและ
กลไกส่งเสริม ดังนี้ (5.1-1-01) 

1. กำหนดนโยบายจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงานระดับ
มหาวิทยาลัย เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาและวางแผนแนวทางขับเคลื่อน 

2. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน เพ่ือประชุมวางแนวทางการจัดทำแผน
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน และขับเคลื่อนการดำเนินงานให้
สอดคล้องกับเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษา  

3. คณะกรรมการดำเนินงาน กำกับให้มีการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์
ของแผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน  

4. คณะกรรมการดำเนินงาน เก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือประเมินผลตาม
วัตถุประสงค์ของแผน และสรุปผลการประเมินความสำเร็จของแผน รายงานผล

5.1-1-01  ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ เรื่อง ระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน การจัดการเรียนรู้
แบบบูรณาการกับการ
ทำงานประจำปีการศึกษา  
2566 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
การดำเนินงานต่อคณะกรรมการวิชาการเพ่ือให้ข้อเสนอแนะแนวทางในการ
ปรับปรุงแผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ในปีการศึกษาต่อไป 
     ผลการดำเนินงานในปีการศึกษา  2566  ตามระบบ กลไก มีดังนี้  
          1. มหาวิทยาลัย มีคำสั่งแต่งตั้งให้ทุกภาคส่วนที่ เกี่ยวข้องร่วมเป็น
คณะกรรมการดำเนินงานโดยแยกเป็น  2  ฝ่าย ประกอบด้วย (5.1-1-02) 

1) คณะกรรมการอำนวยการ ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร  
ทำหน้าที่อำนวยการ พิจารณาสั่งการ กำกับติดตาม จัดประชุมให้ความเห็น 
และข้อเสนอแนะที่เกี่ยวกับการดำเนินงานตามแผนและความสอดคล้องกับ
หลักเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาองค์ประกอบที่  5  การบริหารจัดการ 
ตัวบ่ งชี้ที่   5.1 การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ระดับ
มหาวิทยาลัย ประจำปีการศึกษา  2566  

2) คณะกรรมการดำเนินงาน ประกอบด้วย สำนักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน ผู้แทนผู้บริหารระดับคณะ และประธานหลักสูตรสาขาวิชา  
ทำหน้าที่ร่วมประชุมวางแผนงาน กำหนดวัตถุประสงค์ของแผน ร่วมกำหนด
รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน จัดเก็บข้อมูล รวบรวม
หลักฐานอ้างอิงจากการดำเนินงานที่ผ่านมา ประชุมสรุปผล และเขียนรายงาน
ประเมินตนเอง ตามองค์ประกอบที่  5 การบริหารจัดการตัวบ่งชี้ที่   5.1   
การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ให้เป็นไปตามเกณฑ์การประเมิน
ตามคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา ประจำปีการศึกษา  2566 
          2. คณะกรรมการดำเนินงาน กำกับให้มีการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์
ของแผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน โดยดำเนินการประชุม เพ่ือ
ร่วมกันพิจารณาและจัดทำแผนบูรณาการการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการ
ทำงาน ประจำปีการศึกษา 2566 ระดับมหาวิยาลัย โดยกำหนดวัตถุประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย และตัวชี้วัด ดังนี้ (5.1-1-03) 

• วัตถุประสงค์ของแผนการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการกับการ
ทำงานปีการศึกษา  2566  ประกอบด้วย  

1) เพ่ือให้มีระบบ และกลไก ในการขับเคลื่อนให้คณะหลักสูตรมีแผน
ดำเนินงานตาม CWIE Platform และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร  

2) เพ่ือสร้างความเข้าใจและเตรียมความพร้อมแก่อาจารย์และ
นักศึกษา 

5.1-1-02  คำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน การจัดการเรียนรู้
แบบบูรณาการกับการทำงาน 
ประจำปีการศึกษา  2566  
5.1-1-03 แผนบูรณาการ
การเรียนรู้แบบบูรณาการ
กับการทำงาน ประจำปี
การศึกษา 2566 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
3) เพ่ือให้มีการขับเคลื่อนความร่วมมือและสร้างความเข้าใจระหว่าง

มหาวิทยาลัยและสร้างความเข้าใจกับสถานประกอบการ  
 

โดยมีเป้าหมายในภาพรวมของมหาวิทยาลัยจากการร่วมดำเนินการของทั้ง  
5  คณะ ให้บรรลุตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ คือ  

• ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายของแผนการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการ 
กับการทำงาน ได้กำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จและเป้าหมายของแผนการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ปีการศึกษา  2566 ดังนี้  

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
1. ร้อยละของหลักสูตรมีแผนการดำเนินงานตาม CWIE Platform 

และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
ร้อยละ 85 

2. ร้อยละของหลักสูตรดำเนินการขับเคลื่อนแผนการดำเนินงาน 
ตาม CWIE Platform อย่างน้อย 5 ขั้นตอน 

ร้อยละ 50 

3. จำนวนอาจารย์เข้าร่วมโครงการ มีทักษะหรือความเข้าใจ 
ที่เพ่ิมขึ้น  

50 คน 

4. จำนวนนักศึกษาท่ีผ่านการอบรมเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษา 80 คน 
5. จำนวนสถานประกอบการที่มีความร่วมมือได้รับประโยชน์จาก

ผลการปฏิบัติงานของนักศึกษา  
20 หน่วยงาน 

6. ร้อยละของหลักสูตรที่มีแผนบูรณาการมีผลงานหรือนวัตกรรมที่
สถานประกอบการนำไปใช้ประโยชน์  

ร้อยละ 30   

นอกจากนี้ยังกำหนดวัตถุประสงค์และค่าเป้าหมายของแผนตาม
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ปี  2565 
เสนอแนะให้ปรับปรุง ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของหลักสูตรที่มีแผนบูรณาการ
ใหม้ีผลงานหรือนวัตกรรมที่สถานประกอบการนำไปใช้ประโยชน์  

ทั้ งนี้  มหาวิทยาลัยโดยสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
ดำเนินการกิจกรรม เพ่ือให้เกิดระบบและกลไก ดังนี้  

1. เป็นหน่วยงานกลางในการสร้างระบบและกลไกการติดตามแผนการ
ดำเนินงาน ออกแบบฟอร์มในการสำรวจรูปแบบประเภทการจัดการเรียนรู้แบบ
บูรณาการกับการทำงาน การวัดผลประเมินผล และการรายงานการดำเนินงาน 
เพ่ือให้ทุกคณะใช้ร่วมกัน  

2. เป็นหน่วยงานกลางในการการพัฒนา ส่งเสริมแนวทางความร่วมมือ
ของสถานประกอบการ และหน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชน เพ่ือร่วมจัด

5.1-1-04 มติ การป ระชุ ม
คณะกรรมการวิชาการ ครั้ง
ที่ 9/2566  
5.1-1-05 บันทึกแจ้งข้อมูล
การปรับปรุงแผนการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับ
ก า ร ท ำ ง า น  ป ร ะ จ ำ ปี
ก า ร ศึ ก ษ า  2 5 6 6  ต า ม
ข้ อ เ ส น อ แ น ะ ข อ ง
คณะกรรมการตรวจประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการกับการทำงาน ทั้ งด้าน
วิทยาศาสตร์และด้านสังคม  

สาระสำคัญของแผนบูรณาการการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน 
ประจำปีการศึกษา 2566  อยู่ที่รูปแบบการจัดการเรียนรู้ ซึ่งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน ร่วมกันวิเคราะห์รูปแบบ จาก 9 รูปแบบ การจัดการเรียนการสอน
เชิงบูรณาการกับการทำงาน ให้มีความสอดคล้องกับบริบทของหลักสูตรของแต่
ละคณะ ที่มีความพร้อมในการจัดการศึกษาในปีการศึกษา 2566 โดยมีมติให้
จัดทำแผนรองรับการขับเคลื่อนตามวัตถุประสงค์ของแผน 6 รูปแบบ เพ่ือให้
สอดคล้องกับบริบทของแต่ละคณะทั้ง 5 คณะของมหาวิทยาลัย  

 

รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน  10  รูปแบบ 
   1. การกำหนดประสบการณ์ก่อนการศึกษา 
   2. การฝึกงานที่เน้นการเรียนรู้หรือติดตามพฤติกรรมการทำงาน 
   3. การปฏิบัติงานภาคสนาม 
   4. สหกิจศึกษา 
   5. การบรรจุให้ทำงานหรือการฝึกเฉพาะตำแหน่ง 
   6. พนักงานฝึกหัดใหม่หรือพนักงานฝึกงาน 
   7. การฝึกปฏิบัติจริงภายหลังสำเร็จการเรียนทฤษฎี 
   8. การเรียนสลับกับการทำงาน 
        - แซนด์วิชแบบบาง 
        - แซนด์วิชแบบหนา 
   9. หลักสูตรร่วมมหาวิทยาลัยและอุตสาหกรรม 
10.  การจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา  
โดยขับเคลื่อนแผนดำเนินงานตาม CWIE Platform 5 ขั้นตอน ดังนี้  
1. การจัดทำและประชาสัมพันธ์ข้อมูล (Information) การให้ข้อมูลแก่ผู้

ที่เก่ียวข้อง ได้แก่ สถานประกอบการ อาจารย์ นักศึกษาและเจ้าหน้าที่  
 2. การจับคู่ความร่วมมือระหว่างสถาบันอุดมศึกษากับสถานประกอบการ 
(Matching) การจับคู่ระหว่างฝ่ายที่อยากจะส่ง และฝ่ายที่อยากจะรับและ
นักศึกษามีสิทธิ์ในการเลือกสถานประกอบการและสาขาวิชาเป็นผู้พิจารณา  
 3. การร่วมมือออกแบบหลักสูตรและระบบบริหารจัดการและนำสู่การ
ปฏิบัติ (Co-designing and Implementation) การร่วมกันออกแบบและ
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
ร่วมกันสังเกตการณ์ ระหว่างมหาวิทยาลัยและสถานประกอบการ   
 4 . การป ระ เมิ น และพั ฒ น า  (Assessment and Development)  
เป็นการประเมินผลทั้ง 3 ฝ่าย คือ สถานประกอบการ อาจารย์ และนักศึกษา  
 5. การดำเนินกิจกรรมส่งเสริมและขยายผลเพื่อยกระดับคุณภาพ 
(Outreach Activities) การจัดทำ CWIE ในมหาวิทยาลัยนั้น ต้องเป็นการ
ยกระดับการดำเนินงานส่งนักศึกปฏิบัติสหกิจศึกษาในส่วนของการสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ต่อเนื่องกับสถานประกอบการ หลักสูตรมีการสร้างนักศึกษาที่มี
คุณสมบัติให้ตรงกับสถานประกอบการต้องการ 
รูปแบบที่มหาวิทยาลัยขับเคลื่อนตามแผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับ
การทำงาน ปีการศึกษา 2566 มี 6 รูปแบบ ได้แก่  

   1. การเรียนสลับกับการทำงาน (ดำเนินการในคณะวิทยาการจัดการ) 
        - แซนด์วิชแบบบาง 
        - แซนด์วิชแบบหนา 
   2. สหกิจศึกษา (ดำเนินการในทุกคณะ ยกเว้นคณะครุศาสตร์) 
   3. หลักสูตรร่วมโครงการยุวชนอาสา (ดำเนินการในทุกคณะ) 

     4. การจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา (SIL) (ดำเนินการในคณะครุศาสตร์    
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และคณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

   5. การกำหนดประสบการณ์ก่อนการศึกษา  
   6. ปฏิบัติงานภาคสนาม 

ทั้งนี้ สะท้อนให้เห็นว่ามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยคณะกรรมการ
ดำเนินงานโดยความร่วมมือกับคณะต่าง ๆ ทั้ง 5 คณะ ได้ร่วมกันวิเคราะห์
บริบทและความพร้อมของหลักสูตรสาขาวิชาต่าง ๆ แล้วจึงวางแผนร่วมกันใน
การจัดรูปแบบการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงานให้เข้ากับบริบท ดังกล่าว
เป็นภาพรวมของมหาวิทยาลัย ในปีการศึกษา 2566 โดยเน้นรูปแบบ 6 รูปแบบ 
ประกอบด้วย  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
        รูปแบบที่ 1 การเรียนสลับกับการทำงาน เพ่ือให้มหาวิทยาลัยได้พัฒนา
หลักสูตร ที่เน้นการทำงานในสภาพจริงอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถนำ
ความรู้จากมหาวิทยาลัยไปประยุกต์ใช้ในการทำงานและนำประสบการณ์จาก
การทำงานกลับมาเป็นประเด็นการเรียนในมหาวิทยาลัย 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
รูปแบบที่ 2 สหกิจศึกษา เป็นระบบที่ให้ประสบการณ์ทางวิชาชีพแก่

ผู้เรียนโดยอาศัยความร่วมมือกับสถานประกอบการภายนอกมหาวิทยาลัยด้วย
การทำงานจริงเต็มเวลา มีทั้งแบบสลับภาคการศึกษากับภาคการทำงานและ
แบบทำงานต่อเนื่องระยะยาว 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
รูปแบบที่ 3 หลักสูตรร่วมโครงการยุวชนอาสา เป็นระบบการเรียนการ

สอนที่ร่วมกันระหว่างสาขาวิชาเน้นศาสตร์สหวิทยาการ จากหลายคณะของ
มหาวิทยาลัยกับชุมชนท้องถิ่นที่มีความต้องการองค์ความรู้ในสาขาวิชาชีพนั้น ๆ 
เพ่ือให้ผู้เรียน อาจารย์ พี่เลี้ยงหรืออาจารย์ที่ปรึกษา สร้างหรือนำนวัตกรรมของ
หลักสูตรไปใช้แก้ปัญหาตามความต้องการของชุมชน โดยสามารถเทียบโอน
ความรู้และประสบการณ์บูรณาการกับการทำงาน ตลอดจนประเมินผลการ
เรียนรู้ภายใต้โครงการยุวชนอาสาได้ 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
รูปแบบที่ 4 การจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา (SIL) สำหรับหลักสูตร

ครุศาสตรบัณฑิต โดยจัดการเรียนการสอบแบบผสมกลมกลืนกันระหว่างการ
เรียนในห้องเรียนกับการหาประสบการณ์ทำงานนอกห้องเรียน ประยุกต์ใช้
เทคนิคการสอนตามรู้แบบที่เหมาะสมกับเนื้อหารายวิชา โดยเน้นการถอด
บทเรียนจากการทำงานจริง เพ่ือวัดสมรรถนะการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นจริงจากการ
ทำงาน 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
รูปแบบที่ 5 การกำหนดประสบการณ์ก่อนการศึกษา (Pre – course 

Experience) การกำหนดประสบการณ์ในการทำงานเป็นคุณสมบัติเฉพาะ 
ของนักศึกษาก่อนเข้ารับการศึกษา เป็นกิจกรรมที่จัดให้ผู้เรียนได้เข้าไปสัมผัส
ประสบการณ์ เพ่ือเรียนรู้บทบาทของผู้ประกอบอาชีพที่ผู้เรียนสนใจ ก่อนการ
เรียนในเนื้อหาตามหลักสูตรหรือก่อนเลือก สาขาวิชาเอก โดยสามารถจัดเป็น
ส่วนหนึ่งของรายวิชา 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
รูปแบบที่  6  ฝึกภาคสนาม  (Fieldwork) เป็นการปฏิบัติ งานหรือ

สังเกตการณ์ทำงานในสถานที่จริงโดยให้ผู้เรียนปฏิบัติงานในชุมชนหรือพ้ืนที่  
เชิงภูมิประเทศในรูปแบบต่าง ๆ ด้วยการสลับกับการเรียนใน สถาบันอุดมศึกษา 
ซึ่งการปฏิบัติงานภาคสนามแต่ละช่วงจะมีความต่อเนื่องจากง่ายไปยากเมื่อชั้นปี
ของผู้เรียนสูงขึ้นตามลำดับ 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
จากรูปแบบดังกล่าวหลักสูตรได้นำไปวางแผนกำหนดรูปแบบแผนการบูรณาการ
กับการทำงาน ระดับหลักสูตร มีสาขาวิชาที่จัดรูปแบบบูรณาการกับการทำงาน 
ทั้ง 6 รูปแบบ ดังนี้  
 

รูปแบบการบูรณาการฯ ผลการติดตาม 
1. การเรียนสลับกับการทำงาน   

(Sandwich Course) 
คณะวิทยาการจัดการ 1 สาขา 
- สาขาการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่  

2. สหกิจศึกษา  
(Cooperative Education) 

คณะวิทยาการจัดการ  4  สาขาวิชา  
- สาขาวิชาการจัดการ  
- สาขาวิชานิเทศศาสตร์                  

(การสื่อสารดิจิทลั) 
- สาขาวิชาการตลาด  
- สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการ

โรงแรม 
คณะวิทยาศาสตร์ฯ  3  สาขาวิชา  

- สาขาวิชาการจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

- สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศและ
การสื่อสาร  

- สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  
คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ 1  สาขาวิชา 

- สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์  
คณะมนุษยศาสตร์ฯ 2  สาขาวิชา  

- สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
- สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ   

3. การจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา 
(SIL)  

คณะครุศาสตร์  6  สาขาวิชา  
- สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
- สาขาวิชาพลศึกษา 
- สาขาวิชาคณิตศาสตร์  
- สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป  
- สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
- สาขาวิชาภาษาไทย 
คณะวิทยาศาสตร์ฯ  1  สาขาวิชา  
- สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และวิทยาการคำนวณ  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ  1  สาขาวิชา 
- สาขาวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี   
คณะมนุษยศาสตร์ฯ  1  สาขาวิชา  
- สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศ 

4. การกำหนดประสบการณ์ก่อน
การศึกษา  
(Pre-course Experience) 

คณะวิทยาการจัดการ  6  สาขาวิชา  
- สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย์ 
- สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์การลงทุน   
- สาขาวิชาการตลาด 
- สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการโรงแรม 
- สาขาวิชานิเทศศาสตร์ (การสื่อสารดิจิทัล) 
- สาขาวิชาบัญช ี
คณะวิทยาศาสตร์ฯ  2  สาขาวิชา 
- สาขาวิชาเคมี  
- สาขาวิชาชีววิทยา 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ  5  สาขาวิชา 
- สาขาวิชาเกษตรศาสตร์                         

(เทคโนโลยีการผลติพืช) 
- สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิตและการจัดการ 
- สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 
- สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ (การประมง) 
- สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 
คณะมนุษยศาสตร์ฯ  7  สาขาวิชา  
- สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
- สาขาวิชาภาษาจีน 
- สาขาวิชาศิลปกรรม 
- สาขาวิชาการบริหารกระบวนการยุติธรรม 
- สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 
- สาขาวิชานิติศาสตร์ 
- สาขาวิชาพัฒนาสังคม 

5. ฝึกภาคสนาม (Field work) คณะวิทยาการจัดการ  2  สาขาวิชา 
- สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   
- สาขาวิชาการจัดการ  
คณะวิทยาศาสตร์ฯ  6  สาขาวิชา 
- สาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     
 

308 
 
 

เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
- สาขาวิชาเทคโนโลยีการอาหารและการ

พัฒนาผลิตภัณฑ์  
- สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  
- สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  
- สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม  
- สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์  
คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ  8  สาขาวิชา 
- สาขาวิชาเกษตรศาสตร์  

(เทคโนโลยีการผลติสตัว์) 
- สาขาวิชาเกษตรศาสตร์  

(การจัดการเกษตรสมยัใหม่) 
- สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ (การประมง) 
- สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์  
- สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้าอุตสาหกรรม 
- สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา  
- สาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม  
- สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิต  
คณะมนุษยศาสตร์ฯ  4  สาขาวิชา 
- สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
- สาขาวิชาการเมิองการปกครอง 
- สาขาวิชานาฏศิลป์และศิลปะการแสดง 
- สาขาวิชาการเมืองเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

6. ยุวชนอาสา  คณะวิทยาการจัดการ  1  สาขาวิชา 
- สาขาวิชาบัญชี  
คณะวิทยาศาสตร์ฯ 1  สาขาวิชา  
- สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
คณะมนุษยศาสตร์ฯ 2  สาขาวิชา  
- สาขาวิชาการเมืองการปกครอง 
- สาขาวิชาพัฒนาสังคม 
คณะครุศาสตร์  1  สาขาวิชา  
- สาขาภาษาอังกฤษ 
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 2. มีการกำกับติดตามให้ทุกคณะดำเนินการเป็นไปตามแผนที่กำหนด  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ขับเคลื่อนการจัดการกับการเรียนรู้แบบ

บูรณาการกับการทำงานตามระบบ และกลไก ร่วมมือกับคณะสาขาวิชาต่าง ๆ 
ขับเคลื่อนให้บรรลุวัตถุประสงค์ของแผนงาน และเป้าหมายของการดำเนินงาน
ของแต่ละปีการศึกษา เพ่ือให้คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้มีส่วนร่วมและ
วางแผนกับคณะสาขาวิชาในการขับเคลื่อนแผนการบูรณาการกับการทำงาน
เพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัยอย่างมีประสิทธิภาพ ดังนี้   
(5.1-2-01 ถึง 5.1-2-02)   
         1. มหาวิทยาลัย โดยสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ได้จัดทำ
แบบสำรวจรูปแบบ และแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน 
ประจำปีการศึกษา 2566 ระดับหลักสูตรและระดับคณะ และบันทึกข้อความขอ
ความอนุเคราะห์สำรวจรูปแบบ และแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับ
การทำงาน ประจำปีการศึกษา 2566 ระดับหลักสูตรและระดับคณะ ไปยังคณะ
ทั้ง  5 คณะ เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้หลักสูตรสาขาวิชาและคณะมีการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน โดยคณะรวบรวมแผนบูรณาการ            
ในภาพรวมของคณะมายังสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน (5.1-2-03 ถึง 
5.1-2-04)     
          2. มหาวิทยาลั ย  โดยสำนั กส่ ง เสริมวิชาการและงานทะเบี ยน             
ได้ดำเนินการโครงการ “โครงการสัมมนาหลังปฏิบัติสหกิจศึกษาส่งเสริม
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงานและประกวดผลงานนักศึกษา  ประจำปี 
พ.ศ. 2567” ในวันที่ 19 มีนาคม 2567 ณ หอประชุมประกายทอง มีอาจารย์
และตัวแทนสถานประกอบการเข้าร่วมรับฟังการบรรยายดังกล่าวจำนวน 92 
คน แยกตามคณะได้ดังนี้ (5.1-2-05 ถึง 5.1-2-06)   

ลำดับที ่ คณะ จำนวนผู้เข้าร่วม 
1 วิทยาการจัดการ 17 
2 มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 20 
3 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 17 
4 เทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 23 
5 ตัวแทนของสถานประกอบการ  15 

 

             3. มหาวิทยาลัย โดยสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ติดตาม

5.1-2-01  แผนภูมิแสดง
ระบบกลไกการกำกับ
ติดตามการดำเนินการ
ประกันคุณภาพ
มหาวิทยาลัย การจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับ
การทำงาน 
5.1-2-02  ปฏิทินประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน 
การจัดการเรียนรู้แบบ
บูรณาการกับการทำงาน 
5.1-2-03  บันทึกข้อความ 
เรื่องขอความอนุเคราะห์
สำรวจรูปแบบ และแผนการ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณา
การกับการทำงาน ประจำปี
การศึกษา  2566 ระดับ
หลักสูตร และระดับคณะ  
5.1-2-04  แบบสำรวจ
รูปแบบ และแผนการ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณา
การกับการทำงาน ประจำปี
การศึกษา 2566 ระดับ
หลักสูตรและระดับคณะ   
5.1-2-05  โครงการสัมมนา
หลังปฏิบัติสหกิจศึกษา
ส่งเสริมการศึกษา 
เชิงบูรณาการกับการทำงาน
และประกวดผลงาน
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ข้อมูลการปฏิบัติสหกิจศึกษาของนักศึกษา ภาคการศึกษาที่ 1/2566 และภาค
การศึกษา 2/2566 โดยประเด็นสำคัญเพ่ือให้อาจารย์ที่ปรึกษาสหกิจศึกษา
กำกับติดตามขั้นตอนที่มาของปัญหาและอุปสรรคของโจทย์การจัดทำโครงงาน  
การดำเนินงานโดยรวมกับสถานประกอบการกำหนดโจทย์เพ่ือแก้ปัญหา โดย
รายงานให้สถานประกอบการทราบว่า การดำเนินการตามหัวข้อโครงงานของ
นักศึกษาสหกิจศึกษา ช่วยให้หน่วยงานลดขั้นตอน ลดค่าใช้จ่าย ลดความเสี่ยง 
ฯลฯ ซึ่งเป็นผลดีต่อหน่วยงาน (5.1-2-07)  
      4.  มหาวิทยาลัยมีการดำเนินการอบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อม
ก่อนปฏิบัติสหกิจศึกษา ให้กับนักศึกษาที่มีรายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพภาคสนามตามแผนการเรียน โดยงานสหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ
ดำเนินการสำรวจรายชื่อนักศึกษาตามแผนการเรียนไปยังคณะสาขาวิชา
คัดเลือกนักศึกษาที่มีคุณสมบัติเป็นนักศึกษาสหกิจศึกษาเข้าร่วมอบรม พร้อม
ตำแหน่งงานสถานประกอบการภาครัฐและภาคเอกชน สำหรับนักศึกษาสหกิจ
ศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน และรายชื่อสถานประกอบการ
ที่สอดคล้องกับสาขาวิชาที่มีแผนเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพภาคสนาม      
ซึ่งการอบรมดังกล่าวถือเป็นการเตรียมความพร้อมและปรับความรู้เฉพาะให้กับ
นักศึกษาก่อนออกปฏิบัติงานจริง ณ สถานประกอบการ รวมถึงความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับกระบวนการสหกิจศึกษา (5.1-2-08 ถึง 5.1-2-09) 

5. มหาวิทยาลัยดำเนินการสัมมนาหลังปฏิบัติสหกิจศึกษาการศึกษาเชิง
บูรณาการกับการทำงาน และประกวดผลงานนักศึกษา เพ่ือเป็นเวทีให้นักศึกษา
และอาจารย์สะท้อนปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน ร่วมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ประสบการณ์จริงในการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ และสนับสนุน
เปิดโอกาสแบ่งปันข้อมูลความรู้ของกิจกรรมสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิง
บูรณาการกับการทำงาน (CWIE) การจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา (SIL) โดยการ
สำรวจแบบเสนอข้อมูลผลงานนักศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการ
ทำงาน ระดับมหาวิทยาลัย ตามวิธีและขั้นตอนการคัดเลือกผลงานนักศึกษาที่
เข้าหลักเกณฑ์ลักษณะผลงาน ในด้านต่าง ๆ ดังนี้ (5.1-2-10 ถึง 5.1-2-11) 

- ด้านสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์และการจัดการ 
- ด้านนวัตกรรม 
- ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

 

นักศึกษา ประจำปี พ.ศ. 
2567 
5.1-2-06  แบบตอบรับ 
เข้าร่วมโครงการสัมมนาหลัง
ปฏิบัติสหกิจศึกษาส่งเสริม
การศึกษา 
เชิงบูรณาการกับการทำงาน
และประกวดผลงาน
นักศึกษา ประจำปี พ.ศ. 
2567 
5.1-2-07  แบบติดตามการ
ปฏิบัติสหกิจศึกษา 
5.1-2-08  แผนรายวิชา
เตรียมฝึกประสบการณ์
วิชาชีพของสาขาวิชาที่
สามารถคัดเลือกนักศึกษา
เข้าอบรมเตรียมความพร้อม
ก่อนปฏิบัติสหกิจศึกษา  
5.1-2-09 แบบสำรวจ
รายชื่อนักศึกษาเข้าร่วม
อบรมโครงการเตรียมความ
พร้อมก่อนปฏิบัติสหกิจ
ศึกษา   
5.1-2-10 แบบเสนอข้อมูล
ผลงานนักศึกษาสหกิจศึกษา
และการศึกษาเชิงบูรณาการ
กับการทำงานระดับ
มหาวิทยาลัย  
5.1-2-11 วิธีและขั้นตอน
การคัดเลือกผลงาน
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             มหาวิทยาลัย โดยสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ติดตามการ
ดำเนินงานให้ทุกคณะดำเนินการตามแผน โดยแยกประเด็น ดังนี้  
แยกตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการ 
กับการทำงาน  (5.1-2-12)   
 

วัตถุประสงค์ของแผน  
     1.  มีระบบ และกลไก ในการขับเคลื่อนให้คณะ/หลักสูตรมีแผนการ  

ดำเนินงานตาม CWIE Platform และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร  
     2.  เพ่ือสร้างความเข้าใจและเตรียมความพร้อมแก่อาจารย์และนักศึกษา  
     3. เพ่ือให้มีการขับเคลื่อนความร่วมมือและสร้างความเข้าใจระหว่าง

มหาวิทยาลัยและสร้างความเข้าใจกับสถานประกอบการ 
ผลการติดตาม  

     1. ทุกคณะมีการดำเนินงานตามกระบวนการ CWIE Platform และระบบ
และกลไกของแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ภายใต้ความ
ร่วมมือกับสถานประกอบการ องค์กรภาครัฐ เอกชน หรือชุมชน 

     2. ทุกคณะส่งเสริมให้อาจารย์และนักศึกษาเข้าร่วมโครงการสัมมนาหลัง
ปฏิบัติสหกิจศึกษาส่งเสริมการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงานและประกวด
ผลงานนักศึกษา  

     3. มหาวิทยาลัยมีขับเคลื่อนความร่วมมือและสร้างความเข้าใจระหว่าง
มหาวิทยาลัยและสร้างความเข้าใจกับสถานประกอบการ  ประจำปีการศึกษา 
2566 จำนวน 11 แห่ง  
แยกตามตัวชี้วัดของแผนการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการกับการ
ทำงาน  

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ผลการติดตาม 
1. ร้อยละของหลักสูตรมีแผนการดำเนินงาน

ตาม CWIE Platform และผลลัพธ์การ
เรียนรู้ของหลักสูตร 

ร้อยละ 85 จาก 46  หลักสูตร 
   มี 46  หลักสูตร 
คิดเป็นร้อยละ 100  

2. ร้อยละของหลักสูตรดำเนินการขับเคลื่อน
แผนการดำเนินงานตาม CWIE Platform 
อย่างน้อย 5 ขั้นตอน  

ร้อยละ 50 จาก 46  หลักสูตร 
   มี 34  หลักสูตร 
คิดเป็นร้อยละ 74 

3. จำนวนอาจารย์เข้าร่วมโครงการมีทักษะ
หรือความเข้าใจที่เพิ่มขึ้น  

50 คน 77 คน 

นักศึกษา 
5.1-2-12  แผนการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับ
การทำงาน ประจำปี
การศึกษา 2566 ระดับ
หลักสูตร  
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4. จำนวนนักศึกษาที่ผ่านการอบรมเตรียม

ความพร้อมสหกิจศึกษา 
80 คน 188 คน 

5. จำนวนสถานประกอบการที่มีความ
ร่วมมือได้รับประโยชน์จากผลการ
ปฏิบัติงานของนักศึกษา  

20 หน่วยงาน 34 หน่วยงาน 

6. ร้อยละของหลักสูตรที่มีแผนบรูณาการ 
มีผลงานหรือนวัตกรรมที ่
สถานประกอบการนำไปใช้ประโยชน์  

ร้อยละ 30  จาก 46  หลักสูตร 
   มี 16  หลักสูตร 
คิดเป็นร้อยละ 35 
 

(5.1-2-13 ถึง 5.1-2-16)   
     3. มีการรายงานผลการดำเนินงานเป็นระยะ และติดตามผลการดำเนินงาน 
ผ่านที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ (ติดตามข้อมูล ผ่านคณะกรรมการวิชาการ 
ผู้แทนของแต่ละคณะ) ดังนี้ (5.1-2-17) 

- การประชุม กว ครั้งที่ 5/2566 ระเบียบวาระที่ 5.3 เรื่องพิจารณาแผน 
การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ประจำปีการศึกษา 2566  

- การประชุม กว ครั้งที่ 9/2566 ระเบียบวาระที่ 5.1 พิจารณาการขอ
ปรับปรุงแก้ไขตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแผนการจัดการเรียนรู้ แบบบูรณา
การกับการทำงาน  ประจำปี การศึกษา 2566 ตามข้อ เสนอแนะของ
คณะกรรมการประกันคุณภาพ ภายใน องค์ประกอบที่ 5 ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 ประจำปี
การศึกษา 2565  

- การประชุม  กว ครั้ งที่  2 /2567 ระเบี ยบวาระที่  4 .7  แจ้ งการ
ประชาสัมพันธ์การจัดโครงการแนะแนวอาชีพสำหรับนักศึกษาที่คาดว่าจะสำเร็จ 
การศึกษา ประจำปี 2567 “คนได้งาน งานได้คน” 

-  การประชุม กว ครั้งที่ 3/2567 ระเบียบวาระที่ 4.4 แจ้งรายงานผลการ
ดำเนินโครงการสัมมนาหลังปฏิบัติสหกิจศึกษา ส่งเสริมการศึกษา เชิงบูรณาการ
กับการทำงาน และประกวดผลงานนักศึกษา ประจำปี พ.ศ. 2567 

 
 

5.1-2-13  บันทึกขอ
ติดตามการดำเนินงาน
ประกันคุณภาพ ตัวบ่งชี้ที่ 
5.1ฯ 

5.1-2-14  สรุปแบบสำรวจ
รูปแบบ และแผนการ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณา
การกับการทำงาน ประจำปี
การศึกษา 2566 ระดับ
หลักสูตรและระดับคณะ 
5.1-2-15  แบบประเมินผล
การปฏิบัติงานและหนังสือ
รับรองการใช้ประโยชน์
ผลงานปฏิบัติสหกิจศึกษาฯ 

5.1-2-16   ประกาศ
มหาวิทยาลัย เรื่องรายชื่อ
นักศึกษาท่ีผ่านการอบรม
เชิงปฏิบัติการเตรียมความ
พร้อมก่อนปฏิบัติสหกิจ
ศึกษา 
5.1-2-17 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
วิชาการท่ีเกี่ยวข้องกับการ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณา
การกับการทำงาน 
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 3. มีการกำกับติดตามให้ทุกคณะประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนที่กำหนด 
        ตามที่มหาวิทยาลัย โดยสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนได้ร่วมกับ
คณะ และหลักสูตรสาขาวิชาต่าง ๆ กำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จและค่าเป้าหมาย
ของแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ประจำปี 2566  
ตามวัตถุประสงค์ของแผนไปแล้วนั้น (รายละเอียดตามข้อ1) สำนักส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียน ได้มีการกำกับติดตามให้ทุกคณะประเมินความสำเร็จ 
ตามวัตถุประสงค์ ค่าเป้าหมาย และตัวบ่งชี้ โดยแยกระดับมหาวิทยาลัย และ
ระดับคณะ ดังนี้ (5.1-3-01 ถึง 5.1-3-02) 
การประเมินความสำเร็จระดับมหาวิทยาลัยแยกเป็น  
ประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผน  

1. มีระบบ และกลไก ในการขับเคลื่อนให้คณะ/หลักสูตรมีแผนการ
ดำเนินงานตาม CWIE Platform และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร  

2. เพ่ือสร้างความเข้าใจและเตรียมความพร้อมแก่อาจารย์และนักศึกษา 
3. เพ่ือให้มีการขับเคลื่อนความร่วมมือและสร้างความเข้าใจระหว่าง

มหาวิทยาลัยและสร้างความเข้าใจกับสถานประกอบการ   
ผลการประเมินความสำเร็จ   

1. ทุกคณะมีการดำเนินงานตามกระบวนการ CWIE Platform และระบบ
และกลไกของแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ภายใต้ความ
ร่วมมือกับสถานประกอบการ องค์กรภาครัฐ เอกชน หรือชุมชน     

2. จากการดำเนินงานกิจกรรมโครงการส่งเสริมความเข้าใจและความ
ร่วมมือภายใต้แนวคิด CWIE ในรูปแบบการจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการ
กับการทำงาน มีหลักสูตรสาขาวิชาให้ความสนใจเข้าร่วม คิดเป็นร้อยละ 100 
จากโครงการที่มหาวิทยาลัยดำเนินการ 

3. มหาวิทยาลัยมีขับเคลื่อนความร่วมมือและสร้างความเข้าใจระหว่าง
มหาวิทยาลัยและสร้างความเข้าใจกับสถานประกอบการ  ประจำปีการศึกษา 
2566 จำนวน 11 แห่ง  
 

       ในภาพรวมของมหาวิทยาลัย โดยสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
ได้ประเมินความสำเร็จ จากส่งเสริมให้ทุกคณะดำเนินการตามวัตถุประสงค์ของ
แผนในเชิงปริมาณนั้นพบว่า  

5.1-3-01 สรุปแบบสำรวจ
แผนการจัดการเรียนรู้แบบ
บูรณาการกับการทำงาน 
ประจำปีการศึกษา  2566 
5.1-3-02  รายงานประเมิน
ตนเอง ตัวบ่งชี้ที่ 5.1  
จาก 5 คณะ  
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       1) ทุกคณะมี ระบบแลกลไก ในการขับเคลื่อนให้คณะมีแผนการจัดการ
เรียนการสอนเชิงบูรณาการกับการทำงาน  
       2) ทุกคณะมี  การส่งเสริมให้ความเข้าใจในรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบ
บูรณาการกับการทำงานให้กับหลักสูตรสาขาวิชา  
       3) ทุกคณะมี  ขับเคลื่อนความร่วมมือและสร้างความเข้าใจระหว่าง
มหาวิทยาลัยและสร้างความเข้าใจกับสถานประกอบการ 
       การประเมินผล ในเชิงคุณภาพ พบว่า แต่ละคณะยังนิยามความหมาย
ของการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงานแตกต่างกัน มองเป้าหมาย
การดำเนินงานเชิงคุณภาพแตกต่างกัน และดำเนินงานในในทิศทางที่
หลากหลาย มหาวิทยาลัยจึงมีวิธีการที่จะสร้างความเข้าใจร่วมกันในการทบทวน
แผนครั้งต่อไป โดยเฉพาะในเรื่องรูปแบบการวัดผลความสำเร็จเป็นเชิงคุณภาพ
การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน เพ่ือให้สะท้อนคุณภาพอย่าง
แท้จริง 
          ประเมินความสำเร็จตามตัวชี้ วัดและค่าเป้าหมาย ตามแผนฯ ปี
การศึกษา 2566 เป็นดังนี้  
 

ค่าเป้าหมายและตัวชี้วัดของแผน  
- ร้อยละของหลักสูตรมีแผนการดำเนินงานตาม CWIE Platform และ

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 85 ของหลักสูตร 
- ร้อยละของหลักสูตรดำเนินการขับเคลื่อนแผนการดำเนินงานตาม CWIE 

Platform อย่างน้อย 5 ขั้นตอน ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 50 ของหลักสูตร 
- จำนวนอาจารย์เข้าร่วมโครงการมีทักษะหรือความเข้าใจที่ เพ่ิมขึ้น  

ค่าเป้าหมาย จำนวน 50 คน  
- จำนวนนักศึกษาที่ผ่านการอบรมเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษา จำนวน 

80 คน  
- จำนวนสถานประกอบการได้รับประโยชน์จากผลการปฏิบัติงานของ

นักศึกษา ค่าเป้าหมาย จำนวน 20 หน่วยงาน  
- ร้อยละของหลักสูตรที่มีแผนบูรณาการมีผลงานหรือนวัตกรรมที่  

สถานประกอบการนำไปใช้ประโยชน์ ร้อยละ 30  
ผลประเมินความสำเร็จ  

- จากจำนวนหลักสูตรในปีการศึกษา 2566 มีจำนวน 46 หลักสูตร  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
มีหลักสูตรที่มีแผนบูรณาการกับการทำงาน จำนวน 46 หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 
100 ของจำนวนหลักสูตร ผลการดำเนินงาน บรรลุ  

- จากจำนวนหลักสูตรในปีการศึกษา 2566 มีจำนวน 46 หลักสูตร  
มีหลักสูตรดำเนินการขับเคลื่อนแผนการดำเนินงานตาม CWIE Platform  
อย่างน้อย 5 ขั้นตอน จำนวน 34 หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 74 ของจำนวน
หลักสูตร ผลการดำเนินงาน บรรลุ 

- มีอาจารย์เข้าร่วมโครงการมีทักษะหรือความเข้าใจที่เพ่ิมขึ้น จำนวน  
77 คน ผลการดำเนินงาน บรรลุ 

- มีจำนวนนักศึกษาที่ผ่านการอบรมเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษา  
ตามแผนการเรียนรายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ปีการศึกษา 2566 
จำนวน 188 คน ผลการดำเนินงาน บรรลุ 

- มีจำนวนสถานประกอบการได้รับประโยชน์จากการปฏิบัติงานของ
นักศึกษา จำนวน 40 หน่วยงาน 16 หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 35 ของหลักสูตร
ผลการดำเนินงาน บรรลุ  
       จากข้อมูลดั งกล่าว เมื่ อวิ เคราะห์ความสำเร็จตามตัวบ่ งชี้  พบว่า  
ในเชิงปริมาณ มีหลักสูตรเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการการจัดการเรียนรู้แบบ
บูรณาการกับการทำงาน ครบทุกคณะ (ดังรายงานในข้อ 2) รวมถึง จำนวน
หลักสูตรมีแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน แสดงให้เห็นถึง
ผลการประเมินความสำเร็จตามตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย ดังนี้  

1. มีจำนวนหลักสูตรที่มีแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการ
ทำงานประจำปีการศึกษา 2566 ดังนี้  

หลักสูตร จำนวนหลักสูตร 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
- สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
- สาขาวิชารัฐศาสตร์ (การเมืองการปกครอง) 
- สาขาวิชานิติศาสตร์  
- สาขาวิชาพัฒนาสังคม 
- สาขาวิชาศิลปกรรม 
- สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  
- สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 
- สาขาวิชานาฎศิลป์และศิลปะการแสดง  
- สาขาวิชาภาษาจีน  

11 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
- สาขาวิชาบริหารกระบวนการยุติธรรม 
- สาขาศิลปกรรม 
คณะวิทยาการจัดการ 
- สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 
- สาขาวิชาการท่องเท่ียวและการโรงแรม 
- สาขาวิชาการตลาด 
- สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่  
- สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์การลงทุน  
- สาขาวิชาการจัดการ  
- สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย์  
- สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
- สาขาวิชาบัญช ี

9 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
- สาขาวิชาเคมี  
- สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  
- สาขาวิชาชีววิทยา 
- สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
- สาขาวิชาเทคโนโลยีอาหารและการพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
- สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 
- สาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล 

8 
 
 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
- สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
- สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์  
- สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิตและการจัดการ 
- สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 
- สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิต 
- สาขาวิชาวิชาคหกรรมศาสตร์ 
- สาขาวิชาไฟฟ้าอุตสาหกรรม 
- สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา 
- สาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 

9  

คณะครุศาสตร์  
- สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
- สาขาวิชาพลศึกษา 
- สาขาวิชาคณิตศาสตร์  
- สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป  

9 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
- สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
- สาขาวิชาภาษาไทย 
- สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และวิทยาการคำนวณ  
- สาขาวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี   
- สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศ 

รวม 46 

 
2. จำนวนหลักสูตรดำเนินการตาม CWIE Platform การจัดการเรียนรู้แบบ
บูรณาการกับการทำงานประจำปีการศึกษา 2566 อย่างน้อย 5 ขั้นตอน 
ได้แก่ 

- Information การทำความเข้าใจและประชาสัมพันธ์ข้อมูล  
- Matching การจับคู่ ความร่วมมือระหว่างสถาบัน อุดมศึกษากับ 

สถานประกอบการ  
- Co-designing and Implementation ก า ร ร่ ว ม มื อ อ อ ก แ บ บ

หลักสูตรและระบบบริหารจัดการและนำสู่การปฏิบัติ  
- Assessment and Development ร่วมกันประเมินและพัฒนา  
- Outreach Activities การดำเนินกิจกรรมส่ งเสริมและขยายผล 

เพ่ือยกระดับคุณภาพ เช่น มีงานวิจัย นวัตกรรมร่วมกัน  
 

สรุปได้ดังนี้ 
รูปแบบการบูรณาการฯ ผลการติดตาม 

1. การเรียนสลับกับการทำงาน   
(Sandwich Course) 

คณะวิทยาการจัดการ 1 สาขา 
- สาขาการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่  

2. สหกิจศึกษา  
(Cooperative Education) 

คณะวิทยาการจัดการ  4  สาขาวิชา  
- สาขาวิชาการจัดการ  
- สาขาวิชานิเทศศาสตร์ (การสื่อสารดิจิทัล) 
- สาขาวิชาการตลาด  
- สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการโรงแรม 
คณะวิทยาศาสตร์ฯ  3  สาขาวิชา  
- สาขาวิชาการจดัการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
- สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
- สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  
คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ  1  สาขาวิชา 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
- สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์  
คณะมนุษยศาสตร์ฯ  2  สาขาวิชา  
- สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
- สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ   

3. การจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา 
(SIL)  

คณะครุศาสตร์  6  สาขาวิชา  
- สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
- สาขาวิชาพลศึกษา 
- สาขาวิชาคณิตศาสตร์  
- สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป  
- สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
- สาขาวิชาภาษาไทย 
คณะวิทยาศาสตร์ฯ 1  สาขาวิชา  
- สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และวิทยาการคำนวณ  
คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ  1  สาขาวิชา 
- สาขาวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี   
คณะมนุษยศาสตร์ฯ  1  สาขาวิชา  
สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศ 

4. ฝึกภาคสนาม (Field work) คณะวิทยาการจัดการ  2  สาขาวิชา 
- สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   
- สาขาวิชาการจัดการ  
คณะวิทยาศาสตร์ฯ  6  สาขาวิชา 
- สาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการข้อมูล 
- สาขาวิชาเทคโนโลยีการอาหารและการพัฒนา

ผลิตภัณฑ์  
- สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  
- สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  
- สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม  
- สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์  
คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ  8  สาขาวิชา 
- สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ (เทคโนโลยีการผลิต

สัตว์) 
- สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ (การจัดการเกษตร

สมัยใหม่) 
- สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ (การประมง) 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
- สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์  
- สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้าอุตสาหกรรม 
- สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา  
- สาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม  
- สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิต  
คณะมนุษยศาสตร์ฯ  4  สาขาวิชา 
- สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
- สาขาวิชาการเมิองการปกครอง 
- สาขาวิชานาฏศิลป์และศิลปะการแสดง 

สาขาวิชาการเมืองเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น  
รวม 40 

      
     3. จำนวนอาจารย์เข้าร่วมโครงการมีทักษะความเข้าใจที่เพิ่มขึ้น  
         มหาวิทยาลัย โดยสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ดำเนินการจัด
กิจกรรมโครงการสัมมนาหลังปฏิบัติสหกิจศึกษาส่งเสริมการศึกษาเชิงบูรณาการ
กับการทำงานและประกวดผลงานนักศึกษา  ประจำปี พ.ศ. 2567 เพ่ือให้
ผู้เข้าร่วมอบรมมีแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาเชิงบูรณาการกับการ
ทำงานและเพ่ือกำกับติดตามผลการดำเนินงานตามแผนการจัดการเรียนรู้แบบ
บูรณาการกับการทำงาน ประจำปีการศึกษา 2566 ในวันที่ 19 เมษายน 2567 
ณ หอประชุมประกายทอง โดยมีอาจารย์เข้าร่วมรับฟังการบรรยายแนวทางการ
ขับเคลื่อนนโยบายหลักสูตร CWIE สู่การปฏิบัติ ระหว่างมหาวิทยาลัย หลักสูตร 
และสถานประกอบการ ดังกล่าวจำนวน 77 คน แยกตามคณะได้ดังนี้  
(5.1-3-03 ถึง 5.1-3-05)      
 

ลำดับที ่ คณะ จำนวนผู้เข้าร่วม 
1 วิทยาการจัดการ 17 
2 มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 20 
3 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 17 
4 เทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 23 

รวม 77 
 

        ทั้งนี้ ในการดำเนินงานกิจกรรมโครงการดังกล่าวมีการดำเนินการ MOU 
กับหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน  

5.1-3-03  โครงการสัมมนา
หลังปฏิบัติสหกิจศึกษา
ส่งเสริมการศึกษาเชิงบูรณา
การกับการทำงานและ
ประกวดผลงานนักศึกษา 
ประจำปี พ.ศ. 2567 
5.1-3-04  แบบตอบรับ 
เข้าร่วมโครงการสัมมนาหลัง
ปฏิบัติสหกิจศึกษาส่งเสริม
การศึกษาเชิงบูรณาการกับ
การทำงานและประกวด
ผลงานนักศึกษา ประจำปี 
พ.ศ. 2567 
5.1-3-05 รายงานผลการ
ดำเนินโครงการสัมมนาหลัง
ปฏิบัติสหกิจศึกษาส่งเสริม
การศึกษาเชิงบูรณาการกับ
การทำงานและประกวด
ผลงานนักศึกษา ประจำปี 
พ.ศ. 2567 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
- เพื่อส่งเสริมความสัมพันธ์อันดี ที่จะก่อให้เกิดการพัฒนาเครือข่ายความ

ร่วมมือทางด้ านราชการ ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ เพชรบู รณ์ กับ 
สถานประกอบการ   

- เพื่อสร้างความเข้าใจให้แก่สถานประกอบการหน่วยงานภาครัฐและ
ภาคเอกชนในการมีส่วนร่วมพัฒนาหลักสูตร CWIE  
จำนวน 11 แห่ง แยกเป็นภาครัฐ และภาคเอกชน ดังนี้  

สถานประกอบการภาครัฐ จำนวน 3 แห่ง  
1. โรงเรียนวิทยานุกูลนารี 
2. เทศบาลเมืองหล่มสัก 
3. องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ 
สถานประกอบการภาคเอกชน จำนวน 8 แห่ง 
1. โรงแรม เทมส์ วัลลี่ย์ เขาใหญ่ 
2. ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส.) สาขาหล่มสัก 
3. โรงแรมมันดาราวา รีสอร์ท แอนด์ สปา 
4. บริษัท เคพีที เทคนิคอล แอนด์ เซอร์วิส จำกัด 
5. บริษัท สมายล์ ล้านนา จำกัด 
6. บริษัท โซดิแอคคอมพิวเตอร์ จำกัด 
7. บริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) 
8. บริษัท วี.สถาปัตย์ จำกัด  

    4. จำนวนสถานประกอบการได้รับประโยชน์จากผลการปฏิบัติของ
นักศึกษา จากการดำเนินงานสหกิจศึกษาของมหาวิทยาลัย ปีการศึกษา 2566  
มีการส่งนักศึกษาเข้าปฏิบัติสหกิจศึกษา ณ สถานประกอบการทั้งภาครัฐและ
ภาคเอกชน จำนวน 70 คน จาก 36 สาขาวิชา ออกปฏิบัติสหกิจศึกษาและมี
การรับรองการใช้ประโยชน์จากผลงานหรือการปฏิบัติสหกิจศึกษาและการศึกษา 
เชิงบูรณาการกับการทำงานจากโครงงานสหกิจศึกษา จำนวน 34 หน่วยงาน 
ดังนี้ (5.1-3-06) 
ภาคการศึกษาที่ 1/2566  

ลำดับที่ สาขาวิชา ชื่อหน่วยงาน 
1 เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ - บริษัทโซดิแอดคอมพิวเตอร์ จำกัด (สำนักงานใหญ่) 

- บริษัท วี สถาปัตย์ 
- เทศบาลเมืองหล่มสัก 

5.1-3-06 แบบประเมินผล
นักศึกษาสหกิจศึกษา/
หนังสือรับรองการใช้
ประโยชน์ผลงานหรือการ
ปฏิบัติสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับ
การทำงาน    
5.1-3-07 รายชื่อผลงาน 
สหกิจศึกษาที่เข้าร่วม
ประกวดระดับมหาวิทยาลัย  
5.1-3-08 ผลงานวิจัย
สาขาวิชาการจัดการการค้า
สมัยใหม่  
5.1-3-09 จำนวน 
สถานประกอบการที่ได้รับ
ประโยชน์จากนักศึกษา 
ครุศาสตร์  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
- องค์การบริหารส่วนตำบลตะเบาะ 
- โรงเรียนวิทยานุกูลนารี 
- การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดเพชรบูรณ์ 

2 วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม - บริษัท อินแพคฟาร์มา จำกัด 
- โครงการวิจัยและพัฒนาสิ่งแวดล้อมแหลมผักเบี้ย

อันเน่ืองมาจากพระราชดำริ อำเภอบ้านแหลม 
จังหวัดเพชรบุรี 

- สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

3 เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

- กรมศุลกากร 
- บริษัท พี เอ็ม มาร์เก็ตต้ิง สตูดิโอ จำกัด 

4 วิทยาการคอมพิวเตอร์ - บริษัท เคทีพี เทคนิคอล แอนด์ เซอร์วิส จำกัด 
รวม 12 หน่วยงาน 

 

ภาคการศึกษาที่ 2/2566  
ลำดับที่ สาขาวิชา ชื่อหน่วยงาน 

1 ภาษาอังกฤษธุรกิจ - บริษัท การบินกรุงเทพ จำกัด(มหาชน) -บางกอก
แอร์เวย์ส(สนามบินสุวรรณภูมิ) 

- โรงแรมหรรษากรุงเทพ Hansar Bangkok Hotel 
- Courtyard by Marriott North Pattaya 
- มูลนิธิพระพุทธมหาธรรมราชาเฉลิมพระเกียรติฯ 
- Smile Lanna Hotel Changmai 
- บริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) 

2 ภาษาอังกฤษ - สถาบันภาษาเเละคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์ 

3 นิเทศศาสตร์  
(การสื่อสารดิจิทัล) 

- องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ 
- บริษัท สันติอีซูซุเพชรบูรณ์ จำกัด 

4 การตลาด - บริษัทไร่กำนัลจุล คุ้นวงศ์ จำกัด 
- บริษัท สันติอีซูซุเพชรบูรณ์ จำกัด 
- ห้างหุ่นส่วนจำกัด เอส.ปริ้น.ซัพพลาย2002 

5 การท่องเท่ียวและการ
โรงแรม 

- Thames Valley Khao Yai 
- Mandarava resort and spa 
- โรงแรมเลอ เมริเดียน ภูเก็ต บีช รีสอร์ท 
- Phuket Marriott Resort & Spa, Merlin Beach 

6 การจัดการ - ธนาคารการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร สาขา
เพชรบูรณ์ 

- เทศบาลตำบลนาเฉลียง 
- การประปาส่วนภูมิภาค สาขาเพชรบูรณ์ 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
- สำนักงานสรรพสามิตพื้นท่ีเพชรบูรณ์ สาขาหล่มสัก 
- ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 

สาขาหล่มสัก 
- การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จังหวัดเพชรบูรณ์ 
- การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค อำเภอหล่มสัก 

รวม 22 หน่วยงาน 

      โดยมีผลงานนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการ
ทำงานที่มีโครงการ/ผลงานปฏิบัติงาน เข้าประกวดระดับมหาวิทยาลัย จำนวน 
13 ผลงาน จาก 3 ด้าน ดังนี้  
1. ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำนวน 2 ผลงาน  

ลำดับท่ี ชื่อสถานประกอบการ ชื่อผลงาน 
1 บริษัท อนิแพคฟาร์มา จำกดั โครงงานการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในการคัดแยกขยะ 

ในสถานประกอบการ 
2 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ ์ การใช้ประโยชนจ์ากขยะพลาสติกเป็นส่วนผสมในวัตสดุ 

บล็อกปูพื้นทางเดนิ 
       

 2. ด้านนวัตกรรม จำนวน 3 ผลงาน  
ลำดับท่ี ชื่อสถานประกอบการ ชื่อผลงาน 

1 บริษัท เคพีที เทคนิคอล แอนด์ 

เซอร์วสิ จำกัด 

การพัฒนาเว็บแอปพลเิคชันระบบการจัดการวัสดุ กรณีศึกษา
บริษัทเคพีที เทคนิคอล แอนด์ เซอร์วิส จำกัด 

2 บริษัท พี เอ็ม มารเ์กต็ติ้ง สตูดโิอ 
จำกัด 

ระบบยืม-คนือุปกรณ์ กรณีศกึษา บริษัท พี เอ็ม มารเ์ก็ตติ้ง 
สตูดิโอ จำกดั 

3 การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจงัหวัด
เพชรบูรณ ์

การออกแบบและพัฒนาเครือ่งตรวจวัดความเร็วลมและสภาพ

อากาศผ่านระบบอินเทอร์เน็ตทุกสรรพสิ่ง (IoT) 
 

 3. ด้านสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์และการจัดการดีเด่น จำนวน 8 ผลงาน  
ลำดับท่ี ชื่อสถานประกอบการ ชื่อผลงาน 

1 Courtyard by Marriott 
North Pattaya 

คู่มือการใช้ภาษาอังกฤษสำหรับพนกังานโรงแรม 

2 บริษัท การบินกรุงเทพ จำกัด 
(มหาชน) 

คู่มือการใช้ภาษาอังกฤษสำหรับพนกังานภาคพ้ืนสายการบิน
บางกอกแอร์เวย์ส 

3 กองยุทธศาสตรแ์ละงบประมาณ 
องค์การบริหารสว่นจังหวัด
เพชรบูรณ ์

การผลิตสื่อวิดทิัศน์เพื่อการประชาสมัพันธ์องค์การบริหาร
ส่วนจังหวดัเพชรบูรณ ์

4 องค์การบริหารสว่นจังหวัด
เพชรบูรณ์    

คู่มือการปฏิบัติงานเพื่อการสือ่สารโครงการหนาวนี้ 
ที่เพชรบูรณ ์

5 สำนักงานสรรพสามิตพืน้ที่
เพชรบูรณ์ สาขาหล่มสัก 

การสร้างสื่อวีดีทัศน์ประชาสัมพันธ์สำหรับผู้ ใช้บริการ
สำนักงานสรรพสามิตพื้นที่เพชรบูรณ์  สาขาหล่มสัก 

6 การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจงัหวัด
เพชรบูรณ ์

การศกึษาแนวทางลดความผดิพลาดการปฏบัิติงานด้าน
การเงินและงบประมาณ 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
7 ห้างหุ้นส่วนจำกัด เอส.พริน้. 

ซัพพลาย (2002) 
วิธีการจัดการข้อมูลการสั่งซ้ือผ่านโทรศัพทข์องลกูค้า 

8 บริษัท ไร่นายจลุ คุ้นวงศ์ จำกัด วิธีที่จัดการปัญหาเกี่ยวกับสินค้าที่ยอดขายต่ำ 
 

ผลงานวิจัยสาขาการการจัดการการค้าสมัยใหม่  
1. การทวนสอบความถูกต้องและความแม่นยำของระบบ IOT  

เพ่ือนำมาใช้ทดแทนการบันทึกอุณหภูมิ Temp Card ของร้าน 7-11 
           2. การพยากรณ์ ราคาพืชผักสำคัญของ อำเภอหล่มสัก จังหวัด
เพชรบูรณ์แบบมีส่วนร่วมกับเกษตรกร 

ทั้งนี้  ผลงานวิจัยลำดับที่  2 ได้ร่วมนำเสนอผลงานในการประชุม
วิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 9 ในหัวข้อ “นวัตกรรมแห่งการเรียนรู้เพ่ือโลกอนาคต
ด้านเทคโนโลยี” และตีพิมพ์เผยแพร่ในหนังสือประมวลผลการประชุมทาง
วิชาการนวัตกรรมแห่งการเรียนรู้เพ่ือโลกอนาคตด้านเทคโนโลยี อีกด้วย  
อย่างไรก็ตามยังมีจำนวนสถานประกอบการได้รับประโยชน์จากผลการปฏิบัติ
ของนักศึกษา ในรูปแบบการจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา (SIL) ในปีการศึกษา 
2566 จำนวน 71 โรงเรียน ในรูปแบบวิจัยในชั้นเรียน (ครุนิพนธ์)  
ผลลัพธ์หลักสูตรที่นักศึกษาร่วมสร้างนวัตกรรม คณะครุศาสตร์  

ลำดับท่ี ชื่อสถานประกอบการ ชื่อผลงาน 
1 โรงเรียนเทศบาล 1  

(บ้านในเมือง) 
การพัฒนาทักษะการอ่านออกเสียง -ed ท้ายคำด้วยชุดหนังสือนิทาน

อิเล็กทรอนิกส์สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
2 สำนักงานเขตเขตพื้นที่

การศึกษามัธยมศึกษา
เพชรบูรณ์  

การพัฒนาผลสัมฤทธิ์การอ่านจับใจความของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี

ที่ 3 ด้วยวิธีการสอนอ่านแบบ DR - TA (Directed Reading – 
Thinking Activity) 

3 สำนักงานเขตเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา
เพชรบูรณ์ 

ผลการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบจำลองเป็นฐานเพื่อพัฒนาทักษะการ
สื่อสารทางวิทยาศาสตร์ เรื่อง เครื่องกลอย่างง่ายสำหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2  

4 โรงเรียนหนองไผ่ ผลของการฝึกโปรแกรมบันไดสิ่งที่มีต่อความแข็งแรงกล้ามเนื้อขาความ
คล่องแคล่วว่องไว และความเร็วของนักกีฬา  

5 สำนักงานเขตเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา
เพชรบูรณ์ เขต 2  

การพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมการเล่านิทานโดยใช้หนังสือผ้าเพื่อ
พัฒนาทักษะทางภาษาสำหรับเด็กปฐมวัย  

6 สำนักงานเขตเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา
เพชรบูรณ์ 

การพัฒนาสมรรถนะการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ เรื่อง ความเท่ากัน
ทุกประกาน โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสืบสอบร่วมกับเทคนิค 

Proof Napping สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2  

          และในรูปแบบหลักสูตรร่วมโครงการยุวชนอาสา จำนวน 2 หน่วยงาน 
ได้แก่ 1) ชุมชนกลุ่มเกษตรอินทร์นางั่ว 2) กลุ่มโอมสเตย์บ้านนาป่า  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
    5. จำนวนนักศึกษาที่ผ่านการอบรมเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษา 
        มหาวิทยาลัย โดยสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนดำเนินการ 

จัดกิจกรรมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมก่อนปฏิบัติ  
สหกิจศึกษาโดยเป็นกระบวนการหลักของระบบและกลไกในการดำเนินงาน 
สหกิจศึกษา กำหนดให้สาขาวิชาคัดเลือกนักศึกษาเข้าร่วมอบรมเตรียมความ
พร้อมก่อนปฏิบัติสหกิจศึกษา และนักศึกษาที่ผ่านการอบรมโครงการดังกล่าว
ของมหาวิทยาลัยเท่านั้น จึงจะสามารถออกปฏิบัติสหกิจศึกษาได้ ทั้งนี้การส่ง
นักศึกษาเข้าร่วมโครงการดังกล่าว ถือเป็นส่วนหนึ่งของระบบกลไกการประกัน
คุณภาพการศึกษาทั้งในระดับคณะและมหาวิทยาลัย ตามองค์ประกอบที่ 5 ตัว
บ่งชี้ที่ 5.1 การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน โดยปัจจุบันการ
ปฏิบัติสหกิจศึกษาไม่จำกัดเพียงรูปแบบโครงงาน หากถูกปรับรูปแบบให้ปฏิบัติ  
สหกิจศึกษาได้ทั้งสายวิทยาศาสตร์สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์และการจัดการ 
รวมไปถึงการสร้างนวัตกรรมสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการ
ทำงาน ในรูปแบบอ่ืน ๆ จำนวนนักศึกษาตามแผนการเรียนที่มีรายวิชาเตรียม
ฝึกปะสบการณ์วิชาชีพ ประจำปีการศึกษา 2565 ผ่านการอบรมเตรียมความ
พร้อมสหกิจศึกษาตามประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง ประกาศรายชื่อนักศึกษาผ่าน
การอบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมก่อนปฏิบัติสหกิจศึกษา แยกตาม
สาขาวิชา ดังนี้ (5.1-3-10 ถึง 5.1-3.12) 

ลำดับที่ สาขาวิชา จำนวนนักศึกษา 

1 คณิตศาสตร์ 9 

2 พัฒนาสังคม    2 

3 ภาษาอังกฤษ   5 

4 ภาษาอังกฤษธุรกิจ    13 

5 การเมืองการปกครอง    35 

6 นิเทศศาสตร์ (การสื่อสารดิจิทัล)    4 

7 การจัดการทรัพยากรมนุษย์    4 

8 เศรษฐศาสตร์ 2 

9 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ    5 

10 การตลาด 11 

11 การท่องเที่ยวและการโรงแรม    16 

5.1-3-10 ประกาศรายชื่อ
นักศึกษาผ่านการอบรม
โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเตรียมความ
พร้อมก่อนปฏิบัติสหกิจ
ศึกษา  
5.1-3-11  บันทึกติดตาม
ผลการดำเนินงานประกัน
คุณภาพ ตัวบ่งชี้ 5.1 ฯ 
5.1-3-12  สรุปรายงานผล
การดำเนินงานตามแผน
ประกันคุณภาพ ตัวบ่งชี้ 5.1  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
12 บัญชี   2 

13 การจัดการ    27 

14 เทคโนโลยีการอาหารและการพัฒนาผลิตภัณฑ์   5 

15 เคมี    6 

16 วิทยาการคอมพิวเตอร์   11 

17 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 7 

18 ชีววิทยา 6 

19 วิศวกรรมการผลิตและการจัดการ    12 

20 เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์    5 

21 เทคโนโลยีการผลิต     1 

รวม 188 คน 

 
ประเมินความสำเร็จระดับคณะ 
ประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผน  
1. คณะครุศาสตร์ 
   วัตถุประสงค์  

- เพ่ือให้คณะครุศาสตร์มีการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน
ร่วมกับสถานศึกษา  

ผลการดำเนินงาน 
- ความร่วมมือกันระหว่างคณะครุศาสตร์กับสถานที่ศึกษาและเขตพ้ืน

การศึกษา   
2. คณะวิทยาการจัดการ 
   วัตถุประสงค์  

- เพ่ือให้คณะมีระบบ และกลไก ในการขับเคลื่อนให้หลักสูตรมีแผน
ดำเนินงานตาม CWIE Platform  

- เพ่ือเตรียมความพร้อมให้อาจารย์เป็นที่ปรึกษาร่วมกับการจัดการเรียนรู้
แบบบูรณาการกับการทำงานของนักศึกษาและสถานประกอบการ 

- เพ่ือสร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจให้แก่อาจารย์และนักศึกษาเพ่ือ
นำไปสู่การขยายความร่วมมือกับสถานประกอบการ 

-  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
ผลการดำเนินงาน 

- หลักสูตรมีแผนดำเนินการตาม CWIE Platform และผลลัพธ์การ
เรียนรู้ของหลักสูตร  

- ส่งอาจารย์เข้าร่วมอบรมเป็นอาจารย์นิเทศสหกิจศึกษา และกำกับ
ติดตาม ตามแผนการปฏิบัติสหกิจศึกษาร่วมกับสถานประกอบการ 

- เข้าร่วมโครงการอบรมการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน 
เพ่ือสร้างความเข้าใจและความร่วมมือภายใต้แนวคิด CWIIE มหาวิทยาลัย 
หลักสูตร และสถานประกอบการ 
3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
   วัตถุประสงค์  

- เพ่ือให้หลักสูตรมีแผนบูรณาการที่สามารถให้สถานประกอบการนำ
ผลงานหรือนวัตกรรมนำไปใช้ประโยชน์ 

- เพ่ือให้หลักสูตรมีการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน
ร่วมกันกับสถานประกอบการ 

- เพ่ือส่งเสริมให้อาจารย์มีความรู้ความสามารถในการให้คำปรึกษาแก่
นักศึกษา 

 ผลการดำเนินงาน 
- ดำเนินการส่งเสริมและสนับสนุนให้หลักสูตรมีโอกาสสร้างความรู้ความ

เข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงานที่หลากหลายมาก
ขึ้น โดยจัดการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และจัดส่งคู่มือการจัดการเรียนรู้การ
สอนเชิงบูรณาการกับการทำงานให้ทุกหลักสูตร เพ่ือสามารถนำองค์ความรู้ที่ได้
ไปใช้ในการจัดทำแผนการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงานที่สอดคล้องกับ
บริบทของหลักสูตรและเพ่ือให้สถานประกอบการนำผลงานหรือนวัตกรรม
นำไปใช้ประโยชน์ 

- คณะมีสาขาวิชาที่มีแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน
ร่วมกับสถานประกอบการ จำนวน 9 สาขาวิชา  

- สนับสนุนและส่งเสริมการดำเนินโครงการในรูปแบบการจัดการเรียนรู้
แบบบูรณาการกับการทำงาน ให้กับอาจารย์ เพ่ือสร้างองค์ความรู้ที่ดีให้กับ
นักศึกษา 

-  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
4. คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   วัตถุประสงค์  

- เพ่ือให้หลักสูตรมีการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน
ร่วมกับสถานประกอบการ  

ผลการดำเนินงาน 
- คณะ มีสาขาวิชาที่มีแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการ

ทำงาน ร่วมกับสถานประกอบการ จำนวน 7 สาขาวิชา ดังนี้  
1. สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้าอุตสาหกรรม 
2. สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิต  
3. สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิตและการจัดการ  
4. สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์  
5. สาขาวิชาการจัดการการเกษตรสมัยใหม่  
6. สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตสัตว์  
7. สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์  

5. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
   วัตถุประสงค์  

- มีระบบและกลไกในการเตรียมความพร้อมในการพัฒนาทักษะของ
นักศึกษาให้มีการบูรณาการกับการทำงานในสถานประกอบการมาจากการมี
ส่วนร่วมของหลักสูตรสาขาวิชา 

- มีการส่งเสริมให้นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ชั้นปีที่ 4 
เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ทั้งแบบสหกิจศึกษาและภาคสนาม 

- ให้นักศึกษาทำงานวิจัยร่วมกับสถานประกอบการ 
 ผลการดำเนินงาน 

- คณะได้จัดทำแผนบูรณาการกับการทำงานและได้สร้างระบบและกลไก  
มี 2 ระบบ ดังนี้  

1. ระบบการเชื่อมต่อระหว่างหลักสูตรสาขาวิชากับสถานประกอบการ  
2. ระบบและกลไกสหกิจศึกษา ขั้นตอนการดำเนินงานสหกิจศึกษา  

-  คณะส่งเสริมให้แต่ละสาขาวิชาเข้าร่วมสหกิจศึกษา 
- จำนวนชิ้นงานวิจัยที่มีส่วนร่วมกับชุมชน จำนวน 1 เรื่อง ต่อสถาน

ประกอบการ 1 แห่ง 
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
ประเมินความสำเร็จตามตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
1. คณะครุศาสตร์ 
   ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  

-  สถานศึกษาร่วมออกแบบการเรียนรู้อย่างน้อย 6 แห่ง  
-  มีรายวิชาที่บู รณาการกับการทำงานและสถานศึกษาอย่างน้อย            

6 รายวิชา 
- สร้างนวัตกรรมภายใต้โครงการหรือแผนการบูรณาการกับการทำงาน    

ไม่น้อยกว่า 6 ผลงาน 
ผลการดำเนินงาน 

- ความร่วมมือกันระหว่างคณะครุศาสตร์กับสถานศึกษาและเขตพ้ืนที่
การศึกษาและความร่วมมือกับครูพี่เลี้ยงอาจารย์ประจำสาขาวิชาต่าง ๆ  
 

2. คณะวิทยาการจัดการ 
   ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  

- มีหลักสูตรดำเนินการขับเคลื่อนแผนดำเนินงานตาม CWIE Platform 
- มีอาจารย์และนักศึกษาเข้าร่วมอบรมโครงการสหกิจศึกษา และการศึกษา

เชิงบูรณาการกับการทำงาน CWIE ร่วมกับสถานประกอบการ 
- มีอาจารย์เข้าร่วมอบรมการเป็นอาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาทำงานร่วมกับ

สถานประกอบการ 
- หลักสูตรมีการส่งอาจารย์และนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมหรือโครงการ

ส่งเสริมความร่วมมือ CWIE Platform 
 ผลการดำเนินงาน 

- หลักสูตรมีแนวทางความร่วมมือตาม CWIE Platform ระหว่างหลักสูตร 
นักศึกษา และสถานประกอบการ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน ให้เกิดหลักสูตร
ร่วมผลิต  

- มีนักศึกษาผ่านการอบรมเตรียมความพร้อมก่อนปฏิบัติสหกิจศึกษา  
- อาจารย์ที่เข้าร่วมโครงการมีทักษะและความเข้าใจที่เพ่ิมข้ึน 
- มีอาจารย์ผ่านการอบรมหลักสูตรคณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษา 
- จำนวนนักศึกษาได้ออกฝึกปฏิบัติงานสหกิจ ในภาคเรียนที่ 2/2566     

มี 4 สาขาวิชา ดังนี้  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
1. สาขานิเทศศาสตร์ 3 คน  
2. สาขาการตลาด 8 คน  
3. สาขาการจัดการ 12 คน  
4. สาขาการท่องเที่ยวและการโรงแรม 5 คน  

มีอาจารย์กำกับติดตามและรายงานผลการปฏิบัติงาน ตามแผนการออกปฏิบัติ
สหกิจศึกษา 
3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
   ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  

- ร้อยละของหลักสูตรตที่ แผนบู รณาการหรือนวัตกรรมที่ สถาน
ประกอบการนำไปใช้ประโยชน์ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 30  

- มีรายวิชาที่บุรณาการกับการทำงานร่วมกับสถานประกอบการ ไม่น้อย
กว่า 5 วิชา 

- อาจารย์ผ่านการอบรมหลักสูตรคณาจารย์นิเทศ สหกิจศึกษาและการัด
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน ไม่น้อยกว่า 5 หลักสูตร 

ผลการดำเนินงาน 
- หลักสูตรนิติศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชานิติศาสตร์ จัดการเรียนรู้แบบ

บูรณาการกับการทำงานรูปแบบการฝึกปฏิบัติจริงภายหลังสำเร็จการเรียน
ทฤษฎี (Post-course Internship) 

- หลักสูตรดำเนินการตามแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการ 
ทำงานรูปแบบการฝึกปฏิบัติจริงภายหลังสำเร็จการเรียนทฤษฎี (Post-
courseInternship) ได้แก่หลักสูตรสาขาวิชานิติศาสตร์ นักศึกษาเกิดทักษะทาง
วิชาชีพกฎหมายโดยสามารถร่างคำฟ้องคดีแพ่ง คดีอาญา คำร้อง และคำคู่ความ
อ่ืน ๆ สามารถนำองค์ความรู้ที่ได้ไปใช้ในการทำงานในวิชาชีพทนายความ 
สามารถนำองค์ความรู้ไปใช้ในการศึกษาต่อและสอบใบอนุญาตว่าความเพ่ือ
ประกอบวิชาชีพทนายได้ ในรายวิชากฎหมายลักษณะพยานหลักฐานและวิชาว่า
ความและศาลจำลอง 

- มีอาจารย์ที่ผ่านการอบรมหลักสูตรคณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและ
การจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน CWIE จำนวน 7 หลักสูตร  

1. สาขาวิชาบรณณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ 
2. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
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3. สาขาวิชาภาษาอังกฤษธรุกิจ  
4. สาขาวิชานาฎศิลป์และศิลปะการแสดง 
5. สาขาวิชาการบริหารกระบวนการยุติธรรม  
6. สาขาวิชานิติศาสตร์ 
7. สาขาวิชาพัฒนาสังคม 

4. คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  

- มีหลักสูตรออกแบบการเรียนรู้ร่วมกับสถานประกอบการ ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 50  

 ผลการดำเนินงาน 
- หลักสูตรไม่ได้มีการดำเนินการในการออกแบบการเรียนรู้ร่วมกับสถาน

ประกอบการ  
5. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
   ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  

- นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ชั้นปีที่ 4 เข้าร่วมเตรียม
ความพร้อมในการฝึกงานกับสถานประกอบการไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 ของจำนวน
นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

- คะแนนการประเมินในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพทั้งแบบสหกิจศึกษา
และภาคสนามของนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ชั้นปีที่ 4 ต้องได้
คะแนนไม่ต่ำว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 

- จำนวนชิ้นงานวิจัยที่มีส่วนร่วมกับชุมชน จำนวน 5 งาน  
ผลการดำเนินงาน 

- เนื่องจากมีสาขาวิชาที่ เข้าร่วมสหกิจศึกษาในปี 2566 จำนวน 3 
สาขาวิชา  

- นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ชั้นปีที่ 4 ได้คะแนน ไม่ต่ำ
กว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 

- นักศึกษาที่ออกสหกิจศึกษาและฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ได้งานวิจัย
โดยร่วมกับสถานประกอบการและชุมชนที่ ออกสหกิจศึกษา และฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ 

-  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
ทั้งนี้รายงานผลการดำเนินงาน ที่เกี่ยวกับ 3 องค์ประกอบ ได้แก่ 

นักศึกษา อาจารย์/หลักสูตร และสถานประกอบการ  
1. ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา 

- นักศึกษาเข้าร่วมปฏิบัติสหกิจศึกษา จำนวน 70 คน จาก 10 หลักสูตร 
- มีผลงานที่ได้รับรองการใช้ประโยชน์จากการปฏิบัติสหกิจศึกษาจาก 

สถานประกอบการ สะท้อนทักษะและประสิทธิภาพการทำงาน   
2. ผลท่ีเกิดกับอาจารย์/หลักสูตร 
    - ปีการศึกษา 2566 ดำเนินโครงการสัมมนาหลังปฏิบัติสหกิจศึกษาส่งเสริม
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงานและประกวดผลงานนักศึกษา  ประจำปี 
พ.ศ. 2567 มีประธานหลักสูตรและอาจารย์ เข้าร่วมโครงการ 77 คน   
    - อาจารย์ประจำหลักสูตรมีการพัฒนาและขับเคลื่อนแผนการดำเนินงานตาม 
CWIE Platform และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร อย่างน้อย 5 ขั้นตอน 
3. ผลท่ีเกิดกับสถานประกอบการ  
     - มีจำนวนสถานประกอบการทั้งภาครัฐและภาคเอกชนเข้าร่วมบันทึก 
ข้อตกลง MOU ในปี พ.ศ. 2567 จำนวน 11 แห่ง  
   - สถานประกอบการทั้งภาครัฐและภาคเอกชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา
หลักสูตรตามแนวทาง CWIE  
สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ร่วมกับคณะได้จัดประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงานประกันคุณภาพภายใน การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการ
ทำงาน ประจำปีการศึกษา 2566 เมื่อวันที่ 19 มิถุนายน 2567 เพ่ือประเมิน
ความสำเร็จ นำเสนอประเด็นความคิดเห็นต่อความสำเร็จ ปัญหา อุปสรรค และ
ทบทวนแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน โดยที่ประชุมให้
ทบทวนประเด็นดังนี้  
      1. ที่ประชุมเสนอให้มีการทบทวนและวางแผนกำหนดเป้าหมาย ให้มีความ
ขัดเจนด้านการขับเคลื่อนเป้าหมายของแผนให้ชัดเจน และมีปริมาณที่เพ่ิมข้ึน 
      2. ที่ประชุมเสนอให้สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน นำ (ร่าง) 
แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ประจำปีการศึกษา 2567 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน เข้าที่ประชุม
คณะกรรมการวิชาการ เพ่ือพิจารณา นำไปสู่การกำกับติดตามให้ทุกคณะ
ประเมินผลความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผน ประจำปีการศึกษา 2566 
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และนำไปสู่การจัดทำแผนการดำเนินงานในปีการศึกษา 2567  
      ทั้งนี้ ที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ ครั้งที่ 6/2567 วันที่ 26 มิถุนายน 
2567 มีมติเห็นขอบ (ร่าง) แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน 
ประจำปีการศึกษา 2567 ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
กับการทำงาน  

 4. มีการนำผลไปปรับปรุงระบบและกลไกตามข้อ 1 
     การนำผลการประเมินและทบทวนกระบวนการ ไปปรับปรุงระบบและ
กลไกนั้น มหาวิทยาลัยดำเนินการเป็น 2 ระยะ  ดังนี้  
ปรับปรุงระยะที่ 1 ก่อนการดำเนินงาน ได้นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาทั้งระดับสำนักฯ (สำนักส่งเสริมวิชาการและ 
งานทะเบียน ในฐานะผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้) และระดับมหาวิทยาลัย เมื่อปี 2565 
ดังนี้ (5.1-4-01 ถึง 5.1-4-02)  
  

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. วัตถุประสงค์
ของแผนการ
จัดการเรียนรู้
แบบบูรณาการ
กับการทำงาน 

1.1 เพิ่มให้มีการดำเนินงานส่งเสริมความร่วมมือ ตาม CWIE 
Platform ระหว่างมหาวิทยาลัย คณะ/หลักสูตร นักศึกษา และ
สถานประกอบการ  

2. เป้าหมายของ
แผนการจดัการ
เรียนรู้แบบ
บูรณาการกับ
การทำงาน 

2.1 แสดงให้เห็นถึงจำนวนอาจารย์เข้าร่วมโครงการ มีทักษะ 
หรือความเข้าใจที่เพิ่มขึ้น  

2.2 แสดงให้เห็นถึงจำนวนสถานประกอบการได้รบัประโยชน์จากผล
การปฏิบัติงานของนักศึกษา 

2.3 จำนวนนักศึกษาท่ีผ่านการอบรมเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษา 
 

       จากข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจประกันคุณภาพภายในมี
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงวัตถุประสงค์ของแผน ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของ 
องค์ประกอบที่ 5 ตัวบ่งชี้ที่  5.1 การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน 
ในปีการศึกษา 2566 เพ่ือประโยชน์ต่อการดำเนินงานของแผนให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ จึงนำไปสู่การปรับปรุงแก้ไขวัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ปีการศึกษา 2566 และแจ้ง
แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ประจำปีการศึกษา 2566 

5.1-4-01  ข้อเสนอแนะ
จากคณะกรรมการตรวจ
ประเมินประกันคุณภาพ
การศึกษา ประจำปี 2565  
5.1-4-02 มติ
คณะกรรมการวิชาการ ครั้ง
ที ่9/2566 
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ให้กับคณะและหลักสูตรได้ปรับปรุงวัตถุประสงค์และค่าเป้าหมายของแผนการ
ดำเนินงาน เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนของมหาวิทยาลัย (5.1-4-03) 
ปรับปรุงระยะท่ี 2 
        มหาวิทยาลัยได้กำหนด 3 กิจกรรม เพ่ือทบทวนแผนและแนวทางการ
ดำเนินงาน ดังนี้  
กิจกรรมที่ 1  
        มหาวิทยาลัย โดยสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนดำเนินโครงการ
สัมมนาหลังปฏิบัติสหกิจศึกษาส่งเสริมการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน
และประกวดผลงานนักศึกษา ประจำปี พ.ศ. 2567 มีการแจ้งสรุปประเด็นและ
ข้อเสนอแนะ โครงการสัมมนาหลังปฏิบัติสหกิจศึกษาส่งเสริมการศึกษาเชิง
บูรณาการกับการทำงานและประกวดผลงานนักศึกษา ประจำปี พ.ศ. 2567  
ที่เป็นประโยชน์สามารถใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร และปรับปรุง
แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน แนวทางการขับเคลื่อน
นโยบายหลักสูตร CWIE สู่การปฏิบัติ ระหว่างมหาวิทยาลัย หลักสูตร และ 
สถานประกอบการ ดังนี้  (5.1-4-04 ถึง 5.1-4-05)   

1. มหาวิทยาลัยควรส่งเสริมสนับสนุนให้มีการออกแบบหลักสูตร 
CWIE โดยให้สาขาวิชาร่วมกับสถานประกอบการออกแบบหลักสูตร CWIE  
เพ่ือเป็นการผลักดันให้เกิดหลักสูตร 

2. หลักสูตรสาขาวิชาควรมีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์กับ 
สถานประกอบการเรื่องการพัฒนานักศึกษาให้มีสมรรถนะตรงกับความต้องการ
ของตลาดงาน เพ่ือนำมาปรับปรุงหลักสูตร 

3. ควรมีกิจกรรมที่มุ่งเน้นความสำคัญในการนำเสนอประโยชน์ที่
นักศึกษา และสถานประกอบการได้รับจากการปฏิบัติสหกิจศึกษา จากการ
นำเสนอผลงานนักศึกษาที่เข้าร่วมประกวดผลงาน และนักศึกษาสหกิจศึกษาที่
ไม่เข้าร่วมประกวดผลงานสหกิจศึกษา  
กิจกรรมที่ 2  

มหาวิทยาลัย โดยสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนดำเนินโครงการ
อบรมแนะแนวอาชีพสำหรับนักศึกษาที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา ประจำปี 
2567 มีการแจ้งสรุปประเด็นและข้อเสนอแนะ โครงการอบรมแนะแนวอาชีพ
สำหรับนักศึกษาที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา ประจำปี 2567 ที่เป็นประโยชน์

5.1-4-03 บันทึกข้อความ
แจ้งข้อมูลการปรับปรุงแผน 
ประจำปี 2566 ตาม
ข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการตรวจประกัน
คุณภาพภายใน  
5.1-4-04  โครงการสัมมนา
หลังปฏิบัติสหกิจศึกษา
ส่งเสริมการศึกษาเชิงบูรณา
การกับการทำงานและ
ประกวดผลงานนักศึกษา 
ประจำปี พ.ศ. 2567   
5.1-4-05  รายงานผลการ
ดำเนินโครงการสัมมนาหลัง
ปฏิบัติสหกิจศึกษาส่งเสริม
การศึกษาเชิงบูรณาการกับ
การทำงานและประกวด
ผลงานนักศึกษา ประจำปี 
พ.ศ. 2567   
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สามารถใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร และปรับปรุงแผนการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน จากการบรรยายเรื่อง การให้ความรู้
เกี่ยวกับตำแหน่งงานจากสถานประกอบการ คุณลักษณะของบัณฑิตที่สถาน
ประกอบการต้องการรับ เข้ าทำงาน  และแนวโน้มความต้องการของ
ตลาดแรงงาน รวมไปถึงกิจกรรมการเพ่ิมทักษะด้านอาชีพ “สร้างอาชีพ สร้าง
รายได”้ ดังนี้  (5.1-4-06 ถึง 5.1-4-07)   

1. นักศึกษาได้รับการแนะแนวอาชีพได้ถูกต้องสำหรับใช้เป็นแนว
ทางการเลือกประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสม และสอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาดแรงงาน 

2. นักศึกษาที่กำลังจะสำเร็จการศึกษา ได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร
ของตำแหน่งงานว่างและความต้องการของตลาดแรงงาน  

3. เพ่ิมโอกาสให้นักศึกษาที่กำลังสำเร็จการการศึกษา และนักศึกษา
ที่สำเร็จการศึกษาแล้ว ได้สมัครงานกับบริษัทโดยตรง ทั้ง Part time และ  
Full time 
 

กิจกรรมที่ 3   
          หลังการดำเนินงาน มหาวิทยาลัย โดยสำนักส่งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน ได้นำข้อเสนอแนะจากการประชุมคณะกรรมการดำเนินงานประกัน
คุณภาพภายใน การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงานประจำปี
การศึกษา 2566 มาปรับปรุงระบบและกลไก ปี 2567 ดังนี้  
ปรับปรุงวัตถุประสงค์ของแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการ
ทำงาน ปี 2567 (5.1-4-08 ถึง 5.1-4-09) 

1. เพ่ือให้มีระบบ และกลไก ในการขับเคลื่อนให้คณะหลักสูตรมีแผนการ
ดำเนินงานตาม CWIE Platform และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

2. เพ่ือสร้างความเข้าใจและเตรียมความพร้อมแก่อาจารย์และนักศึกษา 
3. เพ่ือให้มีการขับเคลื่อนความร่วมมือและสร้างความเข้าใจระหว่าง

มหาวิทยาลัยและสร้างความเข้าใจกับสถานประกอบการ  
ปรับปรุงเป้าหมายของแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน  
โดยกำหนดเป้าหมาย ในปี 2567 ดังนี้  

1. หลักสูตรมีแผนการดำเนินงานตาม CWIE Platform และผลลัพธ์การ
เรียนรู้ของหลักสูตร  

5.1-4-06 โครงการอบรม
แนะแนวอาชีพสำหรับ
นักศึกษาท่ีคาดว่าจะสำเร็จ
การศึกษา ประจำปี 2567    
5.1-4-07 รายงานผลการ
ดำเนินงานโครงการอบรม
แนะแนวอาชีพสำหรับ
นักศึกษาท่ีคาดว่าจะสำเร็จ
การศึกษา ประจำปี 2567    
5.1-4-08 มติประชุม
คณะกรรมการดำเนินการ
ประกันคุณภาพ 5.1    
5.1-4-09  (ร่าง) แผนการ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณา
การกับการทำงาน ประจำปี
การศึกษา 2567  
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2. มีจำนวนหลักสูตรดำเนินการขับเคลื่อนแผนการดำเนินงานตาม  

CWIE Platform เพ่ิมข้ึน  
3. หลักสูตรส่งอาจารย์และนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมหรือโครงการส่งเสริม

ความร่วมมือตาม CWIE Platform เพ่ิมข้ึน  
4. มีสถานประกอบการเข้าร่วมส่งเสริมความร่วมมือจากการดำเนินการ 

CWIE Platform 
            ทั้งนี้ ได้นำข้อเสนอแนะปรับปรุงแผนการดำเนินการเรียนรู้แบบ   
บูรณาการกับการทำงาน ปีการศึกษา 2567 โดยนำข้อเสนอแนะด้าน
วัตถุประสงค์และค่าเป้าหมาย เข้าที่ประชุมคณะกรรมการอำนวยการตามคำสั่ง
ฯ เพ่ือพิจารณาให้ข้อเสนอแนะและรายงานผลสรุปการดำเนินงานตามแผนต่อที่
ประชุมคณะกรรมการวิชาการและคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  

 5. มีแนวปฏิบัติที่ดีเก่ียวกับระบบและกลไกตามข้อ 1 
สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ในฐานะหน่วยงานหลัก  

ได้เผยแพร่แนวปฏิบัติที่ดีจากกระบวนการและการดำเนินงาน ปีการศึกษา 
2565 ไปยังมหาวิทยาลัยราชภัฏ 37 แห่ง ตามหนังสือมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบู รณ์  เลขที่  อว0618/ว1735 ลงวันที่  14 พฤศจิกายน 2566 เรื่ อง                  
ขอประชาสัมพันธ์เผยแพร่แนวปฏิบัติที่ดีในการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา 
การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ปีการศึกษา  2565  โดยนำประเด็น
แนวปฏิบัติที่ดี ที่ได้ทำการเผยแพร่ไปยังมหาวิทยาลัยราชภัฏ ทั้ง 37 แห่ง   

 เป็นแนวทางในการส่งเสริมให้คณะและหลักสูตรจัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน อย่างต่อเนื่องจนสามารถพัฒนามา
เป็นแนวปฏิบัติที่ดีด้านประกันคุณภาพการศึกษาการจัดการเรียนรู้แบบ     
บูรณาการกับการทำงาน (5.1-5-01 ถึง 5.1-5-02)  

ทั้งนี้มีมหาวิทยาลัยตอบรับการนำไปใช้ประโยชน์จากเอกสารประชาสัมพันธ์
แนวปฏิบัติที่ดีในการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา การจัดการเรียนรู้แบบ
บูรณาการกับการทำงาน ปีการศึกษา 2565  จำนวน  9  มหาวิทยาลัย ได้แก่  
(5.1-5-03 ถึง 5.1-5-05)    

 
 
 

5.1-5-01  สื่อที่สะท้อน
แนวปฏิบัติที่ดีจากการ
ดำเนินงาน 
5.1-5-02  หนังสือออก
เผยแพร่แนวปฏิบัติที่ดี  
5.1-5-03 รายงานการตอบ
รับและการนำแนวปฏิบัติที่
ดีไปใช้ประโยชน์  
5.1-5-04 หนังสือขอความ
อนุเคราะห์รับรองผลการนำ
แนวปฏิบัติที่ดีไปใช้
ประโยชน์  
5.1-5-05 คำรับรองการใช้
ประโยชน์จากแนวปฏิบัติที่ดี
อันเป็นผลจากการ
ดำเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาฯ  
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ลำดับที่  รายชื่อมหาวิทยาลัย 
1 มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 
2 มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
3 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี  
4 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
5 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
6 มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง  
7 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
8 มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธ์านี 
9 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์  

 

ได้ผลสะท้อนกลับ ที่สามารถสรุปเป็นประเด็นได้ ดังนี้  

1. เป็นข้อมูลแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และแนวทางที่ดีในการดำเนินงานประกัน
คุณภาพ รวมทั้งสามารถเป็นข้อมูลสำหรับการศึกษาวิจัย ต่อไป  

2. คณะและกลุ่มนักวิชาการศึกษาที่มีหน้าที่รับผิดชอบงานประกันคุณภาพ
สามารถนำกระบวนการมาปรับใช้ในการดำเนินงานประกันคุณภาพระดับคณะได้  

3. สามารถใช้เป็นแนวทางในการบูรณาการ การเรียนการสอน เพ่ือพัฒนา
นวัตกรรม 

4. ข้อมูลแนวปฏิบัติที่ดีสามารถนำไปใช้ประกอบความรู้ด้านการทำงาน
วิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาระบบฝึกประสบการณ์วิชาชีพและสหกิจศึกษา  

 

ปี 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้ดำเนินการติดตามผล                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
การดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา องค์ประกอบที่ 5 ตัวบ่งชี้ที่  5.1  
การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน ปีการศึกษา 2564 ตามหนังสือ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เลขที่ อว0618/ว304 ลงวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 
2567 เรื่อง ขอความอนุเคราะห์รับรองผลการนำแนวปฏิบัติที่ดีไปใช้ประโยชน์ 
โดยมหาวิทยาลัยที่นำแนวปฏิบัติที่ดีไปใช้ประโยชน์และมีผลสัมฤทธิ์ยืนยันผล
การดำเนินงาน ได้แก่  

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง  
รับรองว่าได้นำแนวปฏิบัติที่ดี เรื่อง การดำเนินงานประกันคุณภาพ

การศึกษา องค์ประกอบที่ 5 ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับ
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การทำงาน ปีการศึกษา 2565 ส่งผลให้มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง 
ได้รับประโยชน์ ดังนี้  

1. ใช้แนวปฏิบัติที่ดีเป็นแนวทางในการส่งเสริมให้คณะและหลักสูตร
จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน  

2. สามารถใช้เป็นแนวทางการดำเนินงานด้านประกันคุณภาพและ
นำไปสู่การปรับปรุงเกณฑ์เพ่ือยกระดับการปฏิบัติงานด้านประกันคุณภาพด้าน
การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน  

มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 
รับรองว่าได้นำแนวปฏิบัติที่ดี เรื่อง การดำเนินงานประกันคุณภาพ

การศึกษา องค์ประกอบที่ 5 ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับ
การทำงาน ปีการศึกษา 2565 ส่งผลให้มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย ได้รับประโยชน์ 
ดังนี้  

1. สามารถนำแนวปฏิบัติที่ดีไปประยุกต์ใช้ในงานประกันคุณภาพ 
การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงานระดับคณะ 

2. ใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงข้อมูลรายงานผลการดำเนินงานการ
พัฒนาคุณภาพอาจารย์และนักศึกษาด้วยสหกิจศึกษาและการจัดการเรียนรู้เชิง
บูรณาการกับการทำงาน (CWIE) ตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

 

ทั้งนี้ จากผลการดำเนินงานดังกล่าวมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย ได้แนบ
เอกสารผลการดำเนินงานในรูปแบบของ ภาพกิจกรรม และรายงานผลการ
ดำเนินงาน เพ่ือรับรองการใช้ประโยชน์จากแนวปฏิบัติที่ดี อันเป็นผลจากการ
ดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษา การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
กับการทำงาน ปีการศึกษา 2565 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  

จากแนวปฏิบัติที่ดี ดังกล่าวส่งผลให้ นางสาวแสงสุนีย์ เดชมา ตัวแทน
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับรางวัลผู้ปฏิบัติการสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงานในสถานศึกษาดีเด่น ระดับเครือข่าย
อุดมศึกษาภาคเหนือตอนล่าง ประจำปีการศึกษา 2567 ในวันที่ 10 เมษายน 
2567 ณ มหาวิทยาลัยเจ้าพระยา   

ทั้งนี้ตัวแทนจากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เป็นตัวแทนและได้รับ
การคัดเลือกจากเครือข่ายภาคเหนือตอนล่าง ในการนำเสนอผลงานด้านผู้

5.1-5-06 ประกาศผลการ
คัดเลือกสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับ
การทำงานดีเด่น ระดับ
เครือข่ายภาคเหนือตอนล่าง 
ประจำปี พ.ศ. 2567  
5.1 -5 -07 ภาพโล่ รางวัล
และภาพการรับมอบ โล่
รางวัล  
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เกณฑ์มาตรฐาน/ผลการดำเนินงาน เอกสารหลักฐาน 
ปฏิบัติการสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงานในสถานศึกษา
ดีเด่น ในระดับชาติ ณ สํานักปลัดกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม (5.1-5-06 ถึง 5.1-5-07) 

 
 

ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี 
5.1 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง 
การบรรลุ
เป้าหมาย  

4 ข้อ 5 ข้อ  5 คะแนน บรรลุ 
 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี 
5.1 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ 
การบรรลุ
เป้าหมาย  

4 ข้อ 5 ข้อ  5 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2 การบริหารของสถาบันเพื่อการกำกับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบัน และ
เอกลักษณ์ของสถาบัน  
 

ชนิดของตัวบ่งช้ี    กระบวนการ 
 
เกณฑ์การประเมิน   

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดำเนินการ  

1 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

2 ข้อ 
มีการดำเนินการ   

3-4 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

5-6 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

7 ข้อ 
 

ผลการดำเนินงาน :  
ในรอบปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการพัฒนาระบบและกลไก

การบริหารของสถาบันเพื่อการกำกับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบัน และเอกลักษณ์ของสถาบัน โดยมี
ผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน สกอ. ดังนี้ 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 

  1. พัฒนาแผนกลยุทธ์จากผลการวิเคราะห์ SWOT กับวิสัยทัศน์ของสถาบัน และพัฒนาไปสู่แผนกลยุทธ์ทาง
การเงินและแผนปฏิบัติการประจำปีตามกรอบเวลาเพ่ือให้บรรลุผลตามตัวบ่งชี้และเป้าหมายของแผนกลยุทธ์ 

    มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 12 มีนาคม พ.ศ. 2562 ข้อ 3 ได้กำหนด “ให้
หน่วยงานของรัฐปรับปรุงแผนระดับ 3 ในความรับผิดชอบตามนัยมติคณะรัฐมนตรี
เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม พ.ศ. 2560 ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ และแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ” โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ระยะ 5 ปี พ.ศ.2566 - 2570 (5.2-1-01) 
โดยการปรับรูปเล่ม เป็นไปตามแบบฟอร์มที่สำนักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ (สศช.) กำหนด และเปลี่ยนชื่อจากแผนยุทธศาสตร์เป็นแผนปฏิบัติราชการ 
ซึ่งเป็นแผนระดับที่  3 เพ่ือใช้เป็นกรอบในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยใน
ระยะเวลา 5 ปี ข้างหน้า ทั้งนี้มหาวิทยาลัยฯ มีกระบวนการจัดทำแผน ดังนี้ แต่งตั้ง
คณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี พ.ศ.2566 – 2570 มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยประชุมจัดทำแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี และที่ประชุมมีมติ
ให้จัดทำแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี โดยจัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการ
จัดทำแผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ วันที่ 6 มกราคม 2565 ณ ห้องประชุมศรีชมภู สำนักงานอธิการบดี  

5.2-1-01 แผนปฏิบัติ
ราชการ ระยะ 5 ปี พ.ศ.
2566 - 2570 ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://pcru365-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/pongsiri_kes_office365_pcru_ac_th/EUY1vNM9kRRNo74jBDQ9AccBCsbvOMuBVZRcA0pgWuataw?e=DVpMaU
https://pcru365-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/pongsiri_kes_office365_pcru_ac_th/EUY1vNM9kRRNo74jBDQ9AccBCsbvOMuBVZRcA0pgWuataw?e=DVpMaU
https://pcru365-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/pongsiri_kes_office365_pcru_ac_th/EUY1vNM9kRRNo74jBDQ9AccBCsbvOMuBVZRcA0pgWuataw?e=DVpMaU
https://pcru365-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/pongsiri_kes_office365_pcru_ac_th/EUY1vNM9kRRNo74jBDQ9AccBCsbvOMuBVZRcA0pgWuataw?e=DVpMaU
https://pcru365-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/pongsiri_kes_office365_pcru_ac_th/EUY1vNM9kRRNo74jBDQ9AccBCsbvOMuBVZRcA0pgWuataw?e=DVpMaU
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
เพ่ือให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยได้ร่วมกันพิจารณาทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
ยุทธศาสตร์ นโยบายและเป้าหมายในการพัฒนามหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ จากการ
พิจารณาจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรคในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย 
เพ่ือนำมาวิเคราะห์  SWOT & TOWS MATRIX และนำผลการวิเคราะห์มาหา
ตำแหน่ งทางยุทธศาสตร์   BCG Matrix เพ่ือปรับกลยุทธ์การพัฒนา เพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันและพัฒนามหาวิทยาลัย (สรุปผลคะแนนมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์ อยู่ในตำแหน่ง SO หรือ Star มีจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อน และมีโอกาส
มากกว่าอุปสรรค)  

 
โดยเชื่อมโยงแผนทั้ง 3 ระดับ ที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 

 

   1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2850)  
   2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 23 ฉบับ  
   3. แผนปฏิรูปประเทศ 13 ด้าน 
   4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 
   5. กฎกระทรวงการจัดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2564 
   6. แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 
ปี (พ.ศ. 2566-2570) กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
   7. ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560 
- 2579) 
   8. แผนพัฒนาจังหวัดเพชรบูรณ์ (พ.ศ. 2566 – 2570) 
   9. นโยบายของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  
และแผนงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง มาเป็นกรอบในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์และนำไปสู่
การปฏิบัติ และปรับแบบฟอร์ม ตามแบบฟอร์มที่สำนักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ (สศช.) กำหนด เป็น 3 ส่วน คือ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
   ส่วนที่ 1 บทสรุปผู้บริหาร  
   ส่วนที่ 2 ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี เมื่อ
วันที่ 4 ธันวาคม 2560  
   ส่วนที่ 3 สาระสำคัญแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์   
ในส่วนที่ 1 พิจารณา ดังนี้ 1.ที่มาและความสำคัญ 2.กรอบแนวคิด (Conceptual 
Framework) 3.ข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้องในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี 
(พ .ศ . 2566 - 2570) มหาวิทยาลั ย ราชภั ฏ เพรบู รณ์  4.องค์ป ระกอบ  และ               
5.แผนปฏิบัติราชการ  
ในส่วนที่ 2 พิจารณาความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ และนโยบายหลักที่เกี่ยวข้อง 
ดังนี้   

         แผนระดับที่  1 ยุทธศาสตร์ชาติ  (ประกอบไปด้วย 6 ยุทธศาสตร์ )               
มียุทธศาสตร์ที่มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์เกี่ยวข้อง จำนวน 4 ยุทธศาสตร์ชาติ 
ได้แก่ ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการ
สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม และยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  

        แผนระดับที่ 2 ประกอบด้วย แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (ประกอบ
ไปด้วย 23 ประเด็น) เฉพาะที่มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์เกี่ยวข้อง จำนวน 7 
ประเด็น ได้แก่ ประเด็นที่ 3 การเกษตร ประเด็นที่ 5 การท่องเที่ยว ประเด็นที่ 8 
แผนย่อยการสร้างความเข้มแข็งผู้ประกอบการอัจฉริยะ ประเด็นที่ 11 การพัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการ ประเด็นที่ 20 การบริการ
ประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ ประเด็นที่ 23 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
แผนการปฏิรูปประเทศ (ประกอบไปด้วย 13 ด้าน) (ฉบับปรับปรุง) เฉพาะที่
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์เกี่ยวข้อง จำนวน 3 ด้าน ได้แก่ แผนการปฏิรูป
ประเทศด้านสังคม แผนการปฏิรูปประเทศด้านศึกษา แผนการปฏิรูปประเทศด้าน
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  แผนการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  13  (ประกอบไปด้วย 13 หมุดหมาย) เฉพาะที่
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์เกี่ยวข้อง จำนวน 6 หมดหมาย ได้แก่ หมุดหมายที่ 1 
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ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง  หมุดหมายที่ 2 
ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน หมุดหมายที่ 7 ไทย
มีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้  
หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครอง
ทางสังคม หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบ
โจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ 
และตอบโจทย์ประชาชน  
    แผนระดับท่ี 3 (1) แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) แผนปฏิบัติ
ราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม (2) ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ระยะ 20 
ปี (พ.ศ.2560 - 2579) (3) แผนพัฒนาจังหวัดเพชรบูรณ์ (พ.ศ. 2566 – 2570) (4) 
นโยบายของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และแผนอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 

ในส่วนที่ 3 พิจารณาสาระสำคัญแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  

มหาวิทยาลัยนำเสนอแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยในครั้งการ
ประชุมที่ 3/2565 วันที่ 2 มีนาคม 2565 (5.2-1-02) และสภามหาวิทยาลัยเพ่ือขอ
ความเห็นชอบ และได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยในครั้งการประชุมที่ 
3/2565 วันที่ 16 มีนาคม 2565 (5.2-1-03)  
 

     จากนั้น มหาวิทยาลัยได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการรายปี ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 (5.2-1-04) ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ (5.2-1-05) ครอบคลุมทุกพันธกิจ โดยมีกิจกรรมโครงการของแต่ละ
หน่วยงานที่ร่วมกันผลักดันให้เป้าหมายการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยประสบ
ผลสำเร็จ  โดยมหาวิทยาลั ยราชภัฏ เพชรบู รณ์ กำหนด วิสั ยทั ศน์  (vision) 
“มหาวิทยาลัยติดอันดับ 1 ใน 10 ของกลุ่มพัฒนาชุมชนเชิงพ้ืนที่ (Area-Based and 
Community)” 

พันธกิจไว้ 6 ด้านประกอบด้วย 
 1. การพัฒนาชุมชนท้องถิ่นสู่ความเป็นเลิศ 
 2. การวิจัย พัฒนานวัตกรรม และการให้บริการวิชาการ 

5.2-1-02 ราย 
งานการประชุม
คณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 
3/2565 วันที่ 2 มีนาคม 
2565 (หน้า 8) 
5.2-1-03 รายงานการ
ประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 3/2565 วันที่ 16 
มีนาคม 2565 (หน้า 4) 
5.2-1-04 แผนปฏิบัติ
ราชการรายปี ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
5.2-1-05 ราย 
งานการประชุม
คณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 
8/2566 วันที่ 4 ตุลาคม 
2566   
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  3. การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม 

4. การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5. การพัฒนาและส่งเสริมการเกษตรและการท่องเที่ยว 
6. การบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 

แผนปฏิบัติราชการ 6 เรื่อง 21 เป้าหมาย 45 ตัวชี้วัด และ 60 แนวทางการพัฒนา 
ดังนี้ 
แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 1 การพัฒนาชุมชนท้องถิ่นสู่ความเป็นเลิศ 

แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 2 การวิจัย พัฒนานวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาพ้ืนที่ 
แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 3 การพัฒนาคุณภาพของนักศึกษาและบัณฑิตที่

สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 

แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 4 สืบสานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 5 การพัฒนาและส่งเสริมการเกษตรและการท่องเที่ยว
ของชุมชนท้องถิ่น 
แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 6 การพัฒนาการบริหารจัดการองคก์รด้วยหลักธรรมาภิบาล 
 

1 4 9 12

2 4 8 10

3 5 13 16

4 2 4 6

5 4 6 11

6 2 3 4

รวม 21 43 59

แผนปฏบิตั ิ

ราชการ

เป้าหมาย ตวัชีว้ดั แนวทางการ

พฒันา

 
 
มหาวิทยาลัยมีการติดตามผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติราชการ

รายปี  (2567) ทุกไตรมาส โดยกองนโยบายและแผนได้รายงานผลการดำเนินงานต่อ
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ตามไตรมาส ดังนี้ 
          รายงานผลการดำเนินงานไตรมาสที่ 2 รายงานการประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 5/2567 เมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม 2567 (5.2-1-06)  

5.2-1-06 ราย 
งานการประชุม
คณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 
5/2567 วันที่ 1 
พฤษภาคม 2566    
(หน้า7) 
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รายงานผลการดำเนินงานไตรมาสที่ 3 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 8/2567 เมื่อวันที่ 7 สิงหาคม 2567  (อยู่ระหว่างดำเนินการ) 
         ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยจะดำเนินการรายงานผลการดำเนินงานมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์ ต่อสภามหาวิทยาลัย หลังจากดำเนินการติดตามในไตรมาสที่ 4 
เรียบร้อยแล้ว 
          มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการแผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี 
(2566-2570) และแผนปฏิบัติราชการรายปี ประจำปีงบประมณ พ.ศ. 2567 แล้วจึง
พัฒนาไปสู่แผนกลยุทธ์ทางการเงินมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ประจำปี
งบประมาณ 2567 (5.2-1-07) ที่สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัยฯ 
เพ่ือวิเคราะห์ทรัพยากรที่ต้องใช้ในการดำเนินงานตามแผนกลยุทธ์ของมหาวิทยาลัย 
ทำการประเมินมูลค่าของทรัพยากรที่ต้องใช้ ซึ่งจะเป็นงบประมาณในการดำเนินการ
ตามแผน รวมถึงจัดทำแผนกลยุทธ์ทางการเงินและติดตามผลการดำเนินงานตามไตร
มาสและรายงานผลการดำเนินงาน ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ทั้งนี้คณะกรรมการ
ฯ ได้ปรับปรุงแผนกลยุทธ์ทางการเงินมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปี
งบประมาณ 2567 ให้ครอบคลุมพันธกิจของมหาวิทยาลัยทำให้การดำเนินงานเป็นไป
ตามเป้าหมาย โดยมีกลยุทธ์ในการจัดสรรงบประมาณ ดังนี้  

         1. จัดหาทรัพยากรทางการเงินและจัดสรรงบประมาณในการบริหารงาน
ตามประเด็นแผนปฏิบัติราชการมหาวิทยาลัยและความต้องการของหน่วยงาน 

         2. พัฒนาระบบการบริหารจัดการทางการเงินให้มีประสิทธิภาพ  
    มหาวิทยาลัยมีแนวทางในการจัดสรรงบประมาณให้แก่หน่วยงานต่าง ๆ 

เพ่ือให้การบริหารงานตามภารกิจบรรลุวัตถุประสงค์ มีกระบวนการพิจารณาจัดสรร
งบประมาณโดยคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยกำหนดเกณฑ์ในการจัดสรร
ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ อาทิเช่น การจัดสรรค่าวัสดุการศึกษาใช้เกณฑ์การจัดสรรจากค่า 
SCH รายสาขา และจำนวนนักศึกษาจริงเป็นเกณฑ์ในการจัดสรร เมื่อได้งบประมาณ
ในแต่ละหน่วยงานเป็นที่เรียบร้อยแล้ว คณะ สำนัก สถาบัน จึงได้ดำเนินการจัดทำ
รายละเอียดกิจกรรมโครงการเพ่ือเสนอขออนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 โดยสภามหาวิทยาลัยอนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 6/2566 วันที่ 20 
กันยายน 2566 (5.2-1-08)  

 

5.2-1-07 แผนกลยุทธ์
ทางการเงินมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ประจำปีงบประมาณ 
2567 
5.2-1-08 รายงานการ
ประชุมสภามหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ นัด
พิเศษ ครั้งที่ 6/2566 
วันที่ 20 กันยายน 2566 
(หน้า 35) 
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มหาวิทยาลัยวางแผนการใช้จ่ายงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล   

มีความโปร่งใส เกิดประโยชน์สูงสุดต่อมหาวิทยาลัย และสามารถตรวจสอบได้ โดยมี
งานตรวจสอบภายในคอยกำกับตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณของมหาวิทยาลัย ซึ่ง
เป็นหน่วยงานอิสระขึ้นตรงต่ออธิการบดีทำให้มีอิสระในการปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ (5.2-1-09) 

มหาวิทยาลัยได้ดำเนินการถ่ายทอดแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี และตัวชี้วัด
ตามแผนปฏิบัติราชการให้แก่หน่วยงานต่าง ๆ เพ่ือให้บุคลากรทุกระดับรับทราบ
แผนปฏิบัติราชการเป้าหมาย ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย เพ่ือให้การดำเนินงานของ
มหาวิทยาลัยบรรลุผลตามที่ตั้งไว้ โดยกำหนดให้มีการรายงานผลการดำเนินงานเป็น
รายไตรมาส 

กองนโยบายและแผนทำหน้าที่ในการรวบรวม สรุป และวิเคราะห์ นำเสนอต่อ
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา และร่วมกันแก้ไขปัญหาอุปสรรคที่
ทำให้ผลการดำเนินงานไม่สามารถบรรลุเป้าหมายได้ 

ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยจะนำผลการดำเนินงานไตรมาสที่ 4 นำเสนอต่อที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัยหลังสิ้นสุดปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 และนำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการมาปรับปรุงการดำเนินงานให้ดีขึ้น
ในปีต่อไป 

5.2.-1-09 สรุปรายงาน
ผลการปฏิบัติงาน
ตรวจสอบภายใน 
ประจำปีงบประมาณ 
2566 (รอบ 12 เดือน) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
 
 
 
 

  2. การกำกับติดตามส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกคณะดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินที่ประกอบ ไปด้วยตน
ทุนต่อหน่วยในแต่ละหลักสูตร สัดส่วนค่าใช้จ่ายเพ่ือพัฒนานักศึกษา อาจารย์ บุคลากร การจัดการเรียนการสอน
อย่างต่อเนื่อง เพื่อวิเคราะห์ความคุ้มค่าของการบริหาร หลักสูตร ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิต 
และโอกาสในการแข่งขัน 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้มีการจัดทำและจัดสรรงบประมาณแผ่นดิน 
และงบประมาณเงินรายได้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยกำหนดนโยบายการ
จัดทำงบประมาณให้หน่วยงานต่าง ๆ ซึ่งมีการกำหนดสัดส่วนการจัดสรรงบประมาณ
ด้านการจัดการเรียนการสอน การพัฒนานักศึกษา การพัฒนาบุคลากร การทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม การบริการวิชาการ การดำเนินงานวิจัย/พัฒนานวัตกรรม และการ
บริหารจัดการ 
     ในภาพรวมมหาวิทยาลัยได้จัดทำงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงานให้สอดรับกับ
พันธกิจของมหาวิทยาลัย โดยให้ความสำคัญต่อการดำเนินงาน รวมทั้งผลสำเร็จของ
ผลผลิต และผลลัพธ์  
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     ในปีงบประมาณ พ.ศ 2566  มหาวิทยาลัยได้มีการจัดสรรงบประมาณ จำนวน 
476,789,650 บาท  เมื่อวิเคราะห์การจัดสรรงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินงาน พบว่า มีการจัดตั้งงบประมาณสำหรับการจัดการเรียนการสอน จำนวน 
24 ,674 ,220 บาท (ร้อยละ 14.19)  การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม จำนวน 
1,245,200 บาท (ร้อยละ 0.72)  การดำเนินงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรม จำนวน 
12,942,273 บาท (ร้อยละ 7.44)  การบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์โดยใช้องค์ความรู้
ตามศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 25 ,476,000 บาท (ร้อยละ 
14.65)  การพัฒนาและส่งเสริมผู้ประกอบการในพื้นที่ จำนวน 1,940,000 บาท (ร้อย
ละ 1.12)  การพัฒนาการบริหารจัดการ จำนวน 107,617,457 บาท (ร้อยละ 61.89) 
และค่าใช้จ่ายบุคลากร จำนวน 302,894,500 บาท (ร้อยละ 63.53)  (5.2-2-01)  
     มหาวิทยาลัยได้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัยเพ่ือ
ตอบสนองต่อเป้าหมายการให้บริการกระทรวง เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน โดย
มีแนวทางการพัฒนาของหน่วยงานในการดำเนินงาน และใช้จ่ายงบประมาณที่ได้รับ
จัดสรรให้เป็นไปตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณ (5.2-2-02) ซึ่งมีการกำกับ ติดตาม
การใช้จ่ายเงิน โดยคณะกรรมการเร่งรัด กำกับ ติดตามการดำเนินงานตามแผนการใช้
จ่ายงบประมาณ (5.2-2-03) เพ่ือให้แผนงาน/โครงการภายใต้งบประมาณบรรลุ
วัตถุประสงค์ตามกรอบระยะเวลา  ซึ่งกองนโยบายและแผนได้ทำบันทึกติดตามผล
การดำเนินงานของหน่วยงานต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัย และจัดทำรายงานผลการ
ดำเนินงานของมหาวิทยาลัย ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2566 รายงานให้
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัยทราบและพิจารณา เพ่ือนำ
ข้อเสนอแนะจากมติที่ประชุมไปกำกับ ติดตามการดำเนินงานของหน่วยงานต่าง ๆ 
ภายในมหาวิทยาลัยให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ต่อไป จำนวน 4 ครั้ง 
        1. ไตรมาสที่ 1 (1 ตุลาคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565) ในคราวประชุมคณะ
กรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ครั้งที่  1/2566 เมื่อวันที่  11 
มกราคม 2566 (5.2-2-04) 
        2. ไตรมาสที่ 2 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) ในคราวประชุมคณะ
กรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ครั้งที่  5/2566 เมื่อวันที่  3 
พฤษภาคม 2566 (5.2-2-05) 
        3. ไตรมาสที่ 3 (1 ตุลาคม 2565 – 30 มิถุนายน 2566) ในคราวประชุมคณะ
กรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ครั้งที่  7/2566 เมื่อวันที่  24 

5.2-2-01 เอกสาร
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์  
ผ่านความเห็นชอบจาก
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ การประชุม
นัดพิเศษ ครั้งที่ 1/2565 
เมื่อวันที่ 7 กันยายน 
2565 (หน้า 18-23) 
5.2-2-02 แผนการใช้
จ่ายงบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 
5.2-2-03 คำสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ที่ 
2317/2565 เรื่อง  
แต่งตั้งคณะกรรมการ
เร่งรัด กำกับ ติดตาม 
การดำเนินงานตาม
แผนการใช้จ่าย
งบประมาณ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
ลงวันที่ 24 พฤศจิกายน 
2565 
5.2-2-04 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
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สิงหาคม 2566 (5.2-2-06) 
        4. ไตรมาสที่ 4 (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) ในคราวประชุมคณะ
กรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ครั้งที่  9/2566  เมื่อวันที่  1 
พฤศจิกายน 2566 (5.2-2-07 ) และในคราวประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ครั้งที่ 8/2566 เมื่อวันที่ 15 พฤศจิกายน 2566 (5.2-2-08 ถึง 5.2-2-09) 
   ในส่วนของการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  โดยกอง
นโยบายและแผนได้ดำเนินการกำกับ ติดตาม ส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกคณะดำเนินการ
วิเคราะห์ต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต และประเมินความคุ้มค่าในการบริหารจัดการ
หลักสูตร  ซึ่งได้ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตของ
มหาวิทยาลัย ประกอบด้วยผู้บริหารที่กำกับดูแล ตัวแทนจากคณะ ตัวแทนจากกอง
นโยบายและแผน และหัวหน้างานคลัง ร่วมกันกำหนดเกณฑ์ในการปันส่วน
งบประมาณค่าใช่จ่ายต่าง ๆ เข้าสู่กิจกรรมหลัก กิจกรรมย่อย และปันส่วนเข้าสู่
ผลผลิต เพื่อนำไปใช้ในการคำนวณต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต (5.2-2-10) 
   ขั้นตอนในการคำนวณต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต ประกอบด้วย 
        1. กำหนดผลผลิตและกิจกรรมของหน่วยงาน 
        2. ระบุกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับแต่ละผลผลิตที่กำหนด  
        3. กำหนดศูนย์ต้นทุน โดยแยกเป็นหน่วยงานหลัก และหน่วยงานสนับสนุน 
        4. ระบุต้นทุนรวมของหน่วยงาน โดยแยกตามประเภทค่าใช้จ่ายที่เป็นต้นทุน
ทางตรง และต้นทุนทางอ้อม โดยใช้งบประมาณรายจ่ายจริงในรอบปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ทั้งงบประมาณแผ่นดิน งบประมาณเงินรายได้ งบประมาณที่มหาวิทยาลัย
ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก รวมถึงงบกลาง และค่าเสื่อมราคา      
ส่ วน ค่ า ใช้ จ่ ายที่ ไม่ น ำมารวม ในการคำนวณ  ได้ แก่  ค่ าบ ำเห น็ จบ ำน าญ                  
ค่ารักษาพยาบาลของข้าราชการที่เกษียณไปแล้ว เงินสมทบต่าง ๆ และงบลงทุน 
        5. กระจายต้นทุนของแต่ละหน่วยงานไปสู่กิจกรรมที่เกี่ยวข้อง และเชื่อมโยง
ต้นทุนกิจกรรมไปสู่ผลผลิต จำแนกเป็นกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน ผลผลิต
ผู้สำเร็จการศึกษาในแต่ละด้าน ทั้งระดับปริญญาตรีและปริญญาโท กิจกรรมการ
ส่งเสริมและทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ผลผลิตผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม      
เป็นต้น   
   จากผลการดำเนินงานที่ ผ่ านมาในรอบปี งบประมาณ พ.ศ. 2566 พบว่า 
มหาวิทยาลัยมีต้นทุนรวม จำนวน 532 ,091,392.25 บาท ซึ่งมีต้นทุนต่อหน่วย

บริหารมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ครั้งที่ 
1/2565 เมื่อวันที่ 11 
มกราคม 2566  
5.2-2-05 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ครั้งที่ 
5/2565 เมื่อวันที่ 3 
พฤษภาคม 2565  
5.2-2-06 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ครั้งที่ 
7/2566 เมื่อวันที่ 24 
สิงหาคม 2566  
5.2-2-07 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ครั้งที่ 
9/2566 เมื่อวันที่ 1 
พฤศจิกายน 2566 (หน้า 
9-12) 
5.2-2-08 สรุปมติ
ประชุมการประชุมสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ครั้งที่ 
8/2566 เมื่อวันที่ 15 
พฤศจิกายน 2566 
5.2-2-09 รายงานผล 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ผลผลิตด้านการจัดการเรียนการสอน จำแนกตามระดับการศึกษา ดังนี้ (5.2-2-11) 
   1. ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีต้นทุนต่อหน่วย
เฉลี่ยเท่ากับ 109,225.82 บาท แบ่งเป็น 3 กลุ่มสาขาวิชา ได้แก่ 
   - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ มีต้นทุนต่อจำนวนนักศึกษาเต็มเวลา
เทียบเท่า (FTES) เท่ากับ 124,219.61 บาท  
   - กลุ่มสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ มีต้นทุนต่อจำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า 
(FTES) เท่ากับ 124,219.61 บาท 
   - กลุ่มสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์ มีต้นทุนต่อจำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า 
(FTES) เท่ากับ 93,623.53 บาท 
   2. ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์  
มีต้นทุนต่อหน่วยเฉลี่ยเท่ากับ 73,056.08 บาท แบ่งเป็น 3 กลุ่มสาขาวิชา ได้แก่ 
   - กลุ่มสาขาวิชาบริหารธุรกิจ มีต้นทุนต่อจำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า (FTES) 
เท่ากับ 93,844.62 บาท 
   - กลุ่มสาขาวิชาครุศาสตร์ มีต้นทุนต่อจำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า (FTES) 
เท่ากับ 67,775.24 บาท 
   - กลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์ มีต้นทุนต่อจำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า 
(FTES) เท่ากับ 67,167.80 บาท 
   3. ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท  มีต้นทุนต่อหน่วยเฉลี่ยเท่ากับ 
80,347.32 บาท แบ่งเป็น 3 กลุ่มสาขาวิชา ได้แก่ 
   - กลุ่มสาขาวิชาบริหารธุรกิจ มีต้นทุนต่อจำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า (FTES) 
เท่ากับ 79,476.27 บาท 
   - กลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์ มีต้นทุนต่อจำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า 
(FTES) เท่ากับ 74,120.00 บาท 
   - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ มีต้นทุนต่อจำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า 
(FTES) เท่ากับ 156,131.43 บาท 
 

   หากเปรียบเทียบต้นทุนรวมของมหาวิทยาลัยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กับปีที่
ผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) พบว่า มหาวิทยาลัยมีต้นทุนรวมลดลงจากปีที่
ผ่านมา จำนวน 7,033,593.76 บาท (คิดเป็นร้อยละ 1.30) เนื่องจาก มหาวิทยาลัย
ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก เพ่ือการดำเนินภารกิจในด้าน
ต่าง ๆ ลดลงจากปีที่ผ่านมา ซึ่งมีต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตด้านการจัดการเรียนการสอน 

การดำเนินงาน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
งบประมาณ 2566 
- ผลการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติราชการ 
- ผลการดำเนินงานตาม
แผนกลยุทธ์ทางการเงิน 
- ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 
(1 ตุลาคม 2565 – 30 
กันยายน 2566) 
5.2-2-10 คำสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ที่ 156/2567 
เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการจัดทำ
ต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
ลงวันที่ 18 มกราคม 
2567 
5.2-2-11 รายงานผล 
การวิเคราะห์ต้นทุนต่อ
หน่วยผลผลิต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 
 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  

 

      
 
 

349 
 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
จำแนกตามระดับการศึกษา ดังนี้ 

ผลผลิต/ 
กลุ่มสาขา 

ต้นทุนต่อหน่วย (บาท) 
ปี 2566 ปี 2565 

1.ผู้สำเร็จการศึกษา 
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

109,225.82  118,305.08  

กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ 124,219.61  127,372.85  
กลุ่มสาขาวิชาเกษตรศาสตร ์ 97,018.58  110,122.65  
กลุ่มสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร ์ 93,623.53  110,028.36  
2. ผู้สำเร็จการศึกษา 
ด้านสังคมศาสตร์ 

73,056.08  70,428.83  

กลุ่มสาขาวิชาบริหารธุรกิจ 93,844.62  88,309.18  
กลุ่มสาขาวิชา 
ครุศาสตร ์

67,775.24  61,075.40  

กลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร ์ 67,167.80  69,197.33  
3. ผู้สำเร็จการศึกษา  
ระดับปริญญาโท 

80,347.32  55,671.45  

กลุ่มสาขาวิชาบริหารธุรกิจ 79,476.27  51,684.44  
กลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร ์ 74,120.00  54,347.64  
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร ์ 156,131.43  68,182.12  

 
     จากผลการเปรียบเทียบต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตด้านการจัดการเรียนการสอน 
ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ.2566 และ 2565 พบว่า ต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตของแต่
ละกลุ่มสาขาวิชาในระดับปริญญาตรี ส่วนใหญ่มีจำนวนลดลงจากปีที่ผ่านมา 
เนื่องจากจำนวนนักศึกษาเพ่ิมขึ้น จากการปรับปรุงหลักสูตรและคุณภาพของการ
เรียนการสอน รวมถึงมีการเปิด Open House ให้นักเรียนที่สนใจเข้ามาเยี่ยมชม
บรรยากาศและการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัย ก่อนตัดสินใจเลือกสมัครเข้าเรียน  
     และต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตของแต่ละกลุ่มสาขาวิชาในระดับปริญญาโท ส่วนใหญ่
มีจำนวนเพ่ิมขึ้นจากปีที่ ผ่ านมา เนื่ องจากปัจจัยด้านเศรษฐกิจและสังคมที่
เปลี่ยนแปลง อาจส่งผลให้บุคคลที่ตัดสินใจศึกษาต่อในระดับปริญญาโทเปลี่ยนแปลง
ไปตามสภาพ  มหาวิทยาลัยจึงมีแนวทางให้หน่วยงานต่าง ๆ ลดค่าใช้จ่าย เพ่ือมิให้
เกิดผลกระทบในระยะยาว ตลอดจนการปรับกลยุทธ์ในการบริหารจัดการหลักสูตร
การเรียนการสอนให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน   
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
     ดังนั้น มหาวิทยาลัยจึงมีแนวทางในการจัดทำต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตในแต่ละ
หลักสูตร ให้คณะดำเนินการจัดทำต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตของหลักสูตร เพ่ือวิเคราะห์
ความคุ้มค่าของการบริหารหลักสูตร ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิต 
โอกาสในการแข่งขัน และใช้สำหรับการประกันคุณภาพการศึกษา โดยคณะกรรมการ
ได้มีการจัดส่งข้อมูลการคำนวณต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตแต่ละกลุ่มสาขาวิชา ให้แต่ละ
คณะได้พิจารณาใช้ข้อมูลในการคำนวณต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตของแต่ละคณะเอง    
ซึ่งวิธีการของแต่ละคณะจะแตกต่างกันออกไป โดยแต่ละคณะได้มีการวิเคราะห์
เปรียบเทียบสัดส่วนค่าใช้จ่ายจริงในการจัดการเรียนการสอน การพัฒนานักศึกษา 
การพัฒนาบุคลากร การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การบริการวิชาการ การวิจัยและ
พัฒนานวัตกรรม และการบริหารจัดการคณะ เพ่ือใช้ในการวิเคราะห์ความคุ้มค่าของ
การบริหารหลักสูตรของแต่ละคณะ  
ซึ่งแต่ละคณะได้เล็งเห็นถึงความสำคัญในการวิเคราะห์สัดส่วนค่าใช้จ่ายเป็นอย่างมาก  
ดังนั้น  ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัยมีสัดส่วนค่าใช้จ่ายโดยจำแนก
ตามกิจกรรม เฉลี่ยทั้ง 5 คณะ ดังนี้ 

กิจกรรม 
สัดส่วน 

การใช้จ่ายงบประมาณ 
(ร้อยละ) 

1. การจัดการเรียนการสอน 68.39 
2. การพัฒนานักศึกษา 3.28 
3. การพัฒนาบุคลากร 5.59 
4. การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 0.93 
5. การบริการวิชาการ 3.46 
6. การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 1.70 
7. การบริหารจัดการคณะ 16.64 
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     จะเห็นได้ว่า แต่ละคณะมุ่งเน้นไปที่กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนเป็นหลัก 
เพ่ือการผลิตบัณฑิตให้ตอบสนองต่อพันธกิจของมหาวิทยาลัย คือ “การผลิตบัณฑิตที่
มีคุณภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม” ส่วนกิจกรรมอ่ืน ๆ นั้น เป็นกิจกรรมที่สนับสนุน
การดำเนินงานของกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนให้สำเร็จลุล่วง และมี
ประสิทธิภาพ ซึ่งมีการแบ่งสัดส่วนการใช้จ่ายงบประมาณตามลำดับความเหมาะสม
ของแต่ละคณะ 
     ในด้านความสามารถในการแข่งขัน มหาวิทยาลัยได้มีการเปรียบเทียบโอกาสใน
การแข่งขันของแต่ละกลุ่มสาขาวิชาในระดับปริญญาตรี โดยเลือกเปรียบเทียบข้อมูล
ต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กับต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต
เฉลี่ยของกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ  ที่มีการเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์หลักของ
หน่วยงาน ได้แก่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร และ
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี  ซึ่งแสดงการเปรียบเทียบต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตในแต่
ละกลุ่มสาขาวิชา ดังนี้ 

ผลผลิต/ 
กลุ่มสาขา 

ต้นทุนต่อหน่วย (บาท) 
มรภ.เพชรบูรณ์ กลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ 124,219.61  111,500.59 
กลุ่มสาขาวิชาเกษตรศาสตร ์ 97,018.58  93,401.16 
กลุ่มสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร ์ 93,623.53  89,485.66 
กลุ่มสาขาวิชาบริหารธุรกิจ 93,844.62  68,233.56 
กลุ่มสาขาวิชาครุศาสตร ์ 67,775.24  68,813.36 
กลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร ์ 67,167.80  66,082.54 
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     จากการเปรียบเทียบต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตในแต่ละกลุ่มสาขาวิชาของ
มหาวิทยาลัยกับต้นทุน  ต่อหน่วยผลผลิตเฉลี่ยของกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ พบว่า 
ส่วนใหญ่มหาวิทยาลัยมีต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตสูงกว่าต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตเฉลี่ย
ของกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ ทั้งนี้ เนื่องมาจากงบประมาณที่ใช้ในการจัดการเรียน
การสอน รวมถึ งการบริหารงานของมหาวิทยาลั ย  มี จำนวนใกล้ เคี ยงกัน                
แต่มหาวิทยาลัยมีจำนวนนักศึกษาน้อยกว่าจำนวนนักศึกษาเฉลี่ยในกลุ่มมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ 
     เพ่ือเป็นแนวทางในการเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิตบัณฑิตให้เป็นที่ต้องการของ
ตลาดแรงงาน  เมื่อพิจารณาถึงความคุ้มค่าของการบริหารหลักสูตรที่ส่งผลถึง
ประสิทธิผล ประสิทธิภาพ และโอกาสในการแข่งขัน ในภาพรวมของมหาวิทยาลัย 
พบว่า มหาวิทยาลัยมีบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ปี คิดเป็นร้อยละ 87.48 อนุมานได้ว่า มหาวิทยาลัยสามารถผลิตบัณฑิต
ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงานได้ดี และผู้ใช้บัณฑิตมีความพึงพอใจมาก
ที่สุดต่อบัณฑิตระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (5.2-2-12) 

5.2-2-12 รายงานผล 
การสำรวจคุณภาพ
บัณฑิต ประจำปี
การศึกษา 2565  
 
 

  3. ดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ที่เป็นผลจากการวิเคราะห์และระบุปัจจัยเสี่ยงที่เกิดจาก ปัจจัย
ภายนอก หรือปัจจัยที่ไม่สามารถควบคุมได้ที่ส่งผลต่อการดำเนินงานตามพันธกิจของสถาบันและให้ระดับความ
เสี่ยงลดลงจากเดิม 
          มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ดำเนินงานบริหารความเสี่ยงประจำปี
งบประมาณ 2567 และได้กำหนดความเสี่ยง ระบุความเสี่ยง โดยการประชุมระดม
สมองร่วมกันของคณะกรรมการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงและการควบคุม
ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีงบประมาณ 2567  เพ่ือให้ได้ความ
เสี่ยงที่เกิดผลกระทบกับมหาวิทยาลัย พร้อมทั้งได้วิเคราะห์จัดลำดับความเสี่ยง และ
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
เรียงลำดับความสำคัญความเสี่ยง พิจารณาจากโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยงที่ก่อให้เกิด
ความเสียหาย (Likelihood) และความรุนแรงของผลกระทบจากเหตุการณ์ความ
เสี่ยง (Impact) ต่อมหาวิทยาลัย โดยนำความเสี่ยงที่อยู่ในระดับสูงมากเร่งดำเนินการ
แก้ไขก่อน 
          ทั้งนี้ การประเมินความเสี่ยงของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ใช้วิธีการ
ป ระ เมิ น ค วาม เสี่ ย งต ามแน วท างของ Committee of Sponsoring of The 
Treadway Commission : COSO – ERM 2017 (Enterprise Risk Management 
Integrating with Strategy and Performance) ที่ มี การจัดกลุ่ มองค์ป ระกอบ
กระบวนการบริหารความเสี่ยงองค์กร 5 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) การกำกับดูแลกิจการ
และวัฒนธรรมองค์กร 2) กลยุทธ์และวัตถุประสงค์ขององค์กร 3) เป้าหมายผลการ
ดำเนินงาน 4) การทบทวนและปรับปรุง และ 5) สารสนเทศการสื่อสารและการ
รายงาน มาเป็นกรอบในการบริหารความเสี่ยงของมหาวิทยาลัย เพ่ือให้การ
ดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนามหาวิทยาลัยอย่างยั่งยืน โดยมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินงานบริหารความเสี่ยง ดังนี้ 
 1. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
คำสั่งที่ 1697/2566 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานตามแผนบริหารความ
เสี่ยงและการควบคุมภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีงบประมาณ 
2567  (5.2-3-01) 
 2. คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ฯ ร่วมกันวิเคราะห์ระบุความเสี่ยง และ
ประเภทความเสี่ยงที่จะเกิดข้ึนทุกพันธกิจของมหาวิทยาลัยทั้ง 6 พันธกิจ ดังนี้ 

พันธกิจ / ประเภท 
ความเสี่ยง 

ความเสี่ยง 
ด้านกล
ยุทธ ์

(Strategic 
Risk) 

ความเสี่ยง 
ด้านการ

ดำเนินงาน 
(Operational 

Risk) 

ความเสี่ยง 
ด้าน

การเงิน 
(Financial 

Risk) 

ความเสี่ยง 
ด้านการปฏิบตัิ

ตาม
กฎระเบยีบ 

(Compliance 
Risk) 

รวม 

1.การพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
สู่ความเป็นเลิศ 

1 - - - 1 

2.การวิจัย พัฒนานวัตกรรม 
และการให้บรกิารวิชาการ 

1 - - - 1 

3.การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ 
มีคุณธรรมจริยธรรม 

1 1 - - 2 

5.2-3-01 คำสั่ง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ที่ 
1697/2566 แต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ดำเนินงานตามแผน
บริหารความเสี่ยงและ
การควบคุมภายใน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลงวันที่ 8 สิงหาคม 
2566 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
4. การทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

- - - - - 

5. การพัฒนาและส่งเสริม
การเกษตร และการท่องเที่ยว 

1 - - - 1 

6. การบริหารจัดการองค์กร
ตามหลักธรรมาภิบาล 

- 3 1 1 5 

รวม 4 4 1 1 10 
 

ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 22 กันยายน 2566 (5.2-3-02) หน้า 7-9 
 3. คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ฯ ร่วมกันประเมินโอกาส (Likelihood) 
และผลกระทบ (Impact) ของความเสี่ยง จัดลำดับความเสี่ยงที่มีค่าระดับความเสี่ยง
สู ง (High) ถึงสู งมาก (Extreme) เพ่ื อกำหนดประเด็นความเสี่ ย ง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 และกำหนดให้ประเด็นความเสี่ยงที่อยู่ในระดับ H (High) – 
E (Extreme) ที่มีค่าคะแนนตั้งแต่ 15 - 25 คะแนน ที่เป็นปัจจัยภายนอกนำมาจัดทำ
แผนบริหารความเสี่ยงมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 และประเด็นความเสี่ยงที่เกิดจากปัจจัยภายใน อยู่ในระดับ H (High) ที่มีค่า
คะแนนระหว่าง 11 - 14 คะแนน ให้ใช้กลยุทธ์จัดการความเสี่ยงด้วยการลด/การ
ควบคุม และนำไปจัดทำแผนการควบคุมภายในประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
          สรุปประเด็นความเสี่ยงที่นำมาจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง 2 ประเด็น ได้แก่ 
          พันธกิจที่ 3. การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม 
          3.1) การรับนักศึกษาไม่เป็นไปตามแผนรับนักศึกษา 
          3.2) ความสามารถด้านภาษาอังกฤษของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เข้ารับการ
ทดสอบ 

ลำดับ
ที่ 

ความเสี่ยง 
สาเหต/ุปัจจยั

เสี่ยง 
ประเภท 

ความเสี่ยง 
ตัวชี้วดั

ความสำเร็จ 
หมายเหต ุ

1 การรับนักศึกษา 
ไม่เป็นไปตาม 
แผนรับนักศึกษา 

การแข่งขันการ
รับนักศึกษาใหม่
ระหว่าง
สถาบันอุดมศึกษา 

ด้านกลยุทธ ์
และ

นโยบาย 
(Strategy 

Risks) 

ปีการศึกษา 
2567 

มีนักศึกษา
รับเข้า 

คิดเป็นร้อยละ 
70 

ของแผนการรับ
นักศึกษา 

มีนักศึกษารับเข้านอ้ย
กว่าร้อยละ 70 ของ
แผนที่กำหนดไว้ถอืวา่
เป็นความเส่ียงของ
ตัวชี้วัดความสำเร็จ  
*(แผนรับนักศึกษา ปี
การศึกษา 2567 
จำนวน 1,725 คน : 
ร้อยละ70 ของแผน
รับเข้าคือ 1,207 คน) 

5.2-3-02 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงานตามแผน
บริหารความเสี่ยงและ
การควบคุมภายใน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
งบประมาณ 2567 ครั้งที่ 
1/2566 เมื่อวันที่ 22 
กันยายน 2566 
5.2-3-03 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงานตามแผน
บริหารความเสี่ยงและ
การควบคุมภายใน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
งบประมาณ 2567  
ครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 
9 ตุลาคม 2566 
5.2-3-04 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์ ครั้งที่ 
9/2566 เมื่อวันที่ 1 
พฤศจิกายน 2566 
5.2-3-05 รายงานการ
ประชุมสภามหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ครั้งที่ 
1/2567 เมื่อวันที่ 17 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
2 ความสามารถ 

ด้าน
ภาษาอังกฤษ
ของนักศึกษาชั้น
ปีสุดท้าย 
ที่เข้ารับการ
ทดสอบ 

นักศึกษาชั้นปี
สุดท้าย 
ไม่ผ่านเกณฑ์การ
วัดผล
ภาษาอังกฤษตาม
มาตรฐาน CEFR  
ที่ระดับ (B1) 

ด้านกลยุทธ ์
และ

นโยบาย 
(Strategy 

Risks) 

จำนวน
นักศึกษาที่เข้า
รับการทดสอบ
ภาษาอังกฤษมี
ผลการทดสอบ

ผ่านเกณฑ์  
B1 >= ร้อยละ 

50 

ผลการทดสอบ
ภาษาอังกฤษ 
ของนักศึกษาผ่าน
เกณฑ์ B1 ไม่เป็นไป
ตามเป้าหมายที่
กำหนดไว้ ตำ่กว่าร้อย
ละ 50 ถือว่าเป็น
ความเส่ียงของตัวชี้วัด
ความสำเร็จ 

 

ในคราวประชุมครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 9 ตุลาคม 2566 (5.2-3-03) หน้า 7-13 
 4. คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ฯ ได้จัดทำแผนบริหารความเสี่ยง และ
เสนอ (ร่าง) แผนบริหารความเสี่ยงต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย
พิจารณา ในคราวประชุมครั้งที่ 9/2566 เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2566 (5.2-3-04) 
หน้า 12-13 และเสนอต่อที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยพิจารณา ในคราวประชุมครั้งที่ 
1/2567 เมื่อวันที่ 17 มกราคม 2567 (5.2-3-05) หน้า 40-47 
 5. ฝ่ายเลขานุการได้ส่งไฟล์เล่มแผนบริหารความเสี่ยง มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปีงบประมาณ 2567 ให้หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม และถือปฏิบัติตามแผนบริหารความเสี่ยง เพ่ือให้ความเสี่ยงลดลง 
(5.2-3-06 ถึง 5.2-3-07) 
          6. ฝ่ายเลขานุการได้ดำเนินการติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานตาม
แผนบริหารความเสี่ยง รอบ 6 เดือน (5.2-3-08) และรอบ 9 เดือน (5.2-3-09) เพ่ือ
จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงานของแผน (5.2-3-10 ถึง 5.2-3-11) ตลอดจน
ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงแผนการดำเนินงาน รายละเอียดดังนี้ 
  สรุปผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจำปีงบประมาณ 2567  

ประเด็นความเสี่ยง ตัวชี้วดัและเป้าหมายความสำเร็จ 
ผลการดำเนินงาน 

บรรล ุ ไม่บรรล ุ
พันธกิจ : การผลิตบณัฑิตที่มีคณุภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม 
1. การรับนักศึกษา 
ไม่เป็นไปตามแผนรับนักศึกษา 

ปีการศึกษา 2567 มีนักศึกษารับเข้า 
คิดเป็นร้อยละ 70 
ของแผนการรับนักศึกษา 

  
ร้อยละ 67.59 

2. ความสามารถ 
ด้านภาษาอังกฤษ 
ของนักศึกษาชั้นปีสุดทา้ย 
ที่เข้ารับการทดสอบ 

จำนวนนกัศึกษาที่เขา้รับการ
ทดสอบภาษาอังกฤษมีผลการ
ทดสอบผ่านเกณฑ์ B1 >= ร้อยละ 
50 

✓ 
ร้อยละ 
50.56 

 

 

มกราคม 2567 
5.2-3-06 บันทึก
ข้อความ ขอส่งไฟล์แผน
บริหารความเสี่ยง 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลงวันที่ 18 มกราคม 
2567 
5.2-3-07 แผนบริหาร
ความเสี่ยง มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
5.2-3-08 บันทึก
ข้อความ เรื่อง ขอให้
รายงานผลการ
ดำเนินงานแผน
มหาวิทยาลัย ไตรมาสที่ 
2 ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 (ระหว่าง 1 
ตุลาคม 2566 – 31 
มีนาคม 2567) ลงวันที่ 
4 มีนาคม 2567 
5.2-3-09 บันทึก
ข้อความ เรื่อง ขอให้
รายงานความก้าวหน้าใน
การดำเนินงานประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
ไตรมาสที่ 3 (ระหว่าง 1 
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          1. ความเสี่ยงด้านการรับนักศึกษาไม่เป็นไปตามแผนรับนักศึกษา จำนวน
นักศึกษาใหม่ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ปีการศึกษา 2567 มหาวิทยาลัยได้
กำหนดแผนการรับนักศึกษาใหม่ จำนวน 1 ,725 คน ผลการดำเนินงานปรากฏว่า      
มีนักศึกษาใหม่น้อยกว่าแผนการรับนักศึกษาที่ตั้งไว้ จำนวน 1 ,166 คน คิดเป็นร้อย
ละ 67.59 ไม่บรรลุเป้าประสงค์ที่กำหนด โดยหน่วยงานผู้รับผิดชอบ คือ สำนัก
ส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน และ 6 คณะ ได้ดำเนินกิจกรรมเพ่ือจัดการความ
เสี่ยงตามแผนที่วางไว้  
          ทั้งนี้พบปัญหาและอุปสรรคจากการดำเนินการ ได้แก่ 
          1.1) จำนวนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายจากสถานศึกษาต่าง ๆ ในพ้ืนที่
ลดลง 
          1.2) มีสถาบันการศึกษาสายอาชีพ และสถาบันอุดมศึกษาในจังหวัดใกล้เคียง
หลายแห่งทำให้มีการกระจายตัวในการสมัครเรียน 
          1.3) ผู้ปกครองมีค่านิยมในการส่งบุตรหลานเรียนสายวิชาชีพมากขึ้น
เนื่องจากสามารถประกอบอาชีพได้เร็วกว่า 
          ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงแผนการดำเนินงาน 
          1) ควรจัดทำความร่วมมือกับสถานศึกษาระดับมัธยมศึกษาเพ่ือจัดการเรียน
หลักสูตรระยะสั้น หรือหลักสูตร Non-Degree โดยให้สามารถนำจำนวนหน่วยกิจ
หรือรายวิชาที่เรียนมาขอเทียบโอนเพ่ือยกเว้นรายวิชาที่เรียนเมื่อสมัครเข้าเรียนกับ
มหาวิทยาลัย 
          2) ควรจัดทำแผนรับนักศึกษาให้เหมาะสม โดยมีการวิเคราะห์ข้อมูลจำนวน
ผู้สมัครปีก่อน ๆ ประกอบ เพ่ือให้แผนมีความใกล้เคียงกับแนวโน้มจำนวนผู้สมัคร 
          3) ควรขยายพ้ืนที่การประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักเรียนระดับมัธยมปลาย
ในสถานศึกษาต่าง ๆ ให้มากข้ึน 
          2. ความเสี่ยงด้านความสามารถด้านภาษาอังกฤษของนักศึกษาชั้นปี
สุดท้ายที่เข้ารับการทดสอบ ผลการสอบวัดความสามารถทักษะภาษาอังกฤษสำหรับ
นักศึกษาชั้นปีที่  4 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ประจำปีการศึกษา 2566          
มีนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทั้งหมดจำนวน 885 คน และมีนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายเข้ารับ
การทดสอบ จำนวน 180 คน  
คิดเป็นร้อยละ 20.34 ทั้งนี้ มีนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายผ่านเกณฑ์การวัดผลภาษาอังกฤษ 
ตามมาตรฐาน CEFR (B1) ขึ้นไป จำนวน 91 คน คิดเป็นร้อยละ 50.56 บรรลุ

ตุลาคม 2566 – 30 
มิถุนายน 2567) ลงวันที่ 
4 มิถุนายน 2567 
5.2-3-10 บันทึก
ข้อความ เรื่อง ให้
ดำเนินการตรวจสอบ
และยืนยันเอกสาร (ร่าง) 
รายงานผลการ
ดำเนินงานตามแผน
บริหารความเสี่ยง 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ลงวันที่ 30 
สิงหาคม 2567 
5.2-3-11 รายงานผล
การดำเนินงานตามแผน
บริหารความเสี่ยง
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  
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เป้าประสงค์ที่กำหนด โดยหน่วยงานผู้รับผิดชอบ คือ งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบัน
ภาษา และ 5 คณะ ดำเนินกิจกรรมเพ่ือจัดการความเสี่ยงตามแผนที่วางไว้  
          ทั้งนี้พบปัญหาและอุปสรรคจากการดำเนินการ ได้แก่  
          2.1) นักศึกษามีแรงจูงใจในการเข้าร่วมการทดสอบภาษาอังกฤษน้อย 
          2.2) ประสบการณ์การใช้ชีวิตประจำวันของนักศึกษาเน้นใช้ภาษาไทยเป็น
หลัก 
         ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงแผนการดำเนินงาน 
          1) ทุกคณะควรจัดการเรียนการสอนสอดแทรกการใช้ภาษาอังกฤษในวิชา
เรียนอ่ืน ๆ นอกเหนือจากวิชาภาษาอังกฤษโดยตรง 
          2) ทุกคณะควรสร้างสภาพแวดล้อมที่ เอ้ือต่อการใช้ภาษาอังกฤษ อาทิ 
กำหนดให้มี "วันภาษาอังกฤษ" ในสถาบัน รวมถึงการจัดกิจกรรมนอกหลักสูตรที่ใช้
ภาษาอังกฤษ อาทิ  ชมรมภาพยนตร์ภาษาอังกฤษ หรือการแข่งขันโต้วาที
ภาษาอังกฤษทุกสัปดาห์ 
 7.โดยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ฯ จะนำเสนอรายงานผลการ
ดำเนินงานแผนบริหารความเสี่ยงมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ต่อที่ประชุม 
          7.1 คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยในคราวประชุมครั้งที่ 10/2567     
ในวันที่ 2 ตุลาคม 2567 
          7.2 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง : (แต่งตั้ งโดยสภามหาวิทยาลัย       
ตามพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. 2562) ในคราวประชุมครั้งที่ 4/2567      
ในวันที่ 9 ตุลาคม 2567 
          7.3 คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่ 9/2567 ณ วันที่ 
16 ตุลาคม 2567  
         เพ่ือพิจารณาผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงมหาวิทยาลัย     
ราชภัฏเพชรบูรณ์ และเพ่ือให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนบริหาร
ความเสี่ยงในรอบปีถัดไป 
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  4. บริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาลอย่างครบถ้วนทั้ง 10 ประการที่อธิบายการดำเนินงานอย่างชัดเจน 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้มีการสำรวจแบบสอบถามการบริหารงานด้วย
หลักธรรมาภิบาลของผู้บริหาร (อธิการบดี – รองอธิการบดี – ผู้ช่วยอธิการบดี) 
ประจำปีการศึกษา 2566 (12 มิถุนายน 2566 – 2 มิ ถุนายน 2567) ผ่ านสื่ อ
อิเล็กทรอนิกส์ (Google Form) เพ่ือมุ่งที่จะตรวจสอบการบริหารงานของผู้บริหาร
มหาวิทยาลัยบนพ้ืนฐานหลักธรรมาภิบาล ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์       
มีบุคลากร จำนวนทั้งสิ้น 706 คน ตอบแบบสอบถาม จำนวน 155 คน คิดเป็นร้อยละ 
21.95  โดยสรุปผลการตอบแบบสอบถามได้ ดังนี้     
 

  

    มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้มีการจัดทำตัวชี้วัดธรรมาภิบาลทั้ง 10 ด้าน 
โดยจัดเก็บผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดทั้งหมด 24 ตัวชี้วัด ผลการดำเนินงานบรรลุ
เป้าหมาย 17 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 70.83 ของตัวชี้วัดทั้ งหมด ไม่สามารถ
ดำเนินงานได้บรรลุเป้าหมาย 4 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 16.67 ของตัวชี้วัดทั้งหมด  
และอยู่ระหว่างดำเนินงาน 3 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 12.50    
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้ดำเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยยึดหลัก   
ธรรมาภิบาล เป็นเครื่องมือในการบริหารการดำเนินงานของสถาบัน / คณะ / สำนัก 
– สถาบัน โดยดำเนินการต่าง ๆ ดังนี้ 
 

รายงานผลการ
บริหารงานตามหลักธรร
มาภิบาล 
1. ผลการประเมินการ
บริหารงานด้วยหลักธรร
มาภิบาล เอกสารหน้า 
14 - 39 
2. ตัวชี้วัดธรรมาภิบาล 
เอกสารหน้า 40 - 54 
3. ผลการดำเนินงาน
ตามหลักธรรมาภิบาล 
เอกสารหน้า 55 - 160 
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หลักประสิทธิผล 
     มหาวิทยาลัยมีการกำหนดกระบวนการปฏิบัติงานที่เป็นระบบงาน และมีการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย และผลการ
ดำเนินงานโดยสังเขป ดังนี้ 
        1. ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการไตรมาสที่ 3 ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
     มหาวิทยาลัยสามารถดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จของ
เป้าประสงค์ ได้ทั้งหมด 28 ตัวชี้วัด อยู่ระหว่างดำเนินการ 14 ตัวชี้วัด ไม่บรรลุ
เป้าประสงค์ 1 ตัวชี้วัด จากตัวชี้วัดความสำเร็จ ของเป้าประสงค์ทั้งหมด 43 ตัวชี้วัด 
ร้อยละความสำเร็จ คิดเป็นร้อยละ 65.12 จำแนก 
        2. ผลการดำเนินงานตามแผนกลยุทธ์ทางการเงินไตรมาสที่  3 ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567มหาวิทยาลัยสามารถดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จตามตัวชี้วัด
ความสำเร็จของเป้าประสงค์ ได้ทั้งหมด 5 ตัวชี้วัด อยู่ระหว่างดำเนินการ 4 ตัวชี้วัด 
จากตัวชี้วัดความสำเร็จ ของเป้าประสงค์ทั้งหมด 9 ตัวชี้วัด ร้อยละความสำเร็จ     
คิดเป็นร้อยละ 55.56 
        3. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ  Integrity & Transparency Assessment : ITA ประจำปี งบประมาณ    
พ.ศ. 2566 ผลคะแนนประเมินภาพรวม 84.39 คะแนน (ต้องปรับปรุง) 
        4. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ  Integrity & Transparency Assessment : ITA ประจำปี งบประมาณ    
พ.ศ. 2567 ผลคะแนนประเมินภาพรวม 93.25 คะแนน (ผ่านดี) 
        5. ผลการประเมินจากคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน
ของมหาวิทยาลัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ภาพรวมมีคะแนนเฉลี่ย 4.30   
คิดเป็นร้อยละ 85.95 
         6. สาขาวิชาการแพทย์แผนไทย คณ ะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์   ที่ได้เข้ารับมอบใบรับรองมาตรฐานสถานฝึกอบรม
การนวดไทยเพ่ือสุขภาพและด้านการบริการด้านสุขภาพอ่ืน ๆ จากกรมการแพทย์
แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก กระทรวงสาธารณสุข  ในงานมหกรรมสมุนไพร
แห่งชาติครั้งที่  21 Thailand Herbal Expo 2024  ณ ศูนย์แสดงสินค้าและการ
ประชุมอิมแพ็ค เมืองทองธานี จังหวัดนนทบุรี  เมื่อวันที่ 4 กรกฎาคม 2567  ซึ่งเป็น



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     
 

360 
 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
การรับรองมาตรฐานสถานที่ฝึกอบรมหลักสูตรนวดไทยเพ่ือสุขภาพ 150 ชั่วโมง และ
หลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพ่ือสุขภาพ 60 ชั่วโมง โดยมีการประเมินมาตรฐาน 6 ด้าน ได้แก่ 
สถานที่และอุปกรณ์  สิ่งแวดล้อมภายในและภายนอก  ห้องเรียน บุคลากร การเรียน
การสอน การควบคุมคุณภาพการเรียนการสอน และที่พักวิทยากรและผู้เข้ารับการ
อบรม 
        7. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับรางวัลชนะเลิศ การแข่งขันประดิษฐ์
พวงมาลาดอกไม้สดแบบไทย เหรียญทอง ลำดับที่ 1 จากการเข้าร่วม "โครงการ
แข่งขันทักษะวิชาการวิชาชีพครู  และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น  กลุ่ ม
มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ" ครั้งที่ 11 โดยอาจารย์อภิชาติ สุวรรณชื่น และ
อาจารย์จิตราทิพย์ บุญพิทักษ์ ได้นำนักศึกษา สาขาวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี ระหว่างวันที่ 3-4 กุมภาพันธ์ 2567  
 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
         8. นักกีฬามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับเหรียญรางวัลในการแข่งขัน
กีฬานักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ “เวียงพิงค์เกมส์” ครั้งที่ 33 ดังนี้ 
            (1) กรีฑา เหรียญทอง วิ่ง 200 เมตรหญิง 
            (2) กรีฑา เหรียญทอง พุ่งแหลนชาย 
            (3) กรีฑา เหรียญเงิน วิ่ง 100 เมตรหญิง 
            (4) กรีฑา เหรียญเงิน พุ่งแหลนหญิง 
            (5) กรีฑา เหรียญทองแดง ทุ่มน้ำหนักชาย 
            (6) กรีฑา เหรียญทองแดง ขว้างจักรหญิง 
            (7) กรีฑา เหรียญทองแดง พรุ่งแหลนหญิง 
            (8) กรีฑา เหรียญทองแดง กระโดดไกลชาย 
            (9) กรีฑา เหรียญทองแดง วิ่ง 800 เมตรหญิง 
        9. นักกีฬามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์   คว้ารางวัลการแข่งขันกีฬา
มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 49 “นนทรีเกมส์ 2567” ที่จัดการแข่งขัน
ระหว่างวันที่  27 มกราคม – 5  กุมภาพันธ์  2567  ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วิทยาเขตกำแพงแสน จังหวัดนครปฐม 
        10. นายอัษฎาวุธ ภัยอย่ามี นักศึกษาชั้นปีที่ 1 สาขาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์
และระบบอัตโนมัติ  เป็นตัวแทนมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เข้าร่วมการแข่งขัน
สุดยอดทักษะสายสัญญาณ Cabling Contest ครั้งที่ 12  ชิงถ้วยรางวัลพระราชทาน 
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สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า จัดโดย บริษัท อินเตอร์ลิ้งค์ คอมมิวนิเคชั่น จำกัด 
(มหาชน) การแข่งขันรอบคัดเลือกวันที่ 18 มิถุนายน 2567  ได้คะแนนรวมผ่าน
เข้ารอบชิงชนะเลิศ  จังหวัดชลบุรี เดือนตุลาคม 2567 โดยมีอาจารย์ธนวัฒน์ เฉลิม
พงษ์ อาจารย์สาขาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์และระบบอัตโนมัติ ควบคุมการฝึกซ้อม 
        11. นักกีฬาทีมชาติไทย จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ แข่งขันกีฬากรีฑา
คนพิการในนามทีมชาติไทย คว้ารางวัลรองชนะเลิศลำดับที่ 2 การแข่งขันกรีฑา 100 
เมตรและ 200 เมตร T44 นายภูริญากร สังกรณีย์ นักศึกษาสาขาวิชาพลศึกษา    
คณะครุศาสตร์ นักกีฬาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
กรีฑาคนพิการในนามทีมชาติไทย ได้รับรางวัลรองชนะเลิศลำดับที่ 2 ในการแข่งขัน
กรีฑา 100 เมตรและ 200 เมตร T44 ในการเเข่งขันกีฬากรีฑาคนพิการนานาชาติ
ร า ย ก า ร Thailand 2024 2nd Nakhon Ratchasima International Para 
Athletics  ในวันที่ 18 และ 19 มกราคม 2567 ณ สนามกีฬาเฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษา จังหวัดนครราชสีมา โดยมีอาจารย์พงษ์วรินทร์  เต็งยี่ เป็นผู้ฝึกสอน 
 
หลักประสิทธิภาพ 
          มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการบริหารราชการตามอำนาจและหน้าที่    
มีการใช้เทคนิคและเครื่องมือการบริหารจัดการที่มีความเหมาะสม สามารถใช้
ทรัพยากรทั้งด้านต้นทุน แรงงาน และระยะเวลาให้เกิดประโยชน์สูงสุด สามารถสรุป
โดยสังเขป ดังนี้ 
     1. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ใช้ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์         
(E – Document PCRU) เพ่ือสนับสนุนการทำงาน ที่เกี่ยวข้องกับงานสารบรรณ    
ทำให้สามารถลดระยะเวลาในการทำงาน นอกจากนี้ ยังอํานวยความสะดวกรวดเร็ว
ในการค้นหาหนังสือตามท่ีต้องการ 
     2. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ใช้ระบบประเมินผลการปฏิบัติราชการ
พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน (E – Performance) เป็นระบบที่พัฒนาขึ้นเพ่ือ
รองรับการจัดเก็บเอกสารการประเมินในรูปแบบของเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ ให้กับ
พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนได้นําไปใช้ในการบันทึกจัดเก็บข้อมูลตามเกณฑ์
การประเมิน มีกำหนดสิทธิ์การใช้งานออกเป็น 4 ระดับ ได้แก่ ผู้ดูแลระบบระดับ
มหาวิทยาลัย ผู้ดูแลระบบระดับหน่วยงาน กรรมการผู้ประเมิน และผู้เข้ารับการ
ประเมิน โดยแต่ละระดับจะมีหน้าที่แตกต่างกัน 
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     3. มหาวิทยาลัยใช้ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการจัดการ 
(performance management information system: PMIS) เพ่ือการวางแผนและ
การตัดสินใจของผู้บริหารทุกระดับ  ทำให้สามารถติดตามตรวจสอบและประเมินการ
ดำเนินงาน ด้านต่าง ๆ ตลอดจนเป็นข้อมูลสำคัญที่ให้ในการการปรับปรุงและพัฒนา
มหาวิทยาลัย 
     4. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศอยู่ระหว่างจัดทำระบบใบลาอิเล็กทรอนิกส์  เพ่ือให้บุคลากรของ
มหาวิทยาลัย เพ่ืออํานวยความสะดวกให้ผู้ปฏิบัติงาน และผู้บริหารสามารถใช้
เทคโนโลยีเป็นสื่อกลางในการลางาน และการอนุมัติใหลางานได้ผานระบบเครือข่าย
อินเตอร์เน็ต 
     5. มหาวิทยาลัยมีระบบจองรถยนต์ออนไลน์ เพ่ืออํานวยความสะดวกสำหรับ
หน่วยงานต้องการใช้รถยนต์ โดยสามารถตรวจสอบสถานะของรถยนต์ (ว่าง/ไม่ว่าง) 
ทำให้การจองรถยนต์มีความสะดวก รวดเร็ว และป้องกันปัญหาการจองรถซ้อนกัน 
     6. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มีการจัดระบบประชุมสภามหาวิทยาลัย
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยใช้ระบบสารสนเทศสนับสนุนการประชุม“Google 
Hangouts Meet” และ “ระบบประชุมออนไลน์ สภามหาวิทยาลั ยราชภั ฏ
เพชรบูรณ์” ซึ่งพัฒนาโดยสำนักส่งเสริมวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ        
ซึ่งเป็นการประหยัดต้นทุนและระยะเวลาในการจัดการประชุมรวมถึงการเดินทางของ
คณะกรรมการเพื่อร่วมประชุมด้วย 
     7. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  มีระบบ eduroam ซึ่ งเป็นบริการ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบข้ามเขต คือ สามารถนำชื่อและรหัสผ่านอินเทอร์เน็ต
ภายในหน่วยงานของท่าน ไปใช้ยังสถานศึกษาที่เป็นสมาชิกเครือข่าย eduroam   
โดยระบบนี้จัดทำขึ้นเพ่ืออำนวยความสะดวกให้กับนักศึกษาและบุคลากรทางการ
ศึกษาที่ เป็นสมาชิกเครือข่าย eduroam การใช้งาน eduroam สำหรับอาจารย์ 
นักศึกษาและบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์เมื่อไปเยือนสถาบันอ่ืน 
อาจารย์ นักศึกษาและบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์สามารถใช้งาน
เครือข่าย eduroam ได้จากสถาบันที่เข้าร่วม  ซึ่งระบบดังกล่าวมีประโยชน์ ดังนี้ 
          - นักศึกษา อาจารย์ และบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ที่ปฏิบัติภาระกิจในสถาบันอ่ืนที่เป็นสมาชิกกับ eduroam สามารถเข้าใช้และใช้งาน
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตผ่านเครือข่ายคอมพิวเตอร์ของสถาบันนั้นได้ 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  

 

      
 
 

363 
 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
          - นักศึกษา อาจารย์ และบุคลากรของสถาบันอ่ืนที่เป็นสมาชิกกับ 
eduroam สามารถเข้าใช้และใช้งานเครือข่ายอินเทอร์เน็ตผ่านเครือข่ายคอมพิวเตอร์
ของมหาวิทยาลัยได ้
          - นักศึกษา อาจารย์ และบุคลากรสามารถใช้บัญชีผู้ใช้ (Username 
และ Password) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือใช้บริการอินเทอร์เน็ตของ
สถาบันอื่นได ้
      - นักศึกษา อาจารย์ และบุคลากรสามารถเข้าเชื่อมต่อสัญญาณ
ไวเลสแลนผ่านชื่อ SSID ที่ประกาศ "eduroam" โดยทุกสถาบันที่เป็นสมาชิกกับ 
eduroam กำหนดชื่อดังกล่าวเหมือนกันทุกมหาวิทยาลัย 
     8. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ ให้บริการ Microsoft Office 365 สำหรับบุคลากรและนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ บริการชุดแอปพลิเคชั่นต่าง ๆ เช่น Microsoft 
Word, Microsoft Excel, Microsoft PowerPoint และ Microsoft Azure เป็นต้น 
     9. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ ให้บริการซอฟต์แวร์ Microsoft Azure Dev Tools for Teaching 
สำหรับนักศึกษาที่ใช้บริการ Office 365 เป็นบริการเสริมของไมโครซอฟท์ที่มอบให้
สถาบันการศึกษาที่ได้รับ Microsoft Imagine Premium โดยให้นักเรียนนักศึกษา
เข้าใช้งาน Microsoft Azure ฟรีเป็นระยะเวลา 1 ปี (นับจากวันที่ทำการลงทะเบียน 
Microsoft Azure) 
     10. มหาวิทยาลัยมีระบบสารสนเทศสำหรับอาจารย์ เพ่ือเป็นเครื่องมือใน
การบริหารจัดการข้อมูล และการตัดสินใจ ดังนี้ 
          - ปฏิทินวิชาการ 
          - ระบบทะเบียนและวัดผล 
          - ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการจัดการ PMIS 
          - ระบบสารสนเทศสำหรับผู้บริหาร 
          - ระบบฐานข้อมูลงานวิจัย 
          - ระบบอักขราวิสุทธิ์ 
          - ระบบประเมินการสอน 
          - ระบบผลิตสื่อการเรียนการสอนออนไลน์ 
          - ระบบบริการฐานข้อมูลสารสนเทศกลาง 
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          - ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการเอกสารหลักสูตรตามกรอบ TQF 
          - ตารางเรียน 
          - ตารางสอบ 
          - บริการสืบค้นหนังสือและวารสาร 
          - สื่อการเรียนการสอนออนไลน์ 
          - บริการห้องสอนออนไลน์ 
          - ระบบลงทะเบียนประกันอุบัติเหตุ 
     11. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีระบบพัฒนาคุณภาพของบุคลากรด้วย
การจัดโครงการเพ่ือให้บุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนุนได้รับการอบรมพัฒนา
ความรู้และทักษะวิชาชีพ โดยค่าเป้าหมายตั้งไว้ร้อยละ 80 ของบุคลากรที่เข้าร่วม
โครงการ และบุคลากรสายสนับสนุนเข้ารับการพัฒนาความรู้และทักษะวิชาชีพ           
มีโครงการดังนี้ 
            (1)  โครงการปฐมนิ เทศบุคลากรใหม่  ประจำปี  2567 เมื่ อวันที่            
28 กุมภาพันธ์ 2567 ณ ห้องประชุมสีทอง เพ่ือให้ความรู้และสร้างความเข้าใจกับ
บุคลากรที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งใหม่ ได้รู้สิทธิประโยชน์นโยบาย วิสัยทัศน์ในการ
บริหาร และแนวทางการปฏิบัติตนตามข้อกำหนดจริยธรรมของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และบุคลากรที่ได้รับบรรจุและแต่งตั้ง ประจำปี 
2567 เข้าร่วมโครงการฯ ทุกคน โดยมีอธิการบดีรองอธิการบดีฝ่ายบริหารฯ รอง
อธิการบดีฝ่ายบัณฑิตศึกษาฯ และบุคลากรงานการเจ้าหน้าที่ ให้ความรู้และบรรยาย
ในหัวข้อดังกล่าว 
                (2)  โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร “จูงมือน้อง สู่เป้าหมาย..
เข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้น” วันที่ 2 มีนาคม 2567 ณ ห้องประชุมสีทอง เพ่ือให้บุคลากรที่
เข้าร่วมโครงการอบรมสามารถนำความรู้เกี่ยวกับหลักเกณฑ์มาดำเนินการจัดทำ
สมรรถนะและคู่มือปฏิบัติรายละเอียด หมายเหตุงานหลัก เพ่ือเข้าสู่ตำแหน่งสูงขึ้นได้
อย่างถูกต้อง และเป็นไปตามประกาศ ก.พ.อ. ที่กำหนดไว้ผู้เข้าร่วมโครงการตั้งไว้ 68 
คน และมีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งสิ้น 68 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
            (3)  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือการจัดการความรู้ “การสร้าง
อินโฟกราฟิกโดนใจด้วยโปรแกรม Canva” วันที่ 21 มีนาคม 2567 ณ ห้องอบรม 
IT105 / IT106 เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมได้พัฒนาทักษะความสามารถ ในการสร้าง
อินโฟกราฟิกด้วยโปรแกรมแคนวา นำเสนอผลงานที่มีประสิทธิภาพ และสามารถนำ
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องค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนากระบวนการทำงานของตนเองได้ผู้เข้าร่วม
โครงการตั้งไว้ 70 คน และมีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งสิ้น 95 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
            (4)  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร เรื่อง “การส่งเสริมพัฒนา
และประเมินทักษะเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) สู่การเป็นเมืองอัจฉริยะ 
(Smart People) ในชุมชนท้องถิ่น รุ่นที่ 1 วันที่ 11-12 มกราคม 2567  รุ่นที่ 2 วันที่ 
20-21 มกราคม 2567 เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจด้านการใช้ดิจิทัล 
(Digital Literacy) ได้อย่างถูกต้อง และสมารถนำเทคโนโลยีประยุกต์ใช้ให้เกิด
ประโยชน์ทั้งในเชิงเศรษฐกิจการประกอบอาชีพและดำรงชีวิต โดยกลุ่มเป้าหมาย 
ผู้เข้าร่วมโครงการตั้งไว้ รุ่นละ 100 คน  และทั้ง 2 รุ่น มีผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน 
160 คน คิดเป็นร้อยละ 80 
            (5) โครงการอบรมยุทธศาสตร์เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์     
“พ่ีจูงมือน้องสู่เป้าหมาย..เข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้น” ในระหว่างวันที่ 30 พฤษภาคม-     
1 มิถุนายน 2567 ณ จังหวัดนครนายก เพ่ือต้องการให้บุคลากรสายสนับสนุนทุก
หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย มีความก้าวหน้าตามสายงานและเป็นไปตามระยะเวลา
ที่กำหนดไว้ในแผนการพัฒนาตนเอง ( IDP) ทั้งยังเป็นการส่งเสริมให้บุคลากรได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างเครือข่ายในหน่วยงานจะส่งผลต่อการมีปฏิสัมพันธ์ที่ดี
ภายในองค์กร ทั้งยังเป็นการสร้างขวัญและกำลังใจในการทำงานผู้เข้าร่วมโครงการ  
ตั้งไว้ 102 คน และมีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งสิ้น 94 คน คิดเป็นร้อยละ 92.16 
            (6) โครงการสำนักงานสีเขียว GREEN OFFICE หลักสูตร: ยกระดับ
สมรรถนะพนักงานอาคารอย่างมืออาชีพ “ใช้เทคโนโลยีแพลตฟอร์ม สร้างสิ่งแวดล้อม
ที่ปลอดภัย และเต็มใจให้บริการ” ในวันศุกร์ที่ 26 กรกฎาคม 2567 ณ ห้องประชุม
ศรีชมภู เพ่ือต้องการพัฒนาศักยภาพพนักงานอาคารสู่การเป็น “มืออาชีพ”          
และUpskill ด้วยการทำงานที่ดีและมีประสิทธิภาพด้วยเทคโนโลยีบนแพลตฟอร์ม 
ส่งเสริมคุณค่าความสำคัญของงานแม่บ้านพ่อบ้านที่ เป็นส่วนหนึ่งในการสร้าง
ภาพลักษณ์ที่ดีให้องค์กร การปลูกจิตสำนึกในด้านสุขอนามัยที่ดี เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม รวมถึงการพัฒนาคุณภาพการให้บริการผ่านทัศนคติที่ดีมีจริยธรรม 
จรรยาบรรณ สู่การขับเคลื่อนองค์กรผ่านกระบวนการ GREEN OFFICE ผู้เข้าร่วม
โครงการตั้งไว้ 91 คน และมีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งสิ้น 91 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
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หลักการตอบสนอง 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์บริหารงานบนหลักการตอบสนองต่อ 
สถานการณ์ปัจจุบันของสังคม มีการให้บริการที่สามารถดำเนินการได้ภายใน
ระยะเวลาที่กำหนด และสร้างความเชื่อมั่น ต่อผู้รับบริการ พอสรุปผลการดำเนินงาน
โดยสังเขป ดังนี้ 
           1. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการจัดทำกล่องรับฟังความคิดเห็นจาก
ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย บุคคลภายนอก บุคคลภายใน รวมถึงนักศึกษา ในการ
ให้ข้อเสนอแนะ ติดต่อสอบถาม รับฟังความคิดเห็น ซึ่งเป็นการให้บริการข้อมูลต่าง ๆ 
ที่มีต่อประเด็นความคาดหวังของผู้รับบริการ 
            2. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้มีประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ เรื่อง แนวปฏิบัติและวิธีการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติ    
มิชอบ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และมีการจัดทำช่องทางการรับเรื่องร้องเรียน
ทางเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย เพ่ือให้ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย บุคคลภายนอก 
บุคคลภายใน รวมถึงนักศึกษา ได้ร้องเรียนเมื่อพบเห็นเหตุการณ์ที่อาจเกิดการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 
            3. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  มีการเผยแพร่งานวิจัยผ่านทาง
อินเทอร์เน็ต URL : https://research.pcru.ac.th/rdb/project  เพ่ือช่วยให้ผู้สนใจ
ได้รับการพัฒนาความรู้ และนำไปใช้ประโยชน์ได้จริง 
           4. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญา
ตรี ที่ตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียน โดยมีการปรับปรุงข้อบังคับมหาวิทยาลัย  
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 เพ่ือให้
สอดคล้องกับหลักการของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม รวมทั้งมีมาตรฐานและคุณภาพตามกฎกระทรวงมาตรฐานหลักสูตร
การศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน
การอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 
           5. มหาวิทยาลั ยราชภัฏ เพชรบู รณ์  มีการจัดการศึกษาตลอดชีวิต              
ที่ตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียน โดยมีการปรับปรุงข้อบังคับมหาวิทยาลัย   
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การศึกษาตลอดชีวิตและระบบคลังหน่วยกิจ พ.ศ. 2566 
เพ่ือให้ตอบสนองต่อความต้องการในการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยในรูปแบบที่หลากหลายและมีควายืดหยุ่นตามกลุ่ม เป้ าหมายและ
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วัตถุประสงค์ของการเรียนรู้ โดยมีมาตรฐานและแนวทางการดำเนินการที่ชัดเจน   
ตามแผนการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2560 – 2579 กฎกระทรวงมาตรฐานหลักสูตร
การศึกษาระดับอุดมศึกษาพ.ศ. 2565 ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน
การอุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการดำเนินงานคลังหน่วยกิตในระดับอุดมศึกษา       
พ.ศ. 2565 
 
หลักความรับผิดชอบ 
          มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีความรับผิดชอบต่อการปฏิบัติหน้าที่  
ตระหนักถึงความสำคัญการบริหารงานตามพันธกิจ และการดำเนินงานต่าง ๆ เพื่อให้
บรรลุวัตถุประสงค์ มีความรับผิดชอบต่อความบกพร่องในหน้าที่การงานที่รับผิดชอบ
อยู่ และพร้อมที่จะปรับปรุงแก้ไขได้ทันท่วงที ยอมรับการตรวจสอบ และพร้อมที่จะ
รับผิดชอบในผลการตรวจสอบ ปรากฏเป็นรูปธรรม ดังนี้ 
  1.  ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตรา 8 กำหนด
หน้าที่ ในการดำเนินงานเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์  ตามมาตรา 7 ให้กำหนด
ภาระหน้าที่ของมหาวิทยาลัยดังต่อไปนี้ 
        1) แสวงหาความจริงเพ่ือสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ บนพ้ืนฐาน
ของภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทย และภูมิปัญญาสากล 
        2) ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้คู่คุณธรรม สำนึกในความเป็นไทย มีความ
รักและผูกพันต่อท้องถิ่นอีกทั้งส่งเสริมการเรียนรู้ ตลอดชีวิตในชุมชน เพ่ือช่วยให้คน
ในท้องถิ่นรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง การผลิตบัณฑิต ดังกล่าว จะต้องให้มีจำนวน และ
คุณภาพสอดคล้องกับแผนการผลิตบัณฑิตของประเทศ 
        3) เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในคุณค่า ความสำนึก และความ
ภูมิใจในวัฒนธรรมของท้องถิ่นและของชาติ 
        4) เรียนรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็งของผู้นำชุมชน ผู้นำศาสนา
และนักการเมืองท้องถิ่นให้มีจิตสำนึกประชาธิปไตย คุณธรรม จริยธรรม และ
ความสามารถในการบริหารงานพัฒนาชุมชนและท้องถิ่นเพ่ือประโยชน์ของส่วนรวม 
        5) เสริมสร้างความเข้มแข็งของวิชาชีพครู ผลิตและพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐาน ที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพ
ชั้นสูง 
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        6) ประสานความร่วมมือและช่ วย เหลือ เกื้ อกูลกันระหว่าง
มหาวิทยาลัย ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและองค์กรอ่ืน ทั้ งในและ
ต่างประเทศ เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
        7)  ศึกษาและแสวงหาแนวทางพัฒนาเทคโนโลยี พ้ืนบ้านและ
เทคโนโลยีสมัยใหม่ให้เหมาะสมกับการดำรงชีวิตและ การประกอบอาชีพของคนใน
ท้องถิ่น รวมถึงการแสวงหาแนวทางเพ่ือส่งเสริมให้เกิดการจัดการ การบำรุงรักษา 
และการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน 
        8) ศึกษา วิจัย ส่งเสริมและสืบสานโครงการอันเนื่องจาการแนว
พระราชดำริในการปฏิบัติภารกิจของมหาวิทยาลัย เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  2. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จัดทำแผนบูรณาการกับการทำงาน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ เพชรบูรณ์  2566 ทั้ งในระดับคณะและระดับหลักสูตร
[https://academic.pcru.ac.th/tace/new_cooperative/index2.php?x=5.1-
2566] 
  3. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการกำหนดนโยบายการบริหารและ
พัฒนาบุคลากร โดยจัดทำประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง นโยบายการ
บริหารและพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัย 
  4. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  มีสนับสนุนการพัฒนาบุคลากร         
โดยจัดทำประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง การให้ทุนสนับสนุนการศึกษา
เพ่ือการพัฒนาบุคลากร 
 
หลักความโปร่งใส 
        มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มีกระบวนการเปิดเผยข้อมูลอย่างตรงไปตรงมา 
สามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารอันไม่ต้องห้ามตามกฎหมายได้อย่างเสรี ซึ่งประชาชน
ทั่วไปสามารถรับรู้ขั้นตอนการดำเนินงานต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย และสามารถ
ตรวจสอบได้ พอสรุปโดยสังเขป ดังนี้ 
 1. ข้อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับสถาบันอุดมศึกษา ประกอบด้วย ประวัติความ
เป็นมา  กฎหมายการจัดตั้งอุดมศึกษา ที่อยู่และช่องทางที่สามารถติดต่อได้ 
 2. ข้อมูลการนำองค์กร ประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ  ค่านิยมหลัก 
ปรัชญา เป้าหมายของสถาบันอุดมศึกษา นโยบายของสถาบันอุดมศึกษา พันธกิจของ
สถาบัน อุดมศึกษาที่ มีต่อผู้ เรียน  บุคลากร สั งคมและประเทศ แผนพัฒนา
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สถาบันอุดมศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำปี รวมถึงโครงการสำคัญที่แสดง
ลักษณะเด่นของสถาบันอุดมศึกษา 
 3. ข้อมูลโครงสร้างองค์กรกำกับ ดูแลสถาบันอุดมศึกษา ประกอบด้วย ข้อมูล
เกี่ยวกับสภาสถาบันอุดมศึกษา หน่วยงานที่ปฏิบัติ งานธุรการของงานสภา
สถาบันอุดมศึกษา คณะกรรมการที่แต่งตั้งขึ้นโดยสภาสถาบันอุดมศึกษา ตามที่
กฎหมายหรือ ข้อบังคับของสถาบันอุดมศึกษากำหนดไว้เป็นการเฉพาะ 
 4. ข้อมูลโครงสร้างการบริหาร ประกอบด้วย โครงสร้างองค์กรของฝ่าย
บริหาร โครงสร้างการแบ่งส่วนตามกฎหมายและการแบ่งส่วนงานภายใน รูปแบบการ
บริหารซึ่งแสดงถึงนวัตกรรม เช่น การจัดการศึกษาที่แตกต่าง จากมาตรฐานการ
อุดมศึกษา การจัดตั้งส่วนงานเฉพาะกิจหรือส่วนงานเสมือนจริง 
 5. ข้อมูลพ้ืนฐานระบบธรรมาภิบาลของสถาบันอุดมศึกษา ประกอบด้วย 
นโยบายธรรมาภิบาล ประมวลจริยธรรม นายกสภาสถาบันอุดมศึกษาและ กรรมการ
สภาสถาบันอุดมศึกษา  ผู้บริหาร บุคลากรของสถาบันอุดมศึกษา และผู้เรียน ระบบ
การรับฟังการวิเคราะห์และการตอบสนองความต้องการของผู้เรียน ผู้ใช้บัณฑิต 
ท้องถิ่น และสังคมในการดำเนินการตามวัตถุประสงค์ของสถาบันอุดมศึกษา ข้อมูล
การร้องเรียนและกระบวนการ จัดการเรื่องร้องเรียน รวมทั้งข้อมูล เกี่ยวกับการ
ตรวจสอบ สถาบันอุดมศึกษาโดยองค์กรอ่ืน ข้อมูลการร้องเรียนและกระบวนการ  
ข้อมูลผลการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงาน หรือผลการ
ประเมินคุณธรรมและความ โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน ภาครัฐ 
 6. ข้อมูลโครงสร้างการบริหารงานบุคคล ประกอบด้วย จำนวนบุคลากร      
ที่จำแนกตามสถานะ จำนวนบุคลากรสายวิชาการที่จำแนก ตามวุฒิการศึกษาและ
ตำแหน่งทาง วิชาการ ข้อมูลเกี่ยวกับหลักเกณฑ์และวิธีการ ได้มาซึ่งบุคลากร 
หลักเกณฑ์การบริหารงานบุคลากร สายวิชาการและบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 
 7. ข้อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ ประกอบด้วย งบประมาณ
แผ่นดิน งบประมาณรายจ่ายประจำปีของสถาบันอุดมศึกษา เงินอุดหนุน รายได้จาก
ค่าเล่าเรียนและค่าธรรมเนียม รายได้จากการทำวิจัยและนวัตกรรม รายได้จาก
ทรัพย์สินทางปัญญา และการร่วมทุน รายได้จากการให้บริการทางวิชาการ         
และรายได้อ่ืน เช่น ดอกเบี้ย ค่าเช่า การจัดหารรายได้และหน่วยงานที่จัดหารายได้ 
การบริหารเงินนอกงบประมาณ และกองทุนที่จัดตั้งข้ึนในสถาบันอุดมศึกษา 
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 8. ข้อมูลหลักสูตรที่มีการจัดการเรียนการสอน ประกอบด้วย หลักสูตรที่มี
การจัดการเรียนการสอน โดยได้แจ้งให้สำนักงานปลัดกระทรวงทราบแล้ว           
และหลักสูตรที่มีการรับรอง จากคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา (หลักสูตร
ปกติ หลักสูตรภาคพิเศษ และ หลักสูตรนานาชาติ)  หลักสูตรที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานของสภาวิชาชีพ โดยสภาวิชาชีพ ได้รับรองให้ผู้ เรียนหรือบัณฑิต             
ในหลักสูตรเข้าศึกษาต่อหรือเป็นสมาชิก เพ่ือประกอบวิชาชีพที่อยู่ในความดูแล     
ของสภาวิชาชีพได้ และข้อมูลอัตราค่าเล่าเรียน อัตราค่าเล่าเรียน เฉลี่ยต่อปีการศึกษา 
(หลักสูตรปกติ  หลักสูตรภาคพิเศษ หลักสูตรนานาชาติ) 
 9. ข้อมูลระบบและสิ่งอำนวย ความสะดวกหรือสนับสนุนการศึกษาหรือการ
เรียนรู้ของผู้เรียน สำหรับกรณีผู้ที่ต้องได้รับความช่วยเหลือเป็นพิเศษ ประกอบด้วย 
ข้อมูลจำนวนห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องทดลอง ห้องปฏิบัติการจำลอง หอพัก 
และห้องสมุด สิ่งอำนวยความสะดวกสำหรับผู้เรียน ที่ต้องได้รับความช่วยเหลือเป็น
พิเศษ และการให้ทุนและความช่วยเหลือของ สถาบันอุดมศึกษาเพ่ือสนับสนุนผู้เรียน 
ที่ต้องได้รับความช่วยเหลือเป็นพิเศษ ในสถาบันอุดมศึกษา 
 10. ข้อมูลระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ืออนาคต ประกอบด้วยระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ จัดการเรียนการสอนและบริหารจัดการ ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ ให้บริการและอำนวยความสะดวกต่อผู้ เรียน 
โดยเฉพาะบริการระบบการ เข้าถึงเครือข่ายอินเทอร์เน็ต และการเป็นสมาชิก
ฐานข้อมูลสำคัญ ของโลกและประเทศ 
 11. ข้อมูลการบริการวิชาการ ประกอบด้วย การบริการวิชาการตามแนวทาง
ที่กำหนดให้สถาบันอุดมศึกษาดำเนินการด้านการบริการวิชาการแก่สังคมที่  กำหนด
โดยกฎกระทรวงว่าด้วยมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
 12. ข้อมูลทางสถิติต่าง ๆ เช่น ข้อมูลสถิติผู้สมัครเข้าศึกษา ผู้ได้รับการ
คัดเลือกให้เข้า ศึกษา และผู้เรียนที่กำลังศึกษา รวมทั้งข้อมูลสถิติ นักเรียนของ
สถานศึกษา ในสังกัดสถาบันอุดมศึกษา (โรงเรียนสาธิต หลักสูตรประกาศนียบัตร 
วิชาชีพ  หลักสูตรประกาศนียบัตร วิชาชีพชั้นสูง) โดยภาพรวม  และแยกเป็นราย
หลั กสู ต รห รือ  ราย โค รงการข้ อมู ล ของผู้ เรี ยนซึ่ งออกจาก  การศึ กษ าใน
สถาบันอุดมศึกษา และสาเหตุการลาออก  โดยภาพรวมและแยกเป็นราย หลักสูตร
หรือรายโครงการ ข้อมูลสถิติผู้สำเร็จการศึกษา โดยภาพรวมและแยกเป็นราย 
หลักสูตร หรือรายโครงการ  ข้อมูลสถิติการมีงานทำของ บัณฑิต ประเภทหน่วยงานที่ 
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บัณฑิตทำงาน เงินเดือนหรือ รายได้เฉลี่ยของบัณฑิต ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต  
ข้อมูลการศึกษาต่อของ ข้อมูลสถิติรายปีเกี่ยวกับ บทความวิชาการ หนังสือ หรือตำรา 
ที่เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับ นานาชาติหรือระดับชาติ ซึ่งระบุแหล่งที่เผยแพร่
ผลงาน วิชาการนั้น ข้อมูลสถิติบทความวิจัย ผลงานวิจัยที่เผยแพร่ในวารสารวิชาการ
ระดับ นานาชาติหรือระดับชาติ  ซึ่งระบุแหล่งที่เผยแพร่ ผลงานวิจัยนั้น ๆ และข้อมูล 
สถิติโครงการวิจัยซึ่งมิใช่วิทยานิพนธ์ที่อยู่ระหว่าง ดำเนินการ ข้อมูลสถิติการ
สร้างสรรค์ นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  สิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร ทรัพย์สินทางปัญญาอ่ืน 
หรืองานสร้างสรรค์อ่ืน และข้อมูล  สถิติโครงการนวัตกรรมหรือ งานสร้างสรรค์ที่อยู่
ระหว่าง ดำเนินการ  ข้อมูลสถิติการนำผลงานวิจัย และนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์   
เชิงพาณิชย์ หรือเชิงสาธารณะ  หรือเพ่ือการศึกษาวิจัยต่อยอด เช่น การตั้งวิสาหกิจ
เริ่มต้น  การร่วมลงทุน การอนุญาตให้ ใช้สิทธิหรือการขายทรัพย์สิน ทางปัญญา  
ข้อมูลสถิติของการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรม เกี่ยวกับเทคโนโลยีที่เหมาะสม ไปใช้
ให้เกิดประโยชน์แก่ ท้องถิ่นหรือชุมชน  ข้อมูลสถิติวิทยานิพนธ์ระดับ ปริญญาโทหรือ
ปริญญาเอก  รวมทั้งวิทยานิพนธ์ ซึ่งได้รับอนุมัติหัวข้อให้ ศึกษาวิจัย  ข้อมูลผลการจัด
อันดับของ สถาบันอุดมศึกษา เปรียบเทียบภายในประเทศ ผลการจัดอันดับของ 
สถาบันอุดมศึกษาในระดับ โลก รางวัลที่ได้รับ ผลงาน นักศึกษา และผลงานบุคลากร 
 
หลักการมีส่วนร่วม 
        มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้ดำเนินการให้บุคลากร นักศึกษา และ
ประชาชน ได้เข้าร่วมในการรับรู้ เรียนรู้ ทำความเข้าใจ ร่วมแสดงทัศนะ ร่วมเสนอ
ปัญหาหรือประเด็นที่สำคัญที่เกี่ยวข้อง ร่วมคิดแนวทาง ร่วมการแก้ไขปัญหา ร่วมใน
กระบวนการตัดสินใจ และร่วมกระบวนการพัฒนามหาวิทยาลัย ดังนี้ 
     1. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ร่วมบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ MOU 
กับ องค์การบริหารส่วนตำบลดงมูลเหล็ก เมื่อวันที่ 31 กรกฎาคม 2567 ณ ห้อง
ประชุมอินทผาลัม อาคารเฉลิมพระเกียรติฉลองสิริราชสมบัติครบ 60 ปี การลงนาม
บันทึกข้อตกลงในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ของความร่วมมือ ดังนี้ 
            (1) เพ่ือเป็นการจัดผู้ควบคุมดูแลการฝึกอาชีพ แนะนำให้คำปรึกษา
อำนวยความสะดวกในการฝึกอาชีพให้เป็นไปตามความร่วมมือ 
            (2) เพ่ือเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระหว่างหน่วยงานกับชุมชน 
            (3) เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ชุมชน แหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพ หรือ
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แหล่งฝึกปฏิบัติงานของคนท้องถิ่น 
            (4) เพ่ือวางแผนการดำเนินงานในการพัฒนา และแก้ปัญหาใน
ชุมชนท้องถิ่น ให้สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทของชุมชนท้องถิ่นทั้งด้าน
เศรษฐกิจสังคมและสิ่งแวดล้อม 
            (5) เพ่ือเป็นการยกระดับคุณภาพชีวิตและสืบสานศิลปะวัฒนธรรม
ไทย 
            (6) เพ่ือพัฒนาคุณภาพครู และคุณภาพการศึกษาด้วยชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ทางวิชาชีพของสถานศึกษา 
            (7) เพ่ือพัฒนาทักษะการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรม
สำหรับครูและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
            (8) เพ่ือพัฒนาสถานศึกษา ให้เป็นสถานศึกษาแห่งการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 
            (9) เพ่ื อ พัฒ นาบุ คลากร ให้ มี ความตระหนั กรู้ เกี่ ยวกับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และสิ่งแวดล้อม เกิดความเข้าใจ และสามารถนำไป
ปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
            (10) เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรมีการดำเนินกิจกรรม ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม เพ่ือลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกออกสู่บรรยากาศ 
            (11) เพ่ือป้องกันและควบคุมมลพิษ ณ แหล่งกำเนิดให้เป็นไปตาม
มาตรฐาน 
     2. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ MOU ร่วมกับสำนักงานขนส่งจังหวัด
เพชรบูรณ์ จัดสรรเงินกองทุนเพ่ือดำเนินการความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน     
เมื่อวันที่ 1 สิงหาคม 2567 เวลา 13.30 น. ณ สำนักงานขนส่งจังหวัดเพชรบูรณ์   
การลงนามบันทึกข้อตกลง ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และขนส่งจังหวัด
เพชรบูรณ์ครั้งนี้  ทั้งสองฝ่ายได้มีเจตจำนงส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันการเกิด
อุบัติเหตุและลดอัตราการเสียชีวิตจากรถจักรยานยนต์  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์    
กลยุทธ์ เป้าหมายหลัก กรอบทิศทาง และตัวชี้วัดของกองทุนเพ่ือความปลอดภัยใน
การใช้รถใช้ถนน และการมุ่งเน้นวางรากฐานและสร้างความปลอดภัยในการใช้รถใช้
ถนนของรถจักรยานยนต์ในเชิงพ้ืนที่  โดยผู้ได้รับจัดสรรเงินกองทุนจะขับเคลื่อนและ
ดำเนินการให้เป็นไปตาม โครงการหรือแผนงานทางด้านความปลอดภัยในการใช้รถใช้
ถนนในการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามที่ได้รับการ
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สนับสนุนงบประมาณจากกองทุนเพ่ือความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน 
     3. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  MOU บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ     
การสร้างความร่วมมือเครือข่ายในการพัฒนาชุมชนดิจิทัลของท้องถิ่น  เพ่ือรองรับ
สังคมศตวรรษที่ 21  เมื่อวันที่ 9  กรกฎาคม 2567 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุม
สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ระหว่าง
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กับ เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ องค์การบริหารส่วน
ตำบลดงมูลเหล็ก องค์การบริหารส่วนตำบลสะเดียง  และ เทศบาลตำบลวังชมภู     
 โดยบันทึกข้อตกลงความร่วมมือครั้งนี้ จัดทำขึ้นเพ่ือส่งเสริมพัฒนาความรู้
ให้กับประชาชนในชุมชนทุกช่วงวัย ได้นำเทคโนโลยีดิจิทัลไปประยุกต์ใช้ให้เกิด
ประโยชน์ทั้งในเชิงเศรษฐกิจและการดำรงชีวิต สร้างชุมชนต้นแบบด้านดิจิทัล โดยใช้
ประโยชน์จากเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ทันสมัยในการเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ให้บริการและการบริหารจัดการชุมชนท้องถิ่น เพ่ือเตรียมความพร้อมการเป็นเมือง
อัจฉริยะ (Smart City)  และ เพ่ือให้การดำเนินการความร่วมมือสัมฤทธิ์ผล         
เพ่ือรองรับสังคมศตวรรษท่ี 21  ให้ประชาชนทุกช่วงวัยในชุมชนได้นำองค์ความรู้ด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัลไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตด้าน
เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมให้ดีข้ึน 
     4. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ร่วมบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ MOU 
กับเทศบาลเมืองศรีราชา เมื่อวันที่  31 พฤษภาคม 2567 ณ ห้องประชุม ชั้น 3 
สำนักงานเทศบาลเมืองศรีราชา จังหวัดชลบุรี การลงนามบันทึกข้อตกลงในครั้งนี้     
มีผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ปรีชา ศรีเรืองฤทธิ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ และนายฉัตรชัย ทิมกระจ่าง นายกเทศมนตรีเมืองศรีราชา เพ่ือร่วมกัน
ผลิตบัณฑิตและการพัฒนาคุณภาพของนักศึกษาที่สอดคล้องกับความต้องการของ
ประเทศ พัฒนาชุมชนท้องถิ่นสู่ความเป็นเลิศ การวิจัยการพัฒนา นวัตกรรมและการ
ให้บริการวิชาการ การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น การพัฒนา
และส่งเสริมการท่องเที่ยว 
     5. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ร่วมบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ MOU 
กับ มหาวิทยาลัยการเงินและเศรษฐศาสตร์ยูนนาน ประเทศจีน เมื่อวันที่  17 
มิถุนายน 2567 ณ ห้องประชุมอินทผาลัม อาคารเฉลิมพระเกียรติฉลองสิริราชสมบัติ
ครบ 60 ปี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร. ปรีชา ศรีเรืองฤทธิ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร ร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่าง



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     
 

374 
 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
มห าวิท ยาลั ย ราชภั ฏ เพชรบู รณ์  กั บ  Yunnan University of Finance and 
Economics, China ผ่ านระบบ VOOV  การลงนามบันทึกข้อตกลงในครั้ งนี้         
เพ่ือส่งเสริมความการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมและขยายขอบเขตของคณะและนักศึกษา 
ทั้งของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และมหาวิทยาลัยการเงินและเศรษฐศาสตร์      
ยูนนาน ประเทศจีน โดยตกลงร่วมมือทางวิชาการ ดังนี้ 
            (1) การสื่อสาร แลกเปลี่ยน ระหว่างนักเรียนและอาจารย์จากทั้ง
สองฝ่าย 
            (2) การยอมรับร่วมกันในเรื่องการเทียบโอนหน่วยกิต และความ
ร่วมมือสองปริญญาระหว่าง Yunnan University of Finance and Economics 
Bangkok Business School และวิทยาลัยนานาชาติชลบุรีศรีเพชรบูรณ์ 
            (3) ความร่วมมือระหว่างอาจารย์และนักศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณวุฒิ
ทางวิชาการ 
            (4) ความร่วมมือทางวิชาการและการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม 
            (5) ความร่วมมือในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และร่วมกันในงานวิจัย 
     6. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ร่วมบันทึกข้อตกลง MOU ว่าด้วยการร่วม
พัฒนาการศึกษา ของจังหวัดเพชรบูรณ์ ระหว่างหน่วยงานสนับสนุน กับโรงเรียนที่
เข้าร่วมโครงการ เมื่อวันที่ 27 มิถุนายน 2567  เวลา  09.30 น. ณ ห้องประชุม 
sunshine โรงแรมเอสอาร์เรสซิเดนซ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา ศรีเรืองฤทธิ์  
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้เดินทางไปร่วมลงนามความร่วมมือ      
ในโครงการขับเคลื่อนขบวนการโรงเรียนพัฒนาตนเองเชิงพ้ืนที่ (THQM-A)  จังหวัด
เพชรบูรณ์   การบันทึกข้อตกลง ในครั้งนี้  ทำขึ้นระหว่าง หน่วยงานสนับสนุน 
ประกอบด้วยหน่วยงานสังกัด สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กองทุน
เพ่ือความเสมอภาคททางการศึกษา ศึกษาธิการจังหวัดเพชรบูรณ์ มูลนิธิเพ่ือทักษะ
แห่งอนาคต องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ และโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการ
ขับเคลื่อนขบวนการโรงเรียนพัฒนาตนเองเชิงพ้ืนที่ (THQM-A)  จังหวัดเพชรบูรณ์    
มีวัตถุประสงค์สนับสนุนด้านวิชาการให้โรงเรียนให้สามารถพัฒนาตนเองได้           
ร่วมสนับสนุนบุคลากรด้านวิชาการ การนิเทศติดตามให้กับโรงเรียนในโครงการ     
โดยการลงนามความร่วมมือดังกล่าวมี นางพัชรี ศาลาศิลป์ รองผู้ว่าราชการจังหวัด
เพชรบูรณ์ เป็นประธานการลงนาม 
     7. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ MOU กับ ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัด
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เพชรบูรณ์  ร่วมมือในการกำหนดมาตรการในการอยู่ในราชอาณาจักรของคนต่างด้าว
ที่เข้ามาศึกษาในสถานศึกษาของรัฐในจังหวัดเพชรบูรณ์  เมื่อวันที่ 17 มกราคม 2567   
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้บันทึกข้อตกลง กับตรวจคนเข้าเมืองจังหวัด
เพชรบูรณ์  เพ่ือร่วมมือในการกำหนดมาตรการในการอยู่ในราชอาณาจักรของคนต่าง
ด้าวที่ เข้ามาศึกษาในสถานศึกษาของรัฐในจังหวัดเพชรบูรณ์  ให้ เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ตามกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมือง  ป้องกันมิให้กระทำความผิดกฎหมาย
ในราชอาณาจักร อีกทั้งเพ่ือให้หน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้อง  มีการร่วมบูรณษการใน
การดำเนินการตรวจสอบติดตามการเรียนการสอนของสถานศึกษา การเรียนของ
นักศึกษา  และดำเนินการตามกฎหมายระเบียบคำสั่งที่เก่ียวข้องของหน่วยงานตนเอง
อย่างเคร่งครัด  การลงนามความร่วมมือครั้งนี้ จัดขึ้น ณ ห้องประชุมศูนย์ปฏิบัติการ
ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดเพชรบูรณ์  โดยมี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา ศรีเรืองฤทธิ์  
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เป็นผู้ลงนาม มีผู้ช่วยศาสตราจารย์กฤษดา 
ผ่องพิทยา รักษาราชการแทนคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
เป็นผู้ลงนาม ร่วมกับพันตำรวจโทภูวดล  ภูมี สารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัด
เพชรบูรณ์ และร้อยตำรวจเอกหญิงรินฤดี มีปาน รองสารวัตรตรวจคนเข้าเมืองจังหวัด
เพชรบูรณ์ 
     8. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ร่วมกับจังหวัดเพชรบูรณ์ จัดโครงการ 
“สืบสาน อนุรักษ์ศิลป์ผ้าถิ่นไทย ดำรงไว้ในแผ่นดิน” และจัดประกวดสุดยอดผ้า
จังหวัดเพชรบูรณ์ ประจำปี 2567 เมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม  2567 เวลา 09.00 น.     
ณ หอประชุมประกายทอง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.
ปรีชา  ศรีเรืองฤทธิ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชบูรณ์  พร้อมด้วยผู้บริหารให้
การต้อนรับ นางพัชรี ศาลาศิลป์   รองผู้ ว่าราชการจังหวัดเพชรบูรณ์   และ
คณะกรรมการพัฒนาผ้าอัตลักษณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์  ที่เดินทางเข้าร่วมโครงการ 
“สืบสาน อนุรักษ์ศิลป์ผ้าถิ่นไทย ดำรงไว้ในแผ่นดิน” โดยภาคเช้าได้มีการประชุม
คณะกรรมการพัฒนาผ้าอัตลักษณ์จังหวัดเพชรบูรณ์ “สืบสาน อนุรักษ์ศิลป์ผ้าถิ่นไทย 
ดำรงไว้ในแผ่นดิน”  โดยมีนางพัชรี ศาลาศิลป์ รองผู้ว่าราชการจังหวัดเพชรบูรณ์ เป็น
ประธานการประชุม ภายในงานมีนิทรรศการ ผ้าอัตลักษณ์ประจำอำเภอ 11 อำเภอ 
ของจังหวัดเพชรบูรณ์ และกิจกรรมการประกวดสุดยอดผ้าจังหวัด ประจำปี 2567 ใน
โครงการสืบสาน อนุรักษ์ ผ้าถิ่นไทย ดำรงไว้ในแผ่นดิน การจัดกิจกรรมในครั้งนี้มี
เป้าหมายเพ่ือคัดเลือกสุดยอดผ้าประจำจังหวัดเพชรบูรณ์ในปี 2567 ซึ่งมีช่างทอผ้า
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และกลุ่มทอผ้าในพื้นที่จังหวัดเพชรบูรณ์ ให้ความสนใจสมัครเข้าร่วมประกวดสุดยอด
ผ้าจังหวัดเพชรบูรณ์ 2567 โดยแบ่งเป็นประเภทผ้ามัดหมี่ จำนวน 29 ผืน ประเภท
ผ้าขิดจำนวน 1 ผืน ประเภทผ้ายกดอกจำนวน 6 ผืน ประเภทผ้าปักจำนวน2 ผืน 
ประเภทผ้าเทคนิคจำนวน 1 ผืน ประเภทผ้าพิมพ์ลาย จำนวน 7 ผืน รวมทั้งสิ้น 46 
ผืนคณะกรรมการตัดสินประกอบไปด้วยผู้ เชี่ยวชาญทางด้านผ้า โดยผ้าที่ได้รับ
คัดเลือกให้ได้รับรางวัลชนะเลิศเป็นสุดยอดผ้าจังหวัดเพชรบูรณ์ในปี 2567 ได้แก่    
ผ้ามัดหมี่คั่นน้อยลายโบราณย้อมด้วยสีธรรมชาติ จากกลุ่มทอผ้าบ้านนาซำ อำเภอ
หล่มเก่า รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 ผ้ายกดอกไทหล่มประยุกต์ลายพระราชทาน 
จากกลุ่มทอผ้าลายโบราณวังรัก วังร่อง อำเภอหล่มสัก  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 
ผ้าขิดจันทร์โบราณ จาก กลุ่มหัตถกรรมทอผ้าวัด โฆษา อำเภอหล่มสัก รางวัลชมเชย 
จำนวน 2 รางวัล ได้แก่ ผ้าไหมทอมือ ลายเลิศรักษ์ วิเชียรบุรี กลุ่มวิสาหกิจชุมชน
แม่บ้านเกษตรกรทอผ้าพุเตย และผ้าปักรวมใจเทิดไว้ซึ่งภูมิปัญญา ส่งต่อคุณค่า       
สู่บรรพชน จาก กลุ่ม PIYASILA (กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผลิตและแปรรูปจากเส้นใหญ่กัญ
ชง) อำเภอเขาค้อ โดยได้รับเกียรติจาก ดร.เพชรปทุมมาพร ทองอุ่นเกตุมณีศา       
รองประธานชมรมแม่บ้านมหาดไทยจังหวัดเพชรบูรณ์เป็นผู้มอบรางวัลให้แก่กลุ่มทอ
ผ้า 
     9. เมื่อวันที่ 29 มกรมคม 2567 คณะทีมงานวิจัย และนักศึกษาหลักสูตร
สาขาวิชาชีววิทยาได้มีโอกาสไปเยี่ยมชมฟาร์มเพาะปลูกกัญชง กัญชา และเก็บ
ตัวอย่างมาทำการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อพืช โดยได้มีการปรึกษาหารือกับทีมนักวิจัย
ร่วมกันระหว่างหลักสูตรสาขาวิชา และบริษัท เจเนทิแคน จำกัด ที่ดำเนินงานภายใต้ 
นางนพรัตน์ อันเซลมิ ประธานบริษัทฯ  ตั้งอยู่ที่ ตำบลบ้านโภชน์ อำเภอหนองไผ่ 
จั งหวัด เพชรบู รณ์  ซึ่ งในลำดับต่อไปจะทำการร่างข้อตกลงร่วมกัน  (MOU)            
โดยหลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา ภายใต้คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีกับบริษัท    
เจเนทิแคน จำกัด ในการทำงานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์กัญชง กัญชาทางการแพทย์ 
ต่อไป 
     10. สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
จัดโครงการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วนในการผลิตบัณฑิตตามคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึง
ประสงค์ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปี 2567 เมื่อวันที่ 23 กรกฎาคม 
2567 ณ โรงเรียนบึงสามพันวิทยาคม  อำเภอบึงสามพัน จังหวัดเพชรบูรณ์ โครงการ
ดังกล่าวจัดขึ้น เพ่ือให้เกิดความร่วมมือหรือกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคส่วนที่
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เกี่ยวข้องในการรับนักศึกษา และเพ่ือเปิดโอกาสให้กับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบได้เข้าศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา ในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  สถาบันอุดมศึกษา ที่มีคุณภาพใกล้บ้าน ซึ่งขณะนี้กำลังเปิดรับสมัคร
นักศึกษาใหม่ ประจำปี 2568 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ซึ่งถือเป็นโอกาส
อันดีที่มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้จัดกิจกรรมคาราวานวิชาการสัญจร เพ่ือให้
นักเรียนได้เข้ามาร่วมกิจกรรมกับหลักสูตร  สาขาวิชาต่าง ๆ ที่เข้าร่วมกิจกรรม       
ในครั้งนี ้
     11. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จัดโครงการบริจาคโลหิต เฉลิมพระ
เกียรติพระบาท สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 6 รอบ 72 พรรษา  28 กรกฎาคม 2567 โดยจัดโครงการบริจาคโลหิต 
ในวันอังคารที่ 9 กรกฎาคม 2567 เวลา 09.00 – 12.00 น. ณ ลานกิจกรรม ชั้น 1 
อาคารเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ซึ่งเป็นกิจกรรมที่
เป็นประโยชน์ต่อสังคม และยังเป็นกิจกรรมที่แสดงออกถึงความร่วมมือ ร่วมใจ
ระหว่างองค์กร ที่พร้อมใจร่วมทำความดีด้วยการบริจาคโลหิต บริจาคอวัยวะ       
และดวงตา โดยมีคณาจารย์ นักศึกษา และประชาชน เดินทางมาร่วมบริจาคโลหิต        
ในครั้งนี้เป็นจำนวนมาก 
     12. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การ
ส่งเสริมการผลิตสินค้าผ้าอัตลักษณ์จังหวัดเพชรบูรณ์” เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2567  
ณ เขาค้อรีสอร์ท ตําบลแคมป์สน อําเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ เป็นการบูรณาการ
ร่วมกันระหว่างชุมชน หน่วยงานภาครัฐ และมหาวิทยาลัย สร้างมาตรฐานสินค้า    
และยกระดับผลิตภัณฑ์ผ้าอัตลักษณ์ของชุมชนท้องถิ่น เยี่ยมชมการย้อมสีธรรมชาติ 
และการทำผ้ามัดหมี่ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้ประกอบการและผู้เชี่ยวชาญ 
      13. กิจกรรมจิตอาสาในวันหยุด พัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  
(ระหว่างวันที่ 27 – 28 กรกฎาคม 2567) โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา ศรีเรือง
ฤทธิ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พร้อมผู้บริหาร และบุคลากร ร่วมกัน
ทำความสะอาดและปรับปรุงพ้ืนที่  ปลูกต้นไม้  ดูแลสวน ช่วยเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวสร้าง
บรรยากาศที่ดีในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ส่งเสริมสุขภาพที่ดี   ก่อเกิด
ความรู้สึกเป็นส่วนหนึ่งของมหาวิทยาลัยฯ อีกทั้งยังเสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างผู้บริหาร กับบุคลากร  
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หลักการกระจายอำนาจ         
     อธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ได้มีการกระจายอำนาจในการ
พิจารณาตัดสินใจไปยังผู้บริหารในระดับรองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี 
ผู้อำนวยการ มีอำนาจหน้าที่ในการปฏิบัติราชการแทนอธิการบดี ดังปรากฏเป็น
รูปธรรมได้ ดังนี้ 
     1. คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ที่ 104/2565  เรื่อง การมอบหมาย
งานและการมอบอำนาจให้รองอธิการบดีและผู้ช่วยอธิการบดีปฏิบัติราชการแทน
อธิการบดี ดังนี้ 
            - มอบหมายงานและมอบอำนาจให้รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและ
กิจการสภามหาวิทยาลัย 
            - มอบหมายงานและมอบอำนาจให้รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและวิเทศ
สัมพันธ์ 
                 - มอบหมายงานและมอบอำนาจให้รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
                 - มอบหมายงานและมอบอำนาจให้รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม 
และบริการวิชาการ 
                 - มอบหมายงานและมอบอำนาจให้รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 
และศิลปวัฒนธรรม 
                 - มอบหมายงานและมอบอำนาจให้ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายประกัน
คุณภาพการศึกษาและบัณฑิตศึกษา 
                 - มอบหมายงานและมอบอำนาจให้ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายกายภาพ 
                 - มอบหมายงานและมอบอำนาจให้ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายศูนย์บริการ
และรายได้ 
                 - มอบหมายงานและมอบอำนาจให้ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายพันธกิจสัมพันธ์
และกิจการพิเศษ 
     2. คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ที่  2581/2560 เรื่อง การมอบ
อำนาจหน้าที่ให้คณบดี ผู้อำนวยการสถาบัน ผู้อำนวยการสำนัก ปฏิบัติราชการแทน
อธิการบดี ดังนี้ 
                 - คณะครุศาสตร์ 
                 - คณะมนุษยศาสต์และสังคมศาสตร์ 
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                 - คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
                 - คณะวิทยาการจัดการ 
                 - คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
                 - สำนักงานอธิการบดี 
                 - สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
                 - สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
                 - สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
                 - สถาบันวิจัยและพัฒนา 
     3. ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง แนวปฏิบัติสำหรับการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรและการจัดการเรียนการสอน ประจำปีการศึกษา 2565  
ประกาศเมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม 2565 เพ่ือให้การดำเนินงานทุกด้านของบุคลากรทุก
ฝ่ายเป็นไปในทิศทางเดียวกันในการเตรียมความพร้อมและการทำงานตามพันธกิจ
ด้านต่าง ๆ ในปีการศึกษา 2565 โดยอธิการบดีได้มอบอำนาจให้คณะ สำนัก สถาบัน 
สำนักงานอธิการบดี สามารถออกประกาศหรือคำสั่งเพ่ือกำหนดมาตรการหรือวาง
แนวทางปฏิบัติเป็นการเฉพาะได้เท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
และประกาศของทางราชการของมหาวิทยาลัย 
     4. มอบหมายให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กมลวิช ลอยมา รองอธิการบดีฝ่าย
บริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย พร้อมด้วยคณาจารย์ และนักศึกษา เข้าร่วมงาน
วันรพี เนื่องในโอกาสวันคล้ายวันสิ้นพระชนม์ของพระเจ้าบรมวงศ์เธอกรมหลวง
ราชบุรีดิเรกฤทธิ์ หรือพระนามเดิมพระองค์เจ้ารพีพัฒนศักดิ์ พระบิดาแห่งกฎหมาย
ไทย 
     5. มอบหมายให้ รศ.ดร.สุรเชษฐ เอ่ียมสำอาง รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
เป็นประธานในพิธีเปิดโครงการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วนในการผลิตบัณฑิตตาม
คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปี 
2567 ณ โรงเรียนหล่มสักวิทยาคม อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 
     6. มอบหมายให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กมลวิช ลอยมา รองอธิการบดีฝ่าย
บริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัยร่วมพิธีฉลองสัญญาบัตรพัดยศ พระเทพพัชร
บัณฑิต (ถนอม ปณฑิโต ป.ธ.6 ) รองเจ้าคณะภาค 4-5 (ธรรมยุต) เจ้าอาวาสวัดสนธิ
กรประชาราม ณ วัดสนธิกรประชาราม 
     7. มอบหมายให้ อาจารย์ ดร.นิคม โยกัญญา รองอธิการบดีฝ่ายบัณฑิตศึกษา
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และกิจการพิเศษ เป็นประธานประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดี ครั้งที่  2 
(1/2567) เพ่ือพิจารณาตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครและผู้ถูกเสนอชื่อเพ่ือเข้ารับ
การสรรหา ผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และ
คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
     8. มอบหมายให้รองศาสตราจารย์ ดร.สุรเชษฐ  เอ่ียมสำอาง รองอธิการบดี
ฝ่ายวิชาการ อาจารย์ ดร.แก้วตา ผิวพรรณ รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและ
ศิลปวัฒนธรรม นำนักศึกษา มหาวิทยาลัยฯ เข้าร่วมพิธีเสกน้ำพระพุทธมนต์ศักดิ์สิทธิ์
ของจังหวัด โดยมีนายกฤษณ์ คงเมือง ผู้ว่าราชการจังหวัดเพชรบูรณ์ ประกอบพิธีจุด
ธูปเทียนที่หน้าเครื่องสังเวยบูชาฤกษ์ และถวายเทียนชนวนแด่ประธานสงฆ์เพ่ือจุด
เทียนชัย และเทียนพุทธาภิเษก เพ่ือประกอบพิธีเสกน้ำพระพุทธมนต์ศักดิ์สิทธิ์ 
ภายในพระอุโบสถ วัดมหาธาตุ พระอารามหลวง ตำบลในเมือง อำเภอเมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ 
     9. มอบหมายให้ อาจารย์ ดร.แก้วตา ผิวพรรณ รองอธิการบดีฝ่ายกิจการ
นักศึกษาและศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยฯ เข้าร่วมพิธีเวียนเทียนสมโภชน้ำพระ
พุทธมนต์ศักดิ์สิทธิ์ของจังหวัดเพชรบูรณ์ ณ วัดมหาธาตุ พระอารามหลวง อำเภอ
เมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
     10. มอบหมายให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กมลวิช ลอยมา รองอธิการบดี
ฝ่ายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการผลักดันการ
ดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบจังหวัดเพชรบูรณ์ ครั้งที่ 2/2567 โดยมี นายชนก มากพันธุ์ รองผู้ว่า
ราชการจังหวัดเพชรบูรณ์ เป็นประธานการประชุม ณ ห้องมหาธาตุ ชั้น 3 อาคาร 1
ศาลากลางจังหวัดเพชรบูรณ์ 
 
หลักนิติธรรม         
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้บริหารงานด้วยกระบวนการยุติธรรม ปฏิบัติ
ตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับของมหาวิทยาลัยอย่างเคร่งครัด ดังปรากฏเป็นรูปธรรมได้ 
ดังนี้ 
     1. การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบเอกสาร พิจารณากลั่นกรองความดี
ความชอบ เพ่ือรับรองข้าราชการ กรรมการตามกฎหมาย ลูกจ้างประจำ พนักงาน
มหาวิทยาลัยและพนักงานราชการ ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนสมควรเสนอขอ
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พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ประจำปี 2567 เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2567 
เวลา 13.30 น. ที่ห้องประชุมอินทผาลัม ชั้น 2 อาคารเฉลิมพระเกียรติฉลองสิริราช
สมบัติครบ 60 ปี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กมลวิช ลอยมา รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร
และกิจการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เป็นประธานประชุมคณะกรรมการ
ตรวจสอบเอกสาร พิจารณากลั่นกรองความดีความชอบ เพ่ือรับรองข้าราชการ 
กรรมการตามกฎหมาย ลูกจ้างประจำ พนักงานมหาวิทยาลัยและพนักงานราชการ    
ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนสมควรเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ประจำปี 
2567 โดยที่ประชุมมีการพิจารณาตรวจสอบเอกสาร กลั่นกรองความดีความชอบ 
เพ่ือรับรองข้าราชการ กรรมการตามกฎหมาย ลูกจ้างประจำ พนักงานมหาวิทยาลัย
และพนักงานราชการ ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนสมควรเสนอขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ์และเหรียญจักรพรรดิมาลา ประจำปี 2567 
     2. สำนักงานคลั งจั งหวัด เพชรบู รณ์  ลงพ้ืนที่ ติดตามการใช้จ่ ายเงิน
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เมื่อวันที่ 23 เมษายน 2567 
เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมอินทผาลัม ชั้น 2 อาคารเฉลิมพระเกียรติฉลองสิริราช
สมบัติครบ 60 ปี โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เดือนฉาย ไชยบุตร รองอธิการบดีฝ่าย
วางแผนและเทคโนโลยี พร้อมด้วยผู้บริหารและบุคลากร ของมหาวิทยาลัยฯ          
ที่เกี่ยวข้อง เข้าร่วมรับฟัง และดำเนินการชี้แจงรายละเอียดความคืบหน้าของรายการ
โครงการที่จะได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   
โดยมี นายสืบพงษ์ นิ่มพูลสวัสดิ์ รองผู้ว่าราชการจังหวัดเพชรบูรณ์ เป็นประธาน
คณะกรรมการติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณและการใช้จ่ายภาครัฐ จังหวัด
เพชรบูรณ์  และสำนักงานคลังจังหวัดเพชรบูรณ์ ลงพ้ืนที่เร่งรัดติดตามการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือเร่งรัดติดตามการใช้
จ่ายเงินงบประมาณของส่วนราชการในจังหวัดเพชรบูรณ์ ให้สามารถก่อหนี้ผูกพันและ
เบิกจ่ายเงินให้ทันภายในปีงบประมาณ ให้เป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบ 
กฎหมาย พร้อมทั้งเสนอแนะแนวทางการแก้ไขปัญหาอุปสรรคในการก่อหนี้ผูกพัน
และการเบิกจ่ายเงิน ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
หลักความเสมอภาค 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ บริหารงานโดยไม่เลือกปฏิบัติ ดังปรากฏเป็น
รูปธรรม ดังนี้ 
 1. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการการกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการ และแนวทางปฏิบัติในการพิจารณาเลื่อนเงินเดือน
ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา และพนักงานมหาวิทยาลัย 
 2. คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้มีการกำชับให้
คณบดีแต่ละคณะตรวจสอบการลาป่วย ลากิจ การขาดราชการ เนื่องจากการลาป่วย
เป็นอำนาจของคณบดี โดยให้คณบดีกำกับดูแล ปฏิบัติตามกฎระเบียบอย่างเคร่งครัด
โดยไม่เลือกปฏิบัติ 
 3. มหาวิทยาลัยจัดกิจกรรมงานมุทิตาจิตให้แก่ผู้เกษียณอายุราชการให้กับ 
ข้าราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย พนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ รวมถึงลูกจ้าง
ชั่วคราว 
 4. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ มีระบบบริการอินเทอร์เน็ตสำหรับให้อาจารย์ นักศึกษา และบุคลากร
ภายในและภายนอก เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน สามารถเข้าใช้งานอินเทอร์เน็ต
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการกระทำผิดเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2560 
  5.  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้จัดกิจกรรมต่าง ๆ โดยมุ่งเน้นการมี
ส่วนร่วมของบุคลากร ดังนี้ 
    - กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณฯ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
    - กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์  
พระบรมราชินีนาถ 
    - กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณฯ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
    - กิจกรรมน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ เนื่องในวันคล้ายวัน
สวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรม
นาถบพิตร 
   - กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชร
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
สุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี 
    - กิจกรรมวันสานสัมพันธ์ ส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 2566 เป็นต้น 
 6. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มีการกำหนดข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ว่าด้วย การศึกษาตลอดชีวิตและระบบคลังหน่วยกิต พ.ศ. 2566 เพ่ือให้
เกิดระบบการศึกษาตามอัธยาศัยในรูปแบบที่หลากหลาย มีความยืดหยุ่นตาม
กลุ่มเป้าหมาย โดยมีมาตรฐานและแนวทางการดำเนินงานที่ชัดเจน 
  7. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พร้อมให้บริการรถไฟฟ้า จำนวน 3 คัน 
แก่คณาจารย์ บุคลากรและนักศึกษา ภายในมหาวิทยาลัย เพ่ือเป็นการอำนวยความ
สะดวกและลดค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
  8. มหาวิทยาลัยมีมาตรการเงินช่วยเหลือกรณีประสบภัยพิบัติธรรมชาติ จ่าย
ไม่เกิน 10,000 บาทต่อครั้งของภัยพิบัติ 
  9. มหาวิทยาลัยมีมาตรการเงินช่วยเหลือกรณีเสียชีวิต 
     - กรณีบุคลากรเสียชีวิต จ่ายศพละ 20,000 บาท 
     - กรณีผู้เคยเป็นบุคลากรของมหาวิทยาลัยเสียชีวิต จ่ายศพละ 10,000 
บาท 
     - กรณีพนักงานประจำมหาวิทยาลัยเสียชีวิต จ่ายศพละ 10,000 บาท 
     - กรณีบิดาหรือมารดา คู่สมรส บุตรธิดาที่ชอบด้วยกฎหมายของ
บุคลากร พนักงานประจำมหาวิทยาลัยเสียชีวิต จ่ายศพละ 5,000 บาท 
     10. มหาวิทยาลัยมีมาตรการเงินค่าทำขวัญช่วยเหลือกรณีประสบอุบัติเหตุ 
สำหรับบุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่ระหว่างเวลาราชการในมหาวิทยาลัย หรือทำกิจกรรม
ในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จ่ายครั้งที่ 2,000 บาทต่อคนต่อครั้ง 
     11. มหาวิทยาลัยมีมาตรการสนับสนุนทุนการศึกษาสำหรับบุตรของบุคลากร 
ในวงเงินไม่เกิน 50,000 บาทต่อปีการศึกษา 
     12. มหาวิทยาลัยมีมาตรการสนับสนุนเครื่องแบบหรือเครื่องแต่งกายของ
บุคลากร ไม่เกิน 1,000 บาทต่อคน 
     13. มหาวิทยาลัยมีมาตรการสนับสนุนค่าอาหาร อาหารว่าง และเครื่องดื่ม
ของบุคลากร ที่ปฏิบัติงานหรือร่วมกิจกรรมของมหาวิทยาลัย ไม่เกิน 100 บาทต่อคน
ต่อวัน 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
หลักมุ่งเน้นฉันทามติ 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการบริหารงานโดยเน้นการมีส่วน
ร่วม และการแก้ปัญหาร่วมกัน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ในกรณีที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับ
ผลได้ผลเสียของบุคคล ดังปรากฏเป็นรูปธรรม ดังนี้ 
     1. มีการบริหารงานในรูปแบบขององค์ประชุม เพ่ือการมีส่วนร่วมทุกภาค
ส่วนที่เกี่ยวข้องโดยตรง ซึ่งจะร่วมกันแก้ปัญหา และหาข้อยุติในการดำเนินงานร่วมกัน 
เช่น 
                 - คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เดือนละ 1 ครั้ง 
                 - คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัย เดือนละ 1 ครั้ง 
                 - คณะกรรมการสภาวิชาการ  
                 - คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
                 - คณะกรรมการจัดการรายได้หรือผลประโยชน์จากทรัพย์สินของ
มหาวิทยาลัย 
                 - คณะกรรมการพิจารณากองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย  
                 - คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา คณะกรรมการประจำคณะ 
     2. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เตรียมจัดงานตลาดนัด Inthanin Market  
โครงการยกระดับมาตรฐานส่งเสริมผลิตภัณฑ์สินค้าและบริการของชุมชน เมื่อวันที่ 
30 กรกฎาคม 2567 ซึ่งโครงการดังกล่าวจะจัดขึ้นในวันที่ 9 สิงหาคม  2567 ณ ลาน
กิจกรรมด้านหน้าอาคารเฉลิมพระเกียรติฉลองสิริราชสมบัติครบ 60 ปี  มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ภายในงานมีการส่งเสริมและสนับสนุนการออกร้านจำหน่ายสินค้า
ให้แก่ชุมชนท้องถิ่นของจังหวัดเพชรบูรณ์  โดยเปิดจำหน่ายสินค้าตั้งแต่เวลา 08.30 – 
16.30 น. 
     3. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เตรียมจัดงานมหกรรมพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่น และขับเคลื่อน Soft Power เมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2567 เวลา 13.00 น.  
โดยกำหนดจัดงานระหว่างวันที่ 9 – 10 กรกฎาคม 2567 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  เพ่ือนำผลงานการพัฒนาท้องถิ่นของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์         
ที่รับผิดชอบใน 2 จังหวัด คือ จังหวัดเพชรบูรณ์ และจังหวัดพิจิตร มาแสดงศักยภาพ
ของชุมชน อาทิ โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนท้องถิ่น กิจกรรมโครงการเดิน       
วิ่ ง ปั่ น  เพ่ื อแสดงความจงรักภักดี   และกิจกรรมโครงการเทิ ดพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
 การประชุมครั้งนี้  ได้มีการแบ่งคณะกรรมการออกเป็นแต่ละฝ่าย โดยให้เสนอ
แผนการปฏิบัติงาน ให้ชัดเจนเพื่อเสนอในที่ประชุม ในวันที่ 19 มิถุนายน 2567 นี้ 
     4. การประชุมคณะกรรมการดำเนินงานกำกับ ติดตาม และตรวจสอบ 
โครงการโซลาร์ รูฟท๊อป (Solar Rooftop) มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  เมื่อวันที่ 
20 มิถุนายน 2567  เวลา 13.30 น. ที่ห้องประชุมอินทผาลัม ชั้น 2 อาคารเฉลิมพระ
เกียรติฉลองสิริราชสมบัติครบ 60 ปี โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ปรีชา ศรีเรืองฤทธิ์ 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ เป็นประธานคณะกรรมการดำเนินงานกำกับ ติดตาม 
และตรวจสอบ โครงการโซลาร์ รูฟท๊อป (Solar Rooftop) มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ครั้งที่ 3/2567 ที่ประชุมมีการพิจารณาหารือแนวทางและแผนการ
ซ่อมแซมหลังคาที่ได้รับความเสียหายจากพายุฝนถล่มอาคารหอประชุม 50 ปี      
และรายงานสรุปผลการเคลื่อนย้ายระบบผลิตไฟฟ้าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์จาก
อาคารเฉลิมพระเกียรติฉลองสิริราชสมบัติครบ 60 ปี ไปยังอาคารโรงยิม 2 
     5. การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์นัดพิเศษ 
เร่งด่วน เมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2567 เวลา 13.30 ณ ห้องประชุมสีทอง อาคาร
เฉลิมพระเกียรติฉลองสิริราชสมบัติครบ 60 ปี เพ่ือให้แต่ละหน่วยงานได้สรุปความ
เสียหายที่เกิดจากเหตุวาตภัย ที่เกิดขึ้นเมื่อวันที่ 13 พฤษภาคม 2567 เวลาประมาณ 
13.30 น. โดยการประชุมครั้งนี้  ได้เชิญตัวแทนแต่ละหน่วยงานได้รายงานความ
เสียหายที่เกิดขึ้น เพ่ือแก้ไขปัญหาเร่งด่วน หลังจากนี้ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์
จะได้สรุปและประเมินความเสียหายและทำรายงานแจ้งความเสียหายที่ได้รับไปยัง
หน่วยงานต่าง ๆ อาทิ จังหวัดเพชรบูรณ์ สำนักงบประมาณ  กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์  และนวัตกรรม  เพื่อขอรับความช่วยเหลือต่อไป 
     6. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประชุมเตรียมความพร้อมรับการตรวจ
เยี่ยมจากสถาบันพ่ีเลี้ยง คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร เมื่อวันที่ 28 
มีนาคม 2567 เวลา 13.00 น. โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา ศรีเรืองฤทธิ์  
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ร่วมประชุมกับคณะผู้บริหาร ในการเตรียม
ความพร้อมรับการตรวจเยี่ยมจากสถาบันพ่ีเลี้ยง คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัย
นเรศวร เพ่ือรับการประเมินรับรองสถาบันจากสภาการพยาบาล ณ ห้องประชุมสีทอง 
ชั้น 1 อาคารเฉลิมพระเกียรติฉลองสิริราชสมบัติครบ 60 ปี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ที่ประชุมมีการพิจารณาและได้แจ้งว่า สภาการพยาบาลให้ความเห็นชอบ 
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2567) คณะพยาบาลศาสตร์ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และมีการพิจารณาการเตรียมความพร้อมเปิดสอน
สาขาพยาบาลศาสตร์ 8 มาตรฐาน คือ มาตรฐานที่ 1 ด้านองค์กรและการบริหาร
องค์กร มาตรฐานที่ 2 ด้านอาจารย์ มาตรฐานที่ 3 ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียน
การสอน มาตรฐานที่ 4 ด้านนิสิต นักศึกษาและการบริหารพัฒนา มาตรฐานที่ 5 ด้าน
แหล่งฝึกปฏิบัติการพยาบาล มาตรฐานที่ 6 ด้านการประเมินผลลัพธ์ของหลักสูตร 
มาตรฐานที่ 7 ด้านการวิจัยและบริการวิชาการแก่สังคมและการทำนุบำรุงศิลปและ
วัฒนธรรม มาตรฐานที่ 8 ด้านการจัดหาบุคลากรและการสนับสนุนทรัพยากรทาง
การศึกษา โดยมีการเตรียมความพร้อมในแผนการจัดเตรียมอาจารย์ประจำคุณวุฒิ
ตรงผลงานวิชาการ และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ครบทั้ง 5 สาขาวิชา โดยมี
ข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) จากสถาบันพ่ีเลี้ยง คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัย
นเรศวร ลงนามเมื่อวันที่ 26 กันยายน 2566 ในการวางแผนการดูแลและกำกับ
ติดตาม 

 5. การกำกับติดตามส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานในสถาบันมีการดำเนินการจัดการความรู้ตามระบบ 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้ดำเนินการกำกับติดตาม ส่งเสริมสนับสนุนให้
ทุกหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยมีการดำเนินการจัดการความรู้ตามระบบ ดังนี้ 
     1. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงานตามเกณฑ์การประกัน
คุณภาพการศึกษาตัวบ่งชี้ที่ 5.2 เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ 5 ทำหน้าที่ในการกำกับ ดูแล 
ติดตามให้ทุกหน่วยงานมีการดำเนินจัดการความรู้ตามระบบ (5.2-5-01) 
     2. จัดทำแผนการจัดการความรู้ และแผนการกำกับติดตามการส่งเสริม สนับสนุน
ให้ทุกหน่วยงานในสถาบันมีการจัดการความรู้ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ประจำปีการศึกษา 2566 (5.2-5-02 ถึง 5.2-5-03) 
     3. ดำเนินการจัดทำปฏิทินการดำเนินงานการกำกับติดตามการดำเนินงานการ
จัดการความรู้ (5.2-5-04)      
     4. ดำเนินการจัดทำแนวทางการดำเนินงานตามระบบการจัดการความรู้ (5.2-5-
05) ทุกคณะมีการกำหนดประเด็นการจัดการความรู้อย่างน้อย 2 ด้าน และในระดับ
สำนัก/สถาบันอย่างน้อย 1ด้าน ได้แก่ ด้านการผลิตบัณฑิต และด้านการวิจัย 
     5. ดำเนินการสำรวจประเด็นการจัดการความรู้ของแต่ละหน่วยงาน โดยกำหนด
ประเด็นการจัดการความรู้ อย่างน้อย 2 ด้าน ได้แก่ ด้านการผลิตบัณฑิต และด้าน
การวิจัย ในระดับคณะ และอย่างน้อย 1 ประเด็นในระดับสำนัก/สถาบัน (5.2-5-06) 
และดำเนินการติดตามการจัดการความรู้ (KM) ประจำปีการศึกษา 2566 กับทุก

5.2-5-01  คำสั่งแต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบดำเนินงาน
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
การประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับ
มหาวิทยาลัย ประจำปี
การศึกษา 2566 
5.2-5-02  แผนการ
จัดการความรู้ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
การศึกษา 2566 
5.2-5-03  แผนการ
กำกับติดตาม การ
ส่งเสริม สนับสนุน ให้ทุก
หน่วยงานในสถาบันมี
การจัดการความรู้ 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย เพ่ือกำกับติดตาม และให้ข้อเสนอแนะต่อปัญหาและ
อุปสรรคในการจัดการความรู้ ทุกหน่วยงานมีการดำเนินการจัดการความรู้ตามแนว
ทางการดำเนินงานตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ (คปภ.) กำหนด 
 

ผลการกำกับติดตามมีดังนี้ 
       1. ผลการกำกับติดตามครั้งที่ 1 ให้หน่วยงานกำหนดประเด็นและจัดทำแผนการ 
จัดการความรู้ โดยทุกหน่วยมีการกำหนดประเด็นความรู้ตามเกณฑ์ที่กำหนดได้แก่ 
ระดับคณะ มีการกำหนดประเด็นการจัดการความรู้อย่างน้อย 2 ด้าน ได้แก่ ด้านการ
ผลิตบัณฑิตและ การวิจัย และหน่วยงานสนับสนุนกำหนดประเด็นการจัดการความรู้
อย่างน้อย 1 ด้าน (5.2-5-07) 
     2. ผลการกำกับติดตามครั้งที่ 2 ให้รายงานผลการดำเนินการจัดการความรู้ (KM) 
ในรอบ 9 เดือน (1 มิถุนายน 2566 – 31 มีนาคม 2567) ทุกหน่วยงานดำเนินการอยู่
ในขั้นตอนที่ 1-5 ได้แก่ ขั้นที่ 1 การกำหนดความรู้หลัก มีการดำเนินการกำหนด
ประเด็นและ กลุ่มเป้าหมาย รวมทั้งจัดทำแผนการจัดการความรู้ ขั้นที่ 2 การเสาะหา
ความรู้ที่ต้องการ แสวงหาความรู้จากบุคลากร รวบรวมความรู้ ขั้นที่ 3 การปรับปรุง
ดัดแปลงหรือสร้าง ความรู้บางส่วนให้เหมาะสมต่อการใช้งานของตน การผนวก
ความรู้ ขั้นที่ 4 การประยุกต์ใช ้ความรู้ในกิจการงานของตน เผยแพร่รวบรวมความรู้ 
และส่วนใหญ่อยู่ระหว่างการ ดำเนินงานในขั้นที่ 5 การนำประสบการณ์จากการ
ทำงานและการประยุกต์ใช้ความรู้การนำ  ประสบการณ์จากการทำงานและ
ประยุกต์ใช้ความรู้มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้และสกัดองค์ ความรู้ออกมาบันทึกไว้ (5.2-5-
08 ถึง 5.2-5-09)      
     3. ผลการกำกับติดตามครั้งที่ 3 ให้ทุกหน่วยงานรายงานผลการดำเนินการจัดการ 
ความรู้  (KM) (มิถุนายน 2566 – พฤษภาคม 2567) (5.2-5-10 ถึง 5.2-5-11) 
     

     ผลการดำเนินงานแต่ละหน่วยงานมีการดำเนินการจัดการความรู้อย่างเป็นระบบ 
และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างหน่วยงานโดยมีประเด็นการจัดการความรู้ ดังนี้ 

หน่วยงาน 
ประเด็นการจัดการการความรู้ 

(KM) 
ผลการจัดการความรู้(KM) 

คณะครุศาสตร์ ด้านการผลิตบัณฑิต 
การเขียนขอกำหนดตำแหน่งที่
สูงขึ้นของบุคลากรสาย

มีผลการดำเนินงานตามระบบทั้ง 2 ประเด็น 
 ครบถ้วน 
 ไม่ครบถ้วน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
การศึกษา 2566 
5.2-5-04  ปฏิทินการ
ดำเนินงานการกำกับ 
ติดตามการดำเนินงาน
การจัดการความรู้  
5.2-5-05  แนวทางการ
ดำเนินงานตามระบบ
การจัดการความรู้ตาม
ระบบ 
5.2-5-06  บันทึก
ข้อความขอให้จัดส่ง
ประเด็นการจัดการ
ความรู้ แผนการจัดการ
ความรู้ ปีการศึกษา 
2566 
5.2-5-07  รายงานผล
การกำกับติดตามการ
ดำเนินงานการจัดการ
ความรู้ (KM) รอบ 6 
เดือน 
5.2-5-08  บันทึก
ข้อความ ขอให้รายงาน
ผลการดำเนินการจัดการ
ความรู้ (KM) ปี
การศึกษา 2566 
5.2-5-09  รายงานผล
การกำกับติดตามการ
ดำเนินงานการจัดการ
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
สนับสนุน 
ด้านการวิจัย 
การเขียนวจิัยของอาจารย์โดย
ใช้ AI เป็นผู้ช่วยวิจยั 

คณะมนุษยศาสตร์ ฯ ด้านการผลิตบัณฑิต 
การกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้
ระดับหลักสูตร ระดับรายวิชา 
และผลลัพธ์การเรียนรู้รายป ี
ด้านการวิจัย 
การพัฒนาแนวทางการรับการ
สนับสนุนจากแหล่งทุนวิจัย
ภายนอก 

มีผลการดำเนินงานตามระบบทั้ง 2 ประเด็น 
 ครบถ้วน 
 ไม่ครบถ้วน 
- เอกสารสรุปองค์ความรู้ “การกำหนดผลลัพธ์การ
เรียนรู้ระดับหลักสูตร ระดับรายวิชา และผลลัพธ์
การเรียนรู้รายปี” 
- เอกสารสรุปองค์ความรู้ “การพัฒนาแนวทางการ
รับการสนับสนุนจากแหล่งทุนวิจัยภายนอก” 
- ผลการนำองค์ความรู้ไปใช้ “การกำหนดผลลัพธ์
การเรียนรู้ระดับหลักสูตร ระดับรายวิชา และ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ รายปี”อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร/อาจารย์ประจำหลักสูตร มีความรู้ความ
เข้าใจแนวทางการปรับปรุงหลักสูตรตาม OBE , 
- บุคลากรภายในคณะนำความรู้ที่ ได้ไปปรับใช้
เกี่ยวกับการขอรับสนับสนุนจากแหล่งทุนวิจัย
ภายนอก 

คณะวิทยาศาสตร์ ฯ ด้านการผลิตบัณฑิต 
การจัดการเรียนการสอนดว้ย 
AI 
ด้านการวิจัย 
การใช้ AI เป้นผู้ชว่ยวิจยั และ
การเขียนบทความวจิัยเพื่อ
ตีพิมพ์ในวาระสารระดับ 
นานาชาต ิ
 

มีผลการดำเนินงานตามระบบทั้ง 2 ประเด็น 
 ครบถ้วน 
 ไม่ครบถ้วน 
- เอกสารสรุปองค์ความรู ้“การใช้ AI เป้นผู้ช่วยวิจัย 
และการเขียนบทความวิจยัเพื่อตีพิมพ์ในวาระสาร
ระดับ นานาชาติ” 
- ผลการนำองค์ความรู้ ไป ใช้  อาจารย์ ในคณะ
สามารถนำประโยชน์ มาใช้ในการปรับปรุงการสอน
ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น สามารถปรับเนื้อหาและ
วิธีการสอนให้เหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละคนได้ดีขึ้น 
และการวิจัยสามารถช่วยในการค้นคว้าวรรณกรรม 
ประมวลผลข้อมูล และตรวจสอบความถูกต้องของ
งานเขียน สามารถแนะนำการปรับปรุงโครงสร้าง
บทความให้ตรงตามมาตรฐานของวารสารระดับ
นานาชาติ ทำให้อาจารย์สามารถพัฒนางานวิจัยได้
อย่างมีประสิทธิภาพและเพิ่มโอกาสในการตีพิมพ์
ผลงานในวารสารชั้นนำ 

คณะวิทยาการจัดการ ด้านการผลิตบัณฑิต 
เทคนิคการสร้างกิจกรรมแบบ 
Active Learning ใน 
PowerPoint ดว้ย 

มีผลการดำเนินงานตามระบบทั้ง 2 ประเด็น 
 ครบถ้วน 
 ไม่ครบถ้วน 

ความรู้ (KM) รอบ 9 
เดือน 
5.2-5-10  บันทึก
ข้อความ ขอให้รายงาน
ผลการดำเนินการจัดการ
ความรู้ (KM) ปี
การศึกษา 2566 
5.2-5-11  รายงานผล
การกำกับติดตามการ
ดำเนินงานการจัดการ
ความรู้ (KM) รอบ 12 
เดือน 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ClassPoint  
ด้านการวิจัย 
แนวปฏบิัติที่ดีในการพัฒนา
ข้อเสนอโครงการวิจยัและการ
นำเสนอเพื่อขอทุนวิจัย
ภายนอก 

- แผ่นพับสรุปองค์ความรู้  “เทคนิคการสร้าง
กิจกรรมแบบ Active Learning ใน PowerPoint 
ด้วย ClassPoint ” 
- เอกสารสรุปองค์ความรู้ “แนวปฏิบัติที่ดีในการ
พัฒนาข้อเสนอโครงการวิจัยและการนำเสนอเพื่อ
ขอทุนวิจัยภายนอก” 
- ผลการนำองค์ความรู้ไปใช้  “เทคนิคการสร้าง
กิจกรรมแบบ Active Learning ใน PowerPoint 
ด้วย ClassPoint ” นักศึกษามีส่วนร่วมในห้องเรียน
มากขึ้น บรรยากาศสนุกสนาน และนักศึกษาได้
พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์  คณาจารย์มีการ
ออกแบบการจัดการเรียนการสอนใน PowerPoint 
โดยใช้ ClassPoint  และใช้เป็นเครื่องมือในการ
สร้างสื่อการจัดการเรียนการสอน 

คณะเทคโนโลยี 
การเกษตรและ
เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

ด้านการผลิตบัณฑิต 
การเขียน PLOs จากความ
ต้องการของ Stakehoder 
ด้านการวิจัย 
การเขียนข้อเสนอโครงการวิจยั
เพื่อขอรับการสนับสนุนทุนจาก
แหล่งทุนภายนอก 

มีผลการดำเนินงานตามระบบทั้ง 2 ประเด็น 
 ครบถ้วน 
 ไม่ครบถ้วน 
- เอกสารแนวทางปฏิบัติที่ดี เร่ือง “การเขียน PLOs 
จากความต้องการของ Stakeholder” 
- เอกสารสรุปองค์ความรู้  “การเขียนข้อเสนอ
โครงการวิจัยเพื่อขอรับการสนับสนุนทุนจากแหล่ง
ทุนภายนอก” 
- ผลการนำองค์ความรู้ไปใช้ “การเขียนข้อเสนอ
โครงการวิจัยเพื่อขอรับการสนับสนุนทุนจากแหล่ง
ทุนภายนอก” มีอาจารย์นำองค์ความรู้ไปใช้ในการ
เขียนข้อเสนอโครงการวิจัย เพื่อขอรับงบประมาณ
จากแหล่งทุนต่าง ๆ 

สำนักงานอธกิารบด ี
 

การสร้าง Infographic โดนใจ 
ด้วยโปรแกรม canva 

มีผลการดำเนินงานตามระบบ 
 ครบถ้วน 
 ไม่ครบถ้วน 
- มี โป ส เต อ ร์ ส รุ ป อ ง ค์ ค ว า ม รู้  “ก า รส ร้ า ง 
Infographic โดนใจ ด้วยโปรแกรม canva” 
- ผลการนำองค์ความรู้ไปใช้ คือ บุคลากรสามารถ
นำองค์ความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติงานได้จริง และมี
การประเมินการ“การสร้าง Infographic โดนใจ 
ด้วยโปรแกรม canva” ไปใช้ประโยชน์  จำนวน 78 
คน จากผู้เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อ
การจัดการความรู้ สำนักงานอธิการบดี จำนวน 95 
คน คิดเป็นร้อยละ 82.11 และมีความรู้ความเข้าใจ
อยู่ในระดับพึงพอใจมากที่สุดค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.24 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
สำนักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน 

การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ให้บริการ 

มีผลการดำเนินงานตามระบบ 
 ครบถ้วน 
 ไม่ครบถ้วน 
- มีเอกสารแนวปฏิบัติที่ดี “การใช้เทคโนโลยี เพื่อ
เพิ่ มประสิทธิภาพการให้ บริการ Application 
Artificial Intelligence (AI) & Software” 
- ผลการนำองค์ความรู้ไปใช้ คือ บุคลากรสามารถ
นำองค์ความรู้ไปปรับใช้กับการปฏิบัติงานได้อย่าง
เหมาะสม สามารถปฏิบัติงานได้อย่างสะดวกและ
รวดเร็วสามารถลดขั้นตอนการทำงานได้ และลด
ปัญหาการนำเอกสารกลับไปแก้ไข 

สถาบันวิจยัและ
พัฒนา 

การจัดเตรียมเอกสารเพื่อการ
เบิกจ่ายเงินยืมทดรองราชการ 

มีผลการดำเนินงานตามระบบ 
 ครบถ้วน 
 ไม่ครบถ้วน 
- มีแผ่นพับประชาสัมพันธ์ จากการสังเคราะห์องค์
ความรู้ “การจัดเตรียมเอกสารเพื่อการเบิกจ่ายเงิน
ยืมทดรองราชการ” 
- ผลจากการนำองค์ความรู้ไปใช้ คือ บุคลากรมี
ความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงานการจัดเตรียม
เอกสารเพื่อการเบิกจ่ายเงินยืมทดรองราชการ 
นำไปใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง  

สำนักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

การใช้โปรแกรม Open 
Source ในการปฏิบัติงานของ
บุคลากร สำนักวิทยและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

มีผลการดำเนินงานตามระบบ 
 ครบถ้วน 
 ไม่ครบถ้วน 
- มีแผ่นพับสรุปองค์ความรู้ เรื่อง การใช้โปรแกรม 
Open Source ในการปฏิบัติ งานของบุคลากร 
สำนักวิทยและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- ผลจากการนำองค์ความรู้ไปใช้  คือ  บุคลากร
สามารถนำไปใช้ประโยชน์ในการปฏิบัติงานด้าน  
ต่ า ง  ๆ  โด ย ใช้ โป ร แ ก รม ภ า ย ใน ชุ ด ค ำ สั่ ง 
LibreOffice เช่น Writer, Cal, Impress ซ่ึงเป็นชุด
โปรแกรมสำนักงานแบบโอเพ่นซอร์ส 

สำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม 
 

การจัดสถานที่สำหรับพธิี
บายศรีสู่ขวัญนกัศึกษา 

มีผลการดำเนินงานตามระบบ 
 ครบถ้วน 
 ไม่ครบถ้วน 
- มีคู่มือพร้อมผังองค์ความรู้  เร่ือง “การจัดสถานที่
สำหรับพิธีบายศรีสู่ขวัญนักศึกษา” 
- ผลการนำองค์ความรู้ไปใช้ คือ บุคลากรสามารถ
นำองค์ความรู้ไปประยุกต๋ใช้ในการปฏิบัติงาน และมี
แบบติดตามผลความพึงพอใจของผู้นำองค์ความรู้ไป
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ใช้ โดยมีความพึงพอใจ ร้อยละ 89.05 
- นำเสนอองค์ความรู้เป็นนวัตกรรมที่สอดคล้องกับ
หน่วยงานเป็นรูปธรรม จับต้องได้ ผู้อื่นสามารถ
นำไปใช้ประโยชน์ได้ 

      4. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการแลกเปลี่ยนและเผยแพร่องค์ความรู้ที่ได้จากการจัด
กิจกรรมการจัดการความรู้ (KM) ของทุกหน่วยงานบนเว็บไซต์ 
https://eqa.pcru.ac.th/QA/index.php?page=KM และภายในหน่วยงาน (5.2-5-12) 

5.2-5-12  เว็บไซต์การ
เผยแพร่องค์ความรู้ 
https://eqa.pcru.ac.th/QA/in
dex.php?page=KM 

  6. การกำกับติดตามผลการดำเนินงานตามแผนการบริหารบุคลากรสายวิชาการ  และสายสนับสนุนและ
แผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนุน 

     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการแบ่งส่วนราชการภายตามกฎกระทรวง
ศึกษาธิการ พ.ศ. 2548 เมื่อวันที่ 8 มีนาคม พ.ศ. 2548 ดังนี้ 
     1. สำนักงานอธิการบดี  
     2. คณะครุศาสตร์  
     3. คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
     4. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   
     5. คณะวิทยาการจัดการ 

    6. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
   7. สถาบันวิจัยและพัฒนา   
   8. สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
   9.  สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
   10.  สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
และเมื่อวันที่ 14 มิถุนายน พ.ศ. 2566 ได้มีการอนุมัติจัดตั้งคณะพยาบาลศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
   11. คณะพยาบาลศาสตร์ 

และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องการแบ่งส่วน ราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ พ.ศ. 2549 ให้แบ่งส่วนในสำนักงานอธิการบดี ดังนี้ 
       1.  กองกลาง 
       2. กองนโยบายและแผน 
       3. กองพัฒนานักศึกษา 
ให้แบ่งส่วนราชการในคณะ เป็นสำนักงานคณบดี และสถาบัน/สำนัก เป็นสำนักงาน
อำนวยการ 

5.2-6-01 ประกาศ 
มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง 
นโยบายการ บริหารและ
พัฒนาบุคลากรของ
มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพชรบูรณ์  
All-Rights-
Human_Resource_M
anagement_Policy25
65-1.pdf (pcru.ac.th) 
5.2-6-02 แผน 
บริหารและพัฒนา 
บุคลากร 
แผนบริหารและพัฒนาบุ
คลากร (pcru.ac.th) 
5.2-6-03 รายงานผล
การดำเนินงานตาม
แผนพัฒนาบุคลากร
ประจำปีงบประมาณ 
2567 
Resource_developm

https://person.pcru.ac.th/images/documents/All-Rights-Human_Resource_Management_Policy2565-1.pdf
https://person.pcru.ac.th/images/documents/All-Rights-Human_Resource_Management_Policy2565-1.pdf
https://person.pcru.ac.th/images/documents/All-Rights-Human_Resource_Management_Policy2565-1.pdf
https://person.pcru.ac.th/images/documents/All-Rights-Human_Resource_Management_Policy2565-1.pdf
https://person.pcru.ac.th/images/documents/human_resource_development_plan2567-Update_New.pdf
https://person.pcru.ac.th/images/documents/human_resource_development_plan2567-Update_New.pdf
https://person.pcru.ac.th/images/documents/Resource_development_plan2567.pdf
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     การจัดทำแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรจึงจำเป็นต้องวิเคราะห์องค์กร เพ่ือให้เห็น
ข้อมูลพ้ืนฐานของแต่ละหน่วยงาน และนำข้อมูลมากำหนดแนวทางในการพัฒนาบุคลากร ให้
เกิดประสิทธิภาพ และในปีงบประมาณ 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการ
วิเคราะห์องค์กร โดยจำแนกเป็นข้อมูลบุคลากรสายวิชาการ และสายสนับสนุน ดังนี้ 
 สายวิชาการ 
อาจารย์ประจำมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ในปัจจุบัน มีจำนวนรวมทั้งสิ้น 301คน   

จำแนกตามระดับวุฒิการศึกษา  
วุฒิการศึกษา จำนวน ร้อยละ 

ปริญญาตรี 1 0.33 
ปริญญาโท 197 65.45 
ปริญญาเอก 103 34.22 
รวม 301 100 

  

   จำแนกตามตำแหน่งทางวิชาการ 

ตำแหน่ง จำนวน ร้อยละ 
อาจารย์ 177 58.80 
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 112 37.21 
ศาสตราจารย์ 12 3.99 
รวม 301 100 

 

จากการวิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐานของบุคลากรสายวิชาการ  จำแนกตามระดับวุฒิ
การศึกษา และการดำรงตำแหน่งทางวิชา คิดเป็นสัดส่วนคือ 60:40 ซึ่งยังต้อง
วางแผนเพ่ือการพัฒนาด้านการศึกษาและการเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการของอาจารย์
ต่อไปอย่างเร่งด่วน 
     หากย้อนกลับไปพิจารณาอาจารย์ประจำสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก และ
อาจารย์ประจำสถาบันที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ ในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา (พ.ศ. 2564 
– 2566) เพ่ือแสดงให้เห็นถึงการพลวัต ดังนี้ 
 
 
 
 

ent_plan2567.pdf 
(pcru.ac.th) 
5.1-6-04 คำสั่งแต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ตาม
เกณฑ์การประกัน
คุณภาพการศึกษา
ภายในระดับ
มหาวิทยาลัยประจำปี
งบประมาณ 2567 
  

https://person.pcru.ac.th/images/documents/Resource_development_plan2567.pdf
https://person.pcru.ac.th/images/documents/Resource_development_plan2567.pdf
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ปี 
งบประมาณ 

อาจารย์ประจำ
สถาบันทั้งหมด 

อาจารย์ประจำสถาบัน 
จบการศึกษา 

คุณวุฒิปริญญาเอก 

อาจารย์ประจำสถาบัน 
ดำรงตำแหน่งทาง

วิชาการ 
2564 303 83 83 
2565 298 86 90 
2566 298 97 109 

     จึงเห็นได้ว่าในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา อาจารย์ประจำสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
และดำรงตำแหน่งทางวิชาการเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้  มหาวิทยาลัยยังได้มี
นโยบายเชิดชูคนเก่ง คนดี และมีประสิทธิภาพต่อองค์กร โดยสนับสนุนสวัสดิการและ
สิทธิประโยชน์ต่าง ๆ จากกองทุนพัฒนาบุคลากร อาทิ การสนับสนุนทุนการศึกษาต่อ
ในระดับที่สูงขึ้นของบุคลากร ทั้งในประเทศและต่างประเทศ มีระบบการสนับสนุนทุน
สำหรับทำผลงานทางวิชาการ และเงินรางวัลสำหรับอาจารย์ที่สามารถดำรงตำแหน่ง
ทางวิชาการได้ตามเป้าหมาย ทั้งนี้ เพ่ือเป็นการกระตุ้นให้บุคลากรเกิดขวัญและ
กำลังใจในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 

ผลการดำเนินการติดตามและประเมินผลตามแผนฯ ในปีงบประมาณ 2567 
     1.  ตัวชี้วัดผลสำเร็จของบุคลาสายวิชาการที่ศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก เป้าหมาย
ตั้งไว้ร้อยละ 3 (6 คน) และในปีงบประมาณ 2567 มีบุคลากรที่ลาศึกษาต่อในระดับปริญญา
เอก รวมทั้งสิ้น 16 คน ดังนี้ 
            1) อาจารย์เตือนใจ ผางคำ 
            2) อาจารย์วิไลพร วงษ์อินทร์ 
            3) อาจารย์กริชชัย ขาวจ้อย 
            4) อาจารย์สุพิชชา โชติกำจร 
            5) ผู้ช่วยศาสตราจารย์เขมปริตร ขุนราชเสนา 
           6) อาจารย์วัชระ เกี๋ยนต๊ะ 
           7) อาจารย์บุญสิน นาดอนดู่ 
           8) อาจารย์อภินันท์ ทะสุนทร 
           9) อาจารย์กฤษณา เกตุคำ 
          10) อาจารย์หทัยชนก อ่างหิรัญ 
          11) อาจารย์มนัสนันท์ ปิ่นพิทักษ์ 
          12) ผู้ช่วยศาสตราจารย์รุจิรา คุ้มทรัพย์ 
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          13) อาจารย์อ้อมทิพย์ เมืองจีน 
          14) อาจารย์สาวิตรี วงศ์สุรเศรษฐ์ 
          15) อาจารย์กุณฑลีรัฐ พิมพิลา 

            16) อาจารย์สุนารี ฝีปากเพราะ   
ผลดำเนินการบรรลุค่าเป้าหมาย    
(16 X 100 / 198 = 8.08) 

2. ตัวชี้วัดผลสำเร็จของบุคลากรสายวิชาการที่ได้ตำแหน่งทางวิชาการ ณ 
วันที่สภามหาวิทยาลัยมีมติอนุมัติแต่งตั้งตำแหน่งทางวิชาการ ค่าเป้าหมายตั้งไว้
ร้อยละ 6 (11 คน) และปีงบประมาณ 2567 มีคณาจารย์ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 
ทั้งหมด 19 คน ดังนี้ 

      1) รองศาสตราจารย์ ดร.กานต์ อัมพานนท์  
      2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุปราณี พิศมัย  
      3) ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิชญาพร อ่อนปุย 
      4) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นันทวัน พัวพัน  
      5) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชนิรัตน์ ผึ่งบรรหาร  
      6) ผู้ช่วยศาสตราจารย์การันต์ ผึ่งบรรหาร  
      7) ผู้ช่วยศาสตราจารย์นิสิต องอาจ  
      8) ผู้ช่วยศาสตราจารย์พีรวัฒน์ สุขเกษม  
      9) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธิดารักษ์ ลือชา  
    10) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เอกชัย แสงโสดา 
    11) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศานิตย์ สุวรรณวงศ์              
    12) ผู้ช่วยศาสตราจารย์พรทวี กองร้อย  
    13) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธนาวรรณ พิณะเวศน์ 
    14) ผู้ช่วยศาสตราจารย์อภิวัฒน์ คำภีระ  
    15) ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุภาวัลย์ นันตา  
    16) รองศาสตราจารย์ ดร.พณณา ตั้งวรรณวิทย์ 
    17) รองศาสตราจารย์ ดร.กาญจน์ คุ้มทรัพย์  
    18) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุพรรณษา น้อยนคร 
    19) รองศาสตราจารย์ ดร.สุรเชษฐ์ เอ่ียมสำอาง  
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    ผลดำเนินการบรรลุค่าเป้าหมาย 
    (19 X 100 / 177 = 10.73) 
 

ข้อมูลบุคลากรสายวิชาการได้รับทุนสนับสนุนการศึกษาจากกองทุนพัฒนา
บุคลากร 

 
 
 
  

  
 
 
 
 

สายสนับสนุน 
   บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ในปัจจุบัน มีจำนวนรวม
ทั้งสิ้น 234 คน โดยจำแนกตามประเภทต่าง ๆ ดังนี้ 
 

 จำแนกตามวุฒิการศึกษา 

ประเภท 
ต่ำกว่า 
ป.ตรี 

ป.ตรี ป.โท ป.เอก รวม 

ข้าราชการ 1 - 7 1 9 
ลูกจ้างประจำ 2 7 - - 9 
พนักงานราชการ 1 23 3 - 27 
พนักงานมหาวิทยาลัย - 141 47 1 189 
รวม 4 171 57 2 234 

 

   จะเห็นสัดส่วนของบุคลากรสายสนับสนุนทั้งหมดของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
จำนวน 234 คน มีคุณวุฒิปริญญาตรีมากท่ีสุด จำนวน 171 คน คิดเป็นร้อยละ 73.08      
ลองลงมาคือคุณวุฒิปริญญาโท จำนวน 57 คน คิดเป็นร้อยละ 24.36 มีคุณวุฒิต่ำกว่า
ปริญญาตรี 4 คน คิดเป็นร้อยละ 1.71 และมีคุณวุฒิปริญญาเอก จำนวน 2 คน คิดเป็น
ร้อยละ 0.85 ตามลำดับและเมื่อแยกตามส่วนราชการภายในมหาวิทยาลัยตาม
ความก้าวหน้าในสายงานดังนี้ 
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 จำแนกตามการเข้าสู่ตำแหน่งสูงขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    จากตารางจะเห็นว่าสัดส่วนของบุคลากรสายสนับสนุนทั้งหมด 12 หน่วยงาน 
จำนวน 234 คน ดำรงตำแหน่งปฏิบัติการมากที่สุด จำนวน 174 คน คิดเป็นร้อยละ 
74.36 รองลงมาคือตำแหน่งชำนาญการจำนวน 41 คน คิดเป็นร้อยละ 17.52 คน และ
การปรับระดับชั้นงาน จำนวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 4.27 ตามลำดับ คิดเป็นสัดส่วนของ
บุคลากรตำแหน่งปฏิบัติการต่อการเข้าสู่ตำแหน่งสูงขึ้นคิดเป็น 70 : 30 ถือเป็นสัดส่วนที่
จำเป็นต้องวางแผนเพ่ือการพัฒนาด้านความก้าวหน้าของสายงานของสายสนับสนุนอย่าง
เร่งด่วนต่อไป 
     ปัจจุบัน (ปีงบประมาณ 2567) มีบุคลากรสายสนับสนุนจำนวน 22 คน คิดเป็น
ร้อยละ 12.64 อยู ่ระหว่างการปรับแก้ตามข้อเสนอของคณะกรรมการประเมิน      
ค่างาน และมหาวิทยาลัยฯ ได้ดำเนินการกำกับติดตามโดยส่งแบบฟอร์ม ID Paln 
เพื่อกำกับติดตามความก้าวหน้าการประเมินค่างานของสายสนับสนุนเป็นประจำ   
ทุกปี เพื่อเป็นการกระตุ้นเชิงรุกให้บุคลากรสายสนับสนุนเกิดความตระหนักถึงการ
พัฒนาสมรรถนะตนเองเข้าสู ่ตำแหน่งสูงขึ ้น โดยมหาวิทยาลัยฯ มีการดำเนิน
โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้ได้รับความรู้ทักษะในวิชาชีพทุกปี ทั้งยังมี
บ ุคลากรชำนาญการคอยให้คำปรึกษาและแนะนำ ณ งานการเจ้าหน้าที ่ เพื ่อ
ต้องการให้บุคลากรสายสนับสนุนมีความก้าวหน้าตามสายงานและเป็นไปตาม
ระยะเวลาที่กำหนดไว้ในแผนการพัฒนาตนเอง (IDP)  
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     3. ตัวชี้วัดผลสำเร็จของบุคลากรสายสนับสนุนที่ขอประเมินการเข้าสู่ตำแหน่ง
ที่สูงขึ้น ณ วันที่ คณะกรรมบริหารบุคคลประจำมหาวิทยาลัยอนุมัติแต่งตั้ง         
ค่าเป้าหมายของบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งที่สูงขึ้น     
ในปีงบประมาณ 2567 ตั้งไว้ร้อยละ 4 (7 คน) มหาวิทยาลัยมีบุคลากรสายสนับสนุน
ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น จำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 1.15 ดังนี้ 
            1. นายอุดมศักดิ์ ภู่พิมล 
            2. นางสาวรัชนีพร ลีกีรติกุล 
            ผลดำเนินการบรรลุค่าเป้าหมาย 
          (2 X 100 / 174 = 1.15) 
   ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย เนื่องจากมีบุคลากรสายสนับสนุนบางส่วน อยู่ระหว่างการ
นำเข้าและขออนุมัติผลจากคณะกรรมการประเมินค่างาน จำนวน 8 คน ภายในเดือน
กันยายน 2567  
    ทั้ งนี้  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ได้ดำเนินการกำกับติดตามโดยส่ง
แบบฟอร์ม ID Paln เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2566 เพ่ือติดตามความก้าวหน้าของ
การประเมินค่างานสายสนับสนุน และมีบุคลากรรายงานความก้าวหน้าที่ประสงค์จะ
เข้าสู่ตำแหน่งสูงขึ้น ซึ่งอยู่ระหว่างการจัดทำแบบประเมินเข้าสู่ตำแหน่งชำนาญการ 
ระหว่างปี 2566-2567 จำนวน 20 คน 

  จะเห็นสัดส่วนของบุคลากรทั้งหมดของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จำนวน 
535 คน เป็นบุคลากรสายวิชาการจำนวน 301 คน คิดเป็นร้อยละ 56.26 และบุคลากร
สายสนับสนุน จำนวน 234 คน คิดเป็นร้อยละ 43.74 ซึ่งมีจำนวนใกล้เคียงกัน จึง
จำเป็นต้องจัดทำแผนพัฒนาบุคลากรเพ่ือเร่งพัฒนาศักยภาพทั้งสองกลุ่มนี้ไปสู่กลไกการ
เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยอย่างต่อเนื่องต่อไป 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้มุ่งพัฒนาการบริหารบุคลากรที่จะรักษาคนดี 
คนเก่ง และพัฒนาสมรรถนะบุคลกรให้เป็นมืออาชีพ รวมทั้งมีความก้าวหน้าในอาชีพ 
สวัสดิการ สิ่งอำนวยความสะดวกเพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิต โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 10 
หลัก เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ การจัดทำแผนการบริหารและ
พัฒนาบุคลากรจึงยึดประกาศนโยบายการบริหารและพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัย
เป็นแนวทางในการดำเนินการ (5.2-6-01) โดยประกาศนโยบายการบริหารและ
พัฒนาบุคลากร ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
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All-Rights-Human_Resource_Management_Policy2565-1.pdf 
(pcru.ac.th)  กำหนดทิศทางแผนการบริหารและพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการ
และสายสนับสนุนที่ เหมาะสมถือเป็นกลไกลสำคัญในการยกมาตรฐานความรู้
ความสามารถ การเพิ่มศักยภาพและสมรรถนะของอาจารย์ที่เกี่ยวข้องกับการจัดเรียน
การสอน ความสามารถในการปฏิบัติงานของบุคลากรสายสนับสนุน และเพ่ือยกระดับ
มาตรฐานของมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จึงมีการบริหารทรัพยากร
บุคคลภายใต้กรอบอัตรากำลังโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัย ภายใต้ระบบ 4R  โดยมีรายละเอียดดังนี้  
 R1: ระบบการสรรหา (Recruitment)  
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีระบบการสรรหาทรัพยากรบุคคลโดยยึดระบบ
คุณธรรม (Merit System) โปร่งใส ตรวจสอบได้ ทั้งนี้เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบัน อุดมศึกษา พ.ศ. 2547 และหลักเกณฑ์และวิธีการที่
คณะกรรมการข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) กำหนด และข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยมีข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับระบบการสรรหา ได้แก่ 
          - ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย พนักงานมหาวิทยาลัย       
พ.ศ. 2556 
           - ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย คณะกรรมการบริหารงาน
บุคคลประจำมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2558 
     มหาวิทยาลัย มีระบบการสรรหาบุคคลตามหลักธรรมาภิบาลตามข้อบังคับพอ
สังเขปด้วยวิธีการดังนี้  
      1) การสอบแข่งขัน  
      2) การสอบคัดเลือก  
      3) การรับโอนย้าย  
      4) การต่ออายุราชการ  
 ทั้งนี้ สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้มอบอำนาจให้คณะกรรมการ
บริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) เป็นผู้มีอำนาจในการออกกฎ ระเบียบ 
และประกาศที่เกี่ยวข้องเพ่ือการปฏิบัติและการบังคับใช้ภายใต้อำนาจและหน้าที่ของ
คณะกรรมการบริหาร งานบุคคลประจำมหาวิทยาลัย 
 R2: ระบบการรักษาไว้ (Re-treatment) 
 มหาวิทยาลัย ได้ให้ความสำคัญกับการสร้างระบบการรักษาคนดีไว้ซึ่งบุคลากรทุก
คนถือเป็นพลังในการขับเคลื่อนองค์กรให้ประสบความสำเร็จตามเป้าประสงค์ที่
กำหนดไว้ โดยมีหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการข้าราชการพลเรือนใน
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สถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) กำหนด และข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ที่
ออกเพ่ือบังคับที่เกี่ยวข้องเพ่ือการดำเนินงานบริหารบุคคลตามระบบการรักษาไว้ 
ได้แก่ 

1) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการ
ประเมินผลผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สังกัด
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พ.ศ. 2545 

2) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การเลื่อนเงินเดือนข้าราชการพล
เรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2555 

3) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย จรรยาบรรณของคณาจารย์และ
บุคลากร พ.ศ. 2556 

4) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การบังคับบัญชาบุคลากร     
พ.ศ. 2556 

5) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การกำหนดระดับตำแหน่งและ
การแต่งตั้ งข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาให้ดำรงตำแหน่งที่สูงขึ้น          
พ.ศ. 2557 

6) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการเปลี่ยน
ตำแหน่งการเปลี่ยนระดับตำแหน่ง และการตัดโอนตำแหน่งข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2555 

7) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  เรื่อง หลักเกณฑ์การเปลี่ยน
สถานภาพพนักงานราชการเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2563 
 การรักษาไว้ซึ่งบุคลากรที่มีประสิทธิภาพและคุณภาพ ตลอดจนส่งเสริมให้มี
ความเชี่ยวชาญในวิชาชีพและมีประสบการณ์ในวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง จึงส่งเสริมให้มี
กิจกรรมให้บุคลากรสายสนับสนุนได้รับการพัฒนาทักษะการวิเคราะห์ค่างานเพ่ือ
เตรียมประเมินเข้าสู่ตำแหน่งสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
 คณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัย ยังได้ออกระเบียบ และ
ประกาศต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับระบบการรักษาไว้บุคคลประเภทต่าง ๆ เป็นการเชิดชูคน
เก่ง คนดี และมีประสิทธิภาพต่อองค์กร อาทิ 

1) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการ และ
เงื่อนไขการเลื่อนเงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2556 

2) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การกำหนดระดับตำแหน่ง
และการแต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยให้ดำรงตำแหน่งที่สูงขึ้น พ.ศ. 2557 

3) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ว่าด้วย การจ่ายเงินเดือนพนักงาน
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มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2556 

4) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย  หลักเกณฑ์ วิธีการ และ
เงื่อนไขการเลื่อนเงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2556  
 ทั้งนี้มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้มอบให้คณะกรรมการบริหารงานบุคคล
ประจำมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) เป็นผู้จัดทำหลักเกณฑ์และวิธีการ ตลอดจนกำหนดแบบ
ประเมินต่าง ๆ ให้เกิดความบริสุทธิ์ยุติธรรม โปร่งใส ตรวจสอบได้ มีการกลั่นกรองผล
การประเมินรายงานต่อสภาและนำผลการประเมินมาใช้ในระบบการรักษาไว้ซึ่ง
บุคคลประเภทต่าง ๆ ตามผลงานที่บุคคลนั้นประเมินได้ในแต่ละระดับ อย่างน้อย 2 
แนวทาง  ดังนี้ 
 1) เพ่ือเลื่อนเปอร์เซ็นต์เงินเดือนตามผลงานที่ได้รับการประเมินเป็นการตอบแทน
ความดีความชอบและรางวัลเพ่ือการเชิดชูเกียรติ 
 2) เพ่ือนำไปสู่การวางแผนพัฒนา หรือฝึก หรืออบรมบุคลากรซึ่งยังมีสมรรถนะ    
ไม่พึง ประสงคใ์นบางทักษะเป็นการเพ่ิมสมรรถนะ เป็นต้น 
 R3: ระบบจัดการคุณภาพ (Re-training)  
 เพ่ือให้บุคลากรทุกภาคส่วนได้ปฏิบัติการและดำรงชีพอย่างมีความสุขและพร้อม
สร้างประโยชน์แก่มหาวิทยาลัย การจัดการคุณภาพของบุคลากร จึงมุ่งให้บุคคลได้รับ
การพัฒนาให้ถึงที่สุดทั้งด้านวุฒิการศึกษาและตำแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ สภา
มหาวิทยาลัยจึงได้ออกข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับระบบการจัดการคุณภาพบุคคลไว้ดังนี้ 

1) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการเปลี่ยน
ตำแหน่ง การปรับเปลี่ยนระดับตำแหน่ง และการตัดโอนตำแหน่งข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2555 

2) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การกำหนดระดับตำแหน่งและ
แต่งตั้งข้าราชการ พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น พ.ศ. 2557    
 ทั้งนี้ยังมีระบบสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ (Welfare) เพ่ิมเติม ซึ่งคณะกรรมการ
บริหาร งานบุคคลประจำมหาวิทยาลัย ได้จัดวางเป็นระเบียบและประกาศต่าง ๆ 
สำหรับระบบการจัดการคุณภาพ ได้แก่ 

1)  สวัสดิการค่ารักษาพยาบาล  
2)  สวัสดิการการเบิกค่าการศึกษาของบุตร  
3)  สิทธิประโยชน์ ในการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์  
4)  สิทธิประโยชน์ในการลา  
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5)  สิทธิประโยชน์ในการเป็นสมาชิกกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ (กบข.)  
6)  สิทธิประโยชน์ในการเป็นสมาชิกกองทุนสวัสดิการลูกจ้าง (กสจ.)  
7)  สิทธิประโยชน์ในการสมัครเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์  
8)  สิทธิประโยชน์ในการได้รับการจัดสรรเงินกู้เพ่ือซื้อที่อยู่อาศัยตามโครงการ

ความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยกับสถาบันการเงินต่าง ๆ  
9)  สวัสดิการตรวจสุขภาพประจำปี  
10)  สวัสดิการกองทุนสะสมเลี้ยงชีพข้าราชการที่เป็นสมาชิก กบข. จะได้รับสิทธิ

ประโยชน์ ต่าง ๆ นอกเหนือจากเงินบำเหน็จ บำนาญ  
 และมหาวิทยาลัยยังมีคณะกรรมการคณะต่าง ๆ ทำหน้าที่ในนามคณะกรรมการ
กองทุน ตามระเบียบต่าง ๆ เพ่ือบริหารระบบจัดการคุณภาพให้กับบุคลากรประเภท   
ต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยในรูปแบบกองทุนตาม ดังนี้ 

1) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ว่าด้วย กองทุนพัฒนาบุคลากร          
พ.ศ. 2554 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2556 

2) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเบิกจ่าย 
เงินกองทุนสวัสดิการมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
 R4: ระบบเกษียณอายุ (Retirement) 
 มหาวิทยาลัย ได้ดำเนินการตามแนวทางการบริหารกรอบอัตรากำลังทดแทน โดยมี
การวางแนวทางการจ้างผู้เกษียณอายุราชการที่มีประสิทธิภาพเพ่ือเป็นกำลังสำคัญในการ
ขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยต่อไป ด้วยการออกระเบียบการจ้างผู้เกษียณอายุราชการ    
โดยได้ดำเนินการทุกรูปแบบที่จะธำรงรักษาไว้ซึ่งบุคลากรที่มีคุณภาพ ดังนี้  

1)  จัดทำแผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ
ในขั้นตอนการดำเนินการขอต่ออายุราชการสำหรับอาจารย์ที่มีคุณสมบัติและกำลังจะ
เกษียณอายุราชการในปีงบประมาณ 

2)  จัดให้มีค่าตอบแทนที่ เหมาะสมกับภาระงานและอัตราเงินเดือนให้กับ         
ผู้เกษียณอายุราชการที่ปฏิบัติงานในงานมหาวิทยาลัย ตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  ว่าด้วย การให้ผู้ เกษียณอายุราชการปฏิบัติงานในงานมหาวิทยาลัย        
พ.ศ. 2556  
 ทั้งนี้สภามหาวิทยาลัย ฯ ได้มอบอำนาจให้คณะกรรมการบริหารงานบุคคล
ประจำมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) เป็นผู้มีอำนาจในการออกกฎ ระเบียบ และประกาศที่
เกี่ยวข้องเพ่ือการปฏิบัติและการบังคับใช้ภายใต้อำนาจและหน้าที่ ซึ่งได้ออกระเบียบ
และประกาศต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องรองรับกับระบบการเกษียณอายุ อาท ิ
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
1) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การให้ผู้เกษียณอายุราชการ

ปฏิบัติงานในงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2556 
2) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ว่าด้วย การจ้างลูกจ้างชั่วคราว     

พ.ศ. 2557 
 ในส่วนของผู้เกษียณอายุราชการที่ไม่ได้ต่ออายุราชการ มหาวิทยาลัยได้มีการ
จัดงานให้บุคลากรในมหาวิทยาลัย ฯ ร่วมแสดงมุทิตาจิตแด่ผู้เกษียณอายุราชการ เพ่ือ
เป็นการตอบแทนคุณงามความดีต่อผู้ เกษียณอายุราชการที่ทำคุณประโยชน์ต่อ
มหาวิทยาลัยและสังคมมาตลอดอายุราชการ และเพ่ือสร้างขวัญและกำลังให้กับผู้
เกษียณอายุราชการให้ชีวิตสร้างสรรค์สังคมต่อไป (5.2-6-02) 
แผนบริหารและพัฒนาบุคลากร (pcru.ac.th) 
 เมื่อมีแผนการบริหารงานบุคลากรโดยมีหลักธรรมาภิบาล 10 หลักเป็นแนวทาง 
คือ หลักประสิทธิผล หลักประสิทธิภาพ หลักตอบสนอง หลักภาระรับผิดชอบ หลัก
ความโปร่งใส หลักการมีส่วนร่วม หลักการกระจายอำนาจ หลักนิติธรรม หลักความเสมอ
ภาค หลักมุ่งเน้นฉันทามติ ผ่านระบบ 4R ที่เป็นกลไกในการขับเคลื่อนแผนอย่างมี
ประสิทธิภาพ จึงนำไปสู่กระบวนการพัฒนาบุคลากรให้เป็นมืออาชีพสู่ความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ  
 จากผลการวิเคราะห์บริบทขององค์กร ข้อมูลพ้ืนฐาน แผนยุทธศาสตร์ ที่เกี่ยวข้องกับ
การพัฒนาบุคลากร รวมทั้งสภาพปัจจุบันด้านการพัฒนาบุคลากร จึงนำผลการประเมิน
สภาพปัจจุบันมากำหนดทิศทางการพัฒนาบุคลากร ประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าหมาย เป้าประสงค์ นโยบายการบริหาร ทรัพยากรบุคคล และแปลงมาเป็น          
4 ประเด็นยุทธศาสตร์ดังนี้ 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากร 
ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาขีดสมรรถนะบุคลากรอย่างมีทิศทางและต่อเนื่อง 

  ตัวชี้วัดที่ 1  บุคลากรสายสนับสนุนและสายวิชาการที่บรรจุใหม่เข
                  การฝึกอบรมความรู้ กฎหมายและจรรยาบรรณ 

                                วิชาชีพ 
  ตัวชี้วัดที่ 2 จำนวนคณาจารย์ที่ศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 
  ตัวชี้วัดที่ 3 จำนวนคณาจารย์ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ตำแหน่งทาง 

 วิชาการเพ่ิมข้ึนแต่ละปี 
  ตัวชี้วัดที่ 4 จำนวนบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการแต่งตั้ง 
                               ให้ดำรงตำแหน่งที่สูงขึ้นแต่ละป ี
  ตัวชี้วัดที่ 5 ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการอบรม      

https://person.pcru.ac.th/images/documents/human_resource_development_plan2567-Update_New.pdf
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
                                    พัฒนาความรู้และทักษะวิชาชีพ 

ยุทธศาสตร์ที ่2  การส่งเสริมศักยภาพบุคลากรตรงตามภารกิจและความ   
                    รับผิดชอบ 

  ตัวชี้วัดที่ 6 ร้อยละของอาจารย์ที่จัดกิจกรรมโครงการบริการ 
                                        วชิาการแก่ท้องถิ่น 
  ตัวชี้วัดที่ 7 อาจารย์ที่นำเสนอบทความวิจัย หรือตีพิมพ์ 
                                        บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการจากจำนวน 
                                        ผู้ได้รับทุนอุดหนุนทุนวิจัยทั้งหมด 

ยุทธศาสตร์ที ่3  การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณในการ      
                    ปฏิบัติงานและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
   ตัวชี้วัดที่ 8 ระดับคะแนนการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
                                       ของผู้บริหาร 
   ตัวชี้วัดที่ 9 ร้อยละของบุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรมการบริหารงาน 
                                       ตามหลักธรรมาภิบาลของผู้บริหาร    

  ยุทธศาสตร์ที ่4  การจัดทำแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรที่สอดคล้องกับทิศ 
ทางการพัฒนาของมหาวิทยาลัยทุกหน่วยงาน  
ตัวชี้วัดที่ 10 จำนวนหน่วยงานที่มีแผนบริหารและพัฒนา    
                   บุคลากรสายวิชาการ 

   ตัวชี้วัดที่ 11 จำนวนหน่วยงานที่มีแผนบริหารและพัฒนา 
                                          บุคลากรสายสนับสนุน (5.1-6-03) 
ผลการดำเนินการตามประเด็นยุทธศาสตร์ ทั้งหมด 11 ตัวชี้วัด ในปีงบประมาณ 2567 

ดังนี้ 
   ตัวชี้วัดที่ 1 บุคลากรสายสนับสนุนและสายวิชาการที่บรรจุใหม่เข้ารับการฝึกอบรม
ความรู้ กฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพ เป้าประสงค์คือ ร้อยละ 80  
   ผลการดำเนินงาน คือ ร้อยละ 100 บรรลุความสำเร็จตามแผน  
   ตัวชี้วัดที่ 2 จำนวนคณาจารย์ที่ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น เป้าประสงค์คือร้อยละ 3   
(6 คน) 
   ผลการดำเนินงาน คือ 16 คน คิดเป็นร้อยละ 8.08 บรรลุความสำเร็จตามแผน  
   ตัวชี้วัดที่ 3 จำนวนคณาจารย์ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ตำแหน่งทางวิชาการเพ่ิมข้ึนแต่
ละป ีเป้าประสงค์คือร้อยละ 6 (11 คน)  
   ผลการดำเนินงาน คือ 19 คน คิดเป็นร้อยละ 10.73 บรรลุความสำเร็จตามแผน  
    ตัวชี้วัดที่ 4 จำนวนบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งที่
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
สูงขึ้นแต่ละปี เป้าประสงค์คือร้อยละ 4 (7 คน)  
   ผลการดำเนินงาน คือ 2 คน คิดเป็นร้อยละ 1.15 ไม่บรรลุความสำเร็จตามแผน  
แต่เนื่องจากมีบุคลากรสายสนับสนุนบางส่วน อยู่ระหว่างการนำเข้าและขออนุมัติผลจาก
คณะกรรมการประเมินค่างาน จำนวน 8 คน  
 และมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการกำกับติดตามโดยส่งแบบฟอร์ม ID 
Paln เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2566 เพ่ือติดตามความก้าวหน้าของการประเมินค่างานของ 
สายสนับสนุนและมีบุคลากรรายงานความก้าวหน้าที่ประสงค์จะเข้าสู่ตำแหน่งสูงขึ้น 
ซึ่งอยู่ระหว่างการจัดทำแบบประเมินเข้าสู่ตำแหน่งชำนาญการ ระหว่างปี 2567-2568 
จำนวน 22 คน 
 ตัวชี้วัดที่ 5 ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการอบรมพัฒนาความรู้และ
ทักษะวิชาชีพ เป้าประสงค์คือ ร้อยละ 80 
 ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 94.43 บรรลุความสำเร็จตามแผน        
    ตัวชี้ วัดที่ 6 ร้อยละของอาจารย์ที่จัดกิจกรรมโครงการบริการวิชาการแก่ท้องถิ่น 
เป้าประสงค์ คือ ร้อยละ 80 
 ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 93.80 บรรลุความสำเร็จตามแผน 
 ตัวชี้ วัดที่  7 อาจารย์ที่นำเสนอบทความวิจัย หรือตีพิมพ์บทความวิจัยหรือ
บทความทางวิชาการจากจำนวนผู้ได้รับทุนอุดหนุนทุนวิจัยทั้งหมด  เป้าประสงค์คือ 
12 เรื่อง   
    ผลการดำเนินงาน 12 เรื่อง บรรลุความสำเร็จตามแผน 
 ตัวชี้ วัดที่  8  ระดับคะแนนการบริหารตามหลักธรรมาภิบาลของผู้บริหาร 
เป้าประสงค์คือ 3.50 คะแนน 
 ผลการดำเนินงาน มหาวิทยาลัยได้ดำเนินการสร้างแบบสอบถามเพ่ือวัดระดับคะแนน 
การบริหารตามหลักธรรมาภิบาล ของผู้บริหารค่าเป้าหมายตั้งไว้ร้อยละ 3.50 ผลการ
ดำเนินงานได้ร้อยละ 4.02 คะแนน บรรลุความสำเร็จตามแผน 
 ตัวชี้ วัดที่  9 ร้อยละของบุคลากรที่ เข้าร่วมกิจกรรมการบริหารงานตามหลัก            
ธรรมาภิบาลของผู้บริหาร เป้าประสงค์คือร้อยละ 80 
 ผลการดำเนินงาน บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมการประเมินผลการบริหารงานตามหลัก 
ธรรมาภิบาล ประจำปีงบประมาณ 2567 ผ่านระบบออนไลน์ โดยจำนวนบุคลากร
ทั้งหมด 706 คน และร่วมกิจกรรมตอบแบบสอบถามจำนวน 155 คน คิดเป็นร้อยละ 
21.95 ไม่บรรลุความสำเร็จตามแผน 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
 ตัวชี้วัดที่ 10 จำนวนหน่วยงานที่มีแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ 
บรรลุ เป้าหมาย คือ 5 หน่วยงาน 
 ผลการดำเนินงาน 5 หน่วยงาน บรรลุความสำเร็จตามแผน 
 ตัวชี้วัดที่ 11 จำนวนหน่วยงานที่มีแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน 
บรรลุเป้าหมาย คือ 11 หน่วยงาน 
 ผลการดำเนินงาน 11 หน่วยงาน บรรลุ ความสำเร็จตามแผน 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ สามารถดำเนินงานได้บรรลุผลสำเร็จตามตัวชี้วัด
ความสำเร็จของเป้าประสงค์ได้ทั้ งหมด 9 ตัวชี้วัด  จากตัวชี้วัดความสำเร็จของ
เป้าประสงค์ท้ังหมด 11 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 81.82  
Resource_development_plan2567.pdf (pcru.ac.th) 
 ยึดหลักการบริหารตามหลักคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ ในการปฏิบัติงานและการ
บริหารตามหลักธรรมาภิบาล จึงส่งผลให้การประเมินผลความสำเร็จคิดเป็นร้อยละ 81.82 
ของการดำเนินการตามแผนบริหารและการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน โดยความร่วมมือ
ระหว่างคณะ สำนัก และสถาบัน ในติดตามผลประเมินความสำเร็จในแต่ละตัวชี้วัดที่
รับผิดชอบ  

  7. การกำกับติดตามส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานในสถาบันมีการดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพ
ภายในตามระบบและกลไกที่สถาบันกำหนด ประกอบด้วย การควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบคุณภาพ และการ
ประเมินคุณภาพ 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ให้ความสำคัญกับการประกันคุณภาพการศึกษา     
โดยกำหนดนโยบายการประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย (5.2 -7-01)            
มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพตามระบบ
และกลไกที่มหาวิทยาลัยได้กำหนดไว้  ซึ่งมหาวิทยาลัยได้ดำเนินการจัดทำประกาศ
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือให้การดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (5.2 -7-02) เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล สอดคล้องกับนโยบายและวัตถุประสงค์ของการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัย ซึ่งระบบดังกล่าวประกอบด้วย   
ระบบการควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบคุณภาพ และการประเมินคุณภาพ รวมถึง
การพัฒนาคุณภาพ โดยได้ดำเนินการตามระบบ ดังนี้  
 
 

5.2-7-01  นโยบายการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษาของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
5.2-7-02  ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ เรื่อง ระบบ
กลไกในการกำกับ
ติดตามการดำเนินการ
ประกันคุณภาพหลักสูตร
และคณะ ของ

https://person.pcru.ac.th/images/documents/Resource_development_plan2567.pdf
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
 ระบบการควบคุมคุณภาพ 
       มหาวิทยาลัยมีการกำหนดให้ทุกหน่วยงานทั้งในระดับคณะ สำนัก และสถาบัน 
รวมทั้ งหลักสูตรสาขาวิชา ดำเนินการกำหนดตัวชี้ วัดคุณภาพตามพันธกิจ            
สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานของตัวบ่งชี้การประกันคุณภาพการศึกษาภายในโดย
บูรณาการระบบการประกันคุณภาพเข้ากับการบริหารงานและการปฏิบัติงานปกติ  
           - ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบตัวบ่งชี้การประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับสถาบัน มีหน้าที่รับผิดชอบกำกับดูแลและดำเนินงานตาม
เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน (5.2 -7-03) และดำเนินการแต่งตั้ง
คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ประจำปีการศึกษา 2565 ซึ่งมีตัวแทนบุคลากรจากทุกหน่วยงานเป็นคณะกรรมการ 
เพ่ือร่วมวางแผนและดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา รวมถึงสร้างความ
เข้าใจ กำกับ ติดตาม ประสานและเตรียมการประเมินในระดับต่าง ๆ (5.2-7-04) 
           - ดำเนินการจัดทำปฏิทินการดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน ประจำปีการศึกษา 2566 (5.2-7-05) เพ่ือเป็นกรอบในการดำเนินงาน  
           - ให้การสนับสนุนทรัพยากรต่าง ๆ เช่น บุคลากร งบประมาณ สถานที่เพ่ือให้
การดำเนินงานเป็นไปตามแผนอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
          - จัดทำคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 (5.2-7-
06) และจัดทำเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาในระดับสถาบัน-สำนัก (5.2-7-07) 
เพ่ือใช้ในการดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2566 
 

การตรวจสอบคุณภาพ     
       มหาวิทยาลัยมีการตรวจสอบคุณภาพ โดยดำเนินการติดตามการดำเนินงานของ
หลักสูตร คณะ สถาบัน  /สำนัก และมหาวิทยาลัย และสรุปผลการดำเนิน การรายงาน
ต่อผู้บริหารมหาวิทยาลัยทราบเป็นระยะ เพ่ือให้การดำเนินงานกำกับติดตาม          
มีประสิทธิภาพโดยดำเนินการดังนี้  
        1. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือตรวจสอบผลการดำเนินงานตามแผนโดยให้
คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ประจำปีการศึกษา 2566 ดำเนินการตรวจสอบผลการดำเนินงาน 
        2. มีการกำกับติดตามและตรวจสอบคุณภาพมีการกำกับ ดังนี้ 
           1) มหาวิทยาลัยได้ทำการกำกับติดตามตรวจสอบคุณภาพการดำเนินงาน   
ทั้งในระดับหลักสูตรและคณะผ่านระบบกำกับติดตามการประกันคุณภาพการศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
การศึกษา 2566 
5.2-7-03  คำสั่ง
มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง 
แต่งตั้งคณะกรรมการ
รับผิดชอบดำเนินงาน
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
การปะกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับ
มหาวิทยาลัยประจำปี
การศึกษา 2566 
5.2-7-04  คำสั่ง
มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง 
แต่งตั้งคณะกรรมการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 
มหาวิทยาลัย ราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
การศึกษา 2566 
5.2-7-05  ปฏิทินการ
ดำเนินงานการประกัน
คุณภาพการศึกษา
ภายใน ประจำปี
การศึกษา 2566 
5.2-7-06  คู่มือการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา ประจำปี
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ประจำปีการศึกษา 2566 รอบ 6 เดือน ผ่านระบบกำกับติดตามการประกันคุณภาพ
การศึกษา (http://trackqa.pcru.ac.th:81) (5 .2 -7 -08) เพ่ื อให้ สามารถเห็ น
ความก้าวหน้าและเตรียมความพร้อมฐานข้อมูลเพ่ือลงระบบ CHE QA Online       
ในระดับหลักสูตร และคณะ ทำให้ทุกหน่วยงานตื่นตัวและให้ความสำคัญ            
และมหาวิทยาลัยสามารถตรวจสอบผลการดำเนินงานผ่านระบบกำกับติดตามการ
ประกันคุณภาพการศึกษาได้ทุกหน่วยงาน และรายงานผลให้คณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยทราบถึงผลการกำกับติดตาม 
      

การประเมินคุณภาพ  
        1. มหาวิทยาลัยกำหนดให้ทุกหลักสูตร คณะ สถาบัน/สำนัก และมหาวิทยาลัย 
จัดทำรายงานการดำเนินการในรูปแบบการประเมินตนเองเพ่ือรองรับการประเมิน
คุณภาพ โดยมีการผลการประเมินเฉลี่ย ดังนี้  
           ในรอบปีการศึกษา 2566*มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เปิดสอนทั้งหมด 
51 หลักสูตร ดำเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์
คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏ (ค.ป.ภ.) 
จำนวน 46 หลักสูตร มีหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร*องค์ประกอบที่ 1 
จำนวน 46 หลักสูตร  และมีจำนวน 5 หลักสูตรดำเนินการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์เครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน 
(AUN-QA) คิดเป็นร้อยละ 100 ของหลักสูตรทั้งหมด มีผลการประเมินในภาพรวม
เฉลี่ยเท่ากับ 3.84 คะแนน อยู่ในระดับดี (5.2-7-09) 
           - ผลการประเมินระดับคณะ ภาพรวมคะแนนเฉลี่ย 4.56 คะแนน อยู่ใน
ระดับดี คณะทั้ง 5 คณะมีผลการประเมินคุณภาพ ดังนี้ (5.1-7-10) 
                1) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คะแนนเฉลี่ย 4.80 คะแนน อยู่ใน
ระดับดีมาก 
                 2) คณะครุศาสตร์ คะแนนเฉลี่ย 4.66 คะแนน  อยู่ในระดับดมีาก 
                 3) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คะแนนเฉลี่ย 4.36 คะแนน   
อยู่ในระดับด ี
                 4) คณะวิทยาการจัดการ คะแนนเฉลี่ย 4.42 คะแนน อยู่ในระดับดี 
                 5) คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม คะแนน
เฉลี่ย 4.57 อยู่ในระดับดีมาก 
           - ระดับสถาบัน/สำนัก ผลการประเมินเฉลี่ยทุกหน่วยงานในระดับดี คะแนน

การศึกษา 2566 
5.2-7-07 คู่มือการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา ระดับสำนัก - 
สถาบัน ประจำปี
การศึกษา 2566  
5.2-7-08 ระบบกำกับ
ติดตามการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 
2566 
(http://trackqa.pcru.ac.t
h:81) 

5.2-7-09 รายงาน
สรุปผลการประเมิน
ระดับหลักสูตร 
5.2-7-10  รายงาน
สรุปผลการประเมิน
ระดับคณะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://trackqa.pcru.ac.th:81/
http://trackqa.pcru.ac.th:81/
http://trackqa.pcru.ac.th:81/


รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     
 

408 
 
 

เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
เฉลี่ย 4.58 (5.1-7-11) โดยมีผลการประเมินคุณภาพภายใน แยกเป็นรายหน่วยงาน 
ดังนี้ 
               1) สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ผลการประเมินคุณภาพ
ภายใน คะแนนเฉลี่ย 4.56 คะแนน อยู่ในระดับด ี
               2) สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ผลการประเมินคุณภาพ
ภายใน  คะแนนเฉลี่ย 4.67 คะแนน อยู่ในระดับดีมาก  
               3) สำนักงานอธิการบดี ผลการประเมินคุณภาพภายใน คะแนนเฉลี่ย 
4.70 คะแนน อยู่ในระดับด ี
               4) สถาบันวิจัยและพัฒนา ผลการประเมินคุณภาพภายใน คะแนนเฉลี่ย 
4.67 คะแนน อยู่ในระดับด ี
               5) สำนักศิลปะและวัฒนธรรม ผลการประเมินคุณภาพภายใน คะแนน
เฉลี่ย 4.30 คะแนน อยู่ในระดับดี 
        2. แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
ระดับคณะ และระดับสำนัก-สถาบัน โดยทุกระดับคณะกรรมการประเมินมีคุณสมบัติ
เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดทุกประการ 
        3. จัดให้มีการตรวจประเมินตามระยะเวลาที่กำหนดคือภายใน 120 วัน
หลังจากสิ้นปีการศึกษา 
        4. จัดทำสรุปผลการตรวจประเมินและนำผลการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับหลักสูตรและระดับคณะ โดยนำผลการประเมินเข้าที่คณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย  
 

การพัฒนา  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มีนโยบายในการส่งเสริมพัฒนาการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายใน เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร   
ตามแนวทางเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาตามเครือข่ายการประกันคุณภาพ
มหาวิทยาลัยอาเซียน (ASEAN University Network Quality Assurance : AUN-
QA) และระดับคณะ สำนัก/สถาบัน สู่เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่
เป็นเลิศ (EdPEx) ในปีการศึกษา 2566 โดยงานประกันคุณภาพและการประเมิน      
มีดำเนินการส่งเสริมการเตรียมความพร้อมในการยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยการ
จัดโครงการอบรมเพ่ือเตรียมความพร้อมในทุกระดับ ดังนี้ 

 

5.2-7-11  รายงาน
สรุปผลการประเมิน
ระดับสถาบัน /สำนัก  
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา      

ตามเครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (ASEAN University Network 
Quality Assurance : AUN-QA)  ระหว่างวันที่  26 - 27 สิงหาคม 2566 มีจำนวน
ผู้เข้าร่วมอบรมทั้งสิ้น 130 คน จาก 44 หลักสูตรสาขาวิชา โดยมีผู้ทรงวุฒิจาก
มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้แก่ ดร. พฤฒินันท์ สุฤทธิ์ , ผศ. ดร.ธารทิพย์ บุญส่ง และ   
ผศ.ดร.ประทุมา ฤทธิ์โพธิ์ เป็นวิทยากร (5.2-7-12) 

2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การออกแบบหลักสูตรตามแนวทางการ
ใช้ ผลลั พ ธ์ เป็ น ฐาน  (Outcome Based Education : OBE) ระหว่างวันที่ 1 -3 
พฤศจิกายน 2566เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวคิดของการจัดการศึกษา
แบบมุ่งผลลัพธ์การเรียนรู้ (OBE) ซึ่งจะเป็นการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง
ระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes : PLOs) และผลการเรียนรู้ที่
คาดหวังระดับรายวิชา (Course Learning Outcomes : CLOs) ที่มีความเชื่อมโยง
สอดคล้องกัน และต่อยอดไปสู่การพัฒนาผู้ประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร 
ตามเกณฑ์เครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (ASEAN University 
Network Quality Assurance : AUN-QA) มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งสิ้น จำนวน 226 
คน ผู้เข้าร่วมอบรมผ่านเกณฑ์การวัดผลของวิทยากร จำนวน 153 คน คิดเป็นร้อยละ 
67.70 ของผู้เข้าร่วมอบรมทั้งหมด (5.2-7-13) 

3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา 
ตามเครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียนและการนำไปใช้ (AUN-QA 
Criteria and Implementation) เพ่ือให้สามารถรายงานผลการจัดการเรียนรู้ใน
รูปแบบผลลัพธ์การเรียนรู้ ในเกณฑ์ (AUN-QA) จึงได้จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา ตามเครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัย
อาเซียนและการนำไปใช้ (AUN-QA Criteria and Implementation) เมื่อวันที่ 4 – 
5 เมษายน 2567 มีผู้เข้าร่วมอบรม จำนวน 150 คน (5.2-7-14) 

4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาผู้ประเมินการประกันคุณภาพการศึกษา 
ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาเครือข่ายการประกันคุณภาพ
มหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) เมื่อวันที่ 8 – 10 พฤษภาคม 2567เพ่ือพัฒนา
บุคลากรเพ่ือขึ้นทะเบียนเป็นผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตรตาม
เกณฑ์ AUN-QA และเตรียมการประเมินระดับหลักสูตรของมหาวิทยาลัย การ
ดำเนินงานในครั้งนี้ มีผู้เข้าร่วมอบรมทั้งสิ้น 57 คน (5.2-7-15) 

5.2-7-12 เล่มรายงาน
ผลการดำเนินงาน
โครงการอบรมการสร้าง
ความรู้ความเข้าใจ แนว
ทางการประกันคุณภาพ
ภายใน ระดับหลักสูตร 
ตามแนวทาง AUN – 
QA และการประกัน
คุณภาพภายใน ระดับ
คณะและสถาบัน ตาม
แนวทาง (EdPEx) ใน
รูปแบบการอบรมผ่าน
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(Microsoft Teams) 
5.2-7-14 เล่มรายงาน
ผลการดำเนินงาน
โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง การ
ออกแบบหลักสูตร ใน
รูปแบบผลลัพธ์การ
เรียนรู้ (OBE) สู่
มาตรฐานสากล ด้วย
เกณฑ์ AUN – QA  
เพ่ือให้อาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ได้รับการพัฒนาและ
ปรับปรุงหลักสูตร และ
การกำหนด Program 
Learning Outcomes 
5.2-7-15 เล่มรายงาน
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
รวมถึงมหาวิทยาลัยมีการส่งเสริม สนับสนุนงบประมาณในการส่งบุคลากรเข้า

ร่วมอบรมอย่างต่อเนื่อง 
ผลการดำเนินงาน
โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง เกณฑ์
การประกันคุณภาพ
การศึกษาตามเครือข่าย
การประกันคุณภาพ
มหาวิทยาลัยอาเซียน 
(ASEAN University 
Network Quality 
Assurance : AUN-QA) 
AUN-QA 
5.2-7-16  เล่มรายงาน
ผลการดำเนินงาน
โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนาผู้
ประเมินการประกัน
คุณภาพการศึกษา ระดับ
หลักสูตร ตามเกณฑ์การ
ประกันคุณภาพ
การศึกษาเครือข่ายการ
ประกันคุณภาพ
มหาวิทยาลัยอาเซียน 
(AUN-QA) 
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ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 
ตัวบ่งชี้ท่ี

5.2 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  

6 ข้อ 7 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
 

ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
5.2 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
คะแนนการประเมินจาก

คณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย  

6 ข้อ 6 ข้อ 4 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.3  ผลการบริหารงานของคณะ  
ชนิดตัวบ่งชี้  ผลลัพธ์ 
เกณฑ์การประเมิน 
 คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับคณะของทุกคณะ 
 
คะแนนที่ได้ =  
 
                   
หมายเหตุ :  คณะที่ได้ดำเนินการตามระบบคุณภาพระบบอ่ืน ๆ ที่คณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน
ระดับอุดมศึกษาเห็นชอบ และมีการประเมินตามระบบดังกล่าว ไม่ต้องนำคะแนนผลการประเมินของคณะนั้น
มาคำนวณในตัวบ่งชี้นี้ แต่ต้องรายงานผลในตัวบ่งชี้นี้ให้ครบถ้วน 
 

ผลการดำเนินงาน 
 

ตารางผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 2566 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยแยกเป็นองค์ประกอบและตัวบ่งชี้ดังนี้ 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมิน 
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องค์ประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต           
ตัวบ่งช้ีที่ 1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 3.81 3.99 3.72 3.81 3.92 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.2 อาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 2.12 5.00 3.94 4.75 5.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.3 อาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 3.39 5.00 3.24 3.40 2.91 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.4 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตร ี 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.5 กิจกรรมนักศึกษาระดับปรญิญาตร ี 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.6 การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.7 การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทลั 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.8 หลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม 5.00 3.33 0.63 0.36 5.00 

เฉลี่ยรวมองค์ประกอบท่ี 1 4.17 4.54 3.82 3.92 4.48 

 
คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับคณะของทุกคณะ  

จำนวนคณะทั้งหมดในสถาบัน  
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ตารางผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 2566 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยแยกเป็นองค์ประกอบและตัวบ่งชี้ดังนี ้

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมิน 
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องค์ประกอบท่ี 2 การวิจัย 

ตัวบ่งช้ีที ่2.1 ระบบและกลไกงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรม 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค ์ 5.00 5.00 5.00 2.22 5.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.4 งานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวตักรรมที่นำไปใช้
ประโยชน์ต่อชุมชน 

5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

เฉลี่ยรวมองค์ประกอบท่ี 2 5.00 5.00 5.00 4.56 5.00 

องค์ประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ           
ตัวบ่งช้ีที่ 3.1 ระบบและกลไกการบริการวิชาการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น ชุมชน หรือสังคม 

5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 3.2 จำนวนชุมชนเป้าหมายที่ไดร้ับการพัฒนาอยา่งต่อเนือ่ง
ตามแผนเสริมรา้งความสมัพันธ์กับชุมชน 5.00 5.00 5.00 4.17 5.00 

เฉลี่ยรวมองค์ประกอบท่ี 3 5.00 5.00 5.00 4.58 5.00 

องค์ประกอบท่ี 4 ด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย           
ตัวบ่งช้ีที่ 4.1 ระบบและกลไกด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

เฉลี่ยรวมองค์ประกอบท่ี 4 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ           

ตัวบ่งช้ีที่ 5.1 การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน 4.00 5.00 4.00 4.00 4.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 5.2 การบริหารของคณะเพื่อการกำกับติดตามผลลัพธ์ตาม
พันธกิจ กลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์ของคณะ 

5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 5.3 ระบบกำกับการประกันคุณภาพหลักสตูร 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

เฉลี่ยรวมองค์ประกอบท่ี 5 4.67 4.80 4.67 4.67 4.33 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม  4.57 4.80 4.42 4.36 4.66 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     
 

414 
 
 

ตารางผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 2566 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยแยกเป็นองค์ประกอบและตัวบ่งชี้ดังนี้ 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมิน 
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ผลการประเมิน 

ระดับดี
มาก 

ระดับดี
มาก 

ระดับดี ระดับดี 
ระดับดี
มาก 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวมทุกคณะ 
4.56 

ผลการประเมินอยู่ในระดับดี
มาก 

 
 
คะแนนที่ได้ =  
 
 
 
 

ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
5.3 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  
3.51 

คะแนน 
4.56  คะแนน 4.56 คะแนน บรรลุ 

 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
5.3 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินจากคณะกรรมการ การบรรลุเป้าหมาย  
3.51 

คะแนน 
4.56  คะแนน 4.56 คะแนน บรรลุ 

 
4.57 + 4.80 + 4.42 + 4.36 + 4.66 

=   4.56 5 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.4   ระบบกำกับการประกันคุณภาพหลักสูตรและคณะ  
ชนิดของตัวบ่งช้ี    กระบวนการ 
 
เกณฑ์การประเมิน   

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการดำเนินการ  

1 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

2   ข้อ 
มีการดำเนินการ   

3 - 4 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

5 ข้อ 
มีการดำเนินการ  

6 ข้อ 
 
ผลการดำเนินงาน :  

ในรอบปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการพัฒนาระบบกำกับการประกัน
คุณภาพหลักสูตร โดยมีผลการดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน ดังนี้ 

 
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 

 1. มีระบบและกลไกในการกำกับติดตามการดำเนินการประกันคุณภาพหลักสูตรและคณะ ให้เป็นไปตาม
องค์ประกอบการประกันคุณภาพหลักสูตรและคณะ 

มหาวิทยาลัยมีระบบและกลไกในการกำกับในการกำกับติดตามการดำเนินการ
ประกันคุณภาพหลักสูตรและคณะ เพ่ือการดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 
ของหลักสูตรและคณะให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานขององค์ประกอบและตัวบ่งชี้    
ตามคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พ.ศ. 2562 โดยการจัดทำประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง ระบบกลไกใน
การกำกับติดตามการดำเนินการประกันคุณภาพหลักสูตรและคณะ ของมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา 2566 (5.4-1-01) โดยกำหนดกลไกในการขับเคลื่อน
ไว้ดังนี้ 

1. มหาวิทยาลัยมีการแต่งตั้งคณะกรรมการการประกันคุณภาพระดับ
มหาวิทยาลัย ที่ประกอบด้วย ตัวแทนจากทุกคณะ สำนัก และสถาบัน ร่วมเป็น
กรรมการ (5.4-1-02) เพ่ือทำหน้าที่กำกับติดตามและให้ความเห็น ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับ
การดำเนินงานการประกันคุณภาการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร คณะ สำนัก สถาบัน 
และมหาวิทยาลัย 

2. มหาวิทยาลัยให้การสนับสนุนทรัพยากรต่าง ๆ เพ่ือให้การดำเนินการประกัน
คุณภาพการศึกษา เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานตามตัวบ่งชี้ขององค์ประกอบต่าง ๆ และ
เพ่ือการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพตามพันธกิจเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ

5.4-1-01 ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ เรื่อง 
ระบบกลไกในการ
กำกับติดตามการ
ดำเนินการประกัน
คุณภาพหลักสูตรและ
คณะ ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
การศึกษา 2566 
5.4-1-02  คำสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ที่
1902/2565 เรื่อง 
แต่งตั้งกรรมการ



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2566 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ประสิทธิผล 

3. มหาวิทยาลัยจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจและแนวทางในการ
ดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานตามตัวบ่งชี้คุณภาพขององค์ประกอบต่าง ๆ ทั้งในระดับ
หลักสูตร ระดับคณะ อย่างต่อเนื่อง  

4. มหาวิทยาลัยจัดทำเครื่องมือในการกำกับติดตามการดำเนินการประกัน
คุณภาพการศึกษา ทั้งในระดับหลักสูตร ระดับคณะ และดำเนินการกำกับติดตามผลการ
ดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง เช่น การจัดทำปฏิทินการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา 
ปีการศึกษา 2566 เผยแพร่บนเว็บไซต์งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
http://eqa.pcru.ac.th/QA/ เพ่ือให้การดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา 2566 เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ  (5.4-1-03) จัดทำระบบกำกับติดตามการ
ประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ http://trackqa.pcru.ac.th:81/ 
ใช้เป็นเครื่องมือในการกำกับติดตามการดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 
ในระดับหลักสูตร ระดับคณะ และระดับมหาวิทยาลัย รวมถึงการจัดทำเอกสาร
แบบฟอร์มต่าง ๆ เพ่ือใช้ในการกำกับติดตามการดำเนินงานในทุกระดับ  

ประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
การศึกษา 2566 
5.4-1-03  ปฏิทิน
การดำเนินงาน
ประกันคุณภาพ
การศึกษาปี
การศึกษา 2566 
 

  2. มีคณะกรรมการกำกับติดตามการดำเนินงานให้เป็นไปตามระบบที่กำหนดในข้อ 1 และรายงานผลการ
ติดตามให้กรรมการระดับสถาบันเพื่อพิจารณา 

มหาวิทยาลัยได้ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน ประจำปีการศึกษา 2566 โดยมีหน้าที่ จัดทำแผนการดำเนินงาน แนวทางและ
วิธีการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ประกอบด้วย การติดตาม การควบคุมคุณภาพ 
การตรวจสอบคุณภาพ และการประเมินคุณภาพ ในระดับหลักสูตร คณะ สำนัก สถาบัน 
และมหาวิทยาลัย (5.4-2-01) ซึ่งมีงานประกันคุณภาพและการประเมินเป็นหน่วยงาน
หลัก   

โดยงานประกันคุณภาพและการประเมิน ได้ดำเนินการติดตามผลการดำเนินงาน
การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 
2565 โดยการจัดทำบันทึกข้อความถึงคณะ (5.4-2-02) เพ่ือติดตามผลการดำเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 
2566 รอบ 9 เดือน (ระหว่างเดือนมิถุนายน 2566 ถึง เดือนกุมภาพันธ์ 2567)     
ตามปฏิทินการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2565  
ผ่านระบบกำกับติดตามการประกันคุณภาพการศึกษาhttp://trackqa.pcru.ac.th:81/ 

5.4-2-01 คำสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ที่
1902/2565 เรื่อง 
แต่งตั้งกรรมการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ประจำปี
การศึกษา 2566 
5.4-2-02  บันทึก
ข้อความติดตามผล
การดำเนินงาน

http://trackqa.pcru.ac.th:81/


รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2566 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ประจำปีการศึกษา 2565 (5.4-2-03) ซึ่งมีผลดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน ประจำปีการศึกษา 2565 รอบ 9 เดือน แยกตามระดับหน่วยงานดังนี้ 

ระดับหลักสูตร  
ผลดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2566 

รอบ 9 เดือน พบว่า หลักสูตรส่วนใหญ่อยู่ระหว่างดำเนินการ และบางหลักสูตรยัง
ไม่มีการดำเนินงานในบางตัวบ่งชี้  

ระดับคณะ  
ผลการดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับคณะ ประจำปี

การศึกษา 2566  พบว่า ส่วนใหญ่คณะอยู่ระหว่างดำเนินงาน และบางคณะยังไม่มีการ
ดำเนินงานในบางตัวบ่งชี้  

จากผลการติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
หลักสูตร ระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 2566 งานประกันคุณภาพและการประเมิน 
ได้จัดทำรายงานผลการติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร 
ระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 2566 รอบ 9 เดือน (5.4 -2-04) เสนอต่อคณะ
กรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเพ่ือรับทราบและพิจารณาแนวทางการดำเนินงานกำกับ
ติดตามการประกันคุณภาพการศึกษาในระดับหลักสูตรและระดับคณะ ซึ่งที่ประชุมมีมติ
เห็นชอบ (5.4-2-05) 

ประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 
ระดับหลักสูตร คณะ
ประจำปีการศึกษา 
2566 (รอบ 9 เดือน) 
5.4-2-03 ระบบ
กำกับติดตามการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 
http://trackqa.pcru.a
c.th:81/ 
5.4-2-04 รายงาน
ผลการติดตามการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา ระดับ
หลักสูตร ระดับคณะ 
และระดับสำนัก 
สถาบัน ประจำปี
การศึกษา 2566 
(รอบ 9 เดือน)  
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 
5.4-2-05 รายงาน
การประชุม
คณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์   
ครั้งที่ 3/2566 เมื่อ
วันที่ 3 มีนาคม 
2566 

http://trackqa.pcru.ac.th:81/
http://trackqa.pcru.ac.th:81/


รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2566 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 

  3. มีการจัดสรรทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานของหลักสูตรและคณะ ให้เกิดผลตามองค์ประกอบ
การประกันคุณภาพหลักสูตรและคณะ 

มหาวิทยาลัยได้มีการจัดสรรทรัพยากรด้านต่าง ๆ ในการสนับสนุนการ
ดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตรและระดับคณะ เพ่ือให้เกิดผลตาม
ตามองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้และมาตรฐานการประกันคุณภาพในระดับหลักสูตรและระดับ
คณะ ดังนี้ (5.4-3-.1 ถึง 5.4-3-02) 

1. การสนับสนุนด้านงบประมาณ มหาวิทยาลัยได้มีการจัดสรรงบประมาณ     
ในปีงบประมาณ พ.ศ 2566 จำนวน 476,789,650 บาท  โดยจัดสรรงบประมาณเพ่ือ
เป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานในแต่ละด้าน ได้แก่  

- ด้านการจัดการเรียนการสอน จำนวน 24,674,220 บาท (ร้อยละ 14.19) 
- ด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม จำนวน 1,245,200 บาท (ร้อยละ 

0.72)   
- ด้านงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 12,942,273 บาท (ร้อยละ 7.44)   
- ด้านการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์โดยใช้องค์ความรู้ตามศาสตร์พระราชา

เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 25,476,000 บาท (ร้อยละ 14.65) 
- ด้านการพัฒนาและส่งเสริมผู้ประกอบการในพ้ืนที่ จำนวน 1,940,000 

บาท (ร้อยละ 1.12)  
- ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการ จำนวน 107,617,457 บาท (ร้อยละ 

61.89) 
- ด้านบุคลากร จำนวน 302,894,500 บาท (ร้อยละ 63.53) 
2. การสนับสนุนด้านสารสนเทศ มหาวิทยาลัยมีระบบในการส่งเสริมสนับสนุน

การจัดการเรียนการสอนและและการดำเนินงานต่าง ๆ ของหลักสูตรและคณะ             
ซึ่งเผยแพร่บนเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย https://www.pcru.ac.th/main/ เช่น  

-    ระบบสารสนเทศสำหรับผู้บรหิาร 
- ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและการจัดการ PMIS 
- ระบบฐานข้อมลูงานวิจัย 
- ระบบอักขราวสิุทธ์ิ 
- ระบบทะเบียนและวัดผลนักศึกษา 
- ระบบประเมินการเรียนการสอน 
- ระบบยกเว้นรายวิชา 

5.4-3-01 เอกสาร
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ผ่านความ
เห็นชอบจาก
คณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ การ
ประชุมนัดพิเศษ ครั้ง
ที่ 1/2565 วันที่ 7 
กันยายน 2565 
(เอกสารเดียวกับ 
5.2-2-01) 
5.4-3-02 เว็บไซต์
ของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ 
https://www.pcru.ac
.th/main/ 

https://www.pcru.ac.th/main/
http://miscenter.pcru.ac.th/manager/main.php
http://pmis.pcru.ac.th/
http://research.pcru.ac.th/rdb/
http://plag.grad.chula.ac.th/
http://assess.pcru.ac.th/assessment/
https://www.pcru.ac.th/main/
https://www.pcru.ac.th/main/
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
- ระบบจัดตารางสอนอัตโมมัติ 
- ระบบภาวะการมีงานทำของบัณฑิต 
- ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการเอกสารหลักสุตูรตามกรอบ TQF 
- ระบบบันทึกการเรียนการสอน e Classroom 
- ระบบประเมินการสอน 
- ระบบทดสอบทักษะด้านดิจิทัล 

- บริการสืบค้นหนังสือและวารสาร 
- สื่อการเรียนการสอนออนไลน์ 
- บริการห้องสอนออนไลน์ 
- ระบบกำกับติดตามงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

  4. นำผลการประเมินคุณภาพหลักสูตรและคณะที่ผ่านการพิจารณาของกรรมการระดับสถาบัน   
เสนอสภาสถาบันเพื่อพิจารณา 

มหาวิทยาลัยได้จัดทำรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
หลักสูตร และระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 2566 ดังนี้  

 

ระดับหลักสูตร 
    ในรอบปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เปิดสอนทั้งหมด 

51 หลักสูตร ทุกหลักสูตรได้รับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ตามคู่มือการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2564 
จำนวน จำนวน 46 หลักสูตร มีหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร*องค์ประกอบที่ 1 
จำนวน 46 หลักสูตร และมีจำนวน 5 หลักสูตรดำเนินการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์เครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน 
(AUN-QA) โดยแยกเป็นรายคณะดังนี้ (5.4-4-01) 

1. คณะครุศาสตร์  
- มีหลักสูตรที่เปิดสอนระดับปริญญาตรี จำนวน 6 หลักสูตร  
- มีหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร องค์ประกอบที่ 1 จำนวน 6 

หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 100  
- มีหลักสูตรที่มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก จำนวน 3 หลักสูตร 

คิดเป็นร้อยละ 50   
- มีหลักสูตรที่มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับดี  จำนวน 3 หลักสูตร   

5.4-4-01  รายงาน
ผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับ
หลักสูตร ประจำปี
การศึกษา 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://academic.pcru.ac.th/webapps/tqfsystem/
http://eclassroom.pcru.ac.th/
http://assess.pcru.ac.th/assessment/
http://miscenter.pcru.ac.th/regis-digital/
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
คิดเป็นร้อยละ 50 

2. คณะวิทยาการจัดการ  
- มีหลักสูตรที่เปิดสอน จำนวน 10 หลักสูตร แยกเป็นระดับปริญญาตรี 

จำนวน 9 หลักสูตร และระดับปริญญาโท จำนวน 1 หลักสูตร มีหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร*องค์ประกอบที่ 1 จำนวน 8 หลักสูตร และมีจำนวน 2 หลักสูตร
ดำเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์เครือข่ายการ
ประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) 

- มีหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร องค์ประกอบที่ 1 จำนวน 8 
หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 100  

- มีหลักสูตรที่มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ ในระดับดีมาก จำนวน 1 
หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 20 

- มีหลักสูตรที่มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับดี จำนวน 7 หลักสูตร 
คิดเป็นร้อยละ 80 

3. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
- มีหลักสูตรที่เปิดสอน จำนวน 10 หลักสูตร แยกเป็นระดับปริญญาตรี 

จำนวน 9 หลักสูตร และระดับปริญญาโท จำนวน 1 หลักสูตร มีหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร*องค์ประกอบที่ 1 จำนวน 9 หลักสูตร และมีจำนวน 1 หลักสูตร
ดำเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์เครือข่ายการ
ประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) 

- มีหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร องค์ประกอบที่ 1 จำนวน 9 
หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 100  

- มีหลักสูตรที่มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ ในระดับดีมาก จำนวน 6 
หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 66.66 

- มีหลักสูตรที่มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับดี จำนวน 8 หลักสูตร 
คิดเป็นร้อยละ 33.33 

4. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
- มีหลักสูตรที่เปิดสอน จำนวน 15 หลักสูตร แยกเป็นระดับปริญญาตรี 

จำนวน 11 หลักสูตร และระดับปริญญาโท จำนวน 3 หลักสูตร มีหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร*องค์ประกอบที่ 1 จำนวน 14 หลักสูตร และมีจำนวน 1 หลักสูตร
ดำเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์เครือข่ายการ
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) 

- มีหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร องค์ประกอบที่ 1 จำนวน 14 
หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 100  

- มีหลักสูตรที่มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ ในระดับดีมาก จำนวน 8 
หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 57.14 

- มีหลักสูตรที่มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับดี จำนวน 6 หลักสูตร 
คิดเป็นร้อยละ 42.86 

5. คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
- มีหลักสูตรที่เปิดสอนระดับปริญญาตรี จำนวน 10 หลักสูตร มีหลักสูตรที่

ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร*องค์ประกอบที่ 1 จำนวน 9 หลักสูตร และมีจำนวน 1 
หลักสูตรดำเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์เครือข่าย
การประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) 

- มีหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร องค์ประกอบที่ 1 จำนวน 9 
หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 100  

- มีหลักสูตรที่มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ ในระดับดีมาก จำนวน 4 
หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 44.44 

- มีหลักสูตรที่มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับดี จำนวน 5 หลักสูตร 
คิดเป็นร้อยละ 55.55 

- จากผลการประเมินคุณ ภาพระดับหลักสู ตร  ในภาพรวมของ
มหาวิทยาลัย พบว่า ในรอบปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยมีหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร องค์ประกอบที่ 1 จำนวน 46 หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 100 ของ
หลักสูตรทั้งหมด และมีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก จำนวน 22 หลักสูตร 
คิดเป็นร้อยละ 47.82 ระดับดี จำนวน 24 หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 52.17 ตามลำดับ และมี
จำนวน 5 หลักสูตรดำเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ตาม
เกณฑ์เครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) โดยมีรายละเอียด
ดังตารางรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจำปี
การศึกษา 2566 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 

คณะ/หลักสูตร 

ผลการประเมิน 

ผลการประเมิน 
องค์ประกอบท่ี 1 
(ผ่าน,ไม่ผ่าน) 

ผลรวมของค่าคะแนน 
เฉลี่ยองค์ประกอบ 

ท่ี 2 - 6 
คณะครุศาสตร์  3.91 คุณภาพด ี
1. สาขาวิชา คณิตศาสตร-์ค.บ. ผ่าน 3.52 คุณภาพด ี
2. สาขาวิชา การศกึษาปฐมวัย-ค.บ. ผ่าน 4.04 คุณภาพดีมาก 
3. สาขาวิชา ภาษาอังกฤษ-ค.บ. ผ่าน 3.89 คุณภาพด ี
4. สาขาวิชา วิทยาศาสตร์ทั่วไป-ค.บ. ผ่าน 3.63 คุณภาพด ี
5. สาขาวิชา พลศึกษา-ค.บ. ผ่าน 4.27 คุณภาพดีมาก 
6. สาขาวิชา ภาษาไทย-ค.บ. ผ่าน 4.14 คุณภาพดีมาก 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี
อุสาหกรรม 

  3.81  คุณภาพด ี

7. สาขาวิชา เทคโนโลยีไฟฟ้าอุตสาหกรรม-ทล.บ. ผ่าน 3.49 คุณภาพด ี
8. สาขาวิชา เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์-ทล.บ. ผ่าน 4.02 คุณภาพดมีาก 
9. สาขาวิชา เกษตรศาสตร์-วท.บ. ผ่าน 3.83 คุณภาพด ี
10. สาขาวิชา วิศวกรรมคอมพวิเตอร-์วศ.บ. ผ่าน 3.62 คุณภาพด ี
11. สาขาวิชา การงานอาชีพและเทคโนโลยี-ค.บ. ผ่าน 4.02 คุณภาพดมีาก 
12. สาขาวิชา วิศวกรรมการผลิตและการจดัการ-
วศ.บ. 

ผ่าน 
4.01 คุณภาพดมีาก 

13. สาขาวิชา เทคโนโลยีการผลิต-ทล.บ. ผ่าน 3.95 คุณภาพด ี
14. สาขาวิชา คหกรรมศาสตร์-วท.บ. ผ่าน 3.32 คุณภาพด ี
15. สาขาวิชา เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา-ทล.บ. ผ่าน 4.06 คุณภาพดมีาก 
16. สาขาวิชา ออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม-
ทล.บ. 

ผ่าน AUN-QA - 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   3.81  คุณภาพด ี
17. สาขาวิชา ภาษาอังกฤษ-ศศ.บ. ผ่าน 4.07 คุณภาพดมีาก 
18. สาขาวิชา ศิลปกรรม-ศศ.บ. ผ่าน 4.00 คุณภาพดมีาก 
19. สาขาวิชา การพฒันาสังคม-ศศ.บ. ผ่าน 4.12 คุณภาพดีมาก 
20. สาขาวิชา นิติศาสตร์-น.บ. ผ่าน 4.17 คุณภาพดีมาก 
21. สาขาวิชา รัฐประศาสนศาสตร์-รป.บ. ผ่าน 4.13 คุณภาพดีมาก 
22. สาขาวิชา การเมอืงการปกครอง-ร.บ. ผ่าน 4.03 คุณภาพดีมาก 
23. สาขาวิชา นาฏศิลป์และศิลปการแสดง-ศศ.บ. ผ่าน 4.02 คุณภาพดีมาก 
24. สาขาวิชา ภาษาจนี-ศศ.บ. ผ่าน 3.33 คุณภาพด ี
25. สาขาวิชา บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศ
ศาสตร์ ค.บ. 

ผ่าน 3.56 คุณภาพด ี

26. สาขาวิชาการบริหารกระบวนการยตุิธรรม-
ศศ.บ. 

ผ่าน 
3.33 คุณภาพด ี

27. สาขาวิชา การเมอืงและการพัฒนาท้องถิ่น ผ่าน 3.04 คุณภาพด ี
28. สาขาวิชา ภาษาอังกฤษ-ศศ.ม. ผ่าน 3.83 คุณภาพด ี
29. สาขาวิชา รัฐประศาสนศาสตร์-รป.ม ผ่าน 3.65 คุณภาพด ี
30. สาขาวิชา การเมอืงการปกครอง-ร.ม. ผ่าน 4.06 คุณภาพดมีาก 
31. สาขาวิชา ภาษาอังกฤษธุรกิจ-ศศ.บ. ผ่าน AUN-QA - 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
คณะวิทยาการจัดการ   3.72  คุณภาพด ี
32. สาขาวิชา การท่องเทีย่วและการโรงแรม-
ศศ.บ. 

ผ่าน 
3.84 คุณภาพด ี

33. สาขาวิชา บัญชี-บช.บ. ผ่าน 3.63 คุณภาพด ี
34. สาขาวิชา การจัดการทรัพยากรมนุษย์-บธ.บ. ผ่าน 4.02 คุณภาพดีมาก 
35. สาขาวิชา การตลาด-บธ.บ. ผ่าน 3.79 คุณภาพด ี
36. สาขาวิชา เศรษฐศาสตรก์ารลงทุน-ศ.บ. ผ่าน 3.57 คุณภาพด ี
37. สาขาวิชา คอมพิวเตอร์ธรุกจิ-บธ.บ. ผ่าน 3.65 คุณภาพด ี
38. สาขาวิชา การจัดการธรุกจิการค้าสมยัใหม่-
บธ.บ 

ผ่าน 
3.33 คุณภาพด ี

39. สาขาวิชา บริหารธรุกจิ -บธ.ม. ผ่าน 3.91 คุณภาพด ี
40. สาขาวิชา การจัดการ-บธ.บ. ผ่าน AUN-QA - 
41. สาขาวิชา นิเทศศาสตร ์นศ.บ. ผ่าน AUN-QA - 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี   3.99  คุณภาพด ี
42. สาขาวิชา เคมี-วท.บ. ผ่าน 4.05 คุณภาพดีมาก 
43. สาขาวิชา วทิยาการคอมพิวเตอร-์วท.บ. ผ่าน 3.88 คุณภาพด ี
44. สาขาวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศ-วท.บ. ผ่าน 3.81 คุณภาพด ี
45. สาขาวิชา คณติศาสตรแ์ละวทิยาการขอ้มูล-
วท.บ. 

ผ่าน 4.16 คุณภาพดีมาก 

46. สาขาวิชา ชวีวิทยา-วท.บ. ผ่าน 4.11 คุณภาพดีมาก 
47. สาขาวิชา เทคโนโลยีการอาหารและการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์-วท.บ.  

ผ่าน 3.73 คุณภาพด ี

48. สาขาวิชา สาธารณสขุศาสตร-์วท.บ. ผ่าน 4.13 คุณภาพดีมาก 
49. สาขาวิชาคณิตศาสตร์และวทิยาการคำนวณ-
ค.บ. 

ผ่าน 4.00 คุณภาพดีมาก 

50. สาขาวิชา วทิยาศาสตร์ศกึษา-วท.ม. ผ่าน 4.06 คุณภาพดีมาก 
51. สาขาวิชา การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม-วท.บ. 

ผ่าน AUN-QA - 

ผลรวมของค่าคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร  176.77  
จำนวนหลักสูตรท้ังหมดท่ีสถาบันรับผิดชอบ 46  
คะแนนท่ีได้  3.84  คุณภาพด ี

 
 

ระดับคณะ 
ในรอบปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการดำเนินการ

ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ตามองค์ประกอบและเกณฑ์มาตรฐานของการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ ฉบับปรับปรุง       
พ.ศ. 2564 ระดับคณะ 5 องค์ประกอบ 18 ตัวบ่งชี้ โดยมีผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในได้ดังนี้ (5.4-4-02) 

1. ผลการประเมินคุณภาพภายใน อยู่ในระดับดีมาก จำนวน 3 คณะ ได้แก่  

5.4-4-02  รายงาน
ผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษา
ภายในระดับคณะ  
ประจำปีการศึกษา 
2566 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
1.1 คณะครุศาสตร์ คะแนนเฉลี่ย 4.66 คะแนน  
1.2 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 4.34 คะแนน  
1.3 คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 4.80 

คะแนน  
2. ผลการประเมินคุณภาพภายใน อยู่ในระดับดี จำนวน 2 คณะ ได้แก่  

2.1 คณะวิทยาการจัดการ คะแนนเฉลี่ย 4.42 คะแนน  
2.2 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คะแนนเฉลี่ย 4.36 คะแนน  
 

ตารางผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 2566 
มหาวิทยาลยัราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยแยกเป็นองค์ประกอบและตัวบ่งชี้ดังนี ้

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมิน 
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องค์ประกอบท่ี 1 การผลิตบณัฑิต           
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 ผลการบริหารจดัการหลักสูตรโดยรวม 3.81 3.99 3.72 3.81 3.92 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 อาจารย์ประจำคณะทีม่ีคุณวฒุิปริญญาเอก 2.12 5.00 3.94 4.75 5.00 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.3 อาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 3.39 5.00 3.24 3.40 2.91 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 การบริการนกัศึกษาระดับปรญิญาตรี 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.5 กิจกรรมนักศกึษาระดับปริญญาตรี 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.6 การส่งเสรมิสมรรถนะและทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.7 การส่งเสรมิสมรรถนะและทักษะด้านดิจทิัล 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.8 หลกัสูตรทีน่ักศกึษามีส่วนรว่มในการสร้างนวัตกรรม 5.00 3.33 0.63 0.36 5.00 

เฉลี่ยรวมองค์ประกอบท่ี 1 4.17 4.54 3.82 3.92 4.48 
องค์ประกอบท่ี 2 การวิจยั       
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ระบบและกลไกงานวิจยั งานสร้างสรรค์ หรอื
นวัตกรรม 

5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 เงินสนับสนนุงานวจิัยและงานสร้างสรรค ์ 5.00 5.00 5.00 2.22 5.00 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนกัวจิัย 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.4 งานวิจยั งานสร้างสรรค ์หรอืนวัตกรรมทีน่ำไปใช้
ประโยชน์ตอ่ชุมชน 

5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

เฉลี่ยรวมองค์ประกอบท่ี 2 5.00 5.00 5.00 4.56 5.00 
องค์ประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ           
ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ระบบและกลไกการบริการวิชาการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น ชมุชน หรือสงัคม 

5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 จำนวนชุมชนเป้าหมายที่ได้รบัการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่องตามแผนเสริมร้างความสมัพันธก์ับชุมชน 

5.00 5.00 5.00 4.17 5.00 

เฉลี่ยรวมองค์ประกอบท่ี 3 5.00 5.00 5.00 4.58 5.00 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
องค์ประกอบท่ี 4 ด้านศลิปวัฒนธรรมและความเป็นไทย           
ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 ระบบและกลไกด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

เฉลี่ยรวมองค์ประกอบท่ี 4 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 
องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ           
ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การจัดการเรียนรูแ้บบบูรณาการกับการทำงาน 4.00 5.00 4.00 4.00 4.00 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 การบริหารของคณะเพื่อการกำกับติดตามผลลัพธต์าม
พันธกจิ กลุ่มสถาบันและเอกลกัษณ์ของคณะ 

5.00 5.00 5.00 5.00 4.00 

ตัวบ่งชี้ที่ 5.3 ระบบกำกับการประกันคุณภาพหลักสูตร 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

เฉลี่ยรวมองค์ประกอบท่ี 5 4.67 4.80 4.67 4.67 4.33 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม  4.57 4.80 4.42 4.36 4.66 

ผลการประเมิน 
ระดับดี
มาก 

ระดับ
ดีมาก 

ระดับดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ
ดีมาก 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวมทุกคณะ 4.56 ผลการประเมินอยู่ในระดับ
ดีมาก 

 

งานประกันคุณภาพและการประเมิน ได้นำเสนอรายงานผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร และระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 2566 เสนอต่อที่
ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัย  

 5. นำผลการประเมินและข้อเสนอแนะจากสภาสถาบันมาปรับปรุงหลักสูตรและการดำเนินงานของคณะให้
มีคุณภาพดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์โดยความรับผิดชอบของงานประกันคุณภาพและ
การประเมิน ได้นำผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2565 
รายงานต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัย รายละเอียดดังนี้ 

ระดับหลักสูตร 
ผลการประเมินคุณภาพระดับหลักสูตร ในภาพรวมของมหาวิทยาลัย พบว่า    

ในรอบปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยมีหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
องค์ประกอบที่  1 จำนวน 51 หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 100 ของหลักสูตรทั้งหมด 
สามารถแยกตามระดับคุณภาพได้ดังนี้ (5.4-5-01) 

- ผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก จำนวน 9 หลักสูตร คิดเป็นร้อย
ละ 17.65  

- ผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับดี 42 หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 82.35  
 

ระดับคณะ 
รอบปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการดำเนินการ

ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ตามองค์ประกอบและเกณฑ์มาตรฐานของการ

5.4-5-01 ผลการ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน 
ระดับหลักสูตร
ประจำปีการศึกษา 
2565 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ . 2562 
ระดับคณะ 5 องค์ประกอบ 18 ตัวบ่งชี้ โดยมีผลการประเมินคุณภาพภายใน สรุปได้
ดังนี้ (5.4-5-02) 

1. ผลการประเมินคุณภาพภายใน อยู่ในระดับดีมาก จำนวน 1 คณะ คือ คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คะแนนเฉลี่ย 4.52 คะแนน  

2. ผลการประเมินคุณภาพภายใน อยู่ในระดับดี จำนวน 4 คณะ ได้แก่  
2.1 คณะครุศาสตร์ คะแนนเฉลี่ย 4.48 คะแนน  
2.2 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คะแนนเฉลี่ย 4.34 คะแนน  
2.3 คณะวิทยาการจัดการ คะแนนเฉลี่ย 4.32 คะแนน  
2.4 คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม คะแนน

เฉลี่ย 4.29 คะแนน  
งานประกันคุณภาพและการประเมิน ได้นำเสนอผลการประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายใน ระดับหลักสูตร และระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 2565 เสนอต่อที่ประชุม 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 7/2566 เมื่อวันที่ 24 
สิงหาคม 2566 ซึ่งที่ประชุมมีมติเห็นชอบผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับหลักสูตร และระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 2565  และเสนอแนะดังต่อไปนี้  
(5.4-5-03)  และนำเสนอต่อประชุมสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 6/2566 
เมื่อวันที่ 20 กันยายน 2566  ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ รายงานผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ระดับคณะ และระดับสถาบัน ประจำปีการศึกษา 
2565 โดยมอบมหาวิทยาลัยนำข้อเสนอแนะ/ข้อสังเกตของที่ ประชุมไปพิจารณา
ดำเนินการต่อไป (5.4-5-04)   

ในปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยงานประกันคุณภาพและ
การประเมิน มีการส่งเสริมและสนับสนุน มีนโยบายในการส่งเสริมพัฒนาการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร   ตาม
แนวทางเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาตามเครือข่ายการประกันคุณภาพ
มหาวิทยาลัยอาเซียน (ASEAN University Network Quality Assurance : AUN-QA) 
และระดับคณะ สำนัก/สถาบัน สู่เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ 
(EdPEx) ในปีการศึกษา 2566 โดยงานประกันคุณภาพและการประเมิน มีดำเนินการ
ส่งเสริมการเตรียมความพร้อมในการยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยการจัดโครงการ
อบรมเพ่ือเตรียมความพร้อมในทุกระดับ ดังนี้ 

5.4-5-02 ผลการ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน 
ระดับคณะ ประจำปี
การศึกษา 2565 
5.4-5-03 รายงาน
การประชุม
คณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย 
ครั้งที่  7/2565 เมื่อ
วันที่ 24 สิงหาคม 
2566 
5.4-5-04 รายงาน
การประชุสภา
มหาวิทยาลัย ครั้งที่  
6/2566 เมื่อวันที่ 20 
กันยายน 2566 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา      

ตามเครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (ASEAN University Network 
Quality Assurance : AUN-QA)  ระหว่างวันที่  26 - 27 สิงหาคม 2566 มีจำนวน
ผู้ เข้าร่วมอบรมทั้งสิ้น 130 คน จาก 44 หลักสูตรสาขาวิชา โดยมีผู้ทรงวุฒิจาก
มหาวิทยาลัยนเรศวร ได้แก่ ดร. พฤฒินันท์ สุฤทธิ์ ผศ. ดร.ธารทิพย์ บุญส่ง และ ผศ.ดร.
ประทุมา ฤทธิ์โพธิ์ เป็นวิทยากร   

2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การออกแบบหลักสูตรตามแนวทางการใช้
ผลลัพธ์เป็นฐาน (Outcome Based Education : OBE) ระหว่างวันที่1-3 พฤศจิกายน 
2566เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวคิดของการจัดการศึกษาแบบมุ่งผลลัพธ์
การเรียนรู้ (OBE) ซึ่งจะเป็นการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังระดับหลักสูตร 
(Program Learning Outcomes : PLOs) และผลการเรียนรู้ที่คาดหวังระดับรายวิชา 
(Course Learning Outcomes : CLOs) ที่มีความเชื่อมโยงสอดคล้องกัน และต่อยอด
ไปสู่การพัฒนาผู้ประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์เครือข่ายการประกัน
คุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (ASEAN University Network Quality Assurance : 
AUN-QA) มีผู้เข้าร่วมโครงการทั้งสิ้น จำนวน 226 คน ผู้เข้าร่วมอบรมผ่านเกณฑ์การ
วัดผลของวิทยากร จำนวน 153 คน คิดเป็นร้อยละ 67.70 ของผู้เข้าร่วมอบรมทั้งหมด  

3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา       
ตามเครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียนและการนำไปใช้ (AUN-QA 
Criteria and Implementation) เพ่ือให้สามารถรายงานผลการจัดการเรียนรู้ใน
รูปแบบผลลัพธ์การเรียนรู้ ในเกณฑ์ (AUN-QA) จึงได้จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา ตามเครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัย
อาเซียนและการนำไปใช้ (AUN-QA Criteria and Implementation) เมื่อวันที่ 4 – 5 
เมษายน 2567 มีผู้เข้าร่วมอบรม จำนวน 150 คน 

4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาผู้ประเมินการประกันคุณภาพการศึกษา 
ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาเครือข่ายการประกันคุณภาพ
มหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) เมื่อวันที่  8 – 10 พฤษภาคม 2567เพ่ือพัฒนา
บุคลากรเพ่ือขึ้นทะเบียนเป็นผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตรตาม
เกณ ฑ์  AUN-QA และ เตรี ยมการประเมิ น ระดั บห ลั กสู ต รของมห าวิท ยาลั ย              
การดำเนินงานในครั้งนี้ มีผู้เข้าร่วมอบรมทั้งสิ้น 57 คน  

รวมถึงมหาวิทยาลัยมีการส่งเสริม สนับสนุนงบประมาณในการส่งบุคลากรเข้าร่วม
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
อบรมอย่างต่อเนื่อง 

จากการดำเนินงานดังกล่าว ส่งผลให้ในภาพรวมของการดำเนินงานของหลักสูตร 
และระดับคณะ มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2566 อยู่ใน
ระดับดี ดังตารางเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตรและ
ระดับคณะ ภาพรวม ระหว่างปีการศึกษา 2563 – 2566  
 

ตารางเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสตูรและระดับคณะ ภาพรวม 
ระหว่างปีการศึกษา 2563 – 2566 

ระดับ 
ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 
คะแนน
เฉลี่ย 

ระดับ
คุณภาพ 

คะแนน
เฉลี่ย 

ระดับ
คุณภาพ 

คะแนน
เฉลี่ย 

ระดับ
คุณภาพ 

คะแนน
เฉลี่ย 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักสูตร 3.60 ระดับด ี 3.64 ระดับด ี 3.73 ระดับด ี 3.84 ระดับด ี
ระดับคณะ 4.12 ระดับด ี 4.30 ระดับด ี 4.39 ระดับด ี 4.56 ระดับดี

มาก 
 

  6. มีผลการประเมินคุณภาพทุกหลักสูตรผ่านองค์ประกอบที่ 1 การกำกับมาตรฐาน 
ในรอบปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เปิดสอนทั้งหมด 51 

หลักสูตร ทุกหลักสูตรได้รับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร
ตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ตามคู ่ม ือการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2562 ในตัว
บ่งชี้ที่ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 โดยผลการประเมินมี
หลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร องค์ประกอบที่ 1 จำนวน 51 หลักสูตร       
คิดเป็นร้อยละ 100 ของหลักสูตรทั้งหมด โดยแยกรายคณะรายละเอียดดังนี้ (5.1-6-01) 

 
 

หลักสูตรที่เปิดสอน 
จำนวนหลกัสูตร

ทั้งหมด 
หลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตร องค์ประกอบท่ี 1 
คณะครุศาสตร์ 

ปริญญาตรี 6 6 
ปริญญาโท - - 

คณะวิทยาการจัดการ 
ปริญญาตรี 9 9 
ปริญญาโท 1 1 

5.4-6-01  ผลการ
ประเมินคุณภาพ
ระดับหลักสูตร 
ประจำปีการศึกษา 
2566 
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เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

ปริญญาตรี 10 10 
ปริญญาโท 1 1 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
ปริญญาตรี 11 11 
ปริญญาโท 3 3 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
ปริญญาตรี 10 10 
ปริญญาโท - -  

 
 
 
 
 
 

 
 

 
ผลการประเมินตนเองปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 
ตัวบ่งชี้ท่ี

5.4 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย  

5 ข้อ 6 ข้อ 5.00 คะแนน บรรลุ 
 
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้  (ปีการศึกษา 2566) 

ตัวบ่งชี้ท่ี
5.4 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
คะแนนการประเมินจาก

คณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย  

5 ข้อ 6 ข้อ 5.00 คะแนน บรรลุ 
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ส่วนที่ 4  
สรุปผลการประเมินคุณภาพตามองค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ี 

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2566 
 

การประเมินระดับมหาวิทยาลัยเป็นการสะท้อนผลการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์   
ใน 4 พันธกิจ รวมทั้งระบบการบริหารจัดการของคณะ โดยแสดงเป็นค่าเฉลี่ยในแต่ละพันธกิจ นอกจากนั้น     
มีการวิเคราะห์แยกเป็นปัจจัยนำเข้า กระบวนการ และผลลัพธ์ด้วย เพื่อให้ผู้บริหารได้นำไปใช้เป็นข้อมูลในการ
ปรับปรุงพัฒนา ดังตารางต่อไปนี้ 

 

ตารางผลการประเมินรายองค์ประกอบและตัวบ่งช้ี  

องค์ประกอบ 
และตัวบ่งชี ้

เป้าหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

(= บรรล ุ, 

=ไมบ่รรลุ) 

คะแนน
ประเมิน
ตนเอง 

คะแนน
ประเมินโดย 
คณะกรรมการ 

ข้อที่ได้
คะแนน 

หมายเหตุ 
(เหตุผลของ
การประเมินที่
ต่างจากที่ระบุ

ใน SAR) 

ตัวต้ัง/
ตัวหาร 

ผลลัพธ ์
(% 
หรือ

สัดส่วน) 
องค์ประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.1  
ผลการบริหารจัดการ
หลักสตูรโดยรวม 

3.51  
คะแนน 

176.77/46 3.84  

 
3.84 

คะแนน 

 
3.84 

คะแนน 
 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.2 อาจารย์
ประจำสถาบันมี
คุณวุฒิปรญิญาเอก 

ร้อยละ 
15 

108.5 x 
100/305.5 

 
35.51  

4.44 
คะแนน 

4.44 
คะแนน 

 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.3 อาจารย์
ประจำสถาบันที่ดำรง
ตำแหน่งทางวิชาการ 

ร้อยละ 
15 

133.5 x 
100/305.5 

43.70  
3.64

คะแนน 
3.64 

คะแนน 
 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.4  
การบริการนักศึกษา
ระดับปริญญาตรี  

5 ข้อ 6 ข้อ  
5.00 

คะแนน 
5.00 

คะแนน 
ข้อ 1-6 

 
 
 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.5 กิจกรรม
นักศึกษาระดับ
ปริญญาตร ี

5 ข้อ 6 ข้อ  
5.00 

คะแนน 
5.00 

คะแนน 
ข้อ 1-6 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.6  
การส่งเสริมสมรรถนะ 
และทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษ 

4 ข้อ 5 ข้อ  
5.00 

คะแนน 
5.00 

คะแนน 
ข้อ 1-5 
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องค์ประกอบ 
และตัวบ่งชี ้

เป้าหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

(= บรรล ุ, 

=ไมบ่รรลุ) 

คะแนน
ประเมิน
ตนเอง 

คะแนน
ประเมินโดย 
คณะกรรมการ 

ข้อที่ได้
คะแนน 

หมายเหตุ 
(เหตุผลของ
การประเมินที่
ต่างจากที่ระบุ

ใน SAR) 

ตัวต้ัง/
ตัวหาร 

ผลลัพธ ์
(% 
หรือ

สัดส่วน) 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.7  
การส่งเสริมสมรรถนะ
และทักษะด้านดิจิทัล 

4 ข้อ 5 ข้อ  
5.00 

คะแนน 
5.00 

คะแนน 
ข้อ 1-5 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.8 
หลักสตูรที่นักศึกษามี
ส่วนร่วมในการสรา้ง
นวัตกรรม 

3.51 
คะแนน 

14.32/5 2.86  
2.86 

คะแนน 
2.86 

คะแนน 
 

 

เฉลี่ยองค์ประกอบท่ี 1  
(รวมคะแนนทกุตัวบ่งชี้/8) 

4.35
คะแนน 

4.35 
คะแนน 

 
 

องค์ประกอบท่ี 2  การวิจัย 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.1  
ระบบและกลไกการ
บริหารและพัฒนา
งานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค ์
 

5 ข้อ 
 

7 ข้อ  
5.00 

คะแนน 
5.00 

คะแนน 
ข้อ 1-7 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.2 
เงินสนับสนุนงานวิจัย
และงานสร้างสรรค์  

3.51  
คะแนน 

5+5+2.15/3 4.05  
4.05 

คะแนน 
4.05 

คะแนน 
 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.3 ผลงาน
วิชาการของอาจารย์
ประจำและนักวิจัย 

2.50 
คะแนน 

5+2.56+5
/3 

4.19 
 
 

 

4.19
คะแนน 

4.19 
คะแนน 

 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.4 
ผลงานวิจัย  
งานสร้างสรรค์ หรือ
นวัตกรรมที่นำไปใช้
ประโยชน์ต่อชุมชน 
 

3.51 
คะแนน 

 
 

31x100 
/88 

35.23x
5 

/30 = 
5.87 

 
 
 

 
5.00 

คะแนน 
5.00 

คะแนน 
 

 

เฉลี่ยองค์ประกอบท่ี 2  
(รวมคะแนนทกุตัวบ่งชี้/4) 

 

4.56
คะแนน 

 

4.56
คะแนน 
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องค์ประกอบ 
และตัวบ่งชี ้

เป้าหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

(= บรรล ุ, 

=ไมบ่รรลุ) 

คะแนน
ประเมิน
ตนเอง 

คะแนน
ประเมินโดย 
คณะกรรมการ 

ข้อที่ได้
คะแนน 

หมายเหตุ 
(เหตุผลของ
การประเมินที่
ต่างจากที่ระบุ

ใน SAR) 

ตัวต้ัง/
ตัวหาร 

ผลลัพธ ์
(% 
หรือ

สัดส่วน) 
องค์ประกอบท่ี 3  การบริการวิชาการ 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.1  
ระบบและกลไก การ
พัฒนาเสรมิสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน 
 

5 ข้อ 
 

6 ข้อ  
5.00 

คะแนน 
5.00 

คะแนน 
ข้อ 1-6 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 3.2 ชุมชน
เป้าหมายทีไ่ดร้ับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง
ตามแผนเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับ
ชุมชน 
 

ร้อยละ
20 

15x100/ 
48 

31.25x5 
/20 
= 7.81 

 
5.00 

คะแนน 
5.00 

คะแนน 
 

 

เฉลี่ยองค์ประกอบท่ี 3  
(รวมคะแนนทกุตัวบ่งชี้/2) 

5.00 
คะแนน 

5.00  
คะแนน 

 
 

องค์ประกอบท่ี 4  ด้านศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทย 
ตัวบ่งช้ีที่ 4.1  
ระบบและกลไก ด้าน
ศิลปวัฒนธรรม และ
ความเป็นไทย   
                    

5 ข้อ 
 

6 ข้อ  
5.00 

คะแนน 
5.00 

คะแนน 
 ข้อ 1-6 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 4.2 ผลลัพธ์
ด้านศิลปะและ
วัฒนธรรมไทย 
 

5 
เรื่อง 

6 เรื่อง  
5.00 

คะแนน 
5.00 

คะแนน 
 

 

เฉลี่ยองค์ประกอบท่ี 4 
(รวมคะแนนทกุตัวบ่งชี้/2) 

5.00
คะแนน 

5.00 
คะแนน 
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องค์ประกอบ 
และตัวบ่งชี ้

เป้าหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

(= บรรล ุ, 

=ไมบ่รรลุ) 

คะแนน
ประเมิน
ตนเอง 

คะแนน
ประเมินโดย 
คณะกรรมการ 

ข้อที่ได้
คะแนน 

หมายเหตุ 
(เหตุผลของ
การประเมินที่
ต่างจากที่ระบุ

ใน SAR) 

ตัวต้ัง/
ตัวหาร 

ผลลัพธ ์
(% 
หรือ

สัดส่วน) 
องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งช้ีที่ 5.1  
การจัดการเรยีนรู้แบบ
บูรณาการกับการ
ทำงาน 

4 ข้อ 
 

5  ข้อ  
5.00 

คะแนน 
5.00 

คะแนน 
ข้อ 1-5 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 5.2  
การบริหารของ
สถาบันเพื่อการกำกับ
ติดตามผลลัพธ์ตาม
พันธกิจ กลุ่มสถาบัน 
และเอกลักษณ์ของ
สถาบัน 

6 ข้อ 
 

6 ข้อ  
4.00 

คะแนน 
4.00 

คะแนน 

ข้อ 1-4 
และ ข้อ 

6-7 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 5.3 ผลการ
บริหารงานคณะ 
 
 

3.51  
คะแนน 

4.57+4.80+ 
4.42+4.36+

4.66 =  

22.81
/5 = 
4.56 

 
4.56

คะแนน 
4.56 

คะแนน 
 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 5.4 ระบบ
กำกับการประกัน
คุณภาพหลักสตูร และ
คณะ 

5 ข้อ 6 ข้อ  

 
 

5.00 
คะแนน 

 

 
 

5.00 
คะแนน 

 

ข้อ 1-6  

เฉลี่ยองค์ประกอบท่ี 5  
(รวมคะแนนทกุตัวบ่งชี้/4) 

4.64
คะแนน 

4.64 
คะแนน 

 
 

คะแนนเฉลี่ยทุกตัวบ่งชี ้
(รวมคะแนนทกุตัวบ่งชี้/20) 

4.58
คะแนน 

4.58 
คะแนน 

ระดับดีมาก 

444 
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ตารางวิเคราะห์ผลการประเมินระดับสถาบัน 

องค์ประกอบคุณภาพ 
จำนวน
ตัวบ่งชี้ 

คะแนนการประเมินเฉลี่ย 

(คะแนนรวมทุกตัวบ่งชี้/จำนวนตัวบ่งชี้
ทั้งหมด) 

ระดับคุณภาพ 

0.00 - 1.50    การดำเนินงานต้องปรับปรุง 
                   เร่งด่วน 
1.51 - 2.50  การดำเนินงานต้องปรับปรุง 
2.51 – 3.50  การดำเนินงานระดับพอใช้ 
3.51 – 4.50  การดำเนินงานระดับด ี
4.51 – 5.00  การดำเนินงานระดับดีมาก 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

1. การผลติบัณฑิต 8 4.04 5.00 3.35 4.35 การดำเนินงานระดับดี 
2. การวิจัย 4 4.05 5.00 4.60 4.56 การดำเนินงานระดับดีมาก 
3. การบริการวิชาการ 2 - 5.00 5.00 5.00 การดำเนินงานระดับดีมาก 
4. ด้านศิลปวัฒนธรรม 

และความเป็นไทย 
2 - 5.00 5.00 5.00 

การดำเนินงานระดับดีมาก 

5. การบริหารจัดการ 4 - 4.67 4.56 4.64 การดำเนินงานระดับดีมาก 
รวมตัวบ่งชี้ 20 3 10 7   
ผลการประเมินเฉลี่ย 4.04 4.90 4.35 4.58 

การดำเนินงานระดับดีมาก 
ระดับคุณภาพ ระดับดี 

ระดับดี
มาก 

ระดับดี 
ระดับดี
มาก 
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ภาคผนวก 
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ส่วนที่ 5 
ภาคผนวก 

 
 

รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ประจำปีการศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

 
ในรอบปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

ตามองค์ประกอบและเกณฑ์มาตรฐานซึ่งประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ 20 ตัวบ่งชี้ ของคู่มือการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา ปีการศึกษา 2562 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตาม
องค์ประกอบคุณภาพการศึกษา พบว่า ปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน ภาพรวมอยู่ในระดับดีมาก โดยมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.58 และเมื่อจำแนกเป็นชนิดตัว
บ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ 5 ด้าน และตัวบ่งชี้ที่ใช้
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน พบว่า  

1. ตัวบ่งชี้ที่เป็นปัจจัยนำเข้า (Input) มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.04 
2. ตัวบ่งชี้ที่เป็นกระบวนการ (Process) มีผลการประเมินอยู่ในระดับระดับดีมาก มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ  

4.90 
3. ตัวบ่งชี้ที่เป็นผลลัพธ์ (Output) มผีลการประเมินอยู่ในระดับระดับดี มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.35 

และเม่ือจำแนกเป็นรายองค์ประกอบ  พบว่า 
องค์ประกอบที่ 1  การผลิตบัณฑิต มีผลการประเมินอยู่ในระดับระดับดี มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.35
องค์ประกอบที่ 2  การวิจัย มีผลการประเมินอยู่ในระดับระดับดีมาก มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.56 
องค์ประกอบที่ 3  การบริการวิชาการ มีผลการประเมินอยู่ในระดับระดับดีมาก มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 

5.00 
องค์ประกอบที่ 4  ด้านศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทย มีผลการประเมินอยู่ในระดับระดับดีมาก       

มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 5.00 
องค์ประกอบที่ 5  การบริหารจัดการ มีผลการประเมินอยู่ในระดับระดับดี มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.64 
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รายนามคณะกรรมการผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
1. รองศาสตราจารย์ ดร.บัณฑิต ฉัตรวิโรจน์ ประธานกรรมการ 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิทักษ์  อยู่มี กรรมการ 
3. รองศาสตราจารย์ ดร.กัมปนาท วงษ์วัฒนพงษ์ กรรมการ 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธนัตถา กรพิทักษ์ กรรมการ 
4. รองศาสตราจารย์ ดร.ธัชคณิน จงจิตวิมล กรรมการและเลขานุการ 

 

การวางแผนและการประเมิน  (ก่อน ระหว่าง และหลังการตรวจเยี่ยม) 
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ ์ 

ประจำปีการศึกษา 2566 ได้วางแผนการดำเนินการดังนี้ 
 ก่อนการตรวจประเมิน 

-   ประชุมคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  
           -   กำหนดเกณฑ์และวิธีการประเมิน  

-   ซักซ้อมความพร้อมในการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
-   แบ่งหน้าที่ตรวจประเมินฯ ตามองค์ประกอบ และแบ่งหน้าที่สัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

 ระหว่างการตรวจประเมิน 
- ชี้แจงวัตถุประสงค์และแนะนำบุคลากรที่เก่ียวข้อง 
- มหาวิทยาลัยรายงานผลการดำเนินงานโดยสรุป 
-    กรรมการประเมินตรวจสอบเอกสารหลักฐาน  พร้อมทั้งซักถามประเด็นที่สงสัย   
- สรุปผลการตรวจประเมินตามองค์ประกอบ เบื้องต้น ด้วยวาจา 

 หลังการตรวจประเมิน 
-   สรุปผลการตรวจประเมินฯ เป็นรูปเล่มฉบับสมบูรณ์ ส่งให้งานประกันคุณภาพการศึกษา ของ 

มหาวิทยาลัย 
 

วิธีการตรวจสอบและความน่าเชื่อถือของข้อมูล โดยมีวิธี ดังนี้ 
       ตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้นจากรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ของมหาวิทยาลัยและจากเอกสาร
หลักฐานประกอบแต่ละตัวบ่งชี้ ทั้งตัวบ่งชี้ที่เป็นกระบวนการ ปัจจัยนำเข้า และเป็นผลลัพธ์หรือผลผลิต ส่วนมาก
เป็นตัวบ่งชี้กระบวนการ ต้องตรวจสอบจากเอกสารหลักฐาน ที่ได้ดำเนินการตามเกณฑ์คะแนน ที่กำหนดไว้ 
ครบถ้วน มากน้อยเพียงใด และใช้วิธีสัมภาษณ์ ผู้ที่รับผิดชอบผู้ที่เกี่ยวข้องตามองค์ประกอบและตัวบ่งชี้ต่าง ๆ 
พร้อมทั้งสัมภาษณ์ผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียกับมหาวิทยาลัย เช่น ผู้แทนผู้ประกอบการ/ผู้ใช้บัณฑิต ศิษย์เก่าและ
นักศึกษาปัจจุบัน เป็นต้น คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในเปิดโอกาสให้บุคลากรทุกระดับใน
มหาวิทยาลัยได้อภิปราย ซักถาม แสดงความคิดเห็นเพ่ือสร้างความกระจ่างในการดำเนินงานของหน่วยงานใน
ทุกประเด็นเพ่ือความเข้าใจที่ถูกต้องของบุคลากร คณะกรรมการประชุมร่วมกันในการสรุปผลการประเมินที่
เป็นความเห็นร่วมกันก่อนนำเสนอผลการประเมิน 
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ตารางผลการประเมินรายองค์ประกอบและตัวบ่งช้ี  

องค์ประกอบและตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย 

ผลการประเมินตนเอง (SAR)   
ผลการประเมินโดย

คณะกรรมการ (CAR) 

บรรลุ
เป้าหมาย 
(✓,) 

หมายเหตุ 
(เช่น

เหตุผลที่
ให้คะแนน
ต่างจากที่
ประเมนิ
ตนเอง) 

ตัวตั้ง 
ผลลัพธ์ 
(%หรือ

สัดส่วน) 
คะแนน  

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(%
หรือ

สัดส่วน
) 

คะแนน   
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบณัฑิต  
1.1 ผลการบริหารจัดการ

หลักสูตรโดยรวม 
3.51 

คะแนน 
176.77 

3.84 3.84  
176.77 

3.84 3.84 ✓ 
 

46 46 

1.2 อาจารย์ประจำคณะที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

ร้อยละ 
15 

108.50 
35.52 4.44  

108.50 
35.52 4.44 ✓ 

 

305.50 305.50 

1.3 อาจารย์ประจำสถาบันที่
ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 

ร้อยละ 
15 

133.50 
43.70 3.64  

133.50 
43.70 3.64 ✓ 

 

305.50 305.50 

1.
4 

การบริการนกัศึกษาระดับ
ปริญญาตร ี 5 ข้อ 5 ข้อ 5.00  5 ข้อ 5.00 ✓ 

 

1.
5 

กิจกรรมนักศึกษาระดับ
ปริญญาตร ี 5 ข้อ 5 ข้อ 5.00  5 ข้อ 5.00 ✓ 

 

1.
6 

การส่งเสริมสมรรถนะและ
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ 4 ข้อ 5 ข้อ 5.00  5 ข้อ 5.00 ✓ 

 

1.
7 

การส่งเสริมสมรรถนะและ
ทักษะด้านดิจิทัล 4 ข้อ 5 ข้อ 5.00  5 ข้อ 5.00 ✓ 

 

1.
8 

ผลลัพธ์ของหลักสูตรที่
นักศึกษามีส่วนรว่มในการ
สร้างนวัตกรรม 

3.51 
คะแนน 

14.32 
2.86 2.86  

14.32 
2.86 2.86 ✓ 

 

5 5 

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที ่1   ผลการ
ดำเนินงาน = ดี 4.35  ผลการ

ดำเนินงาน = ดี 4.35 

องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย  

2.
1 

ระบบและกลไกงานวิจยั 
งานสร้างสรรค์หรือ
นวัตกรรม 
  

5 ข้อ 5 ข้อ 5.00 

 

5 ข้อ 5.00 ✓ 

 

2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและ 3.51 

คะแนน 

43,254.84*5 
8.65 4.05  

43,254.84*

5 
8.65 4.05 ✓ 
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องค์ประกอบและตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย 

ผลการประเมินตนเอง (SAR)   
ผลการประเมินโดย

คณะกรรมการ (CAR) 

บรรลุ
เป้าหมาย 
(✓,) 

หมายเหต ุ
(เช่น

เหตุผลที่
ให้คะแนน
ต่างจากที่
ประเมนิ
ตนเอง) 

ตัวตั้ง 
ผลลัพธ์ 
(%หรือ

สัดส่วน) 
คะแนน  

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(%
หรือ

สัดส่วน
) 

คะแนน   
ตัวหาร ตัวหาร 

งานสร้างสรรค์ 

 

25,000 25,000 

72,985.40*5 
6.08 

 

72,985.40*5 
6.08 

60,000 60,000 

21,538.46*5 
2.15 

21,538.46*5 
2.15 

50,000 50,000 

2.3 

 

ผลงานทางวิชาการของ

อาจารย์ประจำและ

นักวิจยั 

2.50 

คะแนน 

40.56*5 

6.76 

4.19  

40.56*5 

6.76 

 ✓ 

 

30 30 

15.38*5 

2.56 

15.38*5 

2.56 30 30 

41.51*5 
10.38 

41.51*5 
10.38 

20 20 

2.4 งานวิจัย งานสร้างสรรค์ 
หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้
ประโยชน์ต่อชุมชน 

ร้อยละ 
20 

35.23*5 5.87 5.00  

35.23*
5 5.87 5.00 ✓ 

 

30 30 

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที ่2   ผลการ
ดำเนินงาน 

- ดีมาก 4.56  ผลการ
ดำเนินงาน - ดีมาก 4.56 

องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ  
3.1 ระบบและกลไกการ

บริการวิชาการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น ชุมชน 
หรือสังคม 

5 ข้อ 6 ข้อ 5.00 

  

6 ข้อ 5.00 ✓ 

 

3.2 ชุมชนเป้าหมายที่ได้รับ
การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
ตามแผนเสริมสร้าง
ความสัมพันธก์ับชุมชน 

ร้อยละ 
20 

31.25*5 

7.81 5.00  
31.25*5 

7.81  ✓ 

 

20 20 

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที ่3   ผลการ
ดำเนินงาน 

- ดีมาก 5.00  ผลการ
ดำเนินงาน - ดีมาก 5.00 
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องค์ประกอบและตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย 

ผลการประเมินตนเอง (SAR)   
ผลการประเมินโดย

คณะกรรมการ (CAR) 

บรรลุ
เป้าหมาย 
(✓,) 

หมายเหตุ 
(เช่น

เหตุผลที่
ให้คะแนน
ต่างจากที่
ประเมนิ
ตนเอง) 

ตัวตั้ง 
ผลลัพธ์ 
(%หรือ

สัดส่วน) 
คะแนน  

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(%
หรือ

สัดส่วน
) 

คะแนน   
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 4 ด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย  
4.1 ระบบและกลไกดา้น

ศิลปวัฒนธรรมและความ
เป็นไทย 

5 ข้อ 6 ข้อ 5.00 
  

6 ข้อ 5.00 ✓ 
 

4.2 ผลลัพธ์ด้านศิลปะและ
วัฒนธรรมไทย 

5 เร่ือง 6 เร่ือง 5.00  6 เร่ือง 5.00 ✓ 
 

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที ่4   ผลการ
ดำเนินงาน 

- ดีมาก 5.00  ผลการ
ดำเนินงาน - ดีมาก 5.00 

องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ  
5.1 การจัดการเรียนรู้แบบ

บูรณาการกับการทำงาน 
  

4 ข้อ 5 ข้อ 5.00  5 ข้อ 5.00 
✓  

5.2 การบริหารของคณะเพื่อ
การกำกับติดตามผลลัพธ์
ตามพันธกจิ กลุ่มสถาบัน 
และเอกลักษณ์ของคณะ  

6 ข้อ 6 ข้อ 4.00  6 ข้อ 4.00 

✓  

5.3 ผลการบริหารคณะ 3.51 
คะแนน 

4.57+4.8
0+4.42+
4.36+4.6

6 
4.56 4.56 

 4.57+ 
4.80+4.
42+4.36
+ 4.66 

4.56 4.56 

✓  

5 5  

5.4 ระบบกํากับการประกัน
คุณภาพหลักสูตร 

5 ข้อ 5 ข้อ 5.00  5 ข้อ 5.00 ✓  

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบที ่5   ผลการ
ดำเนินงาน 

- ดีมาก 4.64  ผลการ
ดำเนินงาน - ดีมาก 4.64 

คะแนนเฉลี่ย (องค์ประกอบที่ 1 - 5) ผลการ
ดำเนินงาน 

- ดีมาก 4.58  ผลการ
ดำเนินงาน - ดีมาก 4.58  
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ตารางผลการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ 5 ด้าน 

และตัวบ่งชี้ท่ีใช้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 

องค์ประกอบ 
ที่ 

จำนวน 
ตัวบ่งชี ้ I P O 

คะแนน 
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.00 – 1.50 การดำเนินงานต้องปรบัปรุง
เร่งด่วน 
1.51 - 2.50   การดำเนินงานต้องปรับปรุง        
2.51 – 3.50  การดำเนินงานระดับพอใช้ 
3.51 - 4.50   การดำเนินงานระดับดี              
4.51 - 5.00  การดำเนินงานระดบัดีมาก 

1 8 
4.14 5.00 3.35 

4.35 การดำเนินงานระดับด ี
(1.2,1.3) 

(1.4,1.5,1.6,
1.7) 

(1.1,1.8) 

2 4 
4.05 5.00 4.60 

4.56 การดำเนินงานระดับดีมาก 
(2.2) (2.1) (2.3,2.4) 

3 2 
 - 5.00 5.00 

5.00 การดำเนินงานระดับดีมาก 
 - (3.1) (3.2) 

4 2 
 - 5.00 5.00 

5.00 การดำเนินงานระดับดีมาก 
 - (4.1) (4.2) 

5 4 
 - 4.67 4.56 

4.64 การดำเนินงานระดับดีมาก 
 - (5.1,5.2,5.4) (5.3) 

รวม 20 3 10 7 
4.58 การดำเนินงานระดับดีมาก 

ผลการประเมิน 4.04 4.90 4.35 

ระดับคุณภาพ 
การดำเนินงาน

ระดับด ี
การดำเนินงาน
ระดับดีมาก 

การดำเนินงาน
ระดับด ี
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จุดเด่นและข้อเสนอแนะรายองค์ประกอบ 
 
องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 

จุดแข็ง แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. มหาวิทยาลัยมีการบริการนักศึกษา

ระดับปริญญาตรีในหลากหลายกิจกรรม เช่น การ
ให้บริการให้คำปรึกษา  แนวทางการใช้ชีวิตใน
มหาวิทยาลัย  การแนะนำอาชีพให้กับนักศึกษา
รวมทั้งศิษย์เก่า 

2. มหาวิทยาลัยมีการจัดกิจกรรมนักศึกษา
ระดับปริญญาตรีในการพัฒนาทักษะของนักศึกษา
ครบตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาและ
ที่เป็นจุดเด่น คือ ทักษะในการสร้างนวัตกรรม 

3. มหาวิทยาลัยมีการส่ งเสริมการจัด
บรรยากาศการเรียนรู้  (ecosystem) และพัฒนา
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษและทักษะดิจิทัลที่สามารถ
ทำให้นักศึกษาผ่านเกณฑ์ที่กำหนด 
 

1. เพ่ือให้ เกิดประสิทธิภาพในการการ
บริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี ควรประเมิน
คุณภาพของการบริการในช่องทางต่ างๆ อย่าง
ต่อเนื่องในแต่ละประเด็น เช่น ความสะดวกรวดเร็วใน
การเข้าถึงข้อมูล ความถูกต้อง ความทันสมัยของ
ข้อมูล ประโยชน์ของความรู้ที่ให้ เป็นต้น 

2. เพ่ือให้กิจกรรมที่ดำเนินการบรรลุผล
สำเร็จตามวัตถุประสงค์มหาวิทยาลัยต้องกำหนดวิธี
ประเมินที่สามารถวัดได้ตามวัตถุประสงค์ที่เขียนไว้ให้
ชัดเจนขึ้น ที่นอกเหนือจากแบบสอบถามกับภาพถ่าย
ของกิจกรรม 

3. เพ่ือให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่องใน
ทักษะภาษาอังกฤษกับทักษะดิจิทัล   มหาวิทยาลัย
อาจจัดทำแผนการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้  
(ecosystem) และกำหนดระดับสมรรถนะการใช้
ภาษาอังกฤษและทักษะดิจิทัลของนักศึกษาในแต่ละ
ชั้นปีโดยเป็นแผนพัฒนานักศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. มหาวิทยาลัยควรมีแผนการยกระดับ

การประเมินหลักสูตรที่เหลือเพ่ือเข้าสู่ระบบประเมิน 
QA และผลักดัน 5 หลักสูตร นำร่องให้มีผลการ
ประเมินดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง เพ่ือเป็นต้นแบบหรือเป็น
พ่ีเลี้ยงให้หลักสูตรอื่นๆ ต่อไป 

2. มหาวิทยาลัยจำเป็นต้องทบทวนแผน
เพ่ือกำหนดกลยุทธ์การเร่งสนับสนุนนและส่งเสริมให้ 
อาจารย์ประจำมีคุณวุฒิและตำแหน่งทางวิชาการตาม
เกณฑ์ท่ีกำหนด 
         3. มหาวิทยาลัยควรยกระดับการพัฒนา
นวัตกรรมแบบมีส่วนร่วมของนักศึกษา โดยกำหนดให้ 

 - 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     

446 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
ทุกหลักสูตรมีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรมเชิง 
บรูณ าการระหว่างศาสตร์กั บ พ้ื นที่ ห รือชุมชน
เป้าหมายการบริการของมหาวิทยาลัย  รวมทั้งมี
ผลลัพธ์ที่ชัดเจนและเป็นนวัตกรรมที่มีผลกระทบเชิง
การนำไปใช้ประโยชน์ได้จริง 

 

 
 
องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 

จุดแข็ง แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. มหาวิทยาลัยบริหารจัดการฯ อย่างมี

คุณภาพ ด้วยแนวทางระบบและกลไกสนับสนุนที่
ครบถ้วน เช่น การจัดหาแหล่งทุนและการจัดสรรทุน
จากงบประมาณให้บุคลากร รวมถึงการพัฒนา
ศั ก ยภ าพ ผ่ าน เงิน ทุ น และ เค รื่ อ งมื อที่ จ ำ เป็ น 
นอกจากนี้ยังมีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้าน
การวิจัยและนวัตกรรม ระบบสร้างขวัญและกำลังใจ
แก่นักวิจัย 
 

 
 

1. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
รวมถึงสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้รับการ
สนับสนุนงบประมาณเกินกว่าเกณฑ์ที่กำหนด ขณะที่
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพได้รับการสนับสนุนต่ำ
กว่ า  25,000 บาท ต่ อคน  ซึ่ งส ะท้ อน ให้ เห็ น ถึ ง
ศักยภาพและความแตกต่างในการพัฒนางานวิจัยใน
แต่ละกลุ่ม ทั้ งนี้  การพิจารณาประเด็นดังกล่าว
ชี้ให้เห็นถึงความจำเป็นในการวางแผนและพัฒนา
ทิศทางงานวิจัยในอนาคต เพ่ือยกระดับการสนับสนุน
และ เส ริมส ร้ างศั กยภ าพของนั ก วิ จั ย ในสาขา
วิทยาศาสตร์สุขภาพให้เทียบเท่ากับกลุ่มวิชาอ่ืนๆ 

2. ควรพัฒ นาผลงานทางวิช าการทุ ก
ประเภทให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์การเผยแพร่ตาม
ประกาศ ก.พ.อ. และเอกสารแนบท้ายประกาศ 
ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้ง
บุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รอง
ศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. 2564 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
 -  - 
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องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 
จุดแข็ง แนวทางเสริมจุดแข็ง 

1. มหาวิทยาลัยมีความเข้มแข็งในการ
ขับเคลื่อนการทำงานร่วมกันระหว่างคณะ หน่วยงาน
ภาครัฐ และชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาพ้ืนที่ในเขต
บริการวิชาการของมหาวิทยาลัยอย่างต่อเนื่องทำให้
เกิดผลเชิงประจักษ์ในเรื่องการพัฒนาและยกระดับ
ผลิตภัณฑ์ต่างๆ 

2. ชุมชนเกิดความเข้มแข็งจากฐานองค์
ความรู้ที่ได้รับจากมหาวิทยาลัยจนสามารถนำไปต่อ
ยอดยังชุมชนอ่ืน เช่น เกิดแหล่งเรียนรู้ เกิดผู้นำ เกิด
การรวมกลุ่มอาชีพ ที่สามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ทำ
ให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืนในชุมชน 

 - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. มหาวิทยาลัยควรมีแผนที่ชัดเจนในการ

ขับเคลื่อนการบริการวิชาการไปยังพ้ืนที่บริการ ได้แก่ 
จังหวัดพิจิตร 

2. ส่ ง เส ริ ม ให้ อ าจ า ร ย์ แ ล ะนั ก วิ จั ย
ดำเนินการถอดบทเรียนความสำเร็จของการดำเนิน
โครงการ ตามรูปแบบการวิจั ยรับ ใช้ สั งคม  (7 
ประเด็น) เพ่ือสนับสนุนให้เกิดผลงานที่มีคุณภาพ 
เป็นไปตามเกณฑ์การขอผลงาน 

3. สื่อสาร ประชาสัมพันธ์ ชุมชนต้นแบบ
ด้านการพ่ึงพาตนเองอย่างยั่งยืน ที่มหาวิทยาลัย
รับผิดชอบ 

 - 
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องค์ประกอบที่ 4 ด้านศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทย 
จุดแข็ง แนวทางเสริมจุดแข็ง 

1. มหาวิทยาลัยมีการรวบร่วมแหล่ ง
ความรู้ ข้อมูลสำคัญ ทางด้านศิลปวัฒนธรรมผ่าน
ระบบสารสนเทศ และมีการเผยแพร่สาธารณะได้เป็น
อย่างดี 

2. มหาวิทยาลัยสืบสาน ต่อยอด องค์
ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม โดยกระบวนการมีส่วน
ร่วมของบุคลากร ในการจัดทำฐานข้อมูลทางด้าน
ศิลปวัฒธรรม เพื่อนำไปใช้ประโยชน์ แก่ชุมชน ในการ
นำไปสู่การสร้างมูลค่าอย่างเป็นระบบ จำนวน 6 เรื่อง 

3. ม ห าวิ ท ย าลั ย ร่ ว ม กั บ ส ำนั ก งาน
วัฒนธรรมจังหวัด ผลักดัน “ตุ๊บเก่ง” โดยการกำหนด
มาตรฐานทางด้านศิลปวัฒนธรรม ไปสู่การขึ้นบัญชี
มรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม 

1.  มหาวิทยาลัย ควรส่งเสริมและพัฒนา 
วารสารเพชรบุระ เข้าสู่ฐานข้อมูลวารสารระดับชาติ
เพ่ือการเผยแพร่บทความ งานวิจัย ผลงานวิชาการ 
เพ่ื อ เป็ น เครื่ องมื อ ในการเผยแพร่  ผลงานด้ าน
ศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไปสู่ระดับชาติ และ
สากล 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
 - - 

 
องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 

จุดแข็ง แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. มีศักยภาพในการบริหารจัดการองค์กร

แบบมีส่วนร่วม ทำให้การทำงานเกิดประสิทธิภาพใน
การจัดการศึกษาทุกระดับ  

2. มีการบริหารจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการ
กับการทำงานหลากหลายรูปแบบ ครอบคลุมทุกคณะ 

3. มีเครือข่ายจัดการศึกษากับต่างประเทศ
ที่ ส่ งผลต่ อการพัฒ นาการจัดการศึ กษ าระดั บ
มหาวิทยาลัย 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. ควรเตรียมการรองรับการบริหาร

จัดการด้านจำนวนนักศึกษาที่ลดลง ซึ่งถือเป็นความ
เสี่ยงที่น่ากังวลในระดับอุดมศึกษา 

- 
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คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ที่ 2418/๒๕67 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน 
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา ๒๕66 

ในรูปแบบการประชุมในสถานที่ และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
…………………………………………………… 

 
  ตามที่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ได้กำหนดจัดโครงการประชุมตรวจประเมินคุณภาพ

การศึกษาภายใน ระดับสถาบัน ประจำปีการศึกษา ๒๕66 ในรูปแบบการประชุมในสถานที่ และผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ 26 กันยายน  ๒๕67 เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
๒๕๔๒ มาตรา ๔๘ ที่กำหนดไว้ว่า*“ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพการศึกษาภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหาร
การศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา นั้น 
 
 เพ่ือให้การประกันคุณภาพการศึกษาภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ดำเนินไปด้วย ความ
เรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 31 (1) และ (9) แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตรา 47 และ 48 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  มาตรา 62 แห่งพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ.
2562 และประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ์การประกันคุณภาพของ
สถาบันอุดมศึกษา ในส่วนที่เกี่ยวกับการประเมินคุณภาพภายใน การติดตามตรวจสอบคุณภาพการาศึกษา และ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา  มหาวิทยาลัย จึงแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
สถาบัน ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา ๒๕66 ดังต่อไปนี้ 
  ๑.  รองศาสตราจารย์ ดร.บัณฑิต  ฉัตรวิโรจน์  ประธานกรรมการ 
  ๒.  ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.พิทักษ์ อยู่มี   กรรมการ 
                     ๓.  รองศาสตราจารย์ ดร.กัมปนาท วงษ์วัฒนพงษ์  กรรมการ 
                     4.  ผูช้่วยศาสตราจารย์ธนัตถา  กรพิทักษ์   กรรมการ 
  ๕.  รองศาสตราจารย์ ดร.ธัชคณิน จงจิตวิมล  กรรมการและเลขานุการ 
 

 พิจารณาดำเนินการในหน้าที่ ดังนี้    
 1. ประธานกรรมการประเมิน  มีหน้าที ่
       ๑.1  ศึกษาเอกสารรายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) และ
เอกสารอื่นที่เก่ียวข้อง  

/1.2  จัดทำกำ... 
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        1.2  จัดทำกำหนดการตรวจประเมินร่วมกับสถาบัน โดยปรึกษาหารือกับผู้บริหารสถาบัน 
และกำกับดูแลให้เป็นไปตามแผนที่กำหนด 
  1.3  เป็นประธานพิจารณาผลการประเมินรวบยอด 
       1.4 ร่วมกับผู้ประเมินให้ข้อเสนอแนะต่อ สถาบัน เพ่ือเร่งรัดการพัฒนาคุณภาพของ
สถาบันอุดมศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
  1.5  แจ้งผลการประเมินอย่างไม่เป็นทางการด้วยวาจา 
       1.6  กำกับการจัดทำรายงานและส่งผลประเมินคุณภาพเสนอต่อสถาบันอุดมศึกษา 
  1.7  ร่วมรับผิดชอบผลการประเมินและรายงานการประเมิน 
 
 2. กรรมการประเมิน มีหน้าที่ 
  2.1  ศึกษาเอกสารรายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) และ
เอกสารอื่นที่เก่ียวข้อง 
        2.2  ร่วมกับประธานในการจัดทำกำหนดการตรวจประเมิน และดำเนินการให้เป็นไปตาม
แผนที่กำหนด 
  2.3  ร่วมสรุปผลการประเมิน 
       2.4  ให้ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่อประธาน 
  2.5  ร่วมรับผิดชอบผลการประเมินและรายงานการประเมิน 
 
 3. กรรมการและเลขานุการประเมิน 
  3 .1  ศึกษาเอกสารรายงานการประเมินตน เอง (Self Assessment Report : SAR)           
และเอกสารอื่นที่เก่ียวข้อง 
        3.2  ร่วมกับประธานและกรรมการในการจัดทำกำหนดการตรวจประเมิน และดำเนินการให้
เป็นไปตามแผนที่กำหนด 
  3.3  ร่วมสรุปผลการประเมิน 
       3.4  ให้ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่อประธาน 
  3.5  ร่วมรับผิดชอบผลการประเมินและรายงานการประเมิน 
  3.6  จัดทำรายงานและผลประเมินคุณภาพเสนอต่อสถาบันอุดมศึกษา 
 

สั่ง  ณ  วันที่  9  กันยายน  พ.ศ. ๒๕67 
 
 
 
                                          
   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา  ศรีเรืองฤทธิ์) 

                         อธิการบดี             
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รายการข้อมูลพื้นฐาน Common Data Set ปีการศึกษา 2566 

ลำดับ 
ชุด

ข้อมูล 
ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน 

ระดับ
มหาวิทยาลัย 

1 

จำ
นว

นห
ลัก

สตู
ร (

7) 

จำนวนหลกัสูตรที่เปิดสอนทั้งหมด 51 
2  -ระดับปรญิญาตร ี 46 
3  -ระดับ ป.บัณฑิต - 

4  -ระดับปรญิญาโท 5 
5  -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 

6  -ระดับปรญิญาเอก - 
7  -จำนวนศูนย์จัดการศึกษานอกสถานท่ีตั้งท้ังหมด - 

8 

จำ
นว

นห
ลัก

สตู
ร 

นอ
กที่

ตั้ง
 (6

) 

จำนวนหลักสตูรที่จดัการเรียนการสอนนอกสถานท่ีตั้ง - 
9  -ระดับปรญิญาตร ี - 
10  -ระดับ ป.บัณฑิต - 

11  -ระดับปรญิญาโท - 
12  -ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 

13  -ระดับปรญิญาเอก - 
14 

จำ
นว

นน
ักศ

ึกษ
า (

6) 

จำนวนนักศึกษาปจัจุบนัทั้งหมดทุกระดับการศึกษา 3,735 
15  -จำนวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปรญิญาตร ี 3,672 

16  -จำนวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับ ป.บัณฑิต - 
17  -จำนวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปรญิญาโท 63 

18  -จำนวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง - 
19  -จำนวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปรญิญาเอก  - 

20 

จำ
นว

นอ
าจ

าร
ย์จ

ำแ
นก

ตา
มต

ำแ
หน

่งท
าง

วิช
าก

าร
 

แล
ะค

ณุว
ุฒิก

าร
ศึก

ษา
 (2

0) 

จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมด รวมท้ังท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศกึษาต่อ 305.5 
21  -จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดทีป่ฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วฒุิปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 4 
22  -จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดทีป่ฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วฒุิปริญญาโทหรือเทียบเท่า 193 

23  -จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดทีป่ฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วฒุิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า 108.5 
24 จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดท่ีดำรงตำแหน่งอาจารย์ 172 

25  -จำนวนอาจารย์ประจำ (ที่ไมม่ีตำแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า 4 
26  -จำนวนอาจารย์ประจำ (ที่ไมม่ีตำแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 127 
27  -จำนวนอาจารย์ประจำ (ที่ไมม่ีตำแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 41 

28 จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดท่ีดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 121.5 
29  -จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งผูช่้วยศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า - 

30  -จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งผูช่้วยศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 64 
31  -จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งผูช่้วยศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 57.5 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     

452 

ลำดับ 
ชุด

ข้อมูล 
ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน 

ระดับ
มหาวิทยาลัย 

32 

 

จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดที่ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย ์ 12 

33  -จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งรองศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า 0 
34  -จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งรองศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 2 

35  -จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งรองศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 10 
36 จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดที่ดำรงตำแหน่งศาสตราจารย ์ 0 
37  -จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปรญิญาตรี หรือเทียบเท่า 0 

38  -จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปรญิญาโท หรือเทียบเท่า 0 
39  -จำนวนอาจารย์ประจำตำแหน่งศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปรญิญาเอก หรือเทียบเท่า 0 
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 คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ที่ 2754/๒๕66 

เรื่อง   แต่งตั้งผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย  
ประจำปีการศึกษา 2566  
------------------------------- 

    เพ่ือให้การดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย 
ประจำปีการศึกษา 2566ดำเนินไปด้วยความเรียบร้อยอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. 2562 และประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
อุดมศึกษา  เรื่อง หลักเกณฑ์การประกันคุณภาพของสถาบันอุดมศึกษาในส่วนที่เกี่ยวกับการประเมิน
คุณภาพภายใน การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 27 และ 31 (1) และ (9) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ พ.ศ. 2547 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์จึงแต่งตั้งผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ตามเกณฑ์การประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย ประจำปีการศึกษา 2566 ดังรายชื่อแนบท้ายคำสั่งนี้ โดยมี
หน้าที่ดังต่อไปนี้ 
  ๑. ผู้กำกับดูแล  มีหน้าที่ในการกำกับดูแลดำเนินงานและเขียนรายงานการประเมินตนเอง
ตามตัวบ่งชี้ ที่รับผิดชอบให้เป็นไปตามเกณฑ์การประเมินตามคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับมหาวิทยาลัย ประจำปีการศึกษา 2566 พร้อมทั้งเป็นผู้ให้ข้อมูลแก่คณะกรรมการประเมินคุณภาพ
การศึกษาระดับมหาวิทยาลัย 
    2. ผู้จัดเก็บข้อมูล  มีหน้าที่ในการจัดเก็บข้อมูล รวบรวมเอกสารหลักฐานอ้างอิงจากการ
ดำเนินงานที่ผ่านมาและเขียนรายงานการประเมินตนเองตามตัวบ่งชี้ที่รับผิดชอบให้เป็นไปตามเกณฑ์          
การประเมินตามคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย ประจำปีการศึกษา 2566 
พร้อมทั้งเป็นผู้ให้ข้อมูลแก่คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับมหาวิทยาลัย 

 
  สั่ง ณ วันที่  20  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕66 

 
 
 
 
                                               (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา  ศรีเรืองฤทธิ์) 
                               อธิการบดี  
 
 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  
 

   
     

454 

เอกสารแนบท้ายคำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ที่ 2754/2566 
เรื่อง   แต่งตั้งผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

 ระดับมหาวิทยาลัย ประจำปีการศึกษา 2566 
 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 

เป้าหมาย
ปี

การศึกษา 
2566 

รายช่ือ 
ผู้กำกับดูแล 

รายช่ือ 
ผู้จัดเก็บข้อมูล 

องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 
ตัวบ่งชี้ท่ี  1.1  ผลการ
บริหารจัดการหลักสูตร
โดยรวม 

3.51 
คะแนน 

1. ผู้ชว่ยอธิการบดีฝ่ายประกัน
คุณภาพ 

งานประกันคุณภาพและการประเมิน 
1. นางสาวสุจิตรา  จุ้ยวอน 
2. นางอาทิตยา  ฉิมมา 
3. นางสาวอารีรัตน์  ใจหนัก 
4. นางสาวกัญญ์ชุลี  เยาวพินด์ 

ตัวบ่งชี้ท่ี  1.2  อาจารย์
ประจำที่มีคุณวุฒิปริญญา
เอก 

ร้อยละ 
30 

1. รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและ
กิจการสภามหาวิทยาลัย 
2. ผู้อำนวยการสำนักงาน
อธิการบดี 
3. ผู้อำนวยการกองกลาง  

งานการเจ้าหน้าที่ 
1. นางพัชราพรรณ  ศิลกุล 
2. นายศิริชัย  ตาลสุก 
3. นางสาวกุลิสรา  ปองเพียร 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.3  อาจารย์
ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่ง
ทางวิชาการ 

ร้อยละ 
30 

1. รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและ
กิจการสภามหาวิทยาลัย 
2. ผู้อำนวยการสำนักงาน
อธิการบดี 
3. ผู้อำนวยการกองกลาง 

งานการเจ้าหน้าที่ 
1. นางพัชราพรรณ  ศิลกุล 
2. นายศิริชัย  ตาลสุก 
3. นางยุพารัตน์  รังษีสกรณ์ 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.4  การบริการ
นักศึกษาระดับปริญญาตรี 

5 ข้อ 1. รองอธิการบดีฝ่ายกิจการ
นักศึกษาและศิลปวัฒนธรรม 
2. ผู้อำนวยการสำนักงาน
อธิการบดี 
3. ผู้อำนวยการกองพัฒนา
นักศึกษา 

กองพัฒนานักศึกษา 
๑. ว่าที่ร้อยตรีธีรภัทร์  ขอมน้อย 
๒. นางสาวณัฐมน  สังเกตุดี  
๓. นางสาวมิรา  สุขเมือง      
๔. นางพรรณณิชา  คลังตุ้ย 
๕. นายกิตติพันธ์  พลพันธ์ 
๖. นางสาวณุตรา  พงษ์ไทย 
๗. นางสาวธัญพิชชา  ฉัตริยกุล 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.5  กิจกรรม
นักศึกษาระดับปริญญาตรี 

5 ข้อ 1. รองอธิการบดีฝ่ายกิจการ
นักศึกษาและศิลปวัฒนธรรม 
2. ผู้อำนวยการสำนักงาน
อธิการบดี 
3. ผู้อำนวยการกองพัฒนา
นักศึกษา 

กองพัฒนานักศึกษา 
๑. ว่าที่ร้อยตรีธีรภัทร์  ขอมน้อย 
๒. นางเนตรชนก  แสงบุญ 
๓. นางสาวระวิพันธ์  แตงตรง 
๔. นางสาวธิวาเฉลิม จันทิมา 
๕. นางณัฐชา  ก้อนทองคำ 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 

เป้าหมาย
ปี

การศึกษา 
2566 

รายช่ือ 
ผู้กำกับดูแล 

รายช่ือ 
ผู้จัดเก็บข้อมูล 

6. นางสาวณุตรา  พงษ์ไทย 
7. นางสาวธัญพิชชา  ฉัตริยกุล 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.6  การส่งเสริม
สมรรถนะและทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษ 

4 ข้อ 1. รองอธิการบดีฝ่าย
บัณฑิตศึกษาและกิจการพิเศษ 
2. ผู้ชว่ยอธิการบดีฝ่ายวิเทศ
สัมพันธ์ 
3. คณบดีคณะครุศาสตร์ 
4. คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
5. คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
6. คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 
7. คณบดีคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา 
1. นางสาวปาริชาติ  ยศปาน 
2. นางสาวอรพนิตา  จรัสธนวรพัฒน์ 
3. นายธนากร  จันคะณา 
คณะทั้ง 5 คณะ 
1. นางสาววรรณฤดี  กัญญาประสิทธิ์ 
2. นางสาววิรงลอง  ทองขาว 
3. นางสาวจารุวรรณ  กองสี 
4. นางสาวสุพรรษา  คำวิเศษ 
5. นางสาวแสงจันทร์  สอนสว่าง 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.7  การส่งเสริม
สมรรถนะด้านดิจิทัล 
 

4 ข้อ 1. รองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และเทคโนโลยี 
2. ผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการ
และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1. ผศ. ทัสนันทน์  ตรีนันทรัตน์                   
2. นายทองสุก  คำตะพล      
3. นายหรรษธร  ขวัญหอม               
4. นายชัยมงคล  แก้วสี                
5. นายไพบูลย์  กันยา  
6. นางวรรณภัสร์  ปราบพาลา 
7. นางสาวภาวิณี  ศรีจริยะ 
8. นายศุภณัฐ  กล่ำจีน 
9. ว่าที่ร้อยตรีชะนะพล  จักรเสน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.8  หลักสูตรที่
นักศึกษามีส่วนร่วมในการ
สร้างนวัตกรรม 

3.51 
คะแนน 

1. รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
2. ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียน 
3. คณบดีคณะครุศาสตร์ 
4. คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
5. คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
6. คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และ

สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
1. อาจารย์ยุภา  คำตะพล 
2. นางสาวชนากานต์  พิณเขียว 
คณะทั้ง 5 คณะ 
1. นางสาววรรณฤดี  กัญญาประสิทธิ์ 
2. นางสาวกัญญา  สายสิงห์เทศ 
3. นางพิมพ์ชญา  กรอุตตมา 
4. นางลักษณ์คณา  กิจจรัส 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 

เป้าหมาย
ปี

การศึกษา 
2566 

รายช่ือ 
ผู้กำกับดูแล 

รายช่ือ 
ผู้จัดเก็บข้อมูล 

สังคมศาสตร์ 
7. คณบดีคณะเทคโนโลยี 
การเกษตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

5. นางณัฐณิชา  อินจำปา 

องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 
ตัวบ่งชี้ท่ี  2.1 ระบบและ
กลไกงานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ หรือนวัตกรรม 

5 - 6 ข้อ 1. รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย  
และบริการสังคม 
2. ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและ
พัฒนา 
3. รองผู้อำนวยการสถาบันวิจัย
และพัฒนา ฝ่ายวิจัย 
 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 
1. นายเกื้อกูล  พิมพ์ดี 
2. นายบรรจง  สุรินทร ์
3. นางปิยนันท์  เพ็ญสูตร 
4. นางสาวชุติมา  พุฒอ่อน 
5. นางสาวภาสินี  สายทอง 
6. นางสาวภัสราภรณ์  บุญสงิห์ 

ตัวบ่งชี้ท่ี  2.2  เงิน
สนับสนุนงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ 

3.51 
คะแนน 

1. รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย  
และบริการสังคม 
2. ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและ
พัฒนา 
3. รองผู้อำนวยการสถาบันวิจัย
และพัฒนา ฝ่ายวิจัย 
  

สถาบันวิจัยและพัฒนา 
1. นายเกื้อกูล  พิมพ์ดี 
2. นายบรรจง  สุรินทร ์
3. นางปิยนันท์  เพ็ญสูตร 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี  2.3  ผลงาน
วิชาการของอาจารย์ประจำ
และนักวิจัย 

3.51 
คะแนน 

1. รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย  
และบริการสังคม 
2. ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและ
พัฒนา 
3. รองผู้อำนวยการสถาบันวิจัย
และพัฒนา ฝ่ายวิจัย  
4. ผู้อำนวยการสำนักงาน
อธิการบดี 
5. ผู้อำนวยการกองกลาง  

สถาบันวิจัยและพัฒนา 
1. นางสาวชุติมา  พุฒอ่อน 
2. นางสาวศิรินทิพย์ ผลประเสริฐ 
3. นางกฤษวีณ์ภัค  ทองสี 
4. นายบรรจง  สุรินทร ์
งานการเจ้าหน้าที่ 
1. นางยุพารัตน์  รังษีสกรณ์ 

ตัวบ่งชี้ท่ี  2.4  ผลงานวิจัย 
งานสร้างสรรค์ หรือ
นวัตกรรมที่นำไปใช้
ประโยชน์ต่อชุมชน 

3.51 
คะแนน 

1. รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย และ
บริการสังคม 
2. ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและ
พัฒนา 
3. รองผู้อำนวยการสถาบันวิจัย
และพัฒนา ฝ่ายวิจัย 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 
1. นางปิยนันท์  เพ็ญสูตร 
2. นายเกื้อกูล  พิมพ์ดี 
3. นายบรรจง  สุรินทร ์
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 

เป้าหมาย
ปี

การศึกษา 
2566 

รายช่ือ 
ผู้กำกับดูแล 

รายช่ือ 
ผู้จัดเก็บข้อมูล 

องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 
ตัวบ่งชี้ท่ี  3.1  ระบบและ
กลไกการพัฒนาเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน 

4  ข้อ 1. รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย และ
บริการสังคม 
2. ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและ
พัฒนา 
3. รองผู้อำนวยการสถาบันวิจัย
และพัฒนา ฝ่ายบริการวิชาการ 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 
1. นางรัดดา สำราญพันธุ์ 
2. นายยศรพี  ทองเจริญ 
3. นางสาวมณีนุช  เกตุแฟง 
4. นางสาวศิรินทิพย์ ผลประเสริฐ 

ตัวบ่งชี้ท่ี  3.2  ชุมชน
เป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา
อย่างต่อเนื่องตามแผน
เสริมสร้างความสัมพันธ์กับ
ชุมชน 

3.51 
คะแนน 

1. รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย และ
บริการสังคม 
2. ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและ
พัฒนา 
3. รองผู้อำนวยการสถาบันวิจัย
และพัฒนา ฝ่ายบริการวิชาการ 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 
1. นางรัดดา สำราญพันธุ์ 
2. นายยศรพี  ทองเจริญ 
3. นางสาวมณีนุช  เกตุแฟง 
4. นางสาวศิรินทิพย์ ผลประเสริฐ 

องค์ประกอบที่ 4 การทำนุบำรุงศิลปะ และความเป็นไทย 
ตัวบ่งชี้ ท่ี  4.1  ระบบและ
กลไกด้านศิลปวัฒนธรรม 
และความเป็นไทย 

5  ข้อ 1. รองอธิการบดีฝ่ายกิจการ
นักศึกษาและศิลปวัฒนธรรม 
2. ผู้อำนวยการสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม 
 
 

สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
1. อาจารย์ใจสคราญ จารึกสมาน 
2. ผศ. ขุนแผน ตุ้มทองคำ 
3. อาจารย์ ดร.สดุดี คำมี 
4. นางนิภา  พิลาเกิด 
5. นายพิทักษ์  จันทร์จิระ 
6. นางสาวมนชยา  คลายโศก 
7. นายวิโรจน ์ หุ่นทอง 
8. นางสาวปวีณา  บัวบาง 
9.  นางสาวสุพิชญา  พูนมี 
10. นางสาวมัลลิกา  อุฤทธิ์ 
11. นางสาวณัฐวดี  แก้วบาง 
12. นางสาวจิรภา  เหมือนพิมทอง 
13. นางสาวกัญญาภัค  ดีดาร์ 

ตัวบ่งชี้ ท่ี  4.2  ผลลัพธ์
ด้านศิลปะและวัฒนธรรม 

5 เรื่อง 1. รองอธิการบดีฝ่ายกิจการ
นักศึกษาและศิลปวัฒนธรรม 
2. ผู้อำนวยการสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม 
 
 

สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
1. อาจารย์ใจสคราญ จารึกสมาน 
2. ผศ. ขุนแผน ตุ้มทองคำ 
3. อาจารย์ ดร.สดุดี คำมี 
4. นางนิภา  พิลาเกิด 
5. นายพิทักษ์  จันทร์จิระ 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 

เป้าหมาย
ปี

การศึกษา 
2566 

รายช่ือ 
ผู้กำกับดูแล 

รายช่ือ 
ผู้จัดเก็บข้อมูล 

6. นางสาวมนชยา  คลายโศก 
7. นายวิโรจน ์ หุ่นทอง 
8. นางสาวปวีณา  บัวบาง 
9.  นางสาวสุพิชญา  พูนมี 
10. นางสาวมัลลิกา  อุฤทธิ์ 
11. นางสาวณัฐวดี  แก้วบาง 
12. นางสาวจิรภา  เหมือนพิมทอง 
13. นางสาวกัญญาภัค  ดีดาร์ 

องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ท่ี  5.1  การจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับ
การทำงาน 

4 ข้อ 1. รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
2. ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียน 
 

สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
1. ผศ. ดร.เอกชัย  แสงโสดา 
2. นางสาวแสงสุนีย์  เดชมา 
3. นางสาวทิวา  ไพรเขต 
4. นายพิชิตชัย  ศิริโสม 

ตัวบ่งชี้ท่ี  5.2  การบริหาร
ของสถาบันเพื่อการกำกับ
ติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ 
กลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์
ของสถาบัน 

5-6 ข้อ 

 

       เกณฑ์ข้อ 1 พัฒนา
แผนกลยุทธ์จากผลการ
วิเคราะห์ SWOT กับ
วิสัยทัศน์ของสถาบัน และ
พัฒนาไปสู่แผนกลยุทธ์ทาง
การเงินและแผนปฏิบัติการ
ประจำปีตามกรอบเวลาเพ่ือ 
ให้บรรลุผลตามตัวบ่งชี้และ
เป้าหมายของแผนกลยุทธ์ 

ผ่าน 1. รองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และเทคโนโลยี 
2. ผู้อำนวยการสำนักงาน
อธิการบดี 
3. ผู้อำนวยการกองนโยบายและ
แผน 

กองนโยบายและแผน 
๑. นางสาวไพรินทร์  เดชะ 
๒. นางสาวศิรินภา  จั๋นโปแวน่ 
๓. นายสัพพัญญู  ปิ่นพิทักษ์ 
4. นายพงษ์ศิริ  เกษดี 

       เกณฑ์ข้อ 2 การ
กำกับติดตามส่งเสริม
สนับสนุนให้ทุกคณะ
ดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูล
ทางการเงินที่ประกอบ ไป
ด้วยต้นทุนต่อหน่วยในแต่ละ

ผ่าน 1. รองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และเทคโนโลยี 
2. ผู้อำนวยการสำนักงาน
อธิการบดี 
3. ผู้อำนวยการกองนโยบายและ
แผน 

กองนโยบายและแผน 
๑. นางสาวไพรินทร์  เดชะ 
๒. นางสาวศิรินภา  จั๋นโปแวน่ 
๓. นายสัพพัญญู  ปิ่นพิทักษ์ 
4. นายพงษ์ศิริ  เกษดี 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2566 
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบูรณ์  

 

     

  459 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 

เป้าหมาย
ปี

การศึกษา 
2566 

รายช่ือ 
ผู้กำกับดูแล 

รายช่ือ 
ผู้จัดเก็บข้อมูล 

หลักสูตร สัดส่วนค่าใช้จ่าย
เพ่ือพัฒนานักศึกษา 
อาจารย์ บุคลากร การ
จัดการเรียนการสอนอย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อวิเคราะห์ความ
คุ้มค่าของการบริหาร 
หลักสูตร ประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผลในการผลิต
บัณฑิต และโอกาสในการ
แข่งขัน 
        เกณฑ์ข้อ 3  
ดำเนินงานตามแผนบริหาร
ความเสี่ยง ที่เป็นผลจากการ
วิเคราะห์และระบุปัจจัยเสี่ยง
ที่เกิดจาก ปัจจัยภายนอก 
หรือปัจจัยที่ไม่สามารถ
ควบคุมได้ที่ส่งผลต่อการ
ดำเนินงานตามพันธกิจของ
สถาบันและให้ระดับความ
เสี่ยงลดลงจากเดิมอย่างน้อย 
1 เรื่อง  

ผ่าน 1. รองอธิการบดีฝ่ายวางแผน
และเทคโนโลยี 
2. รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
3. รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและ
กิจการสภามหาวิทยาลัย 
4. ผู้ชว่ยอธิการบดีฝ่ายกายภาพ 
5. ผู้อำนวยการสำนักงาน
อธิการบดี 
6. ผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการ
และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
7. ผู้อำนวยการกองกลาง  
8. ผู้อำนวยการกองนโยบายและ
แผน 

กองนโยบายและแผน 
๑. นางสาวปาริชาติ  ยศปาน 
๒. นางสาวกัญญ์ชุลี  เยาวพินด์ 
กองกลาง 
1. นางสาวสุภารัตน์  หอยสังข์ 
2. นางสาวนันทพร  ทองจิตติ 
3. นางสาวเบญจภัทร์  อุปรัง 
4. นายชัชวาล  ระตะเจริญ 
5. นายศักธิชัย จันทร์ศรี 

       เกณฑ์ข้อ 4  
บริหารงานด้วยหลัก 
ธรรมาภิบาลอย่างครบถ้วน 
ทั้ง 10 ประการที่อธิบาย
การดำเนินงานอย่างชัดเจน 

ผ่าน 1. รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและ
กิจการสภามหาวิทยาลัย 
2. ผู้อำนวยการสำนักงาน
อธิการบดี 
3. ผู้อำนวยการกองกลาง 

งานกิจการสภามหาวิทยาลัย การ
ประชุมและพิธีการ 
๑. นางวันวิสาข์  บุญจันทร ์
2. นางชลิตา  บัวเปรม 
3. นายกฤษดา  ชูละออง 
4. นางสมปอง  อาจศิริ 
5. นางสาวยุพา  แก้วบาง 
งานทรัพย์สินและสวัสดิการ 
1. นางพรรณิสา  แดงสวัสดิ์ 
2. นางสาวสุรีรัตน์  บุตรดา 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 

เป้าหมาย
ปี

การศึกษา 
2566 

รายช่ือ 
ผู้กำกับดูแล 

รายช่ือ 
ผู้จัดเก็บข้อมูล 

        เกณ ฑ์ข้ อ  5   การ
ก ำ กั บ ติ ด ต า ม ส่ ง เส ริ ม
สนับสนุนให้ทุกหน่วยงานใน
สถาบั นมี การดำเนิ นการ
จัดการความรู้ตามระบบ 

ผ่าน 1. ผู้ชว่ยอธิการบดีฝ่ายประกัน
คุณภาพ 

งานประกันคุณภาพและการประเมิน 
1. นางสาวอารีรัตน์  ใจหนัก 
2. นางสาวสุจิตรา  จุ้ยวอน 
3. นางอาทิตยา  ฉิมมา 
4. นางสาวกัญญ์ชุลี  เยาวพินด์ 

        เกณฑ์ข้อ 6  การ
กำกับติดตามผลการ
ดำเนินงานตามแผนการ
บริหารและแผนพัฒนา
บุคลากรสายวิชาการ      
และสายสนับสนุน   

ผ่าน 1. รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและ
กิจการสภามหาวิทยาลัย 
2. ผู้อำนวยการสำนักงาน
อธิการบดี 
3. ผู้อำนวยการกองกลาง  

งานการเจ้าหน้าที่ 
1. นางพัชราพรรณ  ศิลกุล 
2. นายศิริชัย  ตาลสุก 
3. นางดวงณภัทร  ศรีจริยา 
4. นางยุพารัตน์  รังษีสกรณ์ 
5. นางสาวกุลิสรา  ปองเพียร 
6. นางสุภาวดี  แจ้งจันทร์ 

        เกณฑ์ข้อ 7  การ
กำกับติดตามส่งเสริม
สนับสนุนให้ทุกหน่วยงานใน
สถาบันมีการดำเนินงานด้าน
การประกันคุณภาพภายใน
ตามระบบและกลไกที่
สถาบันกำหนดประกอบด้วย 
การควบคุมคุณภาพ  
การตรวจสอบคุณภาพ และ
การประเมินคุณภาพ   

ผ่าน 1. ผู้ชว่ยอธิการบดีฝ่ายประกัน
คุณภาพ 

งานประกันคุณภาพและการประเมิน 
1. นางสาวอารีรัตน์  ใจหนัก 
2. นางสาวสุจิตรา  จุ้ยวอน 
3. นางอาทิตยา  ฉิมมา 
4. นางสาวกัญญ์ชุลี  เยาวพินด์ 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.3 ผลการ
บริหารงานของคณะ 

3.51 
คะแนน 

1. ผู้ชว่ยอธิการบดีฝ่ายประกัน
คุณภาพ 

งานประกันคุณภาพและการประเมิน 
1. นางสาวอารีรัตน์  ใจหนัก 
2. นางสาวสุจิตรา  จุ้ยวอน 
3. นางอาทิตยา  ฉิมมา 
4. นางสาวกัญญ์ชุลี  เยาวพินด์ 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.4  ระบบกำกับ
การประกันคุณภาพ
หลักสูตรและคณะ 

5  ข้อ 1. ผู้ชว่ยอธิการบดีฝ่ายประกัน
คุณภาพ 

งานประกันคุณภาพและการประเมิน 
1. นางสาวอารีรัตน์  ใจหนัก 
2. นางสาวสุจิตรา  จุ้ยวอน 
3. นางอาทิตยา  ฉิมมา 
4. นางสาวกัญญ์ชุลี  เยาวพินด์ 
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คณะผู้จัดทำ 
 
 คณะที่ปรึกษา 
  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ ์    
  รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย 
  รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและเทคโนโลย ี      
  รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
  รองอธิการบดีฝ่ายบัณฑิตศึกษาและกิจการพิเศษ     
  รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย และบริการสังคม   
  รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและศลิปวัฒนธรรม 
  ผู้ช่วยอธิการบดฝี่ายประกันคณุภาพ  
  ผู้ช่วยอธิการบดฝี่ายกายภาพ  
  ผู้ช่วยอธิการบดฝี่ายพัฒนาสังคมและรายได้   
        ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายพันธกิจสัมพันธ์ 
  ผู้ช่วยอธิการบดฝี่ายวิเทศสัมพันธ์ 
  คณบดีคณะครุศาสตร์  
  คณบดีคณะวิทยาการจดัการ    
  คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตรและคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
  คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี   
  คณบดีคณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ 
  คณบดีคณะพยาบาลศาสตร ์
  ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบด ี  
  ผู้อำนวยการสำนักส่งเสรมิวิชาการและงานทะเบียน  
  ผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ   
  ผู้อำนวยการสำนักศลิปะและวัฒนธรรม  
  ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
  
  ฝ่ายวิเคราะห์ จัดพิมพ์  และตรวจสอบข้อมูล 
  ผู้ช่วยอธิการบดฝี่ายประกันคณุภาพ 
   นางสาวสุจติรา  จุ้ยวอน    
   นางอาทิตยา  ฉิมมา  
   นางสาวอารีรตัน์  ใจหนัก 
   นางสาวกัญญ์ชุลี  เยาวพินด ์
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